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Mapa geográfico   

 
 
                                     Fuente: https://es.wikipedia.org/wiki/Cant%C3%B3n_Yaguachi 
 
La población del cantón San Jacinto de Yaguachi, según el último Censo de Población y 
Vivienda año 2010, realizado por el Instituto Nacional de Estadísticas y Censos (INEC) es de 
60.958 habitantes, que representa el 0,42% a nivel nacional y 2,67% a nivel zonal. 
 
La Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi - Educación, se encuentra ubicada en el 
cantón San Jacinto de Yaguachi, provincia del Guayas. Administra los servicios educativos en 
el cantón de San Jacinto de Yaguachi, ha atendido una población estudiantil de alrededor de 
18.962 estudiantes donde con trabajo articulado y acciones concretas garantizamos una 
educación de calidad para las niñas, niños y jóvenes, en las diferentes Instituciones 
Educativas fiscales, fiscomisional, municipales y particulares. 
La Dirección Distrital de Educación 09D21 San Jacinto de Yaguachi se divide en: 
 
Circuito 09D21C01_02: Cabecera Cantonal San Jacinto de Yaguachi 
Circuito 09D21C03_04: Virgen de Fátima y Boliche 
Circuito 09D21C05: Yaguachi Viejo – Cone 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

                                                                               Tabla N°1: 
Gráfico 1Institución Educativa de todos los sostenimientos 
 

CIRCUITOS PARROQUIAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS TOTAL 

FISCAL PARTICULAR MUNICIPAL FISCOMICIONAL 

09D21C01_02 Cabecera 
Cantonal 

18 4 2 0 24 

 
09D21C03_04 

Virgen de 
Fátima y Boliche 

 
22 

 
3 

 
1 

 
1 

27 

09D21C05 Yaguachi 
Viejo – Cone 

13 0 0 0 14 

TOTAL 53 7 3 1 64 

Fuente: Elaborado por la Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi – Educación 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

Como se observa en el gráfico, de acuerdo con la distribución de las Instituciones Educativas 
por circuito, el más representativo en relación con cantidad de las IEs es el Circuito 
09D21C03_04 con el 42%, conformado por las parroquias de Virgen de Fátima y Boliche; 
seguido del Circuito 09D21C01_02 de la Cabecera Cantonal parroquia Yaguachi Nuevo con 
el 34%; el Circuito 09D21C05 perteneciente a la Parroquia Cone que constituye con un 24% 
de establecimientos. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

Presentación  
 
La Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi, en estricto cumplimiento de los mandatos del 
Consejo de Participación Ciudadana y Control Social (CPCCS), presenta este ejercicio de Rendición de 
Cuentas como el mecanismo fundamental para transparentar el uso de los recursos públicos. No se 
trata solo de un informe de gastos, sino de un acto de responsabilidad democrática que permite a la 
ciudadanía evaluar la eficiencia y eficacia de nuestra gestión educativa durante el ejercicio fiscal 
2025. 
 
Bajo los lineamientos del Ministerio de Educación Deporte y Cultura (Minedec), hemos operativizado 
estrategias que aterrizan las políticas nacionales en la realidad de nuestro territorio. Nuestra gestión 
se ha centrado en garantizar servicios educativos de calidad, inclusivos y con pertinencia cultural en 
todas sus modalidades. Durante 2025, los espacios de participación ciudadana han sido el 
termómetro para ajustar nuestras intervenciones, asegurando que cada proyecto responda a las 
necesidades reales de los estudiantes de San Jacinto de Yaguachi. 
 
Los resultados que hoy compartimos son el reflejo de una planificación alineada a los ejes 
institucionales, enfocada en: 
 
Equidad e Inclusión: Fortalecimiento de las unidades de apoyo a la inclusión (UDAI) y departamentos 
de consejería (DECE). 
 
Eficiencia Operativa: Optimización de procesos administrativos para una mejor atención ciudadana. 
 
Transparencia: Democratización de la información educativa y ejecución presupuestaria 
responsable. 
 
Al cerrar este ciclo, la Dirección Distrital 09D21 no solo mira hacia atrás para reportar lo logrado, sino 
que proyecta el 2026 como el año de la consolidación. Nuestra hoja de ruta para el próximo periodo 
se enfocará en: 
Innovación Pedagógica: Adaptación de las mallas curriculares a las nuevas demandas globales. 
Fortalecimiento de la Infraestructura: Priorización de espacios seguros y funcionales para el 
aprendizaje. 
Sostenibilidad Social: Profundizar el vínculo entre la escuela y la comunidad para mitigar riesgos 
sociales. 
 
Este documento es el testimonio del esfuerzo conjunto de docentes, administrativos y autoridades 
que trabajan con el firme propósito de transformar vidas. Invitamos a la ciudadanía a evaluar estos 
resultados, pues su retroalimentación es el insumo principal para nuestra planificación estratégica 
de cara al nuevo año escolar. 
 
 
 
 

MSc. Lourdes Angela Mendoza Garces 
Directora Distrital / Delegada de la Dirección Distrital 09D21 San Jacinto De Yaguachi 



 

 

 

1. Glosario de siglas AC: Atención Ciudadana 
 
 
AMIE: Archivo Maestro de Instituciones Educativas 
BI: Bachillerato Internacional 
BT: Bachillerato Técnico 
CEL: Comunidad Educativa en Línea 
DD: Dirección Distrital 
DECE: Departamentos de Consejería Estudiantil  
EBJA: Educación Básica para Jóvenes y Adultos EEB: Escuela de Educación Básica 
FIP: Figura Profesional 
GIEE: Gestión de Instituciones y Establecimientos Educativos 
IE: Institución Educativa 
JCPD: Junta Cantonal De Protección De Derechos  
LOEI: Ley Orgánica de Educación Intercultural  
LOSEP: Ley Orgánica de Servicio Público 
MOGAC: Módulo de Gestión de Atención Ciudadana 
NAP: Nivelación y Aceleración Pedagógica 
 NEE: Necesidades Educativas Especiales NNA: Niños, Niñas y Adolescentes 
OF: Oferta Extraordinaria 
POA: Plan Operativo Anual 
PPL: Personas privadas de libertad 
REDEVI: Registro de Violencia Intrafamiliar 
SAFPI: Servicio de Atención Familiar a la Primera Infancia  
TICS: Tecnología de la Información y Comunicaciones  
UDAI: Unidad Distrital de Apoyo a la Inclusión 
UE: Unidad Educativa 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

2. Introducción 
 
 
La rendición de cuentas constituye un pilar fundamental del Estado constitucional de derechos y 
justicia, permitiendo que la sociedad conozca, evalúe y transparente las acciones ejecutadas 
anualmente por las instituciones del sector público. Este proceso no solo es un deber legal, sino un 
ejercicio de transparencia que integra el enfoque de derechos, los resultados institucionales 
alcanzados, la ejecución presupuestaria y los métodos de gestión empleados para el cumplimiento 
de las metas. En este marco, el Ministerio de Educación implementa mecanismos que garantizan el 
acceso a la información y fomentan la participación ciudadana activa en la gestión educativa. 
 
Con base en los mandatos establecidos en la Constitución de la República del Ecuador (Art. 95, 100, 
204 y 208) , la Ley Orgánica de Participación Ciudadana (Art. 89, 90 y 91) y la Ley Orgánica del Consejo 
de Participación Ciudadana y Control Social (Art. 9, 11 y 12), se asegura la transparencia y el control 
social sobre los recursos públicos. Asimismo, este informe se alinea a la normativa vigente expedida 
por el CPCCS mediante la Resolución Nro. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476. 
 
El presente documento tiene como objetivo informar sobre la gestión del Modelo de Gestión 
Educativa, orientado a garantizar el derecho universal a una educación de calidad con equidad y 
calidez. Para ello, se han ejecutado procesos de desconcentración operativa desde la Planta Central 
hacia los niveles zonales y distritales, permitiendo que los servicios educativos se aproximen a la 
ciudadanía y respondan a las particularidades locales y culturales del territorio. 
 
En cumplimiento a las directrices institucionales y bajo los lineamientos para el proceso de Rendición 
de Cuentas del período fiscal 2025 (referenciados en el Memorando Nro. MINEDEC-MINEDEC-2026-
00030-M), la Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi – Educación presenta formalmente 
los resultados de su gestión. Este informe detalla las acciones realizadas en beneficio de la comunidad 
educativa del Cantón San Jacinto de Yaguachi, reafirmando el compromiso de las Entidades 
Operativas Desconcentradas (EOD) con la administración eficiente y transparente de los fondos 
públicos asignados. 
 

En este contexto, la Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi–Educación, hace la 
rendición de cuentas formal del año 2023, con la finalidad de que la ciudadanía del Cantón 
San Jacinto de Yaguachi, conozcan de las acciones realizadas en los diferentes ámbitos que 
de la Educación. En referencia específica a las entidades de la Función Ejecutiva, deben rendir 
cuentas todas las instituciones y entidades, en el nivel de Unidades de Administración 
Financiera o instituciones de nivel nacional y sus Entidades Operativas Desconcentradas, 
responsables de la administración de fondos públicos en territorio. 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

3. Rendición de cuentas gestión 2025 
 
Los ejes estratégicos establecidos por el Ministerio de Educación del Ecuador para el periodo 2021-
2025 son cinco pilares de trabajo que orientan la política pública educativa: 
 

1. Incrementar la reinserción con nivelación escolar... 
 
Eje: ENCONTRÉMONOS. 
     Razón: Este eje se enfoca específicamente en el retorno a las aulas, la recuperación aprendizajes 
y la búsqueda activa de estudiantes que abandonaron el sistema (reinserción). 
 

2.  Incrementar el acceso, permanencia y culminación... (énfasis en grupos 
vulnerables y comunidades rurales). 

 
Eje: TODOS. 
Razón: Este eje busca la equidad educativa, centrando esfuerzos en la educación rural, la 
interculturalidad y la inclusión de personas con necesidades educativas especiales o en situación de 
vulnerabilidad. 

3.  Fortalecer las capacidades institucionales. 
 
         Eje: FUERTES. 
Razón: Se orienta a la eficiencia administrativa, la transparencia y la mejora de los procesos internos 
del Ministerio para servir mejor a la comunidad educativa. 

4.  Fortalecer el desarrollo, formación y revalorización de docentes y directivos. 
 
         Eje: FUERTES. 
Razón: La dignificación y profesionalización de la carrera docente es un pilar fundamental dentro de 
este eje para garantizar una estructura educativa robusta. 

5. Promover la convivencia armónica y la promoción de salud... 
 
        Eje: EXCELENCIA. 
Razón: Este eje abarca la calidad educativa desde una perspectiva integral, incluyendo el bienestar 
socioemocional, la salud y la seguridad en los entornos de aprendizaje. 

6.  Incrementar el uso y apropiación de tecnologías... (ciudadanía digital y 
ambiente). 

 
        Eje: EXCELENCIA. 
Razón: La transformación digital y la educación para el desarrollo sostenible son componentes clave 
para alcanzar los estándares de calidad técnica y pedagógica de este eje. 

7.  Fortalecer la oferta de bachillerato (orientación vocacional y articulación 
productiva). 

 
Eje: LIBRES Y FLEXIBLES. 
Razón: Este eje promueve la autonomía de las instituciones y la flexibilidad del sistema para que el 
bachillerato sea pertinente y permita a los jóvenes decidir su futuro laboral o académico con mayores 
herramientas. 



 

 

 

En este marco, a continuación, se presentan los logros y avances alcanzados por la Dirección 
Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi - Educación, durante el 2023, mismos que se asocian 
dentro de cada objetivo estratégico institucional. 
 

DIVISIÓN DISTRITAL DE APOYO, SEGUIMIENTO Y REGULACIÓN DE LA 
EDUCACIÓN (ASRE) 

En estricto cumplimiento del marco legal vigente y las disposiciones emitidas por el Consejo de 
Participación Ciudadana y Control Social (CPCCS), la División Distrital de Apoyo, Seguimiento y 
Regulación (ASRE) presenta el presente Informe de Rendición de Cuentas correspondiente al ejercicio 
fiscal 2023. Este documento detalla la gestión realizada, fundamentada en las atribuciones y 
competencias orientadas a garantizar la calidad y legalidad del servicio educativo en el territorio. 

 
RESPONSABILIDADES Y PROCESOS 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

 
LOGROS ALCANZADOS 

 
DISTRITO 09D21- TRASLADO EN 
LINEA 
 

Proceso de traslados entre Instituciones 
Educativas de estudiantes para el período 
Lectivo 2025-2026, el proceso se realizó a 
través de pág. Web 
juntos.educacion.gob.ec también se 
delegó la actividad a las siguientes 
personas en calidad de operadores 
telefónicos del distrito educativo 09D21: 
Psi. Andrea Rosero 
 
         2.-Psi.  Belén Herrera 
         4.- Psi. Roció Alban 
          4 

Proceso de registro inicio 
desde el 1 abril al 13 de 
abril de 2025  
 
 
 
 
A partir del 13 de mayo los 
traslados extraordinarios 
 
 
SSSS 
 
S 

 
DISTRITO 09D21- REGISTRO Y 
MATRICULA EN LINEA 
 

Proceso de inscripción de estudiantes para 
el período Lectivo 2025-2026, donde se 
delegó la actividad a las siguientes 
personas en calidad de operadores 
telefónicos del distrito educativo 09D21: 
Psi. Andrea Rosero 
         2.-Psi.  Belén Herrera 
         3.- Psi. Roció Alban 
 

Proceso para iniciar el 21 al 
27 de abril de 2025. 
 
A partir del 8 de mayo las 
matrículas extraordinarias 

 
DISTRITO 09D21 

Total, de estudiantes que consta el Distrito   
09D21 de todos los sostenimientos 
fiscales, particulares municipales 
Fiscomisionales. 
Periodo lectivo 2025-2026 

TOTAL, DE ESTUDIANTES 
QUE TIENE EL DISTRITO 
09D21 DE SAN JACINTO DE 
YAGUACHI 
 
14.446  ESTUDIANTES 



 

 

 

 
RESPONSABILIDADES Y PROCESOS 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

 
LOGROS ALCANZADOS 

ATENCIÓN DE CASOS DE DUPLICADO 
DE TÍTULOS INGRESADOS POR 
QUIPUX 

Se ha procedido a dar respuesta a los casos 
de duplicado de títulos, legalizaciones de 
actas de grado y recalificación en el tiempo 
oportuno para respuesta y satisfacción de 
los usuarios. 

100% de eficiencia 
oportuna en emisión de 
respuesta a trámites y 
atención a los usuarios – 
MOGAC. 

 
RESPUESTA A CASOS DE TOMA DE 
EXÁMENES DE UBICACIÓN DE LOS 
INTENSIVOS   INGRESADO POR 
QUIPUX 
 

 
APLICACIÓN DEL ACUE 
Lineamientos de aplicación para los 
expedientes académicos incompletos de 
los estudiantes de los servicios educativos 
ordinarios y extraordinarios. 
 

 
 
100% de eficiencia 
oportuna en emisión de 
respuesta a trámites y 
atención a los usuarios. 

APLICACIÓN DEL ACUERDO Nro. 
MINEDUC-MINEDUC-2021-00018-A 
 

Lineamientos de aplicación para los 
expedientes académicos incompletos de 
los estudiantes de los servicios educativos 
ordinarios y extraordinarios. 
 

100% de eficiencia 
oportuna en emisión de 
respuesta a trámites y 
atención a los usuarios. 
 
 
 
 

APLICACIÓN DEL ACUERDO 
MINISTERIAL Nro. MINEDUC-
MINEDUC-2025-00020-A 
 

Aplicación del lineamientos del acuerdo 
ministerial  MINEDUC-MINEDUC-2025-
00020-A , procedimiento para completar 
expedientes académicos detectados por 
Unidad Educativa. 
 

100% de eficiencia 
oportuna en emisión de 
respuesta a trámites y 
atención a los usuarios. 
 
 

RATIFICACIONES DE VOCALES DE 
CONSEJO EJECUTIVO PUBLICO. 
 
 

respuesta a solicitud de ratificación de 
vocales de consejo ejecutivo. 
 
 
 

100% de eficiencia 
 4 ratificaciones de 
Instituciones Educativas 
dan conocer    al nuevo 
consejo ejecutivo que 
regirá en el periodo 2025-
2026 
 
 

 
RESPUESTA A CASOS   DE TITULACIÓN 
25 AÑOS ATRÁS ENVIADO POR LA 
COORDINACION ZONAL 5  
 
 

Se ha procedido a dar respuesta a los 
usuarios que se ha tenido en los diferentes   
cortes de los   meses enero a   diciembre 
2025 en el tiempo oportuno para 
respuesta y satisfacción de los usuarios. 
 

 
100% de eficiencia 
oportuna en emisión de 
respuesta a trámites y 
atención a los usuarios 
satisfactoriamente  

RESPONSABLE DE LOS INICIALES 1 y 2 
1ro EGB  
 
 

 
Conformación de redes de aprendizaje con 
su nueva clasificación incluyendo: inicial- 
preparatoria; elemental – media y básica 
superior 

100% de eficiencia 
Se realizó    una nueva 
distribución de redes de 
aprendizaje divididas en 3 
redes de aprendizajes  con 



 

 

 

 
RESPONSABILIDADES Y PROCESOS 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

 
LOGROS ALCANZADOS 

 
Se ha procedido a socializar durante el 
periodo lectivo las reuniones con las 
instituciones educativas inicial- 
preparatoria; elemental – media y básica 
superior que se realizan cada mes con los 
docentes para que realicen la socialización 
del material que se envían para su trabajo. 
 

sus respectivos 
embajadores y secretarias 
de Redes de Aprendizaje 
por inicio de registro de 
información en línea 
directamente por las 
secretarias de cada una de 
las Redes de Aprendizaje 
se  reúne  2 veces   cada 
mes. Las actas de reunión 
mensual, registradas 
ahora en línea, seguirán 
indicando los temas 
educativos tratados en la 
reunión. 
Desde el mes julio 2025 a 
febrero  2025. 
Finalmente se realizó el 
cierre de REDES DE 
APRENDIZAJE con la 
participación de actores 
educativos de la 
COORDINACIÓN ZONAL 5. 
 

  
Proceso de transición hacia el 
enfoque de Co-enseñanza del Plan 
"Aprender a Tiempo". 

 
A través de Memorando Nro. MINEDUC-
SEEI-2024-01413-M de 14 de octubre de 
2024, la Subsecretaría de Educación 
Especializada e Inclusiva, socializó a las 
Coordinaciones Zonales de Educación el 
"Lineamiento de Implementación del Plan 
Nacional Aprender a Tiempo con enfoque 
en Co-enseñanza". 

El Distrito 09d21     con el 
Plan Nacional Aprender a 
Tiempo – AAT con el 
objetivo de nivelar y 
recuperar aprendizajes. 
1 promotora Pedagógicas. 
Lcda. Jazmín Elizabeth 
Gálvez Valverde 
 
Co-enseñanza del Plan 
"Aprender a Tiempo". 
Instituciones educativas a 
cada Promotor Pedagógic
o 
 
EGB JORGE GUZMAN 
ARGUELLO 
EGB JOHN F KENNEDY 
EGB MANUEL 
SOTOMAYOR LUNA 



 

 

 

 
RESPONSABILIDADES Y PROCESOS 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

 
LOGROS ALCANZADOS 

EGB   DR JOSE MARIA 
VELASCO IBARRA UNIDAD 
EDUCATIVA  21 JULIO  
 

JURAMENTO    DE LA BANDERA DE 
MANERA PRESENCLIA DE LAS 
UNIDADES EDUCATIVAS DEL 
DISTRITO 09D21 

Se realizó   juramento   presencial de los 
estudiantes y de los que conforman el 
cuadro de abanderados de las Unidades 
Educativas. 

100% de eficiencia 
Se realizo Juramento de   
Bandera de manera 
presencial del periodo 
2025-2026 

REVISIÓN DE EXPEDIENTES 
ACADEMICOS PROCESO TITULACIÓN 
DE LAS UNIDADES EDUCATIVAS DEL 
DISTRITO 09D21 

Se procedió con la revisión de los 
documentos habilitantes para acceder al 
bachillerato con el fin de que las UNIDADES 
EDUCTAIVAS cuenten con toda la 
documentación a la hora de graduar a los 
bachilleres 

 Las Unidades Educativas 
se presentaron a la fecha 
según cronograma 
establecido, y programado 
con la DIRECCIÓN 
DISTRITAL 09D21 para a 
dar cumplimiento a la 
revisión que llevo a cabo 
con las instituciones a 
cargo el departamento 
ASRE. en conjunto con los 
expedientes requeridos. 
100% de eficiencia 
Registro realizado se pudo 
culminar. 

SERVICIO DE NIVELACION Y 
ACELERACION PEDAGOGICA NAP:  

Proceso realizado en conjunto con los 
docentes, Directivos y el departamento 
UDAI, la Validación correspondiente de 
ASRE 
 
Ingreso al Aplicativo Informático para el 
Servicio de Nivelación y Aceleración 
Pedagógica â NAP. 

Nace con el fin de 
disminuir o eliminar las 
condiciones de niños, 
niñas y adolescentes que 
presentan un retraso 
significativo en sus grados 
escolares por ello se 
beneficiaron  de 20 
estudiantes para AULA 
NAP  que  está 
funcionando en la Unidad 
Educativa José Francisco 
Polit Ortiz    con la Docente 
está a cargo   Lcda. Evelin 
Salazar Ortiz . Atendidos 
durante el presente 
periodo lectivo 2025 -2026 
y quienes aprobarán dos 
años en uno su nivel 
escolar. 
  



 

 

 

 
RESPONSABILIDADES Y PROCESOS 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

 
LOGROS ALCANZADOS 

CANTIDAD DE ESTUDIANTES QUE SE 
TITULARON EN LAS UNIDADES 
EDUCATIVAS      CIENCIAS Y TÉCNICOS   
DEL PERIODO 2024-2025 
 

Todas las ceremonias de graduaciones se 
realizaron en las Instituciones Educativas de 
forma presencial   con la debida 
bioseguridad respectiva. 

   OFERTA ORDINARIA 
 U.E   21 DE JULIO                    
346 
  U.E   FAE                                   
80 
  U.E   EMILIO ISAIAS               
136 
  U.E   ELOY ALFARO               
126 
  U.E    HOGAR DE JESUS        
104 
  U.E    7 DE AGOSTO                 
35 
  U, E    SAN RAFAEL                  
35 
  U, E   POLIT ORTIZ                    
75 
   U.E   19 DE AGOSTO              
119 
                                                   
-------- 
TOTAL                                        
1027 
 
OFERTA   
EXTRAORDINARIA 
 
UE  19 DE AGOSTO                  
63 
UE  21 DE JULIO                       
80 
UE EMILIO ISAIAS                    
74  
                                             -
---------- 
TOTAL                                      217                                      

   FORMACION DE CENTROS DE 
TRABAJO - TERCER CURSO DE 
BACHILLERATO TÉCNICO PROCESOS 
QUE IMPULSA 
LA DIRECCIÓN NACIONAL DE 
BACHILLERATO 

Informar sobre los avances del módulo de 
FCT es un requisito indispensable para la 
aprobación del tercer curso de Bachillerato 
Técnico en la ejecución de la planificación 
y procesos que impulsa la Dirección 
Nacional de Bachillerato 

100% de eficiencia 
Las 5 UNIDADES 
EDUCATIVAS QUE 
OFERTAN BACHILLERATOS 
TECNICOS   realizaron las 
prácticas   en forma 
presencial en diferentes 
empresas    e instituciones 
públicas  



 

 

 

 
RESPONSABILIDADES Y PROCESOS 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

 
LOGROS ALCANZADOS 

Instituciones Educativas UBP 
seleccionadas año 2025-2026   
la Unidad Educativa José Francisco 
Polit Ortiz y  Unidad Educativa 
Ernesto Guzman Arguello   
 

El Ministerio de Educación y 
la Asociación Colegio Alemán Humboldt d
e Guayaquil y Organización Humboldt Zen
trum, suscribieron el 21 de octubre de 
2021, el Convenio Específico Nro. 025, 
mismo que promueve el mejoramiento de 
la calidad educativa, y busca coordinar 
actividades que impulsen el 
desarrollo integral de los niños del Nivel d
e Educación Inicial y del Subnivel de Prepa
ratoria. 
 
  
 

La Unidad Educativa José 
Francisco Polit Ortiz y 
Unidad Educativa  Ernesto 
Guzman Arguello .    fue 
seleccionada   para este 
convenio para trabajar con 
el Convenio Específico Nro. 
025, mismo que promueve 
el mejoramiento de la 
calidad educativa  

 Con fecha 26 de febrero del 2025  La 
Dirección Distrital 09D21 Participo 
con un Stand de sus servicios de la 
Estrategia “Todos al Aula” 

 La coordinación Zonal 5 del Ministerio de 
Inclusión económicas y social  stand de 
traslado de sus servicios del Distrito  09d21  

La coordinación Zonal 5 del 
Ministerio de Inclusión 
económicas y social  
solicito aprovechar estos 
espacios, para dar a 
conocer a la comunidad, la 
Estrategia “Todos al Aula”, 
y sus  servicios de la 
Dirección Distrital por lo 
que debemos participar en 
estas actividades con un 
Stand, Coordinar  para    el 
26 de febrero del 2025     
todos los  actores  
Educativos  , Brigadas  
TODOS AL AULA. 

 
EL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE 
SERVICIOS DE SEGURO DE 
ACCIDENTE, PARA LOS ESTUDIANTES 
DE TERCERO DE BACHILLERATO 
TÉCNICO, PERTENECIENTE AL 
DISTRITO 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-EDUCACIÓN  2025-2026 

PROCESO DE SEGUROS ESTUDIANTILES 
. Para que realicen sus prácticas 
presenciales teniendo en cuenta que este 
proceso, así como el compromiso que se 
requiere de las empresas que acogerán a 
estudiantes. 
 
 
ASEGURADORA DEL SUR C.A . RUC: 
0190123626001, para el proceso de Ínfima 
Cuantía NIC-0968600130001-2025-00010 
para el objeto de CONTRATACIÓN DE 
SERVICIOS DE SEGURO DE ACCIDENTE, 
PARA LOS ESTUDIANTES DE TERCERO DE 
BACHILLERATO TÉCNICO 

S e   realizo el proceso de 
contratación de pólizas   de 
47 estudiantes de la 
Unidad 19 Agosto de la 
especialización 
Bachilleratos Técnicos. 
Para que realicen sus 
prácticas presenciales 
teniendo en cuenta que 
este proceso, así como el 
compromiso que se 
requiere de las empresas 
que acogerán a 
estudiantes. 
 



 

 

 

 
RESPONSABILIDADES Y PROCESOS 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

 
LOGROS ALCANZADOS 

"CONTRATACIÓN DE 
SERVICIOS DE SEGURO DE 
ACCIDENTE, PARA LOS 
ESTUDIANTES DE TERCERO 
DE BACHILLERATO 
TÉCNICO, PERTENECIENTE 
AL DISTRITO 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI- 
EDUCACIÓN" MEDIANTE 
INFIMA CUANTIA" Item 
presupuestario 570201 
Seguros codigo de 
necesidad 
NIC-0968600130001-
2025-00010 a favor de 
ASEGURADORA DEL SUR C. 
A. RUC: 0190123626001 
por el 
valor de $ 237,08 
(Doscientos treinta y siete 
con 08/100 dólares) de los 
Estados Unidos de 
Norteamérica, monto 
base, MEDIANTE INFIMA 
CUANTIA. 
 
 
 

DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 - 
EMISIÓN DE RESOLUCIÓN DE COSTOS 

Se actualizaron las   resoluciones de costo 
de las 7 Instituciones Educativas 
particulares y fiscomisional por el sistema 
Quipux según Acuerdo Ministerial No. 
MINEDUC-MINEDUC-2025-00030-A, 

 
La Unidad Educativa 
Sendas del Saber realizo el 
proceso correspondiente 
del alza   de costo accedió 
al incremento de valores 
de matrícula y pensión por 
inversión en 
infraestructura educativa 
resolución de costo  en el 
periodo 2025-2026  
 

La Feria Nacional CREA se consolida 
como un 
evento educativo anual de gran 
impacto dentro del 
sistema educativo ecuatoriano. Este 
espacio fomenta 

El Ministerio de Educación, a través de la S
ubsecretaría para la Innovación Educativa 
y el Buen Vivir impulsa la Feria Nacional 
CREA 2025. Este espacio idóneo para el 
encuentro y el intercambio de ideas, 
experiencias, creatividad e innovación es 

.  
Las Instituciones   
Educativas   del 09d21 DE 
San Jacinto de Yaguachi 
participaron. 



 

 

 

 
RESPONSABILIDADES Y PROCESOS 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

 
LOGROS ALCANZADOS 

el intercambio académico, la 
investigación y la 
innovación, impulsando el desarrollo 
de competencias 
clave y contemporáneas en 
estudiantes de Educación 
General Básica Superior y 
Bachillerato. 

la ventana de visibilización de los 
aprendizajes, competencias y habilidades, 
que las y los estudiantes desarrollan en su 
trayectoria educativa y lo aplican en la 
construcción de proyectos 
de aprendizaje construidos a lo largo del a
ño escolar. 

. Este espacio fomenta, 
evento educativo anual de 
gran impacto dentro del 
sistema educativo 
ecuatoriano. Este espacio 
fomenta el intercambio 
académico, la 
investigación y la 
innovación, impulsando el 
desarrollo de 
competencias 

CONFORMACIÓN DE NUEVO 
COORDINADOR DISTRITAL 

Proceso elección del nuevo coordinador de 
redes bachillerato técnicos donde 
intervienen las UE  21 de Julio, UE.  Emilio 
Isaías Abihanna, UE. 19 de Agosto, UE. 
Francisco José Polit Ortiz. 

El nuevo coordinador 
Distrital de Bachillerato 
técnico    
 
Lcda. Iliana Isabel 
Almendariz  
Manzo 

 
 

DECE-DEPARTAMENTO DE CONSEJERÍA ESTUDIANTIL 

 
Las instituciones educativas según la LOEI deben contar con un Departamento de Consejería 
Estudiantil (DECE) que se encargue de brindar atención integral a los estudiantes con el fin de 
acompañar su proceso de formación; así como también articular y gestionar acciones que fortalezcan 
el desarrollo integral de todos los niños, niñas y adolescentes desde la participación en la toma de 
decisiones personales. 
 
En base a lo expuesto, el sistema educativo cuenta con un organismo denominado Departamento de 
Consejería Estudiantil (DECE), el cual apoya y acompaña la actividad educativa mediante la 
promoción de habilidades para la vida y la prevención de problemáticas sociales, fomenta la 
convivencia armónica entre los actores de la comunidad educativa y promueve el desarrollo humano. 
A su vez, busca que la experiencia educativa trascienda de la adquisición y acumulación de 
conocimientos a la construcción del propio conocimiento enfocado en principios, valores y 
herramientas reflexivas para el desarrollo personal, la autonomía, la participación ciudadana y la 
construcción de proyectos de vida en el marco del Buen Vivir. 
 
Dentro de las funciones y competencias de las y los profesionales DECE, se encuentra el 
acompañamiento psicosocial a los miembros de la comunidad educativa, con especial énfasis a niños, 
niñas y adolescentes que forman parte del sistema educativo 
 
Dar a conocer a la máxima Autoridad Distrital, el Informe de las acciones realizadas y pendientes de 
los Departamentos de Consejería Estudiantil pertenecientes a esta Dirección Distrital 09D21 San 



 

 

 

Jacinto de Yaguachi, mediante la elaboración del informe técnico, con la finalidad de informar los 
trabajos realizadas por este departamento. 
 
La Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi, cuenta con un total de 31 Profesionales Deces 
de los cuales se desglosa de la siguiente manera: 
 

 
 
 
Conforme al Modelo de Gestión DECE y el Acuerdo Nro. MINEDUC-2023-00010-A, los profesionales 
de los distintos sostenimientos (fiscal, particular, municipal y fiscomisional) ejecutan actividades de 
consejería estudiantil en beneficio de 17,000 estudiantes. Esta gestión abarca 64 instituciones 
educativas de la Dirección Distrital, detalladas a continuación: 
 
 

AMIE  NOMBRE DE IE SOSTENIMIENTO  RECIBE ATENCIÒN DE UN 
PROFESIONAL DECE 

09H02707 ESCUELA DE EDUCACION BASICA AB JAIME 
HURTADO GONZALEZ 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H02791 ESCUELA DE EDUCACION BASICA MONTE 
MORIAH 

PARTICULAR SI/ ENLAZADA 

09H04939 ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA 
MONSEÑOR FRANCISCO XAVIER DE  

PARTICULAR SI/ NUCLEO 

09H04940 ESCUELA DE EDUCACION BASICA NUEVOS 
HORIZONTES 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H04942 ESCUELA DE EDUCACION BASICA NUEVA 
ESPERANZA 

MUNICIPAL SI/ ENLAZADA 

09H04943 ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL 
WOLF HERRERA 

FISCAL SI/NÚCLEO  

09H04944 ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA VICENTE 
ROCAFUERTE 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H04945 ESCUELA DE EDUCACION BASICA 4 DE 
MAYO 

FISCAL  SI/ ENLAZADA 

Profesionales DECE Distrito 09D21 – 

Educación  

Total/DECES 

 

SOSTENIMIENTO No DECE 

Fiscal 21 

Fiscomisional 3 

Municipal 1 

Particular 6 

Total  31 

 



 

 

 

AMIE  NOMBRE DE IE SOSTENIMIENTO  RECIBE ATENCIÒN DE UN 
PROFESIONAL DECE 

09H04946 ESCUELA DE EDUCACION BASICA RAYITO 
DE LUZ 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H04948 CENTRO DE EDUCACIÓN INICIAL SOFIA 
GARCIA MARIDUEÑA 

FISCAL SI/ NUCLEO 

09H04951 ESCUELA DE EDUCACION BASICA 
VEINTICUATRO DE MAYO 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H04953 ESCUELA DE EDUCACION BASICA DOCE DE 
OCTUBRE 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H04957 ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA CARMEN 
INDOLFA RIVAS PADILLA 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H04963 UNIDAD EDUCATIVA SAN RAFAEL PARTICULAR SI/NÚCLEO  

09H04964 ESCUELA DE EDUCACION BASICA 
FRANCISCO PEREZ CASTRO 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H04967 ESCUELA DE EDUCACION BASICA JORGE 
GUZMAN ARGUELLO  

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H04968 ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA 
LICENCIADA MARY FRECIA RODRIGUEZ 
ALVARADO 

FISCAL SI/NUCLEO 

09H04969 ESCUELA DE EDUCACION BASICA ROSAURA 
MARIDUEÑA 

FISCAL SI/NUCLEO 

09H04970 ESCUELA DE EDUCACION BASICA NUEVE DE 
OCTUBRE 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H04971 ESCUELA DE EDUCACION BASICA AMELIA 
SOLIS POVEDA 

FISCAL  SI/ ENLAZADA 

09H04973 ESCUELA DE EDUCACION BASICA ANTONIO 
JOSE DE SUCRE 

FISCAL SI/NÚCLEO  

09H04993 ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA DR. JOSE 
BAQUERIZO MALDONADO 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05004 ESCUELA DE EDUCACION BASICA JOSE 
MARIA EGAS 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05005 ESCUELA DE EDUCACION BASICA 25 DE 
JULIO 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05006 ESCUELA DE EDUCACION BASICA RUCELA 
VERA TUTIVEN 

MUNICIPAL SI/ ENLAZADA 

09H05008 ESCUELA DE EDUCACION BASICA GENERAL 
PEDRO J. MONTERO 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05010 ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA ZENOVIO 
SANCHEZ BORJA 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05011 ESCUELA DE EDUCACION BASICA Dr. 
RODRIGO PESANTEZ RODAS 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05014 ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA JUAN 
MONTALVO 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05015 UNIDAD EDUCATIVA EMILIO ISAIAS 
ABIHANNA 

FISCAL SI/NÚCLEO  



 

 

 

AMIE  NOMBRE DE IE SOSTENIMIENTO  RECIBE ATENCIÒN DE UN 
PROFESIONAL DECE 

09H05016 ESCUELA DE EDUCACION BASICA WALTER 
BELLOLIO 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05017 ESCUELA DE EDUCACION BASICA 
HUANCAVILCA 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05019 ESCUELA DE EDUCACION BASICA CARLOS 
ALBERTO FLORES 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05020 ESCUELA DE EDUCACION BASICA SAN 
FERNANDO 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05023 UNIDAD EDUCATIVA 19 DE AGOSTO FISCAL SI/NÚCLEO  

09H05025 ESCUELA DE EDUCACION BASICA CARLOS 
TORRES SALAS                   

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05026 ESCUELA DE EDUCACION BASICA ANTONIO 
ANTE 

FISCAL SI/NÚCLEO  

09H05028 ESCUELA DE EDUCACION BASICA 
MEDARDO ANGEL SILVA 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05031 ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL 
SOTOMAYOR LUNA 

FISCAL  SI/NÚCLEO  

09H05033 UNIDAD EDUCATIVA ELOY ALFARO FISCAL SI/NÚCLEO  

09H05034 ESCUELA DE EDUCACION BASICA ERNESTO 
JOUVIN CISNEROS 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05035 UNIDAD EDUCATIVA 7 DE AGOSTO MUNICIPAL SI/NUCLEO 

09H05036 ESCUELA DE EDUCACION BASICA GENERAL 
PINTAG 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05040 ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA DR. JOSE 
MARIA VELASCO IBARRA 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05041 ESCUELA DE EDUCACION BASICA MARIA 
CRUZ MACIAS MACIAS 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05042 ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA VICTOR 
LAZO ALARCON 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05044 ESCUELA DE EDUCACION BASICA 
SONRISITAS DEL SABER 

PARTICULAR SI/NÚCLEO  

09H05045 UNIDAD EDUCATIVA FRANCISCO JOSE 
POLIT ORTIZ 

FISCAL SI/NÚCLEO  

09H05046 ESCUELA DE EDUCACION BASICA LOPEZ 
MORAN 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05047 ESCUELA DE EDUCACION BASICA MATEO 
DIAZ FUENTES 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05048 ESCUELA DE EDUCACION BASICA VICENTE 
ROCAFUERTE 

PARTICULAR SI/ ENLAZADA 

09H05373 UNIDAD EDUCATIVA 21 DE JULIO FISCAL  SI/NÚCLEO  

09H05448 ESCUELA DE EDUCACION BASICA NUEVO 
PORVENIR 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05449 ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA DR. JAIME 
ROLDOS AGUILERA 

FISCAL SI/ ENLAZADA 



 

 

 

AMIE  NOMBRE DE IE SOSTENIMIENTO  RECIBE ATENCIÒN DE UN 
PROFESIONAL DECE 

09H05459 ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA LOS CALIZ 
2 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05460 ESCUELA DE EDUCACION BASICA 
VEINTIOCHO DE MAYO 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05471 UNIDAD EDUCATIVA HOGAR DE JESUS PARTICULAR SI/NÚCLEO  

09H05492 ESCUELA DE EDUCACION BASICA DR 
MANUEL PAZ RUIZ 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05697 ESCUELA DE EDUCACION BASICA PATRIA 
NUEVA 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05775 UNIDAD EDUCATIVA DE LAS FUERZAS 
ARMADAS FAE NO 3 TAURA 

FISCOMISIONAL SI/NÚCLEO  

09H05831 ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA 
LIBERTADOR BOLIVAR 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H06211 ESCUELA DE EDUCACION BASICA SUEÑOS Y 
FANTASIAS 

PARTICULAR SI/NÚCLEO  

09H04972 ESCUELA DE EDUCACION BASICA 10 DE 
AGOSTO 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

09H05009 ESCUELA DE EDUCACION BASICA JOHN F 
KENNEDY 

FISCAL SI/ ENLAZADA 

 

 

 
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS TOTAL:  DATOS BÁSICOS DE COBERTURA AÑO 2025 

 

 
 
 
 

Nº 
INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS   

TIPO/SOSTENIMIENTO No. 
AUTOR
IDADES 

No. 
DOCENTES 

No. DE 
ESTUDIANTES 

 
64 

FISCALES, MUNICIPALES, 
FISCOMISIONALES Y 
PARTICULARES 

 
64 

 
606 

 
13851 



 

 

 

DEL TOTAL NÚMERICO DE PROCESOS VULNERACIÓN DE DERECHOS /REALIZADOS 
/DETETADOS O DERIVADOS 
 
Cabe mencionar, que en todos estos procesos se aplicó la ruta respectiva como lo indica los 
lineamientos establecidos por ministerio de Educación. 

 
 
 
Gráfico    
 

 
 
Descripción: 
En el grafico superior se evidencia 50 casos Negligencia Intrafamiliar JCPD, 17 casos de 
Violencia entre pares, 65 casos de Violencia sexual, 6 casos Violencia física, 7 casos Violencia 
psicológica, 2 casos Consumo de alcohol,  6 casos de Consumo de droga, 19 casos de 
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CANTIDAD DE PROCESOS ANUALES 2025
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INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE 
DIRECCIÓN 
DISTRITAL 09D21 
SAN JACINTO DE 
YAGUACHI 

   CANTIDAD DE PROCESOS ANUALES:    
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TODAS LAS 
INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS  

 
50 

 
17 

 
65 

6 7 2 6 19 35 1 41 2 0 226 138 200 



 

 

 

Embarazos,  35 casos de Maternidad, 1 caso de Paternidad, 41 casos de Ideación auto lítica, 
2 casos de Desaparición, 0 casos de Suicidio/consumados, 226 Derivaciones a MSP, 138 
Visitas domiciliarias a estudiantes, 200 Casos derivados a la Udai. 
 

TOTAL DE CASOS REPORTADOS DE VIOLECIA SEXUAL /REGISTRADOS SISTEMA REDEVI: 
periodo 2025. 
 
Cuadro estadístico de casos registrados en el sistema REDEVI, por tipo de violencia 
identificada 

 
 
Descripción: En la gráfica de la parte superior se puede evidenciar que, de acuerdo con los 
tipos de violencia sexual identificadas en el sistema educativo, el 62.64% es abuso sexual, el 
25.28% es violación, el 12.08% es acoso sexual. 
 

 
 
Descripción: En la gráfica de la parte superior se puede evidenciar que, de acuerdo con la 
estadística de los casos por relación del infractor, el 91.29 % de los casos los hechos de 
violencia sexual han sido cometidos por otros presuntos infractores, No miembros de la 
comunidad educativa, mientras que el 8.71% los presuntos infractores son miembros de la 
comunidad educativa. 
 
 



 

 

 

 
 
Por lo tanto, actualmente se registran 356 casos en plataforma REDEVI, de los cuales 193 
casos se encuentran cerrados y 163 activos, 65 casos han sido detectados en el periodo 
lectivo 2025 los cuales están en seguimiento de los profesionales DECE Institucionales y 
Distrital, en la tabla siguiente se evidencia que el 54% de los casos se encuentran cerrados, 
mientras que el 46% de los casos se encuentran activos. 
 

 
 
 
 

CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL DEPARTAMENTO DE CONSEJERIA 
ESTUDIANTIL (DECE): 2025 

 

46%

54%

CASOS SISTEMA REDEVI 2025

ACTIVOS CERRADOS



 

 

 

Como equipo los profesionales del Departamento de consejería estudiantil, trabajamos bajo 
un Plan de estratégico, en el cual está plasmado las actividades y programas a realizarse 
durante todo el año lectivo, el mismo que es socializado por los profesionales DECE ante la 
autoridad institucional, posterior a ello se remite a la Dirección Distrital una copia al DECE 
Distrital, para el seguimiento respectivo.  
 
El departamento de consejería estudiantil lleva varios programas de prevención de riesgos 
psicosociales entre los cuales tenemos los siguientes: 
 
Programa educando en familia: En el actual periodo 2025 se implementó el modulo 
acompañamiento de las familias en la construcción de proyectos de vida. 
 
Estrategia Nacional de Educación Integral en Sexualidad (Disponemos de 12 instituciones 
educativas que han ejecutado la estrategia en el periodo 2025, se planifica que en el 
siguiente periodo lectivo se agregarán 4 instituciones educativas. 
 
 
Programa recorrido participativo, lo realizaron todas las Unidades educativas, por medio de 
participación estudiantil, 6 instituciones lo realizaron por medio de las ENeis y 2 instituciones 
educativas priorizadas. 
 
Programa escuela segura: 3 escuelas priorizadas de la cabecera cantonal 
 
Capacitación permanente a personal externo que requiere ingresar a las instituciones 
educativas, sobre rutas y protocolos de actuación ante situaciones de violencia detectadas 
o cometidas en el sistema educativo. 
 
Capacitación a personal administrativo de la dirección distrital sobre rutas y protocolos de 
actuación ante situaciones de violencia detectadas o cometidas en el sistema educativo. 
 
Acciones de orientación vocacional y profesional en todos los niveles educativos 
 
Plan de atención psicosocial para estudiantes que se detecta se encuentran inmerso algún 
riesgo psicosocial. 
Implementación zonal de la campaña preventiva "Construyamos paz, vivamos respeto a 
Zona 5 â Libre de miedo" 
 
Implementación de Caja de Herramientas "Juntos por un mundo posible” en 10 instituciones 
educativas del distrito 09D21 San Jacinto de Yaguachi, que tiene como finalidad Prevención 
de discriminación y xenofobia. 
Acciones de prevención de violencia basada en género, 16 días de activismo, feria 
interinstitucional titulada: «Educar en derechos, prevenir la violencia» 
Implementación de prácticas restaurativas  
 



 

 

 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA DE TODAS LAS ACTIVIDADES RELEVANTES: 
 
A continuación, se comparte imágenes de las diferentes actividades, programas realizados 
bajo los ejes consejería, promoción y prevención, atención psicosocial, inclusión educativa 
ejecutado en todas las Instituciones Educativas de todos los Sostenimientos Educativos con 
el seguimiento del profesional DECE en beneficio de la Comunidad Educativa en general.  
 

PROGRAMA EDUCANDO EN FAMILIA 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Este proceso se lleva a cabo desde el inicio del año lectivo para estudiantes desde Inicial a 
Tercero de bachillerato., pero con mayor énfasis y prioridad a los Décimos años por la 
Elección de la espacialidad. 
 

PROCESO OVP 
 
Este proceso se lleva a cabo desde el inicio del año lectivo para estudiantes desde Inicial a Tercero 
de bachillerato., pero con mayor énfasis y prioridad a los Décimos años por la Elección de la 
espacialidad  



 

 

 

   
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

  
 

 
 

VISITAS DOMICILIARIAS 
 

   



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CIRCULOS RESTAURATIVOS: TEMAS VARIOS  
 

 
 



 

 

 

  
 
 
 

CAPACITACIÓN AL PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 
 

CAPACITACION DE RUTAS DE VIOLENCIA AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA 
DIRECCION DISTRITAL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

EVENTOS DE PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN: CASAS ABIERTAS, FOROS, ENTRE OTROS. 
 
 
 
Prevención del suicidio- Implementación zonal de la campaña preventiva "Construyamos 
paz, vivamos respeto a Zona 5 â Libre de miedo" 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
Implementación de Caja de Herramientas "Juntos por un mundo posible” en 10 instituciones 
educativas del distrito 09D21 San Jacinto de Yaguachi, que tiene como finalidad Prevención 
de discriminación y xenofobia. 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
Capacitación del programa recorrido participativo a profesionales DECE de las instituciones 
educativas que están implementando esta herramienta mediante ENEIS, los días 1 y 2 de 
julio del 2025. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 

 

Seguimiento a institución educativa 19 De Agosto sobre implementación de estrategia 
nacional de educación integral en sexualidad, herramienta recorrido participativo 21 de 
noviembre del 2025. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Seguimiento a institución educativa Lcda. Mary frecia Rodríguez Alvarado sobre 
implementación de estrategia nacional de educación integral en sexualidad, 15 de diciembre 
del 2025. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 

UNIDAD DISTRITAL DE APOYO A LA INCLUSIÓN – UDAI 
 
El Departamento de la Unidad Distrital de Apoyo a la Inclusión (UDAI) es un servicio 
educativo especializado y técnicamente implementado para la atención a los estudiantes con 
Necesidades Educativas Especiales Asociadas o No a la Discapacidad, a través de la 
evaluación, asesoramiento, ubicación e intervención psicopedagógica en los diversos 
programas y servicios educativos, en todas las modalidades de atención (a distancia, 
semipresencial, diurna, nocturna) y en todos los niveles del sistema educativo (inicial, básica 
media, básica superior y bachillerato de las instituciones fiscales, fiscomisionales o 
particulares). 
 
La educación Inclusiva se define como el proceso de identificar y responder a la diversidad 
de necesidades especiales de todos los estudiantes a través de la mayor participación en el 
aprendizaje, las culturas y en las comunidades, a fin de reducir la exclusión en la educación 
 
La aplicación de la evaluación psicopedagógica se realiza para guiar y asesorar a los docentes 
y familias sobre las estrategias y/o acciones pertinentes, reales y contextualizadas que deben 
aplicarse en el contexto educativo y familiar, a fin de garantizar el acceso, permanencia, 
aprendizaje, participación, promoción y culminación del proceso educativo de los/las 
estudiantes, bajo las siguientes especificaciones: 
 
 

INFORMES DE EVALUACIONES PSICOPEDAGÓGICAS REALIZADOS EL AÑO 2025: 
 
La evaluación psicopedagógica es un proceso dinámico de recolección, análisis e 
interpretación de datos relevantes de la situación de aprendizaje que se aplica a un 
estudiante que presenta dificultades en su proceso de aprendizaje o que destaca por sus 
habilidades y capacidades en el ámbito escolar en comparación con sus pares de la misma 
edad. Como resultado de la aplicación de la evaluación psicopedagógica se emite un informe 



 

 

 

psicopedagógico en el cual se establecen las estrategias pedagógicas, herramientas, 
metodologías y acciones de acompañamiento para atender las necesidades educativas 
específicas del estudiante. 
 Evaluación Psicopedagógica realizadas según el tipo de derivación 
 

Mes  Derivado por:  Total 
estudiantes 
evaluados Institución 

educativa   
Padre, madre o 
representante legal 
o estudiante 
autorepresentado 

Otras 
instituciones 
públicas o 
privadas 

Enero 37 0 0 37 

Febrero  36 0 0 36 

Marzo 28 0 0 28 

Abril 24 0 0 24 

Mayo 20 0 0 20 

junio 22 0 0 22 

Julio 29 0 0 29 

Agosto  33 0 0 33 

Septiembre 33 0 0 33 

Octubre 40 0 0 40 

Noviembre 41 0 0 41 

Diciembre 28 0 0 28 

Total 298 0 0 298 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La gráfica presenta el número de evaluaciones psicopedagógicas realizadas durante el año, 
alcanzando un total de 298 evaluaciones. 

Enero; 37
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EVALUACIÓN PSICOPEDAGÓGICA REALIZADAS 
SEGÚN EL TIPO DE DERIVACIÓN



 

 

 

Se observa que en los primeros meses del año el número de evaluaciones fue relativamente 
alto, registrándose 37 casos en el enero y 36 casos en el mes de febrero. Posteriormente, se 
evidencia una disminución progresiva entre marzo 28 casos en el mes de abril 24 casos y en 
el mes mayo 20, siendo este último el mes con menor número de evaluaciones por el motivo 
que lo estudiantes se encuentran en el periodo de vacaciones. 
 
A partir de junio hay 22 casos, se aprecia un incremento gradual en los meses siguientes: 
julio 29 casos, agosto 33 casos y septiembre 33 meses. El mayor número de evaluaciones se 
concentra en el último trimestre del año, destacándose noviembre con 41 casos 
evaluaciones y octubre con 40 casos, constituyéndose como los meses con mayor demanda 
del servicio. En diciembre se registra nuevamente una disminución a 28 casos evaluados. 
 
En general, la tendencia anual muestra una disminución en el segundo trimestre, seguida de 
un aumento sostenido en el último cuatrimestre, lo que podría estar relacionado con 
procesos de cierre del período lectivo y mayor número de derivaciones institucionales. 
 
 

    SEGUIMIENTO A ESTUDIANTES DEL AÑO 2025: 
 
El seguimiento a estudiantes con necesidades educativas específicas se lo realiza a través de 
un plan de intervención por parte de las UDAI con base al informe psicopedagógico de 
resultados de los instrumentos aplicados al estudiante, según lo identificado se elabora una 
planificación de acciones a emprender a favor del proceso de inclusión educativa.  
 
Seguimientos a estudiantes de Instituciones Educativas por ofertas 
 

Mes Educación 
formal 

Educación 
formal con 
servicio 
especializado 

Educación 
formal a 
distancia 
virtual 

Educación 
formal PCEI 

Total 
seguimientos 
realizados  

Enero 26 0 0 0 26 

Febrero 27 0 0 0 27 

Marzo 21 7 0 0 28 

Abril 24 0 0 0 24 

Mayo 17 3 0 0 20 

junio 19 1 0 0 20 

Julio 27 0 0 0 27 

Agosto  33 0 0 0 33 

Septiembre 30 0 0 0 30 

Octubre 40 0 0 0 40 

Noviembre 40 0 0 0 40 

Diciembre 28 0 0 0 28 

Total 332 11 0 0 343 

 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Durante el periodo anual se realizaron 343 seguimientos educativos en las diferentes 
modalidades de atención. De estos, 332 corresponden a educación formal, mientras que 11 
seguimientos se realizaron en educación formal con servicio especializado. No se registran 
seguimientos en las modalidades de educación formal a distancia virtual 
En el mes de enero 26 casos, febrero 27 casos, marzo 28 casos, abril 24 casos, mayo 20, junio 
20, julio 27 casos, agosto 33 casos, septiembre 30 casos, octubre 40 casos, noviembre 40 
casos y diciembre 28 casos. 
Se evidencia un incremento progresivo en el número de seguimientos durante el segundo 
semestre, alcanzando el mayor registro en los meses de octubre y noviembre con 40 
seguimientos cada uno, mientras que los valores más bajos se presentan en mayo y junio 
con 20 seguimientos. En general, se mantiene una atención continua durante todo el año 
lectivo. 
En términos generales, se observa una continuidad en el proceso de seguimiento durante 
todo el año, con mayor intensidad de atención en el segundo semestre. 
 

   PROCESOS GRUPALES REALIZADOS EN EL AÑO DEL 2025: 
 
El equipo UDAI, define actividades que permiten sensibilizar, asesorar y orientar a la 
comunidad educativa de la población objetivo para lograr una cultura inclusiva. Las 
temáticas están orientadas a la ejecución de política pública y prácticas inclusivas con un 
enfoque de derechos humanos, respeto a la diversidad y el fomento a la igualdad y no 
discriminación 
 
 
 Instituciones Educativas sensibilizadas por sostenimiento 
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Mes Fiscal Fiscomisional Particular  Municipal Total  

Enero 18 0 2 4 24 

Febrero 0 0 0 0 0 

Marzo 0 0 0 0 0 

Abril 39 0 3 1 43 

Mayo 3 0 0 0 3 

Junio 2 0 0 0 2 

Julio 29 0 0 0 29 

Agosto  33 0 0 0 33 

Septiembre 29 0 0 4 33 

Octubre 23 1 5 11 40 

Noviembre 37 1 1 2 41 

Diciembre 22 0 6 0 28 

Total  235 2 17 22 276 

 
 

 
 
 
 
Total, de atenciones por sostenimiento 
Fiscal: 235 atenciones (mayor concentración). 
Municipal: 22 atenciones. 
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Instituciones Educativas sensibilizadas por sostenimiento



 

 

 

Particular: 17 atenciones. 
Fiscomisional: 2 atenciones. 
Se evidencia que la mayor demanda de atención se concentra en instituciones fiscales, 
representando un porcentaje significativamente superior en comparación con los otros tipos 
de sostenimiento. Las instituciones fiscomisionales presentan mínima demanda durante el 
período analizado. 
 

                   PROCESOS ESPECÍFICOS REALIZADOS EN EL SEGUNDO SEMESTRE DEL 2025 
 
El equipo UDAI brinda asesoramiento y orientación individualizada a la comunidad educativa 
de un tema específico. 
 
Orientaciones individuales realizadas por participantes 

Mes Autorida
d 
institució
n 
educativa 
(rector/vi
cerrector) 

DECE Docente Padre/madre o 
representante 
legal 

Otros Total  

Enero 13 14 35 46 0 108 

Febrero 2 3 5 4 0 14 

Marzo 0 0 0 0 0 0 

Abril  2 0 5 2 0 9 

Mayo 2 3 14 4 0 23 

Junio 3 3 5 3 0 14 

Julio 0 0 8 3 0 11 

Agosto 1 2 1 2 1 7 

Septiembre 10 7 20 1 0 38 

Octubre 12 6 21 0 0 39 

Noviembre 8 5 8 0 0 21 

Diciembre 11 14 10 0 1 36 

Total  64 57 132 65 2 320 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 

 
 
 
Durante el período analizado se registró un total de 320 atenciones, distribuidas entre 
autoridades institucionales, DECE, docentes, padres/madres de familia, Docente de Apoyo a 
la Inclusión (DAI) y otros actores. 
Docentes (132 intervenciones): Constituyen el grupo con mayor número de atenciones 
durante el año, lo que refleja una constante coordinación pedagógica. 
Padres/madres o representantes legales (65): Representan el segundo grupo con mayor 
participación, evidenciando vinculación familia institución. 
Autoridades institucionales (64): Mantienen una participación significativa en los procesos 
de seguimiento. 
DECE (57): Registra intervenciones importantes, especialmente en enero y diciembre. 
Docente de Apoyo a la Inclusión (DAI) (1 docente): Participación focalizada a lo largo del 
año. 
Otros (2): Intervenciones mínimas registradas. 
 

COORDINACIÓN CON DOCENTES DE APOYO A LA INCLUSIÓN EN EL PRIMER SEMESTRE 
2025 

 
El Distrito Educativo 09D21 San Jacinto de Yaguachi. cuenta con 1 (un) Docentes Pedagogos 
de Apoyo a la Inclusión con quienes se coordinan acciones en función a los ejes de acción 
emitidos en el lineamiento para Docentes Pedagogos de Apoyo a la Inclusión. 
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON SERVICIO ESPECIALIZADO 
El Distrito Educativo 09D21 San Jacinto de Yaguachi. No cuenta con una Institución Educativa 
con Servicio Especializado. 
 
 

AULAS ESPECIALIZADAS 
 
El Distrito Educativo 09D21 San Jacinto de Yaguachi. cuenta con 3 (tres) Aulas Especializadas. 
Seguimiento a la atención educativa en Aulas Especializadas  
 

Código 
AMIE 

Nombre de la 
institución educativa 
donde está ubicada el 
aula especializada  

Sostenimiento Número de 
seguimientos 
realizados en el 
semestre al 
servicio por el 
responsable 
UDAI 

Número de 
estudiantes  

09H05042 Escuela de Educación 
Básica Víctor Lazo 
Alarcón 

Fiscal 9 22 

09H04969 Escuela de Educación 
Básica Rosaura 
Maridueña 

Fiscal 10 28 

 
 

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DESARROLLADAS 
 
Revisión y aprobación de informes psicopedagógico. 
Gestionar alertas de la plataforma SUUSEN por actores territoriales. 
 
 
Inclusión educativa de estudiantes con necesidades educativas especiales vinculadas o no 
a una discapacidad.  
Para fortalecer la atención de los estudiantes con necesidades educativas específicas 
asociadas o no a una discapacidad, se trabaja con tres aulas especializadas, una en Yaguachi 
nuevo anclada en la Escuela de Educación Básica Rosaura Maridueña con un total de 28 
estudiantes y otra en el sector Virgen de Fátima encontrándose anclada en la Escuela de 
Educación Básica Víctor Lazo Alarcón con un total de 22 estudiantes. Se da la intervención 
necesaria de los casos derivados de las 64 instituciones que forman parte del Distrito de 
Educación 09D21 San Jacinto de Yaguachi, se optimiza los recursos para lograr el desarrollo 
integral de los estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas o no a la 
discapacidad. Se brinda el apoyo necesario al docente en el proceso de enseñanza y 
aprendizaje del estudiante con necesidades educativas especiales asociadas o no a la 
discapacidad dentro y fuera del aula, se realiza seguimiento al proceso de aprendizaje de los 



 

 

 

estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas o no a la discapacidad , se 
asesora a los docentes en la elaboración de adaptaciones curriculares para los estudiantes 
con Necesidades Educativas Especiales que así lo requieran lo requieran. 
 
 

RESPONSABILIDADES 
Y/O PROCESOS 

ACTIVIDADES REALIZADAS 
LOGROS 
ALCANZADOS 

EVALUACIONES E 
INFORMES 
PSICOPEDAGÓGICAS  

La aplicación de la evaluación psicopedagógica se 
realiza para guiar y asesorar a los docentes y familias 
sobre las estrategias y/o acciones pertinentes, reales y 
contextualizadas que deben aplicarse en el contexto 
educativo y familiar, a fin de garantizar el acceso, 
permanencia, aprendizaje, participación, promoción y 
culminación del proceso educativo de los/las 
estudiantes. 

 Proceso realizado 
 informes 
pedagógicos 298 

 
ACOMPAÑAMIENTOS Y 
SEGUIMIENTOS DE CASOS 
ATENDIDOS 

El acompañamiento y seguimiento de estudiantes con 
NEE se lo realiza a través de un plan de intervención 
por parte de los/las UDAI con base en el informe 
psicopedagógico de resultados de los instrumentos 
aplicados al/a estudiante, según lo identificado se 
elabora una planificación de acciones a emprender a 
favor del proceso de inclusión educativa.  
 

 
Proceso realizado 
informes 
pedagógicos 343 
(Actividad 
continua) 
  

ASESORAMIENTO A 
MADRES O PADRES DE 
FAMILIA/ REPRESENTANTES 
LEGALES REALIZADOS 

Se realiza el asesoramiento y orientación a los 
padres/madres de familia y/o representantes legales 
de estudiantes con NEE de instituciones educativas 
ordinarias y extraordinarias, en temáticas de inclusión 
educativa de sus representados. 

 
Proceso realizado 
65 (Actividad 
continua) 

SENSIBILIZACIONES, 
SOCIALIZACIONES Y 
ASESORAMIENTOS A 
INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS REALIZADOS 

El equipo UDAI, deberá definir actividades que 
permitan sensibilizar a la comunidad educativa de la 
población objetivo para lograr una Educación Inclusiva.  

64 instituciones 
Proceso Realizado 
(Actividad 
continua) 

COORDINACIÓN CON 
DOCENTES PEDAGOGOS DE 
APOYO A LA INCLUSIÓN. 

 
El Distrito Educativo 09D21 San Jacinto de Yaguachi 
cuenta con 1 un Docente Pedagogo de Apoyo a la 
Inclusión. 

 Proceso Realizado 
223 estudiantes 
con adaptaciones 
curriculares.  
(Actividad 
continua)  

AULAS ESPECIALIZADAS El Distrito Educativo 09D21 San Jacinto de Yaguachi 
cuenta con 3 tres Aulas Especializadas, mismas que se 
encuentran dentro de la institución educativa (poner 
el nombre de la institución educativa): 

Proceso Realizado 
un total de 50 
estudiantes  



 

 

 

PROCESO SER BACHILLER  Se realiza el proceso según los lineamientos emitidos 
por planta central 

 Proceso en curso  

 
 

UNIDAD DISTRITAL DE ATENCIÓN CIUDADANA – AC 
 
De conformidad con la normativa del Ministerio de Educación, la unidad de Atención 
Ciudadana ejerce las siguientes atribuciones: 
 

 Gestión Documental y Archivo 

• Implementación Normativa: Ejecutar las políticas, protocolos y estrategias de gestión 
documental y archivo emitidas por la Coordinación General de Secretaría General. 

• Custodia y Control: Administrar el sistema de archivo documental distrital y garantizar 
el correcto flujo de la documentación interna y externa. 

• Distribución: Recibir, clasificar y distribuir de manera eficiente la documentación hacia 
las distintas unidades administrativas del Distrito. 
 

Atención y Asesoría al Usuario 

• Gestión de Requerimientos: Atender y procesar comentarios, inquietudes, quejas y 
denuncias en primera instancia, o derivarlos a las áreas competentes a través del 
sistema oficial. 

• Acceso a la Información: Coordinar y facilitar la información solicitada por usuarios 
internos y externos, asegurando los estándares de calidad y transparencia. 

• Soporte Administrativo: Brindar asistencia técnica en los diversos ámbitos de la 
gestión educativa dentro de su jurisdicción. 

 
 

Trámites de Certificación y Régimen Escolar 
 
La unidad es responsable de la recepción y despacho de los siguientes procesos: 
 

• Títulos: Bachiller, formación artesanal y rectificación de datos (nombres y apellidos). 

• Certificaciones: Terminación de Educación General Básica (EGB) y cursos de 
educación no formal. 

• Internacionalización: Legalización de documentos para estudios en el exterior. 

• Gestión Académica: Trámites de régimen escolar según la normativa vigente. 
 
 
Esta Dirección Distrital entre otras solicitudes destaca las siguientes:  
 
37 CASOS DE APLICACIÓN DE EXÁMENES DE UBICACIÓN PARA ACCEDER AL SISTEMA 
EDUCATIVO NACIONAL 



 

 

 

 
19 SOLICITUDES DE COPIA CERTIFICADA DE ACTAS DE GRADO DE ESTUDIANTES DE 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DESAPARECIDAS 
 
 66 EMISIÓNES DEL DUPLICADO DE TÍTULOS 
 15 HOMOLOGACIÓN DEL TÍTULO DE BACHILLER OBTENIDO EN EL EXTERIOR  (APOSTILLA 
FÍSICA) 
 

CERTFICACIÓN DE PROMOCIONES DE IE DESAPARECIDAS 
 
20 solicitudes Fueron ingresadas de este trámite, las cuales fueron resueltas  para la 
elaboración de este Proceso se debe ir hasta la Ex Dirección Provincial de Educación del 
Guayas de la ciudad de Guayaquil puesto que ahí reposan los expedientes estudiantiles tales 
como CUADROS FINALES DE CALIFICACIONES, de los planteles Particulares y Centros de 
Formaciones Artesanales que no funcionan en el cantón San Jacinto de Yaguachi. Cabe 
recalcar que la firma autorizada para entregar estos documentos es de la Directora Distrital.  
 

 LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTACIÓN PARA EL EXTERIOR. 
 
Fueron ingresados 44 solicitudes, y se legalizó entre ellos: Títulos de Bachiller, Actas de 
Grado, Certificación de Terminación de Primaria y Certificado de Promociones. 
 
Cabe recalcar que la firma autorizada para legalizar estos documentos es del Director 
Distrital, los mismos que antes de firmar son revisados por este Departamento según el caso. 
 

RECTIFICACIÓN DE NOMBRES Y/O APELLIDOS DE DOCUMENTOS OFICIALES 
Se ATENDIO 6 solicitudes en referencia a este tipo de trámite de este proceso, los mismos 
que fueron emitidos según su caso con la resolución de Quipux firmada por el Director/a 
Distrital. Se rectificaron documentos oficiales tales como Certificado de Promociones, 
Certificado de Terminación de Primaria. 
 

CERTIFICADO DE REMUNERACIÓN 
 Se realizó 1   trámite de este proceso, los mismos que fueron emitidos a tiempo. 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 TURNOS ATENDIDOS : De acuerdo con el sistema de reporte durante el  año     2025 no hubo 
caso pendientes de resolver por tramites en línea como se puede apreciar en siguiente 
grafico 
 

 
 
 
REPORTE DE TURNO DADOS. 
 
 Un total de 312 turnos fueron emitido en el periodo comprendido desde enero a diciembre    
del año 2025. 
 



 

 

 

 
 

INDICADORES DE GESTION. 
               
 Durante el año 2025  de acuerdo a  tramites direccionados  a las diferentes unidades 
distritales  de este Distrito  se desglosan de acuerdo con el detalle siguiente: 
 



 

 

 

 
 
En el siguiente anexo se puede apreciar la cantidad de tramites ingresado de acuerdo al 
requerimiento por el usuario, de las distintos servicios  según el área competente los cuales 
fueron atendidos dentro del término establecido  se anexa prit 

 
 
 
 



 

 

 

 
      
 Los trámites realizados desde el 1 de enero   hasta el 31 de diciembre del 2025. Podemos 
evidenciar que la tendencia por encima del 100% en cuanto a    la eficiencia   Se mantiene, 
dando contestación antes del tiempo establecido a los usuarios. 
 
 
PROGRAMA JOVENES EN ACCION 
 
Mediante Decreto Ejecutivo N. º 178, el presidente de la República del Ecuador establece las 
disposiciones para la creación e implementación del programa “Jóvenes en Acción”, con el 
propósito de impulsar la inclusión social, educativa y laboral de la juventud ecuatoriana. Este 
decreto se enmarca en las políticas públicas orientadas a garantizar el ejercicio pleno de los 
derechos de los jóvenes, fomentar su participación en el desarrollo nacional y generar 
oportunidades que contribuyan a su formación integral. 
 
Con fecha 14 de noviembre del 2025 se procedió a realizar la última convocatoria para que  
del total de 91  beneficiarios   del Proceso JOVENES EN ACCION  asignados a esta Dirección 
Distrital,  recibiendo 72 beneficiarios la capacitación del DECE sobre actuación de rutas y 
protocolos frente a situaciones de violencia,  De igual manera doy a conocer la distribución 
de los jóvenes :  8 participantes que fueron asignados al área de Atención Ciudadana de esta 
Dirección Distrital: Un total de 19 participantes   fueron asignados a la liga deportiva cantonal 
de Yaguachi, y 45 a las Diversas Instituciones Educativas  fiscales  
 
 
 
 
 
 

MES:  NOVIEMBRE 2025 



 

 

 

Actividades realizadas: 
 LIGA DEPORTIVA CANTONAL  

 

  
  
 
 

 
 
 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

Actividades realizadas: 
: DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGCUAHI EDUCACION  

 

  

  

 
 



 

 

 

 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
 

 
 
 
 

 

UNIDAD DISTRITAL DE ASESORÍA JURÍDICA 

 
 
La Dirección Distrital, a través del departamento de Asesoría Jurídica han realizado sus funciones con 
eficiencia, eficacia, transparencia y sobre todo mostrando su compromiso y lealtad a nivel 
Institucional con una excelente atención al usuario, a través de la Unidad Distrital de Asesoría Jurídica 
ha dado estricto cumplimiento a todos y cada uno de las gestiones propias de nuestra área tal como 
lo dispone el Acuerdo 020 – 12 Estatuto Orgánico por Procesos del Ministerio de Educación, 
garantizando de esta manera el acceso y calidad a la educación a nuestros niños, niñas y adolescentes 
mediante la formación integral, holística e inclusiva tomando en cuenta la interculturalidad, la 
plurinacionalidad, las lenguas ancestrales y género desde un enfoque de derechos y deberes para 
fortalecer el desarrollo social, económico y cultural 

 

ACTIVIDAD Y GESTIÓN REALIZADA.  
 
SUSTANCIACION DE SUMARIOS ADMINISTRATIVOS Y PROCESOS DISCIPLINARIOS. 
De conformidad con el art 127 y 128 de la Codificación a la Ley Organica de Educación Intercultural 
como parte de la Junta Distrrital de Resolución de Conflictos se procede con la sustanciación y 
resolución de los presentes sumarios administrativos.   

 



 

 

 

No. 

PROCESOS 
SUMARIOS 
ADMINISTRATIVOS 
2025) 

INICIO 
(Fecha 
dd/mm/aaaa) 

SUMARIADO 
(Nombre 
Completos 
Docente / 
Estudiante /  
Autoridad / 
Institución 
Educativa) 

DIRECCION 
DISTRITAL  

TIPO DE 
PROCEDIMIENTO 
(Sumario, 
Sancionatorio, 
Disciplinario) 

FALTA O 
INFRACCIÓN 
(Artículo y 
Disposición 
de la LOEI se 
Inobserva o 
Prohibición 
en que se 
Incurre ) 

ESTADO 
(En 
sustanciación o 
resuelto) 

1 
JDRC-09D21-001-
2025 

24/06/2025 

STALIN 
SALOMON 
CAMPUZANO 
AVILES 

09D21-
SAN 
JACINTO 
DE 
YAGUACHI 

SUMARIO 
ADMINISTRATIVO 

ART. 209 
LITERAL E 

RESUELTO 

2 
JDRC-09D21-002-
2025 

14/10/2025 

STALIN 
SALOMON 
CAMPUZANO 
AVILES 

09D21-
SAN 
JACINTO 
DE 
YAGUACHI 

SUMARIO 
ADMINISTRATIVO 

ART. 209 
LITERAL E 

RESUELTO 

3 
JDRC-09D21-003-
2025 

26/6/2025 
SILVIA PIEDAD 
ASANZA 
ARREAGA 

09D21-
SAN 
JACINTO 
DE 
YAGUACHI 

SUMARIO 
ADMINISTRATIVO 

ART. 209 
LITERAL B 

RESUELTO 

4 
JDRC-09D21-004-
2025 

5/9/2025 

MIRIAN 
ALEXANDRA 
CASTRO 
GARCIA 

09D21-
SAN 
JACINTO 
DE 
YAGUACHI 

SUMARIO 
ADMINISTRATIVO 

ART. 209 
LITERAL E 

RESUELTO 

5 
JDRC-09D21-005-
2025 

8/10/2025 

LESLIE ALISON 
OLAYA 
RODRIGUEZ-
JENNIFER 
TERESA 
MONTERO 
SUAREZ 

09D21-
SAN 
JACINTO 
DE 
YAGUACHI 

SUMARIO 
ADMINISTRATIVO 

ART. 209 
LITERAL E 

RESUELTO 

 
 

TOTAL SUMARIOS ADMNISTRATIVOS AÑO 2025 5  



 

 

 

 
 

PROCESOS DISCIPLINARIOS 
 

 
PROCESOS 
DISCIPLINARIOS 
2025 

 INICIO   Disciplinario 
 Direccion 
Distrital 

 TIPO DE 
PROCESO 

Falta o 
Infracción  

Estado  

1 
MINEDUC-CZ5-
09D21-JDRC-001-
2025 

19/5/2025 

NALLELY 
YESSENIA 
TRONCOSO 
VARGAS 

09D21-
SAN 
JACINTO 
DE 
YAGUACHI 

PROCESO 
DISCIPLINARIO  

ART. 211 
LITERAL C 

RESUELTO 

2 
MINEDUC-CZ5-
09D21-JDRC-002-
2025 

13/6/2025 
VIEJO ROMAN 
ARIEL ALFONSO 

09D21-
SAN 
JACINTO 
DE 
YAGUACHI 

PROCESO 
DISCIPLINARIO  

ART. 211 
LITERAL C 

RESUELTO 

3 
MINEDUC-CZ5-
09D21-JDRC-003-
2025 

27/6/2025 
ACURIA 
MOSQUERA 
ANGEL JOSUE 

09D21-
SAN 
JACINTO 
DE 
YAGUACHI 

PROCESO 
DISCIPLINARIO  

ART. 211 
LITERAL C 

RESUELTO 

4 
MINEDUC-CZ5-
09D21-JDRC-004-
2025 

4/7/2025 
MERO MACHUCA 
KLEBER DE JESUS 

09D21-
SAN 
JACINTO 
DE 
YAGUACHI 

PROCESO 
DISCIPLINARIO  

ART. 211 
LITERAL C 

RESUELTO 

5 
MINEDUC-CZ5-
09D21-JDRC-005-
2025 

9/7/2025 
CHISTHIAN ARIEL 
CORTEZ 
CARRANZA 

09D21-
SAN 
JACINTO 
DE 
YAGUACHI 

PROCESO 
DISCIPLINARIO  

ART. 211 
LITERAL C 

RESUELTO 



 

 

 

 
PROCESOS 
DISCIPLINARIOS 
2025 

 INICIO   Disciplinario 
 Direccion 
Distrital 

 TIPO DE 
PROCESO 

Falta o 
Infracción  

Estado  

6 
MINEDUC-CZ5-
09D21-JDRC-006-
2025 

9/7/2025 
KENDRIHK BLAS 
CHAVEZ 
MURILLO 

09D21-
SAN 
JACINTO 
DE 
YAGUACHI 

PROCESO 
DISCIPLINARIO  

ART. 211 
LITERAL C 

RESUELTO 

7 
MINEDUC-CZ5-
09D21-JDRC-007-
2025 

9/7/2025 

RAMIREZ 
SALINAS 
JEREMIAS 
ADRIAN 

09D21-
SAN 
JACINTO 
DE 
YAGUACHI 

PROCESO 
DISCIPLINARIO  

ART. 211 
LITERAL E Y F 

RESUELTO 

8 
MINEDUC-CZ5-
09D21-JDRC-008-
2025 

6/8/2025 
JORDAN 
MOREIRA 
HERNANDEZ 

09D21-
SAN 
JACINTO 
DE 
YAGUACHI 

PROCESO 
DISCIPLINARIO  

ART. 211 
LITERAL E Y F 

RESUELTO 

9 
MINEDEC-CZ5-
09D21-JDRC-009-
2025 

6/8/2025 G.G.A.B. 

09D21-
SAN 
JACINTO 
DE 
YAGUACHI 

PROCESO 
DISCIPLINARIO  

ART. 211 
LITERAL E Y F 

RESUELTO 

10 
MINEDEC-CZ5-
09D21-JDRC-010-
2025 

20/8/2025 
MARLON 
RAMIREZ 
VALERO 

09D21-
SAN 
JACINTO 
DE 
YAGUACHI 

PROCESO 
DISCIPLINARIO  

ART. 211 
LITERAL E Y F 

RESUELTO 

 

TOTAL PROCESOS DISCIPLINARIOS AÑO 2025 10 



 

 

 

 
 

 
 
 

IMPUGNACION DE TITULO DE CREDITOS – GLOSAS  
 
EL departamento de Asesoria Juridica genero los recursos de apelacion e impugnacion de los 
siguientes titulos de creditos.  
 

NRO.-  NRO. DE GLOSA  IMPUGNACION DE GLOSA 
PRESENTADA DE FECHA 

1 282980116 18 DE SEPTIEMBRE DE 2025 
  
 
 



 

 

 

DENUNCIAS PRESENTADAS  Y ESTADISTICAS DE TRAMITES DESPACHADOS POR EL 
DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA (MOGAD -QUIPUX) 
 
El departamento de Asesoria Juridica ingreso escrito y procede a dar seguimientos de las siguientes 
denuncias ingresadas en el año 2025.  
 
 
 

TRÁMITE 
UNIDAD 
EJECUTORA 

CANTIDAD 
ENTREGADA 

CANTIDAD 
SOLICITADA 

PLAZO 
ESTABLECIDO 

DENUNCIA POR 
CONNOTACIÓN 
SEXUAL 

ASESORIA 
JURIDICA 

71 71 90 

DENUNCIA POR 
DROGAS 

ASESORIA 
JURIDICA 

1 1 90 

DENUNCIA POR 
MALTRATO FÍSICO 

ASESORIA 
JURIDICA 

10 12 90 

DENUNCIA POR 
MALTRATO 
PSICOLÓGICO 

ASESORIA 
JURIDICA 

10 13 90 

DENUNCIAS VARIAS 
EN INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS 
FISCALES 

ASESORIA 
JURIDICA 

67 67 90 

DENUNCIAS VARIAS 
EN INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS 
FISCOMISIONALES 

ASESORIA 
JURIDICA 

1 1 90 

 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 

ACCIONES  JUDICIALES CORRESPONDIENTE A LA DIRECCION DISTRITAL DE EDUCACION  
 
La Dirección Distrital de conformidad a las activiadades realizadas mantiene una acción 
constitucional conforme el siguiente detalle:  
 

JUZGADO / TRIBUNAL  JUICIO No. CLASE DE JUCIO ESTADO DE LA CAUSA  

SALA ESPECIALIZADA 
DE LO PENAL, PENAL 
MILITAR, PENAL 
POLICIAL Y TRANSITO 
DE LA CORTE 
PROVINCIAL DE 
JUSTICIA DEL GUAYAS  09335-2024-00472 ACCION CONSTITUCIONAL  

A FAVOR DEL MINISTERIO- SE 
ENCUENTRA EN APELACION 
POR LOS ACCIONANTES 

SALA DE LO LABORAL-
UNIDAD JUDICIAL DE 09354-2011-0802 

PAGO DE HABERES 
LABORALES 

SENTENCIA EJECUTORIADA, 
EL DISTRITO 09D21 CUMPLIO 



 

 

 

JUZGADO / TRIBUNAL  JUICIO No. CLASE DE JUCIO ESTADO DE LA CAUSA  

LO LABORAL FLORIDA 
NORTE-GUAYQUIL 

SOLICITANDO EL RECURSO 
ECONOMICO. SE ENCUENTRA 
EN ESPERA DEL MISMO 

 
 

 
 

GESTIONES REALIZADAS  
El departamento de Asesoria Juridica a generados despachos de tramites adminsitrativos; asesoria 
juridica, representación judicial  conforme el cuadro adjunto.  
 

Proceso realizado 

- Elaboración de Informes Técnicos vinculados con otras áreas de acuerdo a nuestra competencia 

Asesorar a las autoridades institucionales y Docentes en el ámbito Jurídico en base a las normativas 
legales vigentes. 

Levantamiento de información de las denuncias presentadas por los usuarios 

Coordinación, control y seguimiento de los procesos administrativos  

 Despacho de trámites Quipux y Mogac 

TOTAL DE JUICIO 
AÑO 2025  

2 



 

 

 

Proceso realizado 

Integrar la Junta Distrital de Resolución de Conflictos 

Resoluciones de Procesos Administrativos  

- Comparecencia a juicios de Acción de Protección 

 Comparecencia de juicios Contencioso Administrativo 

 Comparecencia (Fiscalía, Policía Judicial, Dinapen, Juzgados, Ministerio de Trabajo y Defensoría del 
Pueblo). 

Atención de denuncias de ciudadanos (escritas y verbales). 

 

INFORMES JURIDICOS  
La Unidad de Asesoría Jurídica ha generado diversos informes jurídicos correspondientes a los 
distintos tipos de procesos tramitados. Entre estos se incluyen informes vinculados a permisos de 
funcionamiento, informes finales del abogado sustanciador, entre otros, conforme se detalla en el 
cuadro adjunto. 
 

INFORME NUMERO  ESTADO 

Nro.  MINEDUC-09D21-UDAJ-001-2025-I  
ENTREGADO-PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO 

Nro.  MINEDUC-09D21-UDAJ-002-2025-I  
ENTREGADO-PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO 

Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-004-2025-I 
ENTREGADO-PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO 

Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-005-2025-I 
ENTREGADO-PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-006-2025-I 
ENTREGADO-PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-007-2025-I 
ENTREGADO-PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-008-2025-I 
ENTREGADO-PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-009-2025-I 
ENTREGADO-PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-010-2025-I 
ENTREGADO-PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-011-2025-I 
ENTREGADO-PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO 



 

 

 

INFORME NUMERO  ESTADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-012-2025-I 
ENTREGADO-PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-013-2025-I 
ENTREGADO-PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-014-2025-I 
ENTREGADO-PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-015-2025-I 
ENTREGADO-PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-016-2025-I 
ENTREGADO-PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-017-2025-I 
ENTREGADO-PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-018-2025-I INFORME REVOYEDO ENTREGADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-019-2025-I 
INFORME DISCPIPLINARIO 11214 
ENTREGADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-020-2025-I 
INFORME 11225 SUMARIO 
ADMINSITRATIVO ENTREGADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-021-2025-I 
INFORME PROCESO DISCIPLINARIO 11249 
ENTREGADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-022-2025-I 
INFORME PROCESO DISCIPLINARIO 11270 
ENTREGADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-023-2025-I 

SOLICITUD DE INFORME DE GESTION DE 
LOS TRÁMITES DE LA UNIDAD DE ASESORIA 
JURIDICA.  ENTREGADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-024-2025-I 

INFORME JURIDICO PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO UNIDAD EDUCATIVA 
SAN RAFAEL ENTREGADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-025-2025-I 
INFORME FINAL FALTA GRAVE 11268 
ENTREGADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-026-2025-I 
INFORME FINAL FALTA MUY GRAVE GRAVE 
11243 ENTREGADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-027-2025-I 
INFORME SUSTANCIADOR PROCESO 
DISCIPLINARIO 11275 ENTREGADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-028-2025-I 
INFORME SUSTANCIADOR PROCESO 
DISCIPLINARIO 11282 ENTREGADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-029-2025-I 
INFORME SUSTANCIADOR PROCESO 
DISCIPLINARIO 11281 ENTREGADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-030-2025-I 
INFORME SUSTANCIADOR PROCESO 
DISCIPLINARIO 11310 ENTREGADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-031-2025-I 
INFORME SUSTANCIADOR PROCESO 
DISCIPLINARIO 11317 ENTREGADO 



 

 

 

INFORME NUMERO  ESTADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-032-2025-I 
INFORME SUSTANCIADOR PROCESO 
DISCIPLINARIO 11308 ENTREGADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-033-2025-I 
INFORME DE PAGO DE HABERES QUISPE 
ENTREGADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-034-2025-I 

INFORME JURIDICO PERMISO DE 
FUNCIONAMIENTO UNIDAD EDUCATIVA 
FRANCISCO POLIT ORTIZ ENTREGADO 

 Nro. MINEDUC-09D21-UDAJ-035-2025-I 

INFORME SUSTANCIADOR PROCESO 
SUMARIO ADMINISTRATIVO VICTOR LAZO 
ALARCON 004-2025 ENTREGADO 

 

 
 

 
 

UNIDAD DISTRITAL DE TALENTO HUMANO 
 
El Ministerio de Educación ha iniciado un proceso sobre la base del esquema de 
modernización, encaminado al mejoramiento de la gestión y al desarrollo profesional de sus 
servidores. El objetivo principal del Nuevo Modelo de Gestión Educativa es renovar procesos 
y automatizar procedimientos para mejorar la atención al público. El mismo que divide el 



 

 

 

territorio nacional en zonas, distritos y circuitos, para facilitar y racionalizar la prestación de 
servicios educativos en lugares centrales y cercanos a la ciudadanía. 
En cumplimiento con la normativa vigente y de acuerdo con el Formato de Rendición de Cuentas 
2025 para el nivel desconcentrado, la Unidad de Talento Humano de la Dirección Distrital 09D21 San 
Jacinto de Yaguachi presenta el siguiente informe correspondiente al periodo enero – diciembre 
2025. 
Este documento consolida los principales procesos ejecutados por Talento Humano, incluyendo: 
Gestión técnica-administrativa del personal. 
Sectorización y control de usuarios vinculados a programas socioeducativos y laborales. 
Registros de ingresos a EDUCA–Empleo. 
Atenciones de bienestar social al personal. 
Trámites de jubilación procesados durante el periodo. 
La Unidad de Talento Humano mantiene el compromiso de garantizar eficiencia, transparencia y 
servicio oportuno al personal administrativo y operativo del Distrito. 

 
Principales Hitos 2025 
Entre los principales logros de la Unidad de Talento Humano durante el año 2025 se destacan: 

• Fortalecimiento del proceso de sectorización mediante visitas, validaciones y actualización de 
información. 

• Consolidación de los registros de ingresos a los programas EDUCA y Empleo. 

• Incremento en la cobertura de acciones de bienestar social dirigidas a funcionarios del Distrito. 

• Acompañamiento técnico en procesos de jubilación, garantizando el cumplimiento de normativa y 
tiempos establecidos. 

• Mejora de los mecanismos internos de control y seguimiento de información del personal. 

• Optimización de los recursos asignados para procesos administrativos y operativos. 
 
La Unidad de Talento Humano ejecutó actividades administrativas empleando de manera eficiente los 
recursos asignados para capacitación, bienestar social y procesos administrativos. 
Los recursos fueron destinados a: 

• Procesos de formación interna y fortalecimiento profesional. 

• Actividades de acompañamiento al personal. 

• Gestión documental y operativa para jubilaciones. 

• Acciones institucionales de bienestar. 
 

Procesos realizados en el 2025 
Sectorización Mensual 
La Sectorización Mensual es un proceso estratégico de la Unidad de Talento Humano de la Dirección 
Distrital 09D21 (Yaguachi) que permite a los docentes con nombramiento definitivo trasladarse a una 
institución educativa más cercana a su domicilio. 
A diferencia de los traslados por bienestar social (que son por casos críticos), este es un proceso voluntario 
y dinámico que se gestiona mes a mes. Aquí tienes un resumen ejecutivo: 
 
 
 
 



 

 

 

Objetivo del Proceso 

Mejorar la calidad de vida de los docentes al reducir sus tiempos de traslado, asegurando al mismo tiempo 
que las instituciones educativas mantengan su planta docente completa mediante un sistema de "1 a 1" 
(un docente sale y otro ocupa su lugar o se intercambian vacantes). 

Requisitos Principales 

Para que un docente de la Dirección Distrital 09D21 pueda participar, debe cumplir con: 

Estabilidad: Tener al menos 2 años consecutivos de servicio con nombramiento definitivo en la misma 
institución. 

Limpieza de expediente: No estar inmerso en sumarios administrativos ni investigaciones penales. 

Disponibilidad: No encontrarse en comisión de servicios ni tener deudas pendientes por procesos de 
profesionalización. 

Fases del Proceso Mensual 

El proceso se repite cada mes siguiendo este flujo en la plataforma del Ministerio: 

• Inscripción y Actualización: El docente ingresa al sistema y registra su domicilio mediante el 
CUE (Código Único Eléctrico) de su planilla de luz para validar su ubicación real. 

• Selección de Vacantes: El sistema muestra las opciones disponibles que coincidan con la 
especialidad y carga horaria del docente. 

• Oferta y Aceptación: Si un docente encuentra una vacante de su interés, aplica. Si hay una 
contraparte (proceso 1 a 1), ambos deben aceptar en un plazo máximo de 3 días. 

• Validación Distrital: La Unidad de Talento Humano del Distrito 09D21 verifica que la 
documentación cargada sea correcta y que el movimiento no afecte la planificación 
académica. 

• Emisión de Resolución: Una vez validado, se emite la acción de personal que legaliza el 
traslado. 
 

Importancia para el Distrito 09D21 

Este proceso es vital para el distrito porque: 

• Reduce el ausentismo y el agotamiento docente. 

• Optimiza la distribución de los profesionales en las 64 instituciones del sector (fiscales y 
fiscomisionales). 

• Mantiene la transparencia, ya que el sistema libera automáticamente las vacantes no aceptadas 
al finalizar cada mes para que otros puedan aplicar en el siguiente ciclo. 



 

 

 

 

  

   
 

SECTORIZACION GENERAL 
 

Proceso de Sectorización General 

La Sectorización General es un mecanismo administrativo de movilidad laboral 
diseñado para que los docentes con nombramiento definitivo puedan trasladarse 
de forma masiva a instituciones educativas que se encuentren más cercanas a su 
lugar de residencia, siempre que exista una vacante disponible que coincida con su 
perfil profesional. 

 

Naturaleza del Proceso 

A diferencia de la sectorización mensual (que es continua y por goteo), la general 
es un evento a gran escala que busca el reordenamiento del magisterio nacional. 
Se basa en el principio de bienestar laboral, bajo la premisa de que un docente que 
trabaja cerca de su hogar tiene un mejor desempeño y mayor estabilidad 
emocional. 

 

Componentes Clave 

Concordancia de Perfil: El traslado solo es posible si el docente cumple con la 
especialidad, el nivel educativo (EGB o Bachillerato) y la carga horaria requerida en 
la institución de destino. 

Sistema de Vacantes: Se nutre de las vacantes producidas por jubilaciones, 
renuncias, fallecimientos o incrementos de oferta educativa que no han sido 
ocupadas por concursos de méritos y oposición.  

MES

Mayo
Actividad Realizada

Traspaso
Nº de Usuarios Atendidos

1



 

 

 

MES

Mayo
Actividad Realizada

Traspaso
Nº de Usuarios Atendidos

8

Georreferenciación: El sistema cruza la ubicación del domicilio del docente 
(validada mediante la planilla de energía eléctrica) con la ubicación geográfica de 
las instituciones educativas para ofrecer las opciones más cercanas. 

 

Requisitos de Participación 

Para que un docente del Distrito 09D21 pueda aplicar a la Sectorización General, 
debe cumplir con: 

Nombramiento Definitivo: Es exclusivo para personal de carrera. 

Tiempo de Permanencia: Haber cumplido al menos dos años consecutivos en la 
institución educativa donde obtuvo su último nombramiento o traslación. 
Estado Administrativo: No tener sumarios administrativos vigentes, sanciones de 
suspensión o estar en comisión de servicios. 
Carga Horaria: Aceptar la jornada laboral y distributivo disponible en la nueva 
institución. 
Fases Típicas 
Fase de Aplicación: El docente selecciona hasta cinco opciones de instituciones 
cercanas a su domicilio en la plataforma informática. 
Fase de Validación: Talento Humano Distrital verifica que el movimiento no deje 
desatendida el área técnica o especialidad en la institución de origen (evitar el 
desabastecimiento docente). 
Fase de Aceptación y Resolución: Una vez asignado el cupo, se emite la Acción de 
Personal correspondiente para legalizar el cambio de lugar de trabajo. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 



 

 

 

Diferencia del proceso 
 

 
 
EDUCA–Empleo 

El proceso de Educa Empleo en la Dirección Distrital 09D21 es un mecanismo de selección mensual 
diseñado para cubrir vacantes temporales mediante contratos de servicios ocasionales o 
nombramientos provisionales. 

A diferencia de los procesos anteriores que mencionamos (sectorizaciones), este no es para docentes 
con nombramiento, sino para aspirantes nuevos o docentes sin estabilidad fija que desean ingresar 
al magisterio fiscal. 

Educa Empleo es una plataforma tecnológica donde el Ministerio de Educación pública las vacantes 
disponibles producidas por: 

Jubilaciones recientes. 

Renuncias o fallecimientos. 

Licencias sin sueldo o comisiones de servicios. 

Creación de nuevas partidas por incremento de demanda estudiantil. 

Etapas del Proceso en el Distrito 09D21 

El proceso es automatizado y sigue un cronograma estricto cada mes: 

Publicación de Vacantes: El Distrito 09D21 reporta las necesidades de sus 64 instituciones 
educativas. El sistema las publica (generalmente entre el 20 y 25 de cada mes). 

Postulación: El aspirante ingresa a la plataforma, selecciona el Distrito 09D21 y elige hasta cinco 
ofertas de su interés que coincidan con su título registrado en la SENESCYT. 

Calificación (Algoritmo): El sistema asigna un puntaje automático basado en: 

Nota de formación académica (Títulos). 

Característica
Sectorización 

Mensual
Sectorización General

Frecuencia Continua (cada mes).
Periódica (convocatoria 

nacional).

Mecanismo
Intercambio "uno a 

uno".

Asignación sobre vacantes 

libres.

Alcance
Movimientos 

puntuales.

Reordenamiento masivo del 

distrito.

Requisito Clave
Alguien debe querer tu 

puesto.

Debe existir una vacante 

libre.



 

 

 

Experiencia docente previa. 

Residencia (se da prioridad a quienes viven cerca de la institución en Yaguachi/Distrito 09D21). 

Asignación: El sistema selecciona al postulante con el mejor puntaje para cada vacante. No 
interviene el criterio manual de los funcionarios para garantizar transparencia. 

Vinculación: La Unidad de Talento Humano del Distrito contacta al ganador para la entrega de 
documentos y la firma del contrato o acción de personal. 

Características Clave 

Temporalidad: Los contratos suelen ser hasta el finalizar el año fiscal o hasta que la vacante sea 
ocupada por un ganador de concurso de méritos y oposición. 

Perfiles: Solo pueden postular quienes tengan títulos en el área de educación o profesionales de 
otras áreas que cumplan con la normativa para el ejercicio de la docencia. 

Sin costo: El proceso es 100% gratuito y digital. 

 
 

TOTAL DE INGRESOS EDUCA–Empleo 63 

 
Bienestar Social 

En la Dirección Distrital 09D21, este proceso es gestionado con especial sensibilidad por la 
Unidad de Talento Humano. Aquí tienes la explicación detallada: 

El Traslado por Bienestar Social Es el movimiento de un docente de una institución educativa 
a otra, motivado por causas de fuerza mayor debidamente justificadas. No depende de una 
convocatoria mensual, sino de la urgencia y gravedad del caso. 
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MAYO 28

JUNIO 2

AGOSTO 2

OCTUBRE 3

NOVIEMBRE 4

DICIEMBRE 2



 

 

 

Causales Permitidas (Reglamento LOEI) 
Para que el Distrito 09D21 proceda con este traslado, el docente debe demostrar una de las 
siguientes situaciones: 

• Enfermedad Catastrófica o Rara: Del docente, su cónyuge o conviviente, o hijos 
dependientes. 

• Discapacidad: Cuando el docente o un familiar bajo su cuidado posee una discapacidad 
que requiere atención en una zona específica. 

• Seguridad e Integridad: Casos de violencia intrafamiliar, amenazas graves o riesgo 
inminente contra la vida (debidamente judicializados). 

• Fallecimiento de Familiar: Del cónyuge o hijos, para facilitar la reorganización familiar 
en un momento de duelo. 

• Procedimiento en el Distrito 09D21 

• El flujo de este trámite es más riguroso y técnico que los procesos ordinarios: 

• Solicitud: El docente presenta el requerimiento dirigido al Director(a) Distrital, 
adjuntando la documentación de respaldo (Certificados médicos del IESS/MSP, carnés 
de discapacidad, denuncias en Fiscalía, etc.). 

• Informe de la UDAI o Trabajo Social: El Distrito designa a un trabajador social o analista 
para verificar la veracidad del caso. Se realiza una entrevista y, de ser necesario, una 
visita domiciliaria. 

• Informe Técnico de Talento Humano: Se analiza la disponibilidad de una vacante que 
coincida con el perfil del docente en la zona solicitada. 

• Dictamen de la Comisión: Una comisión distrital evalúa los informes y decide la 
procedencia del traslado. 

• Resolución y Acción de Personal: Si se aprueba, se emite la resolución legal para que el 
docente se incorpore de inmediato a su nueva institución. 

 
TOTAL DE TRASLADO POR BIENESTAR SOCIAL 3 
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Jubilaciones 

Durante el periodo fiscal 2025-2026, el Distrito 09D21 San Jacinto de Yaguachi ejecutó el 
proceso de desvinculación de 13 profesionales de la educación, bajo la modalidad de 
jubilación. Este proceso se gestionó en estricto cumplimiento del cronograma emitido por la 
Subsecretaría de Administración Escolar y la Dirección Nacional de Talento Humano del 
Ministerio de Educación. 

La gestión se fundamentó en la verificación de expedientes técnicos, asegurando el 
cumplimiento de los años de servicio y los aportes correspondientes al Instituto Ecuatoriano 
de Seguridad Social (IESS), garantizando así una transición administrativa eficiente que no 
afecte la continuidad del servicio educativo en las instituciones del distrito. 

 
 

Durante el ejercicio fiscal 2025, la Unidad de Talento Humano del Distrito 09D21 ejecutó un 
total de 96 acciones administrativas orientadas a la optimización de la planta docente, el 
fortalecimiento de la estabilidad laboral y el cumplimiento de derechos sociales. Estas 
acciones se desglosan de la siguiente manera: 

Ingresos y Estabilidad Laboral: Se registró la incorporación de 63 nuevos profesionales a 
través de la plataforma EDUCA-Empleo, garantizando la cobertura docente en las 
instituciones educativas del distrito bajo principios de mérito y transparencia. 

Movilidad Docente (Sectorización): Con el objetivo de mejorar la calidad de vida de los 
docentes y su cercanía al lugar de trabajo, se gestionaron 9 procesos de sectorización (1 bajo 
la modalidad 1 a 1 y 8 de sectorización general), cumpliendo con lo estipulado en la Ley 
Orgánica de Educación Intercultural (LOEI). 

Justicia Salarial y Bienestar: Se culminó con éxito la homologación salarial de 8 servidores, 
ajustando sus remuneraciones según las escalas vigentes. Asimismo, se atendieron 3 casos 
de Bienestar Social, brindando el acompañamiento técnico y legal pertinente. 

• MAYO

MES

• PROCESO DE JUBILACIÓN 2025

TIPO DE ATENCIÓN

• 13

N° DE BENEFICIARIOS



 

 

 

Desvinculación y Jubilaciones: Se procesó la salida de 13 docentes que accedieron a su 
derecho de jubilación, garantizando que sus expedientes fueran remitidos con celeridad para 
el pago de los incentivos jubilares correspondientes. 

 

 
 

UNIDAD DISTRITAL DE PLANIFICACIÓN 
 
 

El área de Planificación tiene como rol fundamental el diseño, monitoreo y evaluación de los 
planes educativos, asegurando su alineación con el Plan Estratégico Institucional 2021-2025 
y el Plan Nacional de Desarrollo. La gestión 2025 se enfocó en garantizar el acceso universal, 
la permanencia y la culminación de los estudios bajo estándares de calidad y pertinencia 
territorial. 

La Unidad de Planificación del Distrito de Educación 09D21 San Jacinto de Yaguachi, en cumplimiento 
de lo establecido en la normativa vigente y en concordancia con los principios de transparencia y 
participación ciudadana, presenta el informe narrativo de rendición de cuentas correspondiente al 
período fiscal 2025. 

Durante este período, la Unidad de Planificación desarrolló acciones técnicas, administrativas y de 
acompañamiento orientadas a fortalecer la gestión institucional, garantizar la adecuada planificación 
educativa y optimizar el uso de los recursos públicos, contribuyendo al mejoramiento continuo del 
sistema educativo en el territorio distrital. 

        
Categoría Total Anual 

 

Sectorización 1 A 1 1 

SECTORIZACION 
GENERAL 

8 

Ingresos EDUCA–
Empleo 

63 

Bienestar Social 3 

Homologación 
salarial 

8 

Jubilaciones 13 

  

1%8%

66%

3%
8%

14%

Total Anual

Sectorización 1 A 1 SECTORIZACION GENERAL

Ingresos EDUCA–Empleo Bienestar Social

Hologacion salarial Jubilaciones



 

 

 

Contexto Institucional 

El Distrito de Educación 09D21 administra un total de 64 instituciones educativas, distribuidas en 53 
instituciones fiscales, 1 fiscomisional, 7 particulares y 3 municipales, ubicadas en zonas urbanas y 
rurales. Estas instituciones brindan servicios educativos en los niveles de Educación Inicial, Educación 
General Básica y Bachillerato en Ciencias y Bachillerato Técnico, conforme a la normativa vigente del 
Ministerio de Educación. 

La Unidad de Planificación tiene como función principal la elaboración, seguimiento y evaluación de 
los instrumentos de planificación institucional, así como la generación de información técnica que 
respalde la toma de decisiones en materia educativa. 

El Distrito de Educación 09D21 San Jacinto de Yaguachi, cuenta con 3 figuras profesionales 
relacionadas con las áreas de Producción Agropecuaria, Contabilidad, Informática, las 
mismas que se ofertan en 4 instituciones educativas fiscales ordinarias, y 1 Institución 
Educativa Particular cuenta con la figura profesional de Mecanizado y Construcciones 
Metálicas, Instalaciones, Equipos y Máquinas Eléctricas: En la especialidad de Ciencias hay 6 
institución educativa fiscales, 1 fiscomisional, 3 particulares y 1 municipal;, lo que facilita el 
desarrollo del perfil profesional de los estudiantes cuyo objetivo es la vinculación en el 
mundo laboral y la educación superior. 
 

 
 
CIRCUITO CODIGO_INS AMIE INSTITUCION SOSTENIMIENTO 

09D21C03_04 62764 09H05775 UNIDAD EDUCATIVA DE FUERZAS ARMADAS "FAE No. 3 
TAURA" 

FISCOMISIONAL 

 
 

 
CIRCUITO CODIGO_INS AMIE INSTITUCION SOSTENIMIENTO 

09D21C01_02 62711 09H04963 UNIDAD EDUCATIVA SAN RAFAEL PARTICULAR 

09D21C01_02 62761 09H05471 UNIDAD EDUCATIVA HOGAR DE JESÚS PARTICULAR 

09D21C03_04 62750 09H05044 UNIDAD EDUCATIVA "SONRISITAS DEL SABER" PARTICULAR 

CIRCUITO CODIGO_INS AMIE INSTITUCION SOSTENIMIENTO 

09D21C03_04 62727 09H05015 UNIDAD EDUCATIVA EMILIO ISAÍAS ABIHANNA FISCAL 

09D21C05 62734 09H05023 UNIDAD EDUCATIVA 19 DE AGOSTO FISCAL 

09D21C03_04 62742 09H05033 UNIDAD EDUCATIVA ELOY ALFARO FISCAL 

09D21C03_04 62751 09H05045 UNIDAD EDUCATIVA FRANCISCO JOSE POLIT ORTIZ FISCAL 

09D21C01_02 62756 09H05373 UNIDAD EDUCATIVA 21 DE JULIO FISCAL 

09D21C01_02 62702 09H04943 UNIDAD EDUCATIVA “MANUEL WOLF HERRERA” FISCAL 

09D21C01_02 62717 09H04973 UNIDAD EDUCATIVA "ANTONIO JOSE DE SUCRE" FISCAL 

CIRCUITO CODIGO_INS AMIE INSTITUCION SOSTENIMIENTO 

09D21C03_04 62744 09H05035 UNIDAD EDUCATIVA 7 DE AGOSTO MUNICIPAL 



 

 

 

 
 

Principales Actividades Ejecutadas 

Durante el año 2025, la Unidad de Planificación ejecutó diversas actividades estratégicas orientadas 
al fortalecimiento de la gestión educativa del distrito, entre las cuales se destacan: 

Planificación de la oferta educativa 

Se realizó la construcción de la oferta educativa de todos los sostenimientos para el período lectivo 
2025-2026, incluyendo trabajos de encadenamiento y asignación de cupos en las 53 instituciones 
educativas fiscales. Asimismo, se efectuó el ingreso de la oferta educativa en el Sistema de Gestión 
de Inscripción y Admisión (GIA), garantizando la correcta planificación del proceso de matrícula 
estudiantil. 

Elaboración y seguimiento de instrumentos de planificación 

Se elaboró y consolidó el Plan Operativo Anual (POA) y el Plan Anual de Inversión (PAI) de la Dirección 
Distrital, realizando su actualización mensual y la elaboración de informes técnicos de 
reprogramación, certificaciones POA y seguimiento de la ejecución presupuestaria, en coordinación 
con el área Administrativa y Financiera. 

Gestión de información estadística y soporte técnico 

Se brindó soporte y asistencia técnica a las instituciones educativas del distrito para la actualización 
de información estadística en el Sistema AMIE y la Boleta Electrónica, verificando inconsistencias 
entre el sistema GIA y AMIE, así como subregistros y posibles duplicados. Este proceso permitió 
mejorar la calidad y confiabilidad de los datos educativos del distrito. 

Optimización del recurso humano docente 

Se realizó la revisión y validación de los distributivos de trabajo docente de las 53 instituciones 
educativas fiscales, identificando necesidades, excesos y brechas de personal. Se elaboraron 
informes técnicos sobre necesidades docentes, vacantes a concurso y reubicación de partidas 
docentes, logrando la reubicación de docentes por exceso institucional y necesidades específicas del 
distrito. Asimismo, se realizaron propuestas de optimización del recurso docente. 

Gestión de permisos y actualización de funcionamiento institucional 

Se elaboraron informes técnicos para la renovación de permisos de funcionamiento y actualización 
del servicio educativo de las instituciones educativas de los sostenimientos fiscal, fiscomisional, 
particular y municipal, respaldados mediante resoluciones emitidas por la Coordinación Zonal 
correspondiente. 

Otras actividades técnicas 

Se elaboraron informes técnicos sobre bienestar social, disponibilidad de instituciones educativas y 
otras atribuciones establecidas en la normativa legal vigente, fortaleciendo la gestión administrativa 
y técnica del distrito. 



 

 

 

Resultados Relevantes 

Como resultado de las acciones ejecutadas durante el año 2025, la Unidad de Planificación 
contribuyó a: 

Garantizar la adecuada planificación de la oferta educativa del distrito. 

Fortalecer los procesos de planificación institucional mediante la actualización permanente del POA 
y PAI. 

Optimizar la asignación del recurso humano docente. 

Mejorar la calidad de la información estadística educativa. 

Asegurar la continuidad del servicio educativo mediante la renovación y actualización de permisos 
de funcionamiento institucional. 

La Unidad de Planificación del Distrito 09D21 San Jacinto de Yaguachi cumplió de manera oportuna 
y eficiente con las actividades planificadas durante el período 2025, contribuyendo al fortalecimiento 
del sistema educativo distrital. 
La implementación de acciones de planificación, seguimiento y evaluación permitió mejorar la toma 
de decisiones institucionales, optimizar los recursos disponibles y garantizar la prestación del servicio 
educativo con calidad y equidad. 
 
 

UNIDAD DISTRITAL DE ADMINISTRACION ESCOLAR, OPERACIONES Y LOGISTICA Y 
GESTIÓN DE RIESGO 

 

La Unidad de Administración Escolar y Riesgos constituye el brazo operativo y logístico de la 
Dirección Distrital. Su gestión asegura que la infraestructura, los recursos materiales y los 
protocolos de seguridad converjan para garantizar la continuidad del servicio educativo en 
el territorio de Yaguachi. 

Planificar, priorizar y coordinar acciones orientadas a atender necesidades de mantenimiento e 
intervención en instituciones educativas del Distrito 09D21, mediante la recepción de 
requerimientos, verificación de información de campo, consolidación de prioridades y remisión de 
insumos técnicos conforme a disposiciones zonales y nacionales. Sustentar esta gestión a través de 
solicitudes y requerimientos de priorización de mantenimiento, así como disposiciones para el envío 
de expedientes técnicos y levantamiento de información sobre procesos de intervención de 
infraestructura, con la finalidad de fortalecer condiciones mínimas de seguridad, operatividad y 
continuidad del servicio educativo. Entre las actividades más destacadas en lo concerniente a la 
Unidad Distrital de Administración Escolar, tenemos las siguientes: 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

Las principales funciones desarrolladas fueron las siguientes: 



 

 

 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA 

 
 
 
 
 
 
Durante el ejercicio fiscal 2025, no se logró ejecutar intervención de infraestructura por parte de la 
Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi, debido a que fue orientado la gestión de la Unidad 
Distrital de Administración Escolar al cumplimiento de procesos administrativos y de provisión de 
servicios conforme a competencias institucionales. 
 
Durante el ejercicio fiscal 2025, gestionar el trámite de permiso de funcionamiento de la Unidad 
Educativa Polit Ortiz, mediante la consolidación de la documentación administrativa y técnica 
requerida, conforme al procedimiento aplicable. 
 
Durante el ejercicio fiscal 2025, elaborar y consolidar la documentación técnica correspondiente al 
proceso de acreditación del servicio educativo y cambio de denominación a unidades educativas de 
las instituciones del Distrito 09D21 San Jacinto de Yaguachi: Zenovio Sánchez Borja, Libertador 
Bolívar, Veinticuatro de Mayo, Escuela de Educación Básica “López Morán”, José Baquerizo 
Maldonado, Escuela de Educación Básica General Pedro J. Montero, Escuela de Educación Básica 
Víctor Lazo Alarcón, Escuela de Educación Básica Ernesto Jouvin Cisnero, Doce de Octubre, Escuela 
de Educación Básica Medardo Ángel Silva, Carlos Alberto Flores y Escuela de Educación Básica San 
Fernando, mediante la verificación de condiciones de infraestructura, capacidad instalada y servicios 
básicos, en el marco del fortalecimiento institucional; señalando que las referidas instituciones han 
culminado o se encuentran en fase de formalización administrativa del cambio de denominación, 
conforme al trámite correspondiente ante la autoridad educativa competente. 
 
Durante el ejercicio fiscal 2025, coordinar y apoyar la ejecución de una visita técnica en el marco del 
Proyecto de Incentivos Tributarios – Deducibilidad adicional del Impuesto a la Renta por auspicio o 
patrocinio a entidades educativas, normado mediante el Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-
MINEDUC-2024-00088-A, con el propósito de levantar información técnica y sustentar la elaboración 
del informe técnico de los trabajos ejecutados en la Unidad Educativa Hogar de Jesús (AMIE: 
09H05471), a fin de respaldar el proceso de certificación correspondiente y la preparación del 
Informe de Finalización por parte del comité técnico competente.. 
 
 
 
 

GESTION DE RIESGOS 
 
 
 
 
 
 
PLAN 

INSTITUCIONAL DE 

GESTION DE 

RIESGOS 

 

SERVICIOS DE 

FUMIGACION Y 

DESINFECCION 

COOPERACION 

INTERINSTITUCIONAL 

EN EL PROCESO DE 

PLAN DE VACUNACION  

VALIDACIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA COMO 

POSIBLES ALOJAMIENTOS 

TEMPORALES EN SITUACIONES 

DE EMERGENCIA 

 

PERMISOS DE 

FUNCIONAMIENTO  

AMPLIACION DE 

OFERTA EDUCATIVA INFORMES TECNICOS 

DE DEDUCIBILIDAD 



 

 

 

 
 
 
 
 
Mantener cooperación interinstitucional con el Ministerio de Salud Pública (MSP) para coordinar 
brigadas de vacunación a nivel territorial en instituciones educativas de los sostenimientos fiscal, 
municipal y particular, con el propósito de fortalecer la prevención en salud dentro de la comunidad 
educativa. 
 
Articular mediante cooperación interinstitucional con el MSP la implementación de brigadas en 
instituciones educativas para completar el esquema de vacunación en niños, niñas y adolescentes, 
beneficiando a aproximadamente 64 instituciones educativas de los sostenimientos fiscal, municipal, 
fiscomisional y particular. 
 
Gestionar mediante cooperación interinstitucional con el MSP la ejecución de servicios de fumigación 
vectorial en aproximadamente 64 instituciones educativas de los sostenimientos fiscal, municipal, 
fiscomisional y particular, orientando la intervención a la mitigación de riesgos sanitarios. 
 
Coordinar y facilitar acciones interinstitucionales para el desarrollo de la Consulta Popular 2025, 
incluyendo habilitar el acceso y uso temporal de infraestructura educativa cuando correspondió, en 
articulación con el Consejo Nacional Electoral (CNE) y las entidades responsables de la custodia y 
seguridad, conforme a sus competencias, a fin de contribuir al orden operativo y al desarrollo del 
proceso. 
 
Asistir en calidad de delegado del Ministerio de Educación a sesiones presenciales del COE cantonal 
de San Jacinto de Yaguachi, con la finalidad de coordinar acciones y fortalecer la respuesta 
interinstitucional ante eventos adversos. 
 
Efectuar visitas técnicas conjuntas con personal del GAD Municipal de San Jacinto de Yaguachi para 
validar infraestructura como posibles alojamientos temporales ante situaciones de emergencia, 
contribuyendo a la planificación territorial de respuesta. 
 
Socializar formatos del Plan Institucional de Reducción de Riesgos (PIRR) a las instituciones educativas 
pertenecientes a la Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi, a fin de estandarizar 
lineamientos, fortalecer capacidades institucionales y promover la gestión preventiva del riesgo. 

 

OPERACIONES Y LOGISTICA 
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Durante el ejercicio fiscal 2025, ejecutar la administración y gestión de uniformes escolares, 
asignando un monto de $ 319.779,09, con el propósito de garantizar la provisión y gestión operativa 
de este recurso educativo para la comunidad educativa, beneficiando a 54 instituciones educativas, 
alcanzando un total de 9.710 uniformes entregados; ejecutar la transportación mediante proceso de 
ínfima cuantía, con el propósito de asegurar la distribución oportuna y ordenada a las instituciones 
beneficiarias. 
 
Durante el ejercicio fiscal 2025, realizar la dotación y mantenimiento de recursos educativos, 
específicamente en el rubro de mobiliario, asignando un monto de $924,63, orientado a atender 
requerimientos puntuales de equipamiento escolar (pizarra estudiantil, basurero individual y silla 
docente), beneficiando a un total de 6 instituciones educativas. 
 
Durante el ejercicio fiscal 2025, gestionar la entrega de recursos educativos mediante acciones 
logísticas de fletes y maniobras, asignando un monto de $2.720,00, con el propósito de asegurar el 
traslado y la entrega oportuna de bienes educativos a las 56 instituciones educativas beneficiarias. 
 
Durante el ejercicio fiscal 2025, se logró celebrar 6 contratos de arrendamiento para el 
funcionamiento del servicio de bar escolar en instituciones educativas del Distrito 09D21 San Jacinto 
de Yaguachi, conforme al procedimiento aplicable, con la finalidad de asegurar la prestación regulada 
de este servicio complementario en el entorno educativo. 
 
Durante el ejercicio fiscal 2025, gestionar la distribución de textos escolares, alcanzando un total de 
89.767 textos escolares entregados, para 13.697 beneficiarios, conforme a la planificación y 
disposiciones emitidas por la autoridad competente; ejecutar la transportación mediante el 
mecanismo logístico correspondiente, asegurando el traslado y entrega a las instituciones 
educativas. 
 
Durante el ejercicio fiscal 2025, coordinar, registrar y verificar la provisión y entrega de colación 
escolar en el marco del Programa de Alimentación Escolar, consolidando un total de 2.107.999 
raciones entregadas y 98.623 beneficiarios atendidos, correspondientes a las órdenes 2OE–2OC 
(245.020 / 12.251), 3OE–2OC (238.355 / 12.545), 1OE–3OC (373.110 / 12.437), 2OE–3OC (248.940 / 
12.447), 3OE–3OC (248.220 / 12.411), 1OE–4OC (232.142 / 12.218), 2OE–4OC (195.296 / 12.206) y 
1OE–5OC (326.916 / 12.108). 
 

RESUMEN DE ACTIVIDADES Y PROCESOS MAS RELEVANTES DESARROLLADOS EN LA 
UNIDAD DISTRITAL ADMINISTRACION ESCOLAR DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2025. 

 

NR
O. 

PROCESOS ACTIVIDADES/PROCESOS RELEVANTES  

EJERCIC
O 
FISCAL 

ESTADO 
(Realizad
o - 
Pendient
e) 

OBSERVACIÓN 
(En que etapa 
está el 
proceso) 

1 
CATALAGO 
ELECTRONIC
O 

PROCESO DE “ADQUISICIÓN DE UNIFORMES 
ESCOLARES INTERCULTURAL PARA EL RÉGIMEN  
COSTA  E  INSULAR  2025-2026,  PARA  LA  DIRECCIÓN  
DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI DE LA 
COORDINACIÓN ZONAL 5 DEL MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN". 

2025 
FINALIZA
DO/EJEC
UTADO 

ENTREGADO AL 
100% 



 

 

 

NR
O. 

PROCESOS ACTIVIDADES/PROCESOS RELEVANTES  

EJERCIC
O 
FISCAL 

ESTADO 
(Realizad
o - 
Pendient
e) 

OBSERVACIÓN 
(En que etapa 
está el 
proceso) 

2 
INIFIMA 
CUANTIA 

PROCESO DE "SERVICIO DE TRANSPORTE DE CARGA 
PESADA POR CARRETERA, CAMIÓN GRANDE 
ORDENES SUPERIORES A 60KM, INCLUIDA ESTIBA 
PARA EL TRASLADO DE RECURSOS EDUCATIVOS 
(TEXTOS ESCOLARES) A LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 
SAN JACINTO DE YAGUACHI, DE LA COORDINACIÓN 
ZONAL 5 DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN". 

2025 
FINALIZA
DO/EJEC
UTADO 

ENTREGADO AL 
100% 

3 
TEXTOS 
ESCOLARES 
(FASE I ) 

ENTREGA DE RECURSOS EDUCATIVOS (TEXTOS 
ESCOLARES) A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
BENEFICIARIAS 

2025 
FINALIZA
DO/EJEC
UTADO 

ENTREGADO AL 
100% 

4 
UNIFORMES 
ESCOLARES 

ENTREGA DE RECURSOS EDUCATIVOS (UNIFORMES 
ESCOLARES) A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
BENEFICIARIAS 

2025 
FINALIZA
DO/EJEC
UTADO 

ENTREGADO AL 
100% 

5 

EQUIPAMIEN
TO Y 
MOBILIARIO 
ESCOLAR 

ENTREGA DE BIENES EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO 
ESCOLAR A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
BENEFICIARIAS 

2025 
FINALIZA
DO/EJEC
UTADO 

ENTREGADO AL 
100% 

6 
PROCEDIMIE
NTO 
ESPECIAL 

PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE ARRENDAMIENTO 
PARA EL SERVICIO DE BARES ESCOLARES PARA LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA DIRECCION 
DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 

2025 
FINALIZA
DO/EJEC
UTADO 

ENTREGADO AL 
100% 

 

El eje Fortalecimiento Institucional busca modernizar y optimizar la gestión educativa 
mediante procesos eficientes, transparentes y basados en tecnología. La Unidad de TICs es 
clave para este objetivo, ya que permite digitalizar servicios, mejorar la infraestructura 
tecnológica, y asegurar una gestión informada y automatizada. 
Hay que considerar que, durante el ejercicio fiscal 2025, la gestión desarrollada se orientó a 
garantizar la continuidad operativa del servicio educativo mediante la provisión, control y 
trazabilidad de recursos educativos y servicios complementarios, priorizando la ejecución 
logística y administrativa conforme a las competencias institucionales. Evidenciar la 
cobertura alcanzada en la dotación de recursos educativos, al gestionar la entrega de 9.710 
uniformes en 54 instituciones educativas, y distribuir 89.767 textos escolares para 13.697 
beneficiarios, incorporando mecanismos logísticos que permitieron asegurar el traslado 
oportuno y el registro documental correspondiente. 
 
Verificar que el Programa de Alimentación Escolar mantuvo una ejecución sostenida durante 
2025, al coordinar, registrar y controlar 2.107.999 raciones entregadas y 98.623 beneficiarios 
atendidos, de acuerdo con las órdenes de entrega reportadas, fortaleciendo la trazabilidad 
y la transparencia del proceso. Determinar que la gestión administrativa complementaria 



 

 

 

permitió sostener servicios institucionales, al celebrar 6 contratos de arrendamiento para el 
funcionamiento del servicio de bar escolar y gestionar permisos de funcionamiento, 
incluyendo la Unidad Educativa Polit Ortiz, además de ejecutar procesos de acreditación del 
servicio educativo y cambio de denominación de instituciones a unidades educativas, 
manteniendo el seguimiento técnico–documental respectivo. 
 
Concluir que, si bien no se registró ejecución de intervención de infraestructura por parte 
del Distrito 09D21 durante 2025, se sostuvieron acciones técnicas y de coordinación 
necesarias para el funcionamiento institucional, destacando la articulación y apoyo a 
procesos de verificación técnica en el marco de proyectos externos, a fin de respaldar 
informes técnicos requeridos por instancias competentes. 
 

 

DIVISIÓN DISTRITAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN 

 
El Gobierno del Ecuador desde una perspectiva de inclusión económica y social y cultural 
busca promover un desarrollo educativo óptimo en todo el territorio nacional, sostenido en 
base a los fundamentos de los diversos programas educativos y de inversión que ejecuta el 
Ministerio de Educación. 
Se detalla las actividades realizadas durante el periodo de Enero a Diciembre del 2025 la 
Unidad Distrital de Tecnologías de la Información y Comunicación de la Dirección Distrital 
09D21 San Jacinto de Yaguachi Educación de los cuales se ha dado cumplimiento: 

 
 
 
 
 
 

 
La Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi cuenta con 64 Instituciones Educativas. 
 

Administración y Monitoreo de Conectividad 
La Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi cuenta con 37 enlaces de internet de las 
cuales 32 enlaces son proporcionados por el Ministerio de Educación y 5 enlace 
proporcionado por el Distrito. 
Nota: Existen instituciones educativas que cuentan con 2 enlaces de internet por motivo de 
ir incorporaciones del Ministerio de Educación a enlaces proporcionados por el Distrito de 
Educación. 
 
 
 
 

Instituciones 
Educativa 
Fiscales 

Instituciones 
Educativa 
Particulares 

Instituciones 
Educativa 
Fiscomisional 

Instituciones 
Educativa 
Municipal 

Total 

53 7 1 3 64 



 

 

 

Proyecto Institución Educativa Beneficiada Tecnología Velocidad ISP 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mineduc 

Escuela de Educación Básica María Cruz Macias Macias VSAT 4:1 1024x512 Local - CNT 

Escuela de Educación Básica Carlos Alberto Flores Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela de Educación Básica Antonio Jose De Sucre Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela de Educación Básica Manuel Wolf Herrera Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela de Educación Básica Doce De Octubre Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela de Educación Básica Jorge Guzmán Arguello Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela de Educación Básica General Pedro J Montero Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela de Educación Básica John F Kennedy Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela de Educación Básica Antonio Ante Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela de Educación Básica Manuel Sotomayor Luna Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela de Educación Básica Ernesto Jouvin Cisneros Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela de Educación Básica Mary Frecia Rodríguez 
Alvarado 

Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Unidad Educativa Emilio Isaías Abihanna Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Unidad Educativa 19 De Agosto Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Unidad Educativa Eloy Alfaro Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Unidad Educativa 21 De Julio Fibra Óptica 2f 20x10 Mb Local - CNT 

Unidad Educativa Francisco Jose Polit Ortiz Fibra Óptica 2f 20x10 Mb Local - CNT 

Escuela de Educación Básica López Moran Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela de Educación Básica Rosaura Maridueña Fibra Óptica 2f 20x10 Mb Local - CNT 

Escuela de Educación Básica Dr. Jose Baquerizo 
Maldonado 

Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela De Educación Básica Zenovio Sánchez Borja Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela De Educación Básica San Fernando Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela De Educación Básica Carlos Torres Salas Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela De Educación Básica General Pintag Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela De Educación Básica 25 De Julio Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela De Educación Básica Veinticuatro De Mayo Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela De Educación Básica Víctor Lazo Alarcón Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Centro De Educación Inicial Sofia García Maridueña Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela De Educación Dr. Jose María Velasco Ibarra Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela De Educacion Basica Francisco Perez Castro Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Escuela De Educación Básica Juan Montalvo Fibra Óptica 2f 10x5 Mb Local - CNT 

Distrito Educación 09D21 Fibra Óptica Wan Educativa 6 
Mb 

Local - CNT 



 

 

 

Proyecto Institución Educativa Beneficiada Tecnología Velocidad ISP 

Distrito Educación 09D21 (Compartido con Unidad 
Educativa 19 De Agosto) 

 
Fibra Óptica 

 
100 Mb 

Externo - 
NOLIMIT 

Escuela Educación Básica 10 De Agosto (Reapertura) Radio Enlace 50 Mb Externo - 
NOLIMIT 

Escuela De Educación Básica Rayito De Luz Fibra Óptica 200 MB Externo - 
NOLIMIT 

Escuela De Educación Básica Nuevo Porvenir Fibra Óptica 200 MB Externo - 
NOLIMIT 

Escuela De Educación Básica Los Caliz 2 Fibra Óptica 200 MB Externo - 
NOLIMIT 

 
 
Por cooperación en conjunto con otras Unidades/Divisiones Distritales, se mantiene la gestión de 
habilitar laboratorios de computación donde se realizan procesos como pruebas SER BACHILLER, 
QSM, QSMB, DIRECTIVOS, INGLES,PIZA, INEVAL entre otros, por ello el siguiente detalle: 
 

 
 

Soporte a Comunidad Educativa 
 
 

En base al monitoreo de las plataformas de servicio a la comunidad educativa que 
proporciona el Ministerio de educación, se ha realizado el seguimiento y solución a 
requerimientos de docentes y estudiantes: 
 

 

QUIPUX a nivel distrital, se ha ejecutado lo siguiente: 
 

Reporte Mensual Reporte de 
Gobierno 
Electrónico 

Creación de 
perfiles 
funcionarios 

Desactivación de 
perfiles 
funcionarios 

 
Observaciones 

12 0 4 4 Creaciones y desactivaciones se 
realizan bajo documentos legales 
adjuntos se considera las 
subrogaciones también. 

Laboratorio e 
Internet 

Equipos Hábiles Características mínimas Tipo de 
Tecnología 

Ancho de banda 

 
15 

 
25 equipos 

 Win 11 pro, Core i5, 8GB Memoria RAM 
500GB Disco Duro 

Fibra Óptica  
20 Mbps 

Reseteo de acceso a 
plataformas - Docentes 

Cambios de roles en 
AD - Docentes 

Problemas de acceso 
plataforma Athenea - 
Estudiantes 

Problemas de acceso 
plataforma Carmenta - 
Estudiantes 

500 0 0 0 



 

 

 

Soporte y Ejecución de Procesos Distritales 
Por medio de la responsabilidad de la Unidad Distrital de Tecnología en virtud de los procesos 
tecnológicos y el buen uso de las herramientas e infraestructura tecnológica de la Dirección 
Distrital, se procedió a dar soluciones a las incidencias internas como: 
 

Mantenimiento 
preventivo de daños en 
equipos 

Informes 
Técnicos 

Creación de credenciales 
institucional a funcionarios 

Observaciones 

36 14 25 Se gestiona la atención de 
incidencias internas de 
funcionarios. 
Se gestiona las incidencias 
de accesos al servidor de 
dominio y de archivos. 
Se gestiona la accesos y 
monitoreo de la red 
interna. 

 
Al ingreso a la Dirección Distrital de Yaguachi, se realizó una inspección general de los 
productos tecnológicos que utilizan los funcionarios por lo que se tomó las siguientes 
acciones de mejora: 

• Se realizó el mantenimiento de un servidor de dominio y de archivo, el mismo que servirá para 
la gestión de recursos de la red interna de manera centralizada. 

• Se realizó el mantenimiento y la adición de todos los equipos de cómputo al servidor de 
dominio educación. Local, la misma que al momento cuenta con perfiles y accesos para cada 
usuario. 

• Se realizó la actualización de la firma de pie del correo institucional de los funcionarios 
internos. 

• Se realizó el levantamiento de activos tecnológicos de 52 instituciones fiscales. 

• Se realizó la habilitación de 15 laboratorios por donativos de equipos por parte de fundación 
FUNPABAD. 

• Se realizó la habilitación de laboratorio para proceso INEVAL. 

• Se gestionó la realización de upgrade a instituciones educativas. 

• Se gestionó la realización de upgrade a red intentar de distrito WAN. 
 
 

Adquisiciones y/o contrataciones de bienes y/o servicios informáticos. 
 
Durante el período correspondiente, se ejecutó el proceso de mantenimiento correctivo de los 
equipos informáticos asignados a la Unidad Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi, el cual incluyó la 
revisión, diagnóstico y corrección de fallas de hardware y software. Asimismo, se llevó a cabo la 
adquisición de piezas y componentes de repuesto necesarios para la sustitución de elementos 
defectuosos, con el propósito de restablecer y garantizar el correcto funcionamiento, la 
disponibilidad operativa y la vida útil de los equipos pertenecientes al Distrito. 
 



 

 

 

Las acciones implementadas permitieron asegurar la continuidad de las actividades administrativas 
y técnicas, así como el uso adecuado de los recursos tecnológicos institucionales, conforme a los 
lineamientos establecidos para la gestión y mantenimiento de activos informáticos. 
 

4. Principales Hitos 2024 
 

La Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi – Educación presenta el Resumen 
Ejecutivo del proceso de Rendición de Cuentas correspondiente al ejercicio fiscal 2025, en 
cumplimiento de la Constitución de la República del Ecuador, la Ley Orgánica de 
Participación Ciudadana y las disposiciones emitidas por el Consejo de Participación 
Ciudadana y Control Social (CPCCS). 

Durante el período 2025, la Dirección Distrital garantizó el servicio educativo en su 
jurisdicción, atendiendo a una población aproximada de 14.446 estudiantes en 64 
instituciones educativas fiscales, particulares, municipales y fiscomisionales, alineando su 
gestión a los ejes estratégicos del Ministerio de Educación. 

En materia de acceso y permanencia educativa, se implementaron los procesos de traslado, 
registro y matrícula estudiantil en línea para el período lectivo 2025–2026, asegurando el 
acceso oportuno al sistema educativo. Asimismo, se atendieron trámites académicos y 
administrativos con niveles de eficiencia del 100%, fortaleciendo la atención ciudadana y la 
gestión institucional. 

En el ámbito pedagógico, se ejecutaron estrategias de recuperación de aprendizajes 
mediante el Plan Nacional “Aprender a Tiempo” y el Servicio de Nivelación y Aceleración 
Pedagógica (NAP), beneficiando a estudiantes con rezago escolar. Se fortaleció la 
culminación del bachillerato con la titulación de más de 1.200 estudiantes en ofertas 
ordinarias y extraordinarias, y se impulsó el Bachillerato Técnico mediante prácticas en 
empresas e instituciones públicas, articulando la educación con el sector productivo. 

En el eje de bienestar y convivencia, los Departamentos de Consejería Estudiantil (DECE) 
brindaron atención integral mediante programas de prevención de riesgos psicosociales, 
orientación vocacional, educación integral en sexualidad y campañas de prevención de 
violencia, garantizando la protección de los derechos de niñas, niños y adolescentes. 

Durante el ejercicio fiscal 2025, la Unidad Distrital Administrativa Financiera administró y 
controló la disponibilidad presupuestaria correspondiente a los grupos de gasto 
comprendidos entre el 510000 y 990000, conforme al clasificador presupuestario vigente y 
al Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas. 

El análisis del indicador financiero evidenció un alto nivel de ejecución presupuestaria, 
reflejado en la mínima variación entre el presupuesto codificado y el presupuesto ejecutado, 
principalmente en los grupos de gasto 51 (Gastos en Personal) y 53 (Bienes y Servicios de 



 

 

 

Consumo), que constituyen los componentes más representativos del presupuesto 
institucional. 

Durante el período 2025 se ejecutaron procesos de contratación pública por un monto 
aproximado de USD 376.569,98, mediante procedimientos de ínfima cuantía, 
procedimientos especiales y catálogo electrónico, priorizando este último mecanismo por su 
eficiencia, transparencia y estandarización de precios. 

Asimismo, se gestionaron reformas presupuestarias centralizadas y desconcentradas a 
través del sistema SPRYN, orientadas a garantizar coherencia entre el distributivo de talento 
humano, los movimientos administrativos y la disponibilidad de recursos financieros, 
asegurando el equilibrio presupuestario institucional. 

La gestión presupuestaria se desarrolló bajo principios de legalidad, eficiencia, transparencia 
y responsabilidad fiscal, manteniendo control técnico permanente sobre las disponibilidades 
por grupo de gasto y registrando oportunamente las obligaciones devengadas, 
comprometidas y pagadas. 

En conclusión, la Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi consolidó avances 
significativos en acceso, calidad educativa, inclusión, convivencia escolar y gestión 
institucional, respaldados por una ejecución presupuestaria eficiente y transparente. La 
institución reafirma su compromiso con la mejora continua del servicio educativo, la 
optimización del uso de recursos públicos y la participación ciudadana, proyectando acciones 
estratégicas para fortalecer la infraestructura, la innovación pedagógica y la sostenibilidad 
del sistema educativo en el período fiscal 2026. 

 
 

5. . Presupuesto 
La Unidad Distrital Administrativa Financiera en el período fiscal AÑO 202 ha desarrollado múltiples actividades con la 
finalidad de cumplir todos los objetivos. 

 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

TOTAL PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 

INVERSIÓN 

EJECUTADO

11,254,496.92 10,953,436.22 10,903,543.63 301,060.70 301,060.70

PRESUPUESTO PLANIFICADO VS EJECUTADO



 

 

 

 

Unidad Distrital Administrativa Financiera 
 

La Unidad Distrital Administrativa Financiera de la Dirección Distrital 09d21 San Jacinto De 
Yaguachi - Educación durante el ejercicio fiscal 2025, evidenciando la ejecución 
presupuestaria, los procesos de contratación pública desarrollados, la administración de 
nómina, la gestión de reformas presupuestarias y el control del gasto público, en 
cumplimiento de la normativa vigente aplicable al Ministerio de Educación Deporte y 
Cultura. 

Análisis Técnico de la Disponibilidad Presupuestaria 

Durante el ejercicio fiscal 2025, la Unidad Distrital Administrativa Financiera ejecutó la 
administración y control de la disponibilidad presupuestaria correspondiente a los grupos de 
gasto comprendidos entre el 510000 y 990000, conforme al clasificador presupuestario 
vigente y en cumplimiento del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas. 

Durante el ejercicio fiscal 2025, la Unidad Distrital Administrativa Financiera ejecutó la 
administración y control de la disponibilidad presupuestaria correspondiente a los grupos de 
gasto comprendidos entre el 510000 y 990000, conforme al clasificador presupuestario 
vigente y en cumplimiento del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas. 

A continuación, se expone el análisis técnico por grupo de gasto: 

 

GASTOS CORRIENTES 

Gastos destinados para adquirir bienes y servicios necesarios para el desarrollo de las 
actividades operacionales de administración y transferir recursos sin contraprestación. 

Grupo 510000 – Gastos en Personal 

Gastos por las obligaciones con los servidores y trabajadores del Estado por servicios 
prestados. 

Incluye: 

• Remuneraciones mensuales unificadas. 

• Décimos. 

• Aportes patronales. 

• Fondos de reserva. 

• Encargos y subrogaciones. 

• Otros beneficios legales. 



 

 

 

 

Análisis Técnico: 

Representa el mayor porcentaje del presupuesto codificado del Distrito. 

La ejecución presupuestaria estuvo orientada a garantizar el pago oportuno al talento 
humano docente, administrativo y de servicios. 

Se mantuvo control permanente de disponibilidad para cubrir obligaciones laborales 
mensuales. 

No se evidenciaron sobregiros ni compromisos sin certificación previa. 

 

 

 

PROGR

AMA

ACTIVID

AD
RENGLON DETALLE

GEOGRA

FICO
FUENTE

ORGANIS

MO

CORRELA

TIVO

% DE 

EJECUCION

Suma de 

CODIFICADO

Suma de 

COMPROMIS

O

Suma de 

DEVENGADO

Suma de 

SALDO_DIS

PONIBLE

1 11 510105 Remuneraciones Unificadas 900 1 0 0 100%        136,165.32        136,029.48        136,029.48           135.84 

510106 Salarios Unificados 900 1 0 0 98%           67,370.49           66,198.00           66,198.00       1,172.49 

510203 Decimotercer Sueldo 900 1 0 0 99%           25,229.74           25,061.60           25,061.60           168.14 

510204 Decimocuarto Sueldo 900 1 0 0 100%           17,321.26           17,319.93           17,319.93                1.33 

510409 Beneficios Sociales 900 1 0 0 98%           24,016.20           23,600.00           23,600.00           416.20 

510510 Servicios Personales por Contrato 900 1 0 0 100%        161,646.19        161,524.73        161,524.73           121.46 

510513 Encargos 900 1 0 0 79%           43,732.98           34,479.90           34,479.90       9,253.08 

510601 Aporte Patronal 900 1 0 0 99%           37,150.54           36,769.51           36,769.51           381.03 

510602 Fondo de Reserva 900 1 0 0 94%           28,534.98           26,833.59           26,833.59       1,701.39 

510707
Compensacion por Vacaciones no Gozadas por 

Cesacion de Funciones 
900 1 0 0 100%             8,836.43             8,836.43             8,836.43                    -   

55 2 510108

Remuneracion Mensual Unificada de Docentes 

del Magisterio y Docentes e Investigadores 

Universitarios

900 1 0 0 100%        244,714.35        243,625.81        243,625.81       1,088.54 

510203 Decimotercer Sueldo 900 1 0 0 95%           38,687.52           36,881.31           36,881.31       1,806.21 

510204 Decimocuarto Sueldo 900 1 0 0 100%           16,940.17           16,938.51           16,938.51                1.66 

510518

Servicios Personales por Contrato de Docentes 

del Magisterio y Docentes e Investigadores 

Universitarios.

900 1 0 0 100%        194,264.17        194,103.68        194,103.68           160.49 

510601 Aporte Patronal 900 1 0 0 100%           40,167.07           40,136.01           40,136.01             31.06 

510602 Fondo de Reserva 900 1 0 0 93%           35,634.43           33,070.55           33,070.55       2,563.88 

56 1 510108

Remuneracion Mensual Unificada de Docentes 

del Magisterio y Docentes e Investigadores 

Universitarios

900 1 0 0 100%     4,695,478.75     4,692,237.49     4,692,237.49       3,241.26 

510203 Decimotercer Sueldo 900 1 0 0 99%        479,557.35        474,309.18        474,309.18       5,248.17 

510204 Decimocuarto Sueldo 900 1 0 0 100%        228,230.40        228,147.72        228,147.72             82.68 

510518

Servicios Personales por Contrato de Docentes 

del Magisterio y Docentes e Investigadores 

Universitarios.

900 1 0 0 100%     1,016,798.66     1,012,301.29     1,012,301.29       4,497.37 

510601 Aporte Patronal 900 1 0 0 100%        524,836.15        524,387.65        524,387.65           448.50 

510602 Fondo de Reserva 900 1 0 0 99%        458,758.73        454,546.60        454,546.60       4,212.13 

510707
Compensacion por Vacaciones no Gozadas por 

Cesacion de Funciones 
900 1 0 0 100%             2,776.99             2,776.99             2,776.99                    -   

3 510108

Remuneracion Mensual Unificada de Docentes 

del Magisterio y Docentes e Investigadores 

Universitarios

900 1 0 0 100%           45,090.00           45,090.00           45,090.00                    -   

510203 Decimotercer Sueldo 900 1 0 0 95%           12,017.36           11,364.57           11,364.57           652.79 

510204 Decimocuarto Sueldo 900 1 0 0 0%                 313.32                          -                            -             313.32 

510518

Servicios Personales por Contrato de Docentes 

del Magisterio y Docentes e Investigadores 

Universitarios.

900 1 0 0 98%           28,617.06           28,159.28           28,159.28           457.78 

510601 Aporte Patronal 900 1 0 0 99%             6,794.30             6,702.52             6,702.52             91.78 

510602 Fondo de Reserva 900 1 0 0 70%             5,527.29             3,882.99             3,882.99       1,644.30 

57 1 510108

Remuneracion Mensual Unificada de Docentes 

del Magisterio y Docentes e Investigadores 

Universitarios

900 1 0 0 100%     1,055,205.44     1,050,112.83     1,050,112.83       5,092.61 

510203 Decimotercer Sueldo 900 1 0 0 99%        104,696.10        104,026.41        104,026.41           669.69 

510204 Decimocuarto Sueldo 900 1 0 0 100%           52,296.16           52,083.91           52,083.91           212.25 

510518

Servicios Personales por Contrato de Docentes 

del Magisterio y Docentes e Investigadores 

Universitarios.

900 1 0 0 100%        206,648.31        206,646.54        206,646.54                1.77 

510601 Aporte Patronal 900 1 0 0 99%        116,542.85        115,769.29        115,769.29           773.56 

510602 Fondo de Reserva 900 1 0 0 98%        104,378.11        102,292.08        102,292.08       2,086.03 

510707
Compensacion por Vacaciones no Gozadas por 

Cesacion de Funciones 
900 1 0 0 100%                 973.80                 973.80                 973.80                    -   

2 510108

Remuneracion Mensual Unificada de Docentes 

del Magisterio y Docentes e Investigadores 

Universitarios

900 1 0 0 0%                          -                            -                            -                      -   

510203 Decimotercer Sueldo 900 1 0 0 0%                          -                            -                            -                      -   

510601 Aporte Patronal 900 1 0 0 0%                          -                            -                            -                      -   

510602 Fondo de Reserva 900 1 0 0 0%                          -                            -                            -                      -   

58 1 510203 Decimotercer Sueldo 900 1 0 0 100%             2,454.68             2,451.00             2,451.00                3.68 

510204 Decimocuarto Sueldo 900 1 0 0 100%             1,370.83             1,370.83             1,370.83                    -   

510518

Servicios Personales por Contrato de Docentes 

del Magisterio y Docentes e Investigadores 

Universitarios.

900 1 0 0 100%           29,434.06           29,412.00           29,412.00             22.06 

510601 Aporte Patronal 900 1 0 0 98%             2,743.30             2,691.36             2,691.36             51.94 

510602 Fondo de Reserva 900 1 0 0 100%             2,491.10             2,489.33             2,489.33                1.77 

2 510203 Decimotercer Sueldo 900 1 0 0 99%           13,938.70           13,814.11           13,814.11           124.59 

510204 Decimocuarto Sueldo 900 1 0 0 100%             7,203.64             7,203.31             7,203.31                0.33 

510518

Servicios Personales por Contrato de Docentes 

del Magisterio y Docentes e Investigadores 

Universitarios.

900 1 0 0 100%        165,894.30        165,769.30        165,769.30           125.00 

510601 Aporte Patronal 900 1 0 0 100%           15,229.78           15,168.80           15,168.80             60.98 

510602 Fondo de Reserva 900 1 0 0 94%           13,077.53           12,307.51           12,307.51           770.02 

Total 

general
 10,519,786.89  10,469,897.73  10,469,897.73     49,889.16 



 

 

 

 

Grupo 530000 – Bienes y Servicios de Consumo 
Gastos necesarios para el funcionamiento operacional de la administración del estado. 
 
Comprende: 
Materiales de oficina, aseo, fletes y maniobras, uniformes escolares, mobiliarios, etc. 
Servicios básicos (energía eléctrica, agua potable, telecomunicaciones). 
Servicios de mantenimiento. 
Otros gastos operativos. 
 

Análisis Técnico: 
Se realizaron procesos de contratación bajo modalidades permitidas por la normativa vigente (ínfima 
cuantía, catálogo electrónico, entre otros). 
Los pagos de servicios básicos se ejecutaron de manera mensual, garantizando la operatividad 
institucional y de establecimientos educativos. 
La disponibilidad fue monitoreada permanentemente para evitar comprometer recursos superiores 
al codificado vigente. 
Las reformas presupuestarias realizadas permitieron reforzar partidas críticas sin afectar la 
sostenibilidad financiera. 
 
Este grupo permitió sostener la operatividad administrativa del Distrito. 

 

 
 
 
 
 
 
 

PROGR

AMA

ACTIVID

AD
RENGLON DETALLE

GEOGRA

FICO
FUENTE

ORGANIS

MO

CORRELA

TIVO
% DE EJECUCION

Suma de 

CODIFICADO

Suma de 

COMPROMIS

O

Suma de 

DEVENGADO

1 2 530104 Energia Electrica 920 1 0 0 100%           2,730.01             2,730.01           2,730.01 

530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia 920 1 0 0 100%         33,688.65          33,688.65         33,687.65 

530255 Combustible 920 1 0 0 100%           1,889.64             1,889.64           1,889.64 

530405 Vehiculos (Mantenimiento y Reparacion) 920 1 0 0 100%           3,927.33             3,927.33           3,927.33 

530704
Mantenimiento y Reparacion de Equipos y 

Sistemas Informaticos
920 1 0 0 100%           1,683.00             1,683.00           1,683.00 

530804 Materiales de Oficina 920 1 0 0 100%           1,653.30             1,653.30           1,653.30 

530805 Materiales de Aseo 920 1 0 0 100%           1,377.20             1,377.20           1,377.20 

531407 Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos 920 1 0 0 100%           1,749.99             1,749.99           1,749.99 

55 3 530101 Agua Potable 920 1 0 0 100%           1,179.10             1,179.10           1,179.10 

56 2 530101 Agua Potable 920 1 0 0 100%           1,990.54             1,990.54           1,990.54 

530104 Energia Electrica 920 1 0 0 100%         10,423.49          10,423.49         10,423.49 

530105 Telecomunicaciones 920 1 0 0 0%                        -                            -                          -   

530805 Materiales de Aseo 920 1 0 0 100%               927.17                927.17               927.17 

57 2 530101 Agua Potable 920 1 0 0 100%           3,596.66             3,596.66           3,596.66 

530104 Energia Electrica 920 1 0 0 100%         12,130.88          12,130.88         12,130.88 

530105 Telecomunicaciones 920 1 0 0 100%           3,120.00             3,120.00           3,120.00 

530804 Materiales de Oficina 920 1 0 0 100%           1,592.11             1,592.11           1,592.11 

530805 Materiales de Aseo 920 1 0 0 100%           1,468.85             1,468.85           1,468.85 

59 3 530802

Vestuario- Lenceria- Prendas de Proteccion- y- 

Accesorios para Uniformes del personal de 

proteccion vigilancia y seguridad

920 1 0 0 100%       319,779.09        319,779.09      319,779.09 

8 530805 Materiales de Aseo 920 1 0 0 0%                        -                            -                          -   

531403 Mobiliario 920 1 0 0 100%               924.63                924.63               924.63 

12 530202 Fletes y Maniobras 920 1 0 0 100%           2,720.00             2,720.00           2,720.00 

60 1 530402

Edificios- Locales- Residencias y Cableado 

Estructurado (Mantenimiento - Reparaciones e 

Instalaciones)

920 1 0 0 0%                        -                            -                          -   

Total 

general
      408,551.64        408,551.64      408,550.64 



 

 

 

Grupo 570000 – Otros Gastos Corrientes 
Gastos por conceptos de impuestos, tasas, contribuciones, seguros, comisiones, dietas y otros originados en 
las actividades operacionales del estado. 
 

Análisis Técnico: 
Se ejecutó conforme necesidad institucional. 
La administración de este grupo respondió a requerimientos específicos debidamente sustentados. 
Se mantuvo coherencia entre planificación y ejecución. 
 

 
 

 Grupo 580000 – Transferencias y Donaciones Corrientes 
Comprenden las subvenciones sin contraprestación, otorgadas por el Estado para fines operativos. 
 

Análisis Técnico: 
En este ítem se cancela la jubilación patronal mensual 
Su ejecución estuvo sujeta a disposiciones superiores. 
No se realizaron desembolsos fuera del marco normativo. 
 

 
 

EGRESOS DE INVERSIÓN 
Egresos destinados a la ejecución de programas que buscan mejorar las capacidades sociales y proyectos de 
obra pública cuyo devengo produce contablemente modificaciones directas en la composición patrimonial del 
Estado. Comprende infraestructura física, bienes de uso público, productos intangibles patentados, 
erogaciones en personal, bienes y servicios, construcción de infraestructura y otros egresos asociados a la 
inversión. 
 

Grupo 71.- Bienes Y Servicios Para Inversión. 

Gastos necesarios para adquisición de bienes y servicios necesarios para el desarrollo de programas sociales o 
proyectos de formación de obra pública del estado. 
 

Análisis Técnico: 
En este ítem se cancela la indemnización por pago de jubilaciones ya sean en efectivo o pago de bonos. 

 
 
APLICACIÓN DEL FINANCIAMIENTO 

PROGR

AMA

ACTIVID

AD
RENGLON DETALLE

GEOGRA

FICO
FUENTE

ORGANIS

MO

CORRELA

TIVO
% DE EJECUCION

Suma de 

CODIFICADO

Suma de 

COMPROMIS

O

Suma de 

DEVENGADO

Suma de 

SALDO_DIS

PONIBLE

1 2 570102
Tasas Generales- Impuestos- Contribuciones- 

Permisos- Licencias y Patentes
920 1 0 0 100%               108.64                108.64               108.64                    -   

570201 Seguros 920 1 0 0 0%                        -                            -                          -                      -   

5 570201 Seguros 920 1 0 0 100%               823.40                823.40               823.40                    -   

57 2 570102
Tasas Generales- Impuestos- Contribuciones- 

Permisos- Licencias y Patentes
920 1 0 0 0%                        -                            -                          -                      -   

59 6 570201 Seguros 920 1 0 0 99%               239.51                237.08               237.08                2.43 

Total 

general
          1,171.55             1,169.12           1,169.12                2.43 

PROGR

AMA

ACTIVID

AD
RENGLON DETALLE

GEOGRA

FICO
FUENTE

ORGANIS

MO

CORRELA

TIVO
% DE EJECUCION

Suma de 

CODIFICADO

Suma de 

COMPROMIS

O

Suma de 

DEVENGADO

1 5 580209 A Jubilados Patronales 920 1 0 0 100%         23,926.14          23,926.14         23,926.14 

Total 

general
        23,926.14          23,926.14         23,926.14 

PROGR

AMA

ACTIVID

AD
RENGLON DETALLE

GEOGRA

FICO
FUENTE

ORGANIS

MO

CORRELA

TIVO
% DE EJECUCION

Suma de 

CODIFICADO

Suma de 

COMPROMIS

O

Suma de 

DEVENGADO

1 1 710706 Beneficio por Jubilación 900 202 8888 8888 100%         80,387.50          80,387.50         80,387.50 

301 1002 1250 100%         95,875.00          95,875.00         95,875.00 

3 710706 Beneficio por Jubilación 900 202 8888 8888 100%         47,790.00          47,790.00         47,790.00 

Total 

general
      224,052.50        224,052.50      224,052.50 



 

 

 

Recursos para el pago de la deuda pública, rescate de títulos - valores emitidos por entidades del sector público; 
comprende la amortización de la deuda pública, su devengo produce contablemente modificaciones directas 
en la estructura patrimonial del Estado que se evidencian en la disminución de sus obligaciones externas e 
internas. 
 
Grupo 99.- Otros Pasivos 
Son obligaciones pendientes de pago de ejercicios fiscales de años anteriores. 
 
Este grupo se relaciona con: 
Regularizaciones contables. 
Ajustes. 
Obligaciones pendientes. 
 
Análisis Técnico: 
Su registro respondió a necesidades técnicas como pago de liquidaciones de haberes pendientes de años 
anteriores; así como pago de sentencias. 
Se garantizó consistencia contable y presupuestaria al finalizar el ejercicio. 
 

 
 
Evaluación Global de la Disponibilidad Presupuestaria 2025 
 
Durante el ejercicio fiscal 2025, la Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi - Educación mantuvo: 
 

✔ Control técnico permanente de certificaciones 

✔ Ejecución alineada al presupuesto codificado 

✔ Gestión responsable de reformas presupuestarias 

✔ Disciplina fiscal sin sobregiros 

✔ Priorización del gasto en personal y operatividad institucional 
 
La administración de la disponibilidad presupuestaria permitió cumplir con las obligaciones financieras del 
Distrito, asegurando continuidad del servicio educativo y sostenibilidad institucional. 
 

GESTIÓN DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 2025 
 
Durante el ejercicio fiscal 2025, la Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi - Educación ejecutó los 
procesos de contratación pública conforme a lo establecido en la Ley Orgánica del Sistema Nacional de 
Contratación Pública (LOSNCP), su Reglamento General y demás normativa emitida por el SERCOP, 
garantizando la aplicación de los principios de legalidad, transparencia, eficiencia, responsabilidad y control. 
 
En total, se ejecutaron 85 procesos de contratación, alcanzando un monto global de USD 376.569,98, 
distribuidos de la siguiente manera: 
 
Ínfima Cuantía: 8 procesos por USD 13.622,14 
Procedimientos Especiales: 12 procesos por USD 2.129,54 

PROGR

AMA

ACTIVID

AD
RENGLON DETALLE

GEOGRA

FICO
FUENTE

ORGANIS

MO

CORRELA

TIVO
% DE EJECUCION

Suma de 

CODIFICADO

Suma de 

COMPROMIS

O

Suma de 

DEVENGADO

1 11 990101
Obligaciones de Ejercicios Anteriores por 

Gastos de Personal
900 1 0 0 100%           8,074.62             8,074.62           8,074.62 

990103

Obligaciones de Ejercicios Anteriores por 

Laudos y Sentencias Nacionales e 

Internacionales

900 1 0 0 100%         42,524.32          42,524.32         42,524.32 

56 1 990101
Obligaciones de Ejercicios Anteriores por 

Gastos de Personal
900 1 0 0 100%         20,016.62          20,016.62         20,016.62 

57 1 990101
Obligaciones de Ejercicios Anteriores por 

Gastos de Personal
900 1 0 0 100%           6,392.64             6,392.64           6,392.64 

Total 

general
        77,008.20          77,008.20         77,008.20 



 

 

 

Catálogo Electrónico: 65 procesos por USD 360.818,30 
 
Del análisis financiero se evidencia que el 95,82% del monto total adjudicado corresponde a procesos realizados 
mediante Catálogo Electrónico, lo que refleja una gestión orientada a la estandarización de adquisiciones, 
optimización de tiempos contractuales, reducción de riesgos administrativos y cumplimiento eficiente del Plan 
Anual de Contratación (PAC). 
 
Todos los procesos contaron con la respectiva certificación presupuestaria previa, disponibilidad de fondos, 
registro en el portal institucional de compras públicas y control interno por parte de la Unidad Distrital 
Administrativa Financiera, asegurando la trazabilidad del gasto y el uso adecuado de los recursos públicos. 
 
La ejecución de estos procesos permitió garantizar la operatividad institucional, el abastecimiento oportuno de 
bienes y servicios y el cumplimiento de los objetivos estratégicos del Ministerio de Educación Deporte y Cultura 
en el territorio distrital. 
 

Consolidado General de Contratación 2025 
Durante el período enero – diciembre 2025, la Dirección Distrital ejecutó procesos bajo las siguientes 
modalidades: 
 
Total adjudicado sin IVA: USD 376.569,98 
Total adjudicado con IVA: USD 432.475,91 
 
La estructura de contratación se concentró principalmente en Catálogo Electrónico, seguido de Ínfima Cuantía 
y Procedimientos Especiales (Bares Escolares). 
 

Ínfima Cuantía 
 
Número de procesos: 8 
Monto sin IVA: USD 13.622,14 
Monto con IVA: USD 15.133,14 
 
 
 
 
 

CUATRIMESTRE PROCEDIMIENTO 

CONTRATO/ 
ORDENES DE 
COMPRAS O 
SERVICIOS 

MONTO 
ADJUDICADO sin 
IVA 

MONTO 
ADJUDICADO 
incluye IVA 

  ÍNFIMA CUANTÍA 8 $13,622.14 $15,133.14 

C1 

CONTRATACIÓN DE ADQUISICIÓN DE "COMBUSTIBLE, 
PARA EL VEHÍCULO INSTITUCIONAL SUZUKI GRAN VITARA 
SZ PLACA YEA 0061 PERTENECIENTE A LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI EDUCACIÓN"  

1 $1,889.64 $2,173.09 

C1 

ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE ASEO PARA LA 
DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 DE SAN JACINTO DE 
YAGUACHI- EDUCACIÓN. MEDIANTE ÍNFIMA CUANTÍA 
ÍTEMS 530805 PROGRAMA 01  

1 $591.70 $591.70 

C1 

MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA EQUIPOS DE 
CÓMPUTOS ADMINISTRATIVOS PERTENECIENTES A LA 
DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-
EDUCACIÓN 

1 $1,683.00 $1,935.45 

C2 

ADQUISICIÓN DE REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA RE-
POTENCIAR Y/O REPARAR LOS EQUIPOS INFORMÁTICOS 
DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI EDUCACIÓN 

1 $1,749.99 $2,012.49 



 

 

 

C2 

SERVICIO DE TRANSPORTE DE CARGA PESADA POR 
CARRETERA, CAMIÓN GRANDE ORDENES SUPERIORES A 
60 KM, INCLUIDA ESTIBA PARA EL TRASLADO DE 
RECURSOS EDUCATIVOS (TEXTOS ESCOLARES FASE 1 Y 
UNIFORMES ESCOLARES) 

1 $2,720.00 $2,720.00 

C2 

MANTENIMIENTO CORRECTIVO DEL (MOTOR) DEL 
VEHÍCULO SUZUKI GRAN VITARA SZ PLACA YEA 0061 
PERTENECIENTE A LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 DE SAN 
JACINTO DE YAGUACHI- EDUCACIÓN 

1 $3,927.33 $4,516.43 

C2 

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE SEGURO DE ACCIDENTE, 
PARA LOS ESTUDIANTES DE TERCERO DE BACHILLERATO 
TÉCNICO, PERTENECIENTE AL DISTRITO 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI 

1 $237.08 $237.08 

C3 

CONTRATACIÓN DE UNA PÓLIZA DE FIDELIDAD TIPO 
BLANKET PARA LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA 
DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-
EDUCACIÓN  

1 $823.40 $946.91 

 

Fundamentación Técnica 
La modalidad de ínfima cuantía fue aplicada exclusivamente para cubrir necesidades operativas emergentes o 
de menor cuantía económica, tales como: 
Adquisición de suministros puntuales. 
Servicios de mantenimiento correctivo. 
Compra de materiales específicos para funcionamiento institucional. 
 
Su utilización fue técnicamente justificada cuando: 
El monto no superó el límite legal establecido. 
La necesidad fue inmediata. 
No resultaba eficiente aplicar otro procedimiento. 
Se evidencia que esta modalidad no fue utilizada de manera recurrente ni fragmentada, lo cual demuestra 
cumplimiento del principio de planificación y evita el fraccionamiento del gasto. 
 
Catálogo Electrónico 
Número de órdenes generadas: 65 
Monto sin IVA: USD 360.818,30 
Monto con IVA: USD 414.893,79 
 

CUATRIMESTRE PROCEDIMIENTO 

CONTRATO/ 
ORDENES DE 
COMPRAS O 
SERVICIOS 

MONTO 
ADJUDICADO sin 
IVA 

MONTO 
ADJUDICADO 
incluye IVA 

  CATALOGO ELECTRÓNICO 65 $360,818.30 $414,893.79 

C1 

CONTRATACIÓN DE UN PUNTO DE SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA DE 24 HORAS DE LUNES A DOMINGO Y 
FERIADOS, CON ARMA LETAL PARA LAS OFICINAS 
ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 
SAN JACINTO DE YAGUACHI - EDUCACIÓN, PLURIANUAL 
2025 

1 $29,930.22 $34,419.75 

C1 
ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE ASEO PARA LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y LA DIRECCIÒN DISTRITAL 
09D21 DE SAN JACINTO DE YAGUACHI- EDUCACIÓN.  

15 $1,833.70 $2,108.76 

C1 
ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE OFICINA PARA LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y LA DIRECCIÓN DISTRITAL 
09D21 DE SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACIÓN. 

16 $3,245.41 $3,684.97 

C1 

ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO ESCOLAR 
REGIMEN COSTA 2025-2026, PARA INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI-EDUCACIÓN, DE LA 
COORDINACIÓN ZONAL 5  

1 $570.06 $655.57 

C1 
ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE ASEO MEDIANTE 
CATALOGO ELECTRÓNICO PARA LAS INSTITUCIONES 

1 $420.65 $483.75 



 

 

 

EDUCATIVAS DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 DE SAN 
JACINTO DE YAGUACHI- EDUCACIÓN. ITEMS 530805 
PROGRAMA 57 

C1 

ADQUISICIÓN DE UNIFORMES ESCOLARES PARA EL 
RÉGIMEN COSTA E INSULAR 2025-2026 DE LA DIRECCIÓN 
DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI- 
EDUCACIÓN 

24 $319,779.09 $367,745.95 

C1 

COMPRA DE EQUIPAMIENTO ESCOLAR PARA LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PERTENECIENTES A LA 
DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI, 
EDUCACIÓN". 

2 $354.57 $407.76 

C2 
ADQUISICIÓN DE MATERIAL DE ASEO ITEMS 
PRESUPUESTARIO: 530805  

4 $927.17 $1,066.25 

C3 

CONTRATACIÓN PUNTO DE SERVICIO INSTITUCIONAL DE 
24 HORAS DE LUNES A DOMINGO PERMANENTE 
[mensual] CON ARMA DE FUEGO LETAL PARA LAS 
OFICINAS ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 
09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 

1 $3,757.43 $4,321.04 

 

Fundamentación Técnica 
El Catálogo Electrónico constituyó el mecanismo predominante de contratación durante 2025. 
Su utilización permitió: 
Acceder a bienes y servicios con precios previamente homologados. 
Reducir tiempos administrativos. 
Minimizar riesgos jurídicos. 
Garantizar estandarización de calidad. 
 
Entre los principales objetos contratados se encuentran: 
Uniformes escolares. 
Mobiliario institucional. 
Materiales de aseo. 
Suministros administrativos. 
Servicio de seguridad. 
 
La alta concentración del gasto en esta modalidad evidencia: 
Planificación estructurada de las necesidades institucionales. 
Alineación con la política pública nacional de compras. 
Gestión eficiente del Grupo 530000 – Bienes y Servicios de Consumo. 
 
Además, se observa coherencia entre el devengado presupuestario y las órdenes generadas, garantizando 
consistencia financiera. 
 

Procedimientos Especiales – Bares Escolares 
Número de procesos: 12 
Monto sin IVA: USD 2.129,54 
Monto con IVA: USD 2.448,97 
 

CUATRIMESTRE PROCEDIMIENTO 

CONTRATO/ 
ORDENES DE 
COMPRAS O 
SERVICIOS 

MONTO 
ADJUDICADO sin 
IVA 

MONTO 
ADJUDICADO 
incluye IVA 

  PROCEDIMIENTOS ESPECIALES (BARES ESCOLARES) 12 $2,129.54 $2,448.97 

C1 

PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE ARRENDAMIENTO PARA EL 
SERVICIO DE BAR ESCOLAR EN LA INSTITUCION UNIDAD 
EDUCATIVA 21 DE JULIO DE SOSTENIMIENTO FISCAL, 
PERTENECIENTE A LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI 

1 $436.43 $501.89 



 

 

 

C1 

PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE ARRENDAMIENTO PARA EL 
SERVICIO DE BAR ESCOLAR EN LA INSTITUCION UNIDAD 
EDUCATIVA ELOY ALFARO DE SOSTENIMIENTO FISCAL, 
PERTENECIENTE A LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACH 

1 $295.19 $339.47 

C1 

PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE ARRENDAMIENTO PARA EL 
SERVICIO DE BAR ESCOLAR EN LA INSTITUCION UNIDAD 
EDUCATIVA EMILIO ISAIAS DE SOSTENIMIENTO FISCAL, 
PERTENECIENTE A LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI 

1 $181.91 $209.20 

C1 

PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE ARRENDAMIENTO PARA EL 
SERVICIO DE BAR ESCOLAR EN LA INSTITUCION UNIDAD 
EDUCATIVA MANUEL WOLF HERRERA DE SOSTENIMIENTO 
FISCAL, PERTENECIENTE A LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 
SAN JACINTO DE YAGUACHI 

1 $199.97 $229.97 

C1 

PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE ARRENDAMIENTO PARA EL 
SERVICIO DE BAR ESCOLAR EN INSTITUCION EDUCATIVA 
EEB ROSAURA MARIDUEÑA DE SOSTENIMIENTO FISCAL, 
PERTENECIENTE A LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI 

1 $152.75 $175.66 

C1 

PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE ARRENDAMIENTO PARA EL 
SERVICIO DE BAR ESCOLAR EN INSTITUCION EDUCATIVA 
EEB MANUEL SOTOMAYOR LUNA DE SOSTENIMIENTO 
FISCAL, PERTENECIENTE A LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 
SAN JACINTO DE YAGUACHI 

1 $128.94 $148.28 

C1 

PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE ARRENDAMIENTO PARA EL 
SERVICIO DE BAR ESCOLAR EN INSTITUCION EDUCATIVA 
EEB PEDRO J. MONTERO DE SOSTENIMIENTO FISCAL, 
PERTENECIENTE A LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI 

1 $53.76 $61.82 

C1 

PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE ARRENDAMIENTO PARA EL 
SERVICIO DE BAR ESCOLAR EN LA INSTITUCION UNIDAD 
EDUCATIVA ANTONIO JOSE DE SUCRE DE SOSTENIMIENTO 
FISCAL, PERTENECIENTE A LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 
SAN JACINTO DE YAGUACH 

1 $166.24 $191.18 

C1 

PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE ARRENDAMIENTO PARA EL 
SERVICIO DE BAR ESCOLAR EN LA INSTITUCION UNIDAD 
EDUCATIVA FRANCISCO JOSE POLIT ORTIZ DE 
SOSTENIMIENTO FISCAL, PERTENECIENTE A LA DIRECCIÓN 
DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACH 

1 $166.24 $191.18 

C1 

PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE ARRENDAMIENTO PARA EL 
SERVICIO DE BAR ESCOLAR EN LA INSTITUCION UNIDAD 
EDUCATIVA FRANCISCO JOSE POLIT ORTIZ DE 
SOSTENIMIENTO FISCAL, PERTENECIENTE A LA DIRECCIÓN 
DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACH 

1 $206.71 $237.72 

C3 

PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE ARRENDAMIENTO PARA EL 
SERVICIO DE BAR ESCOLAR EN LA INSTITUCION 
EDUCATIVA ESCUELA DE EDUCACION BASICA ANTONIO 
ANTE DE SOSTENIMIENTO FISCAL, PERTENECIENTE A LA 
DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 

1 $120.00 $138.00 

C3 

PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE ARRENDAMIENTO PARA EL 
SERVICIO DE BAR ESCOLAR EN LA INSTITUCION 
EDUCATIVA ESCUELA DE EDUCACION BASICA JOSE 
BAQUERIZO MALDONADO DE SOSTENIMIENTO FISCAL, 
PERTENECIENTE A LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI 

1 $21.40 $24.61 

 

Fundamentación Técnica 
Los procedimientos especiales corresponden a la administración y adjudicación de bares escolares en 
instituciones educativas del Distrito. 
 
Si bien su impacto financiero es reducido, su relevancia institucional es significativa, debido a que: 
Regulan espacios de alimentación dentro de las instituciones educativas. 
Garantizan transparencia en la adjudicación de arrendamientos. 



 

 

 

Permiten control sanitario y administrativo. 
Contribuyen al bienestar estudiantil. 
 
Estos procesos se ejecutaron conforme lineamientos emitidos por el Ministerio de Educación Deporte y Cultura 
y la normativa de contratación pública vigente. 
 

Evaluación Técnica Integral 
Del análisis cuantitativo y cualitativo se concluye que la gestión de contratación pública 2025 en la Dirección 
Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi - Educación se caracterizó por: 
 
Predominio del Catálogo Electrónico como herramienta principal de adquisición. 
Uso técnico y controlado de la ínfima cuantía. 
Correcta administración de procedimientos especiales de bares escolares. 
Coherencia entre planificación presupuestaria y ejecución contractual. 
Aplicación efectiva de los principios de eficiencia y transparencia. 
 
No se evidencian desviaciones presupuestarias, ni concentración irregular de procesos, ni fraccionamiento del 
gasto. 
 

DETALLE DE LOS PAGOS REALIZADOS 

 

CLASE DE REGISTRO - DEVENGADOS 
 
En cumplimiento de los principios de transparencia, trazabilidad y rendición de cuentas, se procede a detallar 
de manera pormenorizada la totalidad de los registros clase DEV (Devengado) correspondientes a los pagos 
realizados durante el ejercicio fiscal 2025 por la Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi - Educación. 
Este detalle comprende las obligaciones reconocidas en los diferentes grupos presupuestarios, incluyendo 
adquisiciones de bienes, contratación de servicios y, los pagos mensuales de servicios básicos tales como 
energía eléctrica, agua potable y telecomunicaciones, evidenciando así la correcta aplicación del principio de 
devengo y la adecuada ejecución presupuestaria conforme normativa vigente. 
 

NO_CUR NIT NOMBRE_BENEFICIARIO DESCRIPCION FEC_IMPUTACION Total 

16 1760013210001 
SERVICIO DE RENTAS 
INTERNAS 

SERVICIO DE RENTAS INTERNAS MV.- DEVENGADO DE PAGO 
DE MATRICULA ANUAL 2025 EN EL SERVICIO DE RENTAS 
INTERNAS DEL VEHICULO INSTITUCIONAL SUZUKI GRAN 
VITARA SZ PLACA YEA 0061 PERTENECIENTE A LA DIRECCION 
DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACIÓN. 
AU 

2/2/2025  $         108.64  

17 992938749001 

JUNTA ADMINISTRADORA 
DE AGUA POTABLE SISTEMA 
REGIONAL COMUNITARIO 
BOLICHE KM 26 

JAAP BOLICHE KM26 GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BASICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE 
CORRESPONDIENTE AL MES DICIEMBRE 2024 FACT ENERO 
2025 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO POR MAXIMA AUTORIDAD 
Memorando Nro. MINEDUC- 

2/2/2025  $         435.20  

18 992499796001 NOLIMITSERVICE S.A. 

NOLIMITSERVICE S.A. GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BASICOS ITEM 530105 MES ENERO 2025 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTE A LAS 
INSTITUCIONES EDUTACIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO 
DE YAGUACHI EDUCACION AUTORIZADO MINEDUC-CZ5-
09D21-2025-0063-M  

3/2/2025  $         260.00  

25 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BASICOS PROGRAMA 56 ITEM 530104 ENERGIA ELECTRICA 
CORRESPONDIENTE MES DICIEMBRE FACTURA ENERO DE LAS 
IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACION 
AUTORIZADO Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-09D21-2025-
0078-M  

6/2/2025  $         644.79  

26 960001700001 

GOBIERNO AUTONOMO 
DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DE SAN JACINTO 
DE YAGUACHI 

GAD YAGUACHI GA.- DEVENGADO DE PAGO DE SERVICIOS 
BASICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE CORRESPONDIENTE 
MES ENERO FACTURA FEBRERO DE LAS IE DE LA DD 09D21 
SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACION AUTORIZADO POR 
MAXIMA AUTORIDAD MINEDUC-CZ5-09D21-2025-0080-M CP 
02 COM  

6/2/2025  $           80.10  

31 1191722643001 GEMESEG CIA LTDA 

GEMESEG CIA LTDA CE - DEVENGADO DE PAGO MES ENERO 
2025 POR PROCESO DE CONTRATACIÓN DE UN PUNTO DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE 24 HORAS DE LUNES A 
DOMINGO Y FERIADOS, CON ARMA LETAL PARA LAS OFICINAS 

10/2/2025  $     2,793.49  



 

 

 

ADMINISTRATIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - E 

32 992499796001 NOLIMITSERVICE S.A. 

NOLIMITSERVICE S.A. GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BASICOS MES FEBRERO 2025 ITEM 530105 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTE A LAS 
INSTITUCIONES EDUTACIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO 
DE YAGUACHI EDUCACION  AUT POR MAXIMA AUTORIDAD 
MINEDUC-CZ5-09D21-202 

10/2/2025  $         260.00  

33 992938749001 

JUNTA ADMINISTRADORA 
DE AGUA POTABLE SISTEMA 
REGIONAL COMUNITARIO 
BOLICHE KM 26 

JAAP BOLICHE KM26 GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BASICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE 
CORRESPONDIENTE AL MES ENERO FACT FEBRERO 2025 DE 
LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO POR MAXIMA AUTORIDAD 
Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-09D 

10/2/2025  $         556.40  

34 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BASICOS PROGRAMA 56 ITEM 530104 ENERGIA ELECTRICA 
CORRESPONDIENTE MES ENERO FACTURA FEBRERO 2025 DE 
LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-
09D21-2025-0095 

10/2/2025  $     1,042.94  

44 1790732657001 
COMPAÑIA GENERAL DE 
COMERCIO COGECOMSA S. 
A. 

COMPAÑIA GENERAL DE COMERCIO COGECOMSA S. A. 
ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO 

17/2/2025  $         371.40  

45 1790732657001 
COMPAÑIA GENERAL DE 
COMERCIO COGECOMSA S. 
A. 

COMPAÑIA GENERAL DE COMERCIO COGECOMSA S. A. 
ADQUISICION DE MATERIALES DE OFICINA MEDIANTE 
CATALOGO ELECTRONICO 

18/2/2025  $         315.00  

46 1790732657001 
COMPAÑIA GENERAL DE 
COMERCIO COGECOMSA S. 
A. 

COMPAÑIA GENERAL DE COMERCIO COGECOMSA S. A. 
ADQUISICION DE MATERIALES DE OFICINA MEDIANTE 
CATALOGO ELECTRONICO 

18/2/2025  $     1,338.30  

47 1792092108001 PLASTILIMPIO S.A. 
PLASTILIMPIO S. A. ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO 
MEDIANTE CATALOGO ELECTRONICO 

19/2/2025  $         229.32  

48 1790824977001 TEXTIQUIM CIA. LTDA. 
TEXTIQUIM CIA. LTDA. ADQUISICION DE MATERIALES DE 
ASEO MEDIANTE CATALOGO ELECTRONICO 

20/2/2025  $         156.00  

49 1790732657001 
COMPAÑIA GENERAL DE 
COMERCIO COGECOMSA S. 
A. 

COMPAÑIA GENERAL DE COMERCIO COGECOMSA S. A. 
ADQUISICION DE MATERIALES DE OFICINA MEDIANTE 
CATALOGO ELECTRONICO 

20/2/2025  $     1,592.11  

51 104503719001 
ESPINOZA ALVAREZ CARLOS 
ADRIAN 

ESPINOZA ALVAREZ CARLOS ADRIAN ADQUISICION DE 
MATERIALES DE ASEO MEDIANTE CATALOGO ELECTRONICO 

21/2/2025  $         196.80  

52 201129939001 
LEDESMA RAMOS MARTHA 
GRIMANEZA 

LEDESMA RAMOS MARTHA GRIMANEZA ADQUISICION DE 
MATERIALES DE ASEO MEDIANTE CATALOGO ELECTRONICO 

21/2/2025  $         291.48  

53 927051193001 
JIMENEZ REYES DALILA 
MIRIANA 

JIMENEZ REYES DALILA MIRIANA IFC.- DEVENGADO DE PAGO 
DE ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PARA EL VEHICULO 
INSTITUCIONAL SUZUKI GRAN VITARA SZ PLACA YEA 0061 
PERTENECIENTE A LA DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI EDUCACIÓN. AUTORIZADO 
MEDIANTE MINE 

21/2/2025  $     1,889.64  

62 912538519001 
HARNISTH PINOS ODGUIL 
ANTONIO 

HARNISTH PINOS ODGUIL ANTONIO ADQUISICION DE 
MATERIALES DE ASEO MEDIANTE CATALOGO ELECTRONICO 

26/2/2025  $         423.50  

63 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BASICOS PROGRAMA 57 ITEM 530104 ENERGIA ELECTRICA 
CORRESPONDIENTE MES ENERO FACTURA FEBRERO 2025 
PAGO 2 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-
09D21-20 

27/2/2025  $         175.25  

65 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BASICOS PROGRAMA 57 ITEM 530104 ENERGIA ELECTRICA 
CORRESPONDIENTE MES ENERO FACTURA FEBRERO 2025 
PAGO 3 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-
09D21-20 

28/2/2025  $         205.51  

76 1191722643001 GEMESEG CIA LTDA 

GEMESEG CIA LTDA CE - DEVENGADO DE PAGO MES FEBRERO 
2025 POR PROCESO DE CONTRATACIÓN DE UN PUNTO DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE 24 HORAS DE LUNES A 
DOMINGO Y FERIADOS, CON ARMA LETAL PARA LAS OFICINAS 
ADMINISTRATIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - 

11/3/2025  $     2,993.03  

77 992938749001 

JUNTA ADMINISTRADORA 
DE AGUA POTABLE SISTEMA 
REGIONAL COMUNITARIO 
BOLICHE KM 26 

JAAP BOLICHE KM26 GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BASICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE 
CORRESPONDIENTE AL MES FEBRERO FACT MARZO 2025 DE 
LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO POR MAXIMA AUTORIDAD 
Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-09D 

12/3/2025  $         569.30  

78 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BASICOS PROGRAMA 57 ITEM 530104 ENERGIA ELECTRICA 
CORRESPONDIENTE MES FEBRERO FACTURA MARZO 2025 
PAGO 3 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-
09D21-20 

13/3/2025  $     1,071.12  

79 1792729823001 
INDUSTRIAS SISAILLA DEL 
ECUADOR SISAILLA 
CIA.LTDA. 

INDUSTRIAS SISAILLA DEL ECUADOR SISAILLA CIA.LTDA. 
ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO MEDIANTE 
CATALOGO ELECTRONICO 

13/3/2025  $         165.20  

80 960001700001 

GOBIERNO AUTONOMO 
DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DE SAN JACINTO 
DE YAGUACHI 

GAD YAGUACHI GA.- DEVENGADO DE PAGO DE SERVICIOS 
BASICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE CORRESPONDIENTE 
MES FEBRERO FACTURA FEBRERO DE LAS IE DE LA DD 09D21 
SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACION AUTORIZADO POR 
MAXIMA AUTORIDAD MINEDUC-CZ5-09D21-2025-0190-M CP 
02 CO 

13/3/2025  $           80.10  



 

 

 

82 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BASICOS PROGRAMA 57 ITEM 530104 ENERGIA ELECTRICA 
CORRESPONDIENTE MES FEBRERO FACTURA MARZO 2025 
PAGO 2 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-
09D21-20 

20/3/2025  $         688.81  

83 992499796001 NOLIMITSERVICE S.A. 

NOLIMITSERVICE S.A. GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BASICOS MES MARZO 2025 ITEM 530105 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTE A LAS 
INSTITUCIONES EDUTACIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO 
DE YAGUACHI EDUCACION AUT POR MAXIMA AUTORIDAD 
MINEDUC-CZ5-09D21-2025-0 

20/3/2025  $         260.00  

110 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BASICOS PROGRAMA 57 ITEM 530104 ENERGIA ELECTRICA 
CORRESPONDIENTE MES FEBRERO FACTURA MARZO 2025 
PAGO 3 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-
09D21-20 

30/3/2025  $         251.61  

115 992938749001 

JUNTA ADMINISTRADORA 
DE AGUA POTABLE SISTEMA 
REGIONAL COMUNITARIO 
BOLICHE KM 26 

JAAP BOLICHE KM26 GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BASICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE 
CORRESPONDIENTE AL MES MARZO FACT ABRIL 2025 DE LAS 
IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACION 
AUTORIZADO POR MAXIMA AUTORIDAD Memorando Nro. 
MINEDUC-CZ5-09D21 

7/4/2025  $         500.60  

116 1191722643001 GEMESEG CIA LTDA 

GEMESEG CIA LTDA CE - DEVENGADO DE PAGO MES MARZO 
2025 POR PROCESO DE CONTRATACIÓN DE UN PUNTO DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE 24 HORAS DE LUNES A 
DOMINGO Y FERIADOS, CON ARMA LETAL PARA LAS OFICINAS 
ADMINISTRATIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - E 

9/4/2025  $     2,993.03  

117 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BASICOS PROGRAMA 56 ITEM 530104 ENERGIA ELECTRICA 
CORRESPONDIENTE MES MARZO FACTURA ABRIL 2025 PAGO 
1 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-
09D21-2025 

16/4/2025  $         956.65  

118 102739521001 
VILLAVICENCIO QUIZHPI 
DIANA XIMENA 

VILLAVICENCIO QUIZHPI DIANA XIMENA01 ADQUISICION DE 
MATERIALES DE ASEO MEDIANTE CATALOGO ELECTRONICO 

16/4/2025  $         420.65  

119 992499796001 NOLIMITSERVICE S.A. 

NOLIMITSERVICE S.A. GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BASICOS MES ABRIL 2025 ITEM 530105 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTE A LAS 
INSTITUCIONES EDUTACIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO 
DE YAGUACHI EDUCACION AUT POR MAXIMA AUTORIDAD 
MINEDUC-CZ5-09D21-2025-0 

22/4/2025  $         260.00  

120 960001700001 

GOBIERNO AUTONOMO 
DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DE SAN JACINTO 
DE YAGUACHI 

GAD YAGUACHI GA.- DEVENGADO DE PAGO DE SERVICIOS 
BASICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE CORRESPONDIENTE 
MES MARZO FACTURA ABRIL DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI EDUCACION AUTORIZADO POR 
MAXIMA AUTORIDAD MINEDUC-CZ5-09D21-2025-0330-M CP 
02 COM 01 

22/4/2025  $           80.10  

121 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BASICOS PROGRAMA 56 ITEM 530104 ENERGIA ELECTRICA 
CORRESPONDIENTE MES MARZO FACTURA ABRIL 2025 PAGO 
2 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-
09D21-2025 

22/4/2025  $         298.67  

131 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BASICOS PROGRAMA 56 ITEM 530104 ENERGIA ELECTRICA 
CORRESPONDIENTE MES MARZO FACTURA ABRIL 2025 PAGO 
3 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-
09D21-2025 

30/4/2025  $         272.63  

141 1191722643001 GEMESEG CIA LTDA 

GEMESEG CIA LTDA CE - DEVENGADO DE PAGO MES ABRIL 
2025 POR PROCESO DE CONTRATACIÓN DE UN PUNTO DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE 24 HORAS DE LUNES A 
DOMINGO Y FERIADOS, CON ARMA LETAL PARA LAS OFICINAS 
ADMINISTRATIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - E 

8/5/2025  $     2,993.03  

142 1752233096001 
REVELO REVELO ANGIE 
GIANELLA 

REVELO REVELO ANGIE GIANELLA ADQUISICION DE 
MATERIALES DE ASEO MEDIANTE INFIMA CUANTIA 

8/5/2025  $         591.70  

143 992938749001 

JUNTA ADMINISTRADORA 
DE AGUA POTABLE SISTEMA 
REGIONAL COMUNITARIO 
BOLICHE KM 26 

JAAP BOLICHE KM26 GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BASICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE 
CORRESPONDIENTE AL MES ABRIL FACT MAYO 2025 DE LAS IE 
DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACION 
AUTORIZADO POR MAXIMA AUTORIDAD Memorando Nro. 
MINEDUC-CZ5-09D21- 

8/5/2025  $         471.20  

147 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS PROGRAMA 56 ITEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES ABRIL FACTURA MAYO 2025 PAGO 1 
DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-
09D21-2025- 

14/5/2025  $     1,468.04  

157 960001700001 

GOBIERNO AUTONOMO 
DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DE SAN JACINTO 
DE YAGUACHI 

GAD YAGUACHI GA.- DEVENGADO DE PAGO DE SERVICIOS 
BASICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE CORRESPONDIENTE 
MES ABRIL FACTURA MAYO DE LAS IE DE LADD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI EDUCACIÓN AUTORIZADO POR 
MAXIMA AUTORIDAD MINEDUC-CZ5-09D21-2025-0433-M CP 
02 COM 010  

28/5/2025  $           80.10  



 

 

 

158 992499796001 NOLIMITSERVICE S.A. 

NOLIMITSERVICE S.A. GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BASICOS MES MAYO 2025 ITEM 530105 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTE A LAS 
INSTITUCIONES EDUTACIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO 
DE YAGUACHI EDUCACION AUT POR MAXIMA AUTORIDAD 
MINEDUC-CZ5-09D21-2025-04 

28/5/2025  $         260.00  

159 993113131001 

ASOCIACION DE 
PRODUCCION TEXTIL 
NASABETT 
ASOPRONASABETT 

ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL NASABETT 
ASOPRONASABETT ADQUISICION DE KIT UNIFORMES 
ESCOLARES REGIMEN COSTA 2025 2026 MEDIANTE 
CATALOGO ELECTRONICO 

28/5/2025  $   39,852.00  

160 1200554796001 
LOPEZ CHICO FAUSTO 
OLMEDO 

LOPEZ CHICO FAUSTO OLMEDO ADQUISICION DE KIT 
UNIFORMES ESCOLARES REGIMEN COSTA 2025 2026 
MEDIANTE CATALOGO ELECTRONICO 

28/5/2025  $   19,926.00  

161 916573876001 
PAREDES COBOS IGNACIO 
ALEJANDRO 

PAREDES COBOS IGNACIO ALEJANDRO ADQUISICION DE KIT 
UNIFORMES ESCOLARES REGIMEN COSTA 2025 2026 
MEDIANTE CATALOGO ELECTRONICO 

28/5/2025  $   19,926.00  

162 993012211001 
ASOCIACIN DE PRODUCCIN 
TEXTIL ASOSAENZ 
ASOPROSAENZ 

ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL ASOSAENZ 
ASOPROSAENZ ADQUISICION DE KIT UNIFORMES ESCOLARES 
REGIMEN COSTA 2025 2026 MEDIANTE CATALOGO 
ELECTRONICO 

29/5/2025  $   24,907.50  

163 924386402001 
SAENZ YAGUAL YURY 
JOHANNA 

SAENZ YAGUAL YURY JOHANNA ADQUISICION DE KIT 
UNIFORMES ESCOLARES REGIMEN COSTA 2025 2026 
MEDIANTE CATALOGO ELECTRONICO 

29/5/2025  $     9,963.00  

164 941881104001 
ALMEIDA RODRIGUEZ RUTH 
ADRIANA 

ALMEIDA RODRIGUEZ RUTH ADRIANA ADQUISICION DE KIT 
UNIFORMES ESCOLARES REGIMEN COSTA 2025 2026 
MEDIANTE CATALOGO ELECTRONICO 

29/5/2025  $   24,907.50  

165 1206351288001 
CAMACHO CARPIO 
CRISTHIAN ALBERTO 

CAMACHO CARPIO CRISTHIAN ALBERTO IFC.- DEVENGADO DE 
PAGO POR CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO CORRECTIVO PARA EQUIPOS DE 
CÓMPUTOS ADMINISTRATIVOS PERTENECIENTES A LA DD 
09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-EDUCACIÓN. ORDEN DE 
COMPRA IC-DDSJY-UDA-09D21-2 

29/5/2025  $     1,683.00  

167 992938749001 

JUNTA ADMINISTRADORA 
DE AGUA POTABLE SISTEMA 
REGIONAL COMUNITARIO 
BOLICHE KM 26 

JAAP BOLICHE KM26 GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BASICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE 
CORRESPONDIENTE AL MES MAYO FACT JUNIO 2025 DE LAS 
IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACION 
AUTORIZADO POR MAXIMA AUTORIDAD Memorando Nro. 
MINEDUC-CZ5-09D21- 

2/6/2025  $         480.50  

168 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS PROGRAMA 56 ITEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES ABRIL FACTURA MAYO 2025 PAGO 2 
DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-
09D21-2025- 

3/6/2025  $         307.88  

173 993076333001 
ASOCIACION DE 
PRODUCCION   TEXTIL 
VALESTEFF  ASOVALESTEFF 

ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL VALESTEFF 
ASOVALESTEFF ADQUISICION DE KIT UNIFORMES ESCOLARES 
REGIMEN COSTA 2025 2026 MEDIANTE CATALOGO 
ELECTRONICO 

6/6/2025  $   24,907.50  

174 993088412001 

ASOCIACION DE 
PRODUCCION   TEXTIL 
COSTURAS FINAS   
ASOTEXCOSFI 

ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL COSTURAS FINAS 
ASOTEXCOSFI ADQUISICION DE KIT UNIFORMES ESCOLARES 
REGIMEN COSTA 2025 2026 MEDIANTE CATALOGO 
ELECTRONICO 

6/6/2025  $   19,926.00  

175 992985100001 
ASOCIACIN DE PRODUCCIN 
TEXTIL DISEÑOS VALENTINA 
ASOTEXDIVAL 

ASOCIACIÓN DE PRODUCCIÓN TEXTIL DISEÑOS VALENTINA 
ASOTEXDIVAL" ADQUISICION DE KIT UNIFORMES ESCOLARES 
REGIMEN COSTA 2025 2026 MEDIANTE CATALOGO 
ELECTRONICO" 

6/6/2025  $   24,907.50  

176 993157295001 
ASOCIACION DE 
PRODUCCION   TEXTIL LA 
ELEGANCIA  ASOPROTEXEL 

ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL LA ELEGANCIA 
ASOPROTEXEL ADQUISICION DE KIT UNIFORMES ESCOLARES 
REGIMEN COSTA 2025 2026 MEDIANTE CATALOGO 
ELECTRONICO 

6/6/2025  $     9,963.00  

177 1191722643001 GEMESEG CIA LTDA 

GEMESEG CIA LTDA CE - DEVENGADO DE PAGO MES MAYO 
2025 POR PROCESO DE CONTRATACIÓN DE UN PUNTO DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE 24 HORAS DE LUNES A 
DOMINGO Y FERIADOS, CON ARMA LETAL PARA LAS OFICINAS 
ADMINISTRATIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - ED 

6/6/2025  $     2,993.03  

180 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS PROGRAMA 56 ITEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES MAYO FACTURA JUNIO 2025 PAGO 
1 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-
09D21-2025- 

17/6/2025  $     1,997.27  

181 960001700001 

GOBIERNO AUTONOMO 
DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DE SAN JACINTO 
DE YAGUACHI 

GAD YAGUACHI GA.- DEVENGADO DE PAGO DE SERVICIOS 
BASICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE CORRESPONDIENTE 
MES MAYO FACTURA JUNIO DE LAS IE DE LADD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI EDUCACIÓN AUTORIZADO POR 
MAXIMA AUTORIDAD MINEDUC-CZ5-09D21-2025-0490-M CP 
02 COM 010  

17/6/2025  $           80.10  

182 993148318001 

ASOCIACION DE 
PRODUCCION   TEXTIL 
NARCISA DE JESUS JOSEPH  
ASONARJEJO 

ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL NARCISA DE JESUS 
JOSEPH ASONARJEJO ADQUISICION DE KIT UNIFORMES 
ESCOLARES REGIMEN COSTA 2025 2026 MEDIANTE 
CATALOGO ELECTRONICO 

23/6/2025  $   30,852.09  

183 801020785001 
ESTUPIÑAN MARTINEZ 
CARLOS GUILLERMO 

ESTUPIÑAN MARTINEZ CARLOS GUILLERMO COMPRA DE 
EQUIPAMIENTO ESCOLAR PIZARRA ESTUDIANTIL PARA LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PERTENECIENTES A LA DD 
09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACIÓN 

23/6/2025  $         296.19  

185 993133590001 
ASOCIACION DE 
PRODUCCION   

ASOCIACION DE PRODUCCION METALMECANICA UNION Y 
PROGRESO ASOPROMETALUNI ADQUISICIÓN DE 

23/6/2025  $         570.06  



 

 

 

METALMECANICA UNION Y 
PROGRESO  
ASOPROMETALUNI 

EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO ESCOLAR REGIMEN COSTA 
2025-2026 PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA 
DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION 

187 1203836323001 
CHUGCHILAN LOPEZ JOSE 
LUIS 

CHUGCHILAN LOPEZ JOSE LUIS ADQUISICION DE KIT 
UNIFORMES ESCOLARES REGIMEN COSTA 2025 2026 
MEDIANTE CATALOGO ELECTRONICO 

23/6/2025  $     4,981.50  

188 992499796001 NOLIMITSERVICE S.A. 

NOLIMITSERVICE S.A. GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BÁSICOS MES JUNIO 2025 ITEM 530105 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTE A LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO 
DE YAGUACHI EDUCACIÓN AUT POR MAXIMA AUTORIDAD 
MINEDUC-CZ5-09D21-2025-0 

23/6/2025  $         260.00  

189 922075502001 
OYOLA DELGADO AURA 
MARIA 

OYOLA DELGADO AURA MARIA ADQUISICION DE KIT 
UNIFORMES ESCOLARES REGIMEN COSTA 2025 2026 
MEDIANTE CATALOGO ELECTRONICO 

24/6/2025  $     4,981.50  

199 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS PROGRAMA 56 ITEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES MAYO FACTURA JUNIO 2025 PAGO 
2 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-
09D21-2025- 

26/6/2025  $         393.55  

203 1207728716001 TARIRA BAJAÑA KARLA JOISY 

TARIRA BAJANA KARLA JOISY - COMPRA DE EQUIPAMIENTO 
ESCOLAR - SILLA PARA DOCENTE - PARA LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS PERTENECIENTES A LA DD 09D21 SAN JACINTO 
DE YAGUACHI, EDUCACIÓN 

1/7/2025  $           58.38  

205 1201354550001 
SOLIS VILLAGOMEZ CARLOS 
WILFRIDO 

SOLIS VILLAGOMEZ CARLOS WILFRIDO ÍNFIMA CUANTÍA.- 
DEVENGADO PROCESO DE SERVICIO DE TRANSPORTE DE 
CARGA PESADA POR CARRETERA, CAMIÓN GRANDE ÓRDENES 
SUPERIORES A 60 KM, INCL ESTIBA PARA EL TRASLADO DE 
RECURSOS EDUCATIVOS (TEXTOS ESCOLARES FASE 1) A LAS IE 
A 

1/7/2025  $     2,720.00  

206 190123626001 
ASEGURADORA DEL SUR C. 
A. 

ASEGURADORA DEL SUR C. A. ÍNFIMA CUANTÍA.- 
DEVENGADO DE PAGO CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE 
SEGURO DE ACCIDENTE, PARA LOS ESTUDIANTES DE TERCERO 
DE BACHILLERATO TÉCNICO, PERTENECIENTE AL DISTRITO 
09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-EDUCACIÓN. OC IC-DDSY-
UDA-09D21 

2/7/2025  $         237.08  

207 992938749001 

JUNTA ADMINISTRADORA 
DE AGUA POTABLE SISTEMA 
REGIONAL COMUNITARIO 
BOLICHE KM 26 

JAAP BOLICHE KM26 GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BASICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE 
CORRESPONDIENTE AL MES JUNIO FACT JULIO 2025 DE LAS IE 
DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACION 
AUTORIZADO POR MAXIMA AUTORIDAD Memorando Nro. 
MINEDUC-CZ5-09D21 

3/7/2025  $         570.20  

212 960001700001 

GOBIERNO AUTONOMO 
DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DE SAN JACINTO 
DE YAGUACHI 

GAD YAGUACHI GA.- DEVENGADO DE PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE CORRESPONDIENTE 
MES JUNIO FACTURA JULIO DE LAS IE DE LADD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI EDUCACIÓN AUTORIZADO POR 
MÁXIMA AUTORIDAD MINEDUC-CZ5-09D21-2025-0556-M CP 
02 COM 010 

9/7/2025  $           80.10  

213 1191722643001 GEMESEG CIA LTDA 

GEMESEG CIA LTDA CE - DEVENGADO DE PAGO MES JUNIO 
2025 POR PROCESO DE CONTRATACIÓN DE UN PUNTO DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE 24 HORAS DE LUNES A 
DOMINGO Y FERIADOS, CON ARMA LETAL PARA LAS OFICINAS 
ADMINISTRATIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - E 

13/7/2025  $     2,993.03  

239 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS PROGRAMA 56 ITEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES JUNIO FACTURA JULIO 2025 PAGO 1 
DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-
09D21-2025 

15/7/2025  $     1,219.88  

240 1900219104001 
ALVARADO LOZANO XAVIER 
ALONSO 

ALVARADO LOZANO XAVIER ALONSO POR ADQUISICIÓN DE 
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA RE-POTENCIAR Y REPARAR 
LOS EQUIPOS INFORMÁTICOS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO 
DE YAGUACHI EDUCACIÓN. 

16/7/2025  $     1,749.99  

242 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS PROGRAMA 56 ITEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES JUNIO FACTURA JULIO 2025 PAGO 2 
DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-
09D21-2025 

22/7/2025  $         688.08  

243 992499796001 NOLIMITSERVICE S.A. 

NOLIMITSERVICE S.A. GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BÁSICOS MES JULIO 2025 ÍTEM 530105 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTE A LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO 
DE YAGUACHI EDUCACIÓN AUT POR MÁXIMA AUTORIDAD 
MINEDUC-CZ5-09D21-2025-0 

22/7/2025  $         260.00  

256 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS PROGRAMA 56 ÍTEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES JUNIO FACTURA JULIO 2025 PAGO 3 
DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-
09D21-2025 

28/7/2025  $         368.65  

262 992938749001 

JUNTA ADMINISTRADORA 
DE AGUA POTABLE SISTEMA 
REGIONAL COMUNITARIO 
BOLICHE KM 26 

JAAP BOLICHE KM26 GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BASICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE 
CORRESPONDIENTE AL MES JULIO FACT AGOST 2025 DE LAS 
IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACION 

5/8/2025  $         524.00  



 

 

 

AUTORIZADO POR MAXIMA AUTORIDAD Memorando Nro. 
MINEDUC-CZ5-09D21 

266 960001700001 

GOBIERNO AUTONOMO 
DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DE SAN JACINTO 
DE YAGUACHI 

GAD YAGUACHI GA.- DEVENGADO DE PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE CORRESPONDIENTE 
MES JULIO FACTURA AGOSTO DE LAS IE DE LADD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI EDUCACIÓN AUTORIZADO POR 
MÁXIMA AUTORIDAD MINEDUC-CZ5-09D21-2025-0616-M CP 
02 COM 01 

8/8/2025  $           80.10  

267 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS PROGRAMA 01 ÍTEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES JULIO FACTURA AGOSTO 2025 PAGO 
3 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO MINEDUC-CZ5-09D21-UDA-2025-
0271-M CP 

8/8/2025  $     1,331.18  

268 1191722643001 GEMESEG CIA LTDA 

GEMESEG CIA LTDA CE - DEVENGADO DE PAGO MES JULIO 
2025 POR PROCESO DE CONTRATACIÓN DE UN PUNTO DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE 24 HORAS DE LUNES A 
DOMINGO Y FERIADOS, CON ARMA LETAL PARA LAS OFICINAS 
ADMINISTRATIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - E 

13/8/2025  $     2,993.03  

269 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS PROGRAMA 01 ÍTEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES JULIO FACTURA AGOSTO 2025 PAGO 
2 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO MINEDUC-CZ5-09D21-UDA-2025-
0631-M CP 

13/8/2025  $         633.72  

270 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS PROGRAMA 01 ÍTEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES JULIO FACTURA AGOSTO 2025 PAGO 
3 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO MINEDUC-CZ5-09D21-UDA-2025-
0275-M CP 

19/8/2025  $           10.19  

279 992499796001 NOLIMITSERVICE S.A. 

NOLIMITSERVICE S.A. GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BÁSICOS MES AGOSSTO 2025 ÍTEM 530105 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTE A LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO 
DE YAGUACHI EDUCACIÓN  MINEDUC-CZ5-09D21-UDA-2025-
0277-M AUT POR MÁXI 

25/8/2025  $         260.00  

280 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS PROGRAMA 01 ÍTEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES JULIO FACTURA AGOSTO 2025 PAGO 
4 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION AUTORIZADO MINEDUC-CZ5-09D21-UDA-2025-
0278-M CP 

27/8/2025  $         368.06  

286 992938749001 

JUNTA ADMINISTRADORA 
DE AGUA POTABLE SISTEMA 
REGIONAL COMUNITARIO 
BOLICHE KM 26 

JAAP BOLICHE KM26 GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BASICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE 
CORRESPONDIENTE AL MES AGOST FACT SEPT 2025 DE LAS IE 
DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACION 
AUTORIZADO POR MAXIMA AUTORIDAD MINEDUC-CZ5-
09D21-2025-0664-M COM 

7/9/2025  $         474.80  

287 960001700001 

GOBIERNO AUTONOMO 
DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DE SAN JACINTO 
DE YAGUACHI 

GAD YAGUACHI GA.- DEVENGADO DE PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE CORRESPONDIENTE 
MES AGOSTO  FACTURA SEPTIEMBRE DE LAS IE DE LADD 
09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACIÓN AUTORIZADO 
POR MÁXIMA AUTORIDAD MINEDUC-CZ5-09D21-2025-0665-
M CP 02  

7/9/2025  $           80.10  

288 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS PROGRAMA 01 ÍTEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE A LA EEB 10 DE AGOSTO DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI EDUCACION POR TRAMITE DE 
CAMBIO DE RAZON SOCIAL Y TRANSFERENCIA PAGO DE 126 
MESES AUT MI 

9/9/2025  $         397.05  

290 1191722643001 GEMESEG CIA LTDA 

GEMESEG CIA LTDA CE - DEVENGADO DE PAGO MES AGOSTO 
2025 POR PROCESO DE CONTRATACIÓN DE UN PUNTO DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE 24 HORAS DE LUNES A 
DOMINGO Y FERIADOS, CON ARMA LETAL PARA LAS OFICINAS 
ADMINISTRATIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI -  

15/9/2025  $     2,993.03  

291 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS PROGRAMA 57 ÍTEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES AGOSTO FACTURA SEPTIEMBRE 
2025 PAGO 1 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI EDUCACION AUTORIZADO MINEDUC-CZ5-09D21-
UDA-2025-0687 

15/9/2025  $     1,479.38  

303 1792092108001 PLASTILIMPIO S.A. 

PLASTILIMPIO S.A. ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO 
PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS RURALES DE LA 
DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACION MEDIANTE CATALOGO ELECTONICO. 

26/9/2025  $         927.17  

304 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS PROGRAMA 57 ÍTEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES AGOSTO FACTURA SEPTIEMBRE 
2025 PAGO 2 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI EDUCACION AUTORIZADO MINEDUC-CZ5-09D21-
UDA-2025-0723 

26/9/2025  $         783.48  

305 992499796001 NOLIMITSERVICE S.A. 

NOLIMITSERVICE S.A. GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BÁSICOS MES SEPTIEMBRE 2025 ÍTEM 530105 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTE A LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO 

26/9/2025  $         260.00  



 

 

 

DE YAGUACHI EDUCACIÓN MINEDUC-CZ5-09D21-UDA-2025-
0293-M AUT POR MÁ 

307 993158348001 

ASOCIACION DE 
PRODUCCION TEXTIL 
ROXANA BELTRAN 
ASOROXABELTRAN 

ASOCIACION DE PRODUCCION TEXTIL ROXANA BELTRAN 
ASOROXABELTRAN ADQUISICION DE KIT UNIFORMES 
ESCOLARES REGIMEN COSTA 2025 2026 MEDIANTE 
CATALOGO ELECTRONICO 

29/9/2025  $   59,778.00  

308 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS PROGRAMA 56 ÍTEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES AGOSTO FACTURA SEPTIEMBRE 
2025 PAGO 3 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI EDUCACION AUTORIZADO MINEDUC-CZ5-09D21-
UDA-2025-0723 

29/9/2025  $             6.14  

314 992938749001 

JUNTA ADMINISTRADORA 
DE AGUA POTABLE SISTEMA 
REGIONAL COMUNITARIO 
BOLICHE KM 26 

JAAP BOLICHE KM26 GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BASICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE 
CORRESPONDIENTE AL MES SEPT FACT OCTUBRE 2025 DE LAS 
IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACION 
AUTORIZADO POR MAXIMA AUTORIDAD MINEDUC-CZ5-
09D21-2025-0745-M C 

7/10/2025  $         396.80  

315 960001700001 

GOBIERNO AUTONOMO 
DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DE SAN JACINTO 
DE YAGUACHI 

GAD YAGUACHI GA.- DEVENGADO DE PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE CORRESPONDIENTE 
MES SEPTIEMBRE FACTURA OCTUBRE DE LAS IE DE LADD 
09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACIÓN AUTORIZADO 
POR MÁXIMA AUTORIDAD MINEDEC-CZ5-09D21-2025-0759-
M CP 02  

7/10/2025  $           80.10  

316 1191722643001 GEMESEG CIA LTDA 

GEMESEG CIA LTDA CE - DEVENGADO DE PAGO MES 
SEPTIEMBRE 2025 POR PROCESO DE CONTRATACIÓN DE UN 
PUNTO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE 24 HORAS DE LUNES 
A DOMINGO Y FERIADOS, CON ARMA LETAL PARA LAS 
OFICINAS ADMINISTRATIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO 
DE YAGUACH 

8/10/2025  $     2,993.03  

317 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS PROGRAMA 57 ÍTEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES SEPTIEMBRE FACTURA OCTUBRE 
2025 PAGO 1 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI EDUCACION AUTORIZADO MINEDUC-CZ5-09D21-
UDA-2025-077 

17/10/2025  $     2,079.57  

319 992499796001 NOLIMITSERVICE S.A. 

NOLIMITSERVICE S.A. GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BÁSICOS MES OCTUBRE 2025 ÍTEM 530105 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTE A LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO 
DE YAGUACHI EDUCACIÓN AUT POR MÁXIMA AUTORIDAD 
MINEDEC-CZ5-09D21-2025 

23/10/2025  $         260.00  

330 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS PROGRAMA 57 ÍTEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES SEPTIEMBRE FACTURA OCTUBRE 
2025 PAGO 2 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI EDUCACION AUTORIZADO MINEDEC-CZ5-09D21-
2025-0804-M  

28/10/2025  $         388.09  

332 992697245001 DISRAVF S.A. 

DISRAVF S.A. ÍNFIMA CUANTÍA.- DEVENGADO PROCESO DE 
CONTRATACIÓN DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DEL 
(MOTOR) DEL VEHÍCULO SUZUKI GRAN VITARA SZ PLACA YEA 
0061  PERTENECIENTE A LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 DE 
SAN JACINTO DE YAGUACHI-EDUCACIÓN. AUT  MINEDEC-CZ5- 

30/10/2025  $     3,927.33  

337 992938749001 

JUNTA ADMINISTRADORA 
DE AGUA POTABLE SISTEMA 
REGIONAL COMUNITARIO 
BOLICHE KM 26 

JAAP BOLICHE KM26 GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BÁSICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE 
CORRESPONDIENTE AL MES OCT FACT NOV 2025 DE LAS IE DE 
LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACIÓN 
AUTORIZADO POR MAXIMA AUTORIDAD MINEDUC-CZ5-
09D21-2025-0822-M COM 29 

5/11/2025  $         376.10  

343 1191722643001 GEMESEG CIA LTDA 

GEMESEG CIA LTDA CE - DEVENGADO DE PAGO MES OCTU AL 
2 NOV 2025 POR PROCESO DE CONTRATACIÓN DE UN PUNTO 
DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE 24 HORAS DE LUNES A 
DOMINGO Y FERIADOS, CON ARMA LETAL PARA LAS OFICINAS 
ADMINISTRATIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGU 

11/11/2025  $     3,192.49  

347 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS  ÍTEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES OCTUBRE FACTURA NOVIEMBRE 
2025 PAGO 1 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI EDUCACIÓN AUTORIZADO MINEDEC-CZ5-09D21-
2025-0864-M CP 7 COM 28 

13/11/2025  $         583.59  

353 992499796001 NOLIMITSERVICE S.A. 

NOLIMITSERVICE S.A. GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BÁSICOS MES NOVIEMBRE 2025 ÍTEM 530105 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTE A LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO 
DE YAGUACHI EDUCACIÓN AUT POR MÁXIMA AUTORIDAD 
MINEDEC-CZ5-09D21-20 

21/11/2025  $         260.00  

374 1090083631001 
INTEROCEANICA COMPANIA 
ANONIMA DE SEGUROS 

INTEROCEANICA COMPANIA ANONIMA DE SEGUROS IFC.- 
DEVENGADO POR CONTRATACIÓN DE RENOVACIÓN DE 
PÓLIZA DE FIDELIDAD TIPO BLANKET PARA EL PERSONAL 
DOCENTE, ADMINISTRATIVO Y DE CÓDIGO DE TRABAJO 
PERTENECIENTES A LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-
EDUCACIÓN. MI 

25/11/2025  $         823.40  

375 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS ÍTEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES OCTUBRE FACTURA NOVIEMBRE 
2025 PAGO 2 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI EDUCACIÓN AUTORIZADO MINEDEC-CZ5-09D21-
2025-0924-M CP 7 COM 28 

27/11/2025  $     1,825.43  



 

 

 

376 960001700001 

GOBIERNO AUTONOMO 
DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DE SAN JACINTO 
DE YAGUACHI 

GAD YAGUACHI GA.- DEVENGADO DE PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE CORRESPONDIENTE 
MES OCTUBRE FACTURA NOVIEMBRE DE LAS IE DE LADD 
09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACIÓN AUTORIZADO 
POR MÁXIMA AUTORIDAD MINEDEC-CZ5-09D21-2025-0903-
M CP 02 C 

27/11/2025  $           80.10  

378 1768183520001 BANECUADOR B.P. 

BANECUADOR B.P. DEVENGADO DE PAGO EN 
CUMPLIMIENTO DE SENTENCIA DEL JUICIO NRO. 09351-2012-
0037 A FAVOR DE WASHINGTON APOLONIA REVOYEDO 
LAVAYEN DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDU 
TRANSFERIDO A CTA DE CONTROL DE DEPÓSITOS JUDICIALES 
10257097 AUTORIZ 

29/11/2025  $   42,524.32  

382 968599020001 

EMPRESA ELECTRICA 
PUBLICA ESTRATEGICA 
CORPORACION NACIONAL 
DE ELECTRICIDAD CNEL EP 

CNEL EP GA.- DEVENGADO PARA PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS ÍTEM 530104 ENERGÍA ELÉCTRICA 
CORRESPONDIENTE MES NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2025 
PAGO 2 DE LAS IE DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACIÓN AUTORIZADO MINEDEC-CZ5-09D21-2025-0934-
M CP 7 COM 28 

1/12/2025  $     3,347.17  

383 992499796001 NOLIMITSERVICE S.A. 

NOLIMITSERVICE S.A. GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BÁSICOS MES DICIEMBRE 2025 ÍTEM 530105 
TELECOMUNICACIONES CORRESPONDIENTE A LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA DD 09D21 SAN JACINTO 
DE YAGUACHI EDUCACIÓN AUT POR MÁXIMA AUTORIDAD 
MINEDEC-CZ5-09D21-20 

1/12/2025  $         260.00  

384 960001700001 

GOBIERNO AUTONOMO 
DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DE SAN JACINTO 
DE YAGUACHI 

GAD YAGUACHI GA.- DEVENGADO DE PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE CORRESPONDIENTE 
MES NOVIEMBRE DE LAS IE DE LADD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI EDUCACIÓN AUTORIZADO POR MÁXIMA 
AUTORIDAD MINEDEC-CZ5-09D21-2025-0933-M CP 02 COM 
010   

1/12/2025  $           80.10  

385 960001700001 

GOBIERNO AUTONOMO 
DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DE SAN JACINTO 
DE YAGUACHI 

GAD YAGUACHI GA.- DEVENGADO DE PAGO DE SERVICIOS 
BÁSICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE CORRESPONDIENTE 
MES DICIEMBRE DE LAS IE DE LADD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI EDUCACIÓN AUTORIZADO POR MÁXIMA 
AUTORIDAD MINEDEC-CZ5-09D21-2025-0933-M CP 02 COM 
010   

1/12/2025  $           80.10  

386 992938749001 

JUNTA ADMINISTRADORA 
DE AGUA POTABLE SISTEMA 
REGIONAL COMUNITARIO 
BOLICHE KM 26 

JAAP BOLICHE KM26 GA.- DEVENGADO DE PAGO DE 
SERVICIOS BÁSICOS ITEM 530101 AGUA POTABLE 
CORRESPONDIENTE AL MES NOV FACT DIC 2025 DE LAS IE DE 
LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACIÓN 
AUTORIZADO POR MAXIMA AUTORIDAD MINEDUC-CZ5-
09D21-2025-0942-M COM 29 

2/12/2025  $         450.00  

387 991277919001 
GRUPO ESPECIAL DE 
VIGILANCIA Y SEGURIDAD 
GEVISE CIA. LTDA. 

GEVISE CIA. LTDA. CE.- DEVENGADO POR CONTRATACIÓN 
PUNTO DE SERVICIO INSTITUCIONAL DE 24 HORAS DE LUNES 
A DOMINGO PERMANENTE CON ARMA DE FUEGO LETAL 
PARA LAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI MES DICIEMBRE ORDEN CE-
20250002942 

3/12/2025  $     3,757.43  

Total general      $452,244.08  

 

CLASE DE REGISTRO – CYD (NOMINAS REALIZADAS) 
 
En atención a los principios de transparencia, legalidad y control financiero, se procederá a detallar de manera 
integral las nóminas de pagos registradas bajo la clase de registro CYD (Compromiso y Devengado) 
correspondientes al ejercicio fiscal 2025 de la Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi - Educación. 
Este apartado comprenderá el análisis de las obligaciones generadas por concepto de remuneraciones, aportes 
patronales, décimos, fondos de reserva y demás beneficios laborales del personal docente, administrativo y 
código de trabajo, evidenciando la correcta aplicación de la normativa presupuestaria vigente, la existencia de 
certificación presupuestaria previa y la consistencia entre el compromiso adquirido y el devengamiento 
ejecutado. 
 

NO_CUR DESCRIPCION FEC_IMPUTACION Total 

2 

[P:01 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES ENERO 2025 PERSONAL LOEI 
DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-EDUC 

23/1/2025  $      692,120.71  

3 

[P:01 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES ENERO 2025 PERSONAL LOSEP 
ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUAC 

23/1/2025  $         30,879.71  

4 

[P:01 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES ENERO 2025 PERSONAL DE 
CODIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-
EDUCACION FTE  

23/1/2025  $           6,291.70  

5 

[P:01 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA DECIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES ENERO 
2025 PERSONAL LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINT 

23/1/2025  $         10,969.70  

6 
[P:01 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA DECIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES ENERO 

23/1/2025  $               475.29  



 

 

 

2025 PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 
09D21 SAN 

7 

[P:01 T:NO A:2025] GRUPO 51.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO NOMINA BENEFICIOS SOCIALES DE TRABAJADORES 
CORRESPONDIENTE AL MES ENERO 2025 AMPARADOS AL QUINTO CONTRATO COLECTIVO AL 
TRABAJADOR ENTRE EL MIN 

23/1/2025  $           1,800.00  

8 

[P:01 T:JU A:2025] GRUPO 58.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL DE JUBILADOS (6 JUBILADOS PATRONALES) 
HERRERA - SANCHEZ - CORONEL - BONOSO - VERA - RODRIGUEZ CORRESPONDIENTE AL MES DE 
ENERO 

23/1/2025  $           1,325.81  

9 

[P:01 T:SE A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA ENCARGO MENSUAL MES ENERO 2025 PERSONAL LOEI 
DOCENTE NOMBRAMIENTO DIFERENCIA COMO RECTOR DE UE (MOROCHO-OREJUELA-ROMERO) DE 
LA DD 09D 

23/1/2025  $           3,597.58  

14 

[P:01 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES ENERO 2025 
(LSOLORZANO BAZURTO-BUSTAMANTE ASTUDILLO) PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO DE 
LA DD 09D21  

31/1/2025  $               150.19  

20 

[P:01 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES ENERO 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAG 

5/2/2025  $         51,836.66  

21 

[P:01 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES ENERO 2025 
PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 
SAN JACINT 

5/2/2025  $           2,034.08  

22 

[P:01 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES ENERO 2025 
PERSONAL DE CODIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-EDU 

5/2/2025  $               467.30  

23 

[P:01 T:AJ A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES ENERO 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO DIFERENCIA COMO RECTOR DE UE (MOROCHO-
OREJUELA-ROMERO) DE 

5/2/2025  $               274.56  

54 

[P:02 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES FEBRERO 2025 PERSONAL 
LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-ED 

24/2/2025  $      688,602.96  

55 

[P:02 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES FEBRERO 2025 PERSONAL 
LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGU 

24/2/2025  $         31,348.21  

56 

[P:02 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES FEBRERO 2025 PERSONAL DE 
CODIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-
EDUCACION F 

24/2/2025  $           6,291.70  

57 

[P:02 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA DECIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES FEBRERO 
2025 PERSONAL LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACI 

24/2/2025  $         10,899.33  

58 

[P:02 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA DECIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES FEBRERO 
2025 PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 
09D21 S 

24/2/2025  $               475.29  

59 

[P:02 T:NO A:2025] GRUPO 51.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO NOMINA BENEFICIOS SOCIALES DE TRABAJADORES 
CORRESPONDIENTE AL MES FEBRERO 2025 AMPARADOS AL QUINTO CONTRATO COLECTIVO AL 
TRABAJADOR ENTRE EL M 

24/2/2025  $           1,800.00  

60 
[P:02 T:JU A:2025] GRUPO 58.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL DE JUBILADOS (6 JUBILADOS PATRONALES) 
HERRERA - SANCHEZ - CORONEL - BONOSO - VERA - RODRIGUEZ CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRE 

24/2/2025  $           1,325.81  

61 

[P:02 T:SE A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA ENCARGO MENSUAL MES FEBRERO 2025 PERSONAL 
LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO DIFERENCIA COMO RECTOR DE UE (MOROCHO-OREJUELA) DE LA 
DD 09D21 SA 

24/2/2025  $           2,398.02  

64 

[P:02 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL FONDOS MES FEBRERO 2025 PERSONAL LOEI 
DOCENTES CONTRATOS OCASIONALES (GUISSEPPE-DUMES) DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI- 

28/2/2025  $                 38.56  

66 

[P:02 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES FEBRERO 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE Y 

5/3/2025  $         51,739.11  

67 

[P:02 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES FEBRERO 2025 
PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 
SAN JACI 

5/3/2025  $           2,034.08  

68 

[P:02 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES FEBRERO 2025 
PERSONAL DE CODIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-E 

5/3/2025  $               467.30  

69 

[P:02 T:AJ A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES FEBRERO 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO DIFERENCIA COMO RECTOR DE UE (MOROCHO-
OREJUELA) DE LA D 

5/3/2025  $               183.01  

70 
[P:03 T:DC A:2025] GRUPO 58.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI EDUCACION / PAGO DE DECIMO CUARTO SUELDO ANUAL MARZO 2025 (PERIODO MARZO 
2024-FEBRERO 2025) DEL PERSONAL JUBILADO / 4 EXS SERVIDORES GRUPO 580000 FUENTE 001 ORG  

9/3/2025  $           1,605.83  



 

 

 

71 
[P:03 T:DC A:2025] GRUPO 58.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI EDUCACION / PAGO DE DECIMO CUARTO SUELDO ANUAL MARZO 2025 (PERIODO MARZO 
2024-FEBRERO 2025) DEL PERSONAL JUBILADO / 3 EXS SERVIDORES GRUPO 580000 FUENTE 001 ORG  

10/3/2025  $           1,410.00  

72 

[P:03 T:CT A:2025] GRUPO 51.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI EDUCACION / PAGO DE DECIMO CUARTO SUELDO ANUAL MARZO 2025 (PERIODO MARZO 
2024-FEBRERO 2025) DEL PERSONAL CODIGO DE TRABAJO / CONTRATO COLECTIVO GRUPO 510000 
FUEN 

10/3/2025  $           4,700.00  

73 

[P:03 T:CL A:2025] GRUPO 51.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI EDUCACION / PAGO DE DECIMO CUARTO SUELDO ANUAL MARZO 2025 (PERIODO MARZO 
2024-FEBRERO 2025)  DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO / LOSEP CONTRATOS Y NOBRAMIENTOS 
GRUPO 5 

10/3/2025  $         10,426.44  

74 

[P:03 T:CL A:2025] GRUPO 51.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI EDUCACION / PAGO DE DECIMO CUARTO SUELDO ANUAL MARZO 2025 (PERIODO MARZO 
2024-FEBRERO 2025) DEL PERSONAL DOCENTE / LOEI CONTRATOS Y NOBRAMIENTOS GUPO 510000 
FUEN 

10/3/2025  $      262,000.15  

75 

[P:02 T:AJ A:2025] GRUPO 51.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI EDUCACION / PAGO DE DIFERENCIA DE DECIMO CUARTO SUELDO ANUAL MARZO 2025 
(PERIODO MARZO 2024-FEBRERO 2025) DEL PERSONAL DOCENTE / LOEI CONTRATOS (SALAZAR ORTIZ 
EV 

10/3/2025  $                 39.17  

81 

[P:03 T:IZ A:2025] GRUPO 71 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE RECONOCIMIENTO DEL ESTÍMULO ECONÓMICO POR JUBILACIÓN A 
EXSERVIDORES AMPARADOS EN EL A.M. MDT-2018-0185 Y SU REFORMA ACUERDO MDT-2021-239 
PAGO NRO. 

20/3/2025  $         81,567.50  

85 

[P:03 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES MARZO 2025 PERSONAL LOEI 
DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-EDUC 

22/3/2025  $      689,048.83  

86 

[P:03 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES MARZO 2025 PERSONAL 
LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUAC 

22/3/2025  $         31,348.21  

87 

[P:03 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES MARZO 2025 PERSONAL DE 
CODIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-
EDUCACION FTE 

22/3/2025  $           6,291.70  

88 

[P:03 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA DECIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES MARZO 
2025 PERSONAL LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINT 

22/3/2025  $         10,716.26  

89 

[P:03 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA DECIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES MARZO 
2025 PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 
09D21 SAN 

22/3/2025  $               475.29  

90 

[P:03 T:NO A:2025] GRUPO 51.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO NOMINA BENEFICIOS SOCIALES DE TRABAJADORES 
CORRESPONDIENTE AL MES MARZO 2025 AMPARADOS AL QUINTO CONTRATO COLECTIVO AL 
TRABAJADOR ENTRE EL MIN 

22/3/2025  $           1,800.00  

91 

[P:03 T:JU A:2025] GRUPO 58.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL DE JUBILADOS (7 JUBILADOS PATRONALES) 
HERRERA - SANCHEZ - CORONEL - BONOSO - VERA - RODRIGUEZ -MIRANDA CORRESPONDIENTE AL 
MES 

22/3/2025  $           1,551.95  

92 

[P:03 T:SE A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA ENCARGO MENSUAL MES MARZO 2025 PERSONAL LOEI 
DOCENTE NOMBRAMIENTO DIFERENCIA COMO RECTOR DE UE (MOROCHO-OREJUELA-SUAREZ-
OREJUELA) DE  

22/3/2025  $           2,746.20  

93 

[P:03 T:JU A:2025] GRUPO 58 140-6691 DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACION / PAGO DE NÓMINA DE PENSIONES ACUMULADAS EX SERVIDOR DE CODIGO DE 
TRABAJO (MIRANDA VASQUEZ WILSON IDELIO) DE LA DIRECCION DISTRITAL,  NRO. CZ5-09D21-UDTH-
20 

24/3/2025  $           1,187.24  

111 

[P:03 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES MARZO 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAG 

7/4/2025  $         51,768.60  

112 

[P:03 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES MARZO 2025 
PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 
SAN JACINT 

7/4/2025  $           2,034.08  

113 

[P:03 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES MARZO 2025 
PERSONAL DE CODIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-EDU 

7/4/2025  $               467.30  

114 

[P:03 T:AJ A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES MARZO 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO DIFERENCIA COMO RECTOR DE UE (MOROCHO-
OREJUELA-OREJUELSUA 

7/4/2025  $               209.58  

122 

[P:04 T:DA A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / NOMINA DEUDA AÑOS ANTERIORES POR PAGO DE LIQUIDACIONES DE HABERES 
PENDIENTES DE AÑO 2024 DE PERSONAL ADMINISTRATIVO / LOSEP DE LA DD 09D21 AUTORIZADO 
POR  

23/4/2025  $           3,274.62  

123 

[P:04 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES ABRIL 2025 PERSONAL LOEI 
DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-EDUC 

25/4/2025  $      676,348.58  

124 

[P:04 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES ABRIL 2025 PERSONAL LOSEP 
ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUAC 

25/4/2025  $         31,348.21  



 

 

 

125 

[P:04 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES ABRIL 2025 PERSONAL DE 
CODIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-
EDUCACION FTE 

25/4/2025  $           6,291.70  

126 

[P:04 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA DECIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES ABRIL 
2025 PERSONAL LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINT 

25/4/2025  $         10,198.67  

127 

[P:04 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA DECIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES ABRIL 
2025 PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 
09D21 SAN 

25/4/2025  $               475.29  

128 

[P:04 T:NO A:2025] GRUPO 51.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO NOMINA BENEFICIOS SOCIALES DE TRABAJADORES 
CORRESPONDIENTE AL MES ABRIL 2025 AMPARADOS AL QUINTO CONTRATO COLECTIVO AL 
TRABAJADOR ENTRE EL MIN 

25/4/2025  $           1,800.00  

129 

[P:04 T:JU A:2025] GRUPO 58.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL DE JUBILADOS (7 JUBILADOS PATRONALES) 
HERRERA - SANCHEZ - CORONEL - BONOSO - VERA - RODRIGUEZ -MIRANDA CORRESPONDIENTE AL 
MES 

25/4/2025  $           1,325.81  

130 

[P:04 T:SE A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA ENCARGO MENSUAL MES ABRIL 2025 PERSONAL LOEI 
DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA LENIN-SUAREZ 
CHRISTIAN 

25/4/2025  $           3,442.58  

132 
[P:04 T:FR A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN /  PAGO DE NOMINA DE FONDOS DE RESERVA A DOCENTES BENEFICIADOS DEL PROCESO 
DE SECTORIZACIÓN DOCENTE GENERAL COSTA SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-SDPE-2025-00 

1/5/2025  $               906.02  

133 
[P:04 T:JU A:2025] GRUPO 58.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL DE JUBILADOS (7 JUBILADOS PATRONALES) 
MIRANDA WILSON CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL 2025 DE DD09D21 

5/5/2025  $               226.14  

134 

[P:04 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES ABRIL 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAG 

5/5/2025  $         49,124.37  

135 

[P:04 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES ABRIL 2025 
PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 
SAN JACINT 

5/5/2025  $           2,034.08  

136 

[P:04 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES ABRIL 2025 
PERSONAL DE CODIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-EDU 

5/5/2025  $               467.30  

137 

[P:04 T:AJ A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS RESERVA MENSUAL MES ABRIL 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA 
LENIN-SUAREZ CH 

5/5/2025  $               262.72  

138 
[P:05 T:NO A:2025] GRUPO 51: 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL DOCENTE LOEI POR FALLECIMIENTO 1 DIA MAYO 2025 
(CANTILLO GARCIA FRANCISCO JAVIER) INF POR TH MINEDUC- CZ5-09D21-UDTH-2025-0051-M AU 

5/5/2025  $                 35.88  

139 
[P:05 T:FR A:2025] GRUPO 51: 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA DOCENTE LOEI POR FALLECIMIENTO 1 DIA 
MAYO 2025 (CANTILLO GARCIA FRANCISCO JAVIER) INF POR TH MINEDUC- CZ5-09D21-UDTH-202 

5/5/2025  $                   2.75  

140 

[P:05 T:LI A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA DE LIQUIDACION DE HABERES PENDIENTES DE AÑO 2025 DE 
PERSONAL DOCENTE/LOEI (FAJARDO VERA) APODERADA (VERA MEJIA DELIA) GUISSEPPE 
HERNANDEZ-D 

8/5/2025  $           3,507.28  

148 

[P:05 T:LI A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES PENDIENTES DE AÑO 2025 DE 
PERSONAL DOCENTE/LOEI JUBILADO EN EL MES DE MARZO SEGÚN CIRCULAR NRO. MINEDUC-CGAF-
2025 

19/5/2025  $           8,928.78  

149 

[P:05 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES MAYO 2025 PERSONAL LOEI 
DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-EDUCA 

21/5/2025  $      691,086.50  

150 

[P:05 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES MAYO 2025 PERSONAL LOSEP 
ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACH 

21/5/2025  $         31,348.21  

151 

[P:05 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES MAYO 2025 PERSONAL DE 
CODIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-
EDUCACION FTE  

21/5/2025  $           6,291.70  

152 

[P:05 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA DECIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES MAYO 
2025 PERSONAL LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO 

21/5/2025  $         10,573.52  

153 

[P:05 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA DECIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES MAYO 
2025 PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 
09D21 SAN  

21/5/2025  $               475.29  

154 

[P:05 T:NO A:2025] GRUPO 51.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO NOMINA BENEFICIOS SOCIALES DE TRABAJADORES 
CORRESPONDIENTE AL MES MAYO 2025 AMPARADOS AL QUINTO CONTRATO COLECTIVO AL 
TRABAJADOR ENTRE EL MINE 

21/5/2025  $           1,800.00  

155 

[P:05 T:JU A:2025] GRUPO 58.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL DE JUBILADOS (7 JUBILADOS PATRONALES) 
HERRERA - SANCHEZ - CORONEL - BONOSO - VERA - RODRIGUEZ -MIRANDA CORRESPONDIENTE AL 
MES 

21/5/2025  $           1,551.95  



 

 

 

156 

[P:05 T:SE A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA ENCARGO MENSUAL MES MAYO 2025 PERSONAL LOEI 
DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA LENIN-SUAREZ 
CHRISTIAN- 

21/5/2025  $           3,442.58  

169 

[P:05 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES MAYO 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGU 

5/6/2025  $         49,651.15  

170 

[P:05 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES MAYO 2025 
PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 
SAN JACINTO 

5/6/2025  $           2,116.21  

171 

[P:05 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES MAYO 2025 
PERSONAL DE CODIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-EDUC 

5/6/2025  $               467.30  

172 

[P:05 T:AJ A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA FONDOS RESERVA MENSUAL MES MAYO 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA 
LENIN-SUAREZ CHR 

5/6/2025  $               262.72  

190 

[P:06 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES JUNIO 2025 PERSONAL LOEI 
DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-EDUC 

24/6/2025  $      697,745.08  

191 

[P:06 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES JUNIO 2025 PERSONAL LOSEP 
ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUAC 

24/6/2025  $         31,348.21  

192 

[P:06 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES JUNIO 2025 PERSONAL DE 
CODIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-
EDUCACION FTE  

24/6/2025  $           6,291.70  

193 

[P:06 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA DECIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES JUNIO 
2025 PERSONAL LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINT 

24/6/2025  $         10,834.47  

194 

[P:06 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA DECIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES JUNIO 
2025 PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 
09D21 SAN 

24/6/2025  $               475.29  

195 

[P:06 T:NO A:2025] GRUPO 51.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO NOMINA BENEFICIOS SOCIALES DE TRABAJADORES 
CORRESPONDIENTE AL MES JUNIO 2025 AMPARADOS AL QUINTO CONTRATO COLECTIVO AL 
TRABAJADOR ENTRE EL MIN 

24/6/2025  $           1,800.00  

196 

[P:06 T:JU A:2025] GRUPO 58.- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA NORMAL DE JUBILADOS (7 JUBILADOS PATRONALES) 
HERRERA - SANCHEZ - CORONEL - BONOSO - VERA - RODRIGUEZ -MIRANDA CORRESPONDIENTE AL 
MES 

24/6/2025  $           1,551.95  

197 

[P:06 T:SE A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / PAGO DE NOMINA ENCARGO MENSUAL MES JUNIO 2025 PERSONAL LOEI 
DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA LENIN-SUAREZ 
CHRISTIAN 

24/6/2025  $           3,442.58  

204 

[P:06 T:FR A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE FONDOS DE RESERVA A PERSONAL DOCENTE LOEI POR RENUNCIA 
VOLUNTARIA MES JUNIO SEGÚN MINEDUC-CZ5-09D21-2025-0244-OF AUT POR LA MÁXIMA 
AUTORIDAD MINED 

1/7/2025  $                 54.44  

208 

[P:06 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES JUNIO 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAG 

7/7/2025  $         49,500.96  

209 

[P:06 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES JUNIO 2025 
PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 
SAN JACINT 

7/7/2025  $           2,116.21  

210 

[P:06 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES JUNIO 2025 
PERSONAL DE CÓDIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-EDU 

7/7/2025  $               467.30  

211 

[P:06 T:AJ A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS RESERVA MENSUAL MES JUNIO 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA 
LENIN-SUAREZ CH 

7/7/2025  $               262.72  

214 
[P:06 T:DA A:2023] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (1 DOCENTE 

15/7/2025  $               120.90  

215 
[P:07 T:DA A:2023] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (1 DOCENTE 

15/7/2025  $               212.62  

216 
[P:08 T:DA A:2023] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (1 DOCENTE 

15/7/2025  $               212.62  

217 
[P:09 T:DA A:2023] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (2 DOCENTE 

15/7/2025  $               382.62  

218 
[P:10 T:DA A:2023] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (4 DOCENTE 

15/7/2025  $               538.56  



 

 

 

219 
[P:11 T:DA A:2023] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (5 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,027.56  

220 
[P:12 T:DA A:2023] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (6 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,247.26  

221 
[P:01 T:DA A:2024] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (7 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,353.64  

222 
[P:02 T:DA A:2024] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (9 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,885.72  

223 
[P:03 T:DA A:2024] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (9 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,985.30  

224 
[P:04 T:DA A:2024] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (9 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,985.30  

225 
[P:05 T:DA A:2024] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (9 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,985.30  

226 
[P:06 T:DA A:2024] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (9 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,985.30  

227 
[P:07 T:DA A:2024] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (9 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,985.30  

228 
[P:08 T:DA A:2024] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (9 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,985.30  

229 
[P:09 T:DA A:2024] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (9 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,985.30  

230 
[P:10 T:DA A:2024] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (9 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,985.30  

231 
[P:11 T:DA A:2024] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (8 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,772.68  

232 
[P:12 T:DA A:2024] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (8 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,772.68  

233 
[P:01 T:RT A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (8 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,484.91  

234 
[P:02 T:RT A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (7 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,484.91  

235 
[P:03 T:RT A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (7 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,418.65  

236 
[P:04 T:RT A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (6 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,286.37  

237 
[P:05 T:RT A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (6 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,286.37  

238 
[P:06 T:RT A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-2025-0010-R (6 DOCENTE 

15/7/2025  $           1,286.37  

241 

[P:01 T:LI A:2025] [P:06 T:RT A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO 
DE YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA RETROACTIVOS POR EQUIPARACIÓN DE 
HOMOLOGACIÓN SALARIAL DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-
MINEDUC-202 

16/7/2025  $               198.54  

244 
[P:01 T:DA A:2023] GRUPO 99 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DE DEUDA DE AÑOS ANTERIORES POR CUMPLIMIENTO AL SEXTO 
CONTRATO COLECTIVO MINEDUC-CETSMEE ARTÍCULO 35 BENEFICIO SOCIAL A TRABAJADORES DE LA  

22/7/2025  $           2,400.00  

245 
[P:02 T:DA A:2024] GRUPO 99 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DE DEUDA DE AÑOS ANTERIORES POR CUMPLIMIENTO AL SEXTO 
CONTRATO COLECTIVO MINEDUC-CETSMEE ARTÍCULO 35 BENEFICIO SOCIAL A TRABAJADORES DE LA  

22/7/2025  $           2,400.00  

246 

[P:06 T:RT A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DE RETROACTIVOS POR CUMPLIMIENTO AL SEXTO CONTRATO 
COLECTIVO MINEDUC-CETSMEE ARTÍCULO 35 BENEFICIO SOCIAL A TRABAJADORES DE LA DD 09D21 
MES 

22/7/2025  $           1,200.00  

247 

[P:07 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES JULIO 2025 PERSONAL LOEI 
DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-EDUC 

24/7/2025  $      697,166.38  

248 

[P:07 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES JULIO 2025 PERSONAL LOSEP 
ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUAC 

24/7/2025  $         31,348.21  

249 

[P:07 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES JULIO 2025 PERSONAL DE 
CÓDIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-
EDUCACION FTE  

24/7/2025  $           6,291.70  



 

 

 

250 

[P:07 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DÉCIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES JULIO 
2025 PERSONAL LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINT 

24/7/2025  $         10,712.72  

251 

[P:07 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DÉCIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES JULIO 
2025 PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 
09D21 SAN 

24/7/2025  $               475.29  

252 

[P:07 T:NO A:2025] GRUPO 51.- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO NOMINA BENEFICIOS SOCIALES DE TRABAJADORES 
CORRESPONDIENTE AL MES JULIO 2025 AMPARADOS AL SEXTO CONTRATO COLECTIVO AL 
TRABAJADOR ENTRE EL MINE 

24/7/2025  $           2,000.00  

253 

[P:07 T:JU A:2025] GRUPO 58.- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL DE JUBILADOS (7 JUBILADOS PATRONALES) 
HERRERA - SÁNCHEZ - CORONEL - BONOSO - VERA - RODRÍGUEZ -MIRANDA CORRESPONDIENTE AL 
MES 

24/7/2025  $           1,551.95  

254 

[P:07 T:SE A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA ENCARGO MENSUAL MES JULIO 2025 PERSONAL LOEI 
DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA LENIN-SUAREZ 
CHRISTIAN 

24/7/2025  $           3,073.66  

255 

[P:07 T:LI A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL POR APORTES IESS DE 1 DIA DEL 
MES DE JULIO PERSONAL LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO FALLECIDO (SALAZAR VELOZANGEL 
DANIEL) D 

24/7/2025  $                   6.78  

257 
[P:07 T:FR A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA A DOCENTE BENEFICIADA DEL PROCESO DE 
BIENESTAR SOCIAL SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-CZ5-2025-00322-R 18-07-25 (SALAZAR ZA 

30/7/2025  $                 82.13  

258 

[P:07 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES JULIO 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAG 

4/8/2025  $         49,520.26  

259 

[P:07 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES JULIO 2025 
PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 
SAN JACINT 

4/8/2025  $           2,116.21  

260 

[P:07 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES JULIO 2025 
PERSONAL DE CÓDIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-EDU 

4/8/2025  $               467.30  

261 

[P:07 T:AJ A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS RESERVA MENSUAL MES JULIO 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA 
LENIN-SUAREZ CH 

4/8/2025  $               234.58  

263 

[P:08 T:LI A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES PENDIENTES DE AÑO 2025 DE 
PERSONAL DOCENTE/LOEI QUE RENUNCIO EN EL MES DE ENERO 2025 (CORREA CABRERA LLUVI) 
MINED 

6/8/2025  $               755.93  

264 

[P:08 T:LI A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES PENDIENTES DE AÑO 2024 DE 
PERSONAL DOCENTE/LOEI QUE SALIÓ POR SUMARIO ADMINISTRATIVO EN EL MES DE DICIEMBRE 
2024  

6/8/2025  $               816.45  

265 

[P:08 T:LI A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / NÓMINA PARA PAGO DE LIQUIDACIÓN DE HABERES PENDIENTES DE AÑO 2025 DE 
PERSONAL DOCENTE/LOEI FALLECIDO (CANTILLO GARCÍA FRANCISCO) APODERADA (ALVARADO 
MURIL 

7/8/2025  $               452.13  

271 

[P:08 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES AGOSTO 2025 PERSONAL LOEI 
DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-EDU 

25/8/2025  $      696,357.69  

272 

[P:08 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES AGOSTO 2025 PERSONAL 
LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUA 

25/8/2025  $         20,758.97  

273 

[P:08 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES AGOSTO 2025 PERSONAL DE 
CÓDIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-
EDUCACION FTE 

25/8/2025  $           6,291.70  

274 

[P:08 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DÉCIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES AGOSTO 
2025 PERSONAL LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACIN 

25/8/2025  $         10,516.30  

275 

[P:08 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DÉCIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES AGOSTO 
2025 PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 
09D21 SA 

25/8/2025  $               475.29  

276 

[P:08 T:NO A:2025] GRUPO 51.- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO NOMINA BENEFICIOS SOCIALES DE TRABAJADORES 
CORRESPONDIENTE AL MES AGOSTO 2025 AMPARADOS AL SEXTO CONTRATO COLECTIVO AL 
TRABAJADOR ENTRE EL MIN 

25/8/2025  $           2,000.00  

277 

[P:08 T:JU A:2025] GRUPO 58.- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL DE JUBILADOS (7 JUBILADOS PATRONALES) 
HERRERA - SÁNCHEZ - CORONEL - BONOSO - VERA - RODRÍGUEZ -MIRANDA CORRESPONDIENTE AL 
MES 

25/8/2025  $           1,551.95  

278 

[P:08 T:SE A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA ENCARGO MENSUAL MES AGOSTO 2025 PERSONAL 
LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA LENIN-
SUAREZ CHRISTIA 

25/8/2025  $           3,073.66  



 

 

 

281 

[P:08 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES AGOSTO 2025 PERSONAL LOEI 
DECES DE NOMBRAMIENTO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-EDUCACION FTE 001 (9 
SERVID 

28/8/2025  $         10,544.15  

282 

[P:08 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES AGOSTO 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YA 

5/9/2025  $         50,287.34  

283 

[P:08 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES AGOSTO 2025 
PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 
SAN JACIN 

5/9/2025  $           1,365.02  

284 

[P:08 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES AGOSTO 2025 
PERSONAL DE CÓDIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-ED 

5/9/2025  $               467.30  

285 

[P:08 T:AJ A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS RESERVA MENSUAL MES AGOSTO 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA 
LENIN-SUAREZ C 

5/9/2025  $               234.58  

293 

[P:09 T:IZ A:2025] GRUPO 71 - EOD 6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN - PAGO DE RECONOCIMIENTO DEL ESTÍMULO ECONÓMICO POR JUBILACIÓN A 
EXSERVIDOR AMPARADOS EN EL A.M. MDT-2018-0185 Y SU REFORMA ACUERDO MDT-2021-239 
(PAGO NRO 

23/9/2025  $         46,610.00  

294 

[P:09 T:LI A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES PENDIENTES DE AÑO 2025 DE 
PERSONAL DOCENTE/LOEI QUE RENUNCIO EN EL MES DE JUNIO 2025 (VALDIVIEZO CORELLA BLANCA 
M 

24/9/2025  $               702.48  

295 

[P:09 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES SEPTIEMBRE 2025 PERSONAL 
LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI 

24/9/2025  $      705,464.09  

296 

[P:09 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES SEPTIEMBRE 2025 PERSONAL 
LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE Y 

24/9/2025  $         21,459.96  

297 

[P:09 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES SEPTIEMBRE 2025 PERSONAL 
DE CÓDIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-
EDUCACION 

24/9/2025  $           6,291.70  

298 

[P:09 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DÉCIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES 
SEPTIEMBRE 2025 PERSONAL LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA 
DD 09D21 SAN J 

24/9/2025  $         10,516.30  

299 

[P:09 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DÉCIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES 
SEPTIEMBRE 2025 PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS 
OCASIONALES DE LA DD 09D2 

24/9/2025  $               475.29  

300 

[P:09 T:NO A:2025] GRUPO 51.- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO NOMINA BENEFICIOS SOCIALES DE TRABAJADORES 
CORRESPONDIENTE AL MES SEPTIEMBRE 2025 AMPARADOS AL SEXTO CONTRATO COLECTIVO AL 
TRABAJADOR ENTRE EL 

24/9/2025  $           2,000.00  

301 

[P:09 T:JU A:2025] GRUPO 58.- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL DE JUBILADOS (7 JUBILADOS PATRONALES) 
HERRERA - SÁNCHEZ - CORONEL - BONOSO - VERA - RODRÍGUEZ -MIRANDA CORRESPONDIENTE AL 
MES 

24/9/2025  $           1,551.95  

302 

[P:09 T:SE A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA ENCARGO MENSUAL MES SEPTIEMBRE 2025 PERSONAL 
LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA LENIN-
SUAREZ CHRI 

24/9/2025  $           3,073.66  

306 
[P:09 T:LI A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES PENDIENTES DE AÑO 2025 DE 
PERSONAL DOCENTE/LOEI QUE RENUNCIO EN EL MES DE JULIO 2025 (PESANTES CHAMBERS - VARGAS  

29/9/2025  $           1,099.27  

309 
[P:09 T:FR A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE FONDOS DE RESERVA A DOCENTE BENEFICIADA DEL PROCESO DE BIENESTAR 
SOCIAL SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-CZ5-2025-00415-R (VILLACRES VELASQUEZ CAROLI 

2/10/2025  $                 82.13  

310 

[P:09 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES SEPTIEMBRE 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO D 

7/10/2025  $         50,148.98  

311 

[P:09 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES SEPTIEMBRE 2025 
PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 
SAN J 

7/10/2025  $           1,365.02  

312 

[P:09 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES SEPTIEMBRE 2025 
PERSONAL DE CÓDIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACH 

7/10/2025  $               467.30  

313 

[P:09 T:AJ A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS RESERVA MENSUAL MES SEPTIEMBRE 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA 
LENIN-SUAR 

7/10/2025  $               234.58  

318 

[P:10 T:LI A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES PENDIENTES DE AÑO 2025 DE 
PERSONAL DOCENTE/LOEI POR RENUNCIA Y FALLECIMIENTO PAGO A LA APODERADA (REINOSO 
CAMPOVE 

20/10/2025  $           1,182.07  

321 
[P:10 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES OCTUBRE 2025 PERSONAL 

24/10/2025  $      704,445.35  



 

 

 

LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-ED 

322 

[P:10 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES OCTUBRE 2025 PERSONAL 
LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGU 

24/10/2025  $         21,459.96  

323 

[P:10 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES OCTUBRE 2025 PERSONAL DE 
CÓDIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-
EDUCACION FT 

24/10/2025  $           6,291.70  

324 

[P:10 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DÉCIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES OCTUBRE 
2025 PERSONAL LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACI 

24/10/2025  $         10,516.30  

325 

[P:10 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DÉCIMOS TERCERO Y CUARTO MENSUAL MES OCTUBRE 
2025 PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 
09D21 S 

24/10/2025  $               475.29  

326 

[P:10 T:NO A:2025] GRUPO 51.- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO NOMINA BENEFICIOS SOCIALES DE TRABAJADORES 
CORRESPONDIENTE AL MES OCTUBRE 2025 AMPARADOS AL SEXTO CONTRATO COLECTIVO AL 
TRABAJADOR ENTRE EL MI 

24/10/2025  $           2,000.00  

327 

[P:10 T:JU A:2025] GRUPO 58.- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL DE JUBILADOS (7 JUBILADOS PATRONALES) 
HERRERA - SÁNCHEZ - CORONEL - BONOSO - VERA - RODRÍGUEZ -MIRANDA CORRESPONDIENTE AL 
MES 

24/10/2025  $           1,551.95  

328 

[P:10 T:SE A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA ENCARGO MENSUAL MES OCTUBRE 2025 PERSONAL 
LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA LENIN-
SUAREZ CHRISTI 

24/10/2025  $           3,073.66  

329 

[P:10 T:AJ A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE APORTES A IESS 10 DIAS DE OCTUBRE 2025 PERSONAL LOEI 
DOCENTES NOMBRAMIENTO SEGUN ART. 88.- EFECTOS DE LA SUSPENSIÓN HABRÁ LUGAR AL PAGO 
DE A 

24/10/2025  $                 67.71  

333 

[P:10 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES OCTUBRE 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE Y 

5/11/2025  $         49,971.90  

334 

[P:10 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES OCTUBRE 2025 
PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 
SAN JACI 

5/11/2025  $           1,365.02  

335 

[P:10 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES OCTUBRE 2025 
PERSONAL DE CÓDIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-E 

5/11/2025  $               467.30  

336 

[P:10 T:AJ A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS RESERVA MENSUAL MES OCTUBRE 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA 
LENIN-SUAREZ  

5/11/2025  $               234.58  

338 

[P:11 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE DÉCIMO TERCER SUELDO ACUMULADO DICIEMBRE 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGU 

7/11/2025  $      562,746.75  

339 

[P:11 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE DÉCIMO TERCER SUELDO ACUMULADO DICIEMBRE 2025 
PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 
SAN JACINTO  

7/11/2025  $         16,349.59  

340 

[P:11 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE DÉCIMO TERCER SUELDO ACUMULADO DICIEMBRE 2025 
PERSONAL DE CÓDIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI-EDUCA 

7/11/2025  $           5,049.00  

341 

[P:11 T:DT A:2025] GRUPO 58- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE DÉCIMO TERCER SUELDO ACUMULADO DICIEMBRE 2025 DE 7 
JUBILADOS PATRONALES (HERRERA - SÁNCHEZ - CORONEL - BONOSO - VERA - RODRÍGUEZ -
MIRANDA) F 

7/11/2025  $           1,551.95  

342 

[P:11 T:LI A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE DÉCIMO TERCER SUELDO ACUMULADO DICIEMBRE 2025 
PERSONAL DOCENTE/LOEI (MENDOZA GARCÉS LOURDES)PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE 2025 POR 
CUMPLIR FUNCIÓ 

7/11/2025  $               739.50  

345 

[P:11 T:LI A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES PENDIENTES DE AÑO 2025 DE 
PERSONAL DOCENTE/LOEI POR RENUNCIA (MANCILLA CARPIO MAYRA ALEXANDRA) MINEDEC-CZ5-
09D21- 

13/11/2025  $               433.55  

346 

[P:11 T:LI A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES PENDIENTES DE AÑO 2025 DE 
PERSONAL CÓDIGO DE TRABAJO POR JUBILACIÓN (ALVARADO RUIZ EDISON EDIMBERTO) MINEDEC-
CZ5- 

13/11/2025  $           1,584.93  

348 

[P:11 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE DÉCIMO TERCER SUELDO ACUMULADO DICIEMBRE 2025 
PERSONAL DOCENTE/LOEI EDUCA DECE (BENERAS-FAJARDO-POLONIO-RIVERO) PERIODO 
NOVIEMBRE - DICIEMBR 

17/11/2025  $               508.32  

357 

[P:11 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES NOVIEMBRE 2025 PERSONAL 
LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI- 

24/11/2025  $      705,465.28  

358 
[P:11 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES NOVIEMBRE 2025 PERSONAL 

24/11/2025  $         21,459.96  



 

 

 

LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YA 

359 

[P:11 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES NOVIEMBRE 2025 PERSONAL 
DE CÓDIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-
EDUCACION  

24/11/2025  $           5,662.53  

360 

[P:11 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DÉCIMOS CUARTO MENSUAL MES NOVIEMBRE 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE Y 

24/11/2025  $           3,329.45  

361 

[P:11 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DÉCIMOS CUARTO MENSUAL MES NOVIEMBRE 2025 
PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 
SAN JACIN 

24/11/2025  $               156.68  

362 

[P:11 T:NO A:2025] GRUPO 51.- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO NOMINA BENEFICIOS SOCIALES DE TRABAJADORES 
CORRESPONDIENTE AL MES NOVIEMBRE 2025 AMPARADOS AL SEXTO CONTRATO COLECTIVO AL 
TRABAJADOR ENTRE EL  

24/11/2025  $           1,800.00  

363 

[P:11 T:JU A:2025] GRUPO 58.- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL DE JUBILADOS (7 JUBILADOS PATRONALES) 
HERRERA - SÁNCHEZ - CORONEL - BONOSO - VERA - RODRÍGUEZ -MIRANDA CORRESPONDIENTE AL 
MES 

24/11/2025  $           1,551.95  

364 

[P:11 T:SE A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA ENCARGO MENSUAL MES NOVIEMBRE 2025 PERSONAL 
LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA LENIN-
SUAREZ CHRIS 

24/11/2025  $           3,073.66  

365 

[P:11 T:SE A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA ENCARGO MENSUAL POR 3 DÍAS DE NOVIEMBRE 2025 
PERSONAL SERVIDOR LOSEP (18 AL 20 NOV) ACCIÓN 197DZTH SUBROGACION DIRECTORA DISTRITAL 
(B 

24/11/2025  $               123.79  

366 

[P:11 T:RT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE DÉCIMO TERCER SUELDO ACUMULADO DICIEMBRE 2025 
PERSONAL LOSEP POR ENCARGO DE 3 DÍAS (18 AL 20) (BARROS BARROS MIRIAN) PERIODO 
NOVIEMBRE 2025  

24/11/2025  $                   9.41  

367 

[P:11 T:AJ A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE APORTES A IESS 21 DÍAS DE NOVIEMBRE 2025 PERSONAL LOEI 
DOCENTES NOMBRAMIENTO SEGUN ART. 88.- EFECTOS DE LA SUSPENSIÓN HABRÁ LUGAR AL PAGO 
DE 

24/11/2025  $               142.19  

368 
[P:11 T:LI A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DE APORTES DEL MES DE NOVIEMBRE POR 6 DÍAS A PERSONAL 
DOCENTE LOEI POR FALLECIMIENTO CERTIFICADO DE DEFUNCIÓN VINCES 2/10/10 13-11-2025 (VI 

24/11/2025  $                 33.67  

371 

[P:11 T:RT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE LIQUIDACIÓN DE HABERES PENDIENTES DÉCIMO TERCER SUELDO 
ACUMULADO PERSONAL DOCENTE/LOEI (CAMPUZANO AVILES STALIN SALOMON) FINALIZO 
FUNCIONES  

25/11/2025  $               744.98  

372 

[P:11 T:LI A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE LIQUIDACIÓN DE HABERES PENDIENTES DÉCIMO CUARTO 
SUELDO ACUMULADO - VACACIONES PERSONAL DOCENTE/LOEI (CAMPUZANO AVILES STALIN 
SALOMON) FINALI 

25/11/2025  $               745.13  

381 

[P:12 T:LI A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES PENDIENTES DE AÑO 2025 DE 
PERSONAL DOCENTE LOEI POR FALLECIMIENTO (VILLANUEVA MAYORGA FRANCISCO RICARDO) 
APODERAD 

1/12/2025  $           1,625.46  

388 

[P:11 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES NOVIEMBRE 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE 

4/12/2025  $         50,054.27  

389 

[P:11 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES NOVIEMBRE 2025 
PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 
SAN JA 

4/12/2025  $           1,365.02  

390 

[P:11 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES NOVIEMBRE 2025 
PERSONAL DE CÓDIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI 

4/12/2025  $               420.57  

391 

[P:11 T:AJ A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS RESERVA MENSUAL MES NOVIEMBRE 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA 
LENIN-SUARE 

4/12/2025  $               234.58  

392 

[P:11 T:AJ A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA ENCARGO DE 3 DÍAS DE 
NOVIEMBRE 2025 PERSONAL SERVIDOR LOSEP (18 AL 20 NOV) ACCIÓN 197DZTH SUBROGACIÓN 
DIRECTORA DIS 

4/12/2025  $                   9.40  

393 

[P:12 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES DICIEMBRE 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE 

4/12/2025  $         50,177.55  

394 

[P:12 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES DICIEMBRE 2025 
PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 
SAN JA 

4/12/2025  $           1,365.02  

395 

[P:12 T:FR A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS DE RESERVA MENSUAL MES DICIEMBRE 2025 
PERSONAL DE CÓDIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI 

4/12/2025  $               420.57  

396 
[P:12 T:AJ A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA FONDOS RESERVA MENSUAL MES DICIEMBRE 2025 

4/12/2025  $               234.58  



 

 

 

PERSONAL LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA 
LENIN-SUARE 

397 

[P:12 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DÉCIMOS CUARTO MENSUAL MES DICIEMBRE 2025 
PERSONAL LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE Y 

4/12/2025  $           3,329.45  

398 

[P:12 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DÉCIMOS CUARTO MENSUAL MES DICIEMBRE 2025 
PERSONAL LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 
SAN JACIN 

4/12/2025  $               156.68  

399 

[P:12 T:NO A:2025] GRUPO 51.- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO NOMINA BENEFICIOS SOCIALES DE TRABAJADORES 
CORRESPONDIENTE AL MES DICIEMBRE 2025 AMPARADOS AL SEXTO CONTRATO COLECTIVO AL 
TRABAJADOR ENTRE EL  

4/12/2025  $           1,800.00  

400 

[P:12 T:JU A:2025] GRUPO 58.- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL DE JUBILADOS (7 JUBILADOS PATRONALES) 
HERRERA - SÁNCHEZ - CORONEL - BONOSO - VERA - RODRÍGUEZ -MIRANDA CORRESPONDIENTE AL 
MES 

4/12/2025  $           1,551.95  

401 

[P:12 T:SE A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA ENCARGO MENSUAL MES DICIEMBRE 2025 PERSONAL 
LOEI DOCENTE NOMBRAMIENTO COMO RECTOR DE UNIDADES EDUCATIVAS (OREJUELA LENIN-
SUAREZ CHRIS 

4/12/2025  $           3,073.66  

402 

[P:12 T:DT A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE DÉCIMO TERCER SUELDO ACUMULADO DICIEMBRE 2025 
PERSONAL DOCENTE/LOEI EDUCA (JACOME REYES - BRIONES PEÑAFIEL) PERIODO DICIEMBRE 2025 
FUENTE 00 

8/12/2025  $               136.16  

404 

[P:12 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES DICIEMBRE 2025 PERSONAL 
LOEI DOCENTES NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI- 

13/12/2025  $      707,401.53  

405 

[P:12 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES DICIEMBRE 2025 PERSONAL 
LOSEP ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO Y CONTRATOS OCASIONALES DE LA DD 09D21 SAN 
JACINTO DE YA 

13/12/2025  $         21,459.96  

406 

[P:12 T:NO A:2025] GRUPO 51- 14066910000 - DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PAGO DE NOMINA NORMAL MENSUAL MES DICIEMBRE 2025 PERSONAL 
DE CÓDIGO DE TRABAJO, CONTRATO COLECTIVO DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI-
EDUCACION  

13/12/2025  $           5,662.53  

407 
[P:12 T:AJ A:2025] GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - 
EDUCACIÓN / PAGO DE NÓMINA DE APORTES DEL MES DE DICIEMBRE POR 10 DÍAS A PERSONAL 
DOCENTE LOEI POR FALLECIMIENTO CERTIFICADO DE DEFUNCIÓN DE FECHA 11-12-2025 (LEON BR 

13/12/2025  $                 67.71  

Total general    $10,656,485.25  

 
CLASE DE REGISTRO – REG (NOMINAS REALIZADAS) 
 
En cumplimiento del marco normativo vigente, se detallarán las obligaciones registradas bajo la clase de 
registro REG, correspondientes al pago del estímulo económico por jubilación a exservidores, amparado en el 
Acuerdo Ministerial MDT-2018-0185 y su reforma MDT-2021-239.  
 

NO_CUR NIT DESCRIPCION FEC_IMPUTACION Total 

403 968600130001 

[P:12 T:BA A:2025] GRUPO 71 140-6691 
DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN 
JACINTO DE YAGUACHI - EDUCACIÓN / 
PAGO DE RECONOCIMIENTO DEL 
ESTÍMULO ECONÓMICO POR JUBILACIÓN 
A EXSERVIDORES AMPARADOS EN EL 
A.M. MDT-2018-0185 Y SU REFORMA 
ACUERDO MDT-2021-239 PAGO NRO. 

8/12/2025  $95,875.00  

Total general     $95,875.00  

 

Reformas Presupuestarias Web – Sistema SPRYN 2025 
Durante el ejercicio fiscal 2025 se gestionaron reformas presupuestarias en el sistema SPRYN, tanto de carácter 
centralizado como desconcentrado, orientadas principalmente a la administración del Grupo 51 – Gastos en 
Personal y Grupo 71 – Personal para Inversión, garantizando coherencia entre distributivo, movimientos de 
talento humano y disponibilidad presupuestaria. 
A continuación, se detallan las Reformas Presupuestarias Web – modalidad centralizada, gestionadas a través 
del sistema SPRYN durante el ejercicio fiscal 2025, las cuales fueron tramitadas conforme a los lineamientos 
emitidos por el Ministerio de Educación Deporte y Cultura, con la finalidad de ajustar la asignación de recursos 
a las necesidades institucionales y garantizar la correcta ejecución presupuestaria de la Dirección Distrital 
09D21 San Jacinto de Yaguachi - Educación. 
 



 

 

 

NÚMERO DESCRIPCIÓN FECHA APROBACIÓN 
NÚMERO 
INFORME 
RES. 

NÚMERO PROYECTO RES. Total 

0000004601 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE TRASPASOS DE PUESTOS 
OCUPADOS DE DOCENTES BENEFICIADOS DEL PROCESO DE BIENESTAR 
SOCIAL SEGÚNRESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-CZ5-2024-00413-R 
(SOLORZANO BAZURTO TEOTISTA E 

31/01/2025 17:12:02 0000001780 0000001744 1 

0000004636 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE TRASPASOS DE PUESTOS 
OCUPADOS DE DOCENTES BENEFICIADOS DEL PROCESO DE SECTORIZACON 
1 A 1 SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-SDPE-2025-00001-R 
(BUSTAMANTE ASTUDILLO JOH 

01/02/2025 12:52:27 0000001841 0000001796 1 

0000005486 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INCORPORACION DE PUESTOS 
OCUPADOS DE DOCENTES BENEFICIADOS DEL PROCESO DE SECTORIZACION 
1 A 1 SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-SDPE-2025-00001-R (ROMERO 
CONTRERAS CA 

08/02/2025 12:50:01 0000002448 0000002399 1 

0000006964 

GRUPO 51: 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INGRESO DE DOCENTES POR 
REEMPLAZOS DE CONTRATOS OCASIONALES BENEFICIADOS POR EL 
PROCESO DE INCLUSIVA DE CONFORMIDAD AL MINEDUC-SEEI-2025-00133-
M SUSCSUBSECRETARI 

11/02/2025 14:37:36 0000002643 0000002590 1 

0000006981 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INGRESO DE DOCENTES POR 
REEMPLAZOS DE CONTRATOS OCASIONALES BENEFICIADOS POR EL 
PROCESO DE EDUCA EMPLEO DE CONFORMIDAD AL MINEDUC-SDPE-2025-
00142-M SUSCRITOS POR  

13/02/2025 14:46:05 0000002789 0000002735 1 

0000009275 

GRUPO 58 140-6691 DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION / INGRESO DE JUBILADO DE EX SERVIDORES DE 
CODIGO DE TRABAJO (MIRANDA VASQUEZ WILSON IDELIO) DE LA 
DIRECCION DISTRITAL, VALIDADO S/G INFORME NRO. CZ5-09D21-UDTH-
2025-012 / MEMO 

28/02/2025 8:28:33 0000003498 0000003438 1 

0000013198 

GRUPO 71 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / INGRESOS PASIVO PARA EL PAGO DE 
RECONOCIMIENTO DEL ESTÍMULO ECONÓMICO POR JUBILACIÓN A 
EXSERVIDORES AMPARADOS EN EL A.M. MDT-2018-0185 Y SU REFORMA 
ACUERDO MDT-2021-239 PAGO 

20/03/2025 9:15:46 0000004749 0000004681 1 

0000016349 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INGRESOS EDUCA EMPLEO PARA 
DECE - INCORPORACIONES ABRIL 2025 - COORDINACIÓN ZONAL 5 DE 
CONFORMIDAD AL MEMORANDO NRO. MINEDUC-SDPE-2025-00567-M 28-
03-25 SUSCRITOS  

08/04/2025 13:48:20 0000005943 0000005860 1 

0000017541 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / REVISIÓN A LA CLASIFICACIÓN DEL PUESTO DE 
PARTIDAS VACANTES ESCALA OCUPACIONAL DOCENTE CATEGORIA G / 
DOCENTE A CONTRATO 2 QUE PASAN A LA ESCALA OCUPACIONAL DOCENTE 
CATEGORIA 

14/04/2025 9:49:31 0000006602 0000006515 1 

0000017969 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE TRASPASOS DE PUESTOS 
OCUPADOS PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO CON 
NOMBRAMIENTO PERMANENTE QUE VOLUNTARIAMENTE ACEPTO EL 
TRASPASO DEL MINISTERIO DE EDUCACION AL  

14/04/2025 8:21:39 0000006467 0000006380 1 

0000018184 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INGRESO DE DOCENTES POR 
REEMPLAZOS DE CONTRATOS OCASIONALES BENEFICIADOS POR EL 
PROCESO DE EDUCA EMPLEO DE CONFORMIDAD AL MEMORANDO NRO. 
MINEDUC-SDPE-2025-00538-M 

15/04/2025 14:24:27 0000006703 0000006615 1 

0000018441 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INGRESO DE PASIVOS PARA PAGO 
DE LIQUIDACIONES DE HABERES PENDIENTES DE AÑO 2024 DE PERSONAL 
ADMINISTRATIVO / LOSEP DE LA DD 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 
EDUCACIÓ 

16/04/2025 11:47:29 0000006790 0000006704 1 

0000018603 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE TRASPASO PUESTOS VACANTES A 
OTRA ENTIDAD DE ESCALA OCUPACIONAL DOCENTE CATEGORIA - H/I/J - 
HOMOLOGADO - LOEI SEGUN MINEDUC-MINEDUC-2025-00060-OF / OFICIO 
NRO. MEF 

21/04/2025 11:22:57 0000006862 0000006776 1 

0000021013 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE TRASPASOS DE PUESTOS 
OCUPADOS DE DOCENTES BENEFICIADOS DEL PROCESO DE SECTORIZACIÓN 
DOCENTE GENERAL COSTA SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-SDPE-
2025-00005-R / MEMORA 

05/05/2025 9:57:10 0000007616 0000007522 1 

0000021262 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INGRESO DE DOCENTES POR 
REEMPLAZOS DE CONTRATOS OCASIONALES - NOMBRAMIENTOS 
BENEFICIADOS POR EL PROCESO DE EDUCA EMPLEO DE CONFORMIDAD AL 
MEMORANDO NRO. MINEDUC-S 

15/05/2025 17:13:46 0000008871 0000008754 1 

0000022496 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INCORPORACION DE PUESTOS 
OCUPADOS DE DOCENTES BENEFICIADOS DEL PROCESO DE SECTORIZACIÓN 
DOCENTE GENERAL COSTA SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-SDPE-
2025-00005-R / ME 

07/05/2025 16:39:20 0000007991 0000007889 1 

0000022736 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INGRESO DE PASIVOS PARA PAGO 
DE LIQUIDACION DE HABERES PENDIENTES DE AÑO 2025 DE PERSONAL 
DOCENTE/LOEI FALLECIDO (FAJARDO VERA JULIO) APODERADA (VERA 
MEJIA DELIA  

07/05/2025 16:31:01 0000007974 0000007872 1 



 

 

 

0000023059 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / INCORPORACIÓN DE PUESTOS VACANTES EN LA 
ESCALA OCUPACIONAL DOCENTE CATEGORÍA HIJ HOMOLOGADA PARA DAR 
CUMPLIMIENTO A REEMPLAZOS DE DOCENTES EN EL TRANSCURSO DE ESTE 
AÑO SEGUN 

09/05/2025 13:14:57 0000008234 0000008127 1 

0000027042 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INCORPORAR PUESTOS 
(VACANTES) - POR TRASPASO DE OTRA ENTIDAD NOMBRAMIENTOS 
PROVISIONALES BENEFICIADOS POR EL PROCESO DE EDUCA EMPLEO DE 
CONFORMIDAD AL MEMORANDO N 

04/06/2025 16:49:23 0000009592 0000009467 1 

0000027580 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INGRESO DE DOCENTES POR 
REEMPLAZOS DE CONTRATOS OCASIONALES - NOMBRAMIENTOS 
BENEFICIADOS POR EL PROCESO DE EDUCA EMPLEO DE CONFORMIDAD A 
MINEDUC-SDPE-2025-00914-M 

16/06/2025 8:45:30 0000010535 0000010405 1 

0000034821 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / REVISIÓN A LA CLASIFICACIÓN DEL PUESTO PARA 
DAR APLICACIÓN A LA EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (SIETE) SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-MINEDUC-
2025-0010 

12/07/2025 15:54:49 0000012361 0000012220 1 

0000034984 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / INGRESO PASIVO POR REVISIÓN A LA 
CLASIFICACIÓN DEL PUESTO POR DIFERENCIA DE AÑOS ANTERIORES PARA 
DAR APLICACIÓN A LA EQUIPARACIÓN DE HOMOLOGACIÓN SALARIAL 
DOCENTE GRUPO 7 (S 

15/07/2025 16:48:21 0000012770 0000012626 1 

0000038230 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE TRASPASOS DE PUESTOS 
OCUPADOS DE DOCENTE BENEFICIADA DEL PROCESO DE BIENESTAR SOCIAL 
SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-CZ5-2025-00322-R (SALAZAR 
ZAMBRANO JENNIFFER ST 

04/08/2025 14:41:38 0000013676 0000013541 1 

0000039742 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INGRESO DE DOCENTES POR 
REEMPLAZOS DE CONTRATOS OCASIONALES - NOMBRAMIENTOS 
BENEFICIADOS POR EL PROCESO DE EDUCA EMPLEO DE CONFORMIDAD A 
MINEDUC-SDPE-2025-01287-M 

12/08/2025 14:22:28 0000014365 0000014218 1 

0000039913 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / INCORPORACIÓN DE PUESTOS VACANTES EN LA 
ESCALA OCUPACIONAL DOCENTE CATEGORÍA HIJ HOMOLOGADA PARA DAR 
CUMPLIMIENTO A REEMPLAZOS DE DOCENTES EDUCA EMPLEO - INCLUSIVA 
SEGÚN LAS 

06/08/2025 10:25:23 0000013962 0000013820 1 

0000040562 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INGRESO DE PASIVOS PARA PAGO 
DE LIQUIDACION DE HABERES PENDIENTES DE AÑO 2025 DE PERSONAL 
DOCENTE/LOEI FALLECIDO (CANTILLO GARCIA FRANCISCO) APODERADA ( 
ALVARADO  

07/08/2025 12:16:02 0000014107 0000013963 1 

0000041561 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / REFORMA AL DISTRIBUTIVO DE 
REMUNERACIONES PARA DAR APLICACIÓN A LA RESOLUCIÓN. MINEDUC-
MINEDUC-2025-00011-R CAMBIO DE RÉGIMEN LABORAL DE LEY ORGÁNICA 
DE SERVICIO PÚBLICO A L 

18/08/2025 11:39:41 0000014861 0000014711 1 

0000049931 

GRUPO 71 - EOD 6691 DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACION - INGRESOS PASIVO PARA EL PAGO DE 
RECONOCIMIENTO DEL ESTÍMULO ECONÓMICO POR JUBILACIÓN A 
EXSERVIDORES AMPARADOS EN EL A.M. MDT-2018-0185 Y SU REFORMA 
ACUERDO MDT-2021-239 (P 

22/09/2025 15:01:55 0000017301 0000017127 1 

0000052325 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE TRASPASOS DE PUESTOS 
OCUPADOS DE DOCENTE BENEFICIADA DEL PROCESO DE BIENESTAR SOCIAL 
SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-CZ5-2025-00415-R (VILLACRES 
VELASQUEZ CAROLINA  

02/10/2025 20:19:58 0000017859 0000017655 1 

0000053195 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / INCORPORACIÓN DE PUESTOS VACANTES EN LA 
ESCALA OCUPACIONAL DOCENTE CATEGORIA HIJ HOMOLOGADA PARA DAR 
CUMPLIMIENTO A REEMPLAZOS DE DOCENTES EDUCA EMPLEO INCLUSIVA 
SEGUN LAS S 

04/10/2025 16:17:27 0000018096 0000017887 1 

0000053653 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INGRESO DE DOCENTES POR 
REEMPLAZOS DE CONTRATOS OCASIONALES - NOMBRAMIENTOS 
BENEFICIADOS POR EL PROCESO DE EDUCA EMPLEO DE CONFORMIDAD A 
MINEDUC-SDPE-2025-01736-M 

13/10/2025 8:40:23 0000018864 0000018642 1 

0000056093 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INGRESO DE PASIVOS PARA PAGO 
DE LIQUIDACION DE HABERES PENDIENTES DE AÑO 2025 DE PERSONAL 
DOCENTE/LOEI FALLECIDO (SALAZAR VELOZ ANGEL DANIEL) APODERADA 
(QUINTEROS 

20/10/2025 14:49:12 0000019268 0000019040 1 

0000058828 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INGRESO DE PASIVOS PARA PAGO 
DE DÉCIMO TERCER SUELDO A PERSONAL DOCENTE/LOEI (MENDOZA 
GARCÉS LOURDES)PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE 2025 POR CUMPLIR 
FUNCIÓN DE DIRECTOR 

06/11/2025 13:22:29 0000020235 0000019898 1 

0000060546 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INGRESOS EDUCA EMPLEO PARA 
DECE INCORPORACIONES NOVIEMBRE 2025 - COORDINACIÓN ZONAL 5  DE 
CONFORMIDAD A MINEDEC-SDPE-2025-01970-M 31-10-25 SUSC POR LA 
SUBSECRETAR 

14/11/2025 13:28:19 0000021285 0000020827 1 

0000062745 
GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INGRESO DE PASIVOS PARA PAGO 
DE LIQUIDACIÓN DE HABERES PENDIENTES DE AÑO 2025 DE PERSONAL 

21/11/2025 13:53:56 0000021876 0000021413 1 



 

 

 

DOCENTE/LOEI DESVINCULADO POR SUMARIO ADMINISTRATIVO 
(CAMPUZANO AVILÉS S 

0000063786 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INGRESO DE PASIVOS PARA PAGO 
DE LIQUIDACIÓN DE HABERES PENDIENTES DE AÑO 2025 DE PERSONAL 
DOCENTE/LOEI FALLECIDO (MAYORGA VILLANUEVA FRANCISCO) 
APODERADA (MAYORGA 

29/11/2025 16:22:11 0000022234 0000021769 1 

0000064866 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE INGRESO DE DOCENTES POR 
REEMPLAZOS DE CONTRATOS OCASIONALES BENEFICIADOS POR EL 
PROCESO DE EDUCA EMPLEO MANUAL DE CONFORMIDAD A MINEDEC-
SDPE-2025-02142-M 26-11-20 

07/12/2025 20:40:40 0000023036 0000022564 1 

0000065566 

GRUPO 71 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / INGRESOS PASIVO PARA EL PAGO DE 
RECONOCIMIENTO DEL ESTÍMULO ECONÓMICO POR JUBILACIÓN A 
EXSERVIDORES AMPARADOS EN EL A.M. MDT-2018-0185 Y SU REFORMA 
ACUERDO MDT-2021-239 PAGO 

07/12/2025 20:05:26 0000023142 0000022669 1 

0000194784 
DISTRIBUTIVO INICIAL DE CONTRATOS 2025 GRUPO 51 ENTIDAD: 
14066910000 

15/01/2025 11:54:08 0000000215 0000000208 1 

Total general     39 

 
A continuación, se detallan las Reformas Presupuestarias Web – modalidad desconcentrada, gestionadas 
directamente por la Unidad Distrital Administrativa Financiera a través del sistema SPRYN durante el ejercicio 
fiscal 2025, en atención a las necesidades operativas y movimientos de talento humano de la Dirección Distrital 
09D21 San Jacinto de Yaguachi - Educación, garantizando la adecuada redistribución interna de recursos y el 
cumplimiento de la normativa presupuestaria vigente. 
 

NÚMERO DESCRIPCIÓN FECHA APROBACIÓN 
NÚMERO 
INFORME 
RES. 

NÚMERO PROYECTO RES. Total 

0000001218 

GRUPO 51: 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE FINALIZAR CONTRATOS OCAS. A 
PERSONAL DOCENTE LOEI POR SUMARIO ADMINISTRATIVO MES DE DIC 
2024 (CASTAÑEDA CHAVEZ ) TERMINACION DE CONTRATO (APONTE 
VILLAMAR) Y DECL 

24/01/2025 9:21:12 0000000000 0000000000 1 

0000007475 

GRUPO 51: 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE FINALIZAR CONTRATOS 
OCASIONALES A PERSONAL DOCENTE LOEI POR RENUNCIA VOLUNTARIA 
(DUMES TIGRERO JESENIA) TERMINANCION DE CONTRATO (GUISSEPPE 
HERNANDEZ NEENDRY) ME 

28/02/2025 13:05:46 0000000002 0000000002 1 

0000008195 

GRUPO 51: 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE ACTUALIZAR EL DISTRIBUTIVO DE 
REMUNERACIONES EN EL CAMPO DE UNIDAD ORGÁNICA DE PERSONAL 
DOCENTE LOEI DE PARTIDAS OCUPADAS (ALAVA - ROMERO) SOLICITADO 
POR UNIDAD  

19/02/2025 13:35:00 0000000001 0000000001 1 

0000014898 

GRUPO 51: 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE ACTUALIZAR DISTRIBUTIVO 
DECLARAR VACANTE A DOCENTES LOEI POR JUBILACION NO OBLIGATORIA 
MES MARZO 2025 CIRCULAR NRO. MINEDUC-CGAF-2025-00018-C DE 
FECHA 26-03-2025 

10/04/2025 12:19:16 0000000003 0000000003 1 

0000018772 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE FINALIZAR CONTRATOS 
OCASIONALES A PERSONAL DOCENTE LOEI POR DESISTIMIENTO LA DD 
09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACIÓN SEGÚN TH MINEDUC-CZ5-
09D21-UDTH-2025-0047- 

16/04/2025 16:21:46 0000000004 0000000004 1 

0000021321 

GRUPO 51: 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE ACTUALIZAR DISTRIBUTIVO 
DECLARAR VACANTE A DOCENTES LOEI POR FALLECIMIENTO (CANTILLO 
GARCIA FRANCISCO JAVIER) SOLICITADO POR UNIDAD TH MINEDUC-CZ5-
09D21-UDTH-202 

05/05/2025 21:21:42 0000000006 0000000006 1 

0000021724 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE MODIFICACION UNIDAD 
ORGANICA A DOCENTES BENEFICIADOS DEL PROCESO DE SECTORIZACIÓN 
DOCENTE GENERAL COSTA SEGÚN RESOLUCIÓN NRO. MINEDUC-SDPE-
2025-00005-R / MEMORAND 

05/05/2025 13:11:28 0000000005 0000000005 1 

0000023473 

GRUPO 51: 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE ACTUALIZACION DE 
MODIFICACION DATOS GENERALES PUESTOS (VACANTES) CAMBIO DE 
CATEGORIA DE H A J PARA EL PROCESO DE EDUCA EMPLEO MAYO 2025 
OFICIO NRO. MEF-VGF-2025- 

12/05/2025 9:52:12 0000000007 0000000007 1 

0000024831 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE FINALIZAR CONTRATOS 
OCASIONALES A PERSONAL DOCENTE LOEI POR DESISTIMIENTO LA DD 
09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI EDUCACIÓN SEGÚN TH MINEDUC-CZ5-
09D21-UDTH-2025-0061- 

20/05/2025 11:36:25 0000000008 0000000008 1 

0000027677 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE CAMBIO ESIGEF DE CIUDADANO A 
SERVIDOR PÚBLICO / ACTUALIZA INSTITUCIÓN CUENTA A PERSONAL 
DOCENTE LOEI GÓMEZ QUEZADA CAROLA SORAYA CON CÉDULA DE 
IDENTIDAD 091872152 

03/06/2025 14:47:40 0000000009 0000000009 1 

0000029812 
GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE ACTUALIZACIÓN DE CIUDADANO 
A SERVIDOR PÚBLICO - BENEFICIARIOS ESIGEF / ACTUALIZA INSTITUCIÓN 

11/06/2025 14:14:18 0000000010 0000000010 1 



 

 

 

CUENTA A PERSONAL DOCENTE LOEI HERRERA LARREA TEODORO 
HUMBERTO CON CÉ 

0000031730 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE FINALIZAR CONTRATOS 
OCASIONALES A PERSONAL DOCENTE LOEI POR RENUNCIA VOLUNTARIA A 
LA DD 09D21 SEGÚN MINEDUC-CZ5-09D21-2025-0244-OF TH MINEDUC-
CZ5-09D21-UDTH-2025- 

01/07/2025 14:42:02 0000000011 0000000011 1 

0000033772 

GRUPO 51: 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE ACTUALIZAR DISTRIBUTIVO 
DECLARAR VACANTE A DOCENTES LOEI POR FALLECIMIENTO (SALAZAR 
VELOZ ÁNGEL DANIEL) N° DE CERTIFICADO: 252-160-36614 SOLICITADO 
POR UNIDAD TH 

04/07/2025 10:10:45 0000000012 0000000012 1 

0000037000 

GRUPO 51: 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE ACTUALIZAR DISTRIBUTIVO 
DECLARAR VACANTE A DOCENTE LOEI(PESANTES CHAMBERS MANUEL) SG 
MINEDUC-CZ5-09D21-2025-0286-OF FIN CONTRATO(VARGAS MORA 
VIVIAN)MINEDUC-CZ5-0 

05/08/2025 21:23:42 0000000013 0000000013 1 

0000043934 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / REFORMA AL DISTRIBUTIVO DE 
REMUNERACIONES SEGÚN RESOLUCIÓN. MINEDUC-MINEDUC-2025-
00011-R POR CAMBIO ENLACE PRESUPUESTARIO (OCUPADOS) A 
PROGRAMA 56 ACT 003 (PROFESIONALES DE  

27/08/2025 11:16:28 0000000015 0000000014 1 

0000046835 

GRUPO 51: 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE ACTUALIZAR DISTRIBUTIVO 
FINALIZAR CONTRATOS OCASIONALES (REINOSO CAMPOVERDE GRACE 
MARLENE) POR RENUNCIA VOLUNTARIA MINEDUC-CZ5-09D21-2025-0325-
OF SOLICITADO POR  

05/09/2025 15:23:26 0000000016 0000000015 1 

0000054422 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE CAMBIO DE CATEGORIA DE I A LA 
H A NOMBRAMIENTOS BENEFICIADOS POR EL PROCESO DE EDUCA 
EMPLEO DE CONFORMIDAD A MINEDUC-SDPE-2025-01736-M 27-09-2025 
SUSC POR LA SUBS 

08/10/2025 9:11:20 0000000017 0000000016 1 

0000054438 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE DECLARAR UN PUESTO OCUPADO 
A TEMPORALMENTE INACTIVO POR OCUPAR FUNCIONES DE DIRECTORA 
DISTRTIAL 0917 Y 09D21 EDUCACION SERV LOURDES MENDOZA GARCES 
SOLICITADO POR  

08/10/2025 9:29:44 0000000018 0000000017 1 

0000056327 

GRUPO 51: 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE ACTUALIZAR EL DISTRIBUTIVO DE 
REMUNERACIONES MODIFICACION DATOS GENERALES - PUESTOS 
OCUPADOS EN EL CAMPO DE UNIDAD ORGÁNICA DE PERSONAL DOCENTE 
LOEI SOLICITADO P 

20/10/2025 16:16:22 0000000019 0000000018 1 

0000058046 

GRUPO 51: 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE ACTUALIZAR DISTRIBUTIVO 
FINALIZAR CONTRATOS OCASIONALES (MANCILLA CARPIO MAYRA) POR 
RENUNCIA VOLUNTARIA MINEDEC-CZ5-09D21-2025-0397-OF SOLICITADO 
POR UNIDAD TH M 

05/11/2025 15:40:40 0000000020 0000000025 1 

0000059934 

GRUPO 51: 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE ACTUALIZAR DISTRIBUTIVO 
FINALIZAR CONTRATOS OCASIONALES A DOCENTE LOEI POR 
FALLECIMIENTO (VILLANUEVA MAYORGA FRANCISCO RICARDO) 
SOLICITADO POR UNIDAD TH MINEDEC- 

11/11/2025 19:47:25 0000000021 0000000026 1 

0000059944 

GRUPO 51 140-6691 DIRECCIÓN DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE 
YAGUACHI - EDUCACIÓN / PROCESO DE FINALIZAR CONTRATOS CÓDIGO 
DE TRABAJO AL SERVIDOR JUBILADO (ALVARADO RUIZ EDISON 
EDIMBERTO) QUE CESO 31-10-2025 S/G CIRCULAR NRO. MINEDEC-CGAF-
2025-00066-C 30-10- 

13/11/2025 12:56:55 0000000022 0000000027 1 

Total general     22 

 

ANÁLISIS DEL INDICADOR FINANCIERO 2025 
 
Con base en la matriz consolidada del Indicador Financiero 2025, la Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de 
Yaguachi - Educación evidencia un nivel de ejecución presupuestaria altamente eficiente, reflejado en la 
mínima variación entre el presupuesto codificado y el presupuesto ejecutado en los distintos grupos de gasto. 
 
Composición Presupuestaria por Grupo de Gasto 
El presupuesto institucional se distribuye principalmente en los siguientes grupos: 
 
Grupo 51 – Gastos en Personal: Constituye el mayor porcentaje del presupuesto institucional, dado que 
financia remuneraciones, beneficios sociales y demás obligaciones laborales del talento humano docente y 
administrativo. 
 
Grupo 53 – Bienes y Servicios de Consumo: Orientado al funcionamiento operativo de las instituciones 
educativas y de la administración distrital. 
 



 

 

 

Grupo 57 y 58 – Otros Gastos Corrientes y Transferencias: Destinados al cumplimiento de obligaciones 
complementarias y compromisos institucionales. 
 
Grupo 71 – Inversión: Vinculado a procesos específicos como estímulos económicos por jubilación y otras 
erogaciones de carácter no permanente. 
 
Grupo 99 – Obligaciones Pendientes o Ajustes Presupuestarios: Utilizado conforme la normativa financiera 
vigente. 
 
La estructura presupuestaria evidencia una marcada concentración en gasto corriente, lo cual responde a la 
naturaleza operativa del Distrito, cuyo principal componente es la gestión del talento humano y el 
sostenimiento del servicio educativo. 

 
 

ÁREAS, PROGRAMAS 

Y PROYECTOS

PRESUPUESTO 

CODIFICADO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO
% CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN
MEDIO DE VERIFICACIÓN

GRUPO 510000 10,519,786.89 10,469,897.73 99.53%

https://educacionec-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/karen_rodrigu

ez_educacion_gob_ec/IgDoGfoTdyg0T56O1en2

bfdcAQaVZGtSEeQ8Fy_ghrU9B4k?e=iZr4nk

Reportes de ejecución presupuestaria 

generados del sistema financiero eSIGEF.

Certificaciones presupuestarias emitidas 

durante el ejercicio fiscal 2025.

Comprobantes únicos de registro (CUR) 

clase  CYD y REG.

Reportes de nómina mensual.

GRUPO 530000 408,551.64 408,550.64 100.00%

https://educacionec-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/karen_rodrigu

ez_educacion_gob_ec/IgDoGfoTdyg0T56O1en2

bfdcAQaVZGtSEeQ8Fy_ghrU9B4k?e=iZr4nk

Reportes de ejecución presupuestaria 

generados del sistema financiero eSIGEF.

Certificaciones presupuestarias emitidas 

durante el ejercicio fiscal 2025.

Comprobantes únicos de registro (CUR) 

clase DEV

Expedientes de Contratación Pública, 

Facturas validadas, Actas de Entrega-

Recepción y Cur de Pago de servicios 

básicos.

GRUPO 570000 1,171.55 1,169.12 99.79%

https://educacionec-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/karen_rodrigu

ez_educacion_gob_ec/IgDoGfoTdyg0T56O1en2

bfdcAQaVZGtSEeQ8Fy_ghrU9B4k?e=iZr4nk

Reportes de ejecución presupuestaria 

generados del sistema financiero eSIGEF.

Certificaciones presupuestarias emitidas 

durante el ejercicio fiscal 2025.

Comprobantes únicos de registro (CUR) 

clase DEV

GRUPO 580000 23,926.14 23,926.14 100.00%

https://educacionec-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/karen_rodrigu

ez_educacion_gob_ec/IgDoGfoTdyg0T56O1en2

bfdcAQaVZGtSEeQ8Fy_ghrU9B4k?e=iZr4nk

Reportes de ejecución presupuestaria 

generados del sistema financiero eSIGEF.

Certificaciones presupuestarias emitidas 

durante el ejercicio fiscal 2025.

Comprobantes únicos de registro (CUR) 

clase CYD 

GRUPO 710000 224,052.50 224,052.50 100.00%

https://educacionec-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/karen_rodrigu

ez_educacion_gob_ec/IgDoGfoTdyg0T56O1en2

bfdcAQaVZGtSEeQ8Fy_ghrU9B4k?e=iZr4nk

Reportes de ejecución presupuestaria 

generados del sistema financiero eSIGEF.

Certificaciones presupuestarias emitidas 

durante el ejercicio fiscal 2025.

Comprobantes únicos de registro (CUR) 

clase CYD y REG.

GRUPO 990000 77,008.20 77,008.20 100.00%

https://educacionec-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/karen_rodrigu

ez_educacion_gob_ec/IgDoGfoTdyg0T56O1en2

bfdcAQaVZGtSEeQ8Fy_ghrU9B4k?e=iZr4nk

Reportes de ejecución presupuestaria 

generados del sistema financiero eSIGEF.

Certificaciones presupuestarias emitidas 

durante el ejercicio fiscal 2025.

Comprobantes únicos de registro (CUR) 

clase DEV, CYD

TOTAL 11,254,496.92 11,204,604.33

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA



 

 

 

 
 

Nivel de Ejecución Presupuestaria 
 
El porcentaje de cumplimiento presupuestario por grupo se mantiene en niveles óptimos, cercanos al 100%, lo 
que demuestra: 
Adecuada planificación inicial. 
Correcta gestión de certificaciones presupuestarias. 
Control oportuno de compromisos y devengados. 
Seguimiento permanente de saldos disponibles. 
 
La ejecución refleja disciplina fiscal, evitando subejecución significativa o sobreestimación presupuestaria. 
 
Gasto Corriente vs. Inversión 
El análisis comparativo entre gasto corriente e inversión evidencia: 
 
Predominio del gasto corriente, principalmente asociado a remuneraciones (Grupo 51). 
Inversión focalizada en obligaciones específicas, como el reconocimiento del estímulo económico por 
jubilación, conforme normativa laboral vigente. 
Coherencia entre lo planificado y lo ejecutado, sin desviaciones relevantes. 
 
Esto demuestra que la Dirección Distrital prioriza la sostenibilidad operativa del sistema educativo en su 
jurisdicción, garantizando continuidad del servicio y cumplimiento de obligaciones legales. 
 

 

TOTAL PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 

INVERSIÓN 

EJECUTADO

11,254,496.92 10,953,436.22 10,903,543.63 301,060.70 301,060.70

PRESUPUESTO PLANIFICADO VS EJECUTADO



 

 

 

 
 

     
 
 
 
Durante el ejercicio fiscal 2025, la Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi - Educación ejecutó un 
total de 85 procesos de contratación pública, alcanzando un monto global de USD 376.569,98. Del total 
ejecutado, 8 procesos correspondieron a Ínfima Cuantía por un valor de USD 13.622,14, 12 procesos bajo 
Procedimientos Especiales por USD 2.129,54, y 65 procesos mediante Catálogo Electrónico por USD 
360.818,30, siendo esta última modalidad la de mayor incidencia presupuestaria, representando 
aproximadamente el 77% del monto total contratado. Esta distribución evidencia una gestión orientada al uso 
de mecanismos ágiles y estandarizados de contratación, garantizando eficiencia, transparencia y cumplimiento 
de la normativa vigente en materia de compras públicas. 
 

 
 

 
 
 

50%50%

GASTO CORRIENTE

GASTO
CORRIENTE
PLANIFICADO

GASTO
CORRIENTE
EJECUTADO

50%50%

GASTO DE INVERSIÓN

GASTO DE
INVERSIÓN
PLANIFICADO

GASTO DE
INVERSIÓN
EJECUTADO

TIPO DE CONTRATACIÓN No TOTAL

Ínfima Cuantía 8 13,622.14

Procedimientos Especiales 12 2,129.54

Catálogo Electrónico 65 360,818.30

376,569.98

PROCESOS DE CONTRATACION PÚBLICA

TOTAL



 

 

 

 
En calidad de Unidad Distrital Administrativa Financiera de la Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi 
- Educación, concluimos que la gestión presupuestaria y financiera del ejercicio fiscal 2025 se ejecutó con apego 
a la normativa vigente, garantizando coherencia entre planificación, asignación, compromiso y devengamiento 
de los recursos públicos. 
 
Se mantuvo control técnico permanente sobre las disponibilidades por grupo de gasto, se registraron 
oportunamente las obligaciones bajo las clases DEV, CYD y REG, y se gestionaron reformas presupuestarias 
centralizadas y desconcentradas en el sistema SPRYN, asegurando equilibrio financiero y respaldo 
presupuestario previo a cada movimiento administrativo. 
 
En materia de contratación pública, los procesos fueron ejecutados conforme el régimen aplicable, priorizando 
el uso del Catálogo Electrónico como mecanismo principal de adquisición, complementado con ínfima cuantía 
y procedimientos especiales para bares escolares, garantizando transparencia, estandarización de precios, 
eficiencia en el gasto y trazabilidad documental. 
 
En consecuencia, la gestión 2025 refleja responsabilidad fiscal, disciplina presupuestaria y cumplimiento 
integral de los principios de legalidad, eficiencia y transparencia que rigen la administración de los recursos 
públicos. 

 
 
 

DESAFÍOS PARA LA GESTIÓN 2026 
 

En función del análisis de la gestión institucional 2025 y las proyecciones de planificación, la 
Dirección Distrital 09D21 San Jacinto de Yaguachi identifica los siguientes desafíos 
estratégicos para el ejercicio fiscal 2026: 

Fortalecimiento del servicio educativo en zonas rurales 

Priorizar las necesidades educativas de las instituciones educativas del distrito, con énfasis 
en el sector rural, mediante acciones orientadas a mejorar la cobertura, infraestructura, 
equipamiento y acceso a recursos pedagógicos. 

 

Desarrollo y capacitación continua del talento humano 

Garantizar la disponibilidad de docentes capacitados para el inicio y desarrollo del período 
lectivo 2026–2027, mediante procesos de capacitación técnica, legal y pedagógica, 
fortaleciendo las competencias del personal docente y administrativo. 

Optimización de la ejecución presupuestaria 

Lograr un porcentaje óptimo de ejecución presupuestaria considerando todas las fuentes de 
financiamiento y grupos de gasto, en concordancia con la Proforma Presupuestaria y el Plan 
Operativo Anual (POA), fortaleciendo la planificación financiera y el control del gasto público. 



 

 

 

 

Ampliación de la oferta educativa para jóvenes y adultos 

Incentivar a la población a acceder a las ofertas educativas de alfabetización, post 
alfabetización, básica superior y bachillerato, contribuyendo al cumplimiento de las metas 
nacionales de educación inclusiva y reducción del analfabetismo. 

Mejoramiento progresivo de infraestructura educativa 

Adecuar las instituciones educativas públicas en infraestructura y equipamiento, cumpliendo 
progresivamente con las condiciones de calidad establecidas, con el fin de garantizar 
entornos seguros, adecuados y dignos para el aprendizaje. 

 

Optimización de la gestión institucional y atención ciudadana 

Optimizar los niveles de eficiencia y eficacia en los trámites distritales, mejorando los 
tiempos de respuesta y la satisfacción de los usuarios del sistema educativo. 
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