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Presentación  
  
La Dirección Distrital 06D04 Colta Guamote - Educación, en cumplimiento a las directrices 

emitidas por autoridad competente para la ejecución del proceso “Rendición de Cuentas 2025”, 

elabora el presente documento, mismo que contiene la gestión desarrollada en beneficio de 

nuestros sectores, de manera particular en los cantones Colta y Guamote; nuestras metas y/o 

objetivos se los ha cumplido, en base al personal comprometido, al presupuesto asignado y a la 

comunidad educativa que han estado prestos a apoyar a la educación para la “Transformación 

educativa”. 

La Dirección Distrital 06D04 Colta Guamote – Educación, actualmente cuenta con 132 planteles 

Educativos activos, en régimen Costa-Galápagos 3; en régimen Sierra-Amazonía 129; 

Interculturales 34; Intercultural Bilingües 98; 125 fiscales, 4 fiscomisionales, 3 particulares, 

dentro de los cantones Colta y Guamote; una población estudiantil en los regímenes Costa – 

Galápagos y Sierra – Amazonía un universo total de estudiantes en la Dirección Distrital 06D04 

Colta Guamote – Educación 13.666. 

Coordinación Zona 3 – Educación, en la persona del Ing. Olger Jair Mariño Castro, 

COORDINADOR ZONAL DE EDUCACIÓN, ZONA 3, emite la Información y lineamientos para el 

proceso de Rendición de Cuentas 2025 para las Subsecretarías de Educación, Coordinaciones 

zonales, EODS y Direcciones Distritales. 

 

El Consejo de Participación Ciudadana y Control Social (CPCCS) con resolución No. CPCCS-PLE-

SG-069-2021-476, suscrita el 10 de marzo de 2021 (vigente), en la cual establece el inicio y los 

mecanismos del proceso de Rendición de Cuentas. En su art. 11, se determina lo siguiente: “Para 

las instituciones de nivel nacional Unidad de Administración Financiera (UDAF) y sus Entidades 

Operativas Desconcentradas (EOD)... deberán implementar el proceso de rendición de cuentas 

de acuerdo a las siguientes fases, en complemento con lo establecido en las guías especializadas 

existentes para el efecto y de acuerdo al siguiente cronograma...” (énfasis añadido). 

 

El presente documento es la gestión ejecutada en el año 2025, el mismo que esta detallado 

acorde al formato remitido por Coordinación Zona 3 – Educación, y desarrollado por las 

Unidades Distritales, que ponemos a vuestra consideración. 



  

  

1. Glosario de siglas  

 

MINEDUC  Ministerio de Educación 

MDT   Ministerio de Trabajo 

06D04   Código Identificador del Distrito Educativo  

CIRCUITO EDUCATIVO  Grupo de Instituciones Educativas, ubicadas geográficamente, 

que pertenecen al Distrito. 

LOEI   Ley Orgánica de Educación Intercultural 

LOSEP   Ley Orgánica de Servicio Público 

SENESCYT  Secretaria de Educación Superior, Ciencia y Tecnología 

PAPT    Programa de Acompañamiento Pedagógico en Territorio. 

MOSEIB  Modelo de Educación Intercultural Bilingüe 

EGB   Educación General Básica 

EBJA   Educación Básica para Jóvenes y Adultos 

PICE   Plan Institucional de Continuidad Educativa 

PPE    Programa de Participación Estudiantil 

QSM   Quiero Ser Maestro 

DECE   Departamento Consejería Estudiantil 

UDAI   Unidad de Apoyo a la Inclusión  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

  

2. Introducción  

Con documento Resolución Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00010-R, Quito, D.M., 14 de 

septiembre de 2023, firma Mgs. María Brown Pérez, MINISTRA DE EDUCACIÓN: RESUELVE: 

 

PRIMERO.- Disponer a la Subsecretaría de Educación del Distrito Metropolitano de Quito, 

Subsecretaría de Educación del Distrito de Guayaquil y Coordinaciones Zonales, cesar de sus 

funciones de manera inmediata a los Directores Distritales de las entidades operativas 

desconcentradas que se encuentran en proceso de conversión a oficinas técnicas para el 

fortalecimiento de la calidad educativa, de acuerdo con el siguiente detalle: (…especificamos 

exclusivamente de la EOD 6664). 

 

ZONA PROVINCIA CANTÓN 

DISTRITO QUE 
ADMINISTRARÁ 

LA OFICINA 
TÉCNICA 

NOMBRE DEL DISTRITO AL QUE 
DEBE DELEGARSE LAS 

FUNCIONES DE LA EOD QUE 
PASARÁ A SER OFICINA TÉCNICA 
PARA EL FORATALECIMIENTO DE 

LA CALIDAD EDUCATIVA 

EOD QUE PASARÁN A SER OFICINAS PARA 
EL FORTALECIMIENTO DE CALIDAD 

EDUCATIVA EN LAS QUE DEBE SUPRIMIRSE 
LA PARTIDA DE NJS 

3 CHIMBORAZO RIOBAMBA 06D01 RIOBAMBA - CHAMBO 06D04 COLTA - GUAMOTE 

 

Con la convicción de que la educación es un derecho de todas las personas a lo largo de la vida 

y una obligación ineludible del Estado, la Dirección Distrital 06D04 Colta Guamote - Educación, 

se planteó como objetivo fundamental en el año 2025, coadyuvar en la construcción de un 

sistema educativo de calidad, mediante la formación integral, holística e inclusiva de niños, 

niñas, jóvenes y adultos, tomando en cuenta la interculturalidad, la plurinacionalidad, las 

lenguas ancestrales y género, desde un enfoque de derechos y deberes para fortalecer el 

desarrollo social, económico y cultural, el ejercicio de la ciudadanía y la unidad en la diversidad 

de la sociedad ecuatoriana.  

La rendición de cuentas de los resultados alcanzados en el año 2025, refleja el camino recorrido 

en la implementación de un nuevo y mejor sistema educativo, en los cantones Colta y Guamote, 

cumpliendo con lo programado de la planificación institucional, beneficiando a miles de niños, 

niñas y jóvenes. 

 

 

 

 

 



  

  

3. Rendición de cuentas gestión 20251  

UNIDAD DISTRTIAL ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO 

Unidad administrativa de Talento responsable de los movimientos de personal, (Ingresos, 

Egresos, Cambios administrativos) etc. en este contexto el Distrito 06D04 Colta Guamote hasta 

la fecha señalada cuenta con los siguientes funcionarios: 

TOTAL DE FUNCIONARIOS  1346 

LEY DE SERVICIO PUBLICO   34 

CODIGO DE TRABAJO    24 

LEY ORGANICA DE EDUCACION  1288 

En este contexto la Unidad de Talento Humano a ejecutado las siguientes actividades de 

conformidad a lo determinado el Acuerdo N° 020-12, y en cumplimiento a las disposiciones, 

procesos emitidos por el Ministerio de Educación y Coordinación Zonal.  

Solicitud de Ternas para concurso para Encargos Directivos de las instituciones del Distrito.-  La 

Unidad de Talento Humano del Distrito 6D04 Colta Guamote ha presentado ternas para 

autoridades de las instituciones educativas  Interculturales Bilingües  UECIB  Atahualpa, UECIB 

Ambrosio Lasso, UE 24 de Mayo, UE Velasco Ibarra, UECIB Los Tipines, UECIB 16 de Noviembre,  

UECIB Heroes de Cenepa, UECIB Hualcopo Duchicela, UECIB Jaime Roldos Aguilera, UECIB 

Ruimiñahui, faltando su validación. 

Se ha realizado el Proceso de Sectorización 1 a 1, durante los meses del año 2025, ofertas que 

han sido canceladas por la no coincidencia de su perfil profesional, carga horaria y la especialidad 

establecida en la normativa legal vigente y lineamientos emitidos por parte de Planta Central. 

Se ha realizado el ingreso de docentes a través del proceso EDUCA EMPLEO INGRESOS DEL 

SISTEMA E INGRESOS MANUALES, para cubrir las necesidades de las instituciones educativas 

dejaron vacantes por renuncias, jubilaciones. Proceso que se remite la terna y coordinación 

Zonal es quien valida y autoriza el ingreso. 



  

  

Conformación del Comité  Paritario. - se realiza la conformación del comité paritario de 

seguridad y salud para el período 2025; Proceso de Elaboración y Registro del reglamento 

Higiene y seguridad de la Dirección Distrital 06D04 Colta Guamote. 

Se desarrollo la validación del  CONCURSO DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN DEL SISTEMA DE 

EDUCACIÓN INTERCULTURAL, EN LAS ESPECIALIDADES DE BACHILLERATO GENERAL, de la misma 

manera se participo en la toma de las clases demostrativas,   

CODIGO 
POSTULANTE 

ESPECIALIDAD 

AMIE 
JURADO. 
ALTERN

O 

NOMBRE IE JURADO ALTERNO 

NUEVO 
FINALISTA MATEMÁTICA (DE 8VO EGB A 3RO BGU) 06H00692 UNIDAD EDUCATIVA "TOMAS OLEAS" 

ACMOD0716 
QUÍMICA BACHILLERATO GENERAL UNIFICADO 
(BGU) 06H00968 

UNIDAD EDUCATIVA VELASCO 
IBARRA 

ACMOD0715 
QUÍMICA BACHILLERATO GENERAL UNIFICADO 
(BGU) 06H00968 

UNIDAD EDUCATIVA VELASCO 
IBARRA 

ACMOD0714 
QUÍMICA BACHILLERATO GENERAL UNIFICADO 
(BGU) 06H00968 

UNIDAD EDUCATIVA VELASCO 
IBARRA 

ACMOD0713 
QUÍMICA BACHILLERATO GENERAL UNIFICADO 
(BGU) 06H00968 

UNIDAD EDUCATIVA VELASCO 
IBARRA 

ACMOD0712 
QUÍMICA BACHILLERATO GENERAL UNIFICADO 
(BGU) 06H00968 

UNIDAD EDUCATIVA VELASCO 
IBARRA 

ACMOD0711 
QUÍMICA BACHILLERATO GENERAL UNIFICADO 
(BGU) 06H00968 

UNIDAD EDUCATIVA VELASCO 
IBARRA 

ACMOD0710 
QUÍMICA BACHILLERATO GENERAL UNIFICADO 
(BGU) 06H00968 

UNIDAD EDUCATIVA VELASCO 
IBARRA 

ACMOD0695 MATEMÁTICA (DE 8VO EGB A 3RO BGU) 06H00692 UNIDAD EDUCATIVA "TOMAS OLEAS" 

ACMOD0694 MATEMÁTICA (DE 8VO EGB A 3RO BGU) 06H00692 UNIDAD EDUCATIVA "TOMAS OLEAS" 

ACMOD0693 MATEMÁTICA (DE 8VO EGB A 3RO BGU) 06H00692 UNIDAD EDUCATIVA "TOMAS OLEAS" 

ACMOD0692 MATEMÁTICA (DE 8VO EGB A 3RO BGU) 06H00692 UNIDAD EDUCATIVA "TOMAS OLEAS" 

ACMOD0691 MATEMÁTICA (DE 8VO EGB A 3RO BGU) 06H00692 UNIDAD EDUCATIVA "TOMAS OLEAS" 

ACMOD0690 MATEMÁTICA (DE 8VO EGB A 3RO BGU) 06H00692 UNIDAD EDUCATIVA "TOMAS OLEAS" 

ACMOD0689 MATEMÁTICA (DE 8VO EGB A 3RO BGU) 06H00692 UNIDAD EDUCATIVA "TOMAS OLEAS" 

ACMOD0688 MATEMÁTICA (DE 8VO EGB A 3RO BGU) 06H00692 UNIDAD EDUCATIVA "TOMAS OLEAS" 

ACMOD0687 MATEMÁTICA (DE 8VO EGB A 3RO BGU) 06H00692 UNIDAD EDUCATIVA "TOMAS OLEAS" 

ACMOD0686 MATEMÁTICA (DE 8VO EGB A 3RO BGU) 06H00692 UNIDAD EDUCATIVA "TOMAS OLEAS" 

ACMOD0685 MATEMÁTICA (DE 8VO EGB A 3RO BGU) 06H00692 UNIDAD EDUCATIVA "TOMAS OLEAS" 

Incorporación de docentes beneficiados del proceso Educa Empleo  e ingresos manuales, según 

Memorando emitidos por el Ministerio de Educación de los cuales se detalla a continuación.  

 

 



  

  

Docentes Favorecidos Educa Empleo que ingresa 01 de marzo de 2025. 

DOCENTE QUE INGRESA A PARTIR DE MARZO DE 2025 

Nr
o. 

ZO
NA 

DISTR
ITO 

CÉDU
LA 

APELLI
DOS Y 
NOMBR
ES 

FECH
A DE 
INGR
ESO 

NIVE
L 

MODALI
DAD DE 
INGRES
O 

CATEG
ORÍA 
PROPU
ESTA 

ESPECIAL
IDAD 

INSTITUCI
ÓN 
EDUCATIV
A 

AMIE 
DE 
ENTR
ADA 

(…
) 4 

3 06D04 
604624

890 

GALAR
ZA 
AYOL 
ELSA 

1/3/20
25 

CUAR
TO 
NIVE
L 

CONTR
ATO 
OCASIO
NAL 

H 

LENGUA Y 
LITERATU
RA 
BACHILLE
RATO 
GENERAL 
UNIFICAD
O (BGU) 

UNIDAD 
EDUCATIV
A 
COMUNITA
RIA 
INTERCULT
URAL 
BILINGÜE  
DR.   

06B00
431 

Docentes Favorecidos Educa Empleo DECE que ingresa 01 de abril de 2025. 

CÉDUL

A 

APELLID

OS y 

NOMBRE

S 

MODALID

AD DE 

INGRESO 

ESPECIALID

AD 

MOTIV

O DE 

INGRE

SO 

CATEGOR

ÍA 

PROPUES

TA 

AMIE 
INSTITUCI

ON  
TIPO DE 

VACANTE 

FECHA DE 

VINCULACI

ON 

06043573

43 

TOALOM

BO 

MARTINE
Z LILIAN 

CONTRAT

O 

OCASIONA
L 

DECE 

PROCES

O 
EDUCA 

EMPLE

O DECE 

CATEGORÍ

A 1/SP1 

06H009

68 

UNIDAD 

EDUCATIV

A VELASCO 
IBARRA 

VACANTE 
NUEVA/INGR

ESO 

PROFESIONA
LES DECE 

(500) 

1/4/2025 

17185973
03 

BARAHO

NA MAZA 
STHEFAN

NY 

CONTRAT

O 
OCASIONA

L 

DECE 

PROCES
O 

EDUCA 

EMPLE
O DECE 

CATEGORÍ
A 1/SP1 

06H006
92 

UNIDAD 

EDUCATIV
A TOMAS 

OLEAS 

VACANTE 

NUEVA/INGR

ESO 
PROFESIONA

LES DECE 

(500) 

1/4/2025 

Docentes Favorecidos Educa Empleo que ingresa 01 de mayo de 2025. 

ZO

NA 
DIST

RITO 
CÉDU

LA 

APELLI

DOS Y 

NOMB

RES 

FECH

A DE 

INGR

ESO 

NIVE

L 

NOMB

RE 

DEL 

TÍTUL

O 

MODALID

AD DE 

INGRESO 

CATEG

ORÍA 

PROPU

ESTA 

ESPECIA

LIDAD 

INSTITUC

IÓN 

EDUCATI

VA 

AMIE 

DE 

ENTR

ADA 

IE 

INTERCUL

TURAL 

BILINGÜE 

SI/NO 

NRO. 

DE 

PART

IDA 

A 
OCUP

AR 

3 06D04 
060338

9206 

AUCAN
CELA 

GUACH

O 
PEDRO 

VICENT

E 

1/5/20

24 

CUA
RTO 

NIVE

L 

MAGIS

TER EN 
EDUCA

CION 

BASIC
A 

NOMBRA
MIENTO 

PROVISIO

NAL 

H 

EDUCACI
ÓN 

GENERA

L BÁSICA 
(EGB) DE 

2DO A 

7MO 

UNIDAD 

EDUCATI
VA 

COMUNIT

ARIA 
INTERCUL

TURAL 

BILINGÜE 
"HUALCO

PO 

DUCHICEL
A" 

06B00

289 
SI 

 VAC
ANTE 

CAT G 

(…) 



  

  

Docentes Favorecidos Educa Empleo que ingresa 01 de septiembre de 2025. 

NR

O. 
ZO

NA 
DISTR

ITO 
CÉDU

LA 

APELLI

DOS Y 

NOMBR

ES 

FECH

A DE 

INGR

ESO 

NIVEL 

MODALID

AD DE 

INGRESO 

CATEG

ORÍA 

PROPU

ESTA 

ESPECIA

LIDAD 

INSTITUCI

ÓN 

EDUCATIV

A 

AMIE 

DE 

ENTR

ADA 

IE 

INTERCUL

TURAL 

BILINGÜE 

SI/NO 

1 3 06D04 
604506

170 

CARTAG

ENA 

YUMBIL
LO 

KLEBER 

GEOVAN
NY 

1/9/20

25 

CUARTO_

NIVEL 

CONTRAT

O 

OCASIONA

L 

H 

LENGUA 
Y 

LITERATU

RA 
BACHILLE

RATO 

GENERAL 
UNIFICAD

O (BGU) 

UNIDAD 

EDUCATIV
A 

COMUNIT

ARIA 
INTERCUL

TURAL 

BILINGÜE 
"SEGUNDO 

JACOBO 

YÉPEZ  

06B002

14 
SI 

2 3 06D04 
650219

942 

MULLO 

NAULA 

ABEL 
MAURICI

O 

1/9/20

25 

TERCER_

NIVEL 

CONTRAT
O 

OCASIONA

L 

H 

MATEMÁ

TICA 
EDUCACI

ÓN 

GENERAL 
BÁSICA 

(EGB DE 

8VO A 
10MO) 

UNIDAD 
EDUCATIV

A 

COMUNIT
ARIA 

INTERCUL

TURAL 
BILINGÜE 

"JAIME 

ROLDÓS  

06B002

33 
SI 

3 3 06D04 
603449

620 

PAUCAR 

BUÑAY 

LUIS 
ALBERT

O 

1/9/20

25 
TECNICO 

CONTRAT

O 

OCASIONA

L 

J 

MATEMÁ

TICA 
EDUCACI

ÓN 

GENERAL 
BÁSICA 

(EGB DE 

8VO A 
10MO) 

CECIBEB 

ESTANISL

AO 
ZAMBRAN

O 

06B002

91 
SI 

4 3 06D04 
605462

654 

CUDCO 

POMAGU

ALLI 
JOHANN

A 

ESTHEF
ANIA 

1/9/20

25 

TERCER_

NIVEL 

CONTRAT

O 

OCASIONA
L 

J 
FIP: 
CONTABI

LIDAD 

UNIDAD 

EDUCATIV

A 
COMUNIT

ARIA 

INTERCUL
TURAL 

BILINGÜE 

ABYA 
YALA 

06B003

08 
SI 

5 3 06D04 
650030

257 

NAULA 

GUACHO 
JEFFERS

ON 

VLADIMI
R 

1/9/20

25 

TECNOLO

GICO 

CONTRAT
O 

OCASIONA

L 

J 

LENGUA 

Y 
LITERATU

RA 

BACHILLE
RATO 

GENERAL 

UNIFICAD
O (BGU) 

UNIDAD 

EDUCATIV

A 
COMUNIT

ARIA 

INTERCUL
TURAL 

BILINGUE 

DR. 
MANUEL 

NAULA  

06B003

11 
SI 

6 3 06D04 
605503
457 

YUMBIL
LO 

LEMA 

HENRY 
ANIBAL 

1/9/20
25 

TERCER_
NIVEL 

CONTRAT

O 
OCASIONA

L 

H 

EDUCACI

ÓN 
GENERAL 

BÁSICA 

(EGB) DE 
2DO A 

7MO 

CENTRO 
EDUCATIV

O 

COMUNIT
ARIA 

INTERCUL

TURAL 
BILINGÜE 

06B003
33 

SI 



  

  

DE 

EDUCACIÓ

N BÁSICA  

7 3 06D04 
1.601E

+09 

ILBAY 

ILBAY 
MARIEL

A 

JACQUE
LINE 

1/9/20

25 

TERCER_

NIVEL 

CONTRAT
O 

OCASIONA

L 

J 

ESTUDIOS 

SOCIALES 
EDUCACI

ÓN 

GENERAL 

BÁSICA 

(EGB DE 

8VO A 
10MO) 

CENTRO 

EDUCATIV
O 

COMUNIT

ARIO 
INTERCUL

TURAL 

BILINGÜE 
DE 

EDUCACIÓ

N 
GENERAL  

06B003

81 
SI 

8 3 06D04 
605375

906 

CORMAC
HI 

MUYULE

MA 
SARA 

PATRICI

A 

1/9/20

25 

TERCER_

NIVEL 

CONTRAT
O 

OCASIONA

L 

H 

EDUCACI
ÓN 

GENERAL 

BÁSICA 
(EGB) DE 

2DO A 

7MO 

UNIDAD 

EDUCATIV

A 
COMUNIT

ARIA 

INTERCUL
TURAL 

BILINGÜE 

AMAWTA 
FERNAND

O  

06B003

82 
SI 

9 3 06D04 
604564
054 

GUAMA

N PILCO 
SARA 

BEATRIZ 

1/9/20
25 

TERCER_
NIVEL 

CONTRAT

O 
OCASIONA

L 

J 

LENGUA 

Y 

LITERATU
RA 

BACHILLE

RATO 
GENERAL 

UNIFICAD

O (BGU) 

UNIDAD 

EDUCATIV

A 

COMUNIT

ARIA 
INTERCUL

TURAL 

BILINGÜE 
ACHULLA

Y 

06B004
04 

SI 

10 3 06D04 
605464

452 

BOCON 

BOCON 

JORGE 
RUBEN 

1/9/20

25 

TERCER_

NIVEL 

CONTRAT

O 

OCASIONA
L 

H 

EDUCACI

ÓN 

GENERAL 
BÁSICA 

(EGB) DE 

2DO A 
7MO 

UNIDAD 

EDUCATIV

A 
COMUNIT

ARIA 

INTERCUL
TURAL 

BILINGUE 

ÑUKANCHI

K YACHAY 

06B004

47 
SI 

11 3 06D04 
605275

130 

LLIGUIL

EMA 

APUGLL
ON ROSA 

BEATRIZ 

1/9/20

25 
TECNICO 

CONTRAT
O 

OCASIONA

L 

I 

EDUCACI
ÓN 

GENERAL 

BÁSICA 
(EGB) DE 

2DO A 

7MO 

CENTRO 

EDUCATIV

O 
COMUNIT

ARIA 

INTERCUL
TURAL 

BILINGÜE 

DE 
EDUCACIÓ

N BÁSICA  

06B004

60 
SI 



  

  

12 3 06D04 
603779

281 

AGUALS

ACA 

PAGALO 
MARIA 

BEATRIZ 

1/9/20

25 

TERCER_

NIVEL 

CONTRAT
O 

OCASIONA

L 

H 

EDUCACI
ÓN 

GENERAL 

BÁSICA 
(EGB) DE 

2DO A 

7MO 

CENTRO 

EDUCATIV

O 
COMUNIT

ARIA 

INTERCUL
TURAL 

BILINGÜE 

DE 
EDUCACIÓ

N BÁSICA  

06B004

92 
SI 

13 3 06D04 
604761

502 

COCHA 

CARGUA

CHI 

ZOILA 

ISABEL 

1/9/20

25 

TERCER_

NIVEL 

NOMBRAM

IENTO 

PROVISION
AL 

H 

EDUCACI

ÓN 

GENERAL 

BÁSICA 

(EGB) DE 

2DO A 
7MO 

UNIDAD 

EDUCATIV
A 

COMUNIT

ARIA 

INTERCUL

TURAL 

BILINGÜE 
DANIEL 

EVAS 

GUARACA 

06B004

95 
SI 

14 3 06D04 
604611

681 

QUINGU
E 

MARCAT

OMA 
MARIA 

ESPERA

NZA 

1/9/20

25 

TERCER_

NIVEL 

CONTRAT
O 

OCASIONA

L 

H 

EDUCACI
ÓN 

GENERAL 

BÁSICA 
(EGB) DE 

2DO A 

7MO 

UNIDAD 
EDUCATIV

A 

COMUNIT
ARIA 

INTERCUL

TURAL 
BILINGÜE 

AMBROSIO 

LASSO 

06B005

06 
SI 

15 3 06D04 
605480
250 

PACA 

GUARAC

A 
SEGUND

O 
NELSON 

1/9/20
25 

TERCER_
NIVEL 

CONTRAT

O 
OCASIONA

L 

H 

ESTUDIOS 

SOCIALES 

EDUCACI
ÓN 

GENERAL 
BÁSICA 

(EGB DE 

8VO A 
10MO) 

UNIDAD 

EDUCATIV
A 

COMUNIT

ARIA 
INTERCUL

TURAL 
BILINGÜE 

NACION 

PURUHA 

06B005
07 

SI 

16 3 06D04 
606329
407 

CEVALL

OS 

MOROC
HO 

MARIUX

I PAOLA 

1/9/20
25 

TERCER_
NIVEL 

CONTRAT

O 
OCASIONA

L 

H 

EDUCACI

ÓN 
GENERAL 

BÁSICA 

(EGB) DE 
2DO A 

7MO 

UNIDAD 

EDUCATIV
A "TOMAS 

OLEAS" 

06H00
692 

NO 

17 3 06D04 
605395

755 

CEPEDA 

LEMA 

BRAYAN 
WASHIN

GTON 

1/9/20

25 

TERCER_

NIVEL 

CONTRAT
O 

OCASIONA

L 

J 

LENGUA 

Y 

LITERATU

RA 

BACHILLE
RATO 

GENERAL 

UNIFICAD
O (BGU) 

UNIDAD 
EDUCATIV

A "TOMAS 

OLEAS" 

06H00

692 
NO 

18 3 06D04 
604610

048 

PILCO 
ROJAS 

JOFFRE 

RENE 

1/9/20

25 

CUARTO_

NIVEL 

CONTRAT
O 

OCASIONA

L 

H 

EDUCACI
ÓN 

GENERAL 

BÁSICA 
(EGB) DE 

2DO A 
7MO 

UNIDAD 
EDUCATIV

A "28 DE 

AGOSTO" 

06H00

741 
NO 



  

  

19 3 06D04 
605562

917 

MULLO 
NAULA 

WILSON 

HERNAN 

1/9/20

25 

TERCER_

NIVEL 

CONTRAT
O 

OCASIONA

L 

H 

EDUCACI
ÓN FÍSICA 

2º EGB A 

BGU 

UNIDAD 

EDUCATIV

A 
"GALAPAG

OS" 

06H00

759 
NO 

20 3 06D04 
605374
941 

QUINAL

UIZA 
PILAMU

NGA 

JORDY 
PATRICI

O 

1/9/20
25 

TERCER_
NIVEL 

CONTRAT

O 
OCASIONA

L 

H 

EDUCACI

ÓN 
GENERAL 

BÁSICA 

(EGB) DE 
2DO A 

7MO 

ESCUELA 

DE 

EDUCACIÓ
N BÁSICA 

24 DE 

FEBRERO 

06H00
762 

NO 

21 3 06D04 
603467

929 

DE LA 

CRUZ 

FERNAN

DEZ 

GABRIEL

A MARIA 

1/9/20

25 

CUARTO_

NIVEL 

CONTRAT

O 

OCASIONA

L 

H INGLÉS 

UNIDAD 

EDUCATIV
A TNTE. 

CORONEL 

JOHN 
MERINO 

BARRENO 

06H00

783 
NO 

22 3 06D04 
604853

051 

CUJILEM

A INGA 

KEVIN 
ALEXIS 

1/9/20

25 

TERCER_

NIVEL 

CONTRAT

O 

OCASIONA
L 

H 

EDUCACI

ÓN 

GENERAL 
BÁSICA 

(EGB) DE 

2DO A 
7MO 

ESCUELA 

DE 

EDUCACIÓ
N BÁSICA 

JOSE A 

MALDONA
DO 

06H00

785 
NO 

23 3 06D04 
602579

138 

 PILCO 

REMACH

E GUIDO 
IVAN 

1/9/20

25 
TECNICO 

CONTRAT

O 

OCASIONA
L 

I 

EDUCACI

ÓN 

GENERAL 
BÁSICA 

(EGB) DE 

2DO A 
7MO 

ESCUELA 

DE 

EDUCACIÓ
N BÁSICA 

HOLGUER 

ALTAMIRA
NO 

06H00

796 
NO 

24 3 06D04 
604795

054 

CUJI 

REAL 

VANESA 
ESTEFA

NIA 

1/9/20

25 

TERCER_

NIVEL 

CONTRAT
O 

OCASIONA
L 

H 

EDUCACI
ÓN 

GENERAL 

BÁSICA 
(EGB) DE 

2DO A 
7MO 

UNIDAD 

EDUCATIV

A 
VELASCO 

IBARRA 

06H00

968 
NO 

25 3 06D04 
604353

466 

CAIZA 
FAJARD

O 

JHENNY 
ELIZABE

TH 

1/9/20

25 

TERCER_

NIVEL 

CONTRAT

O 

OCASIONA
L 

J 

ESTUDIOS 
SOCIALES 

EDUCACI

ÓN 
GENERAL 

BÁSICA 

(EGB DE 
8VO A 

10MO) 

UNIDAD 

EDUCATIV
A 

VELASCO 

IBARRA 

06H00

968 
NO 

26 3 06D04 
606228
203 

HEREDI

A GAVIN 

DAYANA 

VANESS
A 

1/9/20
25 

CUARTO_
NIVEL 

CONTRAT

O 
OCASIONA

L 

H 

BIOLOGÍA 

BACHILLE

RATO 
GENERAL 

UNIFICAD

O (BGU) 

UNIDAD 

EDUCATIV

A "DR 
EMILIO 

UZCATEG

UI" 

06H00
987 

NO 

27 3 06D04 
605259

449 

APUGLL
ON 

ARELLA

NO 
MARTHA 

CECILIA 

1/9/20

25 

TERCER_

NIVEL 

CONTRAT

O 

OCASIONA
L 

H 

EDUCACI

ÓN 

GENERAL 
BÁSICA 

(EGB) DE 

2DO A 
7MO 

UNIDAD 
EDUCATIV

A "DR 

EMILIO 
UZCATEG

UI" 

06H00

987 
NO 



  

  

28 3 06D04 
605433
705 

HERRER

A 

VILEMA 
STAN 

ESTALY

N 

1/9/20
25 

TERCER_
NIVEL 

CONTRAT

O 
OCASIONA

L 

H 

LENGUA 

Y 

LITERATU
RA 

BACHILLE

RATO 
GENERAL 

UNIFICAD

O (BGU) 

UNIDAD 

EDUCATIV

A "DR 
EMILIO 

UZCATEG

UI" 

06H00
987 

NO 

29 3 06D04 
943170

795 

GUEVAR

A TAPIA 
NADIA 

DANIEL

A 

1/9/20

25 

TERCER_

NIVEL 

CONTRAT

O 

OCASIONA
L 

H 

LENGUA 
Y 

LITERATU

RA 
BACHILLE

RATO 

GENERAL 

UNIFICAD

O (BGU) 

UNIDAD 
EDUCATIV

A "DR 

EMILIO 
UZCATEG

UI" 

06H00

987 
NO 

30 3 06D04 
605460

617 

PAUCAR 

GUAMA
N 

JHONYL 

PATRICI
O 

1/9/20

25 

TECNOLO

GICO 

CONTRAT
O 

OCASIONA

L 

J 
FIP: 

MÚSICA 

UNIDAD 

EDUCATIV
A CICALPA 

06H01

530 
NO 

31 3 06D04 
180320

5119 

MEJIA 

PAUCAR 

JOSE 
TARQUI

NO 

1/9/20

25 

TERCER_

NIVEL 

CONTRAT
O 

OCASIONA

L 

H INGLÉS 

UNIDAD 
EDUCATIV

A 

COMUNIT
ARIA 

INTERCUL

TURAL 
BILINGÜE 

DR. 

POMPEYO 
MONTALV

O 

MONTERO 

06B004

31 
SI 

32 3 06D04 
160042
1307 

YASACA
MA 

ARANDA 

CARMEN 
AMELIA 

1/9/20
25 

TERCER_
NIVEL 

CONTRAT

O 
OCASIONA

L 

H 

LENGUAS 
ANCESTR

ALES-

QUICHUA-
SEGUNDO 

EGB A 

BACHILLE
RATO 

UECIB DR. 

MANUEL 
NAULA 

SAGÑAY 

06B003
11 

SI 

Docentes Favorecidos Educa Empleo que ingresa 01 de octubre de 2025. 

DOCENTE QUE INGRESA A PARTIR DE OCTUBRE DE 2025 

NR
O. 

ZO
NA 

DISTR
ITO 

CÉDU
LA 

APELLID

OS Y 

NOMBRES 

FECH

A DE 
INGR

ESO 

NIVE
L 

MODALID

AD DE 

INGRESO 

CATEG

ORÍA 
PROPU

ESTA 

ESPECIAL
IDAD 

INSTITU

CIÓN 
EDUCAT

IVA 

AMIE 

DE 
ENTR

ADA 

IE 
INTERCUL

TURAL 

BILINGÜE 
SI/NO 

NRO. DE 

PARTIDA 
A 

OCUPAR 

(…

) 

34 

3 06D04 
060426
9605 

VILLA 

RONQUIL

LO 
ANGELIC

A 

LORENA 

1/10/2
025 

CUA

RTO 
NIVE

L 

NOMBRA

MIENTO 
PROVISIO

NAL 

H INGLÉS 

UNIDAD 
EDUCAT

IVA 10 

DE 
AGOSTO 

06H00
774 

NO 1682 

35 3 06D04 
060292

6990 

CHARIGU

AMAN 

ROMERO 
GLADYS 

SILVANA 

1/10/2

025 

CUA
RTO 

NIVE

L 

CONTRAT
O 

OCASIONA

L 

H INGLÉS 

UNIDAD 

EDUCAT
IVA 

TNTE. 

CORONE
L JOHN 

06H00

783 
NO 819 



  

  

MERINO 

BARREN

O 

36 3 06D04 
060387

6558 

GUALAN 
GUALAN 

JUANA 

1/10/2

025 

TECN

ICO 

CONTRAT

O 

OCASIONA
L 

I 

EDUCACI

ÓN 

GENERAL 
BÁSICA 

(EGB) DE 

2DO A 
7MO 

ESCUEL
A DE 

EDUCAC

IÓN 
BÁSICA 

HOLGUE

R 
ALTAMI

RANO 

06H00

796 
NO 

PLURIE
MPLEO 

(…) 

(…

) 
40 

3 06D04 
065001

0481 

CUJI 
LEON 

JHOSELY

N LIZETH 

1/10/2

025 

TERC
ER 

NIVE

L 

CONTRAT
O 

OCASIONA

L 

H 

LENGUA 

Y 

LITERAT

URA 

BACHILL
ERATO 

GENERAL 

UNIFICAD
O (BGU) 

UNIDAD 

EDUCAT
IVA "DR 

EMILIO 

UZCATE
GUI" 

06H00

987 
NO 823 (…)” 

Docentes Favorecidos Educa Empleo que ingresa 01 de octubre de 2025. 

CÉDUL

A 

APELLID

OS y 

NOMBRE

S 

MODALIDAD 

LABORAL 

MOTIVO 

VINCULAC

IÓN 

ESCALA 

OCUPACIO

NAL 

RMU 

PUES

TO 
AMIE 

INSTITUCI

ÓN  

PARTI

DA 

FECHA DE 

VINCULAC

IÓN 

0603010

240 

VALDIVIE

ZO 

HUILLCA

PI ANA 

VICTORIA 

NOMBRAMIE

NTO 

PROVISIONA
L 

ESCOLARID

AD 

INCONCLUS
A 

CATEGORÍA 

H 
817 

06H000

27 

UNIDAD 

EDUCATIV

A 

CHIMBORA

ZO PCEI 

1560 01/10/2025 

 
Docentes Favorecidos Educa Empleo que ingresa 01 de noviembre de 2025. 

DOCENTE QUE INGRESA A PARTIR DE NOVIEMBRE DE 2025 

Nr

o. 

ZO

NA 

DISTR

ITO 

CÉDU

LA 

APELL

IDOS Y 

NOMB

RES 

FECH

A DE 

INGR

ESO 

NIVEL 

MODALID

AD DE 

INGRESO 

CATEG

ORÍA 

PROPU

ESTA 

ESPECIA

LIDAD 

INSTITU

CIÓN 

EDUCAT

IVA 

AMIE 

DE 

ENTR

ADA 

IE 

INTERCUL

TURAL 

BILINGÜE 

SI/NO 

NRO. 

DE 

PART

IDA A 

OCUP

AR 

(

…
) 

15 

3 06D04 
060487
5559 

BRITO 

ORDOÑ

EZ 
KAREN 

SABRIN

A 

1/11/2
025 

TERCER_
NIVEL 

NOMBRA

MIENTO 
PROVISIO

NAL 

H INGLÉS 

UNIDAD 
EDUCAT

IVA 10 

DE 
AGOSTO 

06H00
774 

NO 
88 
(…)” 

 

DOCENTE QUE INGRESA A PARTIR DE NOVIEMBRE DE 2025 

Nr

o. 

ZO

NA 

DISTR

ITO 

CÉDU

LA 

APELLI

DOS Y 

NOMBR

ES 

FECH

A DE 

INGR

ESO 

NIV

EL 

MODALID

AD DE 

INGRESO 

CATEG

ORÍA 

PROPU

ESTA 

ESPECIA

LIDAD 

INSTITUCI

ÓN 

EDUCATIV

A 

AMIE 

DE 

ENTR

ADA 

IE 

INTERCUL

TURAL 

BILINGÜE 

SI/NO 

NRO. 

DE 

PART

IDA A 

OCUP

AR 



  

  

(

…
) 3 

3 06D04 
060415

8410 

VALLEJ
O 

YAMBA

Y 
NARCIS

A DE 

JESUS 

1/11/2

025 

TER
CER 

NIVE

L 

NOMBRAM
IENTO 

PROVISION

AL 

H INGLÉS 

UNIDAD 

EDUCATIV

A 
COMUNIT

ARIA 

INTERCUL
TURAL 

BILINGÜE 

"DUCHICE
LA SHIRY 

XII 

06B002

85 
SI 1828 

4 3 06D04 
060453
5930 

CHICAIZ

A 

MIRAND

A 

MARIA 
MAGDA

LENA 

1/11/2
025 

TER

CER 
NIVE

L 

NOMBRAM

IENTO 
PROVISION

AL 

H 

LENGUAS 

ANCESTR

ALES-

QUICHUA

-

SEGUNDO 
EGB A 

BACHILL

ERATO 

UNIDAD 

EDUCATIV
A 

COMUNIT

ARUA 

INTERCUL

TURAL 

BILINGÜE 
AMAWTA 

FERNAND

O 
DAQUILEM

A 

06B003
82 

SI 
21 
(…)” 

 

NR

O. 

ZO

NA 

DISTRI

TO 

CÉDUL

A 

APELLID

OS Y 

NOMBRE

S 

FECH

A DE 

INGRE

SO  

NIVE

L 

NOMBRE 

DEL 

TÍTULO 

MODALI

DAD DE 

INGRES

O 

ESEPCIAL

IDAD 

CATEGO

RÍA 

PROPUE

STA 

INSTITU

CION 

EDUCATI

VA 

AMIE 

DE 

ENTRA

DA 

(…) 

39 
3 06D04 

0602875

460 

ATUPAÑ

A CAIZA 

CARMEN 
NANCY 

1/11/20

25 

TERC

ER 

NIVE
L 

LICENCIADA 
EN 

PSICOLOGIA 

EDUCATIVA 

ORIENTACIO

N 

VOCACIONA
L Y 

FAMILIAR 

CONTRA

TO 

OCASION
AL 

DECE 
CATEGO

RÍA 1/SP1 

UNIDAD 
EDUCATI

VA DEL 

MILENIO 

GUARDIA

NA DE LA 

LENGUA 
27 DE 

FEBRERO 

06H010

04 (…) 

(.) 

44 
3 06D04 

0603658

691 

CASTRO 

ESPINOZ
A 

DENNIS 

ALEXIS 

1/11/20

25 

TERC

ER 

NIVE
L 

PSICOLOGO 

CLINICO 

CONTRA

TO 

OCASION
AL 

DECE 
CATEGO

RÍA 1/SP1 

UNIDAD 

EDUCATI
VA 

VELASCO 

IBARRA 

06H009

68 (…) 

(…) 
57 

3 06D04 
0604621
359 

PAGUAY 
DUCHI 

VILMA 
VERONIC

A 

1/11/20
25 

CUAR

TO 
NIVE

L 

MAGISTER 

EN 
EDUCACION 

MENCIÓN 

EN 
INCLUSION 

EDUCATIVA 

Y ATENCION 

A LA 

DIVERSIDAD 

CONTRA

TO 
OCASION

AL 

DECE 
CATEGO
RÍA 1/SP1 

UNIDAD 
EDUCATI

VA 
VELASCO 

IBARRA 

06H009
68 (…) 

(…) 

61 
3 06D04 

0605340

462 

YANTAL

EMA 

SORIA 
WILLIAN 

ARTURO 

1/11/20

25 

TERC
ER 

NIVE

L 

LICENCIADO
/A EN 

PSICOPEDAG

OGIA 

CONTRA
TO 

OCASION

AL 

DECE 
CATEGO

RÍA 1/SP1 

UNIDAD 

EDUCATI
VA "DR 

EMILIO 

UZCATEG
UI" 

06H009

87 (…) 

(…) 

63 
3 06D04 

0606032

902 

GUAMAN 
LEMA 

VILMA 

ELISA 

1/11/20

25 

TERC
ER 

NIVE

L 

LICENCIADO

/A EN 
PSICOLOGIA 

CONTRA
TO 

OCASION

AL 

DECE 
CATEGO

RÍA 1/SP1 

UNIDAD 

EDUCATI

VA 29 DE 
SEPTIEM

BRE 

06H010

10 (…)” 

 

Pago de jubilaciones del personal LOEI, LOSEP, Código de Trabajo: 



  

  

JUBILADOS PAGADOS   
 

Nro. APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA 
FECHA DE 
PAGO 

VALOR OBSERVACIONES  

1 BARAHONA AVECILLA 601774516 
20 DE MARZO 
DE 2025 

$37,465.00 
PAGADO EN 

EFECTIVO 

2 YUCAILLA YUCAILLA  602161895 
20 DE MARZO 
DE 2025 

$38,350.00 
PAGADO EN 

EFECTIVO 

3 GUAMAN  ANILEMA 601172505 
20 DE MARZO 
DE 2025 

$52,432.50 
PAGADO EN 

EFECTIVO 

 

JUBILADOS PAGADOS   

 

Nro. APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA 
FECHA DE 
PAGO 

VALOR OBSERVACIONES  

1 
CASTILLO CASALOMBO 
BOLIVIA IRALDA 

601235419 
23 DE JUNIO 
DE 2025 

$36,875.00 
PAGADO EN 

EFECTIVO 

2 
SAGÑAY GUAMAN SEGUNDO 
EUSEBIO 

601666308 
23 DE JUNIO 
DE 2025 

$53,100.00 
PAGADO EN 

EFECTIVO 

 

JUBILADOS PAGADOS   
 

Nro. APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA FECHA DE PAGO VALOR OBSERVACIONES  

1 
GUALLI YUQUILEMA 

JOSÉ 
1704381373 

23 DE 
SEPTIEMBRE DE 
2025 

  
PAGADO EN 

EFECTIVO 

 
JUBILADOS PAGADOS    

Nro. APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA FECHA DE PAGO VALOR OBSERVACIONES  

1 MONTERO ESTRADA CARMEN ELENA 200607703 28/4/2025 $53,100.00 PAGO EN BONOS 

2 PADILLA SANCHEZ HUGO HOMERO  601448921 28/4/2025 $51,182.50 PAGO EN BONOS 

3 MACHADO VALLEJO GERARDO EFRAIN  601449077 28/4/2025 $39,087.50 PAGO EN BONOS 

4 MULLO CHIRAU  ANTONIO 601359367 28/4/2025 $53,100.00 PAGO EN BONOS 

5 PUCHA ESTRELLA CESAR HUGO  601563216 28/4/2025 $53,100.00 PAGO EN BONOS 

6 BAGUA MULLO PEDRO 601478704 28/4/2025 $53,100.00 PAGO EN BONOS 

7 SOLORZANO GUERRERO LUIS RODRIGO  601501273 28/4/2025 $53,100.00 PAGO EN BONOS 



  

  

 

JUBILADOS PAGADOS   

 

Nro. APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA 
FECHA DE 
PAGO 

VALOR OBSERVACIONES  

1 
LALAMA ENRIQUEZ MONICA 
PATRICIA 

0601535339 08/12/2025 $ 48,232.50 PAGO EN BONOS 

2 
ORTIZ MANZANO SILVIA 
PATRICIA 

0601586068 08/12/2025 $ 53,100.00 PAGO EN BONOS 

3 
SANCHEZ GADVAY 
CARMELINA 

0601545361 08/12/2025 $ 53,100.00 PAGO EN BONOS 

4 MALAN YUMISACA EUCEBIO   0601540404 08/12/2025 $ 53,100.00 PAGO EN BONOS 

 

JUBILADOS PAGADOS   
 

Nro. APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA FECHA DE PAGO VALOR OBSERVACIONES  

1 PILAMUNGA TENELANDA SEGUNDO REINALDO 0601214380 6/11/2025 $41,447.50 PAGO EN BONOS 

2 BALLA ATUPAÑA MARCELO 0601464399 6/11/2025 $46,757.50 PAGO EN BONOS 

3 YUMI YUQUILEMA ALFONSO 0601495369 6/11/2025 $46,610.00 PAGO EN BONOS 

4 MULLO VAQUILEMA 0601463383 6/11/2025 $46,757.50 PAGO EN BONOS 

5 CUÑEZ YUNGAN ANGEL ISIDORO 0601558893 6/11/2025 $31,270.00 PAGO EN BONOS 

6 RAMOS ROBERTO GERMAN 0200683829 6/11/2025 $53,100.00 PAGO EN BONOS 

7 SAGÑAY MALAN MARIA MERCEDES 0601600596 6/11/2025 $46,610.00 PAGO EN BONOS 

8 VIMOS TOCTAQUIZA RODRIGO EDUARDO 0601556590 6/11/2025 $46,462.50 PAGO EN BONOS 

9 CISNEROS HERNANDEZ MERCEDES ISABEL 0601602618 6/11/2025 $53,100.00 PAGO EN BONOS 

 

 



  

  

SOLICITUDES DE JUBILACION ACEPTADAS.- Proceso administrativo de desvinculación personal 

LOEI se recepto solicitudes de jubilaciones desde septiembre de 2024 hasta el 20 de julio de 

2025 mismas que fueron validos por el Ministerio de Educación y que cesaron sus funciones el 

31 de julio de 2025. 

NRO. DISTRITO CÉDULA APELLIDOS Y NOMBRES RÉGIMEN LABORAL 

1 06D04 0601618861 CUNDURI MORALES MARIA CELESTINA 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

2 06D04 0602191025 SAGÑAY GUAMINGA MARIA DEL CARMEN 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

3 06D04 0601871429 BUÑAY PILCO LUCAS SERAFIN 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

4 06D04 0601546823 BERRONES VALDIVIEZO NARCISA DE LOURDES 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

5 06D04 0200935435 VASQUEZ PAREDES LUZ TERESA 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

6 06D04 0601963424 NAULA ORTIZ MATIAS 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

7 06D04 0601988702 ASQUI YAMBAY EDGAR GABRIEL 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

8 06D04 0602074015 PAGALO CUTIOPALA CARMEN CECILIA 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

9 06D04 0601879703 PAGALO PAGALO JOSE RAFAEL 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

10 06D04 0602287898 YEPEZ TOCTO OCTAVIO 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

11 06D04 0601908742 MENDOZA BUÑAY JOSE 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

12 06D04 0601827975 CEPEDA ATUPAÑA JOSE PEDRO 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

13 06D04 0601900145 CADENA FLOR SOCORRO DEL ROSARIO 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

14 06D04 0601789324 INGUILLAY MOROCHO JOSE LUIS 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

15 06D04 0601996960 URQUIZO MACHADO ROSARIO IMELDA 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

16 06D04 0601844715 NOVILLO COSTALES ROSA ELENA 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

17 06D04 0601849664 HERNANDEZ OCAÑA ROSA VICTORIA 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

18 06D04 0601248925 GUILCAPI ALVARADO SEGUNDO CARLOS 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

19 06D04 0602000556 INCA QUINCHUELA LUISA 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

20 06D04 0602012734 CASTILLO NAJERA CARLOTA TERESA 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 



  

  

21 06D04 0601981889 BUÑAY BARBA SOCORRO ELIZABETH 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

22 06D04 0601442304 SAGÑAY EULALIA PATRICIA 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

23 06D04 0601958077 APIÑA TRAVEZ MARIANA DE JESUS 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

24 06D04 0600933840 PUMA CUNDURI JOSE FAUSTINO 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

25 06D04 0602008476 AULLA EVAS MARTIN 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

26 06D04 0601912736 QUITO CAJILEMA HILARIO 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

27 06D04 0602034738 SINALUISA GUAÑO MARIA ANGELA 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

28 06D04 0601893548 YAUTIBUG GUAGCHA CARLOS 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

29 06D04 1703659811 BAGUA MENDOZA SEGUNDO FRANCISCO 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

30 06D04 0601459712 CURICHUMBI QUISHPI PEDRO 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

31 06D04 0601994197 CARDENAS RODRIGUEZ REGULO MIGUEL 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

32 06D04 0602169005 CHUCHO PAGUAY SEGUNDO 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

33 06D04 0601947013 ESPINOZA NARANJO JULIO CESAR 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

34 06D04 0601834088 CRUZ TOGLLA MIGUEL 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

35 06D04 0601673809 LARA OROZCO PACO MILIER 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

36 06D04 0601676802 PARCO AVEMAÑAY JUAN 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

37 06D04 0601984693 CHICAIZA SAIGUA TERESA DEL CARMEN 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

38 06D04 0601813074 CUJILEMA TUCUNANGO ELISA DOLORES 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

39 06D04 0601919715 QUINCHE VALENTE JOSE MANUEL 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

40 06D04 1400203665 JARAMILLO JARA JOSE EDMUNDO 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

41 06D04 0101927168 CASTRO CASTRO ZOILA CRISTINA 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

42 06D04 0602033961 MANZANO HERNANDEZ MARCIA JIMENA 
3.OTROS REGIMENES 
ESPECIALES 

 

 



  

  

Proceso de homologación salarial. 

La Unidad de Talento Humano en base a los Memorandos recibidos  solicitó a  la Unidad 

Administrativa Financiera del Distrito la Generación de Nomina para el pago de la  homologación 

salarial del grupo 7 de conformidad a los expedientes de los docentes. 

22 DE MAYO DE 2025 

Nr

o.  

CEDU

LA  

NOMBR

ES Y 

APELLID

OS  

MODALIDAD 

LABORAL 

CERTIFICAD

A  

SITUACIÓN 

ACTUAL  

SITUACIÓN 

PROPUESTA  
FEC

HA 

RIGE  

FECH

A FIN 

OBSERVAC

IÓN  
CATEGO

RÍA  
RMU 

CATEGORI

A 
RMU 

1 
602454

282 

YEPEZ 
PUCHA 

SEGUND

O PEDRO 

NOMBRAMIE

NTO 
DEFINITIVO 

CATEGOR

IA G 

$817.

00 

DOCENTE 

CATEGORI

A G-
HOMOLOG

ADA 

$986.

00 

6/2/20

23 

13/5/20

23 

COMISIÓN 

DE 
SERVICIOS 

2 
602472

730 

CARRILL

O YEPEZ 
NORMA 

NOMBRAMIE

NTO 
DEFINITIVO 

CATEGOR

IA G 

$817.

00 

DOCENTE 

CATEGORI

A G-
HOMOLOG

ADA 

$986.

00 

6/2/20

23 

13/5/20

23 

COMISIÓN 

DE 
SERVICIOS 

 
15 DE JULIO DE 2025 

DISTRIT
O 

CEDULA 
NOMBRES Y 
APELLIDOS 

MODALIDAD 
LABORAL 

CATEGORÍA RMU CATEGORÍA RMU 
FECHA 
RIGE 

06D04 603917600 

ANDRADE 
CHAVEZ 
DAVID 
ALEXANDER 

NOMBRAMIENT
O DEFINITIVO 

DOCENTE 
CATEGORIA 
G 

$817.0
0 

DOCENTE 
CATEGORIA - G 
HOMOLOGAD
O - LOEI 

$986.00 30/5/2023 

06D04 603270927 
BALLA GUAPI 
MARIA ANA 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE 
CATEGORIA 
I / 
DOCENTE  
A 
CONTRATO 
1 

$675.0
0 

DOCENTE 
CATEGORIA - 
H/I/J - 
HOMOLOGAD
O - LOEI 

$817.00 9/11/2023 

06D04 603608506 

LARA 
VASCONEZ 
RENAN 
SANTIAGO 

NOMBRAMIENT
O DEFINITIVO 

DOCENTE 
CATEGORIA 
G 

$817.0
0 

DOCENTE 
CATEGORIA - G 
HOMOLOGAD
O - LOEI 

$986.00 19/9/2023 



  

  

06D04 503401606 

LEMA 
BONILLA 
SEGUNDO 
FRANCISCO 

NOMBRAMIENT
O DEFINITIVO 

DOCENTE 
CATEGORIA 
G 

$817.0
0 

DOCENTE 
CATEGORIA - G 
HOMOLOGAD
O - LOEI 

$986.00 24/9/2023 

06D04 604043406 

ORNA 
GUAMAN 
FREDY 
ARMANDO 

NOMBRAMIENT
O DEFINITIVO 

DOCENTE 
CATEGORIA 
G 

$817.0
0 

DOCENTE 
CATEGORIA - G 
HOMOLOGAD
O - LOEI 

$986.00 
19/12/202

3 

06D04 
120364924

7 

ORTEGA 
BUSTAMANT
E MARTINA 
PASTORA 

NOMBRAMIENT
O DEFINITIVO 

DOCENTE 
CATEGORIA 
F 

$901.0
0 

DOCENTE 
CATEGORIA - F 
HOMOLOGAD
O - LOEI 

$1,086.0
0 

8/4/2024 

06D04 602633844 
PACA TENE 
MARIA 
NORMA 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE 
CATEGORIA 
I / 
DOCENTE  
A 
CONTRATO 
1 

$675.0
0 

DOCENTE 
CATEGORIA - 
H/I/J - 
HOMOLOGAD
O - LOEI 

$817.00 9/11/2023 

06D04 602602328 

PAREDES 
PAREDES 
MARGOTH 
XIMENA 

NOMBRAMIENT
O DEFINITIVO 

DOCENTE 
CATEGORIA 
G 

$817.0
0 

DOCENTE 
CATEGORIA - G 
HOMOLOGAD
O - LOEI 

$986.00 7/2/2024 

 

PAGO POR (REPARACIÓN ECONÓMICA TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y 

TRIBUTARIO CON SEDE EN EL CANTÓN AMBATO   CASO NRO. 18803202300510   Y  UNIDAD 

JUDICIAL MULTICOMPETENTE CON SEDE EN EL CANTÓN COLTA CASO NRO.  06334202300233. 

ZONAL  EOD 
NONBRE 

EOD 
CÉDULA NOMBRE NRO. PROCESO 

CAUSA DEL 
PROCESO 

3 6664 

DIRECCIÓN 
DISTRITAL 
06D04 
COLTA 
GUAMOTE 

0602138984 

PEÑAFIEL 
NARANJO 
SONIA 
PILAR 

18803202300510 
REPARACIÓN 
ECONÓMICA 

3 6664 

DIRECCIÓN 
DISTRITAL 
06D04 
COLTA 
GUAMOTE 

0602094500 

LOGROÑO 
COSTALES 
MYRIAM 
SOCORRO 

18803202300510 
REPARACIÓN 
ECONÓMICA 

3 6664 

DIRECCIÓN 
DISTRITAL 
06D04 
COLTA 
GUAMOTE 

0601345499 

GOYES 
HUILCAPI 
MARIA 
IRENE 

18803202300510 
REPARACIÓN 
ECONÓMICA 



  

  

3 6664 

DIRECCIÓN 
DISTRITAL 
06D04 
COLTA 
GUAMOTE 

0602132755 

SANCHEZ 
RAMIREZ 
ELSI 
LUCRECIA 
GUADALUPE 

06334202300233 
REPARACIÓN 
ECONÓMICA 

3 6664 

DIRECCIÓN 
DISTRITAL 
06D04 
COLTA 
GUAMOTE 

0602180218 

ABARCA 
ABARCA 
FANNY DEL 
ROCIO 

06334202300233 
REPARACIÓN 
ECONÓMICA 

 

• Se ha realizado la actualización del Sistema de Gestión Docente de conformidad a las 

directrices de Coordinación zonal corrigiendo inconsistencias realizadas al momento 

de realizar el censo docente por funcionarios de años anteriores. 

 

• Actualización del SITH, según el acuerdo al Acuerdo 020-122, de los funcionarios de la 

LOSEP, dicho se encuentra a cargo de la Lic. Mayra Navarrete, se ha elaborado la 

evaluación de desempeño de la LOSEP, correspondientes al año 2025, evaluación de 

jerárquico superior 2025, metas por Unidad, se realiza las correlaciones entre las 

unidades de cada Distrito, se ha ingresado a todos los docentes en el sistema SITH.  

• Revisión y validación de expedientes de educadores comunitarios tercera fase. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

  

 

UNIDAD DISTRITAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA 

GRUPO DE GASTOS 51 

PRODUCTO 
NRO. 
FUNCIONARIO 

PRESUPUESTO 
CODIFICADO 

PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

% EJECUCION 

REMUNERACIÓNES 
PESONAL DOCENTE 

1288 20676043,8 20595801,69 99,61 

PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y CODIGO 

DE TRABAJO  
58 1287305,23 1279714,89 99,41 

JUBILACION PATRONAL 15 48593,66 48325,35 99,45 

JUBILADOS – 
COMPENSACION 

ENCONOMICA 
26 1234055 1234055 100,00 

TOTAL, REMUNERACIÓNES   23245997,69 23157896,93 99,62 

 
PAGO DE SERVICIOS BÁSICOS 

PRODUCTO 
NRO. DE 
CUENTA 

PRESUPUESTO V 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 
% CUMPLIMIENTO OBSERVACION 

PAGO POR 
SERVICIOS 
BÁSICOS - AGUA 

15 9.247,32 8.451,82 91,40 

PAGOS SERVICIOS 
CONSUMO DE AGUA 
POTABLE DE LAS 
INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS Y PLANTA 
ADMINISTRATIVA 

SERVICIOS DE 
ENERGÍA 
ELÉCTRICA 

204 35.911,14 35.594,44 99,12 

PAGOS POR CONSUMO 
DE ENERGÍA ELÉCTRICA 
DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS Y PLANTA 
ADMINISTRATIVA 



  

  

SERVICIOS DE 
TELÉFONO 

51 21.164,94 21.017,44 99,30 

PAGOS POR SERVICIOS 
DE TEELFONO Y 
SERVICIO DE INTERNET 
DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS Y PLANTA 
ADMINISRATIVA 

TOTAL 66.323,40 65.063,70 96,34   

 
PROCESO DE ÍNFIMA CUANTÍA 

Código Objeto del Proceso Codificado Ejecutado % 

IC-DD06D04-2025-001 

CONTRATACIÓN: CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE 
COMBUSTIBLE PARA LOS VEHÍCULOS DE LA 
DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 COLTA GUAMOTE 
EDUCACIÓN PERTENECIENTE A LA COORDINACIÓN 
ZONAL 3 DE EDUCACIÓN 

3.599,99 3.598,00 99,94 

IC-UDA-DD06D04-2025-002 
ADQUISICIÓN DE REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA 
LOS VEHÍCULOS DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 
COLTA GUAMOTE EDUCACIÓN AÑO 2025 

4.949,00 4.918,99 99,39 

IC-DD06D04-2025-003 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
Y REPARACIÓN PARA LOS VEHÍCULOS DE LA 
DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 COLTA GUAMOTE 
EDUCACIÓN PARA EL AÑO 2023 

3499 3499 100,00 

IC-UDA-DD06D04-2025-004 

ONTRATACIÓN 
DE IMPRESIÓN DE DOCUMENTOS PARA LA PLANTA 
ADMINISTRATIVA DE LA 
DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 COLTA-GUAMOTE – 
EDUCACIÓ 

295 295 100,00 

IC-DD06D04-2025-005  

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS Y MATERIALES PARA LA 
READECUACIÓN  DEL  ESTANQUE DE TRUCHAS Y 
SISTEMA DE RIEGO DE LA GRANJA INTEGRAL DE LA 
UECIB. ATAHUALPA CÓDIGO AMIE 06B00361 DE 
OFERTA DE BACHILLERATO TECNICO 
PERTENECIENTE AL DISTRITO 06D04 COLTA 
GUAMOTE. 

1.878,05 1.878,05 100,00 



  

  

IC-DD06D04-2025-006  

ADQUIRIR MAQUINARIA PARA IMPLEMENTAR EL 
TALLER DE INDUSTRIA DE LA CONFECCION DE LA 
UNIDAD EDUCATIVA INTERCULTURAL BILINGÜE 
HUALCOPO DUCHICELA CON CÓDIGO AMIE 
06B00289 

1047,95 850 81,11 

IC-DD06D04-2025-007 
 ADQUISICIÓN DE EQUIPO ELECTRONICO PARA EL 
TALLER DE ELECTRONICA DE LA UECIB. MAESTRO 
OSWALDO GUAYASAMIN CÓDIGO AMIE 06B00324 

952 952 100,00 

IC-DD06D04-2025-008 

CONTRATACIÓN DE PÓLIZA DE SEGUROS DE 
ACCIDENTES PERSONALES PARA LOS 149 
ESTUDIANTES DE BACHILLERATO TÉCNICO DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PERTENECIENTES A LA 
DIRECCIÓN 
DISTRITAL 06D04 COLTA GUAMOTE – EDUCACIÓN 
PERIODO ESCOLAR 2025-2026, 

1567 1432,21 91,40 

IC-DD06D04-2025-009 

CONTRATACIÓNDEUNA  
PÓLIZADEFIDELIDADTIPOBLANKETPARA EL 
PERSONAL QUE LABORA EN LA PLANTA 
ADMINISTRATIVA Y DIRECTIVOS INSTITUCIONALES 
DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 COLTA  
GUAMOTEEDUCACION 

2286 912,12 39,90 

IC-DD06D04-2025-010 

MANTENIMIENTO DEL ESPACIO DESTINADO A 
COMEDOR EXTERNO MEDIANTE LA COLOCACIÓN 
DE TECHO EN LA 
UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA 
INTERCULTURAL BILINGÜE SANTIAGO DE QUITO, 
DEL DISTRITO 06D04 COLTA 
GUAMOTE  

915,08 842,1 92,02 

IC-DD06D04-2025-011 
ADQUISICIÓN DE MEDICINA  VETERINARIA, 
IMPLEMENTOS E INSUMOS AGROPECUARIOS PARA 
LA GRANJA  PAGPALA DE LA UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA INTERCULTURAL 
BILINGUE DUCHICELA SHYRI XII CÓDIGO AMIE 
06B00285 

4.000,00 2.533,05 63,33 

 
PROCESO DE CATÁLOGO ELECTRÓNICO 

Código Objeto del Proceso Codificado Ejecutado % 

CATE-06D04-2024-013 

CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA PARA LAS UNIDADES EDUCATIVAS 27 DE 
FEBRERO Y HUALCOPO DUCHICELA PERTENECIENTE A LA 
DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 COLTA – GUAMOTE- 
EDUCACIÓN 

41.512,13 41.512,13 100,00 



  

  

CATE-06D04-2024-014 
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD PRIVADA DENOMINADO “PUNTO DE 
SERVICIO INSTITUCIONAL DE 12 HORAS NOCTURNO DE 
LUNES A DOMINGO SIN ARMA PARA LA DIRECCIÓN 

17.337,51 17.337,51 100,00 

CATE-06D04-2024-001 
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA DE 
LAS BATERIAS SANITARIAS PARA LA UNIDAD EDUCATIVA 
DEL MILENIO GUARDIANA DE LA LENGUA 27 DE 
FEBRERO 

1.624,46 1.489,90 91,72 

CATE-06D04-2025-002 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO,  
MAQUINARIA Y EQUIPO, MATERIALES DE OFICINA Y  
MATERIALES DIDACTICOS PARA LAS INSTITUCIONES  
EDUCATIVAS DE RÉGIMEN SIERRA AÑO LECTIVO 2024-
2025 DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 COLTA 
GUAMOTE 

58.128,43 58.128,43 100,00 

CATE-06D04-2025-003 

ADQUISICIÓN DE KITS DE UNIFORMES ESCOLARES 
REGULARES (6 PRENDAS), PARA ESTUDIANTES DE 
RÉGIMEN COSTA AÑO LECTIVO 2025 - 2026, 
PERTENECIENTE A LA DIRECCIÓN 06D04 COLTA 
GUAMOTE 

5977,8 5977,8 100,00 

CATE-06D04-2025-004 ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE ASEO PARA LA PLANTA 
ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 
GUAMOTE EDUCACIÓN 

752,96 752,96 100,00 

CATE-06D04-2025-005 

ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE IMPRESIÓN PARA LAS 
IMPRESORAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE 
LA 
DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 COLTA GUAMOTE 
EDUCACIÓN 

1836,56 1836,56 100,00 

CATE-06D04-2025-006 
ADQUISICION DE MATERIALES DE OFICINA PARA LA 
PLANTA ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 
06D04 COLTA GUAMOTE 

958,41 958,41 100,00 

CATE-06D04-2025-007 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE  
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DENOMINADO 
PUNTO DE SERVICIO INSTITUCIONAL DE 12 HORAS 
LUNES A DOMINGO  NOCTURNO MENSUAL SIN ARMA 
PARA LA UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA 
INTERCULTURAL BILINGÜE HUALCOPO DUCHICEL 

12.177,91 8.668,75 71,18 

CATE-06D04-2025-009 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD PRIVADA DENOMINADO PUNTO DE 
SERVICIO INSTITUCIONAL DE 12 HORAS DE LUNES A 
DOMINGO PERMANENTE (MENSUAL) CON ARMA DE 
FUEGO LETAL PARA LAS INSTALACIONES DE LA 
DIRECCIÓN DISTRITAL 06D 

2478,53 2478,53 100,00 

 
CATE-06D04-2025-010 

CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA DENOMINADO Punto servicio institucional 
de 12 horas - lunes a domingo nocturno (mensual) con 
arma de fuego letal PARA LA DIRECCIÓN DISTRITAL 
06D04 COLTA GUAMOTE – EDUCACIÓN 
LABORA EN LA PLANTA ADMINISTRATIVA Y DIRECTIVOS 
INSTITUCIONALES DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 
COLTA GUAMOTE 

1 0 0,00 



  

  

CATE-06D04-2025-011 

CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA PARA LAS UNIDADES EDUCATIVAS 27 DE 
FEBRERO Y HUALCOPO DUCHICELA PERTENECIENTE A LA 
DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 COLTA – GUAMOTE-
EDUCACIÓN 

1 0 0,00 

 
PROCESO SUBASTA  INVERSA 

Código Objeto del Proceso Codificado Ejecutado % 

SIE-06D04-2025-001 

ADQUISICION DE BIENES ARTÍSTICOS CULTURALES 
DEPORTIVOS Y SÍMBOLOS PATRIOS, MATERIAL 
DIDÁCTICO E INSUMOS BIENES Y MATERIALES PARA 
PRODUCCIÓN DE PROGRAMAS DE RADIO TELEVISION 
EVENTOS CULTURALES ARTISTICOS Y 
ENTRETENIMIENTO EN GENERAL, PARA LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE RÉGIMEN SIERRA 
AÑO LECTIVO 2024-2025 DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 
06D04 COLTA GUAMOTE 

18.000,00 18.000,00 100 

 

PAGOS DIRECTOS SIN PROCESOS  
ITEMS  Objeto del Proceso Codificado Ejecutado % 

570201 
AMPLIACION COBERTURA POLIZAS DE SEGUROS DE 
BIENENS MUEBLES E INMUEBLES  

49.021,11 13.751,82 28,05 

570102 PAGO MATRICULA DE VEHICULOS  2270 611,14 26,92 

570206 COSTOS NOTARIZACION  1287 1019,99 79,25 

RESUMEN 

Grupo de 
Gasto 

DETALLE Fuente Codificado Ejecutado % 

51 REMUNERACIONES  fiscal 21.547.016,80 21.460.133,14 
99,60 

53 
BIENES Y SERVICIO DE 
CONSUMO fiscal 269689,57 244709,95 

90,74 

53 
BIENES Y SERVICIO DE 
CONSUMO Autogestión 0 0 

#¡DIV/0! 

57 
OTROS EGRESOS 
CORRIENTES fiscal 56431,11 17736,27 

31,43 

58 JUBILACION PATRONAL    48593,66 48325,35 
99,45 

71 

EGRESOS EN PERSONAL 
PARA INVERSION - 
JUBILADOS    1.234.055,00 1.234.055,00 

100,00 



  

  

Grupo de 
Gasto DETALLE fuente Codificado Ejecutado 

% 

51 REMUNERACIONES  fiscal 21.547.016,80 21.460.133,14 

99,60 

53 
BIENES Y SERVICIO DE 
CONSUMO fiscal 269689,57 244709,95 

90,74 

53 
BIENES Y SERVICIO DE 
CONSUMO Autogestión 0 0 

#¡DIV/0! 

57 
OTROS EGRESOS 
CORRIENTES fiscal 56431,11 17736,27 

31,43 

58 JUBILACION PATRONAL    48593,66 48325,35 

99,45 

71 

EGRESOS EN PERSONAL 
PARA INVERSION - 
JUBILADOS    1.234.055,00 1.234.055,00 

100,00 

 

UNIDAD DISTRITAL  

APOYO SEGUIMIENTO Y REGULACIÓN DE LA EDUCACIÓN 

Con Memorando Nro. MINEDUC-CZ3-2024-02873-M, de fecha Ambato, 30 de abril de 2024. 

 

Dispone: Contratación de pólizas de seguros en el ramo de accidentes personales para 

los y las estudiantes de la oferta educativa de Bachillerato Técnico y Técnico Productiva; con las 

siguientes consideraciones: Los recursos asignados en la estructura presupuestaria 59-006-

570201 están destinados exclusivamente a la adquisición de pólizas de seguros. En ningún caso 



  

  

podrán ser utilizados para otras actividades, dichos recursos fueron asignados considerando el 

número de estudiantes matriculados en Bachillerato Técnico y Técnico Productivo que 

realizaron sus prácticas estudiantiles en el período escolar anterior, de 591 Instituciones 

Educativas con Bachillerato Técnico, 17 Instituciones Educativas con Bachillerato Técnico 

Productivo y 45 Instituciones Educativas Especializadas, con un costo unitario referencial de 

ejecución de USD $10,00 dólares aproximadamente por estudiante para el presente ejercicio 

fiscal. 

PROCESO CODIFICADO DEVENGADO % EJECUCIÓN 

Seguros estudiantiles $       1.567,55  $ 977,12 100% 

 
EJECUCION PRESUPUESTARIA PARA RECURSOS DE UNIDADES EDUCATIVAS CON 

BACHILLERATO TECNICO DEL DISTRITO COLTA GUAMOTE QUE GENERAL RECURSOS DE 

AUTOGESTION 

 

Que la Unidad de Planificación mediante Memorando Nro. MINEDEC-CZ3-06D04-DDP-2025-

0216-M, de fecha Colta, 24 de octubre de 2025, suscrito por el Mgs. Pedro Luis Logroño Costales, 

ANALISTA DISTRITAL DE PLANIFICACIÓN 2, que en su parte pertinente señala: SOLICITO SU 

APROBACIÓN/AUTORIZACIÓN A LA REPROGRAMACIÓN AL POA 2025 QUE REQUIERE LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA FINANCIERA EN EL PRG 59. 

  

Que mediante Memorando Nro. MINEDEC-CZ3-06D04-2025-1742-M, de fecha Colta, 24 de 

octubre de 2025, el señor director autoriza la reprogramación del POA 2025.  

  

Con los antecedentes expuesto, pongo en su conocimiento el Item presupuestario 530823 - 

Egresos para Sanidad Agropecuaria, que será aplicado en el proceso de adquisición de insumos 

agropecuario, conforme al siguiente detalle 

 
PROCESO CODIFICADO DEVENGADO % EJECUCIÓN 

530823 - 
Egresos para 
Sanidad  
Agropecuaria 

$ 4.000 $ 2.533,05 100% 

Con corte al 31 de diciembre de 2024 
 

 

 

 



  

  

PROGRAMA SAFPI (SERVICIO DE ATENCIÓN FAMILIAR PARA LA PRIMERA INFANCIA) 

 

El programa SAFPI es un servicio educativo alternativo y flexible, dirigido a niños de 3 y 4 años 

que, por diversos motivos, no pueden asistir a una institución educativa, a través de este 

programa, los docentes realizan visitas domiciliarias dos veces por semana para brindar 

acompañamiento técnico a las familias, con el objetivo de promover el desarrollo integral y 

armónico de los niños. 

 

El Distrito de Educación 06D04 Colta–Guamote implementa este programa en los cantones de 

Colta y Guamote, con la participación de tres docentes, quienes brindan atención en el territorio 

de acuerdo con la siguiente distribución de tareas durante el año lectivo 2024 - 2025 

 

DOCENTE SAFPI SECTORES 
NÚMERO DE NIÑOS PARTICIPANTES EN 

EL PROGRAMA 

Lic. Paola López Tipines, Cagrín, Gatazo, Columbe 28 

Lic. Manuela Lema 
Barrio la Victoria, San Francisco de 
Pomachaca, Centro de Guamote 

28 

Lic. Nelly Sagñay Atupaña Cicalpa y Cabadas 28 

 
PROYECTO DE EDUCACIÓN INICIAL Y BÁSICA INTEGRAL CON CALIDAD - PEIBIC 

SERVICIO NAP (NIVELACION Y ACELERACION PEDAGÓGICA) 

 

El Ministerio de Educación Deporte y Cultura, a través de la Subsecretaría de Educación 

Especializada e Inclusiva y la Dirección Nacional de Educación Inicial y Básica, mediante el 

Proyecto de Educación Inicial y Básica Integral con Calidad (PEIBIC), implementa el servicio 

educativo extraordinario de Nivelación y Aceleración Pedagógica (NAP), este servicio está 

dirigido a niños, niñas y adolescentes de entre 8 y 18 años que se encuentran en situación de 

rezago educativo. 

 

Durante el período lectivo 2024–2025, se ejecutaron acciones de atención educativa a través 

del servicio NAP, brindando acompañamiento pedagógico especializado a 15 estudiantes con 

rezago escolar en diversas instituciones educativas de esta jurisdicción. La intervención se 

desarrolló mediante el refuerzo académico, la aplicación de estrategias pedagógicas 

diferenciadas y el seguimiento personalizado, lo que contribuyó a la nivelación de los 

aprendizajes y a la permanencia escolar. 



  

  

 

Cabe señalar que el servicio NAP es ejecutado por un solo docente, quien atiende a estudiantes 

con rezago escolar en instituciones educativas ubicadas en los cantones Colta y Guamote. 

 
DOCENTE NAP: Lic. Guido Guamán 

 
N° AMIE INSTITUCIONES EDUCATIVAS CANTON AÑO PARROQUIA 

1 06H00692 UNIDAD EDUCATUVA TOMAS OLEAS COLTA 
2do, 4to y 6to 

año Básica 
CAJABAMBA 

2 06H00692 
UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA INTERCULTURAL 
BILINGUE MNARIANO BALLA SAGÑAY 

COLTA 5to año Básica COLUMBE 

3 06H01528 
CENTRO EDUCATIVO COMUNITARIO INTERCULTURAL 
BILINGUE JUAN A COMENIO 

GUAMOTE 
2do y 6to año 

Básica 
PALMIRA 

4 06H01528 UNIDAD EDUCATIVA VELASCO IBARRA GUAMOTE 
5to y 6to año 

Básica 
GUAMOTE 

5 06H00968 
UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA INTERCULTURAL 
BILINGUE  27 DE FEBRERO 

GUAMOTE 6to año Básica PALMIRA 

6 06B00445 
UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA INTERCULTURAL 
BILINGUE JAIME ROLDOS AGUILERA 

RIOBAMBA 
2do y 3ro año 

Básica 
CICALPA 

7 06B00351 
UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA INTERCULTURAL 
BILINGUE PEDRO IGNACIO LIZARZABURO 

COLTA 4to año Básica COLUMBE 

 
PLAN NACIONAL APRENDER A TIEMPO 

El plan tiene como objetivo disminuir el rezago y las brechas educativas existentes en los 

estudiantes del sistema educativo, mediante el fortalecimiento del apoyo técnico-pedagógico 

orientado a la nivelación y recuperación de los aprendizajes de niños, niñas y adolescentes. 

Este plan se desarrolla a través de cinco ejes transversales: 

➢ Lectura y escritura. 

➢ Prevención de la exclusión y retención escolar. 

➢ Metodología de Recuperación de Aprendizajes. 

➢ Insignia Aprender a Tiempo. 

 
El Distrito Educativo 06D04 Colta–Guamote brinda este servicio con la participación de dos 
docentes, quienes intervienen en diferentes instituciones educativas de esta jurisdicción, 
distribuidos de la siguiente manera: 

 

AMIE NOM_INSTITUCION_EDUCATIVA 
SOSTENIMI

ENTO 
RÉGIMEN CANTÓN 

Nº 

DOCENT

ES 

NIVEL 

Nº 

ESTU

DIANT

ES 

PROMOTORA 

PEDAGÓGICA 

06H00987 
UNIDAD EDUCATIVA DR. EMILIO 

UZCATEGUI 
FISCAL SIERRA GUAMOTE 1 7MO 38 MAGALY RAMOS 



  

  

06H01530 UNIDAD EDUCATIVA CICALPA FISCAL SIERRA COLTA  1 6TO 16 MAGALY RAMOS 

06H00716 
ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA 

DOCTOR JOSÉ MARIANO BORJA 
FISCAL SIERRA COLTA 1 5TO 28 MAGALY RAMOS 

06H01010 
UNIDAD EDUCATIVA 29 DE 

SEPTIEMBRE 
FISCAL SIERRA GUAMOTE 1 6T0 11 MAGALY RAMOS 

06H00759 UNIDAD EDUCATIVA GALÁPAGOS FISCAL SIERRA COLTA 1 6TO 9 MAGALY RAMOS 

06H00692 UNIDAD EDUCATIVA TOMAS OLEAS FISCAL SIERRA COLTA 1 6TO 23 NOEMI PILCO 

06H00701 
UNIDAD EDUCATIVA DR. AMABLE 

ROSERO LEÓN 
FISCAL SIERRA COLTA 1 3RO 10 NOEMI PILCO 

06H00772 UNIDAD EDUCATIVA 24 DE MAYO  FISCAL SIERRA COLTA 1 5TO 9 NOEMI PILCO 

06H00968 
UNIDAD EDUCATIVA VELASCO 

IBARRA 
FISCAL SIERRA GUAMOTE 1 7MO 30 NOEMI PILCO 

06H00687 UNIDAD EDUCATIVA 15 DE AGOSTO FISCAL SIERRA COLTA 1 3RO 10 NOEMI PILCO 

Total, de instituciones beneficiarias 10 

 
PROGRAMA DE MENTORÍA 

 

La mentoría es una nueva función dentro de la carrera docente, establecida en el artículo 114 

de la Ley Orgánica de Educación Intercultural (LOEI). 

 

Los mentores realizan procesos de capacitación y acompañamiento pedagógico dirigidos a 

docentes fiscales, tanto principiantes como en ejercicio, dentro de sus instituciones educativas 

y aulas de clase. Su objetivo es fortalecer las prácticas de enseñanza y contribuir al mejoramiento 

de la calidad de los aprendizajes de los estudiantes. 

 

En el Plan de Acción del Equipo PAPT, aprobado por las instancias correspondientes para el 

período 2024–2025, se establece que los dos Docentes en Formación de Mentores realicen el 

acompañamiento pedagógico en el Distrito 06D04 Colta–Guamote, dirigido a las instituciones 

educativas multigrado (bidocentes, pluridocentes y completas) que participan en el PAPT, 

conforme al siguiente detalle: 

 



  

  

 

 

DATOS INFORMATIVOS: 
 

Periodo: enero – diciembre 2024 – 2025. 

 

Zona Nro. de DFM 
Modalidad 

100% 80-20% 

3 2 X  

 
Instituciones educativas acompañadas: 

No 
INSTITUCIONES CÓDIGO AMIE 

1 

Unidad Educativa Comunitaria Intercultural Bilingüe Dr. Manuel Naula Sagñay 06B00311 

2 
Unidad Educativa “Galápagos” 

06H00759 

3 
Unidad Educativa Comunitaria Intercultural Bilingüe “Hualcopo Duchicela” 

06B00289 

4 
Unidad Educativa Comunitaria Intercultural Bilingüe “COCISA” 

06B00388 

5 
Unidad Educativa “Emilio Uzcategui” 

06H00987 

6 
Escuela de Educación Básica “Obispo Plaza” 

06H00989 

7 
Unidad Educativa Comunitaria Intercultural Bilingüe “Atahualpa” 

06B00361 

 
TOTAL 7 

 
Beneficiarios de las actividades realizadas por los Docentes en Formación de Mentores 

NIVELES 
Nro. de docentes 

TOTAL 

H M 

Preparatoria (Unidad 11 al 15 IPS) 
0 8 

8 

Segundo Año EB (Unidad 16 al 21 FCAP) 2 6 
8 

Tercer Año EB (Unidad 22 al 27 FCAP) 2 6 
8 

Cuarto Año EB (Unidad 28 al 33 FCAP) 2 6 
8 



  

  

TOTAL 6 26 32 

 

Beneficiarios directos e indirectos de los estudiantes 

 

NIVELES DIRECTOS INDIRECTOS 

Preparatoria (Unidad 11 al 15 IPS) 82 14 

Segundo Año EB (Unidad 16 al 21 FCAP) 84  

Tercer Año EB (Unidad 22 al 27 FCAP) 92  

Tercer Año EB (Unidad 22 al 27 FCAP) 99 22 

TOTAL 357 36 

 

Actividades realizadas:  

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 
NUMERO DE 

TRAMITES 
PORCENTAJE % OBERVACION 

Elaboración de materiales didácticos para clase 
demostrativa 

40 100,00%  

Visita a la institución educativa: Juan Acomenio y 
Unidad Educativa Atahualpa, con profesionales de 
UDAI, para hacer diagnóstico y dar orientaciones 
metodológicas para trabajar con estudiantes con 
dificultades de aprendizaje de lectura y escritura 

3 100,00% 
Planificar conjuntamente 

con UDAI para hacer 
seguimiento de avances 

Taller de Elaboración de PCC, aplicación de estrategia 
con DUA, dirigidos a docentes de redes de aprendizaje 
- Guamote 

3 100,00%  

Clases demostrativas en las 7 instituciones 
acompañadas en los niveles de preparatoria, segundo, 
tercero y cuarto 

12 /mes 100,00%  

 
 

UNIDAD DISTRITAL DE APOYO A LA INCLUSIÓN UDAI 

 

Es una unidad especializada y técnicamente implementada a nivel territorial para la atención a 

los estudiantes en situación de discapacidad a través de la evaluación, asesoramiento, ubicación 

e intervención psicopedagógica en los diversos programas y servicios educativos, en todas las 

modalidades de atención y en todos los niveles del sistema educativo. 

 



  

  

Promueve la atención a la diversidad facilitando el acceso, permanencia, aprendizaje, 

participación, promoción y culminación de los estudiantes, en todos los servicios, programas, 

modalidades, sostenimientos, jornadas y niveles educativos a nivel nacional. 

Hitos alcanzados: 

 

Se ha realizado el respectivo seguimiento y evaluaciones psicopedagógicas de los estudiantes 

con NEE, remitidos por las autoridades de las instituciones educativas del Distrito 06D04 Colta 

Guamote 

 

ACTIVIDADES DE EQUIPO UDAI DEL AÑO 2025  

 

✓ 362 evaluaciones psicopedagógicas a estudiantes con NEE  

✓ 392 seguimientos a estudiantes con NEE 

✓ Orientaciones grupales a 1764 participantes, entre personal docente y autoridades 

institucionales.  

✓ 14 seguimientos a servicios de aulas hospitalarias y domiciliarias  

✓ 24 seguimientos a servicio educativo especializado   

✓ informes por caso de bienestar social 

✓ 7 procesos de bares  

✓ 1 proceso de compras publicas  

 

NUDOS CRÍTICOS Y LECCIONES APRENDIDAS UDAI 

✓ La escasa disposición de algunos docentes para remitir oportunamente los casos de 

estudiantes con dificultades de aprendizaje, así como para aplicar el Diseño Universal 

para el Aprendizaje (DUA), las adaptaciones curriculares individualizadas y los ajustes 

razonables dentro de las instituciones educativas. 

✓ El limitado compromiso de los representantes legales en el cumplimiento de las 

recomendaciones establecidas en los informes psicopedagógicos. 

✓ La inasistencia de los padres de familia a las entrevistas programadas como parte del 

proceso de evaluación psicopedagógica. 



  

  

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

DECE – DISTRITAL  

CON LA COMUNIDAD EDUCATIVA  

 

Se llevó a cabo la reunión de la Mesa Interinstitucional para el trabajo en contra de la violencia, 

la cual contó con la participación de diversas instituciones públicas, entre ellas: Ministerio de 

Salud Pública (MSP), Policía Nacional, Junta Cantonal de Protección de Derechos, Defensoría del 

Pueblo, Tenencias Políticas, Ministerio de Inclusión Económica y Social (MIES), Ministerio de 

Educación (MINEDUC), Consejo Cantonal para la Protección de Derechos (CCPDI), Comisarías, 

así como los profesionales de los Departamentos de Consejería Estudiantil (DECE) de las 

instituciones educativas. 

Se impartió talleres en protocolos de actuación. 

 

✓ Reuniones mensuales con equipos DECES institucionales en planificación de estrategias 

de trabajo dentro de las instituciones. 

✓ Campañas y talleres de prevención de embarazo adolescentes, en instituciones 

educativas de esta jurisdicción 

✓ Capacitaciones profesionales entre DECES, RECTORES LIDERES, DIRECTORES, en lo 

referente a la prevención de Embarazo Adolescente.   

✓ Se da orientación de docentes de las diferentes Unidades Educativas que no tienen DECE 

para la atención y seguimiento respectivo. 



  

  

✓ Asistencia a las mesas técnicas cantonales de Colta y Guamote  

✓ Asistencia a las reuniones de CCPD-G 

✓ Asistencia a los talleres de capacitación en referencia a la Riesgos Psicosociales. 

Y se trabajó a nivel de los 2 cantones, con las siguientes actividades:  

• Feria de Universidades – Cantón Colta, se realizó el 08 de mayo de 2025 

• Feria de Universidades – Cantón Guamote, ejecutado el 09 de mayo de 2025 

• Feria de Prevención de Riesgos Psicosociales – Unidad Educativa 10 de agosto el 15 

de julio del 2025 

• Campaña de Prevención de la Desnutrición, en coordinación con la Secretaría 

Técnica y el MIES, se realizó el 28 de agosto 2025 

• Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la 

Mujer, ejecutado el 15 de noviembre de 2025 

 

Actividad de Promoción de los Derechos Humanos, realizado el 10 de diciembre de 2025 

 

CONSOLIDADO DE ACCIONES REALIZADAS  

Ítems 
Consolidado del equipo DECEs 
Institucionales y Distritales 

TOTAL 

Número de Casos Atendidos en situaciones de 

vulnerabilidad 
8 entre embarazos y desapariciones 8 

Numero de Seguimientos y Cobertura a 

familias 
260 casos en seguimiento 260 

Numero Capacitaciones y talleres ejecutados 
en las Instituciones Educativas 

308 308 

Reporte de Casos en la Plataforma REDEVI 

(Número Informes de seguimientos 

presentados) 

 

13 casos activos  

8 CASOS CERRADOS 

13 casos en 

seguimiento 

 

RESUMEN DE CASOS  



  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ESTADISTICA DE INSTITUCION EDUCATIVO  

REGIMEN SIERRA 2024 – 2025 

SOSTENIMIENT
O 

UE. 
INTERCULTURALE

S 

UNIDADES 
EDUCATIVAS 

INTERCULTURALE
S BILINGUES 

ESCUELAS DE 
EDUCACION 

BASICA 
INTERCULTURALE

S 

CENTROS 
EDUCATIVOS 

COMUNITARIO
S 

BILINGUES 

CENTROS 
DE 

EDUCACIO
N INCIAL 

TOTA
L 

FISCAL 12 32 18 62 0 124 

FISCOMISIONAL   1   1 

PARTICULAR  1 1  1 3 

TOTAL 12 33 20 62 1 128 
Fuente: Directorio de instituciones educativas 

 
REGIMEN COSTA 2024 – 2025 

 

SOSTENIMIENT
O 

UE. 
INTERCULTURALE

S 

UNIDADES 
EDUCATIVAS 

INTERCULTURALE
S BILINGUES 

ESCUELAS DE 
EDUCACION 

BASICA 
INTERCULTURALE

S 

CENTROS 
EDUCATIVOS 

COMUNITARIO
S 

BILINGUES 

CENTROS 
DE 

EDUCACIO
N INCIAL 

TOTA
L 

FISCAL 2 0 2 2 2 4 

FISCOMISIONAL 0 0 0 0 0 0 

PARTICULAR 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 2 0 2 2 2 4 
Fuente: Directorio de instituciones educativas 

 
PROCESO DE TITULACION 2024 - 2025 

 

DISTRITO EDUCATIVO: 
DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 

COLTA GUAMOTE 2024 - 2025 

SOSTENIMIENTO 

FISCAL FISCOMISIONAL MUNICIPAL PARTICULAR TOTAL, GENERAL 

CASOS COLTA-GUAMOTE 
NUMERO DE 

CASOS 

VIOLENCIA SEXUAL 13 

VIOLENCIA FISICA 0 

EMBARAZO ADOLESCENTE 5 

0 2 4 6 8 10 12 14

VIOLENCIA SEXUAL

VIOLENCIA FISICA

EMBARAZO ADOLESCENTE

Título del gráfico

NUMERO DE CASOS CASOS COLTA-GUAMOTE



  

  

CONTABILIDAD 25 0 0 0 25 

ELECTROMECANICA 
AUTOMOTRIZ 

25  0 0 25 

INDUSTRIA DE LA CONFECCIÓN 25 0 0 0 25 

INFORMÁTICA 11 0 0 0 11 

MECANIZADO Y 
CONTRUCCIONES METÁLICAS 

26 0 0 0 26 

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA 20 0 0 0 20 

CONSERVACION Y MANEJO DE 
RECURSOS NATURALES  

3 0 0 0 3 

TOTAL BACHILLERATO TÉCNICO 135 

BACHILLERATO EN CIENCIAS  620 2 0 0 622 

TOTAL, DE GRADUADOS 757 

 
 

MATRICULA 2024-2025  
POR REGIMEN 

NIVELES COSTA SIERRA 
EXTRAORDINARIA 

VESPERTINA Y 
NOCTURNA 

TOTAL 

Grupo 3 años 11 593   411 

Grupo 4 años 5 593   631 

1er año Básica 12 774   802 

2do año Básica 9 872   893 

3er año Básica 8 878   907 

4to año Básica 17 896   929 

5to año Básica 15 881   900 

6to año Básica 8 1.019   1053 

7mo año Básica 18 1045   1067 

8vo año Básica 15 1109   1172 

9no año Básica 7 1147   1193 

10mo año 
Básica 

11 1029   1081 

1er Año 
Bachillerato 

18 1088   1210 

2do Año 
Bachillerato 

16 1024   1133 

3er Año 
Bachillerato 

15 744 54 798 

TOTAL 185 13692 54 14180 

Fuente: matriz cupos mayo 2024 

 
 

OFERTA EXTRAORDINARIA  
 
Está dirigida a personas jóvenes, adultas y adultas mayores que por diferentes circunstancias no 
han culminado su educación general básica y el bachillerato. 



  

  

 

✔ Modalidad semipresencial 
 
Esta modalidad de estudio se desarrolla al interior de las instituciones educativas para personas 
con escolaridad inconclusa PCEI, a nivel nacional; no exige asistencia regular al establecimiento 
educativo y requiere de un trabajo estudiantil independiente con el acompañamiento presencial 
periódico. 
 

✔ Oferta educativa 
 
Las ofertas educativas para personas jóvenes, adultas y adultas mayores se desarrolla en 2 
temporalidades, descritas a continuación: 

 
 

 
 

TABLA RESUMEN 
 

CODIGO 
AMIE  

NOMBRE IE  TEMPORALIDAD SOSTENIMIENTO 
NÚMERO DE 
DOCENTES 

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES 

 

 

06H00968 
UNIDAD EDUCATIVA VELASCO 
IBARRA INTENSIVO FISCAL 9 212 

 

06H00987 
UNIDAD EDUCATIVA DR. EMILIO 
UZCATEGUI INTENSIVO FISCAL 5 34 

 

06H00692 
UNIDAD EDUCATIVA TOMAS 
OLEAS INTENSIVO FISCAL 7 76 

 

06H01530 UNIDAD EDUCATIVA CICALPA INTENSIVO FISCAL 3 89  

06B00351 
UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA INTERCULTURAL 
BILINGÜE SANTIAGO DE QUITO  INTENSIVO FISCAL 

2 119  



  

  

06B00289 
UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA INTERCULTURAL 
BILINGÜE HUALCOPO DUCHICELA  INTENSIVO FISCAL 

2 115  

06B00621 
CENTRO EDUCATIVO 
COMUNITARIO INTERCULTUTAL 
BILINGÜE TABIAL PAMBA INTENSIVO FISCAL 

0 0  

06B00245 
UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA INTERCULTURAL 
BILINGÜE CIENCIA Y BIBLIA  INTENSIVO PARTICULAR 4 13 

 

06B00245 
UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA INTERCULTURAL 
BILINGÜE CIENCIA Y BIBLIA  NO INTENSIVO PARTICULAR 0 0 

 

06H00027 
UE. PCEI CHIMBORAZO 
EXTENSIÓN CAJABAMBA INTENSIVO FISCOMISIONAL 4 12 

 

06H00027 
UE. PCEI CHIMBORAZO 
EXTENSIÓN CAJABAMBA NO INTENSIVO FISCOMISIONAL 0 23 

 

06H00027 
UE. PCEI CHIMBORAZO 
EXTENSIÓN CEBADAS INTENSIVO FISCOMISIONAL 6 17 

 

06H00027 
UE. PCEI CHIMBORAZO 
EXTENSIÓN CEBADAS NO INTENSIVO FISCOMISIONAL 0 15 

 

06H00027 
UE. PCEI CHIMBORAZO 
EXTENSIÓN GUAMOTE INTENSIVO FISCOMISIONAL 3 3 

 

06H00027 
UE. PCEI CHIMBORAZO 
EXTENSIÓN GUAMOTE NO INTENSIVO FISCOMISIONAL 0 4 

 

06H00027 
UE. PCEI 
CHIMBORAZOEXTENSIÓN 
PALMIRA INTENSIVO FISCOMISIONAL 2 6 

 

06H00027 
UE. PCEI CHIMBORAZO 
EXTENSIÓN PANGOR NO INTENSIVO FISCOMISIONAL 3 9 

 

    TOTAL   50 747 
 

Fuente: matriz de oferta extraordinaria 

 
 

ESTUDIANTES Y DOCENTES EN ALFABETIZACION_POST ALFABETIZACION  
BASICA SUPERIOR Y BACHILLERATO 2024 – 2025 

CODIGO 
AMIE  

NOMBRE IE  
TEMPO 

RALIDAD 

NÚMERO 
DE 

DOCENTES 

NUMERICO ESTUDIANTES    

ALFABETI 
ZACIÓN 

MODULO 
1-2 

POST 
ALFABETIZACIÓN  BÁSICA SUPERIOR  BACHILLERATO CIENCIAS   

TOTAL 

POST 
ALFABE 

TIZACIÓN 
- 

MÓDULO 
3-4  

POST 
 ALFABE 

TIZACIÓN  
- 

MODULO 
5-6   

8vo 
año   

9no 
año   

10mo 
año   

1RO 
BGU 

2DO 
BGU  

3RO 
BGU   

 

06H00968 
UNIDAD EDUCATIVA 
VELASCO IBARRA INTENSIVO 9 50 11 92 4 3 4 10 25 13 212 

06H00987 
UNIDAD EDUCATIVA DR. 
EMILIO UZCATEGUI INTENSIVO 5 0 0 0 8 3 4 11 0 8 34 

06H00692 
UNIDAD EDUCATIVA 
TOMAS OLEAS INTENSIVO 7 20 0 12 13 5 6 9 7 4 76 

06H01530 
UNIDAD EDUCATIVA 
CICALPA INTENSIVO 

3 
30 44 15 0 0 0 0 0 0 89 

06B00351 

UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA 
INTERCULTURAL 
BILINGÜE SANTIAGO DE 
QUITO  INTENSIVO 

2 

30 18 71 0 0 0 0 0 0 119 

06B00289 

UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA 
INTERCULTURAL 
BILINGÜE HUALCOPO 
DUCHICELA  INTENSIVO 

2 

80 0 35 0 0 0 0 0 0 115 



  

  

06B00621 

CENTRO EDUCATIVO 
COMUNITARIO 
INTERCULTUTAL 
BILINGÜE TABIAL PAMBA INTENSIVO 

0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

06B00245 

UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA 
INTERCULTURAL 
BILINGÜE CIENCIA Y 
BIBLIA  INTENSIVO 4 0 0 0 2 4 0 2 2 3 13 

06B00245 

UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA 
INTERCULTURAL 
BILINGÜE CIENCIA Y 
BIBLIA  

NO 
INTENSIVO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

06H00027 
UE. PCEI CHIMBORAZO 
EXTENSIÓN CAJABAMBA INTENSIVO 4 0 0 0 2 1 5 3 1 0 12 

06H00027 
UE. PCEI CHIMBORAZO 
EXTENSIÓN CAJABAMBA 

NO 
INTENSIVO 0 0 0 0 5 2 3 1 5 7 23 

06H00027 
UE. PCEI CHIMBORAZO 
EXTENSIÓN CEBADAS INTENSIVO 6 0 0 0 0 0 0 7 6 4 17 

06H00027 
UE. PCEI CHIMBORAZO 
EXTENSIÓN CEBADAS 

NO 
INTENSIVO 0 0 0 0 1 6 4 3 1 0 15 

06H00027 
UE. PCEI CHIMBORAZO 
EXTENSIÓN GUAMOTE INTENSIVO 3 0 0 0 1 0 0 1 0 1 3 

06H00027 
UE. PCEI CHIMBORAZO 
EXTENSIÓN GUAMOTE 

NO 
INTENSIVO 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 4 

06H00027 
UE. PCEI 
CHIMBORAZOEXTENSIÓN 
PALMIRA INTENSIVO 2 0 0 0 0 1 0 2 1 2 6 

06H00027 
UE. PCEI CHIMBORAZO 
EXTENSIÓN PANGOR 

NO 
INTENSIVO 3 0 0 0 0 0 1 2 3 3 9 

    TOTAL 50 210 73 225 37 26 28 52 51 45 747 
Fuente: matriz de oferta extraordinaria 

 
ESTADISTICA DE DOCENTES Y ESTUDIANTES 

SEMIPRESENCIAL EXTRAORDINARIO INTENSIVO DEL DISTRITO 06D04 COLTA GUAMOTE 2024 
– 2025 

 

CODIGO 
AMIE  

NOMBRE IE  
NÚMERO DE 
DOCENTES 

NUMERICO ESTUDIANTES  

ALFABETIZACIO
N MODULO 1-2 

POST ALFABETIZACIÓN  BÁSICA SUPERIOR  
BACHILLERATO 

CIENCIAS   
TOTAL 

POST  
MODULO 3 Y 4 

POST 
ALFABETIZACIO
N MODULO 5 - 6 

8vo 
año   

9no 
año   

10m
o 

año   

1RO 
BGU 

2DO 
BGU  

3RO 
BGU   

  

 

 

 

06H00968 

UNIDAD 
EDUCATIVA 
VELASCO 
IBARRA 

9 50 11 92 4 3 4 10 25 13 212  

06H00987 

UNIDAD 
EDUCATIVA 
DR. EMILIO 
UZCATEGUI 

5 0 0 0 8 3 4 11 0 8 34  



  

  

06H00692 
UNIDAD 
EDUCATIVA 
TOMAS OLEAS 

7 20 0 12 13 5 6 9 7 4 76  

06H01530 
UNIDAD 
EDUCATIVA 
CICALPA 

3 30 44 15 0 0 0 0 0 0 89  

06B00351 

UNIDAD 
EDUCATIVA 
COMUNITARI
A 
INTERCULTUR
AL BILINGÜE 
SANTIAGO DE 
QUITO  

2 30 18 71 0 0 0 0 0 0 119  

06B00289 

UNIDAD 
EDUCATIVA 
COMUNITARI
A 
INTERCULTUR
AL BILINGÜE 
HUALCOPO 
DUCHICELA  

2 80 0 35 0 0 0 0 0 0 115  

06B00621 

CENTRO 
EDUCATIVO 
COMUNITARI
O 
INTERCULTUT
AL BILINGÜE 
TABIAL 
PAMBA 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

06B00245 

UNIDAD 
EDUCATIVA 
COMUNITARI
A 
INTERCULTUR
AL BILINGÜE 
CIENCIA Y 
BIBLIA  

4 0 0 0 2 4 0 2 2 3 13  

06H00027 

UE. PCEI 
CHIMBORAZO 
EXTENSIÓN 
CAJABAMBA 

4 0 0 0 2 1 5 3 1 0 12  

06H00027 

UE. PCEI 
CHIMBORAZO 
EXTENSIÓN 
CEBADAS 

6 0 0 0 0 0 0 7 6 4 17  

06H00027 

UE. PCEI 
CHIMBORAZO 
EXTENSIÓN 
GUAMOTE 

3 0 0 0 1 0 0 1 0 1 3  

06H00027 

UE. PCEI 
CHIMBORAZO
EXTENSIÓN 
PALMIRA 

2 0 0 0 0 1 0 2 1 2 6  

Fuente: matriz de oferta extraordinaria 

 
 
 
 



  

  

 
ESTADISTA DE DOCENTES Y ESTUDIANTES 

SEMIPRESENCIAL- NO INTENSIVO DEL DISTRITO 06D04 COLTA GUAMOTE 2024 - 2025 

 

CODI
GO 
AMI

E  

NOMBRE IE  

NÚM
ERO 
DE 

DOCE
NTES 

NUMERICO ESTUDIANTES    

ALFABET
IZACIÓN 
MODUL

O 1-2 

POST 
ALFABETIZACIÓN 

 BÁSICA 
SUPERIOR  

BACHILLERAT
O CIENCIAS   

TO
TA
L 

POST 
ALFABET
IZACIÓN 

- 
MÓDUL

O 3-4  

POST 
ALFABET
IZACIÓN 

- 
MODUL

O 5-6   

8
v
o 
a
ñ
o   

9
n
o 
a
ñ
o   

10
m
o 

añ
o   

1R
O 

BG
U 

2D
O 

BG
U  

3R
O 

BG
U   

06B0
0245 

UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA 
INTERCULTURAL BILINGÜE CIENCIA Y 
BIBLIA  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

06H0
0027 

UE. PCEI CHIMBORAZO EXTENSIÓN 
CAJABAMBA 0 0 0 0 5 2 3 1 5 7 23 

06H0
0027 

UE. PCEI CHIMBORAZO EXTENSIÓN 
CEBADAS 0 0 0 0 1 6 4 3 1 0 15 

06H0
0027 

UE. PCEI CHIMBORAZO EXTENSIÓN 
GUAMOTE 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 4 

06H0
0027 

UE. PCEI CHIMBORAZO EXTENSIÓN 
PANGOR 3 0 0 0 0 0 1 2 3 3 9 

Fuente: matriz de oferta extraordinaria 

 
TITULACION DE LA EDUCACION INCONCLUSA PARA JOVENES Y ADULTOS Y ADULTOS 

MAYORES 2024 - 2025 

TEMPORALIDAD AMIE INSTITUCION 

NUMERO 
DE 

GRADUA
DOS 

Sierra - Ciclo 1 Intensivo de Septiembre 
2024 a Febrero 2025 

06H00
692 UNIDAD EDUCATIVA TOMAS OLEAS 7 

Sierra - Ciclo 1 Intensivo de Septiembre 
2024 a Febrero 2025 

06H00
968 UNIDAD EDUCATIVA VELASCO IBARRA 11 

Sierra - Ciclo 1 Intensivo de Septiembre 
2024 a Febrero 2025 

06H00
987 UNIDAD EDUCATIVA "DR EMILIO UZCATEGUI" 8 

Sierra - Ciclo 2 Intensivo Febrero 2025 - 
Julio 2025 

06H00
692 UNIDAD EDUCATIVA TOMAS OLEAS 5 

Sierra - Ciclo 2 Intensivo Febrero 2025 - 
Julio 2025 

06H00
968 UNIDAD EDUCATIVA VELASCO IBARRA 17 

Sierra - Ciclo 2 Intensivo Febrero 2025 - 
Julio 2025 

06H00
987 UNIDAD EDUCATIVA "DR EMILIO UZCATEGUI" 2 

Sierra - Ciclo 2 Intensivo Febrero 2025 - 
Julio 2026 

06B00
245 

UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA INTERCULTURAL 
BILINGÜE "CIENCIA Y BIBLIA " 1 

 

 

 

 

 



  

  

 

DIVISIÓN DISTRITAL DE ADMINISTRACIÓN ESCOLAR 
 

INFRAESTRUCTURA  

Se realizó el levantamiento de información, seguimiento como área requirente por el Distrito 

06D04 Colta Guamote de las siguientes solicitudes de recursos, sin ser atendidas a excepción de 

la UECIB. Santiago de Quito: 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA AMIE 
BASE 

IMPONI
BLE  

MEMORANDO DISTRITO FECHA DE MEMO 

UNIDAD EDUCATIVA CICALPA 06H01530 
$636,25

6.85 MINEDUC-CZ3-06D04-2025-0217-M 
Colta, 17 de febrero 
de 2025 

UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA 
INTERCULTURAL BILINGÜE ESPECIAL 
LOUIS BRAILLE 06B00619 

$131,06
9.33 

Memorando Nro. MINEDUC-CZ3-
06D04-2025-0402-M 

Colta, 26 de marzo de 
2025 

UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA 
INTERCULTURAL BILINGÜE AMAWTA 
FERNANDO DAQUILEMA 06B00382 

$11,243
.20 

Memorando Nro. MINEDUC-CZ3-
06D04-2025-1057-M 

Colta, 17 de julio de 
2025 

UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA 
INTERCULTURAL BILINGÜE SANTIAGO 
DE QUITO 06B00351 

$915.08 Memorando Nro. MINEDUC-CZ3-
06D04-2025-1390-M 

Colta, 09 de 
septiembre de 2025 

CENTRO EDUCATIVO COMUNITARIO 
INTERCULTURAL BILINGÜE DE 
EDUCACIÓN BÁSICA MANUEL LASSO 
GUZÑAY 06B00375 

$19,006
.91 Memorando Nro. MINEDUC-CZ3-

06D04-2025-1424-M 
Colta, 11 de 
septiembre de 2025 

UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA 
INTERCULTURAL BILINGÜE AMBROSIO 
LASSO 06B00506 

$70,506
.71 

Memorando Nro. MINEDEC-CZ3-
06D04-2025-1519-M 

Colta, 25 de 
septiembre de 2025 

UNIDAD EDUCATIVA DEL MILENIO 
GUARDIANA DE LA LENGUA 27 DE 
FEBRERO 06H01004 

$158,97
2.15 

Memorando Nro. MINEDEC-CZ3-
06D04-2025-1538-M 

Colta, 26 de 
septiembre de 2025 

UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA 
INTERCULTURAL BILINGÜE 
ATAHUALPA 06B00361 

$2,202.
45 

Memorando Nro. MINEDEC-CZ3-
06D04-2025-1553-M 

Colta, 29 de 
septiembre de 2025 

Se han realizado un total de 123 informes de diferentes gestiones realizadas, que incluyen 

informes para la legalización de la oferta educativa, informes de necesidad para los procesos 

de compras públicas, informes quincenales para la UEM. 27 de febrero, informes para firmas 

de convenios, creación y disminución o incremento de paralelos de acuerdo con las ofertas 

educativas. 

BARES ESCOLARES  

Se realizó el levantamiento de información en cada una de las Instituciones Educativas 

donde vienen funcionando los bares escolares de esta manera se ejecuta el levantamiento 

de procesos para Bares Escolares del Distrito 06D04 Colta Guamote. Se ha realizado la 



  

  

contratación de 10 Bares Escolares a través de los procesos de contratación pública. 

Procesos que han sido realizados a cargo de la Ing. Patricia Vimos: 

CÓDIGO OBJETO DEL PROCESO CANON DE ARRENDAMIENTO MAS IVA   

ARBI-06D04-
2025-001  

ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FÍSICO DESTINADO PARA EL 
SERVICIO DE BAR ESCOLAR SIMPLE EN UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA INTERCULTURAL BILINGÜE “HUALCOPO 
DUCHICELA” EX ESCUELA LUIS PASTEUR SOSTENIMIENTO FISCAL, 
PERTENECIENTE AL DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 COLTA 
GUAMOTE – EDUCACIÓN PERIODO 2025-2027  

$ 32.11 

ARBI- 6D04-2025-
007  

Arrendar un espacio físico de 12.8 m², destinado al 
funcionamiento de Bar Escolar Tipo II- BAR ESCOLAR SIMPLE, 
ubicado en la Institución Educativa UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA INTERCULTURAL BILINGÜE HUALCOPO 
DUCHICELA SEDE PRINCIPAL, de sostenimiento fiscal, calle 
Avenida principal y Línea Férrea diagonal al UPC de Columbe de 
la Parroquia Columbe, Cantón Colta, Provincia de Chimborazo.   

$ 92.00 

ARBI-06D04-
2025-008  

Arrendar un espacio físico de 9m², destinado al funcionamiento 
de Bar Escolar Tipo I- PUNTO DE EXPENDIO, ubicado en la 
Institución Educativa UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA 
INTERCULTURAL BILINGÜE HUALCOPO DUCHICELA EX REPÚBLICA 
DE CHILE, de sostenimiento fiscal, calles Flavio León frente a la 
Iglesia Católica San José de Columbe y Junto a la plaza Central de 
la Parroquia Columbe, Cantón Colta, Provincia de Chimborazo. 

$ 34.50 

ARBI-06D04-
2025-009  

Arrendar un espacio físico de 20 m², destinado al funcionamiento 
de Bar Escolar Tipo II- BAR ESCOLAR SIMPLE, ubicado en la 
Institución Educativa Unidad Educativa Comunitaria Intercultural 
Bilingüe Jaime Roldós Aguilera de sostenimiento fiscal, 
comunidad Valle de Colta Monjas cerca de la laguna de Colta de 
la Parroquia Villa la Unión, Cantón Colta, Provincia de 
Chimborazo. 
 

PROCESO DESIERTO 

ARBI-06D04-
2025-011  

Arrendar un espacio físico de 14.5 m², destinado al 
funcionamiento de Bar Escolar Tipo II- BAR ESCOLAR SIMPLE, 
ubicado en la Institución Educativa UNIDAD EDUCATIVA “TOMAS 
OLEAS” SEDE 3, de sostenimiento fiscal, calle Juan Bernardo de 
León y Camaño ubicado junto al Distrito 06D04 Colta Guamote 
Educación de la Parroquia Villa la Unión, Cantón Colta, Provincia 
de Chimborazo 
 

$ 196.65 

ARBI-06D04-
2025-004  

Arrendar un espacio físico de 16 m², destinado al funcionamiento 
de Bar Escolar Tipo II- BAR ESCOLAR SIMPLE, ubicado en la 
Institución Educativa UNIDAD EDUCATIVA “VELASCO IBARRA” 
SEDE 2, de sostenimiento fiscal, calle 10 de agosto entre Eloy 
Alfaro y 5 de junio, de la Parroquia Guamote, Cantón Guamote, 
Provincia de Chimborazo.  

PROCESO DESIERTO  

ARBI-06D04-
2025-005  

Arrendar un espacio físico de 6 m², destinado al funcionamiento 
de Bar Escolar Tipo I-PUNTO DE EXPENDIO, ubicado en la 
Institución Educativa UNIDAD EDUCATIVA VELASCO IBARRA SEDE 
3, de sostenimiento fiscal, calle Simón Bolívar y Cuenca ubicado 
cerca al Hospital Básico de Guamote de la Parroquia Guamote, 
Cantón Guamote, Provincia de Chimborazo. 

PROCESO DESIERTO 

ARBI-06D04-
2025-006  

Arrendar un espacio físico de 16 m², destinado al funcionamiento 
de Bar Escolar Tipo I- PUNTO DE EXPENDIO, ubicado en la 
Institución Educativa UNIDAD EDUCATIVA VELASCO IBARRA SEDE 
5, de sostenimiento fiscal, calle General Barriga y Amazonas entre 
Velasco Ibarra, ubicado frente al Gobierno Autónomo 
Descentralizado del Cantón Guamote de la Parroquia Guamote, 
Cantón Guamote, Provincia de Chimborazo.  
 

$ 126.50 

ARBI-06D04-01-
2025-010 

Arrendar un espacio físico de 16 m², destinado al funcionamiento 
de Bar Escolar Tipo II- BAR ESCOLAR SIMPLE, ubicado en la 
Institución Educativa UNIDAD EDUCATIVA “VELASCO IBARRA” 
SEDE 1, de sostenimiento fiscal, calle 10 de agosto y Av. Macas 

$ 250.00 



  

  

diagonal a Liga Cantonal de Guamote, de la Parroquia Guamote, 
Cantón Guamote, Provincia de Chimborazo.  
 

ARBI-06D04-002-
2024 
 

ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FÍSICO DESTINADO PARA EL 
SERVICIO DE BAR ESCOLAR TIPO II BAR SIMPLE EN LA UNIDAD 
EDUCATIVA COMUNITARIA INTERCULTURAL BILINGÜE 
“SEGUNDO JACOBO YÉPEZ TOCTO”, SOSTENIMIENTO FISCAL 
PERTENECIENTE A LA DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 COLTA 
GUAMOTE – EDUCACIÓN 
 

$ 17.58 

TRANSPORTE ESCOLAR  

Para el caso de transporte escolar para las Instituciones Educativas que son beneficiadas de 

estos recursos, tenemos los siguientes procesos que han sido realizados por la Ing. Patricia 

Vimos: 

CÓDIGO OBJETO DEL PROCESO PRESUPUESTO REFERENCIAL 

SIE-06D04-2025-
002  

CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE MOVILIZACIÓN ESCOLAR PARA LA 
UNIDAD EDUCATIVA DEL MILENIO GUARDIANA DE LA LENGUA “27 DE 
FEBRERO Y UNIDAD EDUCATIVA “VELASCO IBARRA” RÉGIMEN SIERRA 
PERTENECIENTE A LA DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 COLTA GUAMOTE –
EDUCACIÓN, AÑO LECTIVO  2025-2026. 

$ 96.000.00 
PROCESO DESIERTO POR FALTA DE OFERENTES  

MATERIAL DIDÁCTICO Y MOBILIARIO 

Para el caso de los procedimientos que se han llevado a cabo por la Ing. Patricia Vimos, se 

llevo a cabo dos procedimientos que se detallan a continuación:  

CÓDIGO OBJETO DEL PROCESO PRESUPUESTO REFERENCIAL 

CATE-06D04-
2025-002  

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO, MAQUINARIA Y EQUIPO, 
MATERIAL DE ASEO Y MATERIAL DIDACTICO PARA LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE RÉGIMEN SIERRA AÑO LECTIVO 
2024-2025 DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL  06D04 COLTA 
GUAMOTE  

 
 
$ 87.277.03  

SIE-06D04-2025-
001 

ADQUISICION DE BIENES ARTÍSTICOS CULTURALES 
DEPORTIVOS Y SÍMBOLOS PATRIOS, MATERIAL DIDÁCTICO E 
INSUMOS BIENES Y MATERIALES PARA PRODUCCIÓN DE 
PROGRAMAS DE RADIO TELEVISION EVENTOS CULTURALES 
ARTISTICOS Y ENTRETENIMIENTO EN GENERAL, PARA LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE RÉGIMEN SIERRA AÑO 
LECTIVO 2024-2025 DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 COLTA 
GUAMOTE" 
 

$ 21.074.22 

TEXTOS Y UNIFORMES ESCOLARES  

El Ministerio de Educación realiza la entrega gratuita de uniformes, fomentando el modelo de 

inclusión económica, a través de nexos con el sector artesanal de la confección, el detalle de los 

kits entregados se describe a continuación: 



  

  

- Recepción y distribución de 6921 Kits de uniformes interculturales e intercultural 

Bilingües a las Instituciones Educativas de Código AMIE H y B, regímenes costa y sierra 

periodo escolar 2025-2026. 

- Recepción y distribución de textos fase 1,2 a 129 IE costa y sierra periodo escolar 2025-

2026, un total de 12458 estudiantes, oferta ordinaria. 

- Recepción y distribución de textos fase 1,2 oferta extraordinaria. 

- Seguimiento monitoreo - acompañamiento a la distribución de raciones alimenticias 

proveedores e instituciones educativas forma diaria a 10210 estudiantes de régimen 

costa y sierra. 

- Seguimiento, monitoreo y acompañamiento a la distribución de raciones alimenticias, 

proveedores e instituciones educativas, garantizando la entrega oportuna a 10.210 

estudiantes de los regímenes Costa y Sierra. 

- Cumplimiento de las designaciones emitidas por la autoridad institucional en los 

diferentes procesos de contratación pública, mediante la conformación y participación 

en comisiones técnicas.  

- Consolidación de los requerimientos de mobiliario en las instituciones educativas 

hispanas y bilingües.  

GESTIÓN DE RIESGOS  

Se procede a detallar las actividades realizadas durante el período comprendido entre enero 

y diciembre del año 2025, las mismas que se ejecutaron conforme a las funciones asignadas 

y a la normativa vigente del Ministerio de Educación. 

EVENTOS ADVERSOS ATENDIDOS 

- 07/09/2025 Unidad Educativa Comunitaria Intercultural Bilingüe “Amawta Fernando 

Daquilema”, Cantón Guamote- afectación estructural 

- 28/08/2025 Unidad Educativa Guardiana de la Lengua 27 de Febrero- Cantón Guamote, 

afectación estructural 

- 21/09/2025 Unidad Educativa Comunitaria Intercultural Bilingüe “Atahualpa” Cantón 

Guamote, posible cimentación expuesta muro perimetral 



  

  

AMENAZAS 

- 28/10/2025 Unidad Educativa Comunitaria Intercultural Bilingüe “Monseñor Leónidas 

Proaño” Cantón Colta- Análisis de Amenaza de deslizamiento 

- 04/12/2025 Unidad Educativa “27 de Febrero”- Análisis de Amenaza Caída de árboles. 

ARTICULACIÓN Y COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL 

- Instalación y capacitación de Botón de Seguridad Responde EDUC a 137 autoridades 

educativas de régimen Costa y Sierra. 

- Campaña de Inmunización de 132 instituciones educativas por funcionarios del 

Ministerio de Salud Pública. 

- Policía Nacional del Distrito 06D04 Colta Guamote, acompañamiento, patrullajes 

conjuntos en los horarios de entrada y salida de los estudiantes, con el fin de prevenir 

riesgos antrópicos. 

- Cuerpo de Bomberos del Cantón Colta  

GESTIÓN: PREPARACIÓN, REDUCCIÓN Y CONSTRUCCIÓN 

- Revisión y Registro Plan de Gestión de Riesgo (PGR) 2025 – 2026 

132 registros de instituciones matrices, 13 Sedes y 5 extensiones total 150 Registros 

Legalizados 

 

- Fichas de Análisis de Riesgos 

Levantamiento Fichas de Análisis de Riesgos de 10 instituciones Educativas. 

 

 

- Capacitaciones anuales 

12 capacitaciones dirigidos a 300 directivos y miembros del Comité de Gestión de Riesgo 

Institucional capacitados en temas de prevención y preparación ante eventos peligrosos 

ocurridos o en ejecución. 

- Con fecha 29/08/2025 en coordinación con DECE DISTRITAL Se llevó a cabo el Taller de 

Socialización de Rutas y Protocolos, con la participación de 10 miembros del personal 

policial del Distrito Colta-Guamote.  

- El 18/11/2025 se llevó a cabo la capacitación presencial sobre Rutas y Protocolos dirigido 

a 93 funcionarios del Ministerio de Salud Distrito Colta Guamote. 



  

  

SIMULACROS MENSUALES 

- Recepción y validación de fichas Técnicas de ejercicio de simulación y simulacros de 150 

ejercicios. 

- Durante el año 2025 se ha evaluado 13 ejercicios de instituciones régimen Costa y Sierra. 

EJECUCIÓN DEL PROCESO DE RÉPLICA DEL “TALLER DE FORMACIÓN DE FORMADORES EN 
VALORES EN GESTIÓN DE RIESGOS 

- Las fechas en que se ejecutó esta actividad en las 132 instituciones Educativas son: 

 

- Régimen Sierra Amazonía:  

Inicio de talleres de formación: 28 de febrero de 2025 * Graduación de Guardianes de 

los Valores (brigadistas y comités de gestión de riesgos) 28 de marzo de 2025.  

 

- Régimen Costa Galápagos: 

- Inicio de talleres de formación: 16 de mayo de 2025 * Graduación de Guardianes de los 

Valores (brigadistas y comités de gestión de riesgos) fecha 30 de junio de 2025. 

UNIDAD DISTRITAL 

ASESORÍA JURÍDICA 

El Departamento Jurídico Distrital de acuerdo con el Manual de puesto y bajo sus competencias 

procede a informar. 

 

ELABORACIÓN DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO PARA EL SERVICIO DE BAR ESCOLAR DE 

LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE RÉGIMEN SIERRA: 

 

- CONTRATO NRO: ARBI-06D04-2025-008, para Unidad Educativa “Hualcopo Duchicela” 

Ex Republica de Chile 

- CONTRATO NRO: ARBI-06D04-2025-001, para Unidad Educativa “Hualcopo Duchicela” 

Ex Escuela Luis Pasteur 

- CONTRATO NRO: ARBI-06D04-2025-007, para Unidad Educativa “Hualcopo Duchicela” 

Sede Principal.  

- CONTRATO NRO: ARBI-06D04-2025-011, para Unidad Educativa “Tomas Oleas” Sede 3.  



  

  

- CONTRATO NRO: ARBI-06D04-2025-010, para Unidad Educativa “Velasco Ibarra” Sede 

1.  

- CONTRATO NRO: ARBI-06D04-2025-006, para Unidad Educativa “Velasco Ibarra” Sede 

5.  

- CONTRATO NRO: SIE-06D04-2025-001, ADQUISICIÓN DE BIENES ARTÍSTICOS 

CULTURALES DEPORTIVOS Y SÍMBOLOS PATRIOS, MATERIAL DIDÁCTICO E INSUMOS 

BIENES Y MATERIALES PARA PRODUCCIÓN DE PROGRAMAS DE RADIO TELEVISIÓN 

EVENTOS CULTURALES ARTÍSTICOS Y ENTRETENIMIENTO EN GENERAL, PARA LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE RÉGIMEN SIERRA AÑO LECTIVO 2024-2025 DE LA 

DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 COLTA GUAMOTE. 

 

ELABORACIÓN DE RESOLUCIONES DE COMPRAS PÚBLICAS DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04 

COLTA GUAMOTE EDUCACIÓN  

 

En el Distrito de Educación 06D04 Colta Guamote  Educación se procedieron a validar 24 

resoluciones de reformas al PAC, de la misma manera se validaron 24 Resoluciones de inicio, se 

procedió a realizar 9 Resoluciones de Adjudicación, se procedió a realizar 2 Resolución de 

Desierto. 

 

Tabla de Validación de Compras Públicas  

 
RESOLUCIONES DE COMPRAS PÚBLICAS 

REFORMAS AL PAC 24 

RESOLUCIÓN DE INICIO 24 

RESOLUCIÓN DE ADJUDICACIÓN  9 

RESOLUCIÓN DESIERTO 2 

RESOLUCIÓN BAJA ORDENES DE COMPRA 1 

 

Se debe aclarar que no existe archivos físicos sobre mencionados contratos, en vista de que el 

Departamento de Asesoría Jurídica solo elabora los contratos y el Departamento Administrativo 

y el Departamento de Administración Escolar, procede hacer firmar los mismos, por lo tanto, en 

mencionados departamentos es donde reposa los archivos. 

 

ELABORACIÓN DE OFICIOS, INFORMES, CONVOCATORIAS, ACTAS Y RESOLUCIONES DE LA 

JUNTA DISTRITAL DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS:  

  



  

  

• Se elaboraron 8 convocatorias para Junta Distrital de Resolución de Conflictos, mismas 

que se encuentran en el archivo del Departamento de Asesoría Jurídica, en un folder 

color negro con el siguiente título: “Distrito Educación 06D04, Carpeta Nro. 1, 

CONVOCATORIAS JUNTA DISTRITAL DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS, Año 2025”. 

 

• Se elaboraron 8 actas de la Junta Distrital de Resolución de Conflictos mismas que se 

encuentran en el archivo del Departamento de Asesoría Jurídica, en un folder color 

negro con el siguiente título: “Distrito Educación 06D04, Carpeta Nro. 2, ACTAS DE LA 

JUNTA DISTRITAL DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS, Año 2025”. 

 

• Se elaboraron 14 oficios de la Junta Distrital de Resolución de Conflictos, mismos que se 

encuentran en el archivo del Departamento de Asesoría Jurídica, en varios folders color 

negro con el siguiente título: “Distrito Educación 06D04, Carpeta Nro. 3 CASOS JDRC, 

Año 2025”. Cada folder está dividido por actas que consta con su número y fecha.   

 

• Se elaboraron 5 Resoluciones entre ellos de inicio, sanción y archivo de sumarios 

administrativos y procedimientos disciplinarios, mismas que se encuentran en el archivo 

del Departamento de Asesoría Jurídica, en un folder color negro con el siguiente título: 

“Distrito Educación 06D04, Carpeta Nro. 4, RESOLUCIONES JUNTA DISTRITAL DE 

RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS, Año 2025”.  

 

• Se elaboraron 02 Cartas  Compromiso, mismas que se encuentran en el archivo del 

Departamento de Asesoría Jurídica, en un folder color negro con el siguiente título: 

“Distrito Educación 06D04, Carpeta Nro. 5, ACTAS COMPROMISO, Año 2025”. 

 

• Se elaboraron 235 Certificaciones: ternas autoridades, no tener denuncias de violencia 

física, acoso, abuso y violencia sexual y que no están inmerso a sumario administrativo. 

 

• Se procedieron a atender solicitudes de docentes y al público, mediante plataforma 

Quipux.  

 

• Se elaboraron 6 Informes de legalidad de bienes. 



  

  

 

• Informes y respuesta 10 al Juez Constitucional Multicompetente del Cantón Colta por 

diferencia salarial de funcionarios de la Dirección Distrital 06D04 Colta Guamote. 

 

ELABORACIÓN DE ACTAS CONFORMACIÓN DE TERNAS PARA LA ASIGNACIÓN TEMPORAL DE 

FUNCIONES DIRECTIVAS NO REMUNERADAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

 

• ACTA Nro. 01-2025 TERNA RECTOR UECIB Los Tipines, suscrito por Asesor Educativo de 

la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del Distrito 06D04 Colta 

Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría Jurídica 

• ACTA Nro. 02-2025 TERNA RECTOR UECIB 23 DE JULIO, suscrito por Asesor Educativo de 

la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del Distrito 06D04 Colta 

Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría Jurídica 

• ACTA Nro. 03-2025 TERNA RECTOR UECIB 16 DE NOVIEMBRE, suscrito por Asesor 

Educativo de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del Distrito 

06D04 Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría Jurídica 

• ACTA Nro. 04-2025 TERNA RECTOR UECIB ATAHUALPA, suscrito por Asesor Educativo 

de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del Distrito 06D04 

Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría Jurídica 

• ACTA Nro. 05-2025 TERNA INSPECTOR UNIDAD EDUCATIVA CICALPA, suscrito por 

Asesor Educativo de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del 

Distrito 06D04 Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría 

Jurídica 

• ACTA Nro. 06-2025 TERNA RECTOR UNIDAD EDUCATIVA 24 DE MAYO, suscrito por 

Asesor Educativo de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del 

Distrito 06D04 Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría 

Jurídica 

• ACTA Nro. 07-2025 TERNA RECTOR UECIB AMBROSIO LASSO, suscrito por Asesor 

Educativo de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del Distrito 

06D04 Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría Jurídica 



  

  

• ACTA Nro. 08-2025 TERNA RECTOR UECIB HÉRORES DEL CENEPA, suscrito por Asesor 

Educativo de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del Distrito 

06D04 Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría Jurídica 

• ACTA Nro. 09-2025 TERNA RECTOR UNIDAD EDUCATIVA VELASCO IBARRA, suscrito por 

Asesor Educativo de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del 

Distrito 06D04 Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría 

Jurídica 

• ACTA Nro. 010-2025 TERNA RECTOR UECIB HÉRORES DEL CENEPA, suscrito por Asesor 

Educativo de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del Distrito 

06D04 Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría Jurídica. 

• ACTA Nro. 011-2025 TERNA RECTOR UECIB HUALCOPO DUCHICELA, suscrito por Asesor 

Educativo de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del Distrito 

06D04 Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría Jurídica. 

• ACTA Nro. 012-2025 TERNA VICERECTOR UECIB HUALCOPO DUCHICELA, suscrito por 

Asesor Educativo de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del 

Distrito 06D04 Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría 

Jurídica. 

• ACTA Nro. 013-2025 TERNA RECTOR UECIB HÉRORES DEL CENEPA, suscrito por Asesor 

Educativo de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del Distrito 

06D04 Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría Jurídica 

• ACTA Nro. 014-2025 TERNA RECTOR UNIDAD EDUCATIVA MARIANO BORJA, suscrito por 

Asesor Educativo de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del 

Distrito 06D04 Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría 

Jurídica 

• ACTA Nro. 015-2025 TERNA RECTOR UECIB 29 DE SEPTIEMBRE, suscrito por Asesor 

Educativo de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del Distrito 

06D04 Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría Jurídica 

• ACTA Nro. 016-2025 TERNA RECTOR UECIB 16 DE NOVIEMBRE, suscrito por Asesor 

Educativo de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del Distrito 

06D04 Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría Jurídica 



  

  

• ACTA Nro. 017-2025 TERNA RECTOR UECIB 16 DE NOVIEMBRE, suscrito por Asesor 

Educativo de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del Distrito 

06D04 Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría Jurídica 

• ACTA Nro. 018-2025 TERNA RECTOR UNIDAD EDUCATIVA 24 DE MAYO, suscrito por 

Asesor Educativo de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del 

Distrito 06D04 Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría 

Jurídica 

• ACTA Nro. 019-2025 TERNA RECTOR UNIDAD EDUCATIVA VELASCO IBARRA, suscrito por 

Asesor Educativo de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del 

Distrito 06D04 Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría 

Jurídica 

• ACTA Nro. 020-2025 TERNA RECTOR UECIB JAIME ROLDÓS AGUILEA, suscrito por Asesor 

Educativo de la Coordinación Zonal 3 Educación, Director Distrital Delegado del Distrito 

06D04 Colta Guamote, Jefa Distrital de Talento Humano, Distrital Asesoría Jurídica 

 

CONVENIO DE PRÉSTAMO DE USO DE LAS INSTALACIONES DE INSTITUCIONES CERRADAS  

 

• ACTA No DD-CGE-001-2025 CONVENIO DE PRÉSTAMO DE USO DE LAS INSTALACIONES DE 

LA EX ESCUELA CERRADA “PROF. DANIEL ESCOBAR” PERTENECIENTE A LA COMUNIDAD 

SAN VICENTE DE PANGOR,  PARROQUIA JUAN DE VELASCO, CANTON COLTA, PROVINCIA 

DE CHIMBORAZO 

 

• ACTA No DD-CGE-002-2025 CONVENIO DE PRÉSTAMO DE USO DE LAS INSTALACIONES DE 

LA UECIB “23 DE JULIO” PERTENECIENTE A LA COMUNIDAD RETÉN ICHUBAMBA, 

PARROQUIA CEBADAS, CANTON GUAMOTE, PROVINCIA DE CHIMBORAZO 

 

• ACTA No DD-CGE-003-2025 CONVENIO DE PRÉSTAMO DE USO DE LAS INSTALACIONES DE 

LA EX ESCUELA CERRADA “REPÚBLICA DE SUIZA” PERTENECIENTE A LA COMUNIDAD 

RUMILOMA COCHAPAMBA,  PARROQUIA SICALPA, CANTON COLTA, PROVINCIA DE 

CHIMBORAZO 

 



  

  

CONVENIO ESPECÍFICO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE 

EDUCACIÓN, DEPORTE Y CULTURA ZONA 3 Y EL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO 

MUNICIPAL DEL CANTÓN COLTA  

 

• Ejecutar el proyecto de CONSTRUCCION DEL CERRAMIENTO DE LA UNIDAD EDUCATIVA 

DR. JOSÉ MARIANO BORJA JUNTO A LAS RUINAS DEL BARRIO LA MERCED (VILLA LA 

UNION) DEL CANTON COLTA DE LA PROVINCIA DE CHIMBORAZO, falta el Informe de 

Viabilidad de la Dirección Nacional de Seguimiento y Evaluación para la firma del convenio 

 

• Ejecutar el proyecto de FORTALECIMIENTO CULTURAL DE UNIDADES EDUCATIVAS DEL 

CANTÓN COLTA A TRAVES DE LA ENTREGA DE  INSTRUMENTOS A LAS UNIDADES 

EDUCATIVAS GALAPAGOS Y CICALPA, falta el Informe de Viabilidad de la Dirección 

Nacional de Seguimiento y Evaluación para la firma del convenio 

 

• Ejecutar el proyecto de CONSTRUCCIÓN DE BATERÍA SANITARIA Y MANTENIMIENTO 

INTEGRAL DE LA UNIDAD EDUCATIVA 28 DE AGOSTO, PARROQUIA CAÑI, CANTÓN COLTA, 

PROVINCIA CHIMBORAZO, falta el Informe de Viabilidad de la Dirección Nacional de 

Seguimiento y Evaluación para la firma del convenio. 

 

• Ejecutar el proyecto de CONSTRUCCIÓN DE LA CANCHA, CERRAMIENTO Y GRADERÍO CON 

CUBIERTA EN LA UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA INTERCULTURAL BILINGÜE “ING 

HERMEL TAYUPANDA”, COMUNIDAD SAN JACINTO DE CULLUCTUS, PARROQUIA SICALPA. 

CANTÓN COLTA, PROVINCIA DE CHIMBORAZO, falta el Informe de Viabilidad de la 

Dirección Nacional de Seguimiento y Evaluación para la firma del convenio 

 

• Ejecutar el proyecto de CONSTRUCCIÓN DE CUBIERTA METÁLICA EN LA CANCHA DE LA 

UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA INTERCULTURAL BILINGÜE HUALCOPO DUCHICELA 

EN COLUMBE CENTRO, PARROQUIA COLUMBE, CANTÓN COLTA, PROVINCIA DE 

CHIMBORAZO, falta el Informe de Viabilidad de la Dirección Nacional de Seguimiento y 

Evaluación para la firma del convenio 

 



  

  

• Proveer materiales didácticos complementarios a los estudiantes de los niveles Inicial, 

Básica y Bachillerato del cantón Guamote, por subsanar observaciones. 

 

COMODATO HONORABLE GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO DE LA PROVINCIA DE 

CHIMBORAZO 

 

• Escritura de Comodato suscrito por el Ing. Hermel Tayupanda Cuvi, PREFECTO DEL 

HONORABLE GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO DE LA PROVINCIA DE 

CHIMBORAZO – MINEDUC; entrega el área de MIL OCHOCIENTOS METROS CUADRADOS 

(1800 m²), con una duración de 50 AÑOS de las Instalaciones donde funciona la Unidad 

Educativa Dr. Emilio Uzcátegui ex Escuela Patria. 

 

RESOLUCIÓN DE BAJA DE BIENES 

 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 15-D06D04-CGE-UDAJ-2025, del 

CECIBEB Gonzalo Díaz de Pineda. 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 16-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

EEB Cordillera de los Andes. 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 17-D06D04-CGE-UDAJ-2025, del 

CECIBEB Manuel Lasso Guzñay 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 18-D06D04-CGE-UDAJ-2025, del 

CECIB Pedro Montero. 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 19-D06D04-CGE-UDAJ-2025, del 

CECIBEB Guazan Santa Clarita 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 20-D06D04-CGE-UDAJ-2025, del 

CECIB José Manuel Naula Lema 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 21-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

UECIB General Rumiñahui 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 22-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

UECIB Calancha. 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 23-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

UECIB Manuel Naula Sagñay. 



  

  

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 24-D06D04-CGE-UDAJ-2025, del 

CECIB Manuel Coro 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 25-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

Unidad Educativa 24 de Mayo. 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 26-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

UECIB Batalla de Tiocajas. 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 33-D06D04-CGE-UDAJ-2025, del 

CECIBEB Roberto Andrade 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 34-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

UECIB Abya Yala 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 36-D06D04-CGE-UDAJ-2025, del 

CECIBEB Silvia Guevara Pérez 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 37-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

EEB César Anibal Gutiérrez Freire. 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 39-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

UECIB San Guisel Alto. 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 40-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

UECIB Jacobo Yépez. 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 41-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

EEB Provincia de Napo 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 42-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

EEB Camilo Ponce Enríquez. 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 43-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

UECIB Santiago de Quito. 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 44-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

Unidad Educativa 10 de Agosto. 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 46-D06D04-CGE-UDAJ-2025, del 

CECIBEB Angel Armijos Vasco. 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 47-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

UECIB Hermel Tayupanda. RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 49-

D06D04-CGE-UDAJ-2025, del CECIBEB Otto Arosemena Gómez. 



  

  

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 53-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

UECIB 23 de Julio. 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 54-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

UECIB Los Tipines. 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 55-D06D04-CGE-UDAJ-2025, del 

CECIBEB Puerto Baquerizo Moreno. 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 56-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

UECIB Atahualpa 

• RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA DE BAJA DE BIENES N° 57-D06D04-CGE-UDAJ-2025, de la 

UECIB Achullay. 

 

Recopilación de documentación, preparación de defensa técnica y comparecencia a audiencias 

de acción de protección y juicios subjetivos: 

 

• Juicio No. 18803-2025-00374, propuesta por la Lcda. Myriam Susana Castillo Mayorga, 

ante el Tribunal Contencioso Administrativo con Sede en el Cantón Ambato. 

• Juicio No. 18803-2024-00362, propuesta por Wilson Wilfrido Ainaguano Paullan y Otros, 

ante el Tribunal Contencioso Administrativo con Sede en el Cantón Ambato. 

• Causa Nro. 06334201700093, propuesta por Mercy Alexandra Velastegui Alvarado 

respuesta a la Corte Constitucional del Ecuador petición mediante OFICIO No. CC-STJ-

2025-402, en el que se dispone enviar un informe detallado y debidamente documentado 

en el término de 15 días, sobre el cumplimiento de la sentencia dictada por la referida 

Corte. 

Los expedientes físicos se encuentran en el archivo del Departamento de Asesoría Jurídica, 

en carpetas de cartón color amarillo, debidamente individualizadas y enumeradas.  

EL DEPARTAMENTO JURÍDICO, PROCEDIÓ A SUSTANCIAR PROCESOS ADMINISTRATIVOS 

COMO SON SUMARIOS ADMINISTRATIVOS:  

• Sumario Nro. 001-JDRC-06D04-2025, por Acoso sexual, instaurado en contra del Msc. 

Segundo Francisco Lema Bonilla, Docente de la Unidad Educativa “Velasco Ibarra” 

perteneciente al cantón Guamote. La JDRC sanciono con dos meses sin remuneración, 

no se presentó recurso de apelación. 



  

  

   

• Sumario Nro. 002-JDRC-06D04-2025, por violencia física institucional, instaurado en 

contra del Lic. Patricio Ashqui Yambay, Docente de la Unidad Educativa Comunitaria 

Intercultural Bilingüe “Jacobo Yépez Tocto”. La JDRC archivo el presente caso por no 

haberse determinado responsabilidades en contra del docente sumariado. 

 

• Sumario Nro. 003-JDRC-06D04-2025, por violencia psicológica, instaurado en contra del 

Lic. Tomás Roberto Paguay Paguay, Docente de la Unidad Educativa “24 de Mayo”. La 

JDRC archivo el presente caso por no haberse determinado responsabilidades en contra 

del docente sumariado. 

 

• Sumario Nro. 004-JDRC-06D04-2025, por violencia psicológica, instaurado en contra de 

la Msc. Paulina Bonilla Rivera, Docente de la Unidad Educativa “Tomás Oleas”. La JDRC 

archivo el presente caso por no haberse determinado responsabilidades en contra del 

docente sumariado. 

 

Los expedientes físicos se encuentran en el archivo del Departamento de Asesoría Jurídica, en 

carpetas de cartón color amarillo, debidamente individualizadas y enumeradas.  

 

DIVISIÓN DISTRITAL DE PLANIFICACIÓN 

Elaboración de informes y consolidado envío a Zona, para procesos de Resoluciones de 

funcionamiento contamos con 132 planteles activos, con su respectiva acreditación. 

Elaboración y envío a Coordinación Zona 3 – Educación, el POA y PAI Inicial/PAC. 

Elaboración, envío mensual a Coordinación Zona 3 – Educación, POA y PAI.  

Recepción de los Distributivos de Trabajo Docente Costa – Galápagos; y Sierra – Amazonía.  

Elaboración de Informes por exceso docente con sus respectivas reubicaciones, todos con la 

autorización del Director Distrital.  

Previo requerimientos – verificaciones POA – PAI 



  

  

Previo requerimientos – certificaciones POA – PAI 

Reporte mensual de la matriz base a Coordinación Zona 3 – Educación.  

Envío mensual de matrices de seguimiento al POA y PAI  

Respuestas a los compromisos ciudadanos, según requerimientos.  

Cumplimiento con los requerimientos internos (Distrito, usuarios, etc.); así como los externos 

(GADs,  

Cumplimiento a las Boletas AMIE Inicio/Fin de Costa y Sierra 

 

UNIDAD DISTRITAL DE ATENCIÓN CIUDADANA 

Se ha cumplido la política de calidad del Ministerio de Educación que es proporcionar servicios 

efectivos de Atención Ciudadana a la comunidad, mediante un proceso de estandarización de 

procesos a través del Módulo de Gestión de Atención Ciudadana y el Sistema de Gestión 

Documental QUIPUX, se ha importado los diferentes trámites y solicitudes del ciudadano y o 

usuario, los mismos que han sido distribuidos a las diferentes Unidades según el requerimiento. 

REPORTES: ESTADÍSTICA DE INGRESO Y RESOLUCIÓN DE TRÁMITES DESDE EL 01 DE ENERO AL 

31 DE DICIEMBRE DEL 2024 EN EL MÓDULO DE ATENCIÓN CIUDADANA (MOGAC) 

 

UNIDAD PROCESO 
TRÁMITE 

INGRESDOS 
EN LÍNEA 

TRÁMITES 
IMPORTADOS 

MÓGAC 

TRÁMITES 
POR 

IMPORTAR 

APOYO Y SEGUIMIENTO COPIA CERTIFICADA DE ACTAS 
DE GRADO DE ESTUDIANTES 
DE INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DESAPARECIDAS 

9 9 0 

APOYO Y SEGUIMIENTO EMISIÓN DEL DUPLICADO DE 
TÍTULOS 

16 16 0 

APOYO Y SEGUIMIENTO EMISIÓN DEL DUPLICADO DE 
TÍTULOS DE INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DESAPARECIDAS 

3 3 0 

ATENCION CIUDADANA CERTIFICACIÓN DE 
PROMOCIÓN DE 

15 15 0 



  

  

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
DESAPARECIDAS 

- TOTAL 43 43 0 

Fuente Módulo de Gestión de Atención Ciudadana (MOGAC) 

 
REPORTES: ESTADÍSTICA DE INGRESO Y RESOLUCIÓN DE TRÁMITES           DESDE EL 01 DE ENERO AL 

31 DE DICIEMBRE DEL 2025 EN EL SISTEMA QUIPUX 
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2025 COORDINACIÓN ZONAL 3-
DIRECCIÓN DISTRITAL 06D04-

COLTA-GUAMOTE 

16200 0 0 0 0 42 7405 1533 25155 

FUENTE: Plataforma Informática Quipux con corte a febrero de 2026. 

 
REPORTES: ESTADÍSTICA DE INGRESO Y RESOLUCIÓN DE TRÁMITES DESDE EL 01 DE ENERO AL 

31 DE DICIEMBRE DEL 2025 EN EL SISTEMA QUIPUX  

(COMPROMISO CIUDADANO) 

  Mes 
Trámites 

Ingresados 
cumplido x cumplir 

% de 
Cumplimiento 

1 Enero 77 77 0 100% 

2 Febrero 114 114 0 100% 

3 Marzo 102 102 0 100% 

4 Abril 126 126 0 100% 

5 Mayo 98 98 0 100% 

6 Junio 157 157 0 100% 

7 Julio 110 110 0 100% 

8 Agosto 163 163 0 100% 

9 Septiembre 213 213 0 100% 

10 Octubre 169 169 0 100% 

11 Noviembre 104 104 0 100% 

12 Diciembre 100 100 0 100% 

 TOTAL 1533 1533 0 100% 

 
Se efectuó el seguimiento y la verificación de la gestión documental en el sistema Quipux, para 

lo cual se reporta a los Líderes de cada Unidad Administrativa cada mes, el cumplimiento de los 

procesos de cada Unidad del Distrito Colta Guamote, lo que ha permitido cumplir con las metas 

establecidas que competen a esta jurisdicción. 



  

  

UNIDAD DISTRITAL 

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 

Dentro de las actividades que realiza la Unidad de Tecnologías de la Información y 

Comunicaciones tenemos las siguientes: 

 Aplicar políticas y normativas alineadas en los estándares para la ejecución 

de proyectos de sistematización, automatización, adquisición y/o 

contratación de bienes y/o servicios tecnológicos informáticos del distrito.  

 Proporcionar soporte en los procesos tecnológicos del distrito.  

 Monitorear de forma permanente los servicios tecnológicos del distrito.  

 Administrar la infraestructura tecnológica en el nivel distrital.  

 Supervisar el buen uso de las herramientas e infraestructura tecnológica del 

distrito.  

Todas estas actividades fueron desarrolladas durante el año 2025 mediante el 

siguiente detalle: 

 

 Mantenimiento Preventivo y Correctivo del Equipamiento Tecnológico. 

En las unidades de la Dirección Distrital contamos con el siguiente equipamiento tecnológico: 

MONITOR PROCESADOR MEMORIA DISCO MARCA TIPO 

17 " Core 2 Duo E6750 2.66 Ghz 1 GB 249 GB  CLON DESKTOP 

19 " Core I7 3770 3,40 GHz 8 GB 1 TB CLON DESKTOP 

19 " Core I7 4770 3,40 GHz 4 GB 500 GB HP DESKTOP 

17 " Core 2 Duo E7500 2.93 Ghz 2 GB 160 GB CLON DESKTOP 

17 " Core 2 Duo E7300 2.66 Ghz 4 GB 260 GB HP DESKTOP 

17 " Core I3 2120 3.30 GHz 6 GB 290 GB CLON DESKTOP 

17 " Dual Core ES300 2,60 GHz 2GB 300 GB HP DESKTOP 

19 " Dual Core ES400 2,70 GHz 4 GB 500 GB CLON DESKTOP 

19 " Core 2 Duo E7500 2.93 Ghz 2 GB 300 GB HP DESKTOP 

19 " Core I7 4770 3,40 GHz 4 GB 500 GB HP DESKTOP 

19 " Core I7 4770 3,40 GHz 8 GB 370 GB HP DESKTOP 

17 " Core I7 2120 3,30 GHz 2 GB 150 GB CLON DESKTOP 

17 " Core 2 Duo E7300 2.66 Ghz 4 GB 300 GB HP DESKTOP 

14 " Core I7 4600 2.90 GHz 8 GB 500 GB LENOVO PORTATIL 

19 " Core 2 Duo E8400 3.00 Ghz 3 GB 150 GB HP DESKTOP 

19 " Core I7 3770 3,40 GHz 4 GB 500 GB HP DESKTOP 

17 " Core 2 Duo E7300 2.66 Ghz 4 GB 300 GB HP DESKTOP 



  

  

17 " Core 2 Duo E8400 3.00 Ghz 4 GB 380 GB CLON DESKTOP 

17 " Core 2 Duo E8400 3.00 Ghz 4 GB 380 GB CLON DESKTOP 

17 " Core 2 Duo E7300 2.66 Ghz 4 GB 300 GB HP DESKTOP 

19 " Core I7 4770 3.40 GHz 8 GB 450 GB HP DESKTOP 

19 " Core I7 4770 3.40 GHz 4 GB 450 GB HP DESKTOP 

17 " Core 2 Duo E4500 2.66 Ghz 3 GB 300 GB HP DESKTOP 

17 " Core 2 Duo E4500 2.20 Ghz 3 GB 120 GB CLON DESKTOP 

15 " Core 2 Duo E4500 2.20 Ghz 4 GB 300 GB CLON DESKTOP 

17 " Core 2 Duo E8400 3.00 Ghz 3 GB 240 GB HP DESKTOP 

21 " Core Centrino Duo T2400 
1.83 GHz 

512 MB 110 GB HP PORTATIL 

17 " Core 2 Duo E8300 2.83 Ghz 2 GB 150 GB HP DESKTOP 

17 " Core 2 Quad Q9400 2.66 GHz 4 GB 300 GB DELL DESKTOP 

17 " Core I7 3770 3.40 GHz 8 GB 465 GB CLON DESKTOP 

52 " AMD Sempron 130 2.60 GHz 2 GB 120 GB CLON DESKTOP 

15 " Core 2 Duo E4500 2.20 Ghz 4 GB 460 GB HP DESKTOP 

17 " Core 2 Duo E7300 2.66 Ghz 4 GB 300 GB HP DESKTOP 

17 " Core 2 Duo E7300 2.66 Ghz 4 GB 300 GB HP DESKTOP 

15 " Interl Celeron 1000M 1.80 
GHz 

2 GB 300 GB HP PORTATIL 

14 " Core I7 4600 2.90 GHz 8 GB 500 GB LENOVO PORTATIL 

14 " Core I7 4600 2.90 GHz 8 GB 500 GB LENOVO PORTATIL 

14 " Core I7 4600 2.90 GHz 8 GB 500 GB LENOVO PORTATIL 

14 " Core I7 4600 2.90 GHz 8 GB 500 GB LENOVO PORTATIL 

14 " Core I7 4600 2.90 GHz 8 GB 500 GB LENOVO PORTATIL 

14 " Core I7 4600 2.90 GHz 8 GB 500 GB LENOVO PORTATIL 

14 " Core I7 4600 2.90 GHz 8 GB 500 GB LENOVO PORTATIL 

14 " Core I7 4600 2.90 GHz 8 GB 500 GB LENOVO PORTATIL 

19 " Pentium 4 3.00 GHz 2 GB 150 GB CLON DESKTOP 

17 " Core I7 4600 2.90 GHz 4 GB 1 TB CLON DESKTOP 

17 " Core I3 2120 3.30 GHz 2 GB 300 GB CLON DESKTOP 

8 " Interl Celeron 1007U 1.50 
GHz 

2 GB 480 GB ACER PORTATIL 

 

Descripción Meta Objetivo Meta Alcanzada Porcentaje 

Número de computadores en buen estado (Mantenimiento 
preventivo y correctivo) 

48 48 100% 

Número de impresoras en buen estado 
(Mantenimiento preventivo y correctivo) 

10 10 100 % 

 

El equipamiento tecnológico antes mencionado se encuentra funcionando ya que 

se realizó durante todo el año el mantenimiento de hardware y software tanto 

preventivo como correctivo. 



  

  

 Plataformas Informáticas Ministerio de Educación 

Se realizó la creación, reseteo y eliminación de Usuarios y Perfiles para todos los 

funcionarios en los distintos sistemas de Información con los que cuenta el 

Ministerio de Educación. 

Descripción Meta Objetivo Meta Alcanzada Porcentaje 

Quipux 10 10 100% 

Correo Institucional 650 650 100 % 

SIEE 250 250 100 % 

 

 Capacitaciones 

Se realizaron capacitaciones tanto a funcionarios, autoridades y docentes sobre 

algunos temas detallados a continuación: 

o Utilización de plataformas educativas (Quipux, Correo Institucional)  

o Procesos el MINEDUC (Pruebas a Docentes que ingresan al sistema fiscal) 

o Utilización de las plataformas institucionales. 

 Gestión TIC’s en las Unidades Educativas del Distrito. 

o Se ha realizado el mantenimiento tanto preventivo como correctivo en los 

laboratorios de cómputo de las instituciones que cuentan con los mismos.  

o Monitoreo de los enlaces de internet de cada una de las Instituciones 

Educativas. 

o Preparación de sedes para los procesos del Ministerio de Educación 

Descripción Meta Objetivo Meta Alcanzada Porcentaje 

Visitas Laboratorios Instituciones Educativas 15 15 100% 

Enlaces de Internet 20 20 100 % 

 

 Enlaces de Internet 

o Seguimiento en sitio a todos los enlaces de Internet de las Instituciones 

Educativas. 

o Información sobre el estado y la necesidad de Internet de todas las 

Instituciones Educativas del Distrito (Drive). 

o Migración a Fibra óptica de los enlaces de internet. 

o Monitoreo de los distintos enlaces de Internet. 

o Incremento del ancho de banda. 

o 24 Nuevos enlaces Instalados (Proyecto Brecha Digital) 



  

  

o Factibilidad para enlaces nuevos enlaces. 

NRO 
. 

PILOTO 
ACTUAL 

ESTAD 
O DEL 

ENLAC E 

AMIE 
ACTUAL 

 
NOMBRE DE LA IE 

PROYECTO 
ACTUAL 

TIPOS 
DE 

TECNO 
LOGIA 

AB 
COVI 

D 

1 2579783 ACTIVO 06B00047 CECIBEB LIZARDO GARCIA MINEDUC 2024 FIBRA 
OPTICA 

10000 

2 828567 ACTIVO 06B00083 CONSOLATA 92 MINEDUC 
2024 

VSAT 10000 

3 2612906 ACTIVO 06B00235 UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA INTERCULTURAL 
BILINGÜE 
GRAL RUMIÑAHUI 

MINEDUC 2024 FIBRA 
OPTICA 

10000 

4 51470 ACTIVO 06B00289 UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA INTERCULRURAL 
BILINGUE 
HUALCOPO DUCHICELA 

MINEDUC 2021 FIBRA 
OPTICA 

10000 

5 51530 ACTIVO 06B00289 UNIDAD EDUCATIVA HUALCOPO 
DUCHICELA 

MINEDUC 2021 FIBRA 
OPTIC A 

10000 

6 515580 ACTIVO 06B00289 UNIDAD EDUCATIVA HUALCOPO 
DUCHICELA 

MINEDUC 2021 FIBRA 
OPTIC 
A 

10000 

7 828579 ACTIVO 06B00308 UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA ABYA YALA 

MINEDUC 2024 VSAT 10000 

8 
2612907 ACTIVO 06B00311 UNIDAD EDUCATIVA DR MANUEL 

NAULA SAGÑAY 
MINEDUC 2024 FIBRA 

OPTICA 
10000 

9 828585 ACTIVO 06B00324 UEIBMAESTRO OSWALDO 
GUAYASAMIN CALERO 

MINEDUC 2024 VSAT 10000 

 

 

10 828590 ACTIVO 06B00328 UNIDAD EDUCATIVA 
BILINGUE MARIANO VALLA SAGNAY 

MINEDUC 2024 VSAT 10000 

11 828592 ACTIVO 06B00332 UECIB MONSEÑOR 
LEONIDAS E PROAÑO 

MINEDUC 2024 VSAT 10000 

12 570599 ACTIVO 06B00366 JHON F. KENNEDY MINEDUC 2021 FIBRA 
OPTICA 

10000 

13 828603 ACTIVO 06B00389 UECIB BATALLA DE TIOCAJAS MINEDUC 2024 VSAT 10000 

14 828605 ACTIVO 06B00484 CECIBEB LUIS CORDERO 
CRESPO 

MINEDUC 2024 VSAT 10000 

15 828607 ACTIVO 06B00495 UECIB DANIEL EVAS GUARACA MINEDUC 2024 VSAT 10000 

16 828612 ACTIVO 06B00507 UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA INTERCULTURAL 
BILINGUE 
NACION PURUHA 

MINEDUC 2024 VSAT 10000 

17 828613 ACTIVO 06B00521 UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA 
INTERCULTURAL BILINGUE LOS 
TIPINES 

MINEDUC 2024 VSAT 10000 

18 292933 ACTIVO 06H00687 UNIDAD 15 DE AGOSTO MINEDUC 2022 FIBRA 
OPTICA 

20000 

19 532676 ACTIVO 06H00692 UNIDAD EDUCATIVA TOMAS OLEAS MINEDUC 2021 FIBRA 
OPTIC A 

10000 

20 703926 ACTIVO 06H00716 ESCUELA DE EDUCACION BASICA DR 
JOSE MARIANO BORJA 

MINEDUC 2021 FIBRA 
OPTIC A 

10000 

21 552610 ACTIVO 06H00962 UNIDAD EDUCATIVA TOMAS OLEAS MINEDUC 2021 FIBRA 
OPTIC 
A 

10000 



  

  

22 761364 ACTIVO 06H00968 COLEGIO NACIONAL VELASCO 
IBARRA 

MINEDUC 2021 FIBRA 
OPTIC 
A 

10000 

23 761777 ACTIVO 06H00968 COLEGIO NACIONAL VELASCO 
IBARRA 

MINEDUC 2021 FIBRA 
OPTIC 
A 

10000 

24 294216 ACTIVO 06H00968 UNIDAD EDUCATIVA VELASCO IBARRA MINEDUC 2021 FIBRA 
OPTIC A 

10000 

25 757116 ACTIVO 06H00968 UNIDAD EDUCATIVA VELASCO 
IBARRA 

MINEDUC 2021 FIBRA 
OPTIC A 

10000 

26 149083 ACTIVO 06H00987 UNIDAD EDUCATIVA EMILIO 
UZCATEGUI 

MINEDUC 2021 FIBRA 
OPTIC A 

10000 

27 137107 ACTIVO 06H00987 UNIDAD EDUCATIVA DR EMILIO 
UZCATEGUI 

MINEDUC 2021 FIBRA 
OPTIC A 

10000 

28 535490 ACTIVO 06H01530 UNIDAD EDUCATIVA CICALPA MINEDUC 2021 FIBRA 
OPTIC A 

10000 

29 2054331 ACTIVO 06B00233 UECIB JAIME ROLDOS 
AGUILERA 

MINEDUC 2019 FIBRA 
OPTIC A 

10000 

30 2462443 ACTIVO 06B00351 UECIB SANTIAGO DE QUITO MINEDUC 2019 FIBRA 
OPTIC A 

10000 

31 23433 ACTIVO 06H00701 ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA DR 
AMABLE ROSERO 

MINEDUC 2019 FIBRA 
OPTIC 

10000 

 

    LEON  A  

32 828571 ACTIVO 06B00151 CECIBEB LLILLA MINEDUC 2024 VSAT 10000 

33 828575 ACTIVO 06B00214 UECIB SEGUNDO JACOBO 
YEPEZ TOCTO 

MINEDUC 
2024 

VSAT 10000 

34 2579739 ACTIVO 06B00216 UECIB ING HERMEL TAYUPANDA MINEDUC 2024 FIBRA 
ÓPTICA 

10000 

35 2388431 ACTIVO 06B00322 UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA INTERCULTURAL 
BILINGÜE 
SAN GUISEL ALTO 

MINEDUC 2020 FIBRA 
OPTICA 

20000 

36 828514 ACTIVO 06B00361 UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA INTERCULTURAL 
BILINGUE 
ATAHUALPA 

MINEDUC 2020 VSAT 1024 

36 2388434 ACTIVO 06B00371 CEGBIB MANUEL DEL PINO MINEDUC 2020 FIBRA 
OPTIC 
A 

20000 

38 828598 ACTIVO 06B00382 UECIB AMAWTA FERNANDO 
DAQUILEMA 

MINEDUC 2024 VSAT 10000 

39 2579784 ACTIVO 06B00404 UNIDAD EDUCATIVA 
COMUNITARIA INTERCULTURAL 
BILINGÜE 
ACHULLAY 

MINEDUC 2024 FIBRA 
ÓPTICA 

10000 

40 828604 ACTIVO 06B00479 CECIBEB MARTHA BUCARAM DE 
ROLDOS 

MINEDUC 2024 VSAT 10000 

41 828609 ACTIVO 06B00506 CECIBEB AMBROSIO LASSO MINEDUC 2024 VSAT 10000 

42 828616 ACTIVO 06H00741 UNIDAD EDUCATIVA 28 DE AGOSTO MINEDUC 2024 VSAT 10000 

43 2388430 ACTIVO 06H00759 UNIDAD EDUCATIVA GALAPAGOS MINEDUC 
2020 

FIBRA 
OPTICA 

4000 

44 44543 ACTIVO 06H01004 UNIDAD EDUCATIVA DEL MILENIO 
GUARDIANA DE LA LENGUA 27 DE 
FEBRERO 

MINEDUC 2020 FIBRA 
OPTICA 

10000 



  

  

45 828617 ACTIVO 06H01010 UNIDAD EDUCATIVA 29 
DE SEPTIEMBRE 

MINEDUC 2024 VSAT 1000 

46 288535 ACTIVO 06D04 DISTRITO EDUCATIVO 06D04 MINEDUC 2022 FIBRA 
OPTIC A 

10000 

47 10970 ACTIVO 06H00692 UNIDAD EDUCATIVA TOMAS OLEAS MINEDUC 2022 FIBRA 
OPTICA 

20000 

48 828602 ACTIVO 06B00385 UECIB ELOY ALFARO DELGADO MINEDUC 2024 VSAT 10000 

49 2609196 ACTIVO 06H00772 UNIDAD EDUCATIVA 24 DE MAYO MINEDUC 2022 FIBRA 
OPTIC A 

20000 

50 2529709 ACTIVO 06B00471 
 

ANTONIO NEUMANE 
 

MINEDUC 2025 VSAT 10000 

51 2529687 ACTIVO 06B00460 
 

CARLOS ANDRADE MARÍN 
 

MINEDUC 2025 VSAT 10000 

52 2529711 ACTIVO 06B00446 CECIBEB PRESIDENTE URBINA 
 

MINEDUC 2025 VSAT 10000 

53 2529712 ACTIVO 06B00478 
 

FRANCISCO MANCERO 
 

MINEDUC 2025 VSAT 10000 

54 
2529714 ACTIVO 06B00510 ING, FERNANDO BEDOYA VACA MINEDUC 2025 VSAT 10000 

55 
2529688 ACTIVO 06B00472 INTI RAYMI MINEDUC 2025 VSAT 10000 

56 
2529731 ACTIVO 06B00445 HUMBERTO GARCIA ORTIZ MINEDUC 2025 VSAT 10000 

57 
2529732 ACTIVO 06B00621 TABIAL PAMBA MINEDUC 2025 VSAT 10000 

58 
2529738 ACTIVO 06B00512 CECIBEB GALTE CACHIPATA MINEDUC 2025 VSAT 10000 

59 
2529739 ACTIVO 06B00474 GONZALO DAVALOS VALDIVIEZO MINEDUC 2025 VSAT 10000 

60 
2529745 ACTIVO 06B00462 LUIS NAPOLEON DILLON MINEDUC 2025 VSAT 10000 

61 
2529746 ACTIVO 06B00477 CECIBEB ROBERTO ANDRADE MINEDUC 2025 VSAT 10000 

62 
2529759 ACTIVO 06B00483 

CENTRO EDUCATIVO COMUNITARIO 
INTERCULTURAL BILINGÜE DE 
EDUCACIÓN BÁSICA J 

MINEDUC 2025 VSAT 10000 

63 
2529747 ACTIVO 06B00532 

CENTRO EDUCATIVO COMUNITARIO 
INTERCULTURAL BILINGÜE DE 
EDUCACIÓN BÁSICA S 

MINEDUC 2025 VSAT 10000 

64 
2529769 ACTIVO 06B00482 DOLORES CACUANGO MINEDUC 2025 VSAT 10000 

65 
2529771 ACTIVO 06B00334 

ABOGADO JAIME HURTADO 
GONZALEZ 

MINEDUC 2025 VSAT 10000 

66 
2529772 ACTIVO 06B00333 

CENTRO EDUCATIVO COMUNITARIO 
INTERCULTURAL BILINGÜE DE 
EDUCACIÓN BÁSICA A 

MINEDUC 2025 VSAT 10000 

67 
2529760 ACTIVO 06B00670 CECIBEB SABIDURIA ANDINA MINEDUC 2025 VSAT 10000 



  

  

 

 
 

Distrito Total, Instituciones 
Fiscales + PCEI + 

Especializadas 

Total, instituciones 
con internet 

Total, enlaces de 
conectividad 

PC + Distritos + 

Autogestión 

% Instituciones 
Educativas con 
acceso a internet 

06D04 125 65 73 52 % 

 

 

68 
2529787 ACTIVO 06B00318 

CENTRO EDUCATIVO COMUNITARIO 
INTERCULTURAL BILINGUE DE 
EDUCACION BASICA GONZ 

MINEDUC 2025 VSAT 10000 

69 
2529800 ACTIVO 06B00515 CECIBEB TIPIN CHACALLO MINEDUC 2025 VSAT 10000 

70 
2529788 ACTIVO 06B00306 

CENTRO EDUCATIVO COMUNITARIO 
INTERCULTURAL BILINGÜE DE 
EDUCACION BASICA JUA 

MINEDUC 2025 VSAT 10000 

71 
2529801 ACTIVOI 06B00319 CECIBEB PAISES ANDINOS MINEDUC 2025 VSAT 10000 

72 
2350193 ACTIVO 06B00374 

UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA 
INTERCULTURAL BILINGUE 
RUMIÑAHUI 

MINEDUC 2025 VSAT 10000 

73 
2483616 

 
ACTIVO 06B00619 

UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA 
INTERCULTURAL BILINGÜE ESPECIAL 
LOUIS BRAILLE 

MINEDUC 2025 
FIBRA 
OPTICA 

20000 

 
       



 

 

 Reportes e Informes. 

o Reportes semanales y mensuales de los trámites realizados a través del 

sistema de gestión documental (Quipux). 

o Informes de necesidades del equipamiento tecnológico. 

o Informes de necesidad de mantenimiento externo. 

o Informes de computadores extraviados. 

o Informe sobre el estado de los Enlaces de Internet en las Instituciones 

Educativas. 

o Informes de revalorización y baja de equipamiento tecnológico. 

 

 Procesos MINEDUC 

Quiero Ser Maestro 

Para el efecto se habilitaron los laboratorios que sirvieron de sede para que los 

compañeros Docentes puedan realizar estas prueba s(Clases Demostrativas). 

 

 Equipamiento tecnológico  

o Se realizó 1 proceso para la adquisición de impresoras y 1 proceso para la 

adquisición de tóneres. 

 

 Respaldo de Información 

o Respaldo de carpetas compartidas de trámites ciudadanos. 

o Respaldo de información en los equipos de cado uno de los funcionarios 

Distritales. 

RESUMEN 

 
AREA/ DEPENDENCIA OBJETIVO META (RESULTADOS ALCANZADOS) 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicaciones 

Aplicar políticas y normativas 

alineadas en los estándares para la 

ejecución de proyectos de 

sistematización, automatización, 

adquisición y/o contratación de 

bienes y/o servicios tecnológicos 

informáticos del distrito 

• Factibilidad para la instalación del servicio de Internet 

en todas las instituciones educativas de la Dirección 

Distrital 06D04. 

• 1 proceso para la adquisición de tóners para las 

impresoras 

• Respaldo de las 12 carpetas compartidas 

correspondientes a los trámites realizados por cada 

unidad. 

• Depuración de los correos institucionales en el 

Directorio Activo de 1500 usuarios (Docentes y 



 

 

Administrativos) 

Proporcionar soporte en los 

procesos tecnológicos del distrito 

• 350 soportes tecnológicos de primer nivel en la 

dirección distrital. 

• Asistencia tecnológica los procesos del Ministerio de 

Educación 

• 15 soportes tecnológicos en los laboratorios de 

computación de las Instituciones Educativas 

pertenecientes al Distrito. 

• 650 reseteos de contraseñas, 40 creaciones y 50 

eliminaciones de correo institucional. 

• 250 asistencias técnicas en el uso del sistema SIE. 

• 5 creaciones y cierres de quipux. 

• 1 inventarios tecnológicos de cada una de las 138 

Instituciones Educativas de la Dirección Distrital. 

• 1 capacitación dirigida para docentes y autoridades 

sobre el sistema de Gestión, Bienes y Servicios 

Informáticos. 

• 1 informe de constatación física del Distrito. 

• 12 informes de actividades 

• 12 informes de funcionamiento de los enlaces de 

Internet de las Instituciones Educativas. 

• 12 informes de monitoreo con la herramienta CACTI 

• 12 informes del mantenimiento preventivo y 

correctivo realizado. 

• 30 informes de revalorización de equipamiento 

tecnológico en las Instituciones Educativas 

Monitorear de forma permanente 

los servicios tecnológicos del distrito 

• Monitoreo a los 73 puntos de Internet que tienen las 

Instituciones Educativas en la Dirección Distrital. 

• Monitoreo del Servicio de Internet de la Dirección 

Distrital. 

• Incremento del ancho de banda de la conexión de 

Internet en 17 Instituciones Educativas. 

• 2 migraciones de V-SAT a Fibra Optica. 

Administrar la infraestructura 

tecnológica en el nivel distrital 

• Mantenimiento preventivo y correctivo tanto de 

hardware como de software a los 60 equipos 

informáticos que posee la Institución. 

Supervisar el buen uso de las 

herramientas e infraestructura 

tecnológica del distrito 

• Restricción de contenido web en los 35 equipos que 

son usados en la Dirección Distrital. 

• 1 Capacitación a los funcionarios de la Dirección 

Distrital sobre el uso de la Infraestructura Tecnológica. 

• 1 Capacitación sobre el uso de los canales de 

comunicación del ministerio de Educación. 

 

 

 

 

 



 

 

4. Principales Hitos 2025  

Se garantizó el acceso, permanencia y calidad de la educación a los niños, niñas y adolescentes, 

inclusivo, equitativo e intercultural, así como el respeto a sus derechos en aplicación a la 

Constitución de la Republica del Ecuador y normativa conexa con un enfoque inclusivo, 

equitativo e intercultural. 

Con la atención oportuna y cordial, se realizó el respectivo seguimiento y evaluaciones 

psicopedagógicas de los estudiantes con NEE, remitidos por las autoridades de las instituciones 

educativas. 

 
El cumplimiento en los tiempos establecidos los trámites vía plataforma Quipux, por ello pago 
a los señores Jubilados tanto en efectivo como en bonos.  

 
El fortalecimiento del acompañamiento docente ha sido un avance significativo en la gestión 

escolar rural, mejorando la calidad educativa con intervención oportuna de Asesoría Pedagógica 

Intercultural e Intercultural Bilingüe, Mentoria y Auditoria Educativa, que busca que los 

docentes adquieran competencias en enfoques pedagógicos específicos enmarcados en su 

realidad a través de la constante capacitación, revisión, seguimiento y retroalimentación. 

 
Constante innovación tecnológica, tratando de cubrir la mayor cantidad de planteles educativos 

de los sectores más alejados de nuestra situación geográfica, también ejecutamos la adquisición 

y entrega de mobiliarios.  

 

Contamos con profesionales docentes en cada una de las instituciones educativas de nuestro 

distrito, lo que contribuye al mejoramiento de la educación, el cumplimiento de metas y el logro 

de objetivos. 

 

De los 132 planteles educativos activos, en la actualidad contamos con las resoluciones de 

funcionamiento/acreditación en su totalidad. 

 

Las ofertas educativas en régimen Costa – Galápagos y Sierra – Amazonía, están vigentes y 

acorde a la realidad de las instituciones educativas. 



 

 

 

 

 
5. Presupuesto  

 

 

 
 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

6. Desafíos para la gestión 2026  

Continuar cumpliendo con los objetivos del Ministerio de Educación, Deporte y Cultura en 

beneficio de los niños, niñas y adolescentes; a su vez solicitar personal de apoyo para la unidad 

de Asesoría Jurídica por el aumento de carga laboral.  

  

Seguir con la atención de calidad, eficiencia, procurar que los trámites sean atendidos en los 

tiempos establecidos, a su vez las necesidades Institucionales de docentes generalistas sean 

cubiertas.  

 

Continuar con el fortalecimiento de cada uno de los proyectos y programas que el Ministerio de 

Educación, Deporte y Cultura, que tiene en ejecución para enfrentan la deserción escolar para 

el año 2026.  

 

Garantizar la permanencia y continuidad de los estudiantes, a pesar de las múltiples 

problemáticas familiares, sociales y económicas que inciden en su proceso educativo, 

situaciones como el embarazo adolescente, la violencia intrafamiliar, la migración, las 

enfermedades y el consumo de sustancias psicoactivas demandan la implementación de 

estrategias integrales de prevención, acompañamiento y apoyo psicosocial; articulando las 

acciones la institución educativa, la familia, la comunidad y las entidades gubernamentales, con 

el propósito de reducir el abandono escolar, fortalecer las trayectorias educativas y promover 

oportunidades de desarrollo personal y social para los estudiantes. 

Ejecutar los recursos presupuestarios, de acuerdo con la asignación para cubrir las necesidades 

de la Dirección Distrital, con ello logramos seguir mejorando la calidad de vida los sectores bajo 

nuestra regencia. 

Con el apoyo de los entes que nos regentan, la asignación de partidas docentes para los planteles 

educativos con Bachillerato Técnico, en función a las especialidades requeridas. 
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