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PERIODO 2024

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: DIRECCION DISTRITAL 23D03 LA CONCORDIA - EDUCACION

RUC: 1360078740001

REPRESENTANTE LEGAL HOLLIVAN ALBERTO ANDRADE REYNA 

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EOD

PERTENECE A: MINISTERIO DE EDUCACION

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

DISTRITAL 1 LA COBERTURA ABARCA TODO EL DISTRITO EDUCATIVO CON SUS 
RESPECTIVOS CIRCUITOS :CIRCUITO 23D03C01, 23D03C02 Y 23D03C03

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

8067 1 8067 DISTRITO MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

3068 4987 12 135 7 7694 64 167 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_camacho_educa
cion_gob_ec/EfHqPQaIBARNlSIWffJ0-pgBHA-
jfnCJeQTDE8uH0-QmFw?e=KYdmtm

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI PROMOVER UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD CON UN 
ENFOQUE INNOVADOR, COMPETENCIAL, INCLUSIVO, 
RESILIENTE Y PARTICIPATIVO, QUE FORTALEZCA LAS 
HABILIDADES COGNITIVAS, SOCIOEMOCIONALES, 

COMUNICACIONALES, DIGITALES Y PARA LA VIDA PRÁCTICA; 
SIN DISCRIMINACIÓN Y LIBRE DE TODO TIPO DE VIOLENCIA, 

APOYADOS CON PROCESOS DE EVALUACIÓN INTEGRAL 
PARA LA MEJORA CONTINUA.

INTEGRACIÓN POR PARTE DE LA 
COMUNIDAD EN ACTIVIDADES 

DESARROLLADAS POR EL MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN COMO FUE LA MINGATÓN 

DESTACANDOSE LA UNIDAD EDUCATIVA 
ESPECIALIZADA ENRIQUE BARTOLUCCI

MEJORAR LOS ESPACIOS INCLUSIVOS, CONFORTABLES 
PARA EL SERVICIO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI IMPULSAR LAS CAPACIDADES DE LA CIUDADANÍA CON 
EDUCACIÓN EQUITATIVA E INCLUSIVA DE CALIDAD Y 

PROMOVIENDO ESPACIOS DE INTERCAMBIO CULTURAL.

EDUCACIÓN INTEGRAL EN LA SEXUALIDAD 
ENEIS

CONCIENTIZAR HACIA EL RESPETO DE LA DIVERSIDAD EN EL 
ENTORNO EDUCATIVO 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

SI GARANTIZAR EL ACCESO UNIVERSAL A UNA EDUCACIÓN, 
INCLUSIVA, EQUITATIVA, PERTINENTE E INTERCULTURAL 

PARA NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y ADULTOS, 
PROMOVIENDO LA PERMANENCIA Y CULMINACIÓN DE SUS 

ESTUDIOS; Y ASEGURANDO SU MOVILIDAD DENTRO DEL 
SISTEMA NACIONAL DE EDUCACIÓN.

IMPLEMENTACIÓN DE OFERTAS 
EXTRAORDINARIAS INTENSIVAS, NO 

INTENSIVAS PCEI, HA PERMITIDO EL ACCESO 
Y PERMANENCIA A LA EDUCACIÓN 

LOGRANDO CON ELLO A LA SUPERACIÓN 
DE ESTA POBLACIÓN ESTUDIANTIL.

ACOMPAÑAMIENTO ANTE CASOS DE 
RIESGOS PSICOSOCIALAES.

SE LOGRÓ LA INSERCCIÓN, PERMANENCIA Y CULMINACIÓN 
DE JOVENES Y ADULTOS DENTRO DE LOS SERVICIOS 

EDUCATIVOS DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI GESTIONAR LA DOTACIÓN DEL SERVICIO DE CONECTIVIDAD 
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

AUMENTO DE ANCHO DE BANDA DE 20X10 
A 55X15 MBPS

DOTACIÓN DEL SERVICIO DE INTERNET CONFORME A LAS 
NECESIDADES INSTITUCIONALES 

MEJORAR LOS ESPACIOS INCLUSIVOS, CONFORTABLES 
PARA EL SERVICIO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI GARANTIZAR EL ACCESO UNIVERSAL A UNA EDUCACIÓN, 
INCLUSIVA, EQUITATIVA, PERTINENTE E INTERCULTURAL 

PARA NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y ADULTOS, 
PROMOVIENDO LA PERMANENCIA Y CULMINACIÓN DE SUS 

ESTUDIOS; Y ASEGURANDO SU MOVILIDAD DENTRO DEL 
SISTEMA NACIONAL DE EDUCACIÓN.

PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES COMO 
FERIAS CIUDADANAS PARA SOCIALIZAR LOS 

SERVICIOS A LA CIUDADANÍA.

SOCIALIZACIÓN A LA COMUNIDAD SOBRE LOS SERVICIOS 
QUE BRINDA EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN 

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SI https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EpsA0bW1j2ZJqp6drza9--
wBBdWV0yI_anQ5T7lwgFGSnQ?e=6ClvVC

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
SI https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EpsA0bW1j2ZJqp6drza9--

wBBdWV0yI_anQ5T7lwgFGSnQ?e=x46aYs

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA SI 1 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EpgyX6HBYZdPkZDoedg6FPkBNUQgx2kKsLSzB62Js3Z

KDA?e=D2pnJE
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN SI 1 https://foro.educacion.gob.ec/index.php/forum/rc2024/123-coordinaci%C3%B3n-zona-4   



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA SI 1 https://foro.educacion.gob.ec/index.php/forum/rc2024/123-coordinaci%C3%B3n-zona-4   

OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI SE DESIGÓ AL RESPONSABLE DE PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS Y SE SOLICITO INFORMES A CADA UNIDAD 
https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/Eocqt-
IXtcxMs3aWKrMn3poBSj46i-2Q5mTlJB1Sn8TBQQ?e=YvHTDh   

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI REUNIÓN CON LOS JEFES DEPARTAMENTALES https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/Eocqt-
IXtcxMs3aWKrMn3poBSj46i-2Q5mTlJB1Sn8TBQQ?e=YvHTDh   

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI MEDIANTE LA REMICIÓN DE INFORMES https://educacionec-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EZX9
L1-F4CtBlYo39xM8VM8BRn9XFZbbSTVn8AztQcNWVg?e=gBAhVw   

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI SE INGRESO EN LA PÁGINA PARA LA INSCRIPCIÓN Y LLENADO 
DE FORMULARIO 

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EsEZ4
5rNxZJPlMOCixPcyfwBGGtsVT5oAyQkedfFkTqx7Q?e=LBlhqz   

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI CONSOLIDACIÓN DE INFORMES https://educacionec-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EZX9
L1-F4CtBlYo39xM8VM8BRn9XFZbbSTVn8AztQcNWVg?e=gBAhVw   

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI REUNIÓN CON LOS JEFES DEPARTAMENTALES https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/Eg6-
YfZIzNxLkXmBKWeDsZkBlPkhnXJnu6_ENK42K5JSfw?e=4nmqQT   

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI PUBLICACIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS EN 
PÁGINA DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN 

https://foro.educacion.gob.ec/index.php/forum/rc2024/123-coordinaci
%C3%B3n-zona-4   

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI ORGANIZACIÓN DEL EVENTO PRESENCIAL Y VIRTUAL DE 

ACUERDO AL CRONOGRAMA ESTABLECIDO 
https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EvxBI
MDwlfZOrjsnSIYsUdAB9aYNrlisgCZAT9MdrWZuPA?e=7NtFnO   

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN DEL EVENTO https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/Es577
LFguLhNvfy4cy858KUBkBWVXHUn8UfKaqTb4ajiLQ?e=0QaSWg   

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN EL PLAZO ESTABLECIDO
SI REALIZACIÓN DEL EVENTO PRESENCIAL Y VIRTUAL https://educacionec-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/Es577
LFguLhNvfy4cy858KUBkBWVXHUn8UfKaqTb4ajiLQ?e=0QaSWg   

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI ELABORACIÓN DEL INFORME CON LOS APORTES CIUDADANOS https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/ErupY
Ezz2yhHsQobKWPZAzcBWVUh-I6RTID8lGKhbTK-Yw?e=qvxYu2   

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI LLENADO DE INFORMACIÓN EN EL SISTEMA (FORMULARIO ) https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/Ep0y3j
gSRstAjxnvn9cQ9DwBUiIGZGZNcvCB1QhvhokHfQ?e=6HNdWh   

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: "• LA RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 23D03 LA CONCORDIA EDUCACIÓN REALIZADO DE MANERA PRESENCIAL HA LOGRADO BRINDAR UNA INFORMACIÓN 
DE LA GESTIÓN REALIZADA; ES NECESARIO SE ATIENDA LAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO QUE SEA DE BUENOS MATERIALES PARA QUE GARANTICEN UNA 
MEJOR DURABILIDAD.
• SALUDOS CORDIALES - DISTRITO 23D03 LA CONCORDIA, LA RENDICIÓN DE CUENTAS PERMITE INFORMAR A LA COMUNIDAD EL TRABAJO DESARROLLADO EN TERRITORIO, 
FELICITACIONES AL ING. HOLLIVAN ANDRADE; DIRECTOR DISTRITAL.
• FELICITACIONES A TODO EL PERSONAL DEL DISTRITO 23D03- LA CONCORDIA, POR EL EXCE-LENTE DESEMPEÑO EN SU INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PERIODO 2024. 
ES ADMIRABLE PALPAR EL DE COMPROMISO Y TRANSPARENCIA QUE HAN DEMOSTRADO DURANTE ESTE PROCESO, DESEÁNDOLES EL MAYOR ÉXITO EN SUS FUNCIONES Y 
CONTINÚEN TRABAJAN-DO EN MEJORAR EL SISTEMA EDUCATIVO.
• BUEN DÍA, DISTRITO 23D03 LA CONCORDIA-EDUCACIÓN, ES MUY GRATO CONOCER LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN CADA UNA DE LAS UNIDADES EDUCATIVAS A QUIENES 
CON MUCHA RESPONSABILIDAD Y PROFESIONALISMO HAN SIDO ATENDIDOS POR PARTE DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y FINANZAS EN CADA UNA DE SUS PROCESOS EN 
CONJUNTO CON LAS AUTORIDADES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS, DOCENTES, ESTUDIANTES, PADRES DE FAMILIAS Y LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN GENERAL, QUIENES 
SON LOS ACTORES DEL TRABAJO REALIZA-DO EN BENEFICIO DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES DE NUESTRO CANTÓN PARA UN MEJOR FUTURO.
AGRADECIDOS A QUIENES FORMARON PARTE DE ESTE GRAN TRABAJO, AUGURANDO ÉXITOS EN SUS FUNCIONES DIARIAS.
• ES MUY POSITIVO VER QUE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL DISTRITO 23D03 RESALTA AVANCES CONCRETOS EN LA INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO EDUCATIVO, YA QUE SON 
ELEMENTOS ESENCIALES PARA CREAR UN AMBIENTE ADECUADO DE APRENDIZAJE. EL HECHO DE QUE SE HAYA REALIZADO DE MANERA PRESENCIAL Y CON LA PARTICIPACIÓN DE 
LA COMUNIDAD EDUCATIVA ES OTRO ASPECTO IMPORTANTE, PUES FOMENTA LA TRANSPARENCIA, LA COLABORACIÓN Y EL SENTIDO DE PERTENENCIA. SE SUGIERE CONTINUAR 
CON ESTOS EJERCICIOS DE FORMA PRESENCIAL. LA INTERACCIÓN DIRECTA ENTRE LA COMUNIDAD EDUCATIVA GENERA UN ESPACIO VALIOSO PARA ESCUCHAR PREOCUPACIONES, 
COMPARTIR LOGROS Y PENSAR EN NUEVAS FORMAS DE SEGUIR MEJORANDO.
• QUE LA DIRECCIÓN DISTRITAL DE EDUCACIÓN 23D03 ATIENDA DE MANERA PRIORITARIA LAS NECESIDADES DE DOCENTES EN LAS DIFERENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS BAJO 
SU JURISDICCIÓN. ESTO CON EL FIN DE GARANTIZAR LA ASIGNACIÓN DE PERSONAL SUFICIENTE Y CAPACITADO QUE PERMITA EL ADECUADO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 
ACADÉMICAS Y ADMINISTRATIVAS. CONSIDERAMOS QUE CONTAR CON UN NÚMERO ADECUADO DE DOCENTES ES FUNDAMENTAL PARA ASEGURAR LA CALIDAD EDUCATIVA Y EL 
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES. POR ELLO, REQUERIMOS SU GESTIÓN OPORTUNA PARA CUBRIR LAS VA-CANTES EXISTENTES Y EVITAR CUALQUIER 
AFECTACIÓN EN EL PROCESO EDUCATIVO. AGRADECEMOS SU ATENCIÓN."         

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Estimada Lcda. Andrea Figueroa Directora Distrital 23D03 La Concordia.
Me dirijo a usted con profundo agradecimiento por su excepcional liderazgo y

SI 76-100 Dentro de la gestión de la Dirección Distrital de cada uno de 
las Unidades continuan con el mismo compromiso 

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_e

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

26/06/2025 105

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

38 67 0 5 93 0 0 7



dedicación durante la rendición de cuentas del año 2023. Su incansable 
compromiso y
habilidades de coordinación han sido fundamentales para el éxito de este 
proceso. Su
capacidad para organizar y dirigir eficazmente todas las actividades 
relacionadas con la
rendición de cuentas ha sido verdaderamente inspiradora. Gracias a su 
orientación,
hemos logrado una presentación clara y transparente de los resultados y 
logros
alcanzados durante el año pasado. Su compromiso con la transparencia y la
responsabilidad ha fortalecido la confianza de la comunidad en nuestra 
gestión
educativa. Estamos verdaderamente agradecidos por su liderazgo ejemplar y 
su
dedicación incansable a la excelencia. Esperamos seguir colaborando bajo 
su dirección
en futuras iniciativas y proyectos. Una vez más, le expresamos nuestro más 
sincero
agradecimiento por su destacada labor y compromiso con la comunidad 
educativa.
✓ Sentir agradecimiento y no expresarlo es como envolver un regalo y no 
obsequiarlo.
✓ La Unidad Educativa Nueva Concordia, expresa un agradecimiento sincero 
y profundo a
la Coordinación Zonal 04, por el arduo trabajo realizado en beneficio de la 
institución
educativa. Además, felicitar y expresar nuestra gratitud eterna a nuestra 
Directora
Distrital, Lic. Andrea Figueroa Figueroa y a todo su equipo de colaboradores, 
su gestión
ha marcado grandes cambios en el ámbito educativo de nuestro cantón, su 
humildad y
servicio la hacen merecedora de nuestro respeto y consideración, ya que es 
una
profesional abnegada a su labor y el éxito se logra haciendo lo que amamos.
✓ Felicitaciones por esa loable labor en beneficio de la Comunidad Educativa
Concordense. Excelente trabajo.
✓ Distinguida licenciada Andrea Figueroa, Directora Distrital 23D03 La 
Concordia.
✓ Soy orgulloso al participar en este foro y estar consciente de su destacada 
participación
de Rendición de cuentas del periodo lectivo 2023-2024, para los que 
tenemos la
oportunidad de conocerle no es sorprendente; porque ya sabemos de su gran
compromiso profesional demostrando valores, moral y ética a nivel de 
educación. Su
forma de actuar ha permitido desarrollar todos los proyectos establecidos a 
favor de los
niños, jóvenes y adolescentes que se educan en nuestro sector, aspiro que 
este equipo de trabajo siga brindando todas las oportunidades a través de las 
enseñanzas y buenas
normas que naturalmente enriquecen el accionar educativo en nuestro 
distrito, seguro
que su dirección estará encaminada a alcanzar los senderos del alto 
compromiso y
participación en lograr el mejor de los éxitos estudiantiles, me permito felicitar 
y
desearle augurios en su vida profesional.
✓ Felicitaciones por la gestión Distrito 23D03 y Coordinación Zonal 4.
✓ Gratitud a la Comunidad Educativa del Distrito 23D03, por el compromiso 
de trabajo con
la educación en el Cantón La Concordia que beneficia a niños, niñas, jóvenes 
y adultos,
gracias al apoyo de la Coordinación Zonal 4 se ha mejorado la infraestructura 
de algunas
Instituciones Educativas, seguimos trabajando con el mismo compromiso de 
siempre.
✓ Una vez más expresamos nuestro profundo agradecimiento a todos 
quienes conforman
la comunidad Educativa de La Concordia, por arrimar el hombro día a día por 
mejorar la
calidad de educación en beneficio de nuestros alumnos que son la razón de 
ser, mi
gratitud a todos y nuestro compromiso de seguir entregando todo nuestro 
contingente
para salir adelante y sé que contamos con Ustedes también.
✓ Expreso mis felicitaciones a todo el equipo de la Dirección Distrital 23D03, 
que unimos
esfuerzos para desarrollar y cumplir con las labores en beneficio de nuestra 
comunidad.
✓ Gracias por la gestión en este año que culmina expreso mi felicitación a la 
Lcda. Andrea
Figueroa por su labor en el distrito 23D03
✓ Quiero felicitar por las gestiones realizadas siempre pensando en el 
bienestar de toda la
comunidad educativa, Distrito 23D03 La Concordia-Educación, con la 
finalidad de
garantizar una educación con calidad y calidez para nuestros niños, niñas y
adolescentes, pensando en un Nuevo Ecuador para todos. Éxitos
✓ Se felicita a cada uno de los profesionales del Ministerio de Educación, 
especialmente a
los funcionarios del Distrito 23D03 del Cantón La Concordia, por la entrega 
efusiva y
ardua labor en cada uno de los procesos encomendados, al trabajo en 
equipo que se
desarrolló día a día en beneficio de los niños, niñas y adolescentes. A los 
docentes
inclusivos que atienden a estudiantes con Necesidades Educativas 
Específicas, gracias
por demostrar su empatía, afecto, pero sobre todo comprensión, gracias por 
enseñarles
que con amor y perseverancia pueden alcanzar sus metas.
✓ Felicitaciones por la excelente gestión y a esta administración pública por 
la destacada
transparencia institucional y la generación permanente en el ejercicio de las
optimizaciones de los recursos públicos mediante este proceso sistemático,
deliberativo, interactivo e universal que viabiliza el permanente control social 
y con ello
dinamiza la participación de todas y todos los ciudadanos en los asuntos de 
interés
público en bienestar de todos los actores de la Educación comprometidos 
con la
Comunidad Educativa de La Concordia y por ende la Coordinación Zona 4.
✓ Manifiesto mis sinceras felicitaciones, a la vez agradecimiento profundo a 
la labor
desempeñada de docentes, autoridades, madres, padres, representantes 
legales y
funcionarios administrativos, que conforman el Distrito Educativo 23D03 del 
cantón La
Concordia, y a quienes día con día demuestran su compromiso y vocación 
con la
educación de nuestros niños, niñas y adolescente; además, agradecer el 
liderazgo
desempeñado por la Lic. Andrea Figueroa como Directora Distrital quien ha 
guiado de
manera eficiente los procesos encomendados en beneficio de nuestros 
niños, niñas y
adolescentes de todos los sostenimientos y modalidades.
✓ Felicidades a todo el personal de la Dirección 23D03 La Concordia - 
Educación, por el
gran trabajo realizado, por su compromiso y gestión Al Distrito 23D03 - LA 
CONCORDIA El más sincero agradecimiento por el arduo trabajo y
la dedicación demostrados a lo largo de este año. Su compromiso y esfuerzo 

cumpliendo con las funciones establecidas con el fin de 
fortalecer el sistema educativo; como se pudo notar dentro 
del FORO ciudadano los aportes realizados fueron 
reconocimiento y agradecimiento a la gestión realizada 

ducacion_gob_ec/EqYDCh0NMEROqMtGMG1RFo
UBoBRbBpUii4UDV2bWq_IBQg?e=WlHqoG



han sido
fundamentales para alcanzar nuestros objetivos. ¡Gracias por su valiosa 
contribución y
por ser parte fundamental de todo lo ejecutado!

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EtFoow7qdlVIoeDdv8HXnnwBm8Tjm2FwC5q1_MHF9
ebwIg?e=idc4v2   

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://educacion.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024-coordinacion-zonal-4/   

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EhMJU_tOP2tDipqKcct34SkBM2tdd5ewzf4eE4SIeH7
dfQ?e=qhtFRO   

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EhMJU_tOP2tDipqKcct34SkBM2tdd5ewzf4eE4SIeH7
dfQ?e=qhtFRO   

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Garantizar una oferta educativa de calidad en todos los 
niveles, con modalidades alternadas y contextualizadas, 
con enfoque de género, intercultural, democrático, 
inclusivo y participativo.,Fomentar la innovación 
educativa y transformación digital de la educación a 
partir de prácticas, proyectos innovadores y del diseño 
de planes, políticas y programas educativos enfocados 
en el desarrollo del Aprendizaje Digital y la 
consolidación de la Ciudadanía Digital.,Generar 
entornos educativos seguros a través de una educación 
de desarrollo humano integral y la prevención, atención 
y protección de riesgos psicosociales, que incluye todo 
tipo de violencia.,Promover la calidad de los 
aprendizajes de estudiantes del Sistema Nacional de 
Educación con evaluación continua.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 PORCENTALE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA EJECUTADA

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 100,00 100,00 % ADMINISTRAR Y GESTIONAR LOS 
BIENES Y SERVICIOS 

Promover la calidad de los aprendizajes de estudiantes 
del Sistema Nacional de Educación con evaluación 
continua.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DEL TALENTO 
HUMANO

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 100,00 100,00 % ADMINISTRAR Y GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO

Generar entornos educativos seguros a través de una 
educación de desarrollo humano integral y la 
prevención, atención y protección de riesgos 
psicosociales, que incluye todo tipo de violencia.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION INSTITUCIONAL  

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 100,00 100,00 % ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION INSTITUCIONAL  

Generar entornos educativos seguros a través de una 
educación de desarrollo humano integral y la 
prevención, atención y protección de riesgos 
psicosociales, que incluye todo tipo de violencia.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 PORCENTALE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA EJECUTADA

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 100,00 100,00 % ADMINISTRAR Y GESTIONAR DE LA 
REMUNERACION DE TTHH EDU INICIAL

Promover la calidad de los aprendizajes de estudiantes 
del Sistema Nacional de Educación con evaluación 
continua.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 PORCENTALE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA EJECUTADA

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 100,00 100,00 % ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DEL SAFPI Y NAP  

Promover la calidad de los aprendizajes de estudiantes 
del Sistema Nacional de Educación con evaluación 
continua.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 PORCENTALE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA EJECUTADA

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 100,00 100,00 % ADMINISTRAR Y GESTIONAR DE LA 
REMUNERACION DEL TT.HH DE EGB  

Fomentar la innovación educativa y transformación 
digital de la educación a partir de prácticas, proyectos 
innovadores y del diseño de planes, políticas y 
programas educativos enfocados en el desarrollo del 
Aprendizaje Digital y la consolidación de la Ciudadanía 
Digital.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 PORCENTALE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA EJECUTADA

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 100,00 100,00 % PROVISION DE RECURSOS 
NECESARIOS PARA LA NORMAL 
OPERACION DE LAS INSTITUCIONES

Fomentar la innovación educativa y transformación 
digital de la educación a partir de prácticas, proyectos 
innovadores y del diseño de planes, políticas y 
programas educativos enfocados en el desarrollo del 
Aprendizaje Digital y la consolidación de la Ciudadanía 
Digital.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 PORCENTALE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA EJECUTADA

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 100,00 100,00 % ADMINISTRAR Y GESTIONAR DE LA 
REMUNERACION DE TTHH 
BACHILLERATO



Garantizar una oferta educativa de calidad en todos los 
niveles, con modalidades alternadas y contextualizadas, 
con enfoque de género, intercultural, democrático, 
inclusivo y participativo.,Fomentar la innovación 
educativa y transformación digital de la educación a 
partir de prácticas, proyectos innovadores y del diseño 
de planes, políticas y programas educativos enfocados 
en el desarrollo del Aprendizaje Digital y la 
consolidación de la Ciudadanía Digital.,Generar 
entornos educativos seguros a través de una educación 
de desarrollo humano integral y la prevención, atención 
y protección de riesgos psicosociales, que incluye todo 
tipo de violencia.,Promover la calidad de los 
aprendizajes de estudiantes del Sistema Nacional de 
Educación con evaluación continua.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 PORCENTALE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA EJECUTADA

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 100,00 100,00 % PROVISION DE RECURSOS 
NECESARIOS PARA LA NORMAL 
OPERACION DE LAS INSTITUCIONES

Promover la calidad de los aprendizajes de estudiantes 
del Sistema Nacional de Educación con evaluación 
continua.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 PORCENTALE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA EJECUTADA

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 100,00 100,00 % GESTION DE LA EDUCACION PARA 
PERSONAS CON ESCOLARIDAD 
INCONCLUSA

Fomentar la innovación educativa y transformación 
digital de la educación a partir de prácticas, proyectos 
innovadores y del diseño de planes, políticas y 
programas educativos enfocados en el desarrollo del 
Aprendizaje Digital y la consolidación de la Ciudadanía 
Digital.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 PORCENTALE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA EJECUTADA

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 100,00 100,00 % ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION PARA OFERTAS 
EXTRAORDINARIAS

Promover la calidad de los aprendizajes de estudiantes 
del Sistema Nacional de Educación con evaluación 
continua.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 NÚMERO DE ESTUDIANTES BENEFICADOS NÚMERO DE ESTUDIANTES 
BENEFICIADOS

28,00 28,00 100,00 % ADMINISTRACION Y GESTION DE 
TRANSPORTE ESCOLAR

Promover la calidad de los aprendizajes de estudiantes 
del Sistema Nacional de Educación con evaluación 
continua.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 NÚMERO DE LUGARES DE ALMACENAMIENTO 
DE RECURSOS EDUCATIVOS

NÚMERO DE LUGARES DE 
ALMACENAMIENTO DE RECURSOS 
EDUCATIVOS

1,00 1,00 100,00 % GESTION PARA LA ENTREGA DE 
RECURSOS EDUCATIVOS  

Promover la calidad de los aprendizajes de estudiantes 
del Sistema Nacional de Educación con evaluación 
continua.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1166 NÚMERO DE ESTUDAINTES TITULADOS NÚMERO DE ESTUDAINTES TITULADOS 1166,00 1166,00 100,00 % NÚMERO DE ESTUDAINTES 
TITULADOS

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE BIENES Y 
SERVICIOS   

$68.539,69 $21.806,76 31,82 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_camacho_educacion_
gob_ec/EVaksWB_jb1LvXwlpgYrAAIBJcIwAEMXiFbU-
Jtpjzbiyw?e=cArrTQ   

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DEL TALENTO 
HUMANO   

$39.284,84 $38.770,22 98,69 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_camacho_educacion_
gob_ec/EVaksWB_jb1LvXwlpgYrAAIBJcIwAEMXiFbU-
Jtpjzbiyw?e=cArrTQ   

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION INSTITUCIONAL   

$642.793,17 $641.856,31 99,85 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_camacho_educacion_
gob_ec/EVaksWB_jb1LvXwlpgYrAAIBJcIwAEMXiFbU-
Jtpjzbiyw?e=cArrTQ   

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE TTHH EDU INICIAL   

$293.959,32 $293.958,98 100,00 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_camacho_educacion_
gob_ec/EVaksWB_jb1LvXwlpgYrAAIBJcIwAEMXiFbU-
Jtpjzbiyw?e=cArrTQ   

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DEL SAFPI Y NAP   

$25.590,19 $25.589,68 100,00 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_camacho_educacion_
gob_ec/EVaksWB_jb1LvXwlpgYrAAIBJcIwAEMXiFbU-
Jtpjzbiyw?e=cArrTQ   

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DEL TT.HH DE EGB   

$9.912.379,48 $9.869.502,29 99,57 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_camacho_educacion_
gob_ec/EVaksWB_jb1LvXwlpgYrAAIBJcIwAEMXiFbU-
Jtpjzbiyw?e=cArrTQ   

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROVISION DE RECURSOS NECESARIOS PARA LA 
NORMAL OPERACION DE LAS INSTITUCIONES   

$17.647,15 $17.582,24 197,68 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_camacho_educacion_
gob_ec/EVaksWB_jb1LvXwlpgYrAAIBJcIwAEMXiFbU-
Jtpjzbiyw?e=cArrTQ   

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE TTHH BACHILLERATO   

$1.283.275,90 $1.283.207,34 99,99 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_camacho_educacion_
gob_ec/EVaksWB_jb1LvXwlpgYrAAIBJcIwAEMXiFbU-
Jtpjzbiyw?e=cArrTQ   

PROGRAMA Y/O PROYECTO GESTION DE LA EDUCACION PARA PERSONAS CON 
ESCOLARIDAD INCONCLUSA   

$77.167,21 $77.167,16 100,00 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_camacho_educacion_
gob_ec/EVaksWB_jb1LvXwlpgYrAAIBJcIwAEMXiFbU-
Jtpjzbiyw?e=cArrTQ   

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION PARA OFERTAS 
EXTRAORDINARIAS   

$166.030,80 $166.030,12 100,00 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_camacho_educacion_
gob_ec/EVaksWB_jb1LvXwlpgYrAAIBJcIwAEMXiFbU-
Jtpjzbiyw?e=cArrTQ   

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE TRANSPORTE 
ESCOLAR   

$7.387,60 $7.317,05 99,05 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_camacho_educacion_
gob_ec/EVaksWB_jb1LvXwlpgYrAAIBJcIwAEMXiFbU-
Jtpjzbiyw?e=cArrTQ   

PROGRAMA Y/O PROYECTO GESTION PARA LA ENTREGA DE RECURSOS 
EDUCATIVOS   

$6.084,00 $4.095,00 67,31 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_camacho_educacion_
gob_ec/EVaksWB_jb1LvXwlpgYrAAIBJcIwAEMXiFbU-
Jtpjzbiyw?e=cArrTQ   

PROGRAMA Y/O PROYECTO REGULACION APOYO Y SEGUIMIENTO A LA GESTION 
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVA   

$264,00 $264,00 100,00 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_camacho_educacion_
gob_ec/EVaksWB_jb1LvXwlpgYrAAIBJcIwAEMXiFbU-
Jtpjzbiyw?e=cArrTQ   

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $13.352.598,74 $13.243.520,45 99,18 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:



TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$13.889.568,74 $13.352.598,74 $13.243.520,45 $536.970,00 $536.970,00 99,21 %

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

8 $541.324,64 8 $8,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/Evy
Biq9pRZtOqOfHKOKLt2wBHiei9ZyrMoBZoFjojdoDZg?e=cPeBE9   

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

9 $178.987,50 9 $9,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EkrY
PsaHyvlPsVuz-GCGGbEBQFJbzujMi0yVc3aPqCcTvw?e=6Ozjuw   

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $551,70 1 $1,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/Eru2
pWBe1ilOl-QBOGbusxoBbrhv9eliIdWHQboCKnUO4g?e=TiVPyi   

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $1.213,58 1 $1,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EqS
FI1svNz1GiTGWY2e_LToBoG0ds-N8r9l-n3zt20wVfA?e=ORSlkb   

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $898,87 1 $1,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/Eko
CJB8ET4NEiRQ257cLIasBFktB-DzUHUDrb-VeAYupvA?e=2fhvUG   

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $2.270,00 1 $1,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/Epox
GYsFxZBCqhXbWrovFxIBoJ4lCjWgCycueV9pskKc2Q?e=BGL7yu   

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

2 $2.171,00 2 $2,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/ElDa
aJ7q1L9FtiluaXlgPEsB9bPRdfv8Vpx-x90cc7TqPg?e=yXc373   

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $2.929,64 1 $1,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EpK
WLuvnGDZNrfFbix4pwysBKMbyY0g19jKmdUbn-OVmPA?e=iNIJ7N   

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $4.391,50 1 $1,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EvR
s-v6zJQRGsAJyO5G1zUEBJ_tvhT45lvrW6olslBFOAg?e=Na37K9   

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

2 $1.209,50 2 $2,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EgG
RGsU9FdBLs_3LyGz5dfsBsrzqh_iyZSpLoydfzKZ4Lw?e=kpU9Wx   

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $6.084,00 1 $1,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EroK
jAEBSXNOhi_gQdShMoYBE50Ut29917MsL0W_GZtzdg?e=EMemRf   

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $6.490,60 1 $1,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EpN
zPn-GzPhGmrq8OeljnZ8BGsJP2F47Q4OKN3cOlokPMg?e=Q4vJ40   

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $380,00 1 $1,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/Egox
BPbGtKFFiAnI0KEiG90BLzvAsf1oeNQxX8Hk5gKiFQ?e=DU2TUn   

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $4.957,15 1 $1,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/Enm
4GUY5OtJHibXMoCrQWqcBT4qvqyMkUSTzuRQK6Pd6Eg?e=lP10vc   

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $6.625,36 1 $1,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/Egc_
wUEXVgxBlhB2nITvSpsBNtJKep0eWzruvNPCpq9GPA?e=S4089i   

Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $300,00 1 $1,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_camacho_educacion_gob_ec/EuB
OZPcAgXNJvBgc4-txlnIBV7Kepe3v0AiBmBnBDNwAQg?e=wu18iX   

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:



ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


