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NOMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION DISTRITAL 23D01 PARRCQUIAS URBANAS RIO VERDE A CHIGUILPE Y PARROQUIAS RURALES ALLURIQUIN A
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RUC: 1360078150001
REPRESENTANTE LEGAL CARLOS FERNANDO MORENO CHAVEZ
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: EOD
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COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EQDS:

COBGRTURA =+ = 0|1 NOIDEUNDADES | [l = DISCIRCIONDELACOBERIURA'

DISTRITAL 1 NACIONAL

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION
|

= DEUSUARIOS | == COBERTURA = NACIONALIDADES O PUEBLOS = = — (INKACMEDIO DEVERIFICAGION'

HACIOMNAL 1 18626 DISTRITO

0 hilps /0

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

iMPLEN‘ENTAClON DE POLITICAS PUBLICAS PARALA- NGASI | S DESCRIBA LA POLITICATMPLEMENTAD, . 2| EXPLIQUE COMO APCRIAR EL RESULTADO A
LS IGUALDAD e e B st BTENIDO o cumpuwsmons I.ASAGENDAS DEIGUAI.DAD,
IMPLEM! #EHFACIGN DE POLITICAS FUBLICAS DE DISCAPACIDADES sI INCENTIVAR LA PARTICIPACION DE TODA LA COMUNIDAD ASISTENCIA TECHICA SOBRE FACILITA LA I.‘.‘(LUS#CI.\.I EPLAS INSHITUCIONES
EDUCATIVAPARA UNA EDUCACION DIVERSA E INCLUSIVA DISCAPACIDADES EJECUTADAS EDUCATIVAS, IGUALDAD REAL DE OFORTUNIDADES PARA
LOS SERES HUMANOS PROMOCIONANDO EL RESPETO A
LAS DIFERENCIAS.
IXAPLEMENTACKON DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERD St IMPLEMENTACISH EL FLENO GOCE DE DERECHOS COMSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ SE LOGRA UNA SOCIEDAD LIBRE DE ESTEREOTIPOS Y
HUMANOS Y FORALECIMIENTO DEL DESARROLLO INTEGRAL  EM EL MARCO DEL BUEM VIVIR E IGUALDAD  FOMENTA LA EDUCACION BASADA EN LA SOUDARIDAD, EL
DE GENERO RESPETO Y LA CONVIVENCIA PACIFICA DENTRO DE LAS1E.
1APLEMENTACKON DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD st DAR PRIORIDAD A LAS PERSONAS VULHERABLES EL GOCE PLENO DE LOS DERECHOS A LA FORTALECE EL VINCULO DE LA ESCOLARIZACION A
HUMAMNA MACIOMALES ¥ EXTRAMIERAS. EDUCACION PERSONAS NACIONALES Y EXTRAMNJERAS BRINDANDO
IGUALDAD DE CONDICION
TMPLEMENTACION DE POLITICAS PURLICAS GENERACIONALES S FOMENTAR INICIATIVAS QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO JGUALDAD DE EDUCARSE St LIMITES DE GARANTIZA LOS DERECHOS DE IGUALDAD PARA QUE LA
HUMANO INTEGRAL DE MHROS MIFIAS Y ADOLESCENTES EDAD, CON DERECHO A LA EDUCACION, EDAD NO SEA UM LIMITANTE PARA LA PREPARACION
SOSTENIDO EN LOS FILARES DEL BUEN VIVIR COMO LO ESTABLECE LA CARTA MAGHA. PROFESIONAL DE LOS SERES HUMANOS.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES <t INCENTIVAR EL DERFCHO ASISTIR A CUALQUIER CENTRODE  DERECHO A LA EDUCACION EN CUALQUIER  PERMITE ADQUIRIR CONOCIMIENTOS AL SER HUMANO Y
ESTUDIO SIN IMPORTAR LA ETNIA O CULTURA. PARTE DE LA GEOGRAFIA ECUATORIAHA ALCAMNZAR UNA VIDA SOCIAL PLENA COMN IDENTIDAD
CULTURAL

PLAN'  ACION PARTICIPATIVA:
=5 i PIANIFICACIONPARTICIPATVAS S e emane e s 81 o NOE | S = [INKCAL MEDIC BEVERIFICACION PUBLICADO BN LA PAGWER DECATSSTITUCION ===

SE HAN PAPLEMENTADO MECANISNOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA
“ORMULACIKON DE POLITICAS Y PLAHES INSTITUCIONALES

3E COURDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

VECANISMOS DE PARTICIPACION GIUDADANA:

MECANISSIOS DE PARTICIPACION GIUDADANA | &= PONGAS NOTEERD DE MECANRMOS == = =2 = == TiCALMEDIG DE VERIFICACION SPUBLICADO EFLLA PAG WVi8 DE LA INSTITUCION = =

; PU?{EMENTADO EN £E;\-

AUDIENCIA FUBLICA St 1 hitps/feducaconec-
mry sharepoint com/-b/afpersonalfjeanneth aguisr educacion_gab_ec/EX3FOFH2)ORPsROz WoSSQBadveRjz4rOt3VrO5ZLP
1587 Vg v

CONSEROS CONSULTIVOS NO 0 MO APLICA

CONSEIOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO ARLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DEUBERACION NO n B0 APLICA
AGENDA FUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO ] O APLICA
01805 NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SCCIAL:

ANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUN : || &= NOMERO DE MECANISMOS =

me‘rm.cté\*

JEEDURIAS CIUDADANAS




HO o MO APLICA
DBSERVATCRIDS CIUDADANOS

HO 0 NO APLICA
JEFENSORIAS COMUMITARIAS

NO 0 MO APLICA
ZOMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS

no 0 MO APLICA

JTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

] LlNK AL \I[ZDIO BE

si SOLICITUD CONFORKWACION DEL EQUIPO GESTOR h'lpslred_ra(um
my shareponteom/bifg'personaljeanneth_aguiar educadion gob_ec/EUTL
KZCSxRILECzCKvAGQBHIZYvTgsHVAWXDXH fl:.h'l'RA?e‘\'-'A?lﬂ(T

SASED  CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS

sl REUNION DEL EQUIPO GESTOR PARA DISEFIAR LA PROPUESTA  hips/feducacionec-

sasep  DISEFIO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE DE RERDICION DE CUENTAS my.sharepont comlfg'parsonzljeannath_agiar_educacion_gob_ec/El
CUENTAS WWOPK2 1AngCFfnkJo3c BPUACHSRISqZg"suB4D_TmAZe=BsZeRd
si RESULTADOS GESTION INSTITUCIONAL iipsfeducacionac

my.sharepoinlcom/xcigpersonaljeannath_aguiar_educacion_gob_ec/EYdC
keamhlBicPXb8x-3DAB-RLEenRe7DUICK!CeregTe=kzISMy

sl FORMINARIO hitps feducadionee-

SASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUGIONAL:

. LLENADO DEL FORKUL ARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2
CASE 1 & my.charepont.comiacigpersonatlawra_sa'gado_educacion_gob_ec/ERoLN
ESTATLECIDD POR ELEPCCS ab!szsKrA.an.mgassez4us«rermoKmPuc;zgm-auzlgmzwg
sl CONSOLIDADO DE INFORMES DE LAS UNIDADES hipseducacionec-
TASE 1 REDACCKON DEL INFORLE DE RENDICION DE CUENTAS ADMINISTRATIVAS DISTRITALES my.shareponlLeom/ blg'personalieanneth_aguiar_educacion_gob_ec/EdH1
BrrbFOhig\Vic83HKSpod BbhWiMu20d G DmAgAIQ7e =8S8cAH]
OCIA APR 1 IFORME Y FORMULARIO SOCIALIZADO A LAS AREAS Y hitpsHeducacionec-
ases S .UEC'ON IHTERHAN: OBACION %ESL IHFSC;F&;E BE ES APROBADO POR EL DIRECTOR DISTRITAL 23D01 my.chareponlcom/Iig/personaljeanneth_agsar educacion_gob_ec/Ev-
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DELOS RE ABL Vb Ed I BCThVASBVRG My 2Y 640D ML WVIDIG Ze=TTN a0
_ DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUEMTAS A TRAVES DE s DIFUSION EM MEDIOS DIGITALES https/leducacion gob.ec/rendcion-de-cuentas-2024-coord nacion-zonal-4/
“ASE 2 "
DISTINTOS MEDIOS
Sl INVITACION A LA RENDICION DE CUENTA 2024 hipsHleducacionsc- R i
SASE”  TLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS my.sharepo'nt.com/f/g/personal jeanneth_agirar_educacion_gob_edERNE
RwMIAUIOrtw Jo6 TPgC8BmMRILRVIHTkvitFnb\WwzKva?e=u0810u
Sl TRANSMISION ENVIVO hitps fleducaciones- ed la) Sisi
" my.sharepontcomipersonallawa sa'gado ¢ educacion_gob_ youls
HEED RERLIZA(;IFON DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA v hepeTide 5l personal #2F Lawaths Sered
CUDADEN “45Fgab%5Fect2F Documents 2P REALIZACION 20DEL
“20EVENTO&ga=1
51 DEMNTRO DEL PAZO ESTABLECIDO hilps Heducadionec-
SASE2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN EL FLAZO ESTABLECIDO my.sharepoint comi:b/g’personaljeanneth_aguiar_educacion_gob_ec/EXb_
N2og FHgBelNhIT_pDBLedTa5mY-UPniZSye0SFNg7e=8iF62
i Ell ACTA Y APORTES CIUDADANOS hitps Nleducacionetc-
“ASE 2 l.‘.‘C(.)RP(K)jF:AC‘OH DE LOS AFORTES CIUDADAROS EN EL INFORNE DE my.sharepoint FHg/personalfe th_agiiar_e , eclEI}D
RENDICION DEGUENTAS FSTXJAqNT IxSMTSYBTFJS ( manpbbpyapnmmn —2UsC5p
ENTREGA DEL INFORME DE REMNDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A si Se ingresa la informagién al Sislema de Rendicidn de Cuentas 2024 hitpdiaaw.cpees.gob.ec/participacion-cudadana-y-contiol-socalrend Gon-

ASE3 TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EM EL SISTEMA VIRTUAL de cuentasfaforme de rendicion de-cuentas/,

JESCRIBA LOS PRINCIPALES AFORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: HINGUNA DE LOS PARTRCIPANTES EMITIERON APORTES, MAS BIEM RESALTARON LA ORGANIZACION, TRANSPARENCIA Y EL COMPROMISO DEMOSTRADO EN £L CUMPLIMIENTO DE
LOS OBIETIVOS INSTITUCKOMNALES.

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FEGHAEN QUE SEREALIZO -
tA RENDICION DE CUENTAS =
-+ ANTE [A GIUDADANIA;

- NO, DE USUARIOS POR PUEBLOS ¥-NACIONAUBADES -

2B0E2025 a2

33 53 1] 0 o [} 0 0

INCORPORACION DE LOS APORTES GIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

EDOS CON LA COMUNIDAD =5 | -SE INGDRPORO ELs

SINSTITUCIONALT.
S5 (PONGASIONO)= | = == S - SEES et =
sl 76-100 Reso'ucion de apertura https/leducacionec-
Reapertura de Escuslas Cerradas my.shareponlcomi fig/personaljeanneth_agFar

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

ERCECINTAR DL PO D, SLINKAL MEDID DE MARE DE LARADIO= |- e NiHUTDS
SPAUTASE CUZ DRSO A VERlFICACiO'f PUBLICADO S : . =
“WIDUS BTEFHACONALES LAPAG.WEBDELAT
= E i":STI'I’UCIO.
tado ) 0,00°% 0,00 % 0.09% NO APLICA
*renza 1] 0,007% 0.00% 0,00 % HO APLICA
lel=dgidn (1] 000 % .00 % 0.00% HNO AFLICA

hitpa #educacionec-
miy.sharepoint com/v/g'personaly
edTundo_munoz_education_gob
_ec/EeM_4oBSYZELaHOGTiSTx
B oy yaroNOEeD2IOLm?
nav=eyyIWZn JbbEZmS Onsi
Jedos digita’es i 0.007% 000 0,00 % emVmZ X B HAOUPhVE
emi2ZUZvek e 2iuZ XMzlaiemVm
EX Y WBcHBOBGFRZm S, BEIG]
EAYISIABZmVyemFS TW R S5
Zp7 ¥l ClyZ W 2ien hbEZp7 X o)
PINeUZphGVz TG At L HIGTX DS
£=KANGXD

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
MECANKNOS ADORTABOS: : - SPONGASIONO == | E = LINTALNEDIO bzvzpmg.cm PURLICADO EH LA PAGE Wi DELATSTIUCION ===

SUBLICACION EN LA 'P.éG WEB DE LOS CONTENIDOS ESTAELECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP NO HO APLICA

SUBLICACKON EN LA PAG. WEB DE LOS CONTEMIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP HO HO APUCA




S ANIFICACION: Se refiere a la arliculacion de politicas piblicas:
H ESTRATEGICO NSTIUCIONAL = =i GASIONOZ s | maisee =] Lx.-smonevmrrcmcupuslmoo&uurm wssczum,muac‘m e =

= TANSTIUCION TIENE ARTICULABO,
_A INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN HACIONAL DE DESARROLLO st Hhitps/feducacionec-my sharepoint comfr/g/personaljeanneth_aguizr_educacion_gob._ ec/EYdCkClowmhiBicPXb8x-
3DAB-RLbeniRe)7DUIChICereg?e =215y

hlips:/feducacionec-my sharepoint com/ac/gfpersonalfjeanneth aguiz ¢ educacion_gob_ec/EYACkClwmhiRicPXbSx-

L POA £STA ARTICULADO AL PLAM ESTRATEGICO st
3DAB-RLben'Re)7DUICHCeregPe=Yal5 My

SUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

1} DESCRIPCION OE LA GESTION POR S
: o META

= OSIETIVOS ESTRATEGKO!

"ORTALECER LA COMNFIANZA DE LA COLUMIDAD
‘DUCATIVA

1 PAGO DE REMUNERACIONES A PORCENTAJE DE EJECUCION 100,00 100,00 100,00 % SE REALIZAROM PAGOS DE
REMUNERACIONES A FUNCIONARIOS

QUE LABORAM EN LA DIRECCICN
DIRECCION DISTRITAL 23001 Y
OTROS BENEFICIOS.

FUNCIONARIOS DE LA DIRECCION DISTRITAL  PRESUPUESTARIA

VEJORAR COMTINUAMENTE LA CALIDAD EDUCATIVA = p;%R’ﬁPC(OH et =it : SRR e m}y“%& (‘l
JEL DISTRITO 23001 DE EDUCACION e s s : =isn =i = 055
1 PAGO DOCENTES JUBILADDS PORCFHTALE DE EJECUCION 100,00 100,00 100,00 % SE REALIZO PAGOS A LOS DOCENTES
PRESUPUESTARIA JUBILADOS
TOTAL 4 CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 100,00 %

ZUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

| EPAESURUESTO PLARIFICABO || = PRESUPUESTO= | X COLBLIEIA CEl lJ\(ALMED—SOBEVERlél{AfIC)HPU?,U{ADOENlA

= HECOTADO == | = i - DEIAINSTHOGION =%

JETA L PAGO DE REMUNERACIONES A FUNCIONARIOS DE $39.416.704.37 52041469395 99,99 % hitps Heducacionec-
LA DIRECCION DISTRITAL my.sharepoint.com/ /g personalmagaly_ordonez_educacion_

gob_ ecEmIOkPAB40OVEBnFs)58041wB-

qUIZHEF Bdp'dURYREnhA?e=nIVg IE

*ROGRAMA Y/O PROYECTO BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO £969 585,20 4847.157.51 8737 % hiipsifeducacionec- )
my.sharepoint.com/-f-fg ‘personalmagaly_crdonez_educacion_
e EmICkPARIOVBAFsq 15504 1wB-
qUjJ2HEFBdp*JURYRERhA?e=niVa 1 E

ROGRAMA Y/O FROVECTIO OTROS EGRESOS CORRIENTES $27.286,12 £27.286,12 100,00 % h.“p‘s'.'a’e&madmm
my.sharepoinbcom/.l/g'p aly_ordonez_educacion_

_eCEMKPABIOVBNFsqIsSot1uB-
qUjI2H16F BAp'dURYRERhAZe=nVg1E

RCGRAMA Y/O PROYECTO JUBRLADOS PATRONALES 23571057 £34946,70 97,86 % hitps Heducacionse-
mrysharepoint.com/! f/g personalmagaly_ordonsz_educacion

gob_ec/EmIOkP4RIOVBNFsq)5S01inB-
qUjIZHEFBdpidURYREnhATe=nIVg1E

ROGRAMA Y/O PROVECTO JUBILACION DOCENTE Y ADMINISTRATIVOS $1.512.240.50 $1512.91950 100,00 %5 hiipsHeducacionac-
my.sharepoint com/ Flg'personal'magaly_ordonez educacion_
gob_ec/EmIOKP48J0OVBNFsq 5S04 TwB-
QUi2HEFBAp'HURYREnhAZe=nIVg 1E

'ROGRAMA Y/O PROYECTO BIENES DE LARGA DURACION $1.250,00 $1.165,22 83,22 % hipsi/educacionec-
my.shatepoinl com/.f/g personal’magaly_ordonez_educacion_
gob_ec/EmIOkPABHOVBAFsq 58011 wB-
qUIZHEFBApdURYREnhATe=nIVg 1E

ROGRAMA Y/O PROYECTO OBLIGACIONES DE EJERCICIOS ANTERIORES POR $1.035.52037 $991.402,64 8574 % hipsfieducacionec-

EGRESOS DE PERSONAL my.sharepoint com/.L/g personalmagaly_ordonez_educacion

gob_ecEmiOPABIOVBAFsq 15S04TwB-
QUiT2HEFBAp'dURYREnhAZe=nlVg IE

letal TOTAL 5% CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $42.099.006,13 £42 820601 64 9361 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

£52 GASTO CORRIENTE PLANIFICAGD = ---Gnsxoconmeme = 1EGASTO DEINVERSION | SGASTO DE INVERSION T | = == - EIECUCION PRESUPUE

EJECUTADO

§42999006,13 $414R6056,63 $41316652,14 £1.512.949,50 $1.512949.50 99,61%

PROCESOS DE CONTRATAGION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TipO OE CONTRATA ESTADOACUAL

SATALOGO ELECTRGNICO

HRamro Tolel Ad-iiicados = | = Valot Tl Adadcados = | = Ninerd Total Finsk:

a $708.325,00 8 §355.508,46 https Heducacionec-
rry.sharepoint coml ffg’personalsandy_cueva_educacion gob ec/Eol_a
GwOOZILnYRIBCT WﬂBFGAOmkDLhDIMﬁPEOZYM7e4FEX:ﬂ

HFIMA CUANTIA S ValrTotal Atudieados = | & Nomerd Total
$49.708.80 16 $49.708.77 hittps Heducacionec-
my.sharepont.com/fig'personalisandy_cueva_educacion_goh_ec/FuzN
L'\Go:!“ngHNTnGZI lDB}}gBaQ‘UlSX BFIqu-mL“ﬁe hsnBaC

JENOR CUANTIA OBRAS Mo Tola) Adradiados | 12 Velor Totsl ABxideagos | | S Hometo Tolal Finskzagos

2 §102.138,00 1 SR3.171.56 hifps fleducacionsc-
my.sharepont com! /g'personalisandy cueva educadon gob_ec/EciDT
Azo‘anDUHv\P?kb\r_ﬁ.BhEcac‘.'.thk’WCVsiBH’)g?e SBQ.BOG

IEGIMEN ESPECIAL (Todos bas procesns)

= Vaihf Total ADjIdRatos: = | = bienero Total Finakzatos

£1.322.30 i $§213.46 hitps fleducacionec-
my sharepoint com/ Flg/personalisandy_cueva educacion gob ec/EpGvK
gosCTdBpabDXmhQhs MBCpPrP3y33-hdzbObzmiVg?e=g1G0gl

VALOR TOTALS

TINGUNA NO APLICA $0.00 NO APLICA




NCORPORACION DE RECOMENDACGIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
>ROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:
110 DEINFORME DE: | SN0/ DEINFORMEDE. | 5~ SEDE== [Ene o o o ORES == = ACMED / RIEILcActhPUBugmgumpéG.

TITUCION

L& EHTIDAD QJE (s

ENTIDAD QUE RECOIFIELID,
RECONILHDA; BECOMENOACION :

10 HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES N S/ SN 0,00% SM

1 ARQ ANIERIOR




