
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 15222

PERIODO 2024

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: DIRECCION DISTRITAL 11D05 ESPINDOLA - EDUCACION

RUC: 1160058590001

REPRESENTANTE LEGAL ELVIS ANTONIO GUARNIZO ROSILLO

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EOD

PERTENECE A: MINISTERIO DE EDUCACION

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

DISTRITAL 1 DIRECCIÓN DISTRITAL 11D05 ESPÍNDOLA EDUCACIÓN

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

3025 4 3025 CIRCUITO MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

1570 1455 0 0 3025 0 0 0 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luzb_aguilar_educacion
_gob_ec/Ev_57ABXeY1GgNGIhRbGcXgBXdU1gl4lQeD
BMiXGfvw3oQ?e=EHRTWf

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES NO S/N S/N S/N

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA



OTROS
NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Mediante Memorando Nro. MINEDUC-CZ7-11D05-2025-0415-M, Se 

conformó el equipo para el proceso de Rendición de Cuentas del 
Distrito 11D05 Espíndola - Educación.

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luzb_aguilar_educacion_gob_ec/EmrT81Tb
QZ5Ap_PCBoWXnkkB2VNx6t6vS9JVWXbDZcuvTg?e=jCRiZu

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI La Unidad de Planificación lidera el proceso de Rendición de cuentas, 
conforme al Memorando Nro. MINEDUC-CZ7-2025-03406-M, en el cual 
da a conocer los lineamientos para el proceso de Rendición de Cuentas 
2024 en las Direcciones. 

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/luzb_aguilar_educacion_gob_ec/ESXJ-
7Oy_PZMrnNQIp1jRNABkm-WbVh9Xd76WoAnqS_yQQ?e=cXAoNo

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Mediante correo institucional se solicitó información de la gestión 2024 

a las unidades administrativas de la Dirección Distrital 11D05 Espindola 
- Educación.

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luzb_aguilar_educacion_gob_ec/EqmAM6p
6t51JguSoiS8KKSQBIRHrYhe_ZwKNNf9_5eEwvw?e=X5fUgr

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI El Formulario fue llenado por la Unidad Distrital de Planificación, previa 
entrega de información por parte de las Unidades Distritales, de 
acuerdo con cada etapa del proceso.

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/luzb_aguilar_educacion_gob_ec/EcuHLW
00YYRDq1A-EssIs5gBuAqEC_Rij3q_MQtCT5_XMQ?e=B4NbXI

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI La elaboración del informe fue realizado por la Unidad Distrital de 

Planificación, previa entrega de información por parte de las Unidades 
Distritales.

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/luzb_aguilar_educacion_gob_ec/EeZUHD
82zzdIgmOpOhhP8AIBwdHcClvjEYKDG5t2kapoag?e=8WE68V

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Mediante correo institucional se socializó y se retroalimentó el informe 
preliminar de rendición de cuentas del año fiscal 2024, internamente 
con los funcionarios de la Dirección Distrital 11D05 Espíndola - 
Educación.

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luzb_aguilar_educacion_gob_ec/EgRSijNyI
opMpeS18aohAykB0YDDv2PPoYhYti3gebhSjg?e=1IK2V2

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI El informe narrativo y el formulario de rendición de cuentas de la 
Dirección Distrital 11D05, fueron aprobados y difundidos ampliamente a 
la ciudadanía en general. 

https://educacion.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024-coordinacion-zonal-7/

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS

SI Mediante oficios se hizo la invitación a la rendición de cuentas a las 
Autoridades civiles; como también, mediante correo se hizo la invitación 
a la rendición de cuentas a Directivos educativos de la Dirección 
Distrital 11D05, tambien se realizó la invitación por diferentes medios de 
comunicación como es las redes sociales.

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luzb_aguilar_educacion_gob_ec/ErYqOP7J
44lIvk0J21aLbK0BzOWkmbN7mnnr8AmYysqjTA?e=0OagoS

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI La deliberación pública se realizó de forma virtual y fué retransmitida y 
grabada a través de la plataforma Microsoff teams. 

https://n9.cl/hjnpcn

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN EL PLAZO ESTABLECIDO
SI El evento deliberativo se realizó dentro del plazo establecido, de 

acuerdo con el cronograma de transmisión en vivo RC 2024
https://n9.cl/hjnpcn

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI En el evento deliberativo se recogió los aportes ciudadanos 
presenciales y virtuales, para lo cual se adjunta el Acta de 
compromisos.

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luzb_aguilar_educacion_gob_ec/Eicen09B
mrFKis2npO-3hUABknHyZOXKekw1HHnywBGC3Q?e=7imNfy

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Se ingresó al sistema informático y se completó toda la información 
hasta finalizar el informe de rendición de cuentas de la Dirección 
Distrital 11D05 Espindola - Educación.

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luzb_aguilar_educacion_gob_ec/EtjGgihw_
a5IqJFk5Eb57dcB-EP24TwITP1Ysh46HKqpWg?e=XhBWVM

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: Participar activamente en la comunidad educativa, comprometernos, hacer conocer a las familias y actores educativos sobre la inclusión; como también, Articulación con otras entidades 
o coordinación interinstitucional, para dar un abordaje integral a los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales (NEE).    Hacer monitoreo al cumplimiento de las planificaciones 
docentes para la mejora de los aprendizajes de los estudiantes.   Continuar con el seguimiento y acompañamiento a las Instituciones Educativas sobre la ejecución y aplicación del Plan 
Nacional de Prevención del Abandono Escolar; como también, para incluir a las familias y la comunidad en los procesos educativos y fortalecer el trabajo en conjunto.

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Seguimiento de la Formación y capacitación del personal docente.
SI 76-100 En el año 2024 se capacitó a los docentes en diferentes 

temas relacionados al aprendizaje de los estudiantes.
https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/luzb_aguilar_educ
acion_gob_ec/ElZHpktEMlVGjcpH3rl0zQYBC3gbZe
65Da06gZlQQNwgwg?e=Oewh04

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://educacion.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024-coordinacion-zonal-7/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://educacion.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024-coordinacion-zonal-7/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/miguel_rengelo_educacion_gob_ec/EoM_LAtZJf9DoxwtpP2MhB8BoYWUSQz1WCewVy1
KhIEqsg?e=ujMkNT

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/miguel_rengelo_educacion_gob_ec/EoM_LAtZJf9DoxwtpP2MhB8BoYWUSQz1WCewVy1
KhIEqsg?e=ujMkNT

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

25/06/2025 76

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

34 42 0 0 76 0 0 0



CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE BIENES Y 
SERVICIOS

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

26637,08 27922,60 104,83 % ADMINISTRACION CENTRAL

Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DEL TALENTO 
HUMANO

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

10127,76 10344,18 102,14 % ADMINISTRACION CENTRAL

Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 PROVISION DE RECURSOS NECESARIOS PARA 
LA NORMAL OPERACION DE LAS 
INSTITUCIONES

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

3275,98 3384,06 103,30 % EDUCACION INICIAL

Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DEL TT.HH DE EGB

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

2997,93 2997,98 100,00 % EDUCACION BASICA

Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 PROVISION DE RECURSOS NECESARIOS PARA 
LA NORMAL OPERACION DE LAS 
INSTITUCIONES

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

30416,59 31531,36 103,67 % EDUCACION BASICA

Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 PROVISION DE RECURSOS NECESARIOS PARA 
LA NORMAL OPERACION DE LAS 
INSTITUCIONES

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

56364,13 56564,10 100,35 % BACHILLERATO

Fortalecer la oferta de bachillerato con procesos de 
orientación vocacional

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

12 ADMINISTRACION Y GESTION PARA EL 
FORTALECIMIENTO DEL BACHILLERATO 
TECNICO

NÚMERO DE MODELOS DE 
VINCULACIÓN DE BACHILLERATO, 
ELABORADOS

109,63 109,63 100,00 % CALIDAD EDUCATIVA

Incrementar el acceso, permanencia y culminación de 
estudios en todos los niveles, con énfasis en los grupos 
vulnerables de atención prioritaria, así como en las 
comunidades rurales, pueblos y nacionalidades.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA

NÚMERO DE INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS CON MANTENIMIENTOS

92396,52 107140,06 115,96 % INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

475542,53 482749,88 101,52 % ADMINISTRACION CENTRAL

Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE TTHH EDU INICIAL

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

98913,04 100753,22 101,86 % EDUCACION INICIAL

Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DEL TT.HH DE EGB

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

2697992,3
7

2706115,55 100,30 % EDUCACION BASICA

Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE DECES

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

4188,27 4264,94 101,83 % EDUCACION BASICA

Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE TTHH BACHILLERATO

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

1937674,1
9

1943098,51 100,28 % BACHILLERATO

Incrementar la reinserción con una nivelación escolar, 
que promueva la permanencia, promoción y 
culminación de los estudios, con enfoque intercultural e 
intercultural bilingüe, inclusión, equidad de género y 
pertinencia territorial.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 GESTION DE LA EDUCACION PARA PERSONAS 
CON ESCOLARIDAD INCONCLUSA

NÚMERO DE TEXTOS ACTUALIZADOS 
DE ALFABETIZACIÓN, POST-
ALFABETIZACIÓN Y DESARROLLO DE 
GUÍAS PARA LOS SERVICIOS 
EDUCATIVOS PARA PERSONAS CON 
ESCOLARIDAD INCONCLUSA 

11967,23 13322,92 111,33 % EDUCACION PARA ADULTOS

Incrementar la reinserción con una nivelación escolar, 
que promueva la permanencia, promoción y 
culminación de los estudios, con enfoque intercultural e 
intercultural bilingüe, inclusión, equidad de género y 
pertinencia territorial.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION PARA OFERTAS 
EXTRAORDINARIAS

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

25597,98 26058,00 101,80 % EDUCACION PARA ADULTOS

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 103,28 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO GASTOS EN EL PERSONAL $5.276.363,02 $5.251.875,61 99,54 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/teresa_correa_educacion_go
b_ec/ElXQpPrFKH9Avaian_K8u3QBOMsKy5w4B1S0HMqacGI
WhQ?e=9ywW3c

PROGRAMA Y/O PROYECTO BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $218.978,67 $202.049,76 92,27 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/teresa_correa_educacion_go
b_ec/ElXQpPrFKH9Avaian_K8u3QBOMsKy5w4B1S0HMqacGI
WhQ?e=9ywW3c



PROGRAMA Y/O PROYECTO OTROS GASTOS CORRIENTES $8.297,40 $7.558,01 91,09 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/teresa_correa_educacion_go
b_ec/ElXQpPrFKH9Avaian_K8u3QBOMsKy5w4B1S0HMqacGI
WhQ?e=9ywW3c

PROGRAMA Y/O PROYECTO TRANSFERENCIAS O DONACIONES  CORRIENTES $9.719,92 $9.719,92 100,00 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/teresa_correa_educacion_go
b_ec/ElXQpPrFKH9Avaian_K8u3QBOMsKy5w4B1S0HMqacGI
WhQ?e=9ywW3c

PROGRAMA Y/O PROYECTO  GASTO POR JUBILACION DOCENTES $249.857,50 $249.857,50 100,00 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/teresa_correa_educacion_go
b_ec/ElXQpPrFKH9Avaian_K8u3QBOMsKy5w4B1S0HMqacGI
WhQ?e=9ywW3c

PROGRAMA Y/O PROYECTO  GASTO OTROS PASIVOS $2.997,98 $2.997,93 100,00 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/teresa_correa_educacion_go
b_ec/ElXQpPrFKH9Avaian_K8u3QBOMsKy5w4B1S0HMqacGI
WhQ?e=9ywW3c

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $5.766.214,49 $5.724.058,73 99,27 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$5.766.214,49 $5.516.356,99 $5.474.201,23 $249.857,50 $249.857,50 99,27 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

52 $18.924,40 52 $18.924,40 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/bus
carInfima.cpe#

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

31 $42.109,09 31 $42.109,09 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/bus
carInfima.cpe#

MENOR CUANTÍA OBRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $87.018,74 1 $87.018,74 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=XZbvf9rxJH-
oDKKwhosDEJ9qNFVL7XrI4aHyNe6FosQ,

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

4 $53.602,97 4 $53.602,97 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=-
G9pKHYmxB75Pkfa2tmYNPyjeXaE3ad51gFVdOmXT7U, 
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=10FDo1dL4KpBcF2lzu_AjVBJZjz73bKDFcRQjqQJu7Y

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


