Gorso e oo INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 16198

Cudadana y Control Social
Ecuador Mamalaktapak Runa Tantanakuymanta
Nawinchinamantapash Hatun Tantanakuy

R, eamariaine PERIODO 2024
[ DATOSGENERALS |
NOMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION DISTRITAL 11D02 CATAMAYO CHAGUARPAMBA OLMEDO - EDUCACION
RUC: 1160058400001
REPRESENTANTE LEGAL VERONICA PATRICIA LARGO CAMPOVERDE
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: EOD
PERTENECE A: MINISTERIO DE EDUCACION

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

DISTRITAL 3 CATAMAYO, CHAGUARPAMBA Y OLMEDO

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

Nivel N° DE N° DE USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES
CATAMAYO, 10490 DISTRITO MASCULINO | FEMENINO | GLBTI | MONTUBIO MESTIZO | CHOLO |INDIGENA | AFROECUATORIANO
CHAGUARPAMB

A'Y OLMEDO 5230 5260 10490 0 hitps:/feducacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion
_gob_ec/EmHOKexSjM5HuOvepWOZ414BcjHRcK-
3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=juj0xw

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA SI DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD oWt OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES NO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NO S/N S/N S/N
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO SIN SIN SIN
HUMANA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO SIN SIN SIN
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES NO SIN SIN SIN

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
IMPLEMENTADOS EN EL ANO

AUDIENCIA PUBLICA NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAI PONGA Sl o NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
NO 0

NO APLICA

VEEDURIAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
NO 0 NO APLICA

COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS



OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
oNO WEB DE LA INSTITUCION

SI MEDIANTE MEMORANDO NRO. MINEDUC-Z7-11D02-2025-0542-M https://educacionec-
FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS SUSCRITO POR LA MAXIMA AUTORIDAD DISTRITAL SE DESIGNO = my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob_ec/EmHOKex
EL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS 2024 SjM5HUOVepWOZ414BcjHRcK-3nIDn3IxhnTZWCQ?e=jujoxw
SI CON FECHA 1 DE MAYO DE 2025 EN REUNION CON EL PERSONAL | https://educacionec-
DE LAS DIFERENTES AREAS DE LA DIRECCION DISTRITAL 11D02  my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob_ec/EmHOKex
FASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE CATAMAYO CHAGUARPAMBA OLMEDO - EDUCACION SE SjM5HUOvepWOZ414BcjHRcK-3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=jujoxw
CUENTAS $0LICITO A LAS UNIDADES DISTRITALES PARA QUE, EN EL

AMBITO DE SUS COMPETENCIAS, DEN CUMPLIMIENTO AL
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2024

S| SE DESIGNO A LA ANALISTA DE PLANIFICACION 2 COMO https://educacionec-
RESPONSABLE DEL REGISTRO DE LA INFORMACION DEL my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob_ec/EmHOKex
PROCESO DE RC DE LA DIRECCION DISTRITAL 11D02 CATAMAYO = SjM5HUOvepWOZ414BcHRcK-3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=jujoxw
CHAGUARPAMBA OLMEDO EDUCACION

SI SE PROCEDIO A LLENAR EL FORMULARIO 7008 https://educacionec-

FASE 1  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

FASE 1 my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob_ec/EmHOKex
ESTABLECIDO POR EL CPCCS SjM5HUOVepWOZAIBGHRCK-3nIDn3xhnT2WCQ?e=juj0xw
) SI CONFORME A LA INFORMACION REMITIDA POR LAS AREAS https://educacionec-
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ADMINISTRATIVAS SE PROC_EDIO A REALIZAR EL INFORME DE my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob_ec/EmHOKex
RENDICION DE CUENTAS, ANO 2024 SjM5HUOVepWOZ414BcjHRcK-3nIDn3IxhnTZWCQ?e=jujoxw
- S| SE SOCIALIZO INTERNAMENTE CON LAS AREAS https://educacionec-
FASE 1 ggﬁlrﬁt%\r\?r%\‘clﬁ;ﬁwé ggg ﬁggﬁg'gg P(ESL g‘é’;%%%g EBELES ADMINISTRATIVAS; SE PROCEDIO CON LA APROBACION DEL my.sharepoint.com/:f:/g/personalirosa_herass_educacion_gob_ec/EmHOKex
MISMO SjM5HUOvepWOZ414BcjHRcK-3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=jujoxw
S| SE REALIZO LA DIFUSION MEDIANTE LA PAGINA DEL MINEDUC https://educacionec-
FASE 2 g:;?ﬁ:?g;ﬁég}‘ggRME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob_ec/EmHOKex
SjM5HUOVepWOZ414BcjHRcK-3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=jujoxw
SI SE HABILITO EL FORO DESDE EL 03 DE JULIO AL 11 DE JULIO DE  https://foro.educacion.gob.ec/index.php/forum/rc2024/120-coordinaci
FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS 2025 CON LA FINALIDAD DE OBTENER LOS APORTES %C3%B3n-zona-7
CIUDADANOS.
4 4 SI SE LLEVO A CABO EL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS 2024  https://educacionec-
FASE 2 EEJADL;'\ZD’;?\'”%N DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA MEDIANTE LA PLATAFORMA TEAMS my.sharepoint.com/:v:/g/personalidiegop_morocho_educacion_gob_ec/Eaus
idgGnVBFqW2PIu00U_kBHgms53RqFi9mna1tJQIFGA
SI CONFORME A LO ESTABLECIDO POR EL CPCCS SE EJECUTO LA https://educacionec-
FASE2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN EL PLAZO ESTABLECIDO DELIBERACION DE RENDICION DE CUENTAS 2024 EL 25 DE JUNIO = my.sharepoint.com/:v:/g/personal/diegop_morocho_educacion_gob_ec/Eau5
DE 2025 idgGnVBFqW2PIuO0U_kBHgms53RqFi9mna1tJQIFGA
Sl SE PROCEDIO A REVISAR LOS APORTES CIUDADANOS, SE https://foro.educacion.gob.ec/index.php/forum/rc2024/120-coordinaci
FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE CONSTATO EL RESPALDO A LA GESTION DEL ANO 2024 %C3%B3n-zona-7
RENDICION DE CUENTAS REALIZADA POR LA DIRECCION DISTRITAL 11D02 CATAMAYO
CHAGUARPAMBA OLMEDO - EDUCACION.
- S| SE REALIZO LA ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE https://educacionec-
FASE 3 Egzsggggf:hlg;ggg%gfIﬁgggll\(ﬂzéoE’\INDEﬁ.CSLIJSET,\‘ETb;\P?\’?I;?ngs A CUENTAS ANO 2024 my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob_ec/EmHOKex
SjM5HUOVepWOZ414BcjHRcK-3nIDn3IxhnTZWCQ?e=jujoxw
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: 1.- IMPORTANTE GESTION REALIZADA POR LAS AUTORIDADES DE EDUCACION, FELICITO EL TRABAJO COORDINADO CON LOS DISTRITOS Y DE ESA MANERA LLEGAN A LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS. COMO DOCENTE CONSULTO, CUAL ES LA GESTION REALIZADA RESPECTO A LA EQUIPARACION SALARIAL, EXISTEN DOCENTES QUE AUN NO
RECIBIMOS ESE BENEFICIO E INCLUSO NO CONOCEMOS EN QUE GRUPO SE NOS CONSIDERA.

2.- ;QUE MEDIDAS HA TOMADO EL DISTRITO PARA RESPALDAR A LOS MAESTROS QUE HAN SIDO FALSAMENTE SENALADOS POR ESTUDIANTES CON EL PROPOSITO DE DANAR SU
IMAGEN, Y QUE INCLUSO HAN SIDO GOLPEADOS PSICOLOGICA Y FINANCIERAMENTE? LA NORMATIVA PROTEGE AL MENOR, AUNQUE NO DIGA LA VERDAD. ;PERO QUIEN
RESGUARDA AL DOCENTE? ANTE UNA ACUSACION, INMEDIATAMENTE SE LE APARTA Y DEBE ASUMIR ALTOS COSTOS DE DEFENSA, MIENTRAS EL DISTRITO YA TIENE ABOGADOS. AL
COMPROBARSE SU INOCENCIA, NI EL ESTUDIANTE NI SUS PADRES RECIBEN SANCION. ;CUANTOS EDUCADORES HAN PERDIDO SU TRABAJO POR FALTA DE MEDIOS? ;CUANTOS
ARRASTRAN TRAUMAS DE POR VIDA? ;QUE HACEN LOS DIRECTORES ANTE ESTE VACIO LEGAL, QUE ENSENA AL ALUMNO A SALIRSE CON LA SUYA Y OBLIGA AL MAESTRO A NO
ALZAR LA VOZ POR TEMOR A QUE TODO SE DERRUMBE?

3.- EXPRESAR MI SINCERO AGRADECIMIENTO A LA COORDINACION ZONAL 7 POR SU COMPROMISO EN EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO Y EL IMPACTO POSITIVO EN
EL ENTORNO EDUCATIVO, ESPECIALMENTE EN LAS ZONAS RURALES DE NUESTRA PROVINCIA. DE IGUAL FORMA, FELICITO A LA DIRECCION DISTRITAL DE EDUCACION 11D02 POR LA
ENTREGA DE UN INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DONDE SE DEMUESTRA SU TRANSPARENCIA Y RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL, VALORANDO SU TRABAJO EN
TERRITORIO.

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO

LA RENDICION DE CUENTAS N° DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

ANTE LA CIUDADANIA:
33 57 0 0 90 0 0 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

25/06/2025 90

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORO EL PORCENTAIJE DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE
APORTE AVANCES DE

CIUDADANO EN
GESTION CUMPLIMIENT!

INSTITUCIONAL?
(PONGA Si O NO)

1.- Importante gestion realizada por las autoridades de educacion, felicito el Sl 76-100 LA CIUPADANiA EXPRESO EL RESPALDO A LA GESTION ' https://foro.educacion.gob.ec/index.php/forum/rc202
trabajo coordinado con los distritos y de esa manera llegan a las instituciones DEL ANO 2024 DE LA DIRECCION DISTRITAL 11D02 4/120-coordinaci%C3%B3n-zona-7
educativas. Como docente consulto, cual es la gestion realizada respecto a la CATAMAYO CHAGUARPAMBA OLMEDO - EDUCACION

EQUIPARACION SALARIAL, existen docentes que aun no recibimos ese
beneficio e incluso no conocemos en que grupo se nos considera.

2.- ;Qué medidas ha tomado el distrito para respaldar a los maestros que S| 76-100 LA CIU_DADANiA EXPRESO EL RESPALDO A LA GESTION | https://foro.educacion.gob.ec/index.php/forum/rc202
han sido falsamente sefialados por estudiantes con el propésito de dafiar su DEL ANO 2024 DE LA DIRECCION DISTRITAL 11D02 4/120-coordinaci%C3%B3n-zona-7
imagen, y que incluso han sido golpeados psicoldgica y financieramente? La CATAMAYO CHAGUARPAMBA OLMEDO - EDUCACION

normativa protege al menor, aunque no diga la verdad. ¢ Pero quién
resguarda al docente? Ante una acusacion, inmediatamente se le aparta y
debe asumir altos costos de defensa, mientras el distrito ya tiene abogados.
Al comprobarse su inocencia, ni el estudiante ni sus padres reciben sancion.
¢ Cuantos educadores han perdido su trabajo por falta de medios? ¢ Cuantos
arrastran traumas de por vida? ¢ Qué hacen los directores ante este vacio
legal, que ensefia al alumno a salirse con la suya y obliga al maestro a no
alzar la voz por temor a que todo se derrumbe?

3.- Expresar mi sincero agradecimiento a la Coordinacion Zonal 7 por su Sl 76-100 LA CIU_DADANIA EXPRESO EL RESPALDO A LA GESTION | https://foro.educacion.gob.ec/index.php/forum/rc202
compromiso en el fortalecimiento del sistema educativo y el impacto positivo DEL ANO 2024 DE LA DIRECCION DISTRITAL 11D02 4/120-coordinaci%C3%B3n-zona-7
en el entorno educativo, especialmente en las zonas rurales de nuestra CATAMAYO CHAGUARPAMBA OLMEDO - EDUCACIO

Provincia. De igual forma, felicito a la Direccion Distrital de Educacion 11D02
por la entrega de un informe de rendicion de cuentas donde se demuestra su
transparencia y responsabilidad institucional, valorando su trabajo en
territorio.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:



MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

A MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE DESTINOA | VERIFICACION PUBLICADO EN
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTINO A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP Sl https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2025/06/11D02.pdf
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP Sl https://educacionec-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/diegop_morocho_educacion_gob_ec/Eau5idgGnVBFqW2PIuO0U_kBHgms53RgFj9mna1
tJQIFGA

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INST! ION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PO SIONO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Sl

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob_ec/EmHO0KexSjM5HuOvepWOZ4I4BcjHRcK-
3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=jujoxw

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob_ec/EmHOKexSjM5HuOvepWOZ4I4BcjHRcK-
3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=jujoxw

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % DESCRIPCION DE LA GESTION POR
META

CUMPL\;\MENTO
EXCLUSIVAS DE LA GESTION

;i instituci 5 TOTALES | TOTALES
4. Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION e e o
META os
1 N/A PORCENTAJE DE EJECUCION 100,00 100,00 100,00 % ADMINISTRACION Y GESTION DE LA
PRESUPUESTARIA REMUNERACION INSTITUCIONAL
i instituci TOTALES | TOTALES
4. Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION | | A
META 0s
2 N/A PORCENTAJE DE EJECUCION 100,00 100,00 100,00 % ADMINISTRACION Y GESTION DE LA
PRESUPUESTARIA REMUNERACION DE TTHH EDU INICIAL
;i instituci 5 TOTALES | TOTALES
4. Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION | | S EEes
META 0s
3 NA PORCENTAJE DE EJECUCION 100,00 100,00 100,00 % ADMINISTRACION Y GESTION DE LA
PRESUPUESTARIA REMUNERACION DEL SAFPI Y NAP
. S A TOTALES | TOTALES
4. Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION | | A
META os
4 N/A PORCENTAJE DE EJECUCION 100,00 100,00 100,00 % ADMINISTRACION Y GESTION DE LA
PRESUPUESTARIA REMUNERACION DEL TT.HH DE EGB
4. Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION PTL%’I*F'-‘EiD CL%HLLIESOS
META 0s
5 N/A PORCENTAJE DE EJECUCION 100,00 100,00 100,00 % ADMINISTRACION Y GESTION DE LA
PRESUPUESTARIA REMUNERACION DE DECES
i instituci 5 TOTALES TOTALES
4. Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION | | s
META 0s
6 N/A PORCENTAJE DE EJECUCION 100,00 100,00 100,00 % GESTION DE LA EDUCACION PARA
PRESUPUESTARIA PERSONAS CON ESCOLARIDAD
INCONCLUSA
insercis ivelacié 5 TOTALES | TOTALES
1. Incrementar la reinsercién con una nivelacion escolar [MN[oMb] DESCRIPCION | | T
META os
7 1,60% NUMERO DE CONTRATO PARA 100,00 % GESTION DE LA EDUCACION PARA
ADQUISICION DE MATERIAL DE OFICINA PERSONAS CON ESCOLARIDAD
(ETIQUETAS PARA TEXTOS) INCONCLUSA
insercis ivelacié 5 TOTALES | TOTALES
1. Incrementar la reinsercién con una nivelacion escolar  MN[oNbI DESCRIPCION | | SRS
META os
8 N/A PORCENTAJE DE EJECUCION 100,00 100,00 100,00 % PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA PRESUPUESTARIA
4. Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION p[%ﬁﬁ%in CL?ATPALI]SES
META 0s
9 NA PORCENTAJE DE EJECUCION 100,00 100,00 100,00 % ADMINISTRACION Y GESTION DE
PRESUPUESTARIA BIENES Y SERVICIOS
;i instituci 5 TOTALES | TOTALES
4. Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION | | S e
META 0s
10 N/A PORCENTAJE DE EJECUCION 100,00 100,00 100,00 % ADMINISTRACION Y GESTION DEL
PRESUPUESTARIA TALENTO HUMANO
. o A TOTALES | TOTALES
4. Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION e | A
META os
11 N/A PORCENTAJE DE EJECUCION 100,00 100,00 100,00 % ADMINISTRACION Y GESTION DE LA
PRESUPUESTARIA REMUNERACION DEL TT.HH DE EGB
;i instituci TOTALES | TOTALES
4. Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION A | cEibes
META 0s
12 N/A PORCENTAJE DE EJECUCION 100,00 100,00 100,00 % PROVISION DE RECURSOS
PRESUPUESTARIA NECESARIOS PARA LA NORMAL

OPERACION DE LAS INSTITUCIONES



TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

4. Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION
META
N/A
4. Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE DESCRIPCION
META
N/A
8. Fortalecer la oferta de bachillerato con procesos de NO. DE DESCRIPCION
orientacion vocacional

PORCENTAJE DE EJECUCION 100,00 100,00 100,00 % ADMINISTRACION Y GESTION DE LA
PRESUPUESTARIA REMUNERACION DE TTHH
BACHILLERATO

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

PORCENTAJE DE EJECUCION 100,00 100,00 100,00 % PROVISION DE RECURSOS
PRESUPUESTARIA NECESARIOS PARA LA NORMAL
OPERACION DE LAS INSTITUCIONES

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

66,67% NUMERO DE MODELOS DE 67,00 67,00 100,00 % ADMINISTRACION Y GESTION PARA EL
VINCULACION DE BACHILLERATO, FORTALECIMIENTO DEL
ELABORADOS BACHILLERATO TECNICO
2. Incrementar el acceso NO. DE DESCRIPCION TOTALES TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META 0s

2,96% NUMERO DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS BENEFICIADAS CON EL
SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR

100,00 % ADMINISTRACION Y GESTION DE
TRANSPORTE ESCOLAR

TOTALES TOTALES
2. Incrementar el acceso NO. DE DESCRIPCION PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META 0s
2,96% NUMERO DE LUGARES DE 100,00 % GESTION PARA LA ENTREGA DE
ALMACENAMIENTO DE RECURSOS RECURSOS EDUCATIVOS
EDUCATIVOS

2. Incrementar el acceso NO. DE DESCRIPCION TOTALES TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

< <

m m

3 =
- > N N - > N -
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53,66% NUMERO DE INSTITUCIONES 2,00 2,00 100,00 % MANTENIMIENTO A LA
EDUCATIVAS CON MANTENIMIENTOS INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO % CUL"QP(;'E"Q%LO DE |LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
EJECUTADO DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO EDUCACION INICIAL $5.619,42 $4.962,07 188,30 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob
_ec/EmHOKexSjM5HuOvepWOZ414BcjHRcK-
3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=jujoxw

PROGRAMA Y/O PROYECTO EDUCACION BASICA $6.675.378,08 $6.667.430,56 384,31 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob
_ec/EmHOKexSjM5HuOvepWOZ414BcjHRcK-
3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=jujoxw

PROGRAMA Y/O PROYECTO BACHILLERATO $2.896.062,03 $2.886.783,56 298,30 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob
_ec/EmHOKexSjM5HuOvepWOZ414BcjHRcK-
3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=jujoxw

PROGRAMA Y/O PROYECTO EDUCACION PARA ADULTOS $37.918,68 $37.869,77 199,87 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob
_ec/EmHOKexSjM5HuOvepWOZ414BcjHRcK-
3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=jujoxw

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION CENTRAL $51.934,50 $46.989,12 290,13 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob
_ec/EmHOKexSjM5HuOvepWOZ414BcjHRcK-
3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=jujoxw

PROGRAMA Y/O PROYECTO CALIDAD EDUCATIVA $1.522,00 $1.452,59 278,62 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob
_ec/EmHOKexSjM5HUOvepWOZ414BcjHRCK-
3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=jujoxw

PROGRAMA Y/O PROYECTO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA $61.224,58 $61.224,58 100,00 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob
_ec/EmHOKexSjM5HuOvepWOZ414BcjHRcK-
3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=jujoxw

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $11.037.543,81 $10.997.515,40 99,64 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$12.050.171,31 $11.037.513,81 $10.997.515,40 $1.012.657,50 $1.012.657,50 99,67 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE

TIPO DE CONTRATAC! ESTADO A

INSTITUCION

CATALOGO ELECTRONICO NGmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
13 13

$257.871,89 $257.871,89 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob_ec/EmHOK
exSjM5HuUOvepWOZ414BcjHRcK-3nIDn3IxhnTzWCQ?e=jujoxw

INFIMA CUANTIA NGmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
16 16

$34.589,30 $34.589,30 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob_ec/EmHOK
exSjM5HuOvepWOZ414BcjHRcK-3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=jujoxw

LICITACION Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
1 1

$12.174,32 $12.174,32 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob_ec/EmHOK
exSjM5HuOvepWOZ414BcjHRcK-3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=jujoxw

MENOR CUANTIA OBRAS Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
2 2

$61.224,59 $61.224,59 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob_ec/EmHOK
exSjM5HuOvepWOZ414BcjHRcK-3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=jujoxw




SUBASTA INVERSA ELECTRONICA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
2 2

$72.981,10 $72.981,10 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/rosa_herass_educacion_gob_ec/EmHOK
exSjM5HuOvepWOZ414BcjHRcK-3nIDn3IxhnTzZWCQ?e=jujoxw

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

WEB DE LA INSTITUCION
DE LAS
RECOMENDACION
ES

RECOMIENDA

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN ' S/N S/N 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR



