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Otavalo, 21 de Julio de 2025

Acta compromiso - Rendicion de Cuentas 2025

Coordinacion/Subsecretaria Zonal/ Direccién Distrital 10D02
Antonio Ante Otavalo_Educacion

La Coordinacién/Subsecretaria Zonal/ Direccion Distrital 10D02 Antonio Ante Otavalo _
Educacion del Ministerio de Educacion, con base en la transmision en vivo efectuada el 26
de Junio de 2025 y en las deliberaciones desarrolladas a través de los foros ciudadanos
desde el 24 de junio al 21 de julio de 2025, espacios en los cuales se socializaron los
resultados alcanzados por esta dependencia durante la gestion 2025, se compromete a
incorporar dentro del Plan de Trabajo 2024, los principales aportes ciudadanos descritos a
continuacion:

e La gestion educativa importante se centra en mejorar la calidad y acceso a la
educacién a través de diversos ejes de trabajo. Esto incluye la implementacién de un
nuevo modelo de gestion que busca desconcentrar los servicios educativos,
fortalecer la educacion rural, y asegurar el desarrollo integral de los estudiantes.
Felicitaciones a la Direccion Distrital 10D02 Antonio Ante Otavalo Educacién por el
trabajo desarrollado durante el afio fiscal 2024, y auguro los mejores éxitos para
que se siga trabajando por el desarrollo de la Educacion en servicio de los
estudiantes de nuestro canton y provincia, éxitos para el MSc. Fredy Proaiio Tamayo
director 10D02 Antonio Ante Otavalo Educacion.

e Enel marco de la rendicion de cuentas de la Zona 1 de Educacion, expresamos nuestras
mds sinceras felicitaciones a la Direccion Distrital 10D02 Antonio Ante - Otavalo
Educacion, por la destacada labor realizada durante el ano fiscal 2024.La gestion
educativa desempenada refleja un firme compromiso con la mejora de la calidad y el
acceso a la educacion, mediante la implementacion de un modelo de gestion que
prioriza la desconcentracion de servicios, el fortalecimiento de la educacion rural y el
desarrollo integral de nuestros estudiantes. Este trabajo articulado y enfocado en el
bienestar de nifias, nifios y jovenes de nuestro cantén y provincia es una muestra clara
de que educar es transformar realidades. Extendemos un reconocimiento especial al
MSc. Fredy Proafio Tamayo, Director Distrital, augurdndole los mejores éxitos en los
procesos venideros. Que su liderazgo contintie guiando el camino hacia una educacion
de calidad, inclusiva y con calidez humana. jEnhorabuena por su compromiso con la
educacion!

e Distrito 10D02 - Antonio Ante — Otavalo Institucion Educativa: CECIB LUIS ULPIANO DE
LA TORRE. En primer lugar, es importante reconocer el compromiso demostrado por
las autoridades del Distrito 10D02 - Antonio Ante - Otavalo y del CECIB LUIS ULPIANO
DE LA TORRE, durante el aio 2024 - 2025 en el marco de la rendicion de cuentas. Las
gestiones realizadas reflejan un esfuerzo significativo por mejorar la calidad educativa
y garantizar el derecho a una educacion inclusiva y equitativa. Entre los aspectos
positivos que se deben destacar estdn: La implementacion de estrategias de



/ RENDICION OF

Nombre de la Institucién Puablica
6’”[/7[4.9 o Entidad del Estado

acompainamiento docente, que fortalecen las prdcticas pedagdgicas dentro del aula.
El mantenimiento y mejoramiento de infraestructura escolar, lo cual brinda a los
estudiantes espacios mds seguros y adecuados para su aprendizaje. La promocion de
programas de apoyo psicosocial y de inclusion, que contribuyen al bienestar integral
del estudiante.

e En el marco del proceso de rendicion de cuentas de la Zona 1 de Educacion, el distrito
10D02 Antonio Ante Otavalo expresamos nuestro mds cordial reconocimiento a la
Direccion Distrital 10D02 Antonio Ante - Otavalo, por la labor sobresaliente llevada a
cabo durante el ejercicio fiscal 2024. La gestion desarrollada evidencia un sélido
compromiso con el fortalecimiento de la calidad educativa y el acceso equitativo a la
misma, a través de un modelo de administracion que promueve la descentralizacion
de servicios, el impulso a la educacion en sectores rurales y el desarrollo integral de las
y los estudiantes. Este esfuerzo coordinado, centrado en el bienestar de la nifez y
juventud de nuestro canton y provincia, demuestra que educar es, sin duda,
transformar vidas y construir un mejor futuro. Hacemos una mencion especial al MSc.
Fredy Proaio Tamayo, director Distrital, a quien deseamos los mayores logros en los
desafios que se avecinan. Que su liderazgo siga siendo un faro que oriente el camino
hacia una educacion inclusiva, de excelencia y con sentido humano. jFelicitaciones por
su entrega y compromiso con el sector educativo!

e Distrito 10D02 - Antonio Ante — Otavalo
Institucion Educativa: CECIBEB " HUMBERTO VACAS GOMEZ"
Agradecer el compromiso demostrado por las autoridades del Distrito 10D02 - Antonio
Ante - Otavalo, durante el afio 2024 - 2025 en el marco de la rendicion de cuentas. Las
gestiones realizadas denotan compromiso en la calidad educativa y estar
comprometidos con el mejoramiento educativo para garantizar el derecho a una
educacion inclusiva y equitativa. Excelente Gestion.

e Esunverdadero orgullo destacar el valioso trabajo que viene realizando la Zona 1 del
Ministerio de Educacion, especialmente a través del distrito educativo 10D02 Antonio
Ante - Otavalo, un territorio lleno de historia, cultura y compromiso con la formacion
integral de ninas, niiios y jovenes. Las acciones emprendidas en esta jurisdiccion son
ejemplo de como una gestion educativa eficaz puede transformar vidas, fortalecer
comunidades y proyectar un futuro con mayores oportunidades. El distrito 10D02 no
solo ha priorizado la calidad educativa, sino que también ha trabajado de manera
decidida por la inclusion, la equidad y el respeto a la diversidad intercultural,
reconociendo las particularidades de su contexto andino e impulsando estrategias
pedagdgicas contextualizadas. La implementacion de programas de formacion
docente, acompaiamiento institucional, mejora de infraestructura escolar,
participacion estudiantil y el uso pertinente de las tecnologias, son muestras claras de
un sistema educativo que evoluciona con responsabilidad y vision. En este marco de
transformacion educativa, la Unidad Educativa Alejandro Chdvez se ha consolidado
como una institucion lider dentro del distrito. Su comunidad educativa refleja el
espiritu de superacion, compromiso y vocacion de servicio que caracteriza a la Zona 1.
Con proyectos pedagdgicos innovadores, énfasis en valores, participacion de las
familias y una planta docente comprometida con el aprendizaje significativo, esta
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institucion fortalece dia a dia su mision de formar ciudadanos criticos, éticos y
responsables. Celebramos con entusiasmo cada logro alcanzado y reconocemos el
esfuerzo conjunto de directivos, docentes, estudiantes, padres de familia y
autoridades. La educacion en la Zona 1 avanza con pasos firmes hacia una
transformacion profunda y sostenida. Sigamos construyendo juntos una educacion
publica de calidad, inclusiva y con sentido humano, desde el corazon del distrito 10D02
Antonio Ante - Otavalo.

e Felicito al Distrito 10D02 Antonio Ante- Otavalo por su toma de decisiones en favor de
las Comunidades Educativas porque han sabido cumplir con honestidad,
responsabilidad y elocuencia ante la sociedad, generando una plena confianza tanto
en las autoridades, los docentes, los estudiantes y los padres de familia; como una de
las mayores virtudes que los lideres pueden brindar, es el esfuerzo de acompanar
siempre a sus compaieros en el campo y apoyar el esfuerzo de todos, como lo han
venido haciendo.

e Felicitaciones a todo el equipo del Distrito Educativo Distrito 10D02 - Antonio
Ante - Otavalo por la rendicion de cuentas 2024. Destacamos la transparencia y
el compromiso demostrado en la gestion de los recursos y la ejecucion de
proyectos educativos. Su labor es fundamental para garantizar una educacion
de calidad y el desarrollo integral de nuestros estudiantes. jEnhorabuena por el
trabajo realizado y mucho éxito en los desafios futuros por el bien de la
educacién!

e Es importante trabajar en bien de la nifiez utilizando todos los recursos de una
forma transparente. También es importante crear un canal de comunicacion con la
comunidad educativa, solo asi podremos hablar de una rendicion de cuentas.
Felicitar a la autoridad competente en sus gestiones en bien de la Educacién, aunque
sabemos que es una tarea muy dura, pero nada imposible. Saludos cordiales
CECIBEB " Humberto Vacas Gémez" AMIE 10B00068 del Distrito 10D02.

e Minombre es Adolfo Latacunga Pastufia, docente de CECIB Leonardo Pérez Muiioz.
Felicitaciones por todos los trabajos que se ha realizado como el Ministerio de
Educacion, porque la gestion educativa es importante se centra en mejorar la
calidad y acceso a la educacién a través de diversos ejes de trabajo. Esto incluye la
implementacién de un nuevo modelo de gestion que busca desconcentrar los
servicios educativos, fortalecer la educacion rural, y asegurar el desarrollo integral
de los estudiantes. Nuevamente Felicitaciones a la Direccion Distrital 10D02
Antonio Ante Otavalo Educaciéon por el trabajo desarrollado durante el aio fiscal
2024, y auguro los mejores éxitos para que se siga trabajando por el desarrollo de
la Educacion en servicio de los estudiantes de nuestro cantén y provincia. Exitos
para el MSc. Fredy Proafio Tamayo director 10D02 Antonio Ante Otavalo Educacién.

e  Muy buenas tardes, mi nombre es Alex Muenala docente de la Unidad Educativa
Monserior César Antonio Mosquera Distrito 10D02 Antonio Ante Otavalo.
Quiero felicitar a las autoridades educativas y a todo el equipo de trabajo, se destaca
el compromiso institucional con el mejoramiento continuo y la transparencia en la
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gestion con el que han venido desarrollando en beneficio de la comunidad
educativa.

e Buenas tardes un saludo desde la UNIDAD EDUCATIVA MONSENOR CESAR ANTONIO
MOSQUERA, En el marco de la rendiciéon de cuentas de la Zona 1 de Educacion,
expresamos nuestras mds sinceras felicitaciones a la Direccion Distrital 10D02
Antonio Ante - Otavalo Educacion, por la destacada labor realizada durante el aiio
fiscal 2024, es importante recalcar que 1 gestiéon educativa desempeiiada refleja un
firme compromiso con la mejora de la calidad y el acceso a la educacién, mediante
la implementacion de un modelo de gestion que prioriza la desconcentracion de
servicios, el fortalecimiento de la educacion rural y el desarrollo integral de
nuestros estudiantes. Este trabajo articulado y enfocado en el bienestar de nirias,
nifios y jovenes de nuestro canton y provincia es una muestra clara de que educar
es transformar realidades.

e Distrito 10D02 Antonio Ante - Otavalo Institucién Educativa UEMCAM
Extender un saludo cordial a su Director Distrital MSc. Freddy Proaiio por el trabajo
arduo que ha realizado en este tiempo que estd al frente, por su Don de gente y los
logros alcanzados en este periodo en el marco de rendicién de cuentas 2024 - 2025.
Desedndole que siga adelante en su ardua labor y compromiso de mejorar la
ensefianza educativa, junto con todo el equipo que lo conforman, el mayor de los
éxitos en cada una de las gestiones venideras y su compromiso con la Educacién.
Bendiciones. Felicitaciones a todo el equipo del Distrito 10D02 Antonio Ante -
Otavalo

e Buenas tardes. Quiero felicitar y reconocer piiblicamente la excelente gestion
educativa que se viene desarrollando en el Distrito 10D02 Antonio Ante - Otavalo.
Es evidente el compromiso de directivos, docentes y todo el equipo de apoyo por
garantizar una educacion de calidad, inclusiva y centrada en el bienestar integral
de nuestros estudiantes. Desde la implementacion de estrategias pedagdgicas
innovadoras hasta el fortalecimiento del acompanamiento emocional y familiar, se
nota un trabajo articulado y enfocado en formar ciudadanos criticos, solidarios y
preparados para los desafios del futuro. Sin duda, el esfuerzo y la dedicacién de todo
el personal educativo del distrito es un ejemplo digno de admiracion. ;Sigamos
trabajando juntos por el presente y futuro de nuestros nifios, nifias y jovenes!
Saludos desde la Unidad Educativa Fiscomisional César Antonio Mosquera.

e Estimado MSc. Fredy Proafio, Director del Distrito de Educacion 10D02 Otavalo
Antonio Ante, Me dirijo a usted para expresarle mis mds sinceras felicitaciones por
la excelente gestion realizada al frente del Distrito de Educacién 10D02 Otavalo
Antonio Ante. Su liderazgo y dedicacion han sido fundamentales para el éxito de
nuestras instituciones educativas y el bienestar de nuestros estudiantes y docentes.
Su compromiso con la calidad de la educacién y el bienestar de los estudiantes es
admirable y ha sido un ejemplo para todos nosotros. La implementacion de
programas y proyectos innovadores ha mejorado significativamente la educacion
en nuestro distrito y su capacidad para trabajar en equipo y colaborar con la
comunidad educativa ha sido clave para el éxito de nuestras iniciativas. Le deseo
éxito en sus futuros proyectos y desafios. Estoy segura de que sequird trabajando
para mejorar la educacion en nuestro distrito y en la regién.
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e Como docente del CECIB "CARLOS ELIAS ALMEIDA" quiero primero saludar a las
distinguidas autoridades de la coordinacion zonal 1, Distrito 10D02 Antonio Ante -
Otavalo. ademads agradecer a quienes han dado el mejor de sus esfuerzos en sus
dreas competentes para mejorar la calidad de la educacion de la zona. Esperando
sigan gestionando y mejorando aiin mds la educacién de todas las instituciones
educativas, las urbanas y las rurales, porque todas las instituciones necesitan de la
atencién distrito. El mejor de los éxitos para las autoridades.

e Reciba un cordial saludo de la Unidad Educativa Jacinto Collahuazo, como parte del
DISTRITO 10D02 -Antonio Ante- Otavalo. me permito manifestar la urgente
necesidad de invertir en infraestructura educativa. Nuestra institucion, de alta
demanda, actualmente no cuenta con el espacio suficiente para atender a toda la
poblacién estudiantil que solicita cupo y al momento existe tres aulas que se
encuentran en riesgo de colapso. Solicitamos se atienda este pedido con la prontitud
que el caso amerita, priorizando una solucion que permita ampliar y mejorar
nuestras instalaciones. Agradecemos y felicitamos la gestion de la Zona 1, sequros
de que sabrdn responder con compromiso y visién al desarrollo de nuestra
comunidad educativa.

e Quiero felicitar al Distrito Educativo por la presentacion de la rendicion de cuentas,
ya que este tipo de espacios fortalecen la transparencia y fomentan la participacion
ciudadana en el dmbito educativo. Es importante reconocer los avances logrados
durante el periodo evaluado, especialmente en dreas como la mejora de
infraestructura escolar, la capacitaciéon docente y el acompafiamiento pedagdgico.
Sin embargo, también es fundamental seguir trabajando en aspectos que aiin
presentan desafios, como el acceso equitativo a recursos tecnoldgicos, el apoyo a
estudiantes con necesidades educativas especiales y la participacion de las familias
en el proceso educativo. Sugiero que se contintie promoviendo estos espacios de
didlogo, permitiendo que toda la comunidad educativa exprese sus opiniones,
inquietudes y propuestas de mejora. La construccion de una educacién publica de
calidad es una tarea de todos. Atentamente: Alexandra Sanchez UECIB ATAHUALPA.

e Distrito 10D02 - Antonio Ante - Otavalo Institucion Educativa: UECIB GALO PLAZA
LASSO. Una vez recibida la informacién, es importante reconocer el compromiso
demostrado por las autoridades del Distrito 10D02 - Antonio Ante - Otavalo, durante
el anio 2024 - 2025 en el marco de la rendicion de cuentas. En este ambito, las
gestiones realizadas reflejan un esfuerzo significativo por mejorar la calidad
educativa y garantizar el derecho a una educacién inclusiva y equitativa a nivel de
las instituciones educativas. Es muy importante destacar los siguientes aspectos:-
La implementacién de estrategias de acompariiamiento docente, que fortalecen las
prdcticas pedagdgicas dentro del aula. - EI mejoramiento de infraestructura
escolar, lo cual brinda a los estudiantes espacios mds seguros y adecuados para su
aprendizaje. La promocién de programas de apoyo psicosocial y de inclusion, que
contribuyen al bienestar integral del estudiante. Las gestiones por el mejoramiento
de infraestructura de las diferentes Unidades Educativas.

e La rendicion de cuentas por parte de la Coordinacion Zonal de Educacion es una
prdctica fundamental que fortalece la transparencia, la participaciéon ciudadana y
el compromiso con una gestion educativa de calidad. Es importante reconocer los
logros alcanzados, especialmente en cuanto a cobertura educativa, programas de
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inclusién, fortalecimiento docente y mejoras en infraestructura. Sin embargo,
también es necesario seguir trabajando en los aspectos que atin presentan desafios,
como la equidad en el acceso a recursos tecnholdgicos, el acompainamiento
pedagdgico en zonas rurales y la mejora continua del rendimiento estudiantil.
Felicito este espacio de didlogo y exhorto a que se mantenga abierto a todas las
voces de la comunidad educativa para construir juntos una educacion mds justa,
pertinente y transformadora. Distrito 10D02 Antonio Ante Otavalo. UECIB
Presbitero Amable Herrera Myriam Giovanna Cabascango Arias.

e Buenos dias, mis felicitaciones para todos, le escribe Maria Belén Castafieda
perteneciente al CECIB "JAIME ROLDOS AGUILERA" del Distrito 10D02 OTAVALO-
ANTONIO ANTE, agradecida. La rendicion de cuentas del presente aiio evidencia un
compromiso importante con el fortalecimiento del sistema educativo. Las gestiones
realizadas han tenido un impacto positivo en el acceso y la calidad de la educacion.
Se reconoce también el esfuerzo por promover la inclusion y reducir la desercion
escolar, lo cual demuestra una vision integral del desarrollo educativo. Se
recomienda fomentar una mayor participaciéon de la comunidad educativa e
incluyendo a padres de familia y estudiantes en los procesos de las gestiones
realizadas. Esto no solo fortalece la transparencia y la confianza, sino que también
permite que las acciones respondan de forma mds directa a las necesidades locales,
promoviendo un sentido de corresponsabilidad en la mejora continua de la
educacién. Gracias.

e Saludos cordiales, estimadas autoridades del Distrito 10D02 Antonio Ante - Otavalo:
Me permito expresar mis mds sinceras felicitaciones a todos los involucrados en la
rendicién de cuentas. Es notable el esfuerzo y la dedicacion con los que se trabaja
para garantizar la transparencia y el seguimiento de los resultados en el dmbito
educativo. Agradezco profundamente el compromiso con el que se abordan estos
procesos, ya que son fundamentales para la mejora continua de nuestros sistemas
de enseianza. Sigamos avanzando de la mano, con responsabilidad y
determinacion, hacia una educacion mds equitativa, inclusiva y centrada siempre
en el bienestar de nuestros estudiantes. Estoy convencido de que, trabajando unidos,
podemos lograr grandes avances en beneficio de la comunidad educativa. Con
aprecio y respeto, Tamia Quilumbango Docente UECIB “Alejandro Chdvez’.

e Felicito la gestion administrativa realizada en favor de la educacién de nifos, ninas
y jovenes. Sus acciones han generado impactos positivos en las instituciones
educativas, fortaleciendo el acceso y la calidad del aprendizaje. Es fundamental
continuar con las visitas al territorio para constatar de manera directa las
necesidades reales de cada comunidad educativa. Solo desde el conocimiento
cercano y comprometido del contexto se podrdn tomar decisiones pertinentes y
sostenibles. Sigamos construyendo una educacion mds equitativa, inclusiva y
transformadora. Distrito 10D02 ANTONIO ANTE OTAVALO.

e Muy buenos dias distinguidas autoridades del Distrito 10D02 Antonio Ante -
Otavalo. Mis mds sinceras felicitaciones por su esfuerzo diario y dedicacion a todas
las autoridades en la rendicion de cuentas para garantizar los resultados en el
dmbito educativo para el bienestar de cada uno de nuestros estudiantes de las
diferentes unidades educativas pertenecientes a nuestro distrito en la mejora
continua de nuestros sistemas de ensefianza-aprendizaje. Estoy seguro de que
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trabajando unidos, podemos lograr muchos beneficios para la comunidad
educativa quienes conformamos docentes, estudiantes y padres de familia.

e (Quiero expresar mi mds sincero agradecimiento y reconocimiento a los
funcionarios del Distrito Antonio Ante -Otavalo por su dedicacion, esfuerzo y
compromiso con la comunidad. Su trabajo arduo y desinteresado ha permitido
mejorar la calidad educativa de los estudiantes de nuestra regién, y su liderazgo y
vision han sido fundamentales para el desarrollo y progreso de nuestro distrito.
Agradezco especialmente su capacidad para escuchary responder a las necesidades
de la comunidad, su transparencia y rendicion de cuentas, y su compromiso con la
justicia y la equidad. Muchas gracias por todo lo que hacen por nuestra comunidad.
Sigamos trabajando juntos por un futuro mejor para todos.

e Como docente de la Institucién educativa UECIB Miguel Egas Cabezas del DISTRITO
10D02-ANTONIO ANTE OTAVALO, Zona 1, quiero extender las felicitaciones
correspondientes al equipo educativo que conforma la Zona 1 de educacion del
Ecuador, por el compromiso y dedicacién evidenciado en el presente afio escolar.
Desearles el mayor de los éxitos en el afio lectivo venidero, que se siga fortaleciendo
la formacion continua a docentes y estudiantes por el camino de la excelencia.
Atentamente, Elizabeth Jacqueline Cevallos Guana Docente del UCECIB "Miguel Egas
Cabezas" Cantén Otavalo-Imbabura-Ecuador.

e Buenas noches. Quiero expresar mis mds sinceras felicitaciones al Distrito 10D02-
Antonio Ante Otavalo - UECIB Miguel Egas Cabezas por las gestiones realizadas
durante el periodo de 2024 Su compromiso con el bienestar estudiantil, asegurando
que nuestros nifios, nifias y jovenes cuenten con los implementos necesarios para su
formacion, asi como una alimentacion escolar adecuada, es digno de
reconocimiento. Estos esfuerzos son fundamentales para construir una educaciéon
inclusiva y de calidad que forme a los futuros lideres de nuestra patria.
Les animo a continuar con esta labor admirable, siempre en beneficio de nuestras
comunidades educativas. Gracias.

Compromisos para el afio 2025 se enmarcan en las siguientes prioridades de politica,
educativa establecidos por el Ministerio de Educacién:

FORTALECER LA EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE - ETNOEDUCACION.
» Fortalecimiento de la calidad de la educacién intercultural bilingiie y de la

etnoeducacion con el fin de asegurar su insercion en la vida laboral, productiva
y social con pertinencia cultural.

» Desconcentrar los servicios educativos, fortalecer la educacién rural, y asegurar
el desarrollo integral de los estudiantes.

» Este trabajo articulado y enfocado en el bienestar de niiias, nifios y jovenes de
nuestro canton y provincia es una muestra clara de que educar es transformar
realidades.

» La implementacion de estrategias de acompafniamiento docente, que fortalecen las
prdcticas pedagdgicas dentro del aula. El mantenimiento y mejoramiento de
infraestructura escolar, lo cual brinda a los estudiantes espacios mds seguros y
adecuados para su aprendizaje. La promocién de programas de apoyo psicosocial y
de inclusion, que contribuyen al bienestar integral del estudiante.
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IMPULSAR LA EDUCACION TECNICA CON MODELOS AUTOSOSTENIBLES Y CULTURA
DE EMPRENDIMIENTO.

Modelo de auto sostenibilidad para el drea agropecuaria en las Instituciones
Educativas con oferta de Bachillerato Técnico.

FORTALECER LA EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE - ETNOEDUCACION.

>

Fortalecimiento de la calidad de la educacién intercultural bilingiie y de la
etnoeducacion con el fin de asegurar su insercion en la vida laboral, productiva
y social con pertinencia cultural..

Capacitacion en el MOSEIB y recursos diddcticos para las escuelas del Sistema de
Educacion Intercultural Bilingiie.

Dotacion de textos, uniformes.

Circulos de calidad educativa e involucramiento de la comunidad.

Para constancia, se suscribe la presente acta a los 15 dias del mes de Julio de 2025

Edison F. Armas

DIRECTORA DISTRITAL 10D02
ANTONIO ANTE — OTAVALO - EDUCACION
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