
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 16334

PERIODO 2024

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: DIRECCION DISTRITAL 07D01 CHILLA -EL GUABO-PASAJE - EDUCACION

RUC: 0760050600001

REPRESENTANTE LEGAL MARTHA IRENE PESANTEZ ARMIJOS

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EOD

PERTENECE A: MINISTERIO DE EDUCACION

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

DISTRITAL 12 12 CIRCUITOS, 3 CANTONES CHILLA, EL GUABO Y PASAJE

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

CHILLA
EL GUABO
PASAJE

12 35719 DISTRITO MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

17800 17919 0 0 35000 0 0 719 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wendy_pua_educacion_
gob_ec/Err10cGkPXVGj3Kt0eYLalkBdnMQ7ZkQin6yTns
hlYmIHQ?e=8o6Tfz

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES NO S/N S/N S/N

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA



OTROS
NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Con Oficio Nro. MINEDUC-CZ7-07D01-2025-095-M, Pasaje, 30 de abril 
de 2025, la DIRECTORA DISTRITAL DELEGADA 07D01 CHILLA – EL 
GUABO - PASAJE - EDUCACIÓN, procede a designar a los delegados 
que formaran parte de este proceso para lo cual es necesario a más de 
la responsable de la elaboración del informe de Rendición de Cuentas, 
se nombre a un Analista de Planificación y uno por la Unidad de Tics.

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wendy_pua_educacion_gob_ec/Err10cGkP
XVGj3Kt0eYLalkBdnMQ7ZkQin6yTnshlYmIHQ?e=8o6Tfz

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Mediante Memorando Nro. MINEDUC-CZ7-2025-03406-M Loja, 30 de 
abril de 2025, suscrito por el Mgs. Favio Villamizar Sanchez 
COORDINADOR ZONAL DE EDUCACIÓN, ZONA 7 remite Información 
y lineamientos para el proceso de Rendición de Cuentas 2024 de las 
Entidades Operativas Desconcentradas de la Zona 7. 

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wendy_pua_educacion_gob_ec/Err10cGkP
XVGj3Kt0eYLalkBdnMQ7ZkQin6yTnshlYmIHQ?e=8o6Tfz

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Con Memorando Nro.MINEDUC-CZ7-07D01-2025-0923-M, se solicita 

Informe a los Jefes de las Unidades distritales para el proceso de 
RENDICIÓN DE CUENTAS 2024 DEL DISTRITO 07D01 CHILLA – EL 
GUABO - PASAJE - EDUCACIÓN.

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wendy_pua_educacion_gob_ec/Err10cGkP
XVGj3Kt0eYLalkBdnMQ7ZkQin6yTnshlYmIHQ?e=8o6Tfz

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI La responsable del proceso, estructura el Formulario con la información 
entregada por las Unidades Distritales, de acuerdo con cada etapa del 
proceso.

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wendy_pua_educacion_gob_ec/Err10cGkP
XVGj3Kt0eYLalkBdnMQ7ZkQin6yTnshlYmIHQ?e=8o6Tfz

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Elaboración del Informe Preliminar de rendición de cuentas 2024 de la 

Dirección Distrital 07D01 Chilla – El Guabo - Pasaje - Educación.
https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wendy_pua_educacion_gob_ec/Err10cGkP
XVGj3Kt0eYLalkBdnMQ7ZkQin6yTnshlYmIHQ?e=8o6Tfz

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Se socializo el Informe Preliminar 2024 con responsables de las 
Unidades del Distrito Distrital 07D01 Chilla – El Guabo - Pasaje - 
Educación.

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wendy_pua_educacion_gob_ec/Err10cGkP
XVGj3Kt0eYLalkBdnMQ7ZkQin6yTnshlYmIHQ?e=8o6Tfz

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Difusión por los medios electrónicos https://educacion.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024-coordinacion-zonal-7/

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Coordinación con los analistas de TICS para el proceso de la 

disertación del informe RC 2024
http://https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wendy_pua_educacion_gob_ec/Err10cGkP
XVGj3Kt0eYLalkBdnMQ7ZkQin6yTnshlYmIHQ?e=8o6Tfz

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Presencial y virtual desarrollado en la ciudad de Pasaje en el Salón 
auditorio de la Unidad Educativa Fiscomisional Juan XXIII el día 24 de 
junio 2025 a partir de las 14h00.

http://https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wendy_pua_educacion_gob_ec/Err10cGkP
XVGj3Kt0eYLalkBdnMQ7ZkQin6yTnshlYmIHQ?e=8o6Tfz

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN EL PLAZO ESTABLECIDO

SI La deliberación pública se realizo de acuerdo al cronograma 
establecido por la Coordinación Zonal, zona 7, el 24 de junio 2025 a las 
14h00.

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/yuri_diaz_educacion_gob_ec/EZ7ENBpDp
f9Cse2PibQycwgB-_koFv1PqrS3iEZdsjStxQ?
nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZ
vckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVyc
mFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0Nvc
HkifX0&e=l1ewhK

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Informe final http://foro.educacion.gob.echttp://

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Una vez finalizado el informe se ingresa la información en el sistema de 
CPCCS

http://https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wendy_pua_educacion_gob_ec/Err10cGkP
XVGj3Kt0eYLalkBdnMQ7ZkQin6yTnshlYmIHQ?e=8o6Tfz

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: LOS APORTES CIUDADANOS HACIA ESTA DIRECCIÓN DISTRITAL FUERON FELICITACIONES; MISMOS QUE SERÁN PLASMADOS COMO DESAFÍOS PARA RENDICIÓN DE CUENTAS 2025 
EN EL INFORME FINAL.

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NINGUNO
NO 0 NO APLICA

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://educacion.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024-coordinacion-zonal-7/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://educacion.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024-coordinacion-zonal-7/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI http://educacion.gob.ec/

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI http://educacion.gob.ec/

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

24/06/2025 1187

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

500 687 0 0 1000 0 100 87



CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE BIENES Y 
SERVICIOS

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

157050,69 155250,10 98,85 % 98.85 %

FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DEL TALENTO 
HUMANO

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

134819,79 134075,08 99,45 % 99.45 %

INCREMENTAR LA REINSERCIÓN CON LA NIVELACIÓN 
ESCOLAR QUE PROMUEVA LA PERMANENCIA 
PROMOCIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, CON 
ENFOQUE INTERCULTURAL E INTERCULTURAL 
BILINGUE, INCLUSIÓN Y EQUIDAD DE 
GÉNERO,FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

883,87 883,87 100,00 % 100 %

INCREMENTAR LA REINSERCIÓN CON LA NIVELACIÓN 
ESCOLAR QUE PROMUEVA LA PERMANENCIA 
PROMOCIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, CON 
ENFOQUE INTERCULTURAL E INTERCULTURAL 
BILINGUE, INCLUSIÓN Y EQUIDAD DE 
GÉNERO,FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE TTHH EDU INICIAL

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

850,49 775,94 91,23 % 91.23 %

INCREMENTAR LA REINSERCIÓN CON LA NIVELACIÓN 
ESCOLAR QUE PROMUEVA LA PERMANENCIA 
PROMOCIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, CON 
ENFOQUE INTERCULTURAL E INTERCULTURAL 
BILINGUE, INCLUSIÓN Y EQUIDAD DE 
GÉNERO,FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DEL TT.HH DE EGB

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

32314,73 32243,59 99,78 % 99.77 %

FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 PROVISION DE RECURSOS NECESARIOS PARA 
LA NORMAL OPERACION DE LAS 
INSTITUCIONES

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

78305,66 66699,54 85,18 % 85.18

INCREMENTAR LA REINSERCIÓN CON LA NIVELACIÓN 
ESCOLAR QUE PROMUEVA LA PERMANENCIA 
PROMOCIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, CON 
ENFOQUE INTERCULTURAL E INTERCULTURAL 
BILINGUE, INCLUSIÓN Y EQUIDAD DE 
GÉNERO,FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE TTHH BACHILLERATO

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

5627,45 5428,80 96,47 % 96.47 %

FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 PROVISION DE RECURSOS NECESARIOS PARA 
LA NORMAL OPERACION DE LAS 
INSTITUCIONES

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

308163,15 208831,16 67,77 % 67.77 %

INCREMENTAR LA REINSERCIÓN CON LA NIVELACIÓN 
ESCOLAR QUE PROMUEVA LA PERMANENCIA 
PROMOCIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, CON 
ENFOQUE INTERCULTURAL E INTERCULTURAL 
BILINGUE, INCLUSIÓN Y EQUIDAD DE 
GÉNERO,FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION PARA EL 
FORTALECIMIENTO DEL BACHILLERATO 
TECNICO

Número de Modelos de Vinculación de 
Bachillerato, elaborados

12470,00 2473,05 19,83 % 19.83 %

INCREMENTAR LA REINSERCIÓN CON LA NIVELACIÓN 
ESCOLAR QUE PROMUEVA LA PERMANENCIA 
PROMOCIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, CON 
ENFOQUE INTERCULTURAL E INTERCULTURAL 
BILINGUE, INCLUSIÓN Y EQUIDAD DE 
GÉNERO,FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 ADMINISTRACION Y GESTION DE TRANSPORTE 
ESCOLAR

NÚMERO DE INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS BENEFICIADAS CON EL 
SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR

45570,00 34456,51 75,61 % 75.61 %

FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

8 DOTACION Y MANTENIMIENTO DE RECURSOS 
EDUCATIVOS

NÚMERO DE ESTUDIANTES 
BENEFICIADOS CON MOBILIARIO 
ESCOLAR

6448,00 0,00 0,00 % 0 %

INCREMENTAR LA REINSERCIÓN CON LA NIVELACIÓN 
ESCOLAR QUE PROMUEVA LA PERMANENCIA 
PROMOCIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, CON 
ENFOQUE INTERCULTURAL E INTERCULTURAL 
BILINGUE, INCLUSIÓN Y EQUIDAD DE 
GÉNERO,FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 GESTION PARA LA ENTREGA DE RECURSOS 
EDUCATIVOS

NÚMERO DE LUGARES DE 
ALMACENAMIENTO DE RECURSOS 
EDUCATIVOS

4136,00 4136,00 100,00 % 100 %

INCREMENTAR LA REINSERCIÓN CON LA NIVELACIÓN 
ESCOLAR QUE PROMUEVA LA PERMANENCIA 
PROMOCIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, CON 
ENFOQUE INTERCULTURAL E INTERCULTURAL 
BILINGUE, INCLUSIÓN Y EQUIDAD DE 
GÉNERO,FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 
UNIDADES EDUCATIVAS DE PRODUCCION

N/A 10000,00 8383,69 83,84 % 83.84 %

FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

9 MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA

NÚMERO DE INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS CON MANTENIMIENTOS

150940,32 94097,10 62,34 % 62.34

INCREMENTAR LA REINSERCIÓN CON LA NIVELACIÓN 
ESCOLAR QUE PROMUEVA LA PERMANENCIA 
PROMOCIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, CON 
ENFOQUE INTERCULTURAL E INTERCULTURAL 
BILINGUE, INCLUSIÓN Y EQUIDAD DE 
GÉNERO,FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

1682551,5
9

1678644,95 99,77 % 99.77 %



INCREMENTAR LA REINSERCIÓN CON LA NIVELACIÓN 
ESCOLAR QUE PROMUEVA LA PERMANENCIA 
PROMOCIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, CON 
ENFOQUE INTERCULTURAL E INTERCULTURAL 
BILINGUE, INCLUSIÓN Y EQUIDAD DE 
GÉNERO,FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE TTHH EDU INICIAL

PORCENTAJE DE EJECUCION 
PRESUPUESTARIA

133350,60 130264,87 97,69 % 97.69 %

INCREMENTAR LA REINSERCIÓN CON LA NIVELACIÓN 
ESCOLAR QUE PROMUEVA LA PERMANENCIA 
PROMOCIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, CON 
ENFOQUE INTERCULTURAL E INTERCULTURAL 
BILINGUE, INCLUSIÓN Y EQUIDAD DE 
GÉNERO,FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DEL SAFPI Y NAP

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

74201,90 74005,62 99,74 % 99.74 %

INCREMENTAR LA REINSERCIÓN CON LA NIVELACIÓN 
ESCOLAR QUE PROMUEVA LA PERMANENCIA 
PROMOCIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, CON 
ENFOQUE INTERCULTURAL E INTERCULTURAL 
BILINGUE, INCLUSIÓN Y EQUIDAD DE 
GÉNERO,FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DEL TT.HH DE EGB

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

16321117,
76

16312900,8
0

99,95 % 99.95

INCREMENTAR LA REINSERCIÓN CON LA NIVELACIÓN 
ESCOLAR QUE PROMUEVA LA PERMANENCIA 
PROMOCIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, CON 
ENFOQUE INTERCULTURAL E INTERCULTURAL 
BILINGUE, INCLUSIÓN Y EQUIDAD DE 
GÉNERO,FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE DECES

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

2132,46 1566,76 73,47 % 73.47

INCREMENTAR LA REINSERCIÓN CON LA NIVELACIÓN 
ESCOLAR QUE PROMUEVA LA PERMANENCIA 
PROMOCIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, CON 
ENFOQUE INTERCULTURAL E INTERCULTURAL 
BILINGUE, INCLUSIÓN Y EQUIDAD DE 
GÉNERO,FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE TTHH BACHILLERATO

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

7504876,1
7

7502415,36 99,97 % 99.96 %

INCREMENTAR LA REINSERCIÓN CON LA NIVELACIÓN 
ESCOLAR QUE PROMUEVA LA PERMANENCIA 
PROMOCIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, CON 
ENFOQUE INTERCULTURAL E INTERCULTURAL 
BILINGUE, INCLUSIÓN Y EQUIDAD DE 
GÉNERO,FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 GESTION DE LA EDUCACION PARA PERSONAS 
CON ESCOLARIDAD INCONCLUSA

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

38008,73 37997,21 99,97 % 99.97 %

INCREMENTAR LA REINSERCIÓN CON LA NIVELACIÓN 
ESCOLAR QUE PROMUEVA LA PERMANENCIA 
PROMOCIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, CON 
ENFOQUE INTERCULTURAL E INTERCULTURAL 
BILINGUE, INCLUSIÓN Y EQUIDAD DE 
GÉNERO,FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION PARA OFERTAS 
EXTRAORDINARIAS

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

63931,24 63931,12 100,00 % 99.99 %

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 84,13 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO EGRESOS DE PERSONAL $25.820.170,45 $25.801.726,69 99,93 % https://esigef.finanzas.gob.ec/esigef/login/frmLogineSIGEF.asp
x

PROGRAMA Y/O PROYECTO BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $671.765,97 $288.929,35 43,01 % https://esigef.finanzas.gob.ec/esigef/login/frmLogineSIGEF.asp
x

PROGRAMA Y/O PROYECTO OTROS EGRESOS CORRIENTES $102.747,51 $49.670,14 48,34 % https://esigef.finanzas.gob.ec/esigef/login/frmLogineSIGEF.asp
x

PROGRAMA Y/O PROYECTO TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES $133.320,83 $133.287,01 99,97 % https://esigef.finanzas.gob.ec/esigef/login/frmLogineSIGEF.asp
x

PROGRAMA Y/O PROYECTO OTROS PASIVOS $39.676,04 $39.331,70 99,13 % https://esigef.finanzas.gob.ec/esigef/login/frmLogineSIGEF.asp
x

PROGRAMA Y/O PROYECTO EGRESOS DE PERSONAL PARA INVERSION $2.036.700,75 $2.036.700,75 100,00 % https://esigef.finanzas.gob.ec/esigef/login/frmLogineSIGEF.asp
x

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $28.804.381,55 $28.349.645,64 98,42 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$28.804.381,60 $28.586.161,37 $28.349.645,64 $164.188,05 $150.940,32 98,95 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

11 $287.024,61 9 $156.051,33 https://ordenesdecompracatalogo.compraspublicas.gob.ec/

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

11 $34.249,64 11 $34.249,64 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/bus
carInfima.cpe

LICITACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $52.741,34 0 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=ai8rFyVsxphV5B6ZsZqrVzZZSrcBKr6nsqtfwTP3B_k,

MENOR CUANTÍA OBRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:



MENOR CUANTÍA OBRAS 2 $144.281,32 0 $0,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=wjGT83Or0uieV0wYIDxHJA4iSynj5Y8DqDAAlt-ksq0,

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


