
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 15937

PERIODO 2024

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: DIRECCION DISTRITAL 04D02 MONTUFAR BOLIVAR - EDUCACION

RUC: 0460035270001

REPRESENTANTE LEGAL MILENA ELIZABETH ALVAREZ TAPIA 

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EOD

PERTENECE A: MINISTERIO DE EDUCACION

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

DISTRITAL 48 CANTONES DE MONTÚFAR 30 IE - BOLÍVAR 18 IE

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

MONTÚFAR - 
BOLÍVAR

48 10225 DISTRITO MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

5022 5203 0 4 9481 0 10 730 https://educacion.gob.ec/datos-abiertos 

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI LOEI, PRINCIPIOS DE LA GESTIÓN EDUCATIVA , ART 7, 
LITERAL, A. ATENCIÓN PRIORITARIA.- ATENCIÓN E 

INTEGRACIÓN PRIORITARIA Y ESPECIALIZADA A TODAS LAS. 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD O QUE PADEZCAN 

ENFERMEDADES CATASTRÓFICAS, DE ALTA COMPLEJIDAD Y 
RARAS, A LO LARGO DEL DELO DE VIDA, ESPECIALMENTE 

PARA NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES. 

SE HA EVALUADO A ESTUDIANTES CON 
NECESIDADES ESPECÍFICAS ASOCIADAS Y 
NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD     

INCLUSIÓN Y ATENCIÓN PRIORITARIA MEDIANTE 
ADAPTACIONES CURRICULARES PARA ESTUDIANTES CON 

NECESIDADES ESPECÍFICAS ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A 
LA DISCAPACIDAD PARA EL DESARROLLO DE SUS 

CAPACIDADES  

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI PRINCIPIOS DE APLICACIÓN DE LA LOEI, ART 5, LITERAL E. 
IGUALDAD DE GÉNERO. - LA EDUCACIÓN DEBE GARANTIZAR 
LA IGUALDAD DE CONDICIONES, OPORTUNIDADES Y TRATO 

ENTRE HOMBRES Y MUJERES PROMOVIENDO UNA 
EDUCACIÓN LIBRE DE VIOLENCIAS. 

TRATO IGUALITARIOS A TODOS 
ESTUDIANTES

PRINCIPIOS DE APLICACIÓN DE LA LOEI, ART 5, LITERAL E. 
IGUALDAD DE GÉNERO. - LA EDUCACIÓN DEBE 
GARANTIZAR LA IGUALDAD DE CONDICIONES, 

OPORTUNIDADES Y TRATO ENTRE HOMBRES Y MUJERES 
PROMOVIENDO UNA EDUCACIÓN LIBRE DE VIOLENCIAS.   

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

SI INSERTAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO 
A ESTUDIANTES DE DIFERENTES NACIONALIDADES 

INSERCIÓN EDUCATIVA A PERSONAS EN 
CONDICIONES DE MOVILIDAD HUMANA     

GARANTIZAR EL ACCESO A LA EDUCACIÓN  DE TODAS LAS 
PERSONAS EN CONDICIONES DE MOVILIDAD HUMANA 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI PRINCIPIOS DE APLICACIÓN DE LA LOEI, ART 5, LITERAL E. 
IGUALDAD DE GÉNERO. - LA EDUCACIÓN DEBE GARANTIZAR 
LA IGUALDAD DE CONDICIONES, OPORTUNIDADES Y TRATO 

ENTRE HOMBRES Y MUJERES PROMOVIENDO UNA 
EDUCACIÓN LIBRE DE VIOLENCIAS. 

"SE EJECUTÓ EL PROGRAMA ME QUIERO ME 
CUIDO INCLUYE 

CAMPAÑAS-CAPACITACIONES PREVENCIÓN 
DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO-SEXUALIDAD 

Y SALUD INTEGRAL"    

SE GARANTIZA LA IGUALDAD DE CONDICIONES, 
OPORTUNIDADES Y TRATO ENTRE ESTUDIANTES HOMBRES 

Y MUJERES PROMOVIENDO UNA EDUCACIÓN LIBRE DE 
VIOLENCIA 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI SISTEMA DE EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGÜE Y 
ETNOEDUCACIÓN 

GARANTIZAR QUE LA EDUCACIÓN SEA 
RELEVANTE Y ACCESIBLE PARA LAS 

POBLACIONES AFRODESCENDIENTES Y 
ORIGINARIAS, CONSIDERANDO SU CULTURA 

   

ENRIQUECE LA EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE, 
FOMENTANDO LA EQUIDAD Y LA JUSTICIA SOCIAL, Y 

FORTALECIENDO EL TEJIDO SOCIAL EN LAS COMUNIDADES  

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SI https://educacion.gob.ec/noticias/

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
SI https://educacion.gob.ec/noticias/

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS SI 1 https://educacion.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024/   



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI SE CONFORMO EL EQUIPO DE TRABAJO https://educacionec-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/javier_puetate_educacion_gob_ec/Efygml
bKoxRIv2CO3Gd6l90BM10AptmbByz-b2wK-juvZw?e=pqF9dv    

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI DIRECTORA DELEGA RESPONSABILIDADES AL EQUIPO https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/javier_puetate_educacion_gob_ec/Efygml
bKoxRIv2CO3Gd6l90BM10AptmbByz-b2wK-juvZw?e=pqF9dv    

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI AUTORIDAD SOLICITA INFORMACIÓN DE LA GESTION 2024 DE 

LAS DIVISIONES Y UNIDADES DISTRITALES 
https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/javier_puetate_educacion_gob_ec/ERre6F
R5QIBAvbJNKGrXWTIBu8spUnDeNNZqOa_VaOO-bw?e=rEqj4D   

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI SE LLENÓ EL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS HASTA FASE 1

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/javier_puetate_educacion_gob_ec/EV-
a_sSROSFCqR0rrgfBJjQBy4fI9OPqEuE63rYmBXhAvQ?e=rN0v8d   

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI SE REALIZO EL INFORME NARRATIVO ACORDE A LOS 

LINEAMIENTOS DE ZOBA Y PC 
https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/javier_puetate_educacion_gob_ec/ETmvc
Nf9s6pLjxeIpbfU9pUBKnSIcqAbfqy6psDg2xGHhA?e=nuix3a   

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI SE REMITIO VIA MENSAJERIA TELEGRAM A LAS UNIDADES https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/javier_puetate_educacion_gob_ec/ETmvc
Nf9s6pLjxeIpbfU9pUBKnSIcqAbfqy6psDg2xGHhA?e=nuix3a   

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI SE CARGO EN LA PAGINA OFICIAL DEL MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN 

https://educacion.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024-coordinacion-zonal-1/

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI La ciudadanía conoció la gestión e interactuó con aportes para la 

mejora o peticiones que deben acogerse. 
https://foro.educacion.gob.ec/index.php/forum/rc2024/126-coordinaci
%C3%B3n-zona-1

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI La transmisión en vivo mediante Microsoft Teams Live efectuada el día 
lunes 23 de junio de 2025 y en las deliberaciones desarrolladas a 
través de los foros ciudadanos desde el 07 al 16 de abril de 2024

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/javier_puetate_educacion_gob_ec/EVgSI5
kUcqJLqZ2asclUV0MBXOCZfQRCwRbdWSzlF1tsGg?e=hHPNE2    

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN EL PLAZO ESTABLECIDO
SI la Rendición de Cuentas 2024 de la DIRECCIÓN DISTRITAL 04D02 

MONTÚFAR –BOLÍVAR -EDUCACIÓN se realizo el Lunes, 23 de junio 
de 2025 en el SALÓN DISTRITO DE EDUCACIÓN Panamericana Norte 
y Manuel J. Bastidas\n\n\n

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/javier_puetate_educacion_gob_ec/EVgSI5
kUcqJLqZ2asclUV0MBXOCZfQRCwRbdWSzlF1tsGg?e=hHPNE2    

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Se firmo el Acta compromiso - Rendición de Cuentas 2024 suscrito por 
la Msc. Milena Álvarez Tapia Delegada Distrital 

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/javier_puetate_educacion_gob_ec/ET3cso
gXA1FCp__AhesoNM8BjRCJjaDYqAWMVed54uQhUg?e=JhYUoq 

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Se cargo toda la información referente a la gestión del año 2024 https://systempro.cpccs.gob.ec/rendicioncuentas/index#

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: 1.Solicitar que exista el apoyo en la parte de infraestructura y equipamiento de las instituciones educativas en aras de lograr una educación de calidad y una mejora continua 2. Re 
potenciar el bachillerato técnico así como también realizar la reconstrucción de las baterías sanitarias ya que han cumplido su vida útil y las mismas ya están deterioradas este pedido lo 
e realizado todos los años sin contar con el apoyo respectivo+ 3. Considero importante reforzar el acompañamiento pedagógico a los estudiantes que presentan dificultades de 
aprendizaje , mediante estrategias de refuerzo académico oportuno. 4. Es importante que se fortalezca los laboratorios de química y fisca de las instituciones educativas 5. sugiero que 
se siga priorizando la capacitación y actualización en cuanto al uso de herramientas tecnológicas e internet. 6. Se sugiere poner mayor énfasis en el equipamiento y mejoramiento de 
los laboratorios de informáticos de las instituciones.   7. Se dote de uniformes a las instituciones educativas urbanas marginales o que están lejanas porque no se esta dando a todas y 
los estudiantes tienen los mismos derechos.

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

REPOTENCIAR LOS LABORATORIOS DE INFORMÁTICA DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DOTANDO DE EQUIPOS 
COMPUTADORES ACTUALIZADOS    

SI 1-25 SE REALIZÓ LA INTERVENCIÓN DE MEJORAMIENTO 
DEL LABORATORIO DE INFORMÁTICA DE LA  UE MARIO 
OÑA PERDOMO Y SE RECIBIÓ DONACIÓN DE 
COMPUTADORAS POR PARTE DE LA EMBAJADA DE 
CHINA   

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContra
tacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion
2.cpe?idSoliCompra=4HH3NAjqjTocss-hI-
Mf82ydaLxUX4pZoQtbN31HSmE,    

LOS DOCENTES A ESPECIALIZARSE Y ACTUALIZAR SUS 
CONOCIMIENTOS DE ACUERDO CON LAS NUEVAS EXIGENCIAS DEL 
ENTORNO EDUCATIVO TECNOLÓGICO E INNOVADOR.   

SI 76-100 A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA ME CAPACITO LOS 
DOCENTES HAN PODIDO CAPACITARSE Y FORTALECER 
SUS CONOCIMIENTOS   

https://mecapacito.educacion.gob.ec/

"GESTIONAR ANTE LA AUTORIDAD COMPETENTE LA REPOSICIÓN Y 
ASIGNACIÓN DE PARTIDAS DE LOS DOCENTES QUE SE ACOGIERON A 
LOS PROCESOS DE: JUBILACIÓN,
SECTORIZACIÓN O GANADORES DE CONCURSOS; PARA 
PRECAUTELAR EL DERECHO A LA EDUCACIÓN DE CALIDAD DE LOS 
NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES"   

SI 76-100 MEDIANTE LA PLATAFORMA EDUCA EMPLEO SE 
PUBLICO LAS VACANTES GENERADAS POR DOCENTES 
JUBILADOS, RENUNCIAS O NECESIDADES   

https://educacion.gob.ec/ministerio-de-educacion-
abre-mas-de-2-000-plazas-docentes-para-el-
regimen-sierra-amazonia/   

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

23/06/2025 1052

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

495 557 0 0 1035 0 2 15



Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP NO NO APLICA

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://educacion.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024/   

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/javier_puetate_educacion_gob_ec/EhFitN3vwYBKs6Af6uXdDvABi81vQSJmtbiiIms6doGb
AA?e=u8Facs    

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/javier_puetate_educacion_gob_ec/EhFitN3vwYBKs6Af6uXdDvABi81vQSJmtbiiIms6doGb
AA?e=u8Facs    

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

OE4 Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 ADMINISTRACION Y GESTION DE BIENES Y 
SERVICIOS

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 94,94 94,94 % SE MIDE POR PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DE 
ADMINISTRACION Y GESTION DE 
BIENES Y SERVICIOS  

OE4 Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 ADMINISTRACION Y GESTION DEL TALENTO 
HUMANO

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 99,76 99,76 % SE MIDE POR PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DE 
ADMINISTRACION Y GESTION DEL 
TALENTO HUMANO  

OE4 Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 98,84 98,84 % SE MIDE POR  PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA   

OE4 Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE TTHH EDU INICIAL

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 99,71 99,71 % SE MIDE POR  PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA   

OE4 Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DEL SAFPI Y NAP

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 99,84 99,84 % SE MIDE POR  PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA   

OE4 Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DEL TT.HH DE EGB

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 100,00 100,00 % SE MIDE POR  PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA   

OE4 Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

7 PROVISION DE RECURSOS NECESARIOS PARA 
LA NORMAL OPERACION DE LAS 
INSTITUCIONES

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 97,12 97,12 % SE MIDE POR  PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA   

OE4 Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

8 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DEL TT.HH DE EGB

ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DEL TT.HH DE EGB

100,00 99,88 99,88 % SE MIDE POR  PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA   

OE4 Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

9 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE TTHH BACHILLERATO

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 100,00 100,00 % SE MIDE POR  PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA   

OE4 Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

10 PROVISION DE RECURSOS NECESARIOS PARA 
LA NORMAL OPERACION DE LAS 
INSTITUCIONES

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 100,00 100,00 % SE MIDE POR  PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA   

OE4 Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

11 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE TTHH BACHILLERATO

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 99,75 99,75 % SE MIDE POR  PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA   

OE1 Incrementar la reinserción con una nivelación 
escolar, que promueva la permanencia, promoción y 
culminación de los estudios, con enfoque intercultural e 
intercultural bilingüe, inclusión, equidad de género y 
pertinencia territorial.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

12 GESTION DE LA EDUCACION PARA PERSONAS 
CON ESCOLARIDAD INCONCLUSA

NÚMERO DE TEXTOS ACTUALIZADOS 
DE ALFABETIZACIÓN, POST-
ALFABETIZACIÓN Y DESARROLLO DE 
GUÍAS PARA LOS SERVICIOS 
EDUCATIVOS PARA PERSONAS CON 
ESCOLARIDAD INCONCLUSA 

100,00 99,66 99,66 % SE MIDE POR  NÚMERO DE TEXTOS 
ACTUALIZADOS DE ALFABETIZACIÓN, 
POST-ALFABETIZACIÓN Y 
DESARROLLO DE GUÍAS PARA LOS 
SERVICIOS EDUCATIVOS PARA 
PERSONAS CON ESCOLARIDAD 
INCONCLUSA   

OE1 Incrementar la reinserción con una nivelación 
escolar, que promueva la permanencia, promoción y 
culminación de los estudios, con enfoque intercultural e 
intercultural bilingüe, inclusión, equidad de género y 
pertinencia territorial.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

13 ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION PARA OFERTAS 
EXTRAORDINARIAS

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 

100,00 99,83 99,83 % SE MIDE POR  PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA   



OE2 Incrementar el acceso, permanencia y culminación 
de estudios en todos los niveles, con énfasis en los 
grupos vulnerables de atención prioritaria, así como en 
las comunidades rurales, pueblos y nacionalidades.         
  

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

14 ADMINISTRACION Y GESTION DE UNIFORMES 
ESCOLARES

NÚMERO DE ESTUDIANTES DOTADOS 
CON UNIFORMES ESCOLARES 
INTERCULTURALES

1,00 1,00 100,00 % SE MIDE POR  NÚMERO DE 
ESTUDIANTES DOTADOS CON 
UNIFORMES ESCOLARES 
INTERCULTURALES  

OE2 Incrementar el acceso, permanencia y culminación 
de estudios en todos los niveles, con énfasis en los 
grupos vulnerables de atención prioritaria, así como en 
las comunidades rurales, pueblos y nacionalidades.         
  

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

15 ADMINISTRACION Y GESTION PARA EL 
FORTALECIMIENTO DEL BACHILLERATO 
TECNICO

NÚMERO DE MODELOS AL FOMENTO A 
LA INNOVACIÓN Y TRANSFERENCIA 
TECNOLÓGICA (UNIDADES EDUCATIVAS 
DE PRODUCCIÓN), ELABORADOS

1,00 1,00 100,00 % SE MIDE POR  NÚMERO DE MODELOS 
AL FOMENTO A LA INNOVACIÓN Y 
TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA 
(UNIDADES EDUCATIVAS DE 
PRODUCCIÓN), ELABORADOS  

OE2 Incrementar el acceso, permanencia y culminación 
de estudios en todos los niveles, con énfasis en los 
grupos vulnerables de atención prioritaria, así como en 
las comunidades rurales, pueblos y nacionalidades.         
  

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

16 ADMINISTRACION Y GESTION DE TRANSPORTE 
ESCOLAR

NÚMERO DE INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS BENEFICIADAS CON EL 
SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR. 

193,00 193,00 100,00 % SE MIDE POR  NÚMERO DE 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
BENEFICIADAS CON EL SERVICIO DE 
TRANSPORTE ESCOLAR  

OE2 Incrementar el acceso, permanencia y culminación 
de estudios en todos los niveles, con énfasis en los 
grupos vulnerables de atención prioritaria, así como en 
las comunidades rurales, pueblos y nacionalidades.         
  

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

18 GESTION PARA LA ENTREGA DE RECURSOS 
EDUCATIVOS

NÚMERO DE LUGARES DE 
ALMACENAMIENTO DE RECURSOS 
EDUCATIVOS

49,00 49,00 100,00 % SE MIDE POR  NÚMERO DE LUGARES 
DE ALMACENAMIENTO DE RECURSOS 
EDUCATIVOS  

OE2 Incrementar el acceso, permanencia y culminación 
de estudios en todos los niveles, con énfasis en los 
grupos vulnerables de atención prioritaria, así como en 
las comunidades rurales, pueblos y nacionalidades.         
  

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

19 REGULACION APOYO Y SEGUIMIENTO A LA 
GESTION DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVA

NÚMERO DE ESTUDIANTES TITULADOS 
A NIVEL NACIONAL

1,00 1,00 100,00 % SE MIDE POR  NÚMERO DE 
ESTUDIANTES TITULADOS A NIVEL 
NACIONAL  

OE2 Incrementar el acceso, permanencia y culminación 
de estudios en todos los niveles, con énfasis en los 
grupos vulnerables de atención prioritaria, así como en 
las comunidades rurales, pueblos y nacionalidades.         
  

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

20 GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 
UNIDADES EDUCATIVAS DE PRODUCCION

N/A 2,00 2,00 100,00 % SE MIDE POR  N/A  

OE2 Incrementar el acceso, permanencia y culminación 
de estudios en todos los niveles, con énfasis en los 
grupos vulnerables de atención prioritaria, así como en 
las comunidades rurales, pueblos y nacionalidades.         
  

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

21 MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA

NÚMERO DE INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS CON MANTENIMIENTOS

2,00 2,00 100,00 % SE MIDE POR  NÚMERO DE 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON 
MANTENIMIENTOS  

OE2 Incrementar el acceso, permanencia y culminación 
de estudios en todos los niveles, con énfasis en los 
grupos vulnerables de atención prioritaria, así como en 
las comunidades rurales, pueblos y nacionalidades.         
  

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

22 MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA

NUMERO DE PERSONAL TECNICO 10,00 10,00 100,00 % SE MIDE POR  NUMERO DE PERSONAL 
TECNICO  

OE4 Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

23 JUBILACION DE DOCENTES PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

100,00 100,00 100,00 % JUBILACION DE DOCENTES  

OE4 Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

24 JUBILACION ADMINISTRATIVOS PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

100,00 100,00 100,00 % JUBILACION ADMINISTRATIVOS  

OE4 Fortalecer las capacidades institucionales. NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

25 JUBILACION CODIGO DE TRABAJO PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

100,00 100,00 100,00 % JUBILACION CODIGO DE TRABAJO

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 99,56 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO 1 ADMINISTRACION CENTRAL  $983.264,51 $979.638,29 99,63 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/personal/nixon_delgado_educacion_gob_e
c/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnixon
%5Fdelgado%5Feducacion%5Fgob%5Fec%2FDocuments
%2FPRESUPUESTO%202024%2Epdf&parent=%2Fpersonal
%2Fnixon%5Fdelgado%5Feducacion%5Fgob%5Fec
%2FDocuments&ga=1   

PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 EDUCACION INICIAL  $623.633,63 $621.905,01 99,72 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/personal/nixon_delgado_educacion_gob_e
c/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnixon
%5Fdelgado%5Feducacion%5Fgob%5Fec%2FDocuments
%2FPRESUPUESTO%202024%2Epdf&parent=%2Fpersonal
%2Fnixon%5Fdelgado%5Feducacion%5Fgob%5Fec
%2FDocuments&ga=4   

PROGRAMA Y/O PROYECTO 56 EDUCACION BASICA $8.013.741,90 $8.002.564,49 99,86 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/personal/nixon_delgado_educacion_gob_e
c/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnixon
%5Fdelgado%5Feducacion%5Fgob%5Fec%2FDocuments
%2FPRESUPUESTO%202024%2Epdf&parent=%2Fpersonal
%2Fnixon%5Fdelgado%5Feducacion%5Fgob%5Fec
%2FDocuments&ga=7   

PROGRAMA Y/O PROYECTO 57 BACHILLERATO $2.725.448,00 $2.718.778,56 99,76 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/personal/nixon_delgado_educacion_gob_e
c/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnixon
%5Fdelgado%5Feducacion%5Fgob%5Fec%2FDocuments
%2FPRESUPUESTO%202024%2Epdf&parent=%2Fpersonal
%2Fnixon%5Fdelgado%5Feducacion%5Fgob%5Fec
%2FDocuments&ga=9   

PROGRAMA Y/O PROYECTO 58 EDUCACION PARA ADULTOS  $183.247,45 $182.873,20 99,80 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/personal/nixon_delgado_educacion_gob_e
c/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnixon
%5Fdelgado%5Feducacion%5Fgob%5Fec%2FDocuments
%2FPRESUPUESTO%202024%2Epdf&parent=%2Fpersonal
%2Fnixon%5Fdelgado%5Feducacion%5Fgob%5Fec
%2FDocuments&ga=10   



PROGRAMA Y/O PROYECTO 59 CALIDAD EDUCATIVA  $230.026,31 $208.485,80 90,64 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/personal/nixon_delgado_educacion_gob_e
c/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnixon
%5Fdelgado%5Feducacion%5Fgob%5Fec%2FDocuments
%2FPRESUPUESTO%202024%2Epdf&parent=%2Fpersonal
%2Fnixon%5Fdelgado%5Feducacion%5Fgob%5Fec
%2FDocuments&ga=17   

PROGRAMA Y/O PROYECTO 60 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA  $48.044,96 $18.040,00 37,55 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/personal/nixon_delgado_educacion_gob_e
c/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnixon
%5Fdelgado%5Feducacion%5Fgob%5Fec%2FDocuments
%2FPRESUPUESTO%202024%2Epdf&parent=%2Fpersonal
%2Fnixon%5Fdelgado%5Feducacion%5Fgob%5Fec
%2FDocuments&ga=18   

PROGRAMA Y/O PROYECTO 1 ADMINISTRACION CENTRA / GRUPO 710000  / 
INVERSIÓN 

$1.235.047,50 $1.235.047,50 100,00 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/javier_puetate_educacion_go
b_ec/EhFitN3vwYBKs6Af6uXdDvABi81vQSJmtbiiIms6doGbAA
?e=u8Facs    

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $14.042.454,26 $13.967.332,85 99,47 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$14.042.454,26 $12.807.406,76 $12.732.330,35 $1.235.047,50 $1.235.047,50 99,47 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

44 $233.973,41 44 $233.973,41 https://tinyurl.com/CATE01-05-24    

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

11 $26.854,52 11 $26.854,52 https://tinyurl.com/INFIMAS2024   

MENOR CUANTÍA OBRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $29.992,72 1 $29.992,72 https://tinyurl.com/MENORCUANTIA   

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $97.742,14 1 $97.742,14 https://tinyurl.com/SUBASTA04D02   

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


