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MAPA GEOGRAFICO

La Coordinacion Zonal 5 — Ministerio de Educacion es una unidad responsable de
Administrar el sistema educativo en el territorio de su jurisdiccion y disefiar las estrategias
y mecanismos necesarios para asegurar la calidad de los servicios educativos, desarrollar
proyectosy programas educativos zonales aprobados por la autoridad Educativa Nacional
y coordinar a los niveles desconcentrados de su territorio. Esta integrada por las
provincias de Guayas, Los Rios, Galapagos, Santa Elena y Bolivar con Sede en Milagro,
conformada por 25 Distritos.

Distritos Educativos -

q @ BOLIVAR
’ B ® GUAYAS
sl (EXCEPTO GUAYAQUIL,

- DURAN Y SAMBORONDON)

Q o ﬁ- LOS RiOS

\ g @\ g © SANTA ELENA
rs'f .
\" i GALAPAGOS

Fuente: https://educacion.gob.ec/distritos-educativos-zona-5/
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PRESENTACION

El Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social (CPCCS) establece que la Rendicion de
Cuentas es el proceso mediante el cual las instituciones que ejecutan recursos publicos en
determinado ejercicio fiscal socializan y transparentan a la ciudadania la gestion realizada en
determinado afio.

El Ministerio de Educacion (MinEduc), durante el ejercicio fiscal 2024, al igual que en afios
anteriores, ha implementado permanentemente varios espacios de participacién ciudadana en
el territorio nacional, donde la comunidad educativa conocié e interactud en la ejecucidon de las
politicas publicas plasmadas en varios productos y servicios que transparentaron la gestién del
MinEduc; El Ministerio de Educacion disefia estrategias y mecanismos direccionados para su
ejecucién a Zona, mismos que son necesarios para asegurar y garantizar la calidad de los
servicios educativos, en todos sus niveles y modalidades, desarrollando proyectos y programas
educativos que fortalecen la gestion de la educacidon de forma equitativa e inclusiva con
pertinencia cultural.

Todos los procesos realizados por la Coordinacion Zonal 5 - Educacion, han sido en beneficio de
la comunidad educativa y por ende deben ser transparentados y evaluados por la ciudadania,
cumpliendo asi con el mandato constitucional, y los logros alcanzados en funcidn de los ejes de
trabajo institucional.
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1. GLOSARIO DE SIGLAS

CZ: Coordinacién Zonal

CPCCS: Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social

SAFPI: Servicio de Atencion Familiar para la Primera Infancia

NAP: Nivelacion y Aceleracién Pedagdgica

FDA-EGB: Fortalecimiento de Aprendizaje de Educacion General Basica
FDA-BGU: Fortalecimiento de Aprendizaje de Bachillerato General Unificado
PNAT: Plan Nacional Aprender a Tiempo

DPAI: Docente Pedagogo de Apoyo a la Inclusion

UDAI: Unidad de Apoyo a la Inclusidn.

NEE: Necesidades Educativas Especificas

RP: Recorrido Participativo

ACA Acompafiamiento Capacitante

PCEI: Personas con Escolaridad Inconclusa

FAPT: Fortalecimiento al Acceso, Permanencia y Titulacién con Enfasis en Inclusidn y a
lo Largo de la Vida

CPL: Centro de Privacion de Libertad Masculino

DECE: Departamento de Consejeria Estudiantil

BGU: Bachillerato General unificado

BT: Bachillerato Técnico

BTP: Bachillerato Técnico de Produccién

EGB: Educacion General Basica

SIITH: Sistema Informatico Integrado de Talento Humano
SUT: Sistema unico de Trabajo

IESS: Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

MDT: Ministerio de Trabajo

TICS: Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
DZTH: Divisién Zonal De Talento Humano

NJS: Nivel Jerarquico Superior

SIITH: Sistema Informatico Integrado De Talento Humano
A.S.F.L: Asociacion sin Fines de Lucro

C.E.C.I: Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional.
C.S.I: Contrato de Subasta Inversa.

C.M.C: Contrato de Menor Cuantia.

A.F: Acta de Finiquito
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2. INTRODUCCION

La rendicién de cuentas es indispensable para que la sociedad conozca y evalue las acciones del
Estado, ejecutadas anualmente por las instituciones y las entidades del sector publico. Esta
rendicion debe contemplar el enfoque de derechos, los resultados esperados y obtenidos, los
recursos financieros empleados y los métodos utilizados para su gestion. Las instituciones
estableceran mecanismos para garantizar la transparencia de sus acciones, asi como planes y
programas que faciliten la participacion activa de la ciudadania en su gestion.

La Constitucidn de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de Participacién Ciudadanay la Ley
Orgénica del Consejo de Participacidon Ciudadana y Control Social, determinan los mandatos
obligatorios sobre la rendicion de Cuentas anual con el objetivo de asegurar la gestion
institucional y dar a conocer los resultados obtenidos, asi como la correcta utilizaciéon de los
recursos publicos, en este sentido el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
(CPCCS).

El objetivo que nos planteamos al presentar este informe es aportar informaciéon del Nuevo
Modelo de Gestién Educativa plantea la estructuracién del Ministerio de Educacién para
garantizar y asegurar el cumplimiento del derecho a la educacién. Es decir, busca influir de
manera directa sobre el acceso universal y con equidad a una educacion de calidad y calidez, lo
que implica ejecutar procesos de desconcentracion desde la Planta Central hacia las zonas,
distritos y circuitos, para fortalecer los servicios educativos y aproximarlos hacia la ciudadania,
atendiendo las realidades locales y culturales.

En este contexto, la Coordinacidon Zonal 5 — Educacién, hace la rendicién de cuentas formal del
afio 2024, con la finalidad de que la ciudadania conozca las acciones realizadas en los diferentes
ambitos que de la Educacidn como son: Calidad, Cobertura y Gestidn.

Por tanto, todos los mencionados en el parrafo anterior deben rendir cuentas a la ciudadania;
sin embargo, quienes remiten el Informe de rendicion de cuentas al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social son: en el nivel nacional, el representante legal; y en el nivel
territorial, los responsables de la conduccidn de unidades administrativas que manejen fondos
publicos, segun establecen los articulos 90 y 93 de la Ley Orgdnica de Participacidon Ciudadana
vigente, cumpliendo con politicas normativas, estrategias planes y programas para la asesoria,
seguimiento, auditoria, control y regulacion de la gestion educativa en los ambitos
administrativos y pedagdgicos, a las instituciones educativas del territorio de su jurisdiccidn en
todos sus niveles y modalidades. Atribuciones y Responsabilidades, Coordinar Ia
implementacién de las directrices para el control de la aplicacidn de las politicas educativas del
curriculo de las innovaciones educativas, acorde a los estandares de calidad generados por el
Ministerio de Educacion, para las instituciones del Sistema Nacional de Educacion.
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3. RENDICION DE CUENTAS GESTION 2024
DIRECCION NACIONAL DE ASESORIA EDUCATIVA.

A fin de garantizar el mejoramiento de la calidad del servicio educativo, desde el ambito de
asesoria educativa, se han ejecutado acciones orientadas al cumplimiento de los estdndares de
la calidad educativa que se trabaja con la Direccion Nacional de Asesoria Educativa a
continuacion.

e Elaboracién de informes mensuales del acompafamiento para la implementacion
Colmena.

e Socializacion de herramientas de gestién educativa mediante estrategias participativas
tanto presencial como virtuales a las instituciones educativas.

e Participacién en la elaboracién de ternas de directivos institucionales de acuerdo con la
peticién y designacidn desde los niveles Distrital y zonal.

DIRECCION NACIONAL DE AUDITORIA EDUCATIVA.

El equipo de Auditoria Educativa de Zona 5 ejecutd la estrategia de acompanamiento a la
Gestion Escolar en las instituciones educativas particulares, fiscomisionales y municipales de las
provincias Guayas, Galdpagos, Santa Elena, Los Rios y Bolivar de acuerdo con lo establecido por
el Ministerio de Educacion.

e Visitas en territorio a las instituciones educativas particulares, fiscomisionales y
municipales de Zona 5.

e Reuniones virtuales de acompafamiento para socializar procesos determinados por el
Ministerio de Educacion.

e Participacidon en eventos de capacitacion convocados por la Direcciéon Nacional de
Auditoria a la Gestidn Educativa y del Ministerio de Educacién.

e Participacidn en las mesas de calidad.

DIRECCION NACIONAL DE PERSONAS JURIDICAS SIN FINES DE LUCRO.

Las Direcciones Distritales bajo los Lineamientos para la aplicacién del Reglamento para la
regulacion de pensiones y matriculas en las instituciones educativas particulares vy
fiscomisionales del Sistema Nacional de Educacidn para el afio lectivo 2024- 2025, régimen Costa
Galdpagos y Sierra.
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DIRECCION NACIONAL DE REGULACION.

e Proceso Paralelizaciéon régimen costa 2024-2025 un avance del 95% de
estudiantes paralelizados.

e Proceso Paralelizacién régimen Sierra 2024-2025 un avance del 90% de
estudiantes paralelizados.

e Procesos de actualizaciones de nombres apellidos, cédulas, datos de directivos,
Inactivaciones en el régimen Costa y Sierra se cumplié el 100% de las solicitudes
presentadas por las direcciones distritales.

e Proceso de 25 afos atrds 6562 ingresos desde el mes de 1 enero hasta 31
diciembre del 2024.

Tabla 1 PROCESOS DE MATRICULAS

MATRICULA EXTRAORDINARIA 2024-2025
Costa Sierra
16662 720

Elaborado por: Direccidn Zonal de Apoyo, Seguimiento y Regulacion.
Fuente: Direccion Zonal de Apoyo, Seguimiento y Regulacién

Tabla 2, TITULACION

TITULACION 2024-2025

Costa Sierra

42023 1982

Elaborado por: Direccion Zonal de Apoyo, Seguimiento y Regulacion
Fuente: Direccidn Zonal de Apoyo, Seguimiento y Regulacién

Tabla 3 TRASLADOS

TRASLADOS 2024-2025
Costa Sierra
76929 2415

Elaborado por: Direccion Zonal de Apoyo, Seguimiento y Regulacién
Fuente: Direccidn Zonal de Apoyo, Seguimiento y Regulacion

9
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Tabla 4 INGRESO Y RESOLUCION DE TRAMITES EN EL MODULO DE GESTION ATENCION
CIUDADANA — MOGAC.

Durante el periodo 2024 en el Médulo de Gestion de Atencion Ciudadana se han
ingresado 14600 tramites, de los cuales se han resuelto dentro de los plazos
establecidos 14353, quedando pendientes 207, y atrasados 40, cabe recalcar que los

tramites atrasados se deben solventar hasta finales del mes de enero del 2025.

En lo que se refiere a los niveles de eficacia la Coordinacion Zonal 5 alcanzo 94.89% lo
que le permitié ubicare en el cuarto lugar frente a las demas zonas.

02D01 | 603 560 37 6 0 93,46%
02D02 | 112 100 10 2 0 91,67%
02D03 | 295 288 5 2 0 98,17%
02D04 | 215 87 127 1 0 97,06%
09D11|176 150 26 0 0 100,00%
09D12 |443 352 81 10 0 89,90%
09D13|401 388 13 0 0 100,00%
09D14 | 355 353 1 0 97,44%
09D15|724 723 0 0 100,00%
09D16|511 511 0 0 100,00%
09D17 | 1085 677 335 50 23 78,17%
09D18 422 367 49 6 0 97,67%
09D19 | 802 794 3 5 0 97,94%
09D20 | 228 203 25 0 0 100,00%
09D21 | 364 255 71 36 2 91,99%
09D22 | 371 332 2 37 0 75,59%
12D01|1718 1685 15 18 0 96,73%
12D02 | 318 308 10 0 0 100,00%
12D03 | 1663 1625 33 5 0 96,33%
12D04 | 451 428 15 8 0 91,07%
12D05 | 368 350 7 11 0 90,71%
12D06 | 587 568 19 0 0 100,00%
20D01 | 345 284 45 5 11 92,94%
24D01|795 744 43 4 4 95,37%
24D02 | 1248 1237 11 0 0 100,00%

10
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|TOTAL |14600 |13369 [984 (207 (40  |o4,89% |

Elaborado por: Direccién Zonal de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
Fuente: Direccién Zonal de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién

INVENTARIO DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL — QUIPUX
Tabla 5 INVENTARIO DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL — QUIPUX

En el periodo 2024 en el Sistema de Gestion Documental Quipux se han resuelto un
total de 324631 quedando pendientes 2934, cabe recalcar que se mantuvo una
videoconferencia con las direcciones distritales donde se pact6 resolver los tramites
pendientes antes del nuevo inventario de Quipux, la Coordinacion Zonal 5 termin6 con
el 99,09% en eficacia, esto permitié alcanzar el segundo lugar frente a las demas zonas
y subsecretarias, en lo que es resolucion de tramites en Quipux.

/ Grafico de eficiencia de los Inventarios del Sistema de Gestion Documental Quipux
de enero 2023 al 05 de diciembre de 2024 de las Coordinaciones Zonales.

COORDINACIONES ZONALES

99,41
99,09

98,64

98,08
97,92

97,41 97.39

LA

Coordinacién Zonal Caurd\rvduon Zonal Coordinacién Zonal Coordinacion Zonal Subsecretaria de Coordina \(,\OH Zonal Cuovdmduorv Zonal Subsecretarfa de Cocrd\rvaum\ Zonal
4 Educacion del Educacion del
Distrito Distrito de Guayaquil
Metropolitano de

eiw

Fuente: Sistema de Gestién Documental Quipux.
Elaborado por: Unidad de Gestion Documental y Archive

Elaborado por: Direccion Zonal de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
Fuente: Direccidn Zonal de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion

BOLETINES INFORMATIVOS.

Se elaboraron boletines informativos con informacién oportuna y precisa sobre actividades
clave del Ministerio de Educacién en la Zona 5. Estos boletines no solo circularon a nivel interno,
sino que también se distribuyeron a medios de comunicacion y actores relevantes de la
sociedad. Entre los boletines mas destacados se encuentran:

e Inicio del periodo escolar Sierra-Amazonia: Se cubrid la inauguracién oficial realizada en

la provincia de Bolivar, donde participarong autoridades locales y la Ministra de
Educacion. Este evento marcé un hito al enfatizar nuevas metodologias pedagdgicas.

11
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e Toma de poder en Quinsaloma - Ventanas: Se realizd una cobertura exhaustiva de este
evento en el que la Srta. Marjorie Rodriguez, estudiante de la UE Marina Castillo de
Yépez, asumid el rol de Directora Distrital por un dia. Esta actividad, liderada por Plan
Internacional y el Ministerio de Educacién en el marco del Dia Internacional de la Nifia,
enfatizo la importancia de promover el liderazgo femenino.

e Ferias Tecno-educativas: Se documentaron eventos en diferentes cantones de la Zona
5, donde estudiantes presentaron proyectos innovadores y tecnoldgicos que reflejan la
creatividad y el compromiso con la educacién de calidad.

e Avances en Infraestructura: Se informd detalladamente sobre la inauguracién de
cubiertas y nuevas instalaciones educativas, reflejando el compromiso del Ministerio
por mejorar las condiciones de aprendizaje.

e Viernes de colores: Se documentaron eventos en diferentes cantones de la Zona 5,
donde estudiantes de diferentes instituciones educativas participan en bailes
folcléricos, canto. Declamacidn, actuacién, etc. Con el objetivo de fomentar los valores
y las diferentes tradiciones.

Publicaciones en Redes Sociales

Las redes sociales se consolidaron como una herramienta esencial para amplificar el alcance de
las actividades del Ministerio de Educacién. Las estrategias de contenido implementadas se
adaptaron a las particularidades de cada plataforma:

Facebook:

e Se implementaron publicaciones narrativas que resaltaron historias de superacién,
logros estudiantiles y avances institucionales.

e Ejemplo destacado: Publicaciones sobre la creatividad de los estudiantes de la EEB
Especial Ventanas, quienes elaboran bisuteria pese a enfrentar discapacidades visuales.

e Se crearon galerias fotograficas y videos cortos que promovieron una alta participacion
de la comunidad.

e Seguimiento de publicaciones en la red

X (antes Twitter):

e Se generd contenido breve, adaptado al limite de caracteres, utilizando hashtags
relevantes y emojis para maximizar el alcance.

e Ejemplo destacado: “Hoy celebramos el esfuerzo y la creatividad de nuestros
estudiantes en la EEB Especial Ventanas. Sus creaciones en bisuteria nos inspiran cada
dia. #Educaciéninclusiva”

12
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EVENTOS INSTITUCIONALES

El Departamento de Comunicacién garantizé la cobertura integral de eventos clave mediante
una planificacién rigurosa y una difusién efectiva:

Inauguracion del Periodo Escolar Sierra-Amazonia.

e Organizacién y difusién del evento en Bolivar, destacando la implementacion de nuevas
metodologias educativas.
e Registro fotografico y audiovisual de alta calidad.

VISITA DE LA MINISTRA DE EDUCACION A LA U.E. MATEO CELESTINO, PERTENECIENTE
A LA DIRECCION DISTRITAL 09D18 MARCELINO MARIDUENA - NARANJITO -
EDUCACION:

Coordinacion de medios, registro fotografico y produccién de notas de prensa.
Ferias Tecno-educativas:

e Registro de actividades y produccion de videos que capturaron el impacto de estas ferias
en la comunidad educativa.

Inauguracién de la cancha sintética en La Libertad, Salinas:
e Apoyo logistico y comunicacion a la Coordinador Zonal durante el discurso inaugural.
e Transmision en vivo del evento a través de redes sociales

Viaje a la Isla Galapagos:

e Se brindd apoyo comunicacional en la coordinacidn de visitas a instituciones educativas
en Galdpagos, resaltando los esfuerzos por fortalecer la calidad educativa en regiones
insulares.

e Produccidon de contenido audiovisual para documentar las actividades realizadas,
incluyendo la implementacion de programas de educacién ambiental y talleres
participativo.

ASESORIA JURIDICA

Esta Coordinacion Zonal 5 del Ministerio de Educacidn, a través de sus funcionarias esto es el
area de ASESORIA JURIDICA han realizado sus funciones con eficiencia, eficacia, transparencia
y sobre todo mostrando su compromiso y lealtad a nivel Institucional con una excelente
atencion al usuario, a través de la Unidad Zonal de Asesoria Juridica ha dado estricto
cumplimiento a todos y cada uno de las gestiones propias de nuestra area tal como lo dispone
el Acuerdo 020 — 12 Estatuto Organico por Procesos del Ministerio de Educacion, garantizando

13
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de esta manera el acceso y calidad a la educaciéon a nuestros nifios, nifas y adolescentes

mediante la formacidn integral, holistica e inclusiva tomando en cuenta la interculturalidad, la

plurinacionalidad, las lenguas ancestrales y género desde un enfoque de derechos y deberes

para fortalecer el desarrollo social, econédmico y cultural.

PROCESOS EJECUTADOS:
Tabla 6 PROCESOS EJECUTADOS:

CONTRATOS DE PROCESOS DE COMPRAS PUBLICAS: Se elaboro 7 contratos por subasta inversa

electrénica, 1 contrato por Menor Cuantia. CONVENIOS
INTERINSTITUCIONALES:

DE COOPERACION

NRO.

NOMBRE DEL CONVENIO

OBJETO

CONTRAPARTE

001-2024

Convenio de Cooperacion
interinstitucional entre la
Coordinacion de Educacidn Zonal 5
y el Gobierno  Auténomo
Descentralizado  Municipal  del
Cantdn Baba

CONSTRUCCION DE CERRAMIENTO
PERIMETRAL DE MANPOSTERIA DE LA
ESCUELA JUAN JAVIER ESPINOZA

Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal
del cantén Baba

02-2024

Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre la
Coordinacion Zonal de Educacién
Zona 5 y el Gobierno Auténomo
Descentralizado  Municipal  del
Cantdn Palestina

CONSTRUCCION DE CUBIERTA
METALICA SOBRE LA  CANCHA
DEPORTIVA EN LA UNIDAD
EDUCATIVA PALESTINA

Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal
de Palestina

003-2024

Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre el Gobierno
Auténomo Descentralizado
Municipal del cantén La Libertad y la
Coordinacion Zonal 5 de Educacion.

EJECUCION DE OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS:
ESCUELA DE EDUCACION BASICA
FRANCISCO VALDIVIA DiAZ, CENTRO
DE EDUCACION INICIAL ROSA ALAVA
BRIONES DE VICUNA, UNIDAD
EDUCATIVA JOSE PEDRO VARELA,
UNIDAD EDUCATIVA LUIS AUGUSTO
MENDOZA MOREIRA, ESCUELA DE
EDUCACION  BASICA  DOMINGO
FAUSTINO  SARMIENTO, UNIDAD
EDUCATIVA SEGUNDO  CISNEROS
ESPINOZA, ESCUELA DE EDUCACION
BASICA LAS MINAS, ESCUELA DE
EDUCACION BASICA JOHN M PENNEY.

Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal
del cantdn La Libertad

004-2024

Convenio Tripartito de Cooperacion
Interinstitucional entre el Gobierno
Auténomo Descentralizado
Municipal de Salinas; Fundacion
Galmar y la Coordinacién Zonal 5 de
Educaciéon para la Construccion de
Estructuray cubierta Metdlica de las
Instituciones: UNIDAD EDUCATIVA
CESAR ROHON SANDOVAL, UNIDAD
EDUCATIVA  SALINAS, UNIDAD
EDUCATIVA  SIMON  BOLIVAR,

Construccion de estructura y cubierta
metalica de las instituciones
educativas, ubicadas en el cantdn
Salinas: UNIDAD EDUCATIVA CESAR
ROHON SANDOVAL, UNIDAD
EDUCATIVA SALINAS, UNIDAD
EDUCATIVA SIMON BOLIVAR, UNIDAD
EDUCATIVA PEDRO FRANCO DAVILA Y
ESCUELA DE EDUCACION BASICA
NUEVOS HORIZONTES.

Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal
de Salinas
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UNIDAD EDUCATIVA PEDRO
FRANCO DAVILA Y ESCUELA DE
EDUCACION  BASICA  NUEVOS
HORIZONTES.
Convenio especifico de ) Gobierno Auténomo
cooperativos tripartito entre GAD CONS,TRUCCION DE ESTRUCTURA Descentralizado Municipal
005-2024 | canton las Naves fundacion | METALICA EN LA CANCHA DE LA ,
GALMAR Y MINEDUC mediante la | UNIDAD EDUCATIVA LAS NAVES. del canton las Naves -
L Fundacién GALMAR
Coordinacion Zonal 5
Convenio de cooperacion ADECUAR ESPACIOS Fisicos
interinstitucional entre la ADECUANDO MANTENIMIENTOS Gobierno Auténomo
006-2024 | Coordinacion Zonal 5 y el Gobierno PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LOS Descentralizado Municipal
Auténomo Descentralizado SERVICIOS EDUCATIVOS INTEGRANDO del cantén Buena Fe
Municipal de Buena Fe LA FUNCIONALIDAD CON LOS
ESPACIOS FLEXIBLES
Convenio Especifico de Cooperacion
Institucional entre la Coordinacion APE)RTARI EN LA EDUCACION QE Gobierno Auténomo
007-2024 Zonal de Educacion Zona 5 y el | NINOSYJOVENES LUCIANOS A TRAVES Descentralizado Municipal
Gobierno Auténomo | DEL MANTENIMIENTO DE ESCUELAS Y , .
Descentralizado del Canton Santa | COLEGIOS DE SANTA LUCIA. del canton Santa Lucia
Lucia
CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION ENTRE EL GAD | CONSTRUCCION DE LA CUBIERTA DE | GOBIERNO AUTONOMO
MUNICIPAL DE SAN MIGUEL Y EL | LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA | DESCENTRALIZADO
008-2024 | MINISTERIO DE EDUCACION -| CORONEL MIGUEL VARGAS DEL | MUNICIPAL SAN DE
COORDINACION ZONAL DE | CANTON SAN MIGUEL MIGUEL DE BOLIVAR
EDUCACIO, ZONA 5
EJECUCION DE OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS: 11 DE
DICIEMBRE, 25 DE SEPTIEMBRE,
ABDON CALDERON, CARMEN
EUFEMIA MONTENEGRO, CRISTOBAL
COLON, 12 DE JULIO, DOLORES
Convenio de Cooperacion | VEINTIMILLA, FRANCISCO VALDIVIA,
Interinstitucional entre el Gobierno | GUSTAVO GALINDO, SIXTO CHANG, | Gobierno Auténomo
009-2024 | Autdbnomo Descentralizado | IVAN ABAD GUERRA, JHON, LAS | Descentralizado Municipal
Municipal del cantén La Libertadyla | MINAS, LUZ DEL SABER, LUZ | delcantdn La Libertad
Coordinacién Zonal 5 de Educacion. | ESMERALDA VALDIVIA, MANUELA
ESPEJO, MARCO POLO MOROCHO,
MAURICIO HERMENEJILGO,
PAQUISHA, 13 DE ABRIL, LUIS CELLERI
AVILES, JOSE GARCIA CANDO, PEDRO
VARELA, LA LIBERTAD, LUIS
MENDOZA, PENINSULA DE SANTA
ELENA, SEGUNDO CISNEROS.

15




RENDICION DE T
/| it e de i tiuin i

“EJECUTAR EL  PROYECTO DE
CONSTRUCCION DE CUBIERTAS DE
CONVENIO ESPECIFICO DE | ESTRUCTURA METALICA EN LA
COOPERACION ENTRE LA | CANCHA PRINCIPAL DE LA ESCUELA
COORDINACION ZONAL DE | DE EDUCACION BASICA “ALFREDO | GAD MUNICIPAL  DEL
010-2024 | EDUCACION ZONA 5 Y EL GOBIERNO | NOBOA MONTENEGRO”, UBICADA EN | CANTON CALUMA
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO | EL CANTON CALUMA, PERTENECIENTE
DEL CANTON CALUMA A LA DIRECCION DISTRITAL 02D04
CALUMA — ECHEANDIA — LAS NAVES -
EDUCACION, COORDINACION ZONAL
5”,

CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENT,RE EL “Ejecutar el proyecto de construccion
GOBIERNO AUTONOMO de cubierta metalica en la cancha de GAD . MUNICIPAL  DEL
DESCE,NTRALIZADO MLIJNICIPAL DEL uso mltiplede la Unidad Educativa CANTON ECHEANDIA
CANTON E,CHEANDIA Y LA Galo Plaza Lasso, ubicada en el
COORDINACION ZONAL ) 5 DEL , h dl'a, erteneciente a la
LA C,ONSTRUCCION DE CUBIERTA Echeandia—Las Naves -Educacién
ME'TALICA EN LA CANCHA DE USO Coordinacién Zonal 5” !
MULTIPLE DE LA UE GALO PLAZA

LASSO

011-2024

Elaborado por: Direccion Zonal de Asesoria Juridica
Fuente: Direccidn Zonal de Asesoria Juridica

SE SUSCRIBIERON 4 CONTRATOS DE COMODATOS
Tabla 7 SE SUSCRIBIERON 4 CONTRATOS DE COMODATOS

NRO. CONTRAPARTE

001-2024 GAD PARROQUIAL DE GUARE

002-2024 CUERPO DE BOMBEROS DEL
CANTON VENTANAS

003-2024 GAD MUNICIPAL DEL CANTON SAN
MIGUEL

004-2024 GAD MUNICIPAL DEL CANTON CHIMBO

Elaborado por: Direccion Zonal de Asesoria Juridica
Fuente: Direccidn Zonal de Asesoria Juridica

SUSTANCIACION DE RECURSO DE APELACION

Con la interposicién de recursos de apelacién de sumario administrativos El departamento de
Asesoria Juridica elaboré 42 resoluciones administrativas.

NOTIFICACIONES DE GLOSAS Y TITULOS DE CREDITOS.

El departamento de Asesoria Juridica realizé la impugnacion de 10 glosas contraidas vy
sustanciadas por el Instituto Ecuatoria de Seguridad Social
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TRAMITES DE APROBACION DE ASOSIACIONES SIN FINES DE LUCRO

Esta Coordinacidn Zonal — 5 Educacion a través del departamento de Asesoria Juridica dio
aprobacion a los estatutos y otorgd Personeria Juridica a la Fundacidon Organizacién Docentes
Aspirantes Unidos Avanzaremos del Ecuador y Organizacion Renovacién Integral del
Magisterio Nacional; la aprobacién de la nueva directiva Fundacion Scalesia y el registro del
nuevo Gerente General de la Fundacion Familia y Desarrollo.

SERVICIO DE ATENCION FAMILIAR PARA LA PRIMERA INFANCIA — SAFPI
Tabla 8SERVICIO DE ATENCION FAMILIAR PARA LA PRIMERA INFANCIA — SAFPI

Servicio de Atencion Familiar para la Primera Infancia — SAFPI es un servicio educativo que tiene
por objetivo promover el desarrollo integral y armdnico de los nifios de 3 y 4 afios, por medio
de la preparacion de las familias y la vinculacidon con la comunidad, dando respuesta a las
necesidades de aquellos nifios que, por sus circunstancias culturales, ubicacién geografica o que,
por decision de los padres y madres, no asisten a una institucion educativa.

El objetivo es potenciar las capacidades de las familias para promover el maximo desarrollo
integral y armdnico de los nifios de 3 y 4 aifios, reconociendo los saberes acumulados de las
familias y las comunidades.

Las docentes del Servicio de atencién familiar para la primera infancia-SAFPI, realizan sus
actividades de forma personalizada en las casas de sus estudiantes, organizan subgrupos de
trabajo con el apoyo de los padres de familias.

En el 2024: Zona 5 cuenta con 16 distritos, donde se oferta el Servicio de Atencién Familiar para
la Primera Infancia — SAFPI. Contamos con 93 docentes y se atiende en el presente periodo
lectivo 2024-2025 a 2.377 nifios de 3 y 4 afios.

En régimen costa, se cuenta con 15 distritos que oferta el Servicio de Atencién Familiar para la
Primera Infancia — SAFPI, con 81 docentes y se atiende a 2085 nifios de 3 y 4 afos.

En régimen sierra, se cuenta con 3 distritos que oferta el Servicio de Atencién Familiar para la
Primera Infancia — SAFPI, con 12 docentes y se atiende a 292 nifios de 3 y 4 afios.

o [0 %[, % 2 o ¢l s
COSTA 81 1105 980 2085
SIERRA 12 155 137 292
TOTAL 93 1260 1117 2377

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

17



//

RENDICION DF
CUENTAS.

CIRCULO DE REDES DE APRENDIZAJES DE EDUCACION INICIAL Y PREPARATORIA:

Tabla 9 CIRCULO DE REDES DE APRENDIZAJES DE EDUCACION INICIAL Y PREPARATORIA:

Con el fin de elevar la calidad de la gestion y la atencidn educativa en el nivel de Educacioén Inicial
y la articulaciéon con Preparatoria, Ministerio de Educacién crea los Circulos de Redes de
Aprendizaje, para ayuda a los docentes de educacion inicial, y de preparatoria, a reconocer que
el proceso de implementacién del Curriculo de Educacion Inicial y de Preparatoria, son una
fortaleza que permite apoyar al desarrollo de los nifios a través de ofertar calidad en la
educacién para:

e Afirmar la aplicacién del curriculo nacional de Preparatoria.

e Fortalecer la propuesta de reorganizacion de los ambientes de aprendizaje.

e Organizar los rincones de aprendizaje con apego a la territorialidad.

e Reforzar la participacidn familiar y comunitaria.

e Integrar una red de aprendizaje que ayude a los docentes de educacion inicial y de
preparatoria.

e Establecer criterios de trabajo que permitan iniciar lineas de actividad conjuntas.

e Iniciar el intercambio de experiencias innovadoras.

e Identificar e implementar lineas de investigacion que resulten relevantes.

e Promover publicaciones técnicas, cientificas y de innovaciones educativas.

e Definir instancias de formacién presencial, de asistencia gratuita.

Coordinacion Zonal 5 — Educacién conforme a las Redes de Aprendizajes con los docentes de
iniciales y preparatoria en las 25 direcciones distritales, por lo que contamos con 171 redes, a
partir de este afo lectivo las redes pasan a conformarse por todos los docentes de iniciales y
preparatoria, se rednen una vez al mes por el lapso de 2 o 3 horas sin afectar su jornada de
trabajo con los nifios. La evidencia del trabajo realizado por cada red de aprendizaje,
mensualmente la Secretaria de las Redes de Aprendizajes sube al sistema indicado por Planta
Central.

Nro. DE | Nro. DE
REGIMEN | REDES DE | INSTITUCIONES
APRENDIZAIJE | EDUCATIVAS

Nro. DE | Nro. DE
COORDINADORAS | SECRETARIAS

COSTA 163 1622 163 163
SIERRA |8 62 8 8
TOTAL 171 1684 171 171

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccién Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
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METODOLOGIA MULTIGRADO - IE UNI-BI-PLU QUE OFERTAN INICIALES Y

PREPARATORIA CONVENIO NO. 25 - ALEMAN HUMBOLDT.
Tabla 10 METODOLOGIA MULTIGRADO — IE UNI-BI-PLU QUE OFERTAN INICIALES Y PREPARATORIA CONVENIO NO.
25 - ALEMAN HUMBOLDT.

El Ministerio de Educaciéon y la Asociacion Colegio Aleman Humboldt de Guayaquil vy
Organizacion Humboldt Zentrum, suscribieron el 21 de octubre de 2021 el Convenio Especifico
Nro. 025, mismo que promueve el mejoramiento de la calidad educativa, y busca coordinar
actividades que impulsen el desarrollo integral de los nifios del Nivel de Educacidn Inicial y del
Subnivel de Preparatoria.

En el afio 2024 - 2025 la delegada del Colegio Aleman Humboldt de Guayaquil capacitd a
directivos y docentes de las 66 Instituciones Educativas UNI-BI-PLURI sobre la aplicacion de la
Metodologia Multigrado, considerando el contexto y necesidades de las autoridades educativas
y docentes de las instituciones educativas seleccionadas de 25 direcciones distritales de la
Coordinacion Zonal 5.

No. DE IE QUE[No. DE IE QUE
DISTRITO | TRABAJAN CON | TRABAJARAN CON

MULTIGRADO 2024 | MULTIGRADO 2025
COSTA 33 33

Elaborado por: Direccién Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccién Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

NIVELACION Y ACELERACION PEDAGOGICA — NAP
Tabla 11 NIVELACION Y ACELERACION PEDAGOGICA — NAP

Ministerio de Educacion - MINEDUC, a través de la Subsecretaria de Educacidon Especializada e
Inclusiva y la Direccidon Nacional de Educacion Inicial y Basica, mediante el Proyecto de Educacion
Inicial y Basica Integral con Calidad - PEIBIC, lleva a cabo la implementacién del servicio
educativo extraordinario de Nivelacion y Aceleracion Pedagdgica - NAP, desde el afio 2017, con
el objetivo de eliminar o atenuar el rezago educativo y sus consecuencias.

En Zona 5, del 15 de agosto del afio 2022 al 31 de diciembre del 2024, continuamos contando
con la oferta educativa de Nivelacidén y Aceleracion Pedagdgica - NAP en régimen costa en 19
distritos educativos, con 25 docentes NAP y en régimen sierra en 1 distrito educativo, con 1
docente NAP. Beneficiando a 571 estudiantes de educacién elemental y media.

Numero de docentes y estudiantes beneficiarios:

Nro. DE | Nro. DE
REGIMEN DOCENTES |ESTUDIANTS
COSTA 25 555
SIERRA 1 16
TOTAL 26 571

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacidn Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccién Zonal de Educacidn Especializada e Inclusiva
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NAP AULA EJE - COSTA

Tabla 12 NAP AULA EJE — COSTA

Convenio Especifico de Cooperacidn Interinstitucional entre el Ministerio de Educacion y la
Universidad Estatal de Milagro, mediante Proyectos de Servicios Comunitarios de la Universidad
Estatal de Milagro — beneficiando a estudiantes de Nivelacion y Aceleracion Pedagdgica - NAP y
NAP UBP. En las direcciones distritales que ofertan este servicio, beneficiando a 198 aulas NAP
y 31 estudiantes de darea rural de Instituciones Educativas UNI-BI y PLU. En las dreas de
matematicas y lenguaje.

CANTIDA DE CANTIDAD DE

DOCENTES UBP ESTUDIANTES
ATENDIDOS

49 69

Elaborado por: Direccién Zonal de Educacidn Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

PLAN NACIONAL APRENDER A TIEMPO — PNAT

Tabla 13 PLAN NACIONAL APRENDER A TIEMPO — PNAT

Es una estrategia del Ministerio de Educacién (MINEDUC) que ha sido creada para disminuir las
brechas educativas y de aprendizaje que se encuentran en los estudiantes del sistema educativo
del pais, permitiendo que estos, a través de recursos educativos brindados por dicha entidad,
puedan aplicarlos y asi ser acreditados.

La Coordinacidn Zonal 5 cuenta con 27 Promotores Pedagdgicos distribuidos en las 21
direcciones distritales que brindan el servicio de los ejes del Plan Nacional Aprender a Tiempo y
la Co-ensefianza en 135 Instituciones Educativas, y la colaboracién de dos o mas personas que
comparten la responsabilidad de instruir a un grupo o a todos los estudiantes de una clase, con
el fin de disminuir las brechas educativas y de aprendizajes.

REGIMEN Nro. DE DOCENTES | Nro. DE ESTUDIANTES
COSTA 26 122

SIERRA 1 13

TOTAL 27 135

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacién Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccidn Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
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APLICATIVO SUUSEN
Tabla 14 APLICATIVO SUUSEN

El Sistema Unificado y Universal de Seguimiento Nominal — SUUSEN para combatir la
Desnutricion Crénica Infantil, en una herramienta que facilita la trasmisién, integracién e
intercambio de informacién con las instituciones que hacen parte de la Estrategia Nacional
Ecuador Crece sin Desnutricidon Infantil, correspondiente a la cobertura, monitoreo, seguimiento
nominal del estado nutricional de nifios/as menores de dos afios y gestantes, y coordinacion de
acciones para una oportuna provision de los bienes y servicios del paquete priorizado para la
prevencion y lucha contra la DCI. https://informacion.infancia.gob.ec

REGIMEN ACTORES LIDERES
COSTA 347 22
SIERRA 43 3
TOTAL 390 25

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

BACHILLERATO

BACHILLERATO TECNICO - BT.

El Bachillerato Técnico permite brindar una formacidon complementaria a la del tronco comun,
en las areas técnicas, artisticas o deportivas, con el fin de responder a los intereses, capacidades,
habilidades del estudiantado.

Las Tecno Ferias de Bachillerato Técnico de régimen Costa-Galdpagos se desarrollaron en el 2024
de forma coordinada y articulada con los distritos, docentes de bachillerato técnico, docentes
técnicos de apoyo (DTA) y la REDTEC Distrital y Zonal Las instituciones educativas que
participaron con los diferentes proyectos demostrativos a cargo de las y los estudiantes, mismos
que estuvieron dirigidos por los docentes técnicos. Evidencias fotograficas.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS REGIMEN SIERRA QUE OFERTAN BACHILLERATO

TECNICO MODALIDAD PRESENCIAL ORDINARIO.
Tabla 15 INSTITUCIONES EDUCATIVAS REGIMEN SIERRA QUE OFERTAN BACHILLERATO TECNICO MODALIDAD
PRESENCIAL ORDINARIO.

DIRECCION DISTRITAL I.E. I.E
FISCALES | PARTICULARES
02D01 GUARANDA 12 1
02D03 CHIMBO-SAN MIGUEL 6
TOTAL 18 1
TOTAL: IE  SIERRA  (FISCALES Y
PARTICULARES) 19

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccién Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS REGIMEN COSTA QUE OFERTAN BACHILLERATO TECNICO

MODALIDAD PRESENCIAL ORDINARIO.
Tabla 16 INSTITUCIONES EDUCATIVAS REGIMEN COSTA QUE OFERTAN BACHILLERATO TECNICO MODALIDAD
PRESENCIAL ORDINARIO.

I.E. I.E. I.E I.E
DIRECCION DISTRITAL FISCALES FISCOMISIONALES PARTICULARES | MUNICIPALES
02D01 GUARANDA
02D02 CHILLANES 2
02D03 CHIMBO-SAN MIGUEL 2 01
02D04 ECHEANDIA 5
09D11 SIMON BOLIVAR 6 01
09D12 BALAO-NARANJAL 05 02
09D13 BALZAR 05
09D14 PEDRO CARBO 04 03
09D15 EL EMPALME 05 01
09D16 EL TRIUNFO 06 01
09D17 MILAGRO 12 06
09D18 CRNEL.MARCELINO MARIDUENA- | 07 01
NARANJITO
09D19 DAULE-NOBOL-SANTA LUCIA 15 07
09D20 SALITRE 04 01
09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 04 01
09D22 PLAYAS 04 04
12D01 BABA-BABAHOYO 18 05
12D02 PUEBLOVIEJO-URDANETA 10 01
12D03 QUEVED-MOCACHE 18 05 01
12D04 VENTANAS-QUINSALOMA 11 01
12D05 VINCES-QUINSALOMA 08 02
12D06 BUENA FE-VALENCIA 05 03
20D01 SAN CRISTOBAL-ISABELA-SANTA | 04 03
CRUZ
24D01 SANTA ELENA 16 01 03
24D02 LA LIBERTAD-SALINAS 07 10 02
TOTAL 187 07 55 04
TOTAL: IE COSTA (FISCALES
FISCOMISIONALES, PARTICULARES Y | 253
MUNICIPALES)

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccién Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

Hasta la presente fecha no se han incrementado unidades educativas con nuevas figuras
profesionales en el sostenimiento de bachillerato técnico.

Se levanté informacién sobre los inventarios a todas las unidades educativas que ofertan

bachillerato técnico ya que existen quejas por parte de las autoridades que no son atendidas y
que los laboratorios e implementacion con la que cuentan para que los estudiantes realicen las
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practicas para poder fortalecer sus conocimientos tedricos la mayoria de las unidades educativas
se pudo evidenciar mediante la matriz que se encuentran el mal estado

SEGUROS ESTUDIANTILES

Tabla 17 SEGUROS ESTUDIANTILES

El Programa de Formacién en Centros de Trabajo (FCT) para Bachillerato Técnico, constituye un
conjunto de actividades formativas-productivas que permiten a los y a las estudiantes reforzar
o complementar la informacién adquirida a través de los diferentes contenidos que son parte
de la malla curricular.

Con los recursos asignados para la contratacion de los seguros estudiantiles, se realizé una
reprogramacion en el POA para poder distribuir los recursos asignados para las direcciones
distritales que ofertan la especialidad de bachillerato técnico en las figuras profesionales
priorizadas que detallan en los lineamientos que son:

Agropecuaria, Cultivo de Peces, Moluscos y Crustaceos, Produccién Agropecuaria Conservacién
y Manejo de Recursos Naturales, Industrializacion de Productos Alimenticios, Industrial
Electromecanica, Automotriz, Chapisteria y Pintura, Climatizacién, Electrénica de Consumo,
Aplicacidon de Proyectos de Construccion, Fabricacién y Montaje de Muebles, Industria de la
Confeccion, Calzado y Marroquineria, Mecanizado y Construcciones Metalicas, Instalaciones,
Equipos y Maquinas Eléctricas, Industrial Textil, Mecatrdénica, Cerdmica Electromecanica,
Servicios Hoteleros, Ventas e Informacién Turistica.

Se atendid a 4.116 estudiantes de régimen costay 239 de régimen sierra dando un total de 4.355
estudiantes beneficiados con el seguro estudiantil con una inversién de $. 35.793,4.

EJERCICIO NOMBRE_ENTIDAD NO. ESTUDIANTES CODIFICADO DEVENGADO PORCENTAIJE
09D11 ALFREDO BAQUERIZO MORENO o
2024 SIMON BOLIVAR- EDUCACION 69 943,77 943,77 100%
2024 09D12 NARANJAL BALAO - EDUCACION 248 2.335,05 2.335,05 100%
09D13 BALZAR COLIMES PALESTINA - o
2024 EDUCACION 67 636,5 636,5 100%
09D14 ISIDRO AYORA LOMAS DE o
2024 SARGENTILLO PEDRO CARBO - EDUCACION 113 1.470,00 1.180,20 80%
2024 09D15 EMPALME - EDUCACION 126 1.261,13 868,28 69%
09D16 EL TRIUNFO GRAL ANTONIO o
2024 ELIZALDE - EDUCACION 147 1.584,00 1.461,00 92%
2024 09D17 MILAGRO - EDUCACION 510 3.629,96 3.401,56 94%
09D18 CRNEL MARCELINO MARIDUENA o
2024 NARANJITO - EDUCACION 231 2.065,80 2.036,75 99%
09D19 DAULE NOBOL SANTA LUCIA - o
2024 EDUCACION 324 2.600,00 2.600,00 100%
2024 09D20 SALITRE — EDUCACION 88 504,24 504,24 100%
09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - o
2024 EDUCACION 72 396 396 100%
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2024 09D22 PLAYAS - EDUCACION 94 714,65 714,65 100%
12D01 BABAHOYO BABA MONTALVO - o
2024 EDUCACION 323 2.132,26 2.132,26 100%
12D02 PUEBLO VIEJO URDANETA - o
2024 EDUCACION 68 639,23 639,23 100%
2024 12D03 MOCACHE QUEVEDO - EDUCACION | 503 4.657,80 4.469,39 96%
12D04  QUISALOMA  VENTANAS - o
2024 EDUCACION 78 780 780 100%
2024 12D05 PALENQUE VINCES - EDUCACION 55 689,4 689,4 100%
2024 12D06 BUENA FE VALENCIA - EDUCACION | 197 2.235,09 1.807,94 81%
2024 24D01 SANTA ELENA - EDUCACION 551 3.850,84 3.850,84 100%
2024 24D02 LA LIBERTAD SALINAS - EDUCACION | 161 1.037,30 882,66 85%
2024 02D01 GUARANDA - EDUCACION 201 2.398,37 2.225,23 93%
2024 02D03 CHIMBO SAN MIGUEL - EDUCACION | 48 728,71 701,39 96%
02D04 CALUMA ECHEANDIA LAS NAVES - o
2024 EDUCACION 23 170,08 170,08 100%
20D01 SAN CRISTOBAL SANTA CRUZ o
2024 ISABELA - EDUCACION 58 366,98 366,98 100%
4355 37827,16 35793,4

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacidn Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccién Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

Tabla 18 REDTEC.

REDTEC.

Se realizd la conformacion de la Red Técnica Zonal, en el que participaron los coordinadores
distritales de la REDTEC. Quedando conformada de la siguiente manera.

INTEGRANTES DE LA REDTEC- ZONAL PERIODO 2024
NOMBRES CARGO TELEFONO CORREO INSTITUCIONAL
SOLORZANO CEVALLOS MARIANA [ COORDINADORA ZONAL DE LA mariana.solorzano@educacion.g
DE JESUS REDTEC 0985568268 ob.ec
CASTRO GARCIA JHONNY | COORDINADOR ALTERNO DE LA
FERNANDO REDTEC 0969293019 jhonny.castro@educacion.gob.ec
OBANDO AGUAGUINA AGUEDA agueda.obando@educacion.gob.
LASTENIA SECRETARIA DE LA RED TEC 0984079731 ec

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccidn Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

En el mes de noviembre del 2024 se realizé la conformacidn de la REDTEC para el periodo 2024-
2025 quedando conformada de la siguiente manera:

INTEGRANTES DE LA REDTEC- ZONAL PERIODO 2024
NOMBRES CARGO TELEFONO CORREO INSTITUCIONAL
alberto.espinoza@educacion.go
Luis Alberto Espinoza Vargas Coordinador zonal de la REDTEC | 0996998562 b.ec
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Coordinadora alterna de Ila mariela.quintana@educacion.go
Quintana Aguirre Mariela Verdnica | REDTEC 0980619724 b.ec
Vera Flores Sulma Cecilia Secretaria de la REDTEC 0982715050 sulmac.vera@educacion.gob.ec

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacidn Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

BACHILLERATO TECNICO PRODUCTIVO - BTP
Tabla 19 BACHILLERATO TECNICO PRODUCTIVO — BTP

En la Coordinacién Zonal 5 de Educacién, en la Direccidn Distrital 12D06 Buena Fe-Valencia se
continué ofertando el Bachillerato Técnico Productivo en la FIP. “Control de Transformacién de
Alimentos” en la UE Ciudad de Valencia, mismo que fue posible a la Adenda Modificatoria al
Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Fundacion Wong-Empresa
REYBANPAC y la Coordinacion Zonal de Educacién, Zona 5, permitié continuar ofertando el BTP
con un curriculo priorizado para el periodo lectivo 2023-2024. En marzo del afio 2024, se
incorporaron 62 beneficiarios quienes recibieron una formacién dual, cumpliendo con 1200
horas de formacidn distribuidas, el 50% tedrico (600 h) y el 50% practico (600 h).

DIRECCION DISTRITAL | UNIDAD FIGURA PROFESIONAL BENEFICIARIOS
EDUCATIVA
12D06 Buena Fe- Unidad Educativa | Control de Transformacion 62
Valencia de Valencia de Alimentos

Elaborado por: Direccién Zonal de Educacién Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccién Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

UNIDADES EDUCATIVAS DE PRODUCCION — UEP
Tabla 20 UNIDADES EDUCATIVAS DE PRODUCCION — UEP

La Coordinacidn Zonal 5 de Educacién recibié para el 2024, el recurso asignado (fondo
rotativo) para las cinco (5) Unidades Educativas de Produccion (UEP) para los proyectos
institucionales-Plan de Negocios, como se muestra en el detalle a continuacion:

UEP gmg:z—m NOMBRE_ENTIDAD | CODIFICADO DEVENGADO | SALDO_DISPONIBLE | %
LA 09D17 MILAGRO - .
ALBORADA | %687 EDUCACION 1,831.97 ) ) 0%
GALO 09D19 DAULE NOBOL
PLAZA 6689 SANTA  LUCIA  -|5,806.12 5,806.12 - 100%
LASSO EDUCACION
GALO 09D19 DAULE NOBOL
PLAZA 6689 SANTA  LUCIA  -{2,193.88 1,907.72 286.16 87%
LASSO EDUCACION
12D06 BUENA FE
\C/'/:JL'EQ CIEE 6698 VALENCIA -11,500.00 1,303.48 196.52 87%
EDUCACION
DIRECCION DISTRITAL .
SALINAS 6700 24002 LA LIBERTAD | 70-00 70.00 - 100%
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SALINAS -
EDUCACION
24D02 LA LIBERTAD

SALINAS 6700 SALINAS - 1987.60 987.60 - 100%
EDUCACION
24D02 LA LIBERTAD

SALINAS 6700 SALINAS -12,320.00 2,320.00 - 100%
EDUCACION
24D02 LA LIBERTAD

SALINAS 6700 SALINAS - | 544.75 544.75 - 100%
EDUCACION
24D02 LA LIBERTAD

SALINAS 6700 SALINAS -1131.46 76.30 55.16 58%
EDUCACION
24D02 LA LIBERTAD

SALINAS 6700 SALINAS - 15,000.00 - 5,000.00 0%
EDUCACION
24D02 LA LIBERTAD

SALINAS 6700 SALINAS -1267.00 267.00 - 100%
EDUCACION
24D02 LA LIBERTAD

SALINAS 6700 SALINAS -1175.00 175.00 - 100%
EDUCACION

TRES  DE 02D03 CHIMBO SAN

MARZO 6703 MIGUEL - | 4,600.00 4,600.00 - 100%
EDUCACION

TRES  DE 02D03 CHIMBO SAN

MARZO 6703 MIGUEL -14,835.86 4,835.86 - 100%
EDUCACION
02D03 CHIMBO SAN

-II\-/T:;ZO DE 6703 MIGUEL -1258.14 258.14 - 100%
EDUCACION

TRES  DE 02D03 CHIMBO SAN

MARZO 6703 MIGUEL -16,635.00 6,075.00 560.00 92%
EDUCACION
02D03 CHIMBO SAN

I/T::ZO DE 6703 MIGUEL -1297.00 297.00 - 100%
EDUCACION
02D03 CHIMBO SAN

-II\-/T:;ZO DE 6703 MIGUEL -1374.00 374.00 - 100%
EDUCACION

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

Fuente: Direccidn Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

Tabla 21 BACHILLERATO EN CIENCIAS

BACHILLERATO EN CIENCIAS

El Bachillerato en Ciencias constituye una opcién para desarrollar y complementar la formacion
académica de los jovenes, facilitandoles una visién general e integrada para adquirir
conocimientos en Quimica, Biologia, Fisica y Matematicas para lograr grandes expectativas al

momento de continuar su educacidon superior y la reinsercién al campo laboral.

En el 2024, el nUmero de estudiantes matriculados fue de 66303 en el nivel de Bachillerato en

Ciencias en el régimen Costa-Galapago.
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BACHILLERATO EN CIENCIAS-COSTA-GALAPAGOS PERIODO LECTIVO 2024-2025
TOTAL,

DIRECCION REGIMEN TOTAL, DOCENTES

ST COSTA- SOSTENIMIENTO T EN LOS 3

GALAPAGOS NIVELES

BACILLERATO

02D01 COSTA FISCAL 264 53

02D02 COSTA FISCAL 196 17

02D03 COSTA FISCAL 94 16

02D04 COSTA FISCAL 2182 120

09D11 COSTA FISCAL 650 49

09D12 COSTA FISCAL 2535 159

09D13 COSTA FISCAL 2718 266

09D14 COSTA FISCAL 2944 153

09D15 COSTA FISCAL 2636 153

09D16 COSTA FISCAL 1466 84

09D17 COSTA FISCAL 4861 316

09D18 COSTA FISCAL 1088 82

09D19 COSTA FISCAL 3800 311

09D20 COSTA FISCAL 1782 83

09D21 COSTA FISCAL 1550 114

09D22 COSTA FISCAL 934 87

12D01 COSTA FISCAL 6831 551

12D02 COSTA FISCAL 1371 96

12D03 COSTA FISCAL 5120 455

12D04 COSTA FISCAL 2990 197

12D05 COSTA FISCAL 3418 217

12D06 COSTA FISCAL 3605 183

20D01 COSTA FISCAL 403 42

24D01 COSTA FISCAL 5907 304

24D02 COSTA FISCAL 6958 474

TOTAL, ESTUDIANTES Y DOCENTES 66303 4582

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

Para el régimen Sierra en el 2024, el nimero de estudiantes fue de 4176 en las
instituciones educativas fiscales segun detalle a continuacion:

}

27



//

RENDICION DF
CUENTAS.

Nombre de la Institucion Publica

BACHILLERATO EN CIENCIAS-SIERRA-PERIODO LECTIVO 2024-2025

TOTAL,

REGIMEN DOCENTES  EN
DIRECCION | COSTA- TOTAL, LOS 3 NIVELES
DISTRITAL | GALAPAGOS |SOSTENIMIENTO |ESTUDIANTES |BACILLERATO
02D01 SIERRA FISCAL 2693 251
02D02 SIERRA FISCAL 483 30
02D03 SIERRA FISCAL 1000 155
TOTAL, ESTUDIANTES Y DOCENTES 4176 436

Elaborado por: Direccién Zonal de Educacién Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccion Zonal de Educacién Especializada e Inclusiva

BACHILLERATO INTERNACIONAL
Tabla 22 BACHILLERATO INTERNACIONAL

o Entidad del Estado

Desde la Coordinacién Zonal 5 de Educacion se da seguimiento al proceso recaudacion
de valores de Bachillerato Internacional; a la fecha, la UE Babahoyo de la Direccién
Distrital 12D01 Babahoyo-Baba-Montalvo tiene pendiente por cancelar las facturas
generadas por la Organizacion de Bachillerato Internacional (OBI) por el valor de
(7.007,00 USD.) por el uso incorrecto de la plataforma IBIS. Cabe indicar que este

proceso esta en instancias de la Contraloria General de Estado.

DIRECCION | UNIDAD VALOR DOCENTE a
DISTRITAL | EDUCATIVA | PENDIENTE | NOTIFICADO OBSERVACION
I(-ZZ(:IZZIO Juan La UE Babahoyo tiene pendiente
12D01 BABAHOYO |7.007,00 Morante por cancelar el valor de costos
adicionales OBI de (7.007,00)
Centeno

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

Con Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-2024-04439-M de fecha 27 de diciembre de 2024, la
Direccién de Educacioén Especializada e Inclusiva, solicita informacidn sobre la gestion realizada
que conlleve al cumplimiento de la recaudaciéon de valores observados por concepto de
matriculas extemporaneas y capacitaciones de Bachillerato Internacional.

CONVENIOS VIGENTES
Tabla 23 CONVENIOS VIGENTES

Los convenios vigentes que se han venido desarrollando en el 2024 mediante proyectos
de vinculacion se describen a continuacion:
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CONVENIO FECHA DE | EJECUCION DE SUSCRITO

S i AN CONTRAPARTE SO IR SUSCRIPCION/PLAZO | ACTIVIDADES POR
CONVENIO ESPECIFICO  DE () DIRECTOR DE
COOPERACION EDUCACION . .
INTERINSTITUCIONAL ENTRE | UNIVERSIDAD PROYECTOS DE
LA COORDINAC[O'N ZONAL 5 | AGRARIA  DEL IE;EES'S’?\%ADA g EZAEZ;UN'O DE 2023/ VINCULACION/ cz5
DE EDUCACION Y LA |ECUADOR QUIEN EIERZA INVESTIGACION
UNIVERSIDAD AGRARIA DEL TALES FUNCIONES
ECUADOR.
CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION PRACTICAS
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LEJSNT'XTEEE'DADDE ESSEP'NADORDE 11 DE ENERO DE 2022 | PREPROFESIONALES Y MINEDUC
EL MINISTERIO DE MILAGRO EDUCACION /5 ANOS PROYECTOS DE
EDUCACION Y UNIVERSIDAD VINCULACION
ESTATAL DE MILAGRO.
CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE ?E!\'C'\,GIECR:'DAD COORDINADOR 21 DEJULIO DE 2023/5 PRACTICAS
EL MINISTERIO DE ESTATAL DE ZONAL DE AROS PREPROFESIONALES Y | MINEDUC
EDUCACION Y UNIVERSIDAD QUEVEDO EDUCACION VINCULACION
TECNICA ESTATAL DE
QUEVEDO.
CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION NO SE EJECUTO EN EL
INTERINSTITUCIONALENTRE 2024 NINGUN
LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE DIRECTOR DE PROYECTO DE
MILAGRO Y LA UNIVERSIDAD EDUCACION VINCULACIC’)N/
COORDINACION ZONAL 5 DEL ESTATAL DE ESPECIALIZADA E (28 DE FEBRERO DE | INVESTIGACION 75
MINISTERIO DE EDUCACION MILAGRO INCLUSIVA 0 | 2020/ 5 ANOS DEBIDO A QUE LA
(.) CON  TRAYECTORIA QUIEN EJERZA UNEMI CAMBIO LA
PROFESIONAL EN NUTRICION TALES FUNCIONES MODALIDAD DEL
Y DIETETICA CON MENCION PROGRAMA DE
EN NUTRICION MAESTRIA A EN LINEA
COMUNITARIA.

Elaborado por: Direccidn Zonal de Educacidn Especializada e Inclusiva

Fuente: Direccién Zonal de Educacién Especializada e Inclusiva

CONVENIOS CERRADOS

Tabla 24 CONVENIOS CERRADOS

CONVENIO FECHA DE | EJECUCION DE | SUSCRITO

NOMBRE DEL CONVENIO CONTRAPARTE ADMINISTRADOR SUSCRIPCION/PLAZO | ACTIVIDADES POR
CONVENIO MARCO  PARA
DESARROLLAR PROGRAMAS DE DIRECTOR DE
PRACTICAS EDUCACION )
PREPROFESIONALES (...) gg;XTEEE'DADDE ESPECIALIZADA E |21 DE MARZO DE IIZEQISII:)CFAESSIONALES v|czs
UNIVERSIDAD ~ ESTATAL  DE BOLIVAR INCLUSIVA 0 | 2018/ 5 ANOS VINCULACION
BOLIVAR Y LA COORDINACION QUIEN EJERZA
DE EDUCACION ZONA 5 DEL TALES FUNCIONES
MINISTERIO DE EDUCACION.

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacién Especializada e Inclusiva

Fuente: Direccidn Zonal de Educacién Especializada e Inclusiva
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CONVENIOS EN PROCESO DE CIERRE
Tabla 25 CONVENIOS EN PROCESO DE CIERRE

Nombre de la Institucion Publica

o Entidad del Estado

NOMBRE DEL | CONVENIO FECHA DE | EJECUCION DE | SUSCRITO
CONVENIO CONTRAPARTE SO IR SUSCRIPCION/PLAZO ACTIVIDADES POR
CONVENIO  ESPECIFICO
DE COOPERACION
DIRECTOR/A DE

INTERINSTITUCIONAL INDUSTRIAS EDUCACION 18 DE ENERO DE 2023 /2 BACHILLERATO
ENTRE LA ULLON ESPECIALIZADA E | ANOS TECNICO €5
COORDINACION ZONAL 5 INCLUSIVA PRODUCTIVO
DE EDUCACION E
INDUSTRIAS ULLON.
CONVENIO  ESPECIFICO
DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL FUNDACION DIRECTOR DE 12 DE ENERO DE 2023 / 2 | BACHILLERATO
ENTRE LA FUNDACION EDUCACION . ,

WONG-EMPRESA ANOS / ADENDA 1 DE | TECNICO CZ5
WONG-EMPRESA REYBANPAC ESPECIALIZADA E AGOSTO DE 2023 PRODUCTIVO
REYBANPAC, Y LA INCLUSIVA
COORDINACION ZONAL
DE EDUCACION, ZONA 5.

Elaborado por: Direccidén Zonal de Educacién Especializada e Inclusiva

Fuente: Direccién Zonal de Educacién Especializada e Inclusiva

FERIA NACIONAL CREA
Tabla 26 FERIA NACIONAL CREA

Desde el Ministerio de Educacién, a través de la Subsecretaria para la Innovacidn Educativa y el
Buen Vivir impulsa la Feria Nacional CREA, es un espacio idoneo para el encuentro y el
intercambio de ideas, experiencias, creatividad e innovacién es la ventana de visualizacién de
los aprendizajes, competencias y habilidades, que las y los estudiantes desarrollan en su
trayectoria educativa y lo aplican en la construccién de proyectos de aprendizaje construidos a
lo largo del afio escolar. La Feria Nacional se realizé el 10 de diciembre del 2024 y Zona 5
participé con 4 Proyectos en las que obtuvo los siguientes puestos:

NIVEL DE BASICA SUPERIOR
UNIDAD CAMPO DE
DISTRITO ST PROYECTO T PUESTO
UNIDAD
?QD;?)B%ALULE_ EDUCATIVA "MEMORIAS DE MI IDENTIDAD, UN ARTES SEGUNDO
SANTA LUCIA PARTICULAR | VIAJE HACIA EL PASADO" LUGAR
OLMEDO
NIVEL DE BACHILLERATO
UNIDAD CAMPO DE
DISTRITO EDUCTIVA PROYECTO - PUESTO
09D21 SNACKS DE FRUTAS DESHIDRATADAS: UN
YAGUACHI 19 DE AGOSTO | SOLUCION PARA CONBATIR LA | AGRONOMINA PRIMER LUGAR
DESNUTRICION INFANTIL
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OTTO "VITALSHIELD: FORTALECIENDO LA

09D17 MAS  VISITADA
AROSEMENA SALUD CON LA CIENCIA NATURAL Y EL | CIENCIAS
MILAGRO RED

GOMEZ: CONOCIMIENTO INTERDISCIPLINARIO"
"iRECICLA CON CONCIENCIA Y
09D17 TRANSFORMALO EN ESTILO! BECA DE
MILAGRO JERUSALEN “PROYECTO ESCOLAR ENFOCADO EN ARTES LIDERAZGO

REDUCIR LOS DESECHOS PLASTICOS”

Elaborado por: Direccién Zonal de Educacién Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

CONCURSO A NIVEL ZONAL, PROVINCIAL Y NACIONAL KICHWARTE
Tabla 27 CONCURSO A NIVEL ZONAL, PROVINCIAL Y NACIONAL KICHWARTE

La Subsecretaria de Fundamentos Educativos, en el marco del Fortalecimiento y renovacion
curricular y una de las actividades planteadas es fortalecer las artes a través de tematicas como
los valores culturales que se pueden plasmar de obras artisticas a través del “Concurso
KichwArtes" cuyo objetivo es fomentar el talento artistico de los estudiantes de habla hispana
qgue posean conocimientos de Kichwa, pertenecientes al Bachillerato General del Sistema
Educativo Ecuatoriano de sostenimiento fiscal. La tematica del concurso sera “Somos valores”,
promoviendo el uso de la creatividad a través del arte digital, Zona 5 participa en el concurso
nacional con los siguientes representantes.

INSTITUCION
LUGAR NIVEL NOMBRE EDUCATIVA CATEGORIA

PRIMER PRIMER UE. ANGEL
LUGAR BACHILLERATO  EN | VALIENTE COLES ADRIAN VINICIO POLIBIO CHAVES | AFICHE

CIENCIAS GUARANDA

. IZA CAJILEMA LENIN ADRIAN

PRIMER ANO DE UE. ANGEL
PRIMER BACHILLERATO  EN AGUALONGO  TUALOMBO  DAYANA POLIBIO CHAVES | VIDEO
LUGAR CIENCIAS ANALY GUARANDA

HINOJOSA GUARANGA JESUS ADRIAN

Elaborado por: Direccién Zonal de Educacién Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccion Zonal de Educacidon Especializada e Inclusiva

GUAYAS EN MOVIMIENTO POR LA CULTURAY EL DEPORTE

Tabla 28 GUAYAS EN MOVIMIENTO POR LA CULTURA'Y EL DEPORTE

Con el objetivo de promover la cultura local a través de la intercolegiales de oratoria,
musica nacional (especialmente el pasillo) y bandas de paz, se desarrollaron los
concursos entre noviembre y diciembre de 2024, en diferentes etapas, para obtenera 5
representantes en las tres categorias que representardn a la zona 5 de educacién en el
concurso provincial en la se competira con la zona 8 en Guayaquil.

Participaron 1124 estudiantes; clasificando 5 estudiantes en la categoria de Pasillo, 5

estudiantes en la categoria de Oratoria y 442 estudiantes en las Bandas de Paz, en total
clasifican 452 estudiantes.
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SELECCIONADOS GUAYAS EN MOVIMIENTO
NRO. DISTRITOS PASILLO | ORATORIA BANDA DE PAZ
1 09D13 BALZAR -COLIMES - PALESTINA 1 1
2 09D14 PEDRO CARBO - ISIDRO AYORA 1 119
3 09D15 EL EMPALME 1
4 09D16 EL TRIUNFO - GRAL. ANTONIO 1
ELIZALDE
5 09D17 MILAGRO 1
6 09D18 CRNEL. MARCELINO MARIDUENA 38
NARANJITO
7 09D19 DAULE - NOBOL - STA. LUCIA 80
8 09D20 SALITRE 1
9 09D21 YAGUACHI 1 70
10 09D22 PLAYAS 1 1 85
Total 5 5 442

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacidn Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccién Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL INTENSIVA-NO INTENSIVA.
Tabla 29 MODALIDAD SEMIPRESENCIAL INTENSIVA-NO INTENSIVA.

Brinda el servicio educativo, a través de unidades/ instituciones educativas para jovenes
y adultos, distribuidas a nivel nacional, en temporalidad intensiva y no intensiva.

En el 2024 dentro de las ofertas extraordinarias semipresencial conservando en la
Provincia de Bolivar 19 instituciones educativas, 8 de ellas de modalidad intensiva y 11
no intensivas. En la Provincia de Los Rios contamos con 25 instituciones educativas, 20
de modalidad intensivas y 5 de modalidad no intensivas. En la Provincia del Guayas
contamos con 38 instituciones educativas fiscales, 35 de modalidad intensivas y 3 de
modalidad no intensivas. En la Provincia de Santa Elena contamos con 13 instituciones
educativas de sostenimiento fiscal, las 13 de modalidad intensivas. En la Provincia de
Galdpagos contamos con 2 instituciones educativas, las 2 de sostenimiento fisca de
modalidad intensivas.

PROVINCIA IN° INSTITUCIONES [FISCALES FISCOMISIONALES INTENSIVAS NO INTENSIVAS [N° DOCENTES
BOLIVAR 19 6 12 8 11 105

GUAYAS 38 38 35 3 247

LOS RIOS 25 21 20 176
GALAPAGOS 2 2 2 31

SANTA ELENA 13 13 13 68

TOTAL 96 80 16 78 19 627

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

Fuente: Direccidn Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
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ESTUDIANTES ATENDIDOS:
Tabla 30 ESTUDIANTES ATENDIDOS:

Nombre de la Institucion Publica
o Entidad del Estado

2024 - 2025

PROVINCIA N° DE ESTUDIANTES [N° DE INSTITUCIONES [N° DE DOCENTES
LOS RIOS 4942 25 167

BOLIVAR 1419 17 108

GUAYAS 6764 37 243

SANTA ELENA 2713 13 79

GALAPAGOS 40 2 29

TOTAL 15878 94 626

Elaborado por: Direccidon Zonal de Educacidn Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

INSTITUCION EDUCATIVA ESPECIALIZADA
Tabla 31 INSTITUCION EDUCATIVA ESPECIALIZADA

Dentro de la zona 5 contamos con 15 instituciones especializadas en 10 Direcciones Distritales
donde se brinda el servicio especializado a estudiantes con NEE asociados a una discapacidad.

En la Zona 5, en el afio 2024, se amplié la oferta educativa de bdsica elemental a basica media
en las instituciones: Institucion Educativa Especializada Leopoldo Zumba Altamirano, Escuela de
Educacién Basica Especial Ventanas, también se realizé la actualizaciéon del permiso de
funcionamiento de las Unidades Educativas: Escuela de Educacion Especial 3 de diciembre,
Unidad Educativa Especializada Vicente Rocafuerte.

) CODIGO

DISTRITO INSTITUCION EDUCATIVA ESPECIALIZADA AMIE SOSTENIMIENTO

02001 Unldlad Educativa Especializada Gladys Flores 02H00025 Fiscal
Macias

02D04 Escuela de Educacion Basica Divino Nifio Jesus 02H00655 Fiscal

02D04 Escuela de Educacion Basica Rosa Elena Velastegui | 02H00784 Fiscal

09D17 Unidad Educativa Especializada Vicente Rocafuerte | 09H06654 Fiscal

12001 Institucion Educativa Especializada Ayudanos a 12H00042 Fiscal
Empezar

12001 Institucién I?ducatlva Especializada Leopoldo 12H00571 Fiscal
Zumba Altamirano

12002 Eslcuela de Educacién Especial Manuel Tandazo 12H00619 Fiscal
Diaz

12002 Escue’la de Educacion Especial Carlos Ortega 12H02246 Fiscal
Gonzales

12003 Escuela de Educacion Especial Azucena Chiang de 12H00899 Fiscal
Orellana

12D04 Escuela de Educacion Basica Especial Ventanas 12H01143 Fiscal

12D05 Escuela de Educacion Especial 3 De diciembre 12H01381 Fiscal
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12D05 Escuela de Educacion Especial Ciudad de Palenque | 12H01477 Fiscal
12D06 Escuela Especial FANADV 12H02125 Fiscal
20D01 Escuela de Educacion Especial Galapagos 20H00041 Fiscal
»0D01 3::32(51 de Educacién Especializada Corazones »0H00048 Fiscal

Elaborado por: Direccién Zonal de Educacién Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccién Zonal de Educacidn Especializada e Inclusiva

AULAS HOSPITALARIAS:
Tabla 32 AULAS HOSPITALARIAS:

Tiene el objetivo de garantizar el acceso, permanencia y aprendizaje y culminacién en el Sistema
Educativo de los nifios, nifias y adolescentes en situacién de enfermedad, hospitalizacion,
tratamiento y/o reposo médico prolongado, recibiendo una atencién educativa en forma
colectiva y/o personalizada, integral y de calidad, mediante la continuidad de su proceso de
ensefianza aprendizaje en el contexto educativo hospitalario y/o domiciliario.

Numero de
ZONA Distrito Nombre del Hospital estudiantes
atendidos

Z-5 02D01 Hospital Basico Guaranda IESS 340

Z-5 210
02D01 Hospital General Alfredo Noboa Montenegro

Z-5 02D03 Hospital Basico San Miguel 240

Z-5 09D13 Hospital Basico de Balzar 310

Z-5 09D17 Hospital General Dr. Ledn Becerra 380

Z-5 12D01 Hospital de Babahoyo Nivel Il IESS 350

Z-5 12D01 Hospital General Martin Icaza 380

Z-5 12D03 Hospital General Sagrado Corazon de Jesus 290

Z-5 12D03 Hospital General de Quevedo IESS 240

Z-5 12D04 Hospital General Jaime Roldds Aguilera 180

Z-5 280
24D01 Hospital General Liborio Panchana Sotomayor

Z-5 24D01 Hospital Basico IESS Ancon 250

Z-5 350
24D02 Hospital Basico de la Libertad - Rafael Serrano

Z-5 Hospital Basico de Salinas - José Garcés | 320
24D02 Rodriguez

TOTAL 4120

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccidn Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
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PROGRAMA DE PARTICIPACION ESTUDIANTIL (PPE).
El Programa de Participacion Estudiantil se ejecutan por areas de accién como: Accién Civica,
Salud y Bienestar, Accion por el Ambiente, Animacidn a la Lectura, Prevencion del embarazo
temprano y estos se subdividen en tematicas, en el actual periodo lectivo 2024 -2025 de régimen
Costa — Galdpagos, tenemos 87.051 estudiantes los que describo a continuacion.

Tabla 33 REGIMEN COSTA — GALAPAGOS 2024 — 2025

REGIMEN COSTA — GALAPAGOS 2024 - 2025

Nombre de la Institucion Publica
o Entidad del Estado

. . NUMERO DE
CAMPO DE ACCION TEMATICA ESTUDIANTES
P Seguridad Vial 4.041
Accion Civica Humanitaria 7.823
Animacion a la lectura Lectura para la comunidad 8.091
Arte para la comunidad 901
Accion por el Ambiente Ambiente 29.883
Salud v Bienestar Prevencion del Sedentarismo 18.364
4 Desnutricion Crénica Infantil 8.805
Prevencion del embarazo temprano Metodologia Recorrido Participativo 9.143
Total 87.051
Elaborado por: Direccidén Zonal de Educacién Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
REGIMEN SIERRA — AMAZONIA 2024 - 2025
Tabla 34 REGIMEN SIERRA — AMAZONIA 2024 — 2025
. . NUMERO DE
CAMPO DE ACCION TEMATICA ESTUDIANTES
L Seguridad Vial 175
Acci
ccion Civica Humanitaria 353
Animacion a | lectura Lectura para la comunidad 369
Arte para la comunidad 173
Accién por el Ambiente Ambiente 1963
Salud v Bienestar Prevencion del Sedentarismo 696
y Desnutricion Crénica Infantil 307
Prevencion del embarazo temprano Metodologia Recorrido Participativo 879
Total 4915

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccidn Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
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PROGRAMA COMUNIDADES EDUCATIVAS SEGURAS Y PROTECTORAS (PCESP)
Tabla 35 PROGRAMA COMUNIDADES EDUCATIVAS SEGURAS Y PROTECTORAS (PCESP)

Este Programa fue expedido oficialmente, el 06 de mayo de 2024, mediante Acuerdo
Interministerial Nro. MINEDUC-MDI-001-2024, suscrito entre las méaximas autoridades del
Ministerio del Interior y Ministerio de Educacién. El Programa se viene implementado durante
el régimen escolar de Costa - Galapagos, Sierra - Amazonia del afio lectivo 2024 — 2025; v,
abarcara a la comunidad educativa que comprenden las 363 unidades educativas priorizadas y

categorizadas por nivel de riesgo a nivel naciona

|II

INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIORIZADAS PROGRAMA COMUNIDADES EDUCATIVAS SEGURAS Y PROTECTORAS
UBICACION POLITICA ADMINISTRATIVA INSTITUCION EDUCATIVA
DPA_PROVIN DPA_CANTON DPA_PARROQ NOM_INSTIT COD_AMIE
. ‘ - , Unidad Educativa Roberto
Bolivar Guaranda Angel Polibio Chaves Alfredo Arregui Chauvin 02h00036
Bolivar Guaranda Ga.brl.el . Ignacio Unidad Educativa Pedro Carbo 02h00047
Veintimilla
Bolivar Echeandia Echeandia Escuela ,de Educacion  Basica 02h00464
Adolfo Paez
Guayas Milagro Ernesto Seminario Escuel.a de .Educauon Basica 09h04199
Eugenio Espejo
. - Escuela de Educacion Basica
Guayas Milagro Chirijos Miguel Valverde 09h04208
Guayas Milagro Chirijos Unidad Educativa Simén Bolivar | 09h04230
Guayas Naranjal Naranjal Escuella de Educacion  Basica 09h04279
Cucaldn Lasso
Guayas Naranjal Naranjal Escu.ela de Educacion  Bdsica 09h04301
Mariano Unda
. . Escuela de Educacion Basica
Guayas Naranjal Naranjal Gabriela Mistral 09h04296
Escuela de Educacion Basica
Guayas Daule Daule Judith De La Trinidad Vargas | 09h03213
Ordoiiez
San Jacinto De | Escuela de Educacién Basica
. D .
Guayas San Jacinto De Yaguachi Yaguachi Manuel Wolf Herrera 09h04943
Guayas San Jacinto De Yaguachi San J:acmto De Centlro de I?duciuon Inicial Sofia 09h04948
Yaguachi Garcia Mariduefia
Guayas San Jacinto De Yaguachi san J:acmto De | Escuela de. Edu~caC|on Basica 09h04969
Yaguachi Rosaura Mariduefia
Escuela de Educacion Basica
Guayas Daule Daule Vicente Piedrahita Carbo 09h03243
Guayas Daule Daule Escuela de Educacion Basica Eloy 09h03247
Alfaro
Guayas Pedro Carbo Pedro Carbo Escuela de Educacion Basica Dos 09h04498
de Agosto
Guayas Pedro Carbo Pedro Carbo Unidad  Educativa Dr.  Carlos 09h04582
Monteverde Romero
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Guayas Playas General Villamil U.mda(.:l Educativa  Playas de 09h05067
Villamil
Guayas Pedro Carbo Pedro Carbo Es.cu.ela de Edl..lcauon Basica 09h04499
Diecinueve de Julio
Guayas Pedro Carbo Pedro Carbo Escuell'?\ de Educ?aon Basica 09h04584
Amarilis Fuente Alcivar
. . Unidad Educativa | | Pé
Guayas Naranjito Naranjito n aw ucativa lsmaet Ferez 09h04395
Pazmifo
E la de Ed ién Basica Dra.
Guayas Naranjito Naranjito s‘cue 2 e, ucac[on asica bra 09h04424
Luisa Martin Gonzalez
Guayas El Triunfo El Triunfo Unidad Educativa El Triunfo 09h04058
Guayas Simon Bolivar Simon Bolivar Un|dac.i Educativa Doctor 09h05118
Antonio Parra Velasco
. Escuela De Educacidon Basica
Guayas Salitre Central Rafael Moran Valverde 09h04825
Guayas Salitre Central Unidad Educativa Salitre 09h04850
Guayas Playas General Villamil Unidad Educativa Rashid Torbay | 09h05066
£ | £ 6n  Basi
Guayas El Empalme Velasco Ibarra sc.ue a de cliucauon asica 09h03842
Oriente Ecuatoriano
Escuela de Educacién Basica
Guayas El Empalme Velasco Ibarra Pedro J. Menéndez Navarro 09h03832
£ | £ i6n Basica Ri
Los Rios Quevedo San Cristobal scuela de Educacion Basica Rio |, 505
Quevedo
Vi Del Rio | E | E ion Basica 17
Los Rios Quevedo enus e io | Escuela de Educacion Basica 12h00919
Quevedo De mayo
£ | £ i6n Basi )
Los Rios Quevedo 24 de mayo scuela de Educacion Basica José 12h00886
Isaac Montes
Los Rios Quevedo 24 de mayo Unidad Equcatlva Replica Nicolas 12h02516
Infante Diaz
Los Rios Ventanas 10 de noviembre Es.cuela de Educacion  Basica 12h01101
Isidro Ayora Cueva
Escuela de Educacion Basica
Los Rios Babahoyo Doctor Camilo Ponce | Aurora Estrada y Ayala de|12h00118
Ramirez Pérez
Los Rios Vinces Vinces Escuela de Educacion Basica Dr. | ), 1405
Lorenzo Rufo Pefia
i De B
Los Rios Buena Fe izn Jacinto De Buena Unidad Educativa Juan Montalvo | 12h01605
Los Rios Buena Fe San Jacinto De Buena | Escuela de Educauon. Basica 12h01608
Fe Holger Montenegro Molina
i De B i E i g i
Los Rios Buena Fe San Jacinto De Buena | Unidad Educativa José Maria 12h01655
Fe Velasco Ibarra
- E - Emiadi
Los Rios Babahoyo Clemente Baquerizo Unidad ducativa migdio 12h00067
Esparza Moreno
Los Rios Puebloviejo San Juan Unidad Educativa San Juan 12h00673
- £ Va Led
Los Rios Puebloviejo San Juan Unidad Educativa Leon de Febres 12h00686
Cordero
i De B E E io Basi
Los Rios Buena Fe San Jacinto De Buena s_cuela de dl_,lcauon asica 12h01589
Fe Nicolas Infante Diaz
Santa Elena La Libertad La Libertad ESCU.EI.a de Educacion Bdsica 11 24h00251
de diciembre
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Santa Elena La Libertad La Libertad Escuela de Educacion Basica |, )
Francisco Valdivia Diaz

Santa Elena La Libertad La Libertad Un.ld,ad Educativa Dr. Luis Célleri 24h00261
Avilés

Santa Elena Santa Elena Santa Elena Es.cu.ela de  Educacion  Bdsica 24h00005
Dieciocho de Agosto

Santa Elena Santa Elena Santa Elena Unlda.\d EduF?tlva Felix Isafas 24h00017
Sarmiento Nufez

Santa Elena Santa Elena Santa Elena Unidad Educativa Teodoro Wolf | 24h00025

Santa Elena Salinas Santa Rosa Escuela de  Educacion Basica 24h00283
Santa Rosa

Santa Elena Salinas Santa Rosa Unidad Educativa Dolores Elena 24h00281
Cabrera Quelal

Elaborado por: Direccidén Zonal de Educacién Especializada e Inclus

Fuente: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

Referente a este programa, en las instituciones educativas priorizadas, se desarrollaron las
actividades que se detallan a continuacion
e Resguardo entrada y salida de las instituciones educativas.

e Activacidn de botdn de seguridad.

e Minutos civicos ludicos Show de Paquita y Paquito “Es importante mencionar que en
esta actividad hay que cumplir con un guion establecido”. (Estudiantes)

Cabe mencionar que, a finales de afio se realizaron charlas de parte de la policia, dirigidas a
personal adulto (autoridades- docentes y representantes legales).

POBLACION BENEFICIARIA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIORIZADAS

ESTUDIANTES

PADRES DE FAMILIA

AUTORIDADES
DOCENTES

32209

10005

1403

Elaborado por: Direccién Zonal de Educacidn Especializada e Inclusiva

Fuente: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

RUTAS Y PROTOCOLOS DE VIOLENCIA
Tabla 36 RUTAS Y PROTOCOLOS DE VIOLENCIA

El Ministerio de Educacién como ente rector del Sistema Educativo Nacional articulado con la
Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de Educacién Intercultural (LOEI), el
Reglamento a la Ley Organica de Educacion Intercultural (RLOEI), Codigo de la Nifez y
Adolescencia (CNNA), tienen como funcidn primordial, “fomentar iniciativas que promuevan el
desarrollo humano integral de nifios, nifas y adolescentes sostenido en los pilares del Buen Vivir,
desde una perspectiva centrada en la promocion de principios y valores basicos para la
convivencia armdnica”.

Por ello, se ha elaborado un documento con el objetivo de generar un plan de accién que
permita fortalecer la administracion en rutas y protocolos en situaciones de violencia por parte
de los profesionales del Departamento de Consejeria Estudiantil y Autoridades institucionales.
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Consolidado de capacitaciones de protocolos y rutas de actuacion frente a situaciones de
violencia detectadas o cometidas en el sistema educativo régimen costa / sierra / 2024.

., . NUMERO z
; NUMERO NUMERO NUMERO
ZONA PROVINCIA m;';’:iﬁgoms DIRECTIVOS | DOCENTES :‘:::::E/NTANTES ESTUDIANTES
CAPACITADOS | CAPACITADOS AT GG CAPACITADOS
BOLIVAR 325 258 1215 3527 7349
GUAYAS 1120 2321 12728 91130 18537
LOS RIOS 823 699 6334 31765 147716
5 GALAPAGOS | 85 35 450 8500 9300
SANTA
ELENA 412 253 5060 35767 78142
TOTAL 2765 3566 25787 170689 261044

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacidn Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

Los protocolos y rutas de actuacion frente a situaciones de violencia en el sistema educativo son
un instrumento del Ministerio de Educacién que establece pautas para actuar ante situaciones
de violencia en el ambito educativo.

Estos protocolos son obligatorios en todas las instituciones educativas y tienen como objetivo:

e Brindar acompafamiento a la victima y su familia

e Evitar la revictimizaciéon

e Proteger y restituir los derechos de las victimas

e Garantizar el derecho a una vida libre de violencia

e Los protocolos definen las acciones a tomar, como:

e Resguardar a los estudiantes afectados.

e Derivar a los estudiantes a instituciones de proteccion.

e Aplicar medidas formativas, pedagdgicas o de apoyo psicosocial.

RECORRIDO PARTICIPATIVO
Tabla 37 RECORRIDO PARTICIPATIVO

Guiar el proceso de capacitacion y formacién de facilitadores, asegurando el buen uso de
informacidn para abordar la violencia sexual y violencia de género en el ambito educativo.

En el aflo 2024 se capacitd en la metodologia Recorrido Participativo a 373 estudiantes y 317
docentes/DECE de diferentes unidades educativas de la Coordinacién Zonal 5 de la provincia del
Guayas, teniendo un total de 3.637 participantes, sensibilizados en temas de violencia sexual y
de género en el proceso de réplicas. Fortaleciendo de esta manera la iniciativa de politica
educativa de cero tolerancias a la violencia en espacios educativos, contribuyendo de forma
favorable a la obtencidn de comunidades educativas libres de violencia y basadas en la
convivencia armdnica.
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Ademads, para promover espacios de encuentro con la comunidad educativa para abordar la
prevencion de la violencia sexual y violencia de género, se realizaron ferias con la intervencién
de la metodologia recorrido participativo, donde se tuvo la participacion de 1357 personas.

RECORRIDO PARTICIPATIVO COBERTURA DE REPASO/FORMACION/REPLICA
2 - FERIAS/CASAS
FORMACION REPLICA ABIERTAS
ESTUDIANTES DOCENTES /DECE | ESTUDIANTES PARTICIPANTES
373 317 3.637 1357

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacién Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

Es importante indicar que, el reporte del 4to trimestre se emite hasta el 15 de enero del 2024 al
nivel central, el mismo se encuentra en proceso de consolidacion.

PROYECTO “BAUL DE LA PREVENCION Y EL BAUL DE LA PROTECCION”.
Tabla 38 PROYECTO “BAUL DE LA PREVENCION Y EL BAUL DE LA PROTECCION”.

Se dio inicio con la entrega de un Baul (Kits), a las instituciones educativas priorizadas de los 25
distritos de la Coordinacién Zonal 5, el cual se describe de acuerdo con el siguiente detalle:

e Guias Informativas de Riesgos Psicosociales.

e Protocolos y Rutas de Actuacién frente a Riesgos Psicosociales en el Sistema
Nacional de Educacion.

e Suicidio e intentos autoliticos.

e Trabajo infantil.

e Desapariciones, trata de personas y trafico ilicito de migrantes.

e Manual de la Metodologia Participativa de Prevencion y Proteccion para Riesgos
Psicosociales “Arcoiris de la Prevencion y Parchis de la Proteccién”.

Ademas, se recibié un Taller de Formaciéon en el “Baul de la Prevencion y el Baul de la
Proteccion”, dirigido a los analistas zonales, y DECE de los distritos seleccionados 02D01
Guaranda, 12D01-Baba-Babahoyo-Montalvo, desde nivel central, con el fin de garantizar una
implementacion efectiva y ajustada a los objetivos planteados.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIORIZADAS DEL PROYECTO “BAUL DE LA PREVENCION Y EL BAUL DE LA
PROTECCION” DIRECCION DISTRITAL - GUARANDA - BABA-BABAHOYO- MONTALVO.
CcODIGO 5
ZONA | PROVINCIA | CANTON DEL NOMBRE DEL DISTRITO | AMIE NOMBRE DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA
DISTRITO
i DIRECCION  DISTRITAL UNIDAD EDUCATIVA
5 BOLIVAR | GUARANDA | 02D01 GUARANDA 02H00013 GUARANDA
. DIRECCION  DISTRITAL UNIDAD EDUCATIVA DIEGO
5 BOLIVAR | GUARANDA | 02D01 GUARANDA 02H00219 DE ALMAGRO
. DIRECCION  DISTRITAL UNIDAD EDUCATIVA
> BOLIVAR | GUARANDA | 02D01 GUARANDA 02H00036 ROBERTO ARREGUI CHAUVIN
) DIRECCION  DISTRITAL UNIDAD EDUCATIVA VERBO
5 BOLVAR | GUARANDA | 02D01 GUARANDA 02H00030 DIVING
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P DIRECCION  DISTRITAL UNIDAD EDUCATIVA PEDRO
5 BOLIVAR GUARANDA | 02D01 GUARANDA 02H00047 CARBO
P DIRECCION  DISTRITAL

5 BOLIVAR GUARANDA | 02D01 GUARANDA 02H00046 | UNIDAD EDUCATIVA GARCIA
DIRECCION DISTRITAL -

5 LOS RIOS BABAHOYO | 12D01 BABA-BABAHOYO- 12H00114 :Eg/)-\ﬁ%YO EDUCATIVA
MONTALVO
DIRECCION DISTRITAL -

5 LOS RIOS BABAHOYO | 12D01 BABA-BABAHOYO- 12H00045 ELT(IE?EQ?O ESPEJO EDUCATIVA
MONTALVO
DIRECCION DISTRITAL -

5 LOS RIOS BABAHOYO | 12D01 BABA-BABAHOYO- 12H00547 LRJSIIE?E AE%LIJLCE?;QVA JAIME
MONTALVO
DIRECCION DISTRITAL -

5 LOS RIOS BABAHOYO | 12D01 BABA-BABAHOYO- 12H00149 XI'_\II;IE)RATDOEADGUU(i::EV:Vﬁ_?EFS{LOS
MONTALVO
DIRECCION DISTRITAL -

5 LOS RIOS BABAHOYO | 12D01 BABA-BABAHOYO- 02H00067 ES’\IPIAD:ZDAEI\[/)IL(JJE':-ILIXA EMIGDIO
MONTALVO
DIRECCION DISTRITAL -

5 LOS RIOS BABAHOYO | 12D01 BABA-BABAHOYO- 12H00109 g(':\ICIJR;IAL?NDO EDUCATIVA
MONTALVO

Elaborado por: Direccion Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva
Fuente: Direccidn Zonal de Educacion Especializada e Inclusiva

PLANIFICACION DE JUBILACIONES REGIMEN LOEI, LOSEP, CODIGOS DE TRABAJO:

Durante el periodo fiscal 2024 la Divisién de Talento Humano de la Coordinacidn Zonal 5, entre
los meses de enero de 2024 a diciembre de 2024, se han realizado las siguientes planificaciones
para jubilaciones de los Régimen Laboral LOEI, LOSEP, CODIGOS DE TRABAJO de acuerdo con el

siguiente detalle.

DESVINCULACIONES POR JUBILACION LOEI, LOSEP, CODIGOS DE TRABAJO.

Tabla 39 DESVINCULACIONES POR JUBILACION LOEI, LOSEP, CODIGOS DE TRABAJO.

TIPO DE JUBILACION ENERO 2024 FEBRER
0 2024
(DOCENTES) VOLUNTARIA 0 377
LOSEP (ADMINISTRATIVOS) 0 8
CODIGO DE TRABAJO 5 0
OBLIGATORIA 0 0
TOTAL 5 385

Elaborado por: Direccion Zonal de Talento Humano
Fuente: Direccion Zonal de Talento Humano

Durante presente periodo fiscal la Coordinacién Zonal de Educacidon ha realizado las

siguientes desvinculaciones por jubilacidn voluntaria; obligatoria, discapacidad y por

invalidez desde el mes de enero 2024 hasta diciembre 2024, segun el siguiente detalle:
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. A Mayo Junio Julio Agosto | Septiemb Octubr
Tipo de jubilacion 2024 | 2024 | 2024 2024 | re2024 | e2024 | '°@
51
(DOCENTES) VOLUNTARIA 5 3 33 2 5 3
LOSEP (ADMINISTRATIVOS) 2 1 3 1 0 2 °
CODIGO DE TRABAJO 2 1 3 1 0 2 9
OBLIGATORIA 1 1 1 0 0 0 3
TOTAL 10 6 40 4 5 7 72
Elaborado por: Direccion Zonal de Talento Humano
Fuente: Direccidn Zonal de Talento Humano
a ENERO FEBRERO MARZO ABRIL
REGIMEN LABORAL 2024 2024 2024 2024
REGIMENES 2
ESPECIALES 50 49
LOSEP 4 7 2
CODIGO DE
TRABAJO 6 8 1
Total 60 64 5
Elaborado por: Direccion Zonal de Talento Humano
Fuente: Direccion Zonal de Talento Humano
PAGOS REALIZADOS BONOS
Tabla 40 PAGOS REALIZADOS BONOS
JUNIO 2024 $ 5402040
JULIO 2024 $1.147.550,00
AGOSTO 2024 $4199472,5

Elaborado por: Direccion Zonal de Talento Humano
Fuente: Direccion Zonal de Talento Humano

PAGOS REALIZADOS EFECTIVO
Tabla 41 PAGOS REALIZADOS EFECTIVO

PAGO 1 $1 878226,5
PAGO 2 $5.105.653,50
PAGO 3 $892.965

Elaborado por: Direccion Zonal de Talento Humano

Fuente: Direccion Zonal de Talento Humano
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REEMPLAZOS DE PERSONAL DESDE ENERO 2024 HASTA DICIEMBRE 2024
Tabla 42 REEMPLAZOS DE PERSONAL DESDE ENERO 2024 HASTA DICIEMBRE 2024

Desde enero del 2024 hasta diciembre de 2024 se ha tenido reemplazos de personal bajo el
siguiente detalle:

ENERO 2024

COORDINACION ZONAL DE

EDUCACION ZONA 5 GUAYAS 3

DIRECCION DISTRITAL 09D11

IALFREDO BAQUERIZO MORENO

SIMON BOLIVAR- EDUCACION GUAYAS 1

DIRECCION DISTRITAL 09D19

DAULE NOBOL SANTA LUCIA - GUAYAS 1

EDUCACION

DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN

UACINTO DE YAGUACHI - GUAYAS 1

EDUCACION

DIRECCION DISTRITAL 02D02

CHILLANES - EDUCACION BOLIVAR 2

FEBRERO 2024

DIRECCION DISTRITAL 09D19

DAULE NOBOL SANTA LUCIA - GUAYAS 1

EDUCACION

DIRECCION DISTRITAL 09D14 ISIDRO|

AYORA LOMAS DE SARGENTILLO GUAYAS 1

PEDRO CARBO -EDUCACION

DIRECCION DISTRITAL 09D17

MILAGRO - EDUCACION GUAYAS 1

DIRECCION DISTRITAL 12D01

BABAHOYO BABA MONTALVO LOS RIOS 2

- EDUCACION

DIRECCION DISTRITAL 02D04CALUMA

ECHEANDIA LAS NAVES - BOLIVAR 1

EDUCACION

DIRECCION DISTRITAL 02D01 ;

GUARANDA - EDUCACION BOLIVAR 1

DIRECCION DISTRITAL 24D01 SANTA

ELENA - EDUCACION SANTA ELEENA 2
MARZO 2024

DIRECCION DISTRITAL 09D16 EL TRIUNFO GRAL]

IANTONIO ELIZALDE - EDUCACION GUAYAS 1
ABRIL 2024

DIRECCION DISTRITAL 09D11

ALFREDO BAQUERIZO MORENO| GUAYAS 1

SIMON BOLIVAR- EDUCACION
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DIRECCION DISTRITAL 09D17

MILAGRO - EDUCACION GUAYAS 1

DIRECCION DISTRITAL 02D04 CALUMA

ECHEANDIA LAS NAVES - EDUCACION GUAYAS 1
MAYO 2024

COORDINACION ZONAL DE EDUCACION ZONA

GUAYAS 1

DIRECCION DISTRITAL 09D11

ALFREDO BAQUERIZO MORENO GUAYAS 1

SIMON BOLIVAR- EDUCACION

DIRECCION DISTRITAL 02D02 CHILLANES -

EDUCACION BOLIVAR !

DIRECCION DISTRITAL 02D04 CALUMA

ECHEANDIA LAS NAVES - EDUCACION BOLIVAR 1

DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN

UIACINTO DE YAGUACHI - EDUCACION GUAYAS 1

DIRECCION DISTRITAL 24D01 SANTA

ELENA - EDUCACION SANTA LENA 1
JUNIO 2024

COORDINACION ZONAL DE

EDUCACION ZONA 5 GUAYAS 2

DIRECCION DISTRITAL 12D03

MOCACHE QUEVEDO - EDUCACION LOS RIOS 1
JULIO 2024

DIRECCION DISTRITAL 09D19 DAULE

NOBOL SANTA LUCIA - EDUCACION GUAYAS 2

DIRECCION DISTRITAL 09D12

NARANJAL BALAO - EDUCACION GUAYAS 1

COORDINACION ZONAL DE

EDUCACION ZONA 5 GUAYAS 1

AGOSTO 2024

DIRECCION DISTRITAL 09D11]

ALFREDO BAQUERIZO MORENO GUAYAS 1

SIMON BOLIVAR- EDUCACION

DIRECCION DISTRITAL 02D01

GUARANDA - EDUCACION BOLIVAR 1

DIRECCION DISTRITAL 12D01

BABAHOYO BABA MONTALVO - LOS RIOS 1

EDUCACION

DIRECCION DISTRITAL 24D01 SANTA

ELENA - EDUCACION SANTA ELENA 1

DIRECCION DISTRITAL 02D03 CHIMBO

SAN MIGUEL - EDUCACION BOLIVAR 1

DIRECCION DISTRITAL 12D03

MOCACHE QUEVEDO - EDUCACION LOS RIOS 1

SEPTIEMBRE 2024

COORDINACION ZONAL DE

EDUCACION ZONA 5 GUAYAS 2

DIRECCION DISTRITAL 24D01 SANTA

ELENA - EDUCACION SANTA ELENA 1
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DIRECCION DISTRITAL 09D19 DAULE
NOBOL SANTA LUCIA - EDUCACION GUAYAS 3
DIRECCION DISTRITAL 09D17
MILAGRO - EDUCACION GUAYAS 1
DIRECCION DISTRITAL 12D01]
BABAHOYO BABA MONTALVO - GUAYAS 1
EDUCACION
OCTUBRE 2024
DIRECCION DISTRITAL 09D22 PLAYAS -
EDUCACION GUAYAS 1
DIRECCION DISTRITAL 09D17
MILAGRO - EDUCACION GUAYAS 1
DIRECCION DISTRITAL 09D18 CRNEL
MARCELINO MARIDUENA NARANJITO GUAYAS 1
- EDUCACION
DIRECCION DISTRITAL 09D15
EMPALME - EDUCACION GUAYAS 1
DIRECCION DISTRITAL 12D03
MOCACHE QUEVEDO - EDUCACION LOS RIOS 1
NOVIEMBRE 2024
COORDINACION ZONAL DE
EDUCACION ZONA 5 GUAYAS 1
DIRECCION DISTRITAL 02D04 CALUMA
ECHEANDIA LAS NAVES - EDUCACION BOLIVAR 1
DIRECCION DISTRITAL 09D12
NARANJAL BALAO - EDUCACION GUAYAS 2
DIRECCION DISTRITAL 09D16 EL
TRIUNFO GRAL ANTONIO ELIZALDE - GUAYAS 1
EDUCACION
DIRECCION DISTRITAL 09D18 CRNEL
MARCELINO MARIDUENA NARANJITO GUAYAS 1
- EDUCACION
DIRECCION DISTRITAL 09D19 DAULE
NOBOL SANTA LUCIA - EDUCACION GUAYAS 1
DICIEMBRE 2024
COORDINACION ZONAL DE
EDUCACION ZONA 5 GUAYAS 1
DIRECCION DISTRITAL 12D01]
BABAHOYO BABA MONTALVO - LOS RIOS 1
EDUCACION
DIRECCION DISTRITAL 24D01 SANTA SANTA 1
ELENA - EDUCACION ELENA
DIRECCION DISTRITAL 12004
QUISALOMA VENTANAS - EDUCACION LOS RIOS 1
TOTAL 65

Elaborado por: Direccion Zonal de Talento Humano
Fuente: Direccién Zonal de Talento Humano
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POLIZA DE FIDELIDAD O TIPO BLANKET

La Coordinacidn Zonal 5, mantenia una pdliza de fidelidad o tipo Blanket N° 0021256. La cual
tiene una vigencia de 366 dias (17/12/2023 hasta 17/12/2024), misma que finaliza su
vigencia el 17 de diciembre del 2024, a las 12:00 horas. Rectificando que la fecha de inicio
de la renovacion de la péliza se dard a partir de las 12:01 PM del 17 de diciembre del 2024.

La Division Zonal e Talento Humano, realizé el proceso de renovacién de Pdliza de Fidelidad o
Blanket, misma que se encuentra actualizada signada con el N.2 0022641 con la aseguradora
SWEADEN COMPANIA DE SEGUROS S.A, por un valor de $ 65,599.77 délares americanos, misma
gue tiene una vigencia desde 17/12/2024 hasta 17/12/2025.

CASOS RELEVANTES DE DISCRIMINACION, ACOSO LABORAL Y/O TODA FORMA DE
VIOLENCIA CONTRA LA MUIJER EN ESPACIOS DE TRABAJO

Desde enero 2024 hasta el diciembre de 2024, se han presentado lossiguientes:

. NOMBRE DENUNCIANTE ESTADO
Nro INSTITUCION
1 DIRECCION DISTRITAL DE PEDRO
CULMINADO
CARBO-ISIDRO AYORA- LOMAS DE
SARGENTILLO 09D14 GONZALEZ FIGUEROA SHAYLA AZUCENA
2 CULMINADO
DIRECCION DISTRITAL DE BABA-
BABAHOYO- MONTALVO 12D01 TERAN COLOMA MANUEL
’ DIRECCION  DISTRITAL  BALAO- EN PROCESO
NARANJAL 09D12 ORELLANA FREIRE ESTHER
¥ DIRECCION DISTRITAL DE ELEMPALME CULMINADO
HERRERA CABRERA FLOR MARIA
09D15
5 DIRECCION DISTRITAL BALAO-ACOSTA BRITO ANGELA VICTORIA CULMINADO
NARANJAL 09D12
6 DIRECCION DISTRITAL BALAO-GONZALEZ GUILLEN MARICELA PATRICIA CULMINADO
NARANJAL 09D12
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7 DIRECCION DISTRITAL BALAO-VARGAS MOREIRA GENESIS MARIA CULMINADO
NARANJAL 09D12

DIRECCION DISTRITAL 12D01 BABA-

BABAHOYO-MONTALVO-EDUCACION MEDRANO GARCES MARIA LAURA CULMINADO

Elaborado por: Direccién Zonal de Talento Humano
Fuente: Direccion Zonal de Talento Humano

; NOMBRE DENUNCIANTE ESTADO
Nro. INSTITUCION

9 DIRECCION DISTRITAL DE PEDRO CULMINADO

CARBO-ISIDRO AYORA- LOMAS DE
SARGENTILLO 09D14 GONZALEZ FIGUEROA SHAYLA AZUCENA

10 CULMINADO
DIRECCION DISTRITAL DE BABA- TERAN COLOMA MANUEL

BABAHOYO- MONTALVO 12D01

11 . CULMINADO
DIRECCION  DISTRITAL BALAO-
NARANJAL 09D12 ORELLANA FREIRE ESTHER

12 P CULMINADO
DIRECCION DISTRITAL DE ELEMPALMEHERRERA CABRERA FLOR MARIA
09D15

13 DIRECCION DISTRITAL BALAO-ACOSTA BRITO ANGELA VICTORIA CULMINADO
NARANJAL 09D12

14 DIRECCION DISTRITAL BALAO-GONZALEZ GUILLEN MARICELA PATRICIA CULMINADO
NARANJAL 09D12

15 DIRECCION DISTRITAL BALAO-VARGAS MOREIRA GENESIS MARIA CULMINADO
NARANJAL 09D12

DIRECCION DISTRITAL 12D01 BABA-

BABAHOYO-MONTALVO-EDUCACION MEDRANO GARCES MARIA LAURA ICULMINADO

16
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DIRECCION DISTRITAL 09D14 ISIDRO
AYORA LOMAS DE SARGENTILLOJULLOA MARQUEZ LUZ MARIA

1> |PEDRO CARBO - EDUCACION CULMINADO
DIRECCION  DISTRITAL  12D03

18 IMOCACHE QUEVEDO JOHANNA GEORGINA ROMERO MOREIRA CULMINADO
DIRECCION DISTRITA 09D19-DAULE-

1o INOBOLSANTA LUCIA VERGARA RAMIREZ ERIKA MERCEDES CULMINADO

o  [PIRECCION DISTRITAL 09D22 PLAYAS [GARATE BAQUE JUDITH CAROLINA CULMINADO
DIRECCION DISTRITAL 12D06 BUENA

5,  [FE- VALENCIA-EDUCACION MEJIA MOREIRA PAULINA MARIANELA CULMINADO
DIRECCION  DISTRITAL 12003 .

b3 IMOCACHE QUEVEDO MORALES PINCAY MARIA EUGENIA CULMINADO

L4  [PIRECCION DISTRITAL 09D22 PLAYAS [YAGUAL SUAREZ LUIS NICOLAS CULMINADO
DIRECCION DISTRITAL 09D22 PLAYAS LUNA QUINTEROS MARLENE GERMANIA

25 O UCACION CULMINADO
DIRECCION DISTRITAL 09D22 PLAYAS VALENCIO CABELLO JORGE NINO

26 |0 UCACION CULMINADO
DIRECCION  DISTRITAL  12DO5[RUIZ SANDAR GINA ALEXANDRA

%7 IPALENQUE -VINCES- EDUCACION CULMINADO
DIRECCION DISTRITAL 12D01 BABA{MEDRANO GARCES MARIA LAURA

%8 BAHAOYO-MONTALVO EDUCACION CULMINADO
DIRECCION DISTRITAL 09D17 CRNEL]

29  [MARCELINO MARIDUERA -GUEVARA PALACIOS YALILA CULMINADO
NARANJITO EDUCACION
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DIRECCION DISTRITAL 12D02 PUEBLO

\VIEJO — URDANETA-EDUCACION ZUMBA LEON BEATRIZ ICULMINADO

30

Elaborado por: Direccién Zonal de Talento Humano
Fuente: Direccién Zonal de Talento Humano

PAGOS DE JUBILACION PATRONAL CON FONDOS HABILITADOS EN LOS DISTRITOS.
Tabla 43 PAGOS DE JUBILACION PATRONAL CON FONDOS HABILITADOS EN LOS DISTRITOS.

Los Trabajadores de Cédigo de Trabajo, una vez que aplican la renuncia para jubilacién
y esaceptada, tienen derecho a recibir el valor de jubilacién patronal, siempre y cuando
presente la documentacion requerida para el respectivo anadlisis y reconocimiento del
valor de jubilaciénpatronal, referido por el MDT.

N.°| EOD | DIRECCIONES DISTRITALES JUBILAD | PRESUPUES
0S TO
1 |e6g3 | PIRECCION  DISTRITAL 12001 BABA BABAHOY O
MONTALVO -EDUCACION 1 955,31
1 955,31
N.2 | EOD DIRECCIONES DISTRITALES JUBILADOS | PRESUPUESTO
1 [ 6703 | DIRECCION DISTRITAL 02D03 CHIMBO-SAN MIGUEL-EDUCACION 1 127251
> | eegg |DIRECCION  DISTRITAL 09D18 CRNEL. MARCELINO ~MARIDUENA- |
NARANJITO-EDUCACION 4.646,96
3 | 6693 | DIRECCION DISTRITAL 12D01 BABA BABAHOYO MONTALVO - EDUCACION | 1 5585 88
4 | 6694 | DIRECCION DISTRITAL 12D02 PUEBLOVIEJO URDANETA EDUCACION 1 5947 14
5 | 6695 | DIRECCION DISTRITAL 12D03 MOCACHE QUEVEDO EDUCACION 2 3.472.02
6 | 6696 | DIRECCION DISTRITAL 12D04 QUINSALOMA-VENTANAS-EDUCACION 3 9.562 14
7 | 6705 | DIRECCION DISTRITAL 20D01 SAN CRISTOBAL-SANTA CRUZ-ISABELA- |
EDUCACION 9.599,29
8 | 6699 | DIRECCION DISTRITAL 24D01 SANTA ELENA-EDUCACION 1 162852
9 | 6700 | DIRECCION DISTRITAL 24D02 LA LIBERTADSALINAS-EDUCACION 1 105515
13 39.769,61

Elaborado por: Direccion Zonal de Talento Humano
Fuente: Direccién Zonal de Talento Humano
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PLANTILLA OPTIMA DE TALENTO HUMANO
Tabla 44 PLANTILLA OPTIMA DE TALENTO HUMANO

La Coordinacion Zonal en conjunto con sus 25 direcciones distritales, bajo las directrices
de Planta Central, se encuentran trabajando la Planificacién de Plantilla Optima de
Talento Humano, dicho proceso luego de pasar los filtros de revisiéon serd enviado al
Ministerio de Trabajo para su aprobacién, se adjunta resumen:

NUMERO DE SERVIDORES ACTUALES EN BASE A LA MODALIDAD

La situacion actual presentada estd conformada por el siguiente nimero de servidores bajo
la modalidad de:

CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES ESCALA DE 22 GRADOS 30
NOMBRAMIENTOS PERMANENTES 15

NJS 5

CODIGO DE TRABAIO 5

TOTAL 55

Elaborado por: Direccién Zonal de Talento Humano
Fuente: Direccion Zonal de Talento Humano

Del grupo de personal descrito, corresponde al numérico de servidores que laboran en la
coordinacion zonal, siendo 50 personas bajo el régimen LOSEP y 5 personas bajo el régimen de
Cddigo de Trabajo.

PLANIFICACION DE PARTIDA EN PLATAFORMA MDT
Tabla 45PLANIFICACION DE PARTIDA EN PLATAFORMA MDT

Para el mes de Septiembre. Se realizé el proceso de planificacion de partida individual en la
plataforma del MDT https://selecciondepersonal.trabajo.gob.ec/. Dicho proceso se realizd
mediante instrucciones de planta central, con el fin de entregar nombramiento provisional
por temas de ingreso de personal por sentencia judicial, sin embargo, en el mes de octubre
mediante reunidn via teams, indicaron que se quedaria pendiente el proceso de la entrega
de nombramiento provisional hasta segunda orden, por lo que se reporte la planificacién
realizada dentro del tiempo prevista en la plataforma:

S 21,4122 PLANIFICACION PROYECTADA PARA CONCURSOS DE MERITOS Y Péghm 1 de
OPOSICION

(NOMBRE DE LA INSTITUCION: COORDINACION ZONAL 5 - MINEDUC

(NOMBRE DE PLANIFICACION: INFORME TECNICO 3489

ICODIGO DE LA PLANIFICACION: 30628

[TIPO DE PLANIFICACION: NUEVO PROCESO DE SELECCION

[TOTAL VACANTES: 1

DETALLE DE PLANIFICACION

FECHA DE

PLANIFICACION FECHA INICIO CODIGO NOMBRE PUESTO NUMERQ VACANTES PARTIDA INDIVIDUAL

2024-00-30 09:37:13 2025-08-30 12:00:00 303152 ANALISTA ZONAL DE ASESORIA JURIDICA 1 1062

Elaborado por: Direccién Zonal de Talento Humano
Fuente: Direccion Zonal de Talento Humano
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SISTEMA INTEGRADO DE TALENTO HUMANO -SIITH

Continuamos haciendo seguimiento a las 25 Direcciones Distritales, insistiéndoles que no
podemos incurrir en los plazos estipulados en el cronograma de actividades.

PAGO DE REMUNERACIONES MENSUALES ENERO 2024- DICIEMBRE 2024

Referente al pago de remuneraciones para el personal que laboré el afio 2024, sean estos bajo
las modalidades de Nombramientos, Codigo de Trabajo, Contratos Ocasionales y/o Contratos
Profesionales, se han cancelado sin novedad alguna cada uno de los meses durante el afio 2024.

REGISTRO DE DECLARACIONES PATRIMONIALES DE INICIO Y FIN PARA EL ANO 2024

Considerando las Declaraciones Patrimoniales, se informa que las Declaraciones Patrimoniales
Juramentadas del personal, se las recibe cuando un servidor ingresa o finaliza sus funciones en
esta Coordinacion Zonal 5y se las registra en la pagina de la Contraloria General del Estado.

Relacionadas a las declaraciones periddicas, las realiza todo el personal de nombramiento cada
dos afios o en las fechas que son solicitadas por el Ministerio de Educacién o del Trabajo.

A la fecha contamos con todas las declaraciones registradas en el sistema de la Contraloria
General del Estado.

Respecto al registro de las declaraciones de inicio y fin de gestidn de los servidores en la
plataforma de la Contraloria General del Estado, se la realizé de manera oportuna.

UNIFORMES PARA PERSONAL DE CODIGO DE TRABAJO

Tabla 46 UNIFORMES PARA PERSONAL DE CODIGO DE TRABAJO

El Ministerio de Educacion bajo el compromiso adquirido en el Quinto Contrato Colectivo
entregard un kit de uniformes a cada trabajador activo del Cédigo de Trabajo amparandose en
el Quinto Contrato Colectivo suscrito entre el Ministerio de Educacién del Ecuador y el Comité
de Empresa Unico de los Trabajadores de Servicios del Ministerio de Educacién del Ecuador
(CETSMEE). el valor unitario del kit para las prendas por cada trabajador asciende a USD. 129,57
(Ciento treinta délares de los Estados Unidos de América 00/100); el color y el disefio seran
definidos por el CETSMEE.

El valor establecido para cada kit de uniformes a los trabajadores del Ministerio de Educacion
(Coordinacion Zonal 5) y Entidades Operativas Desconcentradas no podra entregarse en
efectivo, por lo que de establecerse el incumplimiento de esta disposicion se iniciara el tramite
legal previsto en la Ley Organica del Servicio Publico y su Reglamento General, quedando
especificada la cantidad de Kit's y los valores por cada una de las Coordinaciones Zonales y
Subsecretarias.
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TOTAL DE
OBJETO DE LA copigo | _NUMERODE | PRESUPUESTO | ¢ -\ 1 cioN DE
COMPRA ZONAS top | TRABAJADORES |  POR CADA VALORES POR
POR ZONA TRABAJADOR
ZONA
COORDINACION ZONAL1 |21 728 $129,57 $94.326,96
COORDINACION ZONAL2 | 16 204 $129,57 $26.432,28
| COORDINACION ZONAL 3 |23 765 $129,57 $99.121,05

ADQUISICION -
OF KT D | COORDINACION ZONAL4 |24 569 $129,57 $73.725,33
UNIFORMES | COORDINACION ZONALS | 25 505 $129,57 $65.432,85
PARA EL | COORDINACION ZONALG |9 319 $129,57 $41.332,83
PERSONAL .
AMPARADO | COORDINACION ZONAL 7 | 27 614 $129,57 $79.555,98
BAJO EL

SUBSECRETARIA DE
CODIGO  DEL | EpycaCION GUAYAQUIL | 1 484 212957 °62.711,88
TRABAIO SUBSECRETARIA DE

EDUCACION QUITO 29 592 $129,57 $76.705,44

PLANTA CENTRAL 5 105 $129,57 $13.604,85

4885 $632.949,45

Elaborado por: Direccién Zonal de Talento Humano

Fuente: Direccién Zonal de Talento Humano

El total de trabajadores beneficiados seguin Distributivo con corte al 19 de agosto del 2024 para
la Coordinacion Zonal 5 y las 25 Direcciones Distritales es de 504 trabajadores, mismos que
recibiran 1 kit por trabajador, los cuales seran distribuidos de acuerdo al nimero de trabajadores

activos en cada Direccién Distrital y en la Coordinacidn Zonal 5.

Las prendas de vestir a ser adquiridas con sus respectivos valores, segun lo establecido por el
Comité de Empresa Unico de los Trabajadores de Servicios del Ministerio de Educacién del
Ecuador (CETSMEE), se han definido de la siguiente manera. A continuacidn, se detalla las
prendas de vestir consideradas como ropa de trabajo acordada para cada servidor activo:

VALOR UNITARIO POR PRENDAS

Tabla 47 VALOR UNITARIO POR PRENDAS

Elaborado por: Direccién Zonal de Talento Humano
Fuente: Direccién Zonal de Talento Humano
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. COSTO
N DETALLE CANTIDAD UNITARIO COSTO TOTAL
1 UNIFORME DEPORTIVO - CALENTADOR EXTERIOR | 1 $26,04 $26,04
CAMISETAS TIPO POLO MANGAS CORTAS-
2 ORDENES DE COMPRA DE HASTA 660 UNIDADES | - 28,85 58,85
3 CHALECO TIPO SAFARI - PERIODISTA 1 $21,99 $21,99
4 CHOMPA CON MANGAS DESPRENDIBLES |1 1 $31,05 $31,05
5 PANTALON {NDIGO SIN CINTA REFLECTIVA 2 $14,99 $29,98
6 BORDADOS DE ALTA CALIDAD DE HASTA 10 HILOS | 8 $1,00 $8,00
7 GORRA 6 PANELES 100% ALGODON 1 $3,66 $3,66
$129,57




/ RENDICION DF

CUENTAS.

Nombre de la Institucion Publica

o Entidad del Estado

La Coordinacidn Zonal 5 y sus 25 Direcciones Distritales, cuentan con 504 trabajadores activos
amparados en el Cddigo de Trabajo, con corte al 19 de agosto del 2024, informacién recopilada
con Distributivo consolidado para la Zona 5, mismos que se encuentran divididos en los
siguientes Distritos:

MINISTERIO DE EDUCACION - COORDINACION ZONAL 5
ROPA DE TRABAJO
NRO. DE
PC/CZ | DISTRITO | PROVINCIA CANTON TRABAJA | MUJERES | HOMBRES
DORES
cz5 GUAYAS MILAGRO 5 0 5
02D01 BOLIVAR GUARANDA 42 20 22
02D02 BOLIVAR CHILLANES 6 2 4
02D03 BOLIVAR SAN MIGUEL — CHIMBO 37 10 27
02D04 BOLIVAR ECHEANDIA — CALUMA — LAS NAVES 14 5 9
SIMON BOLIVAR — ALFREDO BAQUERIZO
09D11 GUAYAS VIORENO 4 1 3
09D12 GUAYAS BALAO - NARANJAL 7 1 6
09D13 GUAYAS BALZAR — COLIMES - PALESTINA 10 1 9
PEDRO CARBO — ISIDRO AYORA — LOMAS
09D14 GUAYAS DE SARGENTILLO 5 1 4
09D15 GUAYAS EMPALME 9 1 8
09D16 GUAYAS EL TRIUNFO — GRAL ANTONIO ELIZALDE 7 1 6
ZONAS5 | o9D17 GUAYAS MILAGRO 33 2 31
NARANJITO — CRNEL MARCELINO
09D18 GUAYAS MARIDUENA 6 1 5
09D19 GUAYAS DAULE — NOBOL — SANTA LUCIA 34 8 26
09D20 GUAYAS SALITRE 6 0 6
09D21 GUAYAS SAN JACINTO DE YAGUACHI 11 3
09D22 GUAYAS PLAYAS 6 2 4
12D01 LOS RIOS BABAHOYO — BABA — MONTALVO 87 14 73
12D02 LOS RIOS URDANETA — PUEBLO VIEJO 20 3 17
12D03 LOS RIOS MOCACHE-QUEVEDO 33 5 28
12D04 LOS RIOS VENTANAS — QUINSALOMA 16 1 15
12D05 LOS RIOS VINCES — PALENQUE 20 2 18
12D06 LOS RIOS BUENA FE — VALENCIA 16 5 11
20001 GALAPAGOS | SAN CRISTOBAL — ISABELA — SANTA CRUZ 20 7 13
24D01 SANTA ELENA | SANTA ELENA 32 6 26
24D02 SANTA ELENA | LA LIBERTAD — SALINAS 18 1 17
504 103 401

Elaborado por: Direccién Zonal de Talento Humano
Fuente: Direccién Zonal de Talento Humano
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DIRECCION ZONAL DE DESARROLLO PROFESIONAL EDUCATIVO.

La Direccién Zonal de Desarrollo Profesional Educativo, conforme el total de docentes activos
corte al 10 de diciembre del 2024, segun distributivo remitido por Financiero zonal es:

TOTAL, DE DOCENTES ACTIVOS ZONA 5: 26.902
e NOMBRAMIENTOS DEFINITIVOS 18.247
e NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES 1.982
e CONTRATOS OCASIONALES 6.673

Desde esta Direccidon Zonal se atiende a todos los docentes en las diferentes consultas realizadas
de nuestros procesos del area, de igual forma se valida todos los procesos remitidos por la
Subsecretaria de Desarrollo Profesional.

SECTORIZACION 1A 1:

Tabla 48 SECTORIZACION 1 A 1:

El proceso de Sectorizacion Docente es “brindar una alternativa a los docentes con
nombramiento definitivo, que desean ser trasladados a una institucién educativa mas
cercana a su lugar de residencia, ademas que permite atender las solicitudes de traslado
gue no aplican al proceso de traslado por Bienestar Social”.

Con el fin de garantizar el derecho de los docentes, el proceso de sectorizacidn se lleva
a cabo a través de la plataforma informatica en donde el mismo docente realiza su
registro y carga el correspondiente permiso de sectorizacién, una vez que se encuentra
la informacion en el sistema de Sectorizacidn el distrito educativo realiza la validacién
inicial, luego el nivel zonal y finalmente Planta Central.

Adicional mensualmente se atienden los casos de cancelacion de procesos de
sectorizacién por el CUE que los docentes registran en plataforma, por falta de
documentacidén en sistema o actualizacion de correo registrado en la plataforma.

SECTORIZACION DOCENTE 1A 1 BENEFICIADOS 2024 RESOLUCION NRO.

Enero 3 Resoluciéon Nro. MINEDUC-SDPE-
2024-00001-R

Febrero 4 Resoluciéon Nro. MINEDUC-SDPE-
2024-00002-R

Marzo 6 Resolucion Nro. MINEDUC-SDPE-
2024-00003-R

Abril 21 Resoluciéon Nro. MINEDUC-SDPE-
2024-00004-R

25 Resoluciéon Nro. MINEDUC-SDPE-

Mayo

2024-00005-R
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Julio 9 MINEDUC-SDPE-2024-00008-R

Agosto 8 Resolucion Nro. MINEDUC-SDPE-
2024-00023-R

Septiembre 5 Resolucion Nro. MINEDUC-SDPE-
2024-00037-R

7 Resolucion Nro. MINEDUC-SDPE-
Octubre
2024-00040-R
2 Resolucién Nro. MINEDUC-
Noviembre SDPE-2024-00046-R
Total 90

Elaborado por: Direccién Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
Fuente: Direccion Zonal de Desarrollo Profesional Educativo

SECTORIZACION DOCENTE GENERAL.

Tabla 49 SECTORIZACION DOCENTE GENERAL.

Debido a la necesidad de cubrir las solicitudes de docentes que no han logrado todavia
beneficiarse por los procesos de Sectorizacién Docente 1 a 1 o Bienestar Social y en
cumplimiento a lo manifestado en la Ley Organica de Educacidon Intercultural (LOEI), se ha
desarrollado el sistema de Sectorizacion Docente General el cual posee una interaccién con el
Sistema Educa Empleo, para la carga de vacantes y su posterior seleccion de estas por parte de
los docentes.

Este proceso se desarrollard mediante el sistema informatico denominado “Sectorizacién
Docente General”, el cual mantiene interaccidn con el sistema informatico denominado “Educa
Empleo”, especificamente a efectos de cargar las vacantes consideradas como ofertas, en
funcién de las necesidades de docentes reportadas por la Coordinacidn General de Planificacion,
o la que haga sus veces, debiendo observarse los siguientes parametros:

e Condiciones de la carrera docente como: afios de servicio, afios de servicio en el sector

rural, edad del docente y reubicaciones previas.
e Especialidad de ingreso a la carrera docente.

Con fecha 03 de junio de 2024, se da inicio el proceso de Sectorizacién Docente General: Costa
2024, obteniendo los siguientes beneficiados:
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SECTORIZACION DOCENTE

GENERAL COSTA BENEFICIADOS 2024 RESOLUCION NRO.

Resolucion Nro. MINEDUC-SDPE-
Junio 36 2024-00007-R INGRESOS
01/11/2024

Elaborado por: Direccién Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
Fuente: Direccion Zonal de Desarrollo Profesional Educativo

Con fecha 24 de julio de 2024, se da inicio el proceso de Sectorizacidn Docente General: Sierra
Amazonia 2024, obteniendo los siguientes beneficiados:

SECTORIZACION DOCENTE GENERAL
SIERRA BENEFICIADOS 2024 RESOLUCION NRO.
RESOLUCION NRO.
MINEDUC-SDPE-2024-
00009-R INGRESO
01/09/2024

Julio 20

Elaborado por: Direcciéon Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
Fuente: Direccién Zonal de Desarrollo Profesional Educativo

PROCESO DE EDUCA EMPLEO:
Tabla 50 PROCESO DE EDUCA EMPLEO:
Educa empleo es un proceso de seleccion mensual mediante el sistema generado por el

Ministerio de Educacidn, en la cual desde el mes de enero a diciembre la zona 5 ha tenido
favorecidos en diferentes distritos educativos.

MES N.2 MEMORANDO FAVORECIDOS
ENERO - 2024 * Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-00090-M 19
MARZO - 2024 * Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-00366-M 406

* Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-00388-M

* Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-00401-M

* Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-00409-M

- Jubilados
ABRIL - 2024 *Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-00522-M 30
MAYO - 2024 * Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-00682-M 92
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* Memorando Nro.

MINEDUC-SDPE-2024-00702-M

Nombre de la Institucion Publica

o Entidad del Estado

JUNIO -2024 * Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-00840-M 39
* Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-00855-M

JULIO - 2024 * Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-01069-M 44
* Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-01079-M

AGOSTO - 2024 * Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-01345-M 57
* Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-01358-M

;SZZIEMBRE * Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-01625-M 74
* Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-01638-M

OCTUBRE - 2024 | * Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-01871-M 110
* Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-01638-M

gOOZ\QEMBRE * Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-02088-M 51
* Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-02101-M
TOTAL 922

Elaborado por: Direccion Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
Fuente: Direccion Zonal de Desarrollo Profesional Educativo

PROCESO DE EDUCA EMPLEO DECE:

Tabla 51 PROCESO DE EDUCA EMPLEO DECE:

La contratacion de profesionales del Departamento de Consejeria Estudiantil (DECE) es
fundamental para garantizar el bienestar integral de los estudiantes en el sistema educativo. Los
profesionales del DECE desempefian un papel crucial en la identificacidon, prevencién e
intervencién de riesgos psicosociales, que afectan no solo el rendimiento académico, sino
también el desarrollo emocional, social y familiar de los estudiantes. Este afio el Ministerio de
Educacién solicito el financiamiento y asignacidon presupuestaria para realizar la contratacion en
modalidad de servicios ocasionales de profesionales de los Departamentos de Consejeria
Estudiantil (DECE) a nivel nacional y el Ministerio de Economia y Finanzas emitié un dictamen
presupuestario favorable en respuesta a la solicitud con base al Decreto Ejecutivo Nro. 368, el
Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador- Daniel Noboa, decretéd “Declarar la
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Politica Publica para la Erradicacién de la Violencia Sexual en el Ambito Educativo 2024-2030

como nacional, prioritaria e integra

|”

Mediante Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-01732-M del 11 de octubre de 2024, suscrito
por la Econ. Carla Diana Chamorro Rosero, SUBSECRETARIA DE DESARROLLO PROFESIONAL
EDUCATIVO, SUBROGANTE, donde remite los LINEAMIENTOS APLICATIVO EDUCA EMPLEO PARA
DECE OCTUBRE-INCORPORACIONES NOVIEMBRE 2024.

EDUCA EMPLEO DECE | BENEFICIADOS 2024 N.2 MEMORANDO

Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-
Octubre 60 01835-M; Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-

2024-01835-M

Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-
Noviembre 13 01835-M

Elaborado por: Direccién Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
Fuente: Direccién Zonal de Desarrollo Profesional Educativo

SISTEMA DE GESTION DOCENTE

Tabla 52 SISTEMA DE GESTION DOCENTE

Este sistema permite llevar un control de la trayectoria laboral del docente, en el mes de enero
y febrero de este afio se ha dado seguimiento al registro en el sistema de los 6.173 contratos de
docentes de la zona 5, para lo cual se ha monitoreado el cumplimiento en las fechas
establecidas, la emisidon del documento y la entrega a los usuarios.

Durante el afio 2024 se registraron 922 nuevos contratos de Docentes en el Sistema de
Gestion Docente correspondiente al proceso Educa Empleo.

Se realizé el seguimiento de 60 contratos DECE registrados en el Sistema de Gestion
Docente correspondiente a Educa Empleo DECE.

Diariamente se atienden las diferentes solicitudes de las Direcciones Distritales en lo
referente a las activaciones/desactivaciones de usuarios de los procesos, actualizacion
de censo docente en el SGD y autorizacidon para las habilitaciones de docentes y acciones
de personal, dando un total de 1.225 solicitudes de Distrito en lo correspondiente a
procesos del sistema SGD.

L Activaciones/ | Activaciones/
Activaciones/ L. L
L Desactivacion| Desactivacion .
Desactivacion . i Casos Habilitaciones
i es de usuario | esde usuario L,
es de usuario .., |Actualizacionde| dedocentesy
Zona educa empleo| sectorizacion .
SGD enero - enero enero Censo Docente acciones en
diciembre . . enSGD SGD
2024 diciembre diciembre
2024 2024
5 48 50 15 30 1,082

Elaborado por: Direccién Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
Fuente: Direccion Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
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TERNAS DIRECTIVOS COMISION CALIFICADORA DE ENERO — DICIEMBRE 2024.
Tabla 53 TERNAS DIRECTIVOS COMISION CALIFICADORA DE ENERO — DICIEMBRE 2024.
Se remitié la validacion en lo que respecta a requisitos de 239 instituciones educativas las ternas

de Autoridades a la Comisidn Calificadora, validando previamente 717 aspirantes en las ternas
remitidas en lo referente a experiencia laboral, titulo y capacitaciones.

a N.2 DE
COMISION .
AUTORIDADES | CONVOCATORIA COMISION
o
FECHA N.2 DE RESOLUCIONES EIC\)LIFICADORA DESIGNADAS CALIFICADORA
’ POR ENCARGO
02/2/2024 Resolucién Nro. MINEDUC- 001-2024 45 MINEDUC-SDPE-2024-00081-M
CZ5-2024-00048-R
09/04/2024 MINEDUC-CZ5-2024-00128-R
MINEDUC-CZ5-2024-00177- 002-2024 96 MINEDUC-SDPE-2024-00343-M
R_alcance
03/09/2024 MINEDUC-CZ5-2024-00335-R | 003-2024 41 MINEDUC-CZ5-2024-02873-M
06/11/2024 MINEDUC-CZ5-2024-00390-R 004-2024 25 MINEDUC-SDPE-2024-01694-M
MINEDUC-CZ5-2024-00401-R
MINEDUC-CZ5-2024-00412- MINEDUC-SDPE-2024-01957-M
25/11/2024 R_alcance resolucion 005-2024 32
TOTAL 239

Elaborado por: Direcciéon Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
Fuente: Direccion Zonal de Desarrollo Profesional Educativo

HOMOLOGACION SALARIAL 5TO Y 6TO GRUPO:
Tabla 54 HOMOLOGACION SALARIAL 5TO Y 6TO GRUPO:
En cumplimiento a la Disposicion Transitoria Vigésima Sexta de la Ley Organica de Educacion

Intercultural, este 2024 se obtuvieron los siguientes beneficiados, para lo cual se coordiné con
las Direcciones Distritales la validacién de los docentes que fueron incluidos en los listados:

HOMOLOGACION SALARIAL BENEFICIADOS 2024 N.2 MEMORANDO

Sto listado 115 Resolucién Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-
00003-R, 2 de mayo de 2024

6to listado 156 Resolucién Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-
00011-R, 11 de septiembre de 2024

TOTAL 271

Elaborado por: Direccién Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
Fuente: Direccidn Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
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RECATEGORIZACION 2024:

Tabla 55 RECATEGORIZACION 2024:

Nombre de la Institucion Publica
o Entidad del Estado

Este 2024 se aprobaron 35 docentes beneficiarios de procesos de recategorizacion y se los ubicéd
en la categoria que les correspondia acceder en el afio 2023 con efecto retroactivo.

RECATEGORIZACION

BENEFICIADOS 2024

N.2 MEMORANDO

2023

35

Resolucion

Nro.

00009-R, 27 de agosto de 2024

MINEDUC-MINEDUC-2024-

Elaborado por: Direcciéon Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
Fuente: Direccién Zonal de Desarrollo Profesional Educativo

VALIDACION PARA CREACION DE CORREOS INSTITUCIONALES
Tabla 56 VALIDACION PARA CREACION DE CORREOS INSTITUCIONALES

La Direccién Zonal de Desarrollo Profesional recibe la solicitud de creacién de correos
institucionales para los Docentes que ingresan a laborar a los Distritos de la Coordinacién Zonal
5, a través del SGD se valida que tenga el contrato o accidn personal registrada, luego se remite
al area de TICS para la continuidad del proceso, en este 2024 se atendié un total de 368

solicitudes.
MES
Numero
Distrito -
educativo Enero | febrero | marzo | abril | mayo | junio | julio | agosto | septiembre | octubre | noviembre | diciembre z;eacién
correos

02D01 1 3 1 1 2 7 14 29
02D02 3 1 1 2 3 10
02D03 1 2 3 6
02D04 2 1 1 2 6
09D11 2 1 2 2 7
09D12 1 6 13 5 10 35
09D13 1 1 1 3 6 12
09D14 1 2 1 1 1 6
09D15 3 1 2 5 3 14
09D16 4 1 5 10
09D17 4 3 4 4 5 2 22
09D18 2 3 2 1 8
09D19 5 7 6 1 3 22
09D20 2 2 1 4 12
09D21 2 1 2 2 9
09D22 1 2 2 1 6
12D01 3 3 2 1 5 14
12D02 1 1
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12D03 2 3 1 15 25
12D04 6 8 14
12D05 1 1 1 2 5 11
12D06 4 6 3 3 21
20D01 6 10
24D01 1 7 14
24D02 4 31 44
Total 368

Elaborado por: Direccién Zonal de Desarrollo Profesional Educativo

Fuente: Direccién Zonal de Desarrollo Profesional Educativo

SEGUIMIENTO DE COORDINADORES INSTITUCIONALES (PROFESOR — LIDER)

Tabla 57 SEGUIMIENTO DE COORDINADORES INSTITUCIONALES (PROFESOR — LIDER)

A continuacion, se detalla el numero de Coordinadores Institucionales o profesor - lider de las
instituciones educativas menores a 120 estudiantes, de los Distritos de la Zona 5 Educacién,
mensualmente en el sistema de gestion docente su correcto registro en el sistema.

PROVINCIA CANTON DISTRITO PLANTELES CON PROFESOR/LIDER
Bolivar Guaranda 02D01 60
Bolivar Chillanes 02D02 48
Bolivar San Miguel de chimbo 02D03 93
Bolivar Caluma 02D04 44
Guayas Simén Bolivar 09D11 29
Guayas Naranjal 09D12 50
Guayas Balzar 09D13 128
Guayas Pedro Carbo 09D14 59
Guayas El empalme 09D15 62
Guayas El triunfo 09D16 29
Guayas Milagro 09D17 12
Guayas Naranjito 09D18 12
Guayas Daule 09D19 131
Guayas Salitre 09D20 52
Guayas Yaguachi 09D21 27
Guayas Playas 09D22 1
Los Rios Babahoyo 12D01 110
Los Rios Puebloviejo 12D02 46
Los Rios Quevedo 12D03 75
Los Rios Ventanas 12D04 66
Los Rios Vinces 12D05 105
Los Rios Buena Fe 12D06 49
Galapagos Galapagos 20D01 7
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Santa Elena Santa Elena 24D01 40
Santa Elena Libertad -Salinas 24D02 2
TOTAL, LIDERES 1396

Elaborado por: Direccién Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
Fuente: Direccion Zonal de Desarrollo Profesional Educativo

DIRECTIVOS CON PARTIDAS PRESUPUESTARIA.
Tabla 58 DIRECTIVOS CON PARTIDAS PRESUPUESTARIA.

Se detalla el numérico de Directivos que mensualmente se da el seguimiento en el sistema de
Gestion Docente en lo correspondiente a las acciones de personal o novedades suscitadas con
las Direcciones Distritales.

PROVINCIA CANTON DISTRITO NI;JEI\(/ZI'FSEE[;E ’;]L;l\:gg;;: TOTAL
Bolivar Guaranda 02d01 3 3
Bolivar San miguel de chimbo | 02d03 2 2
Bolivar Caluma Echandia 02d04 1 1
Guayas Naranjal 09D12 2 2
Guayas Balzar 09D13 1 1
Guayas Pedro Carbo 09D14 2 1 3
Guayas El Empalme 09D15 1 1
Guayas Milagro 09d17 8 1 9
Guayas Naranjito 09D18 2 1
Guayas Daule 09D19 5 5
Guayas Yaguachi 09D21 3 3
Guayas Playas 09D22 1 1 2
Los Rios Babahoyo 12d01 8 2 10
Los Rios Puebloviejo 12D02 4 4
Los Rios Quevedo 12D03 9 1 10
Los Rios Ventanas 12D04 4 1 5
Los Rios Vinces 12D05 3 3
Los Rios Buena fe 12D06 3 3
Galdpagos Galdpagos 20D01
Santa Elena Santa Elena 24D01 2 9
Santa Elena Libertad 24D02
Total, de directivos con partidas 74 9 83

Elaborado por: Direccion Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
Fuente: Direccidn Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
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DIRECTIVOS SIN PARTIDAS PRESUPUESTARIA
Tabla 59 DIRECTIVOS SIN PARTIDAS PRESUPUESTARIA

Se detalla el numérico de Directivos sin partida presupuestaria que mensualmente se
da el seguimiento en el sistema de Gestion Docente en lo correspondiente a las
acciones de personal o novedades suscitadas con las Direcciones Distritales.

PROVINCIA CANTON DISTRITO F’\:éj cl\ﬁ(E)?zgs DE glls(l\EACE'I'ROORES DE SIN PARTIDA
Bolivar Guaranda 02D01 12 25 37
Bolivar San miguel de chimbo | 02D03 3 2 5
Bolivar Caluma-Echandia 02D04 6 13 19
Guayas Naranjal 09D12 4 7 11
Guayas Balzar 09D13 27 12 39
Guayas Pedro Carbo 09D14 17 12 29
Guayas El Empalme 09D15 25 12 37
Guayas Milagro 09d17 28 20 48
Guayas Naranjito 09D18 11 11 22
Guayas Daule 09D19 42 21 63
Guayas Yaguachi 09D21 21 26
Guayas Playas 09D22 13 6 19
Los Rios Babahoyo 12D01 39 29 68
Los Rios Puebloviejo 12D02 12 10 22
Los Rios Quevedo 12D03 55 22 77
Los Rios Ventanas 12D04 14 12 26
Los Rios Vinces 12D05 25 12 37
Los Rios Buena fe 12D06 43 43
Galdpagos Galdpagos 20D01 8 8
Santa Elena Santa Elena 24D01 47 25 72
Santa Elena Libertad 24D02 35 14 49
Total, de directivos 479 278 757

Elaborado por: Direccion Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
Fuente: Direccién Zonal de Desarrollo Profesional Educativo

DETALLE A NIVEL ZONAL DE SUBDIRECTORES, VICERRECTORES, INSPECTORES,
SUBINSPECTORES.

Tabla 60 DETALLE A NIVEL ZONAL DE SUBDIRECTORES, VICERRECTORES, INSPECTORES, SUBINSPECTORES.
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Bolivar 02D02 1 3 2 6
Bolivar 02D04 3 - - 3
Guayas 09D11 4 - - 4
Guayas 09D12 - 3 2 5
Guayas 09D14 1 5 2 8
Guayas 09D15 - 7 2 9
Guayas 09D16 2 4 2 8
Guayas 09D17 4 9 4 17
Guayas 09D18 2 - 2
Guayas 09D19 - 3 - 3
Guayas 09020 3 - 3
Guayas 09021 - 1 - 1
los Rios 12D01 12 15 14 41
los Rios 12D02 - 3 3 6
los Rios 12D03 4 24 22 50
los Rios 12D05 - 3 1 4
Santa Elena 24D02 5 6 5 16
Total 36 91 59 186

Elaborado por: Direccién Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
Fuente: Direccion Zonal de Desarrollo Profesional Educativo

SOCIALIZACION DEL CONVENIO UNIDOS POR LA EDUCACION — PROTEGIENDO VIDAS

Tabla 61 SOCIALIZACION DEL CONVENIO UNIDOS POR LA EDUCACION — PROTEGIENDO VIDAS

Cdémo es conocimiento con fecha 14 de mayo de 2021 se subscribe el Convenio especifico de
cooperacion interinstitucional entre el Ministerio de Educacion y la Fundacion Unidos por la
Educacién, Nro. 015 que tiene por objeto:

“Establecer la cooperacién entre el Ministerio de Educacién y la Fundacidon Unidos por la
Educacién para implementar acciones que permitan fortalecer el sistema educativo fiscal
ecuatoriano, con la implementacion de propuestas educativas innovadoras e integrales,
desarrollo e implementacién de procesos de formacion, asignacion de los materiales
pedagdgicos, mantenimiento o nuevas obras de infraestructura educativa y equipamiento en
las instituciones educativas beneficiarias; e, implementacién de acciones de sensibilizacion,
promocién, difusidén, comunicacidn, soluciones tecnolégicas y alianzas”.

En base a esto la coordinaciéon zonal 5 ha tenido varias actividades realizadas por la fundacién
Unidos por la Educacidn, fundacion Chango, Protegiendo vidas, la cual han dado cumplimiento
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con los cronogramas establecidos mes a mes.

Durante el afo 2024 se han realizado las siguientes gestiones para beneficiar a las siguientes
instituciones educativas:

CODIGO AMIE | INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITO PROVINCIA CANTON
02H00107 EEB Quis Quis 02D01 Bolivar Guaranda
09B00015 Centro{ De Efﬂu.lcauon Intercultural Bilingle 09D16 Guayas G?neral Antonio
Juan Lépez Tibian Elizalde
09H05182 Escu.ela De Educacion Basica Demetrio 09D16 Guayas ngeral Antonio
Aguilera Malta Elizalde
09H04236 Escuela De Educacion Basica Abelardo Flores | 09D17 Guayas Milagro
. . , . Coronel Marcelino
09H05137 Unidad Educativa Ecuador Pais Amazdnico | 09D18 Guayas s
Mariduefia
09HO5161 Esa’JeIa De Educacidon Bésica Raquel Naranjo 09D19 Guayas Nobol
Galén
09HO5073 Escuela De Educacién Basica Puerto 09022 Guayas Playas
Engabao
12H00996 Escuela De Educacion Bésica Tarqui 12D02 Los Rios Puebloviejo
24H00138 Gabriela Mistral 24D01 Santa Elena Santa Elena

Elaborado por: Direccién Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
Fuente: Direccion Zonal de Desarrollo Profesional Educativo

ENTRE LAS INSTITUCIONES ATENDIDAS POR PROTEGIENDO VIDAS TENEMOS.
Tabla 62 ENTRE LAS INSTITUCIONES ATENDIDAS POR PROTEGIENDO VIDAS TENEMOS.

AMIE NOMBRE INSTITUCION EDIIJSJS\TT?VO
09H04096 Escuela de Educacion Basica Ledn de Febres Cordero 09D17
09H05464 Escuela de Educacion Basica 15 de Noviembre 09D19
09H04236 Escuela de Educacién Basica Abelardo Flores 09D17
09H03803 Unidad Educativa El Empalme 09D15
09H04302 Unidad Educativa Dr. Miguel Encalada Mora 09D12
09H03230 Unidad Educativa Ecuador Amazénico 09D19
09H04293 Unidad Educativa Quince de Octubre 09D12
09H04301 Escuela De Educacién Basica Mariano Unda 09D12
09H03297 Unidad Educativa Daule 09D19
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09H03215 Unidad Educativa Pdte. José Luis Tamayo 09D19
09H03269 Unidad Educativa Juan Bautista Aguirre 09D19
09H03205 Unidad Educativa Eloy Rugel Aragundi 09019
09H04279 Escuela De Educacién Basica Cucalén Lasso 09012
09H04297 Escuela De Educacion Basica Abdén Calderdn 09012
09H05025 Escuela de Educacion Basica Carlos Torres Salas 09021
09H04438 Unidad Educativa Palestina 09D13
09H05161 Raquel Naranjo 09D19

Elaborado por: Direcciéon Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
Fuente: Direccion Zonal de Desarrollo Profesional Educativo

ANO DE SERVICIO DOCENTE RURAL OBLIGATORIO ASRDO

Los docentes que cumplan con los mecanismos de acreditacion de acuerdo con el art. 261 del
RLOEI obtendran su certificado de exoneracién mediante el aplicativo informatico destinado para
tal efecto. Este certificado acreditara el cumplimiento del Afio de Servicio Rural Docente
Obligatorio.

Por lo antes expuesto, la Direccién Zonal de Desarrollo Profesional a peticidn de la Subsecretaria
de Desarrollo Profesional Educativo, se encuentra desde noviembre 2024 trabajando en conjunto
con los Distritos validando los 1500 docentes que han laborado en planteles rurales, dificil acceso
e interculturales a fin de que puedan ser considerados para la exoneraciéon ASRDO, si el caso
amerita comprobando con su trayectoria laboral.

RECUPERACION DE VALORES POR CURSOS REPROBADOS DISPUESTO POR LA
DIRECCION NACIONAL DE FORMACION CONTINUA.

Tabla 63 RECUPERACION DE VALORES POR CURSOS REPROBADOS DISPUESTO POR LA DIRECCION NACIONAL DE
FORMACION CONTINUA.

Mediante Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-2024-00073-M, de fecha 09 de enero se
informd a los Directores de los Distritos: 09D12 Balao - Naranjal, 09D16 El Triunfo -
Gral. Antonio Elizalde, 09D17 — Milagro, 09D19 Daule-Nobol-Santa Lucia, 09D22-
Playas, 12D01-Babahoyo-Baba-Montalvo, 12D04 Ventanas-Quinsaloma y 12D05
Palenque—Vinces, los Memorando Nro. MINEDUC-DNFC-2024-00002-M vy
Memorando Nro. MINEDUC-DNFC-2024-00004-M, en el cual la Directora Nacional de
Formacién Continua, hace conocer que mediante memorando No. MINEDUC-DNF-
2023-04381-M y memorando No. MINEDUC-DNF-2024-00007-M la Direccién Nacional
Financiera pone en conocimiento de esta Subsecretaria los valores recaudados con
corte al mes de noviembre y diciembre del 2023 de los y las docentes que reprobaron
procesos de capacitacidn; asi como de montos por otros procesos que ejecuta esta
Cartera, como lo hace constar la Unidad de Tesoreria en el Informe.
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e Se ha enviado mensualmente el informe de la Direccidn Nacional Financiera donde se
hace conocer los valores recaudados por concepto de montos recuperados por
capacitacidn a docentes que reprobaron, valores por tasas y aranceles de matriculas y
asignaturas fuera de plazo establecido (extempordneas) OBI, reciclaje, entre otros a los
Distritos 09d12, 09D22, 09D17, 09D19, 12D01, 12D04, 12D04. Habiendo socializado los
siguientes memorandos:

e Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-2024-03586-M, el 21 de octubre de 2024

e Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-2024-03871-M, el 15 de noviembre de 2024

e Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-2024-04270-M, el 16 de diciembre de 2024

e Cabe mencionar que existen valores que no han sido recaudados debido a que, hasta la
presente fecha, la Unidad de Tesoreria no ha recibido los documentos habilitantes y
justificativos para realizar el proceso de recaudacién correspondiente, las Direcciones
Distritales de acuerdo con sus competencias deberdn realizar el respectivo seguimiento
e insistencia de recuperacioén de los valores pendientes a los docentes:

VALORA
ZONA|DISTRITONRO. CEDULA [NOMBRES COMPLETOS PAGAR OBSERVACIONES
5(09D12 1205924010 Coronel Llaguno Carlos Jimmy 557,04
Mediante Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-
09D17-2024-0167-M, del 9 de febrero 2024,
la Directora Distrital informa que el
docente estacancelando mediante

5|/09D17 0916392053 Perugachi Contreras Luis Alexander 7063,20(transferencia

5/09D19 [0923199285 Mendoza Noboa Hugo Alexander 7063,20|Convenio (realizan deposito mensual)

5/09D22 0918022138 Loor Anastacio Alexandra Cecilia 5400,00|Convenio (realizan deposito mensual)

5/12D04 1204576530 Carrillo Pacheco Roberto Julian 7063,20

5|12D05 1204531071 Alejandro Rendon Luis Alberto 557,04

5[12D05 1206182089 Poveda Gavildnez Neufar Abad 557,04

El Director Distrital con Memorando Nro.
MINEDUC-CZ5-09D16-2024-0101-M, del 31
de enero 2024, da a conocer el Informe
Técnico 09D16-TH-011-2024, en el que
concluye que pese alas insistencia el
VAZQUEZ LOPEZ CHRISTIAN docente no ha realizado el pago por
5 09D16 |0301793634 OSWALDO reprobacién del curso.
ET Director Distrital con Memorando Nro.
MINEDUC-CZ5-12D01-2024-00153-M, del 1
de febrero 2024 informa que la docente se
5 12D01 1202926489 ANDRADE QUIROZ NANCY MARGOT encuentra Jubilada por Discapacidad
El Director Distrital con Memorando Nro.
MINEDUC-CZ5-12D01-2024-00153-M, del 1
de febrero 2024, informa que la docente
asume el compromiso de cancelar el valor
5 12D01 1202734180 TORRES DIAZ TANYA PATRICIA 450,00{en enero 2024
El Director Distrital con Memorando Nro.
MINEDUC-CZ5-12D01-2024-00153-M, del 1
de febrero 2024, informa que la docente
indica haber presentado los justificativos a
la Contraloria General del Estado en
5 12D01 1204979106 ZAMBRANO DUARTE ROSA GABRIELA relacién al curso no reprobado.

Elaborado por: Direccion Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
Fuente: Direccion Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
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DISTRITO NRO. CEDULA 2'8.\"::55?05 VALOR OBSERVACIONES PAPELETA
VALOR DEPOSITO
500,00 24/07/2023
365,00 05/08/2023
360,00 05/09/2023
LOOR 5,00 07/09/2023
ANASTACIO ACTA DE 1 365,00 10/10/2023
09D22 0918022138 | | to 5400,00 ggg/lgﬁnsgsquLPARA I 112075
CECILIA :
500.00 01/12/2023
365,00 01/02/2024
300,00 01/10/2024
300,00 06/11/2024
12D05 1204531071 QEﬁSgSROst 557,04 /C_\(g-ll;jPROMISO DE| cANCELADO
ALBERTO
12D05 1206182089 (Psi\\;:ELI,)A?\IEZ 557,04 ’/C-\ST\;IAPROMISO PE| cANCELADO
NEUFAR ABAD
55,72 /2/2024
55,72 /3/2024
55,71 /4/2024
55,70 18/03/2024
09D12 1205924010 EI?AZ%NNEé 557,04 DESCUENTO DEL ROL >>70 /6/2024
CARLOS JIMMY 55,70 18/03/2024
55,70 /8/2024
55,70 /09/2024
55,70 /10/2024
501,35
158,03 8y 22/12/2023
58,03 04/01/2024
58,03 09/02/2024
58,03 04/03/2024
58.03 05/04/2024
PERUGACHI 58,03 02/05/2024
09D17 0916392053 ngTRERAS 7063,20 éngROMISO DE 58,03 10/06/2024
ALEXANDER 58,03 03/07/2024
58,03 05/08/2024
58,03 05/09/2024
58,03 04/10/2024
58,03 04/11/2024
58,03 04/12/2024

Elaborado por: Direccion Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
Fuente: Direccion Zonal de Desarrollo Profesional Educativo
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La Direccidn Zonal de Planificacién tiene como misidon Coordinar y articular con los niveles
desconcentrados los procesos de planificacion estratégica, operativa y de organizacién de la
oferta educativa, en el dmbito de su jurisdicciéon, sobre la base de las politicas determinadas por
la Coordinacion General de Planificacién y las particularidades del territorio de su jurisdiccion,
por lo que se trabaja en conjunto con las 25 Direcciones Distritales.

e Se emitieron Resoluciones de Permisos de Funcionamiento en base al ACUERDO Nro.
MINEDUC-MINEDUC-2022-00023-A y ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2021-
00052-A, para el proceso de Renovaciones de Permiso de Funcionamientos,
Acreditacién del Servicio Educativo, Ampliacién de Niveles y subniveles Educativos,
jornada educativa, y cambio de domicilio de los distintos sostenimientos: Fiscal,
Particulares, Fiscomisionales y Municipales.

e Se emitieron resoluciones por cambios de la denominacién de la institucién educativa,
segln el ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2022-00035-A, de fecha 23 dia(s) del mes
de septiembre de dos mil veintidds, suscrito por MINISTRA DE EDUCACION.

e En base a las resoluciones emitidas se actualizaron mediante el aplicativo GIEE -
GIA enviado a la Directora Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro,
Ministerio de Educaciéon, los mismo que teniendo respuesta indican que se ha
procedid con el registro en el sistema, esto se lo ejecuta de manera
progresivamente.

Unidad Educativa Mateo Celestino Espinoza Castro, institucion educativa de reciente creacion a
partir del afo lectivo 2024-2025, con los siguientes datos de identificacion:

UNIDAD EDUCATIVA “MATEO
CELESTINO ESPINOZA CASTRO™

Nombre

ICodigo Amie DOHOeT S0

IProvincia IGuayas

|(.'::nr(‘111 MNaranjito
rarroquia Naranjito

I:Z-nnu S

IDistrito ooD1s

Régimen ICosta-Galdpagos

[Coordenada X 71161

[Coordenada Y 9759305

ICdla. Xavier Marcos Stagg. calle Victor

Direccién ICayambe entre Jaime Ortiz ¥y Abraham Bedrdan

[Soste nimie nto Fiscal

[Tipo de modalidad educativa Formal

NModalidad Presencial

Modelo del Sistema de Educacion Intercultural

JTornada Matutina Vespertina
Educacion Inicial

IO ferta Educativa Educacion General Biasica

Bachillerato Cicncias

Elaborado por: Direccion Zonal de Planificacién
Fuente: Direccion Zonal de Planificacion

Mediante Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-2024-03607-M de fecha 22 de octubre de 2024, el
Coordinador Zonal solicita al Subsecretario de Apoyo Seguimiento y Regulacion de la Educacion,
Subrogante la Edicion de la Oferta de la Unidad Educativa “Mateo Celestino Espinoza Castro”
AMIE 09H06750 del Distrito 09D18 que forma parte de la Coordinacidon Zonal 5, mismo que se
dio cumplimiento el miércoles 23 de octubre 2024.
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LEVANTAMIENTO DE NECESIDADES DOCENTES EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
FISCALES Y FISCOMISIONALES ORDINARIAS DE REGIMEN SIERRA - AMAZONIA Y COSTA
- GALAPAGOS ANO LECTIVO 2024-2025

Mediante Memorando Nro. MINEDUC-CGP-2024-01232-M de fecha 21 de agosto de 2024,
suscrito por el COORDINADOR GENERAL DE PLANIFICACION, solicité respetuosamente que se
proceda con la actualizacidon del levantamiento de la necesidad docente en instituciones
educativas de los regimenes Costa — Galdpagos y Sierra — Amazonia, tomando en cuenta los
siguientes lineamientos:

e Considerar instituciones educativas fiscales y fiscomisionales formal obligatoria
modalidad presencial (no incluir oferta especializada).

e No considerar los distritos que el nivel desconcentrado reporte en respuesta al
memorando Nro. MINEDUC-CGP-2024-01226-M de 20 de agosto de 2024.

e Incluir instituciones educativas interculturales e interculturales bilingles, el
levantamiento de necesidades docentes deberd realizarse de manera coordinada con
las Direcciones Zonales de Educacion Intercultural Bilinglie de la Secretaria de Educacion
Intercultural Bilinglie y la Etnoeducacién.

e Elaborar los distributivos de trabajo conforme al plan de estudios expedido en el
Acuerdo Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00008-A para instituciones educativas
interculturales; y, conforme al plan de estudios expedido en la Resolucidon Nro. SEIBE-
SEIBE-2023-0038-R para las instituciones educativas interculturales bilingles.

e Remitir la informaciéon de necesidades docentes considerando lo siguiente:

e No reportar las necesidades generadas por jubilaciones, ya que estas se reponen a
través de la plataforma Educaempleo. Para esto, se adjunta la matriz “Jubilados lery
2do grupo".

e No considerar las necesidades que fueron priorizadas por la Direccién Nacional de
Planificacién Técnica, conforme a las solicitudes realizadas por la Subsecretaria de
Desarrollo Profesional. Para tal efecto, se remite la matriz “Necesidades priorizadas
DNPT_agosto 2024”.

e No considerar las necesidades generadas por la Sectorizacién Docente General, para lo
cual se adjunta la matriz "Sectorizacidon Docente".

e Remitir las matrices de plantilla d6ptima y distributivo de trabajo de todas las
instituciones educativas reportadas con necesidad docente. {...)

Las Divisiones Distritales de Planificacion realizaron el levantamiento de necesidades docentes
de las instituciones educativas haciendo un andlisis de déficit lo cual permite identificar el
numero de docentes por especialidad que falta para cubrir la plantilla éptima. Estas necesidades
se generan por renuncias y jubilaciones, fallecimiento, ampliacién de oferta, cumplir malla
curricular y Bienestar Social, entre otros, esto debido al incremento de paralelos y niveles, por
la creciente demanda estudiantil.
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Los distritos educativos mediante informes han reportado el levantamiento de necesidades
docente de las Instituciones educativas generadas por ampliacién de oferta y por cese de
funciones al jubilarse los docentes, entre otros, segun detalle:

ZONA | DISTRITO | NRO. DE INFORME DOCUMENTO EESE'SDISADES e NRO. JUBILACIONES
5 02001 MINEDUC-CZ5-02D01-DDP-2024-067 6

5 02D02 MINEDUC-CZ5-02D02-2024-0606-M 0

5 02D03 MINEDUC-CZ5-02D03-2024-0625-M 0

5 02D04 CZ5-02D04-DP-052-2024 2

5 09D11 CZ5-02D04-DP-052-2024 38 1
5 09D12 UDIPLAN-09D12-0027-2024 32

5 09D13 UDIPLAN-09D13-2024-0030 40

5 09D14 INF.09D14-PLA-060-2024 15

5 09D15 MINEDUC-CZ5-09D15-DDP--2024-033 9

5 09D16 MINEDUC-CZ5-09D16-UDP-2024-0030 12

5 09D17 DIPLAN 09D17-047-2024 22 1
5 09D18 MINEDUC-DDENMM-DDP-2024-024-INF 48

5 09D19 MINEDUC-CZ5-09D19-UDP-2024-0048-1 33

5 09D20 UDP-09D20-0028-2024 13

5 09D21 09D21-UDPLAN-0022-2024 27

5 09D22 UDP-09D22-0026-2024 5

5 12001 DIPLAN-12D01-00152-2024 47

5 12D02 DDP-12D02-2024-013- INF 14

5 12D03 DPLAN-12D03-067-05-2024 14

5 12D04 DIPLAN-002312D04-2024 22

5 12D05 UDP-12D05-024-2024 15

5 12D06 MINEDUC- DPLAN-12D06-053-2024 13

5 20001 DDP-047-2024 14

5 24D01 24D01-DDP-045-2024 81

5 24D02 067-24D02-DDP-2024 44

TOTAL GENERAL 566 2

Elaborado por: Direccion Zonal de Planificacion
Fuente: Direccidn Zonal de Planificacion

REUBICACION DE DOCENTES.
Tabla 64 REUBICACION DE DOCENTES.

Las Direcciones Distritales realizan el analisis del distributivo de trabajo y plantilla optima con la
finalidad de realizar el informe de docente en cumplimiento al ACUERDO MINISTERIAL 020-12
reubicacion de docente por exceso y necesidad, con la finalidad de proceder con la
documentacién habilitante y realizar el tramite respectivo para que sea aprobado.

La Coordinacion Zonal 5 — Educacién actualmente ha validado reubicaciones docentes en todo
el periodo de gestién del actual coordinador de las diferentes direcciones distritales.
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4, Principales Hitos 2024

Tabla 65 4. Principales Hitos 2024

Dentro de la ALINEACION ODS-PND-PEI en el Objetivo 2. Impulsar las capacidades de la
ciudadania con educacién equitativa e inclusiva de calidad promoviendo espacios de
intercambio cultural. Detalla el indicador relacionado con la Unidad Zonal de Tecnologia:

Porcentaje de estudiantes beneficiados con Internet para fines

. pedagdgicos en instituciones Educativas Fiscales Unidocentes,
Indicador 2.2.: . .
Bidocentes y Pluripotentes
Menores
Incrementar el porcentaje de Instituciones Educativas del
sostenimiento fiscal con cobertura de internet con fines
Meta 2024:

pedagdgicos

de 51,75% en el aifio 2022 a 61,20% al 2025.

La Coordinacion Zonal 5 alcanzo a cubrir 936 enlaces de internet
Resultado 2024: | implementados en las Instituciones Educativas de sostenimiento
fiscal.

Elaborado por: Direccion Zonal de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién
Fuente: Direccion Zonal de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion

LOGROS ALCANZADOS DE LA UNIDAD ZONAL DE TECNOLOGIAS
Tabla 66 LOGROS ALCANZADOS DE LA UNIDAD ZONAL DE TECNOLOGIAS

DESCRIPCION ALCANCE
Conectividad, Enlaces nuevos 23
Conectividad, Migracion 76
Conectividad, Upgrade 20
Conectividad, Traslados 6
Creaciones de cuentas de correo 1448
Reseteo de cuentas de correo 13470
Desbloqueos de Equipos de computo 757
Haitech
Cambios de roles Rector / Docente y 350

viceversa

Elaborado por: Direccion Zonal de Tecnologias de la Informacion y Comunicacién
Fuente: Direccidén Zonal de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion

Mediante la implementacion del Nuevo Sistema Informdtico de Evaluacion
Estudiantil — SIEE, se ha realizado el levantamiento de requerimiento a Soporte Tic
de mds de 5000 casos de inconveniente de accesos de Docente/Rector al sistema
del cual, se ha resuelto en un 90%, se sigue dando seguimiento de los casos que
faltan resolver.
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En base al monitoreo de las plataformas de servicio a la comunidad educativa que
proporciona el Ministerio de educacion, se ha realizado el seguimiento y solucion a
requerimientos de docentes y estudiantes de las 25 Direcciones Distritales, segun el
detalle:

e Capacitacidn de buen uso de aplicacidn Microsoft TEAMS, desde Zona a
Distritos y Distritos replicando a las Instituciones Educativas.

e Monitoreo de buen uso de herramienta de consumo de datos Herramienta
CACTI y Herramienta PRTG.

e Verificacidn y Actualizacién del dominio con Roles Rector/Docente para el
acceso a las plataformas del Ministerio de Educacidn.

e Soluciones de desbloqueo de Seguridad de Equipos HAITECH de los
Distritos beneficiados con este proyecto.

e Reuniones semanales con Planta Central para solventar incidencias de las
Instituciones Educativas con ISP Local.

e Seguimiento y Generacion de tickets por incidencias con plataformas de
acceso a calificaciones, Gestidn Escolar, Colmena, SIEE.

e Recorrido de soporte en territorio a los 25 Distritos, con mayor énfasis a 12
Direcciones Distritales que no cuentan con el perfil de un Analista Distrital
de Tecnologia.

e Seguimiento de registrados en el sistema de Activos Tecnolégicos online al
corte de fecha 33 Instituciones educativas que estan involucradas en el
proceso de PISA 2025 han sido generadas.

MOBILIARIO ESCOLAR

La Coordinacidn Zonal 5 ha realizado una inversidn significativa en equipamiento para
instituciones educativas. Esta accidn representa un avance importante en la mejora de
la infraestructura educativa y, por ende, en la calidad de la educacidn, la inversion
total es de $560.257,53 beneficiando a 484 instituciones educativas con la compra de
pupitres kit 1,2,3 y 4, pizarras estudiantiles, escritorios y sillas para docentes, entre
otros.

MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
Tabla 67 MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

Durante el presente afio fiscal se ha intervenido en 101 instituciones educativas
dando mantenimientos preventivos, correctivos y mejorando las instalaciones de
los laboratorios de computacién, para garantizar entornos Optimos en los
establecimientos educativos.

73

Nombre de la Institucion Publica

o Entidad del Estado



//

RENDICION DF

CUENTAS.

DISTRITO |NUMERO |MONTO
02D01 3 $338.324,39
02D02 8 $313.979,00
02D03 3 $67.060,77
09D11 5 $211.549,02
09D12 3 $342.458,98
09D13 3 $76.982,10
09D14 12 $588.906,47
09D15 5 $237.277,20
09D16 2 $47.954,91
09D17 6 $148.255,81
09D18 4 $102.483,80
09D19 6 $386.494,41
09D20 6 $101.203,88
09D21 5 $131.307,20
09D22 1 $227.051,93
12D01 4 $129.439,97
12D02 1 $22.430,11
12D03 8 $339.862,36
20D01 5 $197.978,30
24D01 4 $502.194,11
24D02 7 $334.452,91
TOTAL 101

Elaborado por: Direccién de Administracién Escolar
Fuente: Direccion de Administracion Escolar.

CONSTRUCCION DE AULAS NUEVAS Y BATERIAS SANITARIAS

Nombre de la Institucion Publica
o Entidad del Estado

Durante el afio 2024 se realizd la construccidon de aulas y baterias sanitarias en 7

instituciones las instituciones educativas en Zona 5, cuyo monto de intervencion es de

$742.239,95.

TEXTO ESCOLARES

Tabla 68 TEXTO ESCOLARES

Para el afo lectivo costa 2024-2025, la Coordinacion Zonal 5 del Ministerio de

Educacién realizo la entrega de textos escolares conforme el siguiente cuadro

REPORTE TEXTOS ESCOLARES DE INSTITUCION EDUCATIVA A

BENEFICIARIOS

REGIMEN ESCOLAR COSTA/GALAPAGOS 2024-2025
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COORDINACION IE TEXTOS ENTREGADOS
02D01 58 8.308
02D02 40 4.356
02D03 42 6.622
02D04 57 36.983
09D11 46 63.282
09D12 83 47.883
09D13 171 90.552
09D14 90 35.194
09D15 100 143.65
09D16 49 37.11
09D17 57 93.993
09D18 33 30.774
09D19 198 90.263
09D20 75 31.104
09D21 56 29.835
09D22 22 29.91
12D01 183 317.305
12D02 70 106.431
12D03 159 323.483
12D04 93 99.066
12D05 139 54.516
12D06 95 54.733
20D01 18 2.656
24D01 116 108.008
24D02 52 259.241
Total, general 2.103 2.105,258

Elaborado por: Direccion de Administracion Escolar
Fuente: Direccion de Administracion Escolar

UNIFORME ESCOLARES

Tabla 69 UNIFORME ESCOLARES

Para el ano lectivo costa 2024-2025, la Coordinacion Zonal 5 del

Educacion realizo la entrega de kits de uniformes el siguiente cuadro:

Ministerio de

UNIFORMES COSTA-
INSULAR 2024-2025
ENTIDAD ENTREGADOS
DIRECCION DISTRITAL 02D01 GUARANDA - EDUCACION 2258
DIRECCION DISTRITAL 02D02 CHILLANES - EDUCACION 1236
DIRECCION DISTRITAL 02D03 CHIMBO SAN MIGUEL - EDUCACION 1020
DIRECCION DISTRITAL 02D04 CALUMA ECHEANDIA LAS NAVES - EDUCACION 722
DIRECCION DISTRITAL 09D11 ALFREDO BAQUERIZO MORENO SIMON BOLIVAR-
EDUCACION 3206
DIRECCION DISTRITAL 09D12 NARANJAL BALAO - EDUCACION 12311
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DIRECCION DISTRITAL 09D13 BALZAR COLIMES PALESTINA - EDUCACION 2706
DIRECCION DISTRITAL 09D14 ISIDRO AYORA LOMAS DE SARGENTILLO PEDRO CARBO -
EDUCACION 5190
DIRECCION DISTRITAL 09D15 EMPALME - EDUCACION 9854
DIRECCION DISTRITAL 09D16 EL TRIUNFO GRAL ANTONIO ELIZALDE - EDUCACION 1692
DIRECCION DISTRITAL 09D17 MILAGRO - EDUCACION 11943
DIRECCIO!\I DISTRITAL 09D18 CRNEL MARCELINO MARIDUENA - NARANJITO -
EDUCACION 991
DIRECCION DISTRITAL 09D19 DAULE NOBOL SANTA LUCIA - EDUCACION 13967
DIRECCION DISTRITAL 09D20 SALITRE - EDUCACION 7152
DIRECCION DISTRITAL 09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI - EDUCACION 9857
DIRECCION DISTRITAL 09D22 PLAYAS - EDUCACION 2751
DIRECCION DISTRITAL 12D01 BABAHOYO BABA MONTALVO - EDUCACION 23624
DIRECCION DISTRITAL 12D02 PUEBLO VIEJO URDANETA - EDUCACION 11998
DIRECCION DISTRITAL 12D03 MOCACHE QUEVEDO - EDUCACION 9398
DIRECCION DISTRITAL 12D04 QUISALOMA VENTANAS - EDUCACION 7398
DIRECCION DISTRITAL 12D05 PALENQUE VINCES - EDUCACION 6875
DIRECCION DISTRITAL 12D06 BUENA FE VALENCIA - EDUCACION 6060
DIRECCION DISTRITAL 24D01 SANTA ELENA - EDUCACION 32759
DIRECCION DISTRITAL 24D02 LA LIBERTAD SALINAS - EDUCACION 14048
DIRECCION DISTRITAL 20D01 SAN CRISTOBAL SANTA CRUZ ISABELA - EDUCACION 1174
TOTAL ZONA 5 200.19

Elaborado por: Direccién de Administracion Escolar
Fuente: Direccion de Administracion Escolar

ALIMENTACION ESCOLAR:

Durante el régimen Costa y Sierra 2024-2025, se entregd 55,277,578 raciones
alimenticias a estudiantes de 2274 instituciones educativas favoreciendo
aproximadamente a 513.754 alumnos lo que contribuye a un buen rendimiento fisico y
mental durante la jornada de estudios, lo cual permite estar atento en clase, no mostrar
cansancio y tener un mejor desempefio, evitando asi lapsos de ayuno de mas de cuatro
horas. Esta racion puede contribuir a mejorar la nutricidon de estudiantes de 5 a 18 afios.

CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LA UE MATEO CELESTINO ESPINOZA

En el afio 2024 se realizé la inauguracion de la nueva UE Mateo Celestino Espinoza cuyo
monto de intervencion fue de $2.555.166,87 y el tiempo de ejecucion de la obra fue de
257 dias. Adicional se realizd el proceso de adquisicidn y equipamiento de mobiliario
para la institucion educativa cuyo monto fue de $351.501,26

5. PRESUPUESTO
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Dentro de las actividades de la Direccidon Zonal de Administracion Escolar se encuentran las
divisiones de Infraestructura fisica, de gestién de Riesgos, recursos educativos, operaciones y
logistica, mismas que tiene como mejoran la oferta de infraestructura escolar existente para
nifios, nifias, jévenes y adolescentes en edad escolar en base al reordenamiento de la oferta
educativa.

GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA PRESUPUESTO
Tabla 70 GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA PRESUPUESTO

La gestién administrativa financiera tiene como misiédn planificar, coordinar y controlar el
manejo de recursos humanos, financieros para cumplir con los objetivos y metas educativas de
la Coordinacidn Zonal.

Ejecucion Presupuestaria 2024
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0%

CODIFICADO DEVENGADO
M Seriesl 480,583,178.78 477,895,996.95

Elaborado por: Direccion Zonal Administrativa Financiera
Fuente: Ministerio de Finanzas, e-SIGEF al 31 de diciembre de 2024

El presupuesto de zona 5 estd conformado por gasto permanente y gasto no permanente,
dentro del periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024, manteniendo un presupuesto
codificado de USD 480,583,178.78 y con devengado de USD 477,895,996.95 que equivale a una
ejecucion del 99.44% de ejecucion presupuestaria.

Es importante resaltar que el 90% del presupuesto codificado fue destinado para financiar el
pago de sueldos y salarios del personal docente y administrativo, seguido del 5% que cubrié el
pago por el bono de jubilacién y el 5% restante cubrié adquisiciones de bienes y servicios
educativos.
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DISTRIBUCION DEL RECURSO EN NIVEL DESCONCENTRADO
Tabla 71 DISTRIBUCION DEL RECURSO EN NIVEL DESCONCENTRADO

El presupuesto de la Zona 5 se encuentra desconcentrado en las 26 entidades y se encuentran
distribuidos conforme al siguiente detalle:

PROVINCIA | NOMBRE DE LA ENTIDAD CODIFICADO DEVENGADO %
COORDINACION ZONA 5 3,621,200.15 2,363,164.18 | 65.26%
09D11 ALF. B. MORENO SIMON BOLIVAR 8,529,812.42 8,529,269.12 | 99.99%
09D12 NARANJAL BALAO 16,051,496.35 16,030,560.32 | 99.87%
09D13 BALZAR COLIMES PALESTINA 17,337,395.18 17,331,415.43 | 99.97%
09D14 ISIDRO AYORA PEDRO CARBO 15,574,951.08 15,534,689.10 | 99.74%
09D15 EMPALME - EDUCACION 15,980,472.42 15,970,259.18 | 99.94%
GUAYAS 09D16 EL TRIUNFO GRAL ANT. ELIZALDE 11,255,670.29 11,243,811.23 | 99.89%
09D17 MILAGRO - EDUCACION 31,673,342.99 31,560,202.41 | 99.64%
09D18 CRNEL MARC. MARID. NARANJITO 9,903,138.46 9,835,959.11 | 99.32%
09D19 DAULE NOBOL SANTA LUCIA 30,331,948.09 30,191,091.24 | 99.54%
09D20 SALITRE - EDUCACION 9,992,881.62 9,987,953.21 |99.95%
09D21 SAN JACINTO DE YAGUACHI 11,494,256.38 11,491,245.78 |99.97%
09D22 PLAYAS 8,750,712.65 8,746,501.49 |99.95%
12D01 BABAHOYO BABA MONTALVO 49,314,745.98 49,235,298.34 | 99.84%
12D02 PUEBLO VIEJO URDANETA 13,034,032.79 13,027,335.74 | 99.95%
LOS RIOS 12D03 MOCACHE QUEVEDO 38,029,515.19 37,921,304.03 | 99.72%
12D04 QUISALOMA VENTANAS 17,936,242.40 17,932,690.44 | 99.98%
12D05 PALENQUE VINCES 17,388,504.63 17,364,739.60 | 99.86%
12D06 BUENA FE VALENCIA 19,712,586.27 19,451,462.50 | 98.68%
SANTA ELENA 24D01 SANTA ELENA 34,726,103.03 34,563,574.74 | 99.53%
24D02 LA LIBERTAD SALINAS 29,112,347.93 29,058,331.31 | 99.81%
02D01 GUARANDA 26,448,104.80 26,309,895.85 | 99.48%
BOLIVAR 02D02 CHILLANES 5,445,957.59 5,430,096.62 |99.71%
02D03 CHIMBO SAN MIGUEL 14,421,337.95 14,382,742.78 | 99.73%
02D04 CALUMA ECHEANDIA LAS NAVES 9,741,319.90 9,736,832.25 |99.95%
GALAPAGOS | 20D01 SAN CRISTOBAL STA CRUZ ISABELA 14,775,102.24 14,665,570.95 |99.26%
TOTAL 480,583,178.78 477,895,996.95 | 99.44%

Elaborado por: Direccion Zonal Administrativa Financiera
Fuente: Ministerio de Finanzas, e-SIGEF al 31 de diciembre de 2024

Estos recursos estan destinados para cubrir sueldos y salarios, adquisicién de bienes y servicios,
infraestructura fisica, programas y proyectos que fortalecen la calidad del sector educativo.
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PROGRAMAS Y PROYECTOS MAS RELEVANTES:
Grafico 1 PROGRAMAS Y PROYECTOS MAS RELEVANTES:

EQUIP. TEC. PARA DOCENTES COMP. DIGITALES  [JJJlJ5517,845.00
GESTION DE TRANSPORTE EScOLAR [JJJJJ $535.253.96
DOTACION DE RECURs0S EDUCATIVOS [ 5852,550.83

INVERSION - cONsTUCCION DE INFRA. Y MOBILIARIO [ 51,58, 28168

coRRIENTE - MANTENIMIENTO A LA INFR. EDUCATIVA [ ¢ 00036353
oPERATIVAD DE LAS INsTITUCIONES DE BIENES Y sERvicios | <6 652,515.63
unFormies escoLaRes - | s 970,693.12

Elaborado por: Direccion Zonal Administrativa Financiera
Fuente: Ministerio de Finanzas, e-SIGEF al 31 de diciembre de 2024.

6. DESAFiOS PARA LA GESTION 2025

e Realizar el seguimiento a los tramites ingresados por MOGAC y Quipux con la
finalidad de evitar retrasos en las respuestas a la comunidad educativa.

e Trabajo en territorio para verificar la calidad y la calidez de atencién del
funcionario hacia el usuario.

e Gestionar con Planta Central la instalacion de nuevos enlaces, upgrade y
migraciones para instituciones que carecen de acceso a la conectividad.

e Dar seguimiento a los convenios tecnoldgicos que benefician a las
Instituciones Educativas y las Direcciones Distritales.

e La Direccién Zonal de Apoyo Seguimiento y Regulacion continua con procesos
activo periodo lectivo 2025-2026 actividades como; Paralelizacion, actualizacion
de datos de directivos y correos, verificacion de Instituciones educativas previo
al inicio del periodo lectivo, seguimiento al proceso de 25 afios atras y resolucion
de costo 2025-2026.

e Gestionar en base a la necesidad institucional procesos para presupuesto de
adquisiciones de bienes y/o servicios para mejorar la infraestructura informética
de la Coordinacion Zonal 5.

e Realizar monitoreo y permanente acompafiamiento a los Distritos para la
actualizacion del Sistema de Gestion Docente y realizar visitas periddicas a las
Unidades Distritales de Talento Humano para verificar el correcto
funcionamiento del sistema.
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e Dar seguimiento a los ingresos de los Docentes por Educa Empleo Sectorizaciéon
y Bienestar Social en el sistema de Gestion Docente y actualizacién de sus
correos institucionales.

e Incrementar la poblacion estudiantii dentro de las ofertas extraordinarias
semipresencial e implementar las inscripciones dentro de la modalidad distancia
virtual.

e Para el afio 2024 tenemos varios desafios como equipo de apoyo a la inclusion
Educativa, uno de ellos es seguir inculcando una cultura inclusiva en nuestra
comunidad Educativa de esta Zona 5, mediante los programas generados por el
ministerio de Educacion como son Aulas Hospitalarias, Unidades de apoyo a la
inclusién, docentes de apoyo a la inclusién, quienes en territorio se encargan de
la ejecucion. También vamos a lograr el 100% de la actualizacién de los
permisos de funcionamiento de las Instituciones de Educacion Especializada,
garantizando la continuidad de nuestros estudiantes con NEE asociados a una
discapacidad.

o Por lo expuesto la Direccidon Zonal de Asesoria Juridica, seguira brindando su

contingente legal, frente a los casos antes mencionados en renglones anteriores
que se presentan dentro y fuera del contorno educativo.

e Brindar asesoramiento y absolver consultas juridicas sobre normativa juridica, a
nivel Distrital

e Gestionar del proceso de reclamos y recursos administrativos relacionados con
sus atribuciones y responsabilidades, en nivel Distrital.

e Difundir la normativa juridica educativa, en instituciones educativas de su
jurisdiccién.
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