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MAPA GEOGRAFICO

La Direccidn Distrital 14D04 Gualaquiza San Juan Bosco - Educacion, pertenece a la Zona 6; ubicada en la

provincia de Morona Santiago, abarca los cantones Gualaquiza y San Juan Bosco, su oficina se encuentra

ubicada en el cantén Gualaquiza, parroquia Gualaquiza.

EL PIEDRERO
03003

llustracion 1: Mapa geogrdfico

Esta conformada por los siguientes circuitos de los cantones Gualaquiza y San Juan Bosco:

14D04C01- Bermejos - Chiguinda - El Rosario,

14D04C02_03 - Amazonas - Nueva Tarqui - El Ideal - San Miguel de Cuyes,
14D04C04_ay 14D04C04_b - Bomboiza,

14D04CO05 — Gualaquiza,

14D04CO06 - San Juan Bosco - Pan de Azucar - San Jacinto de Wacambeis;
14D04C07 - Santiago de Pananza - San Carlos de Limén

DIVISION CIRCUITAL - DISTRITO 14D04 GUALAQUIZA - SAN JUAN BOSC!
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llustracion 2: Division Cirtuital
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PRESENTACION

El Ministerio de Educacidn, hoy mas que nunca, esta enfocado en brindar
oportunidades educativas en todo el pais. Cada afio sin duda es un reto para quienes
formamos parte de esta ardua tarea en el campo educativo persiguiendo de esta manera
moldear mecanismos y estrategias que sumados a los ejes del Plan Nacional de
Desarrollo contribuyan a conseguir una sociedad mds equitativa, legal y emprendedora.

La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la
inversion estatal. Es responsabilidad del Estado que todas las personas tengan acceso a
la educacién publica, bajo los principios de equidad social, territorial y regional;
garantizando la igualdad de acceso a la educacion.

Con el afan de impulsar el desarrollo integral y el bienestar de los estudiantes, desde el
Distrito 14D04 Gualaquiza-San Juan Bosco se ha trabajado articuladamente con
docentes, directivos, lideres educativos, Coordinaciéon Zonal 6 de Educacion, aliados de
los GADS Municipales, presidentes de Juntas Parroquiales y entidades particulares, lo
gue nos ha permitido avanzar en la transformacion del sector educativo. Sin duda todos
los procesos realizados en nuestro Distrito han sido en beneficio de la comunidad
educativa y por ende deben ser transparentados y evaluados por la ciudadania,
cumpliendo asi con el mandato constitucional, y los logros alcanzados en funcién de los
ejes de trabajo institucional.

En cumplimiento a los lineamientos emitidos por el Consejo de Participacién Ciudadana
y Control Social — CPCCS; la Direccién Distrital 14D04 Gualaquiza San Juan Bosco -
Educacion, realiza la rendicion de cuentas correspondiente al afio 2024, exponiendo los
resultados obtenidos en la gestidon, mismos que han sido encaminados en el logro de
una educacién de calidad y con calidez, ampliando la cobertura y poblacion objetivo,
tratando de llegar a los sectores mas vulnerables, con la finalidad de que la ciudadania
conozca y retroalimente la gestién publica.

En este sentido, el informe recoge la gestién realizada por la Direccidn Distrital 14D04
Gualaquiza San Juan Bosco - Educacidon durante el afio 2024, en el marco de sus
responsabilidades y atribuciones, la cual se ha realizado con el apoyo de cada una de las
autoridades y sus funcionarios, quienes han coadyuvado a la consecucién de logros de los
objetivos institucionales establecidos, asi como del Plan Nacional de Desarrollo.
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GLOSARIO DE SIGLAS

UDAC: Unidad Distrital de Atencidn Ciudadana

MOGAC: Mdédulo de Gestion de Atencidn Ciudadana

QUIPUX: Sistema de Gestién Documental

DUA: Disefio Universal para el Aprendizaje.

DPAI: Docentes Pedagogos de Apoyo a la Inclusién.

UDAI: Unidades Distritales de Apoyo a la Inclusion.

NEE: Necesidades Educativas Especiales.

TEA: Trastorno Del Espectro Astista

DECE: Departamento de Consejeria Estudiantil

OVP: Orientacidn Vocacional y Profesional.

MSP: Ministerio de Salud Publica.

JDRC: Junta Distrital de Resolucién de Conflictos.

JCPD: Junta Cantonal de Proteccién de Derechos.

CCPD: Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos

UNIPEN: Unidad de Investigacién y Proteccidn de nifios, nifias y adolescentes.
MMDH: Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos

REDEVI: Registro de violencia en el sistema educativo

SAFPI: Servicio de Atencién Familiar a la Primera Infancia

SEIBE: Secretaria de Educacidn Intercultural Bilinglie y la Etnoeducacién.
MOSEIB: Modelo del Sistema de Educacién Intercultural Bilingle.
NAP: Nivelacion y Aceleracién Pedagdgica.

EBJA: Educacidn Basica para Jévenes y Adultos.

DTA: Docente técnico de apoyo

FCT: Formacion en centros de trabajo

PPE: Programa de participacion estudiantil.

REDTEC: Red técnica.

BT: Bachillerato técnico.
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INTRODUCCION

El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social establece que: La Rendicién de
Cuentas es garantizar transparencia, equidad y eficacia, en el manejo de los recursos
publicos; es por ello, que la maxima autoridad del Distrito 14D04 presenta el informe de
la gestion realizada durante el periodo 2024 ante la ciudadania, a fin de que se conozca
el destino de los recursos invertidos por el Estado en el sector educativo y los resultados
obtenidos.

Todas las acciones, programas y proyectos realizados han sido ejecutados con el Unico
fin de garantizar el derecho a la educacién y brindar una educacién de calidad para toda
la poblaciéon, incluyendo las necesidades educativas especificas y necesidades de
escolaridad inconclusa.

RENDICION DE CUENTAS GESTION 2024

La Direccién Distrital 14D04 Gualaquiza — San Juan Bosco — Educacidn, elabora la
rendicion de Cuentas considerando los 6 ejes de accion, Educacién Segura,
Alimentacion escolar de calidad, Reinsercion escolar: Revalorizacion docente:
Fortalecimiento de la educacion en valores y Fortalecimiento institucional: mismos
gue se presentan a continuacion:

Ejes de accidn

EDUCACION SEGURA:

La Unidad Distrital de Atencion Ciudadana desde el 02 de enero al 31 de diciembre del

2024 se ha atendido: Usuarios registrados a través de la Bitacora de visitas, desglosados

de la siguiente manera:

USUARIOS ATENDIDOS SEGUN BITACORA DE VISITAS 2024 POR
CONSULTAS O REQUERIMIENTOS SOLICITADOS

NACIONALIDADES O
o o
UNI\IJI;:;ES USIl\lJ_AIEIEOS oI PUEBLOS
MASCULINO | FEMENINO | MESTIZA |INDIGENA
10 2291 989 1302 1645 646

La Unidad de Apoyo a la Inclusion (UDAI) es un servicio educativo especializado, creado
con el propésito de garantizar una atencién oportuna y adecuada a los estudiantes que
presentan Necesidades Educativas Especificas (NEE), tanto asociadas como no asociadas
a una discapacidad. Su funcionamiento se basa en un enfoque técnico y profesional que
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permite realizar procesos de evaluacién, asesoramiento, ubicacidn e intervencién
psicopedagodgica, de manera articulada con los distintos actores del sistema educativo.

Este servicio opera en todos los niveles del sistema educativo -educacion inicial, basica
y bachillerato- y en sus diversas modalidades de atencidn, con el fin de promover la
inclusidn, el respeto a la diversidad y el derecho a una educacion de calidad para todos.

Con el objetivo de fortalecer las capacidades del personal educativo y garantizar una
atencién pedagdgica adecuada a los estudiantes con Necesidades Educativas Especificas
(NEE), la UDAI ha impulsado espacios de formacién y actualizacion profesional en las
siguientes tematicas: R T = - Z

e Inclusién y Necesidades Educativas Especificas (NEE) y adaptaciones curriculares.

e Taller socioemocional " conociendo nuestras emociones".

e Corresponsabilidad parental sobre pautas de crianza responsable.

e Taller de estrategias pedagdgicas segun el tipo de discapacidad.

e Socializacién del proyecto de vida.

e Seguridad en las redes sociales en los jovenes.

e Sensibilizacién de ¢ Cdmo identificar y prevenir el acoso escolar?

e Sensibilizacién sobre el lenguaje positivo en nifios.

e Orientacidn acerca del acuerdo Nro. MINEDUC-MINEDUC-2021-00026-A

e Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)

e Socializacién a los docentes acerca del proceso de titulacidon de educaciéon ordinaria
para estudiantes de tercero de bachillerato con discapacidad.

e Sensibilizacién sobre lenguaje de sefias.

e Taller sobre orientacion sexual y reproductiva.

e Manifiesto por la inclusidn cuento contigo: dia internacional de las personas con
discapacidad.

e Charla a los estudiantes sobre el dia del bastén blanco.

e Charla alos estudiantes sobre educacion sexual y reproductiva.

e Prevencién del suicidio y autoestima.

e Autocuidado y trabajo en equipo.

e Bienestar emocional a docentes.

e Charlas alos PP. FF sobre cémo abordar la adolescencia con los hijos.

e Motivacién y cambios de actitud hacia el aprendizaje
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Durante el afio fiscal 2024 la UDAI ha venido realizando diversas actividades en beneficio
de todos los miembros de la comunidad educativa, recalcando la atencidn a estudiantes
con necesidades educativas especificas asociadas o no a la discapacidad en las diferentes
ofertas y servicios del Sistema Nacional de Educacién. El compromiso integro para con
la educacién se refleja en la responsabilidad con la que se llevaron a cabo todos los
procesos que nos han sido encomendados vy los resultados positivos se observan en la
satisfaccion de la poblacién atendida la cual ha sido dentro de los plazos establecidos y
de una manera éticamente correcta.

A continuacién, procedo a describir las diferentes actividades realizadas durante el
periodo comprendido de enero a diciembre de 2024.

N® DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES

1 |[Realizacion v validacidén de informes psicopedagdgicos a (169 Informes
estudiantes con NEE asociadas y no a la discapacidad. Ipsicopedagdgicos

2 |Seguimientos a estudiantes de Instituciones Educativas por|215 Seguimientos
ofertas.

3 |Sensibilizaciones a instituciones educativas 149 Sensibilizaciones
realizadas
4 |Sensibilizaciones a la comunidad educativa |2433 personas
sensibilizadas
5 |Asesoria‘orientacidn a instituciones educativas (diferentes |45 Orientaciones
tematicas sobre politicas v practicas educativas) realizadas
6 |Orientaciones a la comunidad educativa 101 Personas orientadas
7 |Valoracién de casos remitidos por parte de la Junta
Cantonal de Proteccién de Derechos, MSP u otras 10 Casos remitidos
instancias.
8 |Coordinacién de actividades con equipo UDAIL y 123 Actividades realizadas|

pedagogas de apoyo

9 |Realizar levantamiento de informacién a través de matrices
solicitadas desde zona 140 Matrices realizadas

10 |Levantamiento informacion ser bachiller de estudiantes O Estudiantes atendidos
con discapacidad

Redes Aprendizaje

Segun lo establecido por el Ministerio de Educacién, las Redes de Aprendizaje son
equipos de trabajo integrados por docentes de Inicial y Preparatoria que desarrollan su
actividad en una misma drea geografica. Ademas, son las que propician la formacién de
equipos de trabajo y de redes de comunicacién horizontal entre los actores del sistema
educativo, principalmente entre docentes y directivos, lo que permitird avanzar en la
construccion de un proyecto educativo en el que se fomenten espacios pedagoégicos de
autoformacion y de co-formacion, apoyandose en la combinacién de metodologias de
aprendizaje. Junto al coordinador y secretario elegidos en la primera convocatoria se
reunen obligatoriamente una vez al mes para analizar problemas propios de su actividad
educativa, formativa y el accionar docente, lo que conlleva a encontrar soluciones
comunes o a trabajar segun las caracteristicas territoriales.
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Espacios creados para estos intercambios de formacién, preparacién y perfeccionamiento, en
que, los individuos construyen su propio conocimiento y emplean nuevos métodos de
aprendizaje, como son los siguientes:

> Aprendizaje colaborativo: es donde se establece la metodologia pedagdgica de las
redes. Este aprendizaje cuenta con diversos elementos:

- Modelo Pedagdgico

- Curriculo

- Didacticas

- Interactividad

- La Sociedad del Conocimiento

» Aprendizaje Cooperativo: dentro de este aprendizaje se establece la metodologia
tecnoldgica, la cual cuenta con los siguientes elementos:

- Criterios Técnicos

- Interactividad

- Logistica

- Produccidn de materiales

- Soporte de redes y disefio de medios

> Aprendizaje activo: su metodologia es la comunicativa, y dentro de este aprendizaje
se establecen los siguientes elementos:

- Sensibilizacion
- Criterios y procedimientos de mediacion
- Desarrollo de la Estrategia de Comunicacién
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Con el apoyo de Autoridades, docentes, padres de familia y estudiantes en nuestro Distrito
seguimos contando con tres redes de aprendizaje:

Red de Aprendizaje “Educando con Amor”

e Taller de elaboracion de material didactico

Los temas son motivo para charlas, seminarios, foros, conferencias, actividades sociales,
culturales, visitas, casas abiertas, mesas redondas, actividades extracurriculares, o
formativas para los estudiantes y los docentes, entre otras actividades relevantes que
se realizan en las Redes de Aprendizaje de nuestro Distrito. Cada red de aprendizaje
cuenta con una agenda de trabajo definida por sus integrantes y se va alimentando con
el apoyo y contingente de todos los integrantes, autoridades y comunidad educativa en
general.
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En cada encuentro o reunion de red, las maestras y docentes que participan utilizan
materiales del medio, recursos didacticos y pedagdgicos relacionados con la aplicacion
del Curriculo de Educacién Inicial y Preparatoria.

El aprendizaje en red es aquel que se produce en el marco de una estructura de vinculos
sociales. Por esta razén, cuando dicha estructura se encuentra orientada a la
construccion colaborativa de conocimiento, se denomina red de aprendizaje

UDAI

En el marco del compromiso por garantizar el derecho a una educacién inclusiva y de calidad
para los estudiantes con discapacidad en condicidn moderada, severa o profunda, el Distrito
Educativo dispone de la Unidad Educativa Oswaldo Guayasamin. Esta institucién especializada
brinda atencion a 42 estudiantes con diversos tipos de discapacidad: intelectual, sensorial,
psicosocial y multidiscapacidad, desde el nivel inicial hasta décimo afio de Educacion General
Basica. Su objetivo principal es ofrecer una propuesta educativa individualizada que responda a
las caracteristicas, ritmos y necesidades especificas de cada estudiante, favoreciendo su
desarrollo integral y pleno.

Con el fin de responder adecuadamente a las diversas necesidades educativas vy
circunstancias particulares de los estudiantes, el distrito ha gestionado 3 procesos de
traslado desde instituciones de educacién ordinaria hacia esta oferta especializada.
Siempre optando por brindar la mejor atencidn a ciertos casos que de una u otra forma
se les dificulte asistir con regularidad, ya sea por situaciones de distancia, viabilidad o
situacidon econdmica.

Asimismo, se ha mantenido un vinculo cercano y colaborativo con la Unidad Educativa
Oswaldo Guayasamin, brindando apoyo en diversas gestiones institucionales vy
participando activamente en sus actividades internas. Esta colaboracién se ha
materializado en eventos civicos, culturales y colaborativos, fortaleciendo asi la
integracion y el sentido de pertenencia dentro de la comunidad educativa.
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También hay que resaltar que se cuenta con dos docentes pedagogas de apoyo quienes
acompafian pedagégicamente a los docentes de aula, las mismas que atienden a
estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especificas, con un total de 70
estudiantes de los cuales 42 de ellos poseen discapacidad y 28 estudiantes no asociadas.
Con las pedagogas se realiza un trabajo en conjunto y se coordina diferentes actividades
y charlas con los diferentes actores de la comunidad educativa. Entre las actividades
realizadas tenemos las siguientes:

N2 DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Sensibilizacién y orientacidn vocacional y ofertas académicas para bachillerato.
Sensibilizacion sobre el autismo (TEA)

Orientar a la madre de familia sobre compromisos de trabajo y apoyo en casa.

Necesidades educativas y proceso de cartelizacién para estudiantes N.E.E
Una oportunidad para el aprendizaje y la creatividad

Autismo.

Andlisis de contenidos a trabajar con estudiantes N.E.E

Se establece compromisos de trabajo para estudiantes con problemas de
comportamiento y bajo rendimiento.

9 Sensibilizacion sobre gimnasia cerebral.

10 Conociéndome y amandome

11 Acoso escolar.

12 Soy Inclusivo

13 Una Oportunidad para el Aprendizaje y la Creatividad

14 Uso de las redes sociales.

15 Ponte en su lugar.

16 Prevencidn de violencia de genero.

17 Dia internacional de lengua de sefias.

18 Sensibilizacion sobre discapacidad e inclusidn y vulnerabilidad.

19 Socializacién de informes psicopedagdgicos.

VN U WIN|F
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20 Sensibilizaciéon sobre el VHI.

21 Taller sobre la empatia.

22 Dia internacional de las personas con discapacidad.

23 Reconociendo mis derechos y obligaciones

Con un total de 659 docentes, 509 PP. FF y 4494 estudiantes que se han beneficiado de todas
estas actividades.

DECE

Como Departamento de Consejeria Estudiantil estamos constantemente brindando, a
los profesionales de la educacién, capacitaciones, talleres y charlas con la finalidad de
garantizar una educaciéon de calidad y calidez, asi mismo que los alumnos se sientan
seguros, respetados y acogidos en las instituciones educativas. Esta formacién permite
a los docentes puedan manejar estrategias para la integracion de los estudiantes y sus
familias en el proceso aprendizaje y mantener su bienestar integral.

ACTIVIDADES DE FORMACION EJECUTADAS PARA DOCENTES

Numero de Descripcién de actividades Poblacién Nimero de
actividades objetivo beneficiarios
ejecutadas
1 Socializacion sobre la metodologia de oportunidades | Docentes 17
curriculares y embarazo.
1 Taller sobre proyectos de vida. Docentes 4
2 Taller de contencién emocional Docentes 62
1 Taller de gestion del DECE DECE 24
2 Talleres de autocuidado Docentes 34
1 Sensibilizacion del dia conmemorativo de la mujer. Docentes 28
1 Talleres sobre implementacion del Programa | Docentes 37
Educando en Familia.
1 Actividad deportiva para la lucha contra la depresion. Docentes 10
1 Socializacion de lineamientos de OVP y metodologia | Docentes 25
TAPAS.
1 Talleres sobre violencia sexual y violencia de género. Docentes 28
1 Participacion en el Il Encuentro Estudiantil de Docentes 40
Talentos.
Socializacion de estrategias de ENEIS. Docentes 37
Socializacion de Herramienta de Oportunidades Docentes 37
Curriculares.
1 Metodologia de recorrido participativo Docentes 24
Total Total
16 1.250




/ RENDICION DF .
CUENTAS MINISTERIO DE EDUCACION

PROGRAMA DE PARTICIPACION ESTUDIANTIL (PPE)

Con ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00024-A, se expide los LINEAMIENTOS PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE PARTICIPACION ESTUDIANTIL. En donde se especifica las
areas de accion que deberdn desarrollarse durante el programa: Accién Civica, Salud y Bienestar,
Accidn por el Ambiente, Animacion a la Lectura y Prevencién del Embarazo temprano.

Con ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00031-A, se expide los REFORMA AL ACUERDO
MINISTERIAL No. MINEDUC-MINEDUC-2023-00024-A de 7 de junio de 2023.

Con Resolucion Nro. MINEDUC-SIEBV-2023-00025-R de fecha 15 de noviembre de 202337 se
RESUELVE emitir las seis (6) Guias de actividades por areas de accion y tematicas definidas para
Programa de Participacion Estudiantili denominadas: “Guia del Programa de Accion
Humanitaria”, “Guia de Accién por el ambiente.”, “Guia de Lectura para la comunidad”, “Guia
de Prevencién de la desnutricidn Crénica Infantil”, “Guia de Prevencién Embarazo Temprano” y
“Guia de Prevencion del Sedentarismo. “a”

El Programa de Participacién Estudiantil estd orientado a la formacién de promotores
comunitarios, en donde se implementaran programas especificos por cada temdtica y area de
accion, desarrollados por la Subsecretaria para la Innovacion Educativa y el Buen Vivir en
coordinacion con el resto de las entidades competentes.

Cada programa se sustenta en un ciclo pedagdgico que incluye tres (3) fases: & Fase de
informacién (actualmente ejecutandose en régimen Sierra-Amazonia), Fase de Ejecucion
(desarrollandose en régimen Costa-Galapagos) y Fase de presentacion.

Conforme el alcance de la Direccidn Distrital 14D04, se da atencidn a los cantones de Gualaquiza
y San Juan Bosco, lugares en los que estan distribuidos diez instituciones educativas, que
también ofertan primero y segundo afio de bachillerato, a saber:
A. Unidad Educativa José Maria Velasco Ibarra.
Unidad Educativa Rio Cenepa.
Unidad Educativa Nueva Generacion.
Unidad Educativa Nueva Tarqui.
Colegio de Bachillerato Gualaquiza
Unidad Educativa Delia Carmen Vasquez.
Unidad Educativa Polivio Saquicela.
Unidad Educativa ETSA.
Unidad Educativa Ciudad de Azogues.
Unidad Educativa Camilo Gallegos Toledo.

ST IOMmMOON®
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Los docentes realizan la réplica a los estudiantes, determinando asi la tematica segun las
necesidades de la localidad, determinan el dia y la hora convenientes para realizar el Programa
de manera extracurricular.

Los docentes realizan la réplica a los estudiantes, determinando asi la tematica segun las
necesidades de la localidad, determinan el dia y la hora convenientes para realizar el Programa
de manera extracurricular.

A saber:

» Las diez Instituciones Educativas con Bachillerato imparten el médulo de Participacién
Estudiantil acorde a los lineamientos emitidos por el Ministerio de Educacién.

» Se forman promotores comunitarios acorde a los objetivos de los lineamientos.

» En el distrito 14D04 Gualaquiza — San Juan Bosco para el afio 2024 da seguimiento a dos
periodos escolares de PPE, a saber 2023-2024 y 2024-2025.

» Enelperiodo 2023-2024 se tiene 36 grupos que desarrollan el Programa de Participacion
Estudiantil, de ellos 9 estan en el drea de Salud y Bienestar, 7 en Animacién a la Lectura,
18 en Accién por el ambiente, 1 en Accidn civica y 1 en Prevencién del embarazo
temprano.

» Enelperiodo 2024-2025 se tiene 38 grupos que desarrollan el Programa de Participacion
Estudiantil, de ellos 12 estan en el drea de Salud y Bienestar, 0 en Animacién a la Lectura,
21 en Accion por el ambiente, 0 en Accion civica y 5 en Prevencién del embarazo
temprano.

» Los jovenes demuestran mayor afinidad por la accidn por el ambiente y menor afinidad
por Prevencion del embarazo temprano y Accidn civica.

» Se visita y anima a los estudiantes que no asisten a clases del Programa para que se
reincorporen y terminen las clases con el grupo.

» Se da seguimiento a las actividades de los docentes para el correcto cumplimiento

ALIMENTACION ESCOLAR DE CALIDAD:

PROCESOS DE LA UNIDAD DISTRITAL DE ADMINISTRACION ESCOLAR

El Distrito Educativo 14D04, se encarga de la gestidn, coordinacién vy distribucion de
Alimentacién Escolar, estos procesos son ejecutados por planta central, en el caso de
alimentacion escolar, se realiza el monitoreo y seguimiento para que este llegue a las
Instituciones Educativa de manera adecuada y en éptimas condiciones, a todas las
Instituciones Educativas a excepcion de los Bachilleratos.

De igual forma se procede con la distribucidn de textos escolares, los cuales se reciben
conforme el cronograma de entrega de las imprentas adjudicadas y seguidamente se
procede a entregar a las Instituciones Educativas.
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# DE ESTUDIANTES
# INSTITUCIONES ATENDIDOS EN CADA
RECURSOS EDUCATIVOS EDUCATIVAS ENTREGA
RACIONES ALIMENTICIAS 76 7283
TEXTOS ESCOLARES 78 7805

ALIMENTACION ESCOLAR

En el ano 2024 se ha venido entregando la alimentacidn escolar, durante cada mes del
ano escolar, conforme la planificacién referencial de rutas de distribucién de las raciones
alimenticias, de la misma forma se ha dado continuo seguimiento y monitoreo de que
se cumpla con el MANUAL PARA LA PROVISION, DISTRIBUCION, CONSUMO Y MANEJO
DE LAS RACIONES ALIMENTICIAS PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS FISCALES, FISCOMISIONALES Y MUNICIPALES.
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Con respecto a Uniformes escolares, se adquirié para las Instituciones Educativas
Interculturales e Interculturales Bilingles, por un monto total de $238.751,12.

Se adquirid, asimismo, mobiliario y equipamiento para 6 Instituciones Educativas por el
valor de $15.131,66.

# INSTITUCIONES | PRESUPUESTO
RECURSOS EDUCATIVOS EDUCATIVAS ASIGNADO
UNIFORMES ESCOLARES
INTERCULTURALES 50 $190.725,03
UNIFORMES ESCOLARES
INTERCULTURALES BILINGUES 29 $48.026,09
MOBILIARIO ESCOLAR 6 $15.131,66

‘—.‘}~!_.’% g

Otra de la

Administracién Escolar, es la ejecucidn del presupuesto asignado para el mantenimiento
de Infraestructura Educativa, en el aio 2024 se ha intervenido con la Construccion de
un bloque de aulas y juegos infantiles para la Institucién Educativa “ Ciudad de Azogues”,
una bateria sanitaria y juegos infantiles para la Escuela de Educacion Bdsica “Juan José
Avila” y la adecuacién e implementacion del bar escolar para el expendio de bebidas y
alimentos de la Escuela de Educacion Basica “Victor Emilio Estrada”.
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MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA | # DE | PRESUPUESTO
EDUCATIVA BENEFICIARIOS ASIGNADO
UNIDAD EDUCATIVA "CIUDAD DE AZOGUES" 126 $96.741,70
ESCUELA DE EDUCACION BASICA "JUAN JOSE AVILA" | 36 $26.049,10
ESCUELA DE EDUCACION BASICA "VICTOR EMILIO

ESTRADA" 866 $4.173,91

CIUDAD DE AZOGUES
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Mensualmente, a través de Gestion de Riesgos y Desastres, se realizan capacitaciones,
socializaciones y monitoreo sobre ejecucidn de ejercicios y actividades que las
Instituciones Educativas deben organizar para la prevencion de algln posible evento de
riesgo (sismos, incendios, etc.) tanto en afectaciones de la Infraestructura Educativa,
como actuacion del personal frente a este tipo de eventos, asi como también sobre el
uso de los recursos educativos entregados y consumo de la alimentacion escolar.

GESTION
RIESGOS

DE

# DE BENEFICIARIOS

ACTIVIDAD

CAPACITACIONES

78 INSTITUCIONES EDUCATIVAS
(COMUNIDAD EDUCATIVA)

SE HAN REALIZADO CAPACITACIONES Y
SOCIALIZACION EN TEMAS DE RIESGOS,
USO Y MANIPULACION DE RACIONES
ALIMENTICIAS Y TEXTOS ESCOLARES
CONFORME LAS DIRECTRICES EMITIDAS
POR LA COORDINACION ZONAL Y PLANTA
CENTRAL.

SIMULACROS

78 INSTITUCIONES EDUCATIVAS
(COMUNIDAD EDUCATIVA)

SE  HAN REALIZADO EVENTOS DE
SIMULACROS DE ACUERDO A LA
AMENAZA DE MAYOR INCIDENCIA O
IMPACTO IDENTIFICADA EN PLAN DE
GESTION DE RIESGOS.
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REINSERCION ESCOLAR:

Estrategia "Todos al Aula"

Durante el afio 2024, el Distrito Educativo 14D04 dio continuidad a la implementacion
de la estrategia nacional "Todos al Aula", cuyo objetivo es reducir las brechas de
exclusiéon escolar y promover la inclusidn educativa de nifios, nifias y adolescentes entre
5 y 14 afios que se encuentran fuera del Sistema Nacional de Educacion.
Esta estrategia se fortalecid con el uso del Sistema Unificado y Universal de
Seguimiento Nominal (SUUSEN), una herramienta interinstitucional disefiada
inicialmente para combatir la Desnutricidn Crénica Infantil. SUUSEN permite la
transmisién, integracién e intercambio de informacion entre entidades del Estado,
facilitando la identificacion de alertas relacionadas con nifilos menores de dos afos y
gestantes. En el marco de la estrategia "Todos al Aula", esta plataforma resultd clave
para georreferenciar y atender casos de estudiantes en situacién de riesgo educativo,
incluyendo menores fuera del sistema escolar, madres adolescentes y otras condiciones
de vulnerabilidad social, lo que permitié una respuesta mas agil, focalizada y eficiente
por parte de las brigadas territoriales.

Acciones Implementadas
Fortalecimiento de las Acciones Territoriales

Las brigadas "Buscadores Educativos" y "Sembrando Futuro" mantuvieron su
operatividad a lo largo del afio, desarrollando intervenciones directas en parroquias,
barrios y comunidades rurales del distrito. Sus acciones se estructuraron en tres ejes
principales:

Tabla 1. Fortalecimiento de acciones territoriales.

a. Busqueda e \Visitas puerta a puerta, aplicando
Activaen encuestas y entrevistas para identificar
Territorio casos de nifios, nifas y adolescentes

fuera del sistema educativo.

e Procesos de sensibilizacion familiar,
resaltando la importancia de Ia
educacién y los beneficios de Ia
reinsercion escolar.

e Mapeo vy localizacion geografica de
estudiantes mediante el cruce de
informacion del sistema SUUSEN vy
observaciones en campo.

e Derivacién y seguimiento de casos a
instituciones educativas y entidades de
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proteccion, asegurando el
acompafamiento oportuno.
b. Eventos de e Organizacién de ferias educativas,
Socializacion y charlas informativas y jornadas de
Acompailamiento asesoramiento dirigidas a padres,
Familiar madres y representantes.

e Coordinacién con equipos directivos de
las instituciones educativas para facilitar
procesos de matricula, nivelacién vy
aprestamiento.

c. Uso Estratégico e Acceso a alertas vinculadas a nifios fuera
del Sistema del sistema educativo, embarazos
SUUSEN adolescentes e inasistencias

prolongadas.

e Focalizacidn precisa de casos prioritarios,
lo cual permitid una respuesta mas
rapida, eficiente y dirigida a sectores de
mayor vulnerabilidad.

e Optimizacion de la  planificacion
territorial, priorizando zonas con
mayores brechas de inclusién escolar.

Se concluye que la estrategia "Todos al Aula" continda consoliddndose como una herramienta
fundamental para mejorar el acceso y la permanencia escolar en el Distrito Educativo 14D04. El
uso del sistema SUUSEN representd un avance significativo, permitiendo una mayor eficiencia
en la identificacion de casos criticos y en la planificacidn territorial de intervenciones.

Plan Nacional Aprender a Tiempo

Durante el aflo 2024, el Distrito 14D04 continud con la implementaciéon del Plan Nacional
Aprender a Tiempo como respuesta a la necesidad urgente de cerrar brechas de aprendizaje
provocadas por la pandemia y fortalecer el sistema educativo rural e intercultural. Esta
intervencién se desarrollé en dos fases: una inicial con cobertura amplia en mas de 13
instituciones por promotor, y una segunda etapa enfocada en la co-ensefianza, priorizando
acompafiamiento intensivo en 5 instituciones por promotor, logrando resultados sostenibles en
recuperacion académica, permanencia escolar y liderazgo pedagdgico.

Antecedentes
La crisis educativa evidenciada tras la pandemia de COVID-19 dejo profundas secuelas en los

niveles de aprendizaje, motivacion escolar y permanencia de los estudiantes. Frente a este
desafio, el Ministerio de Educacion ha reforzado en 2024 el Plan Nacional Aprender a Tiempo
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como una estrategia de accion afirmativa centrada en el acompafamiento técnico, el
fortalecimiento docente y la aplicacién de un curriculo focalizado en competencias basicas.

Objetivos

e Recuperar aprendizajes fundamentales en estudiantes con bajo rendimiento.

e Prevenir el abandono escolar en zonas rurales y vulnerables.

e Fortalecer el liderazgo pedagdgico a través del modelo de co-ensefianza.

e Fomentar practicas educativas innovadoras adaptadas al contexto local.

e Evaluar de forma continua los avances para una mejora sostenida del aprendizaje.

Estrategia y Desarrollo del Plan
Fase 1: Acompainamiento generalizado (enero - noviembre 2024)
e Cada promotor educativo acompafié a un promedio de 13 instituciones educativas.
e Aplicacion de evaluaciones diagndsticas presenciales y virtuales.
e Desarrollo de talleres, ferias y jornadas pedagdgicas con docentes, estudiantes y
familias.
e Implementacion del curriculo priorizado con enfoque en competencias basicas.

A continuacion, se presenta el detalle del acompafiamiento de manera general:

Tabla 2. Cuadro Resumen - Fase 1: Acompafiamiento Generalizado (enero - noviembre 2024)

INDICADOR TOTAL
TOTAL DE INSTITUCIONES ACOMPANADAS | 40
TOTAL DE ESTUDIANTES 2,774
TOTAL DE DOCENTES 156
ESTUDIANTES POR NIVEL EDUCATIVO

- GRUPO 3 ANOS 55

- GRUPO 4 ANOS 97
- INICIAL (SIN ESPECIFICAR) 207
- PREPARATORIA 242
- ELEMENTAL 536
- MEDIA 666
- SUPERIOR 475
- BACHILLERATO 613
DISTRIBUCION POR GENERO

- HOMBRES 1,427
- MUJERES 1,347

Fase 2: Co-ensefianza (desde diciembre 2024)

e Reasignacion de cada promotor a 5 instituciones educativas con atencidn intensiva.
e Intervencién directa en aulas bajo el modelo de ensefianza compartida.
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e Enfoque en estrategias metodoldgicas activas y evaluacién continua.
e Consolidacidn de buenas practicas mediante las insignias "Aprender a Tiempo".

A contraccion el detalle de instituciones:

Tabla 3. Distribucidn de Instituciones por Promotor Pedagdgico

PROMOTOR/A INSTITUCIONES ASIGNADAS DIiAS DE
PEDAGOGICO/A INTERVENCION
GLENDA LITUMA e E.E.B. Miguel de Santiago e C.B. Camilo | Lunes a Viernes
Gallegos Toledo e E.E.B. Maria Cecilia Antich ¢ | (uno por dia)
U.E. Ciudad de Azogues ¢ E.E.B. Centinela del
Zamora
HIMELDA e E.E.B. Mauro Calderén e E.E.B. Juan José Avila | Lunes a Viernes
UYAGUARI e U.E. José Maria Velasco lbarra e E.E.B. Delia | (uno por dia)
Carmen Vasquez ¢ E.E.B. José Joaquin de
Olmedo
ROGER CEDILLO e U.E. Esp. Oswaldo Guayasamin e E.E.B. | Lunesa Viernes
Provincia de Pichincha e U.E. Nueva Tarqui ¢ | (uno por dia)
E.E.B. Manuel S. Rodriguez Salinas e E.E.B.
Vicente Rocafuerte

Resultados Clave y Evidencias

Durante el 2024, el equipo distrital implementé la Fase de Co-ensefianza con una intervencién
mas focalizada, trabajando directamente con estudiantes, docentes y familias. A continuacién,
se presenta un resumen de los principales logros:

Tabla 4. Indicadores y resultados PNAT 2024

INDICADOR

RESULTADO 2024

9 ESTUDIANTES BENEFICIADOS

Alrededor del 68% de estudiantes avanzaron en
procesos de nivelacién y recuperacion

[_] MEJORAS EN LECTURA Y
ESCRITURA

Un 52% de los estudiantes mostré mejoras sostenidas
en comprension lectora y produccion escrita

© REDUCCION DEL RIESGO DE
EXCLUSION ESCOLAR

El riesgo de desvinculacion escolar disminuyé en un
74%, especialmente en zonas rurales

AUMENTO DEL RENDIMIENTO
ESCOLAR

Las evaluaciones internas reflejaron un incremento del
61% en rendimiento académico general

Y/ RECONOCIMIENTOS
ESTUDIANTILES

Un 9% de estudiantes fue reconocido por logros
destacados o mejora significativa

g3 INSTITUCIONES CON
INTERVENCION DIRECTA

13 instituciones en la primera fase y 5 instituciones
por promotor en la segunda fase

DOCENTES CAPACITADOS

Se capacitd a un total de 154 docentes en estrategias
activas, co-ensefianza y evaluacién formativa

Acciones Relevantes en el Territorio
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Tabla 5. Acciones relevantes de la gestion realizada en 2024.
Accién Registro fotografico
Se ejecuto el acompanamiento,
seguimiento y proceso de
evaluaciones diagndsticas fisicas en
parroquias como bomboiza, san carlos
de limdn, pananza, entre otras;
adaptandose a todos los entornos
rurales.

El proceso de seguimiento y de
evaluaciones diagndsticas virtuales
permitieron mantener la continuidad
pedagdgica en instituciones con
acceso tecnoldgico.

El trabajo colaborativo entre
promotores, docentes y lideres
comunitarios fue clave para sostener
el proceso educativo.

Se promovieron actividades
socioemocionales, lectura diaria,
resolucién de problemas y dindmicas
de aprendizaje activo.

Se documentaron con evidencias
graficas (fotos y registros) los procesos
realizados, garantizando
transparencia.
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Se concluye que el Plan Nacional Aprender a Tiempo se consolida como una politica educativa
integral para enfrentar desigualdades en aprendizaje. En el distrito 14D04, la transicidén a la co-
ensefianza permitié un acompanamiento mas profundo, con efectos positivos en el rendimiento
académico, la permanencia escolar y la motivacién de docentes y estudiantes. La experiencia
demuestra que el trabajo territorial, adaptativo y humano es esencial para construir una
educacion inclusiva y de calidad.

NIVELACION Y ACELERACION PEDAGOGICA (NAP)

En el periodo lectivo 2023-2024, culminan el Servicio de Nivelacién y Aceleracidon Pedagdgica 43
estudiantes, quienes su vez automaticamente estan matriculados para el periodo lectivo 2024-
2025 al primero de bachillerato, en la Unidad Educativa de Bachillerato “CAMILO GALLEGOD
TOLEDO”.

Para el periodo lectivo 2024-2025 se empieza con 35 estudiantes, quienes asisten en una de las
aulas de la Unidad Educativa de Bachillerato “CAMILO GALLEGOS TOLEDO” de la ciudad de
Gualaquiza.

Desde el primero de noviembre del 2024, se cuenta con una docente del MINEDUC y otra
docente remunerada por la empresa minera Lowell Mineral Exploration y Solaris Resources,
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guienes brindan un Servicio Educativo de Nivelacion y Acelerada Pedagdgica Multigrado a 15
estudiantes entre nifas, nifios y adolescentes de la comunidad Shuar fronteriza Banderas,
perteneciente a la parroquia San Carlos de Limédn, del cantén San Juan Bosco, provincia de
Morona Santiago.

EDUCACION BASICA PARA JOVENES Y ADULTOS (EBJA)

El Ministerio de Educacién, como institucion encargada de garantizar el derecho a la educacion
de la poblacidon y conforme sus principios de acceso universal a la educacion; el Distrito
Educativo 14D04 Gualaquiza - San Juan Bosco, ha puesto a disposicién de la poblaciéon un
portafolio de servicio educativo de modalidad semipresencial nocturna, tal que en el periodo
lectivo 2023-2024 se incorporaron como Bachilleres de la Republica del Ecuador, 15 estudiantes.

A

El Distrito Educativo 14D04 Gualaquiza — San Juan Bosco, brinda este servicio Educativo, tal que
en el periodo lectivo 2023-2024 culminaron en el CICLO | 45 estudiantes y en el CICLO Il 53
estudiantes; en el periodo lectivo 2024-2025 empezaron en el CICLO | 66 estudiantes y en el
CICLO Il 88 estudiantes.




RENDICION DF )
CUENTAS. MINISTERIO DE EDUCACION

REVALORIZACION DOCENTE:

La Direccién Distrital 14D04, brinda el servicio de educacién para lo cual de manera constante
se promueve la revalorizacién de los docentes, a través de capacitacién permanente a través de
la pagina Me capacito, asi mismo se ha realizado el proceso de homologacion salarial y se ha
garantizado el personal necesario, en el mes de diciembre de 2024, se realizd el pago de
Remuneraciones Mensuales Unificadas, al Personal que labora bajo relacién de dependencia.

LOEI
NOMBRAMIENTOS 320
CONTRATOS 128
SUBTOTAL LOEI 448
LOSEP

NOMBRAMIENTOS 18
CONTRATOS 9
SUBTOTAL LOSEP 27
COTRATOS COLECTIVOS 7
TOTAL DE SERVIDORES 482

TRASLADO POR BIENESTAR SOCIAL HACIA OTRAS PROVINCIAS.

1. Resolucion Nro. MINEDUC-CZ6-2024-00237-R, de lugar y fecha Cuenca, 08 de julio de 2024,
suscrito por la Mgs. Susana Alicia Vasconez Gomezcoello, COORDINADORA DE EDUCACION
ZONAL 6, resuelve “Art. 1.- Trasladar dentro del programa de bienestar social, determinado en
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el Art. 98 de la Ley Orgdnica Reformatoria a la LOEI, literal a) publicado en el Registro Oficial
No. 434 del 19 de abril de 2021, a la docente: ALEXANDRA MARIA VINTIMILLA CORDOVA

2. Resolucion Nro. MINEDUC-CZ6-2024-00253-R, de lugar y fecha Cuenca, 18 de julio de 2024,
suscrita por la Mgs. Susana Alicia Vasconez Gomezcoello COORDINADORA DE EDUCACION
ZONAL 6, RESUELVE: "Art. 1.- Trasladar dentro del programa de bienestar social, determinado
en el Art. 98 de la Ley Orgdnica Reformatoria a la LOEI, literal b) publicado en el Registro Oficial
No. 434 del 19 de abril de 2021, a la docente: BLANCA PIEDAD AWAK WAMPASH.

PROCESO DE EQUIPARACION Y HOMOLOGACION SALARIAL

La Resolucién Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-00003-R, de lugar y fecha Quito, D.M., 02 de mayo
de 2024, suscrito por la Dra. Alegria de Lourdes Crespo Cordovez MINISTRA DE EDUCACION,
textualmente dice:

"Articulo 1.- APROBAR el listado consolidado de setecientos veinte y cinco (725) docentes
beneficiados del proceso de Homologacion y Equiparacion Salarial, en

cumplimiento de la Disposicion Transitoria Vigésima Sexta de la Ley Orgdnica de Educacion
Intercultural, que se adjunta en calidad de anexo al presente instrumento y constituye parte
integral del mismo, una vez que se ha realizado el procedimiento respectivo y se han observado
los requisitos legales correspondientes.”

En el listado de docentes homologados, constan dos docentes beneficiados pertenecientes a la
Direccién Distrital 14D04 Gualaquiza San Juan Bosco-Educacion:

PRUNA PRUNA ERNESTO WILFRIDO, con CI: 0502266638
REDROBAN AVILA LUDWING MAURICIO, con ClI: 0104671920

JUBILACION

Dentro de los procesos de Jubilacidon conforme la Ley y las condiciones de la Seguridad Social, se
ha realizado los expedientes de los funcionarios que han sido planificados, bajo el régimen de la
LOEI y LOSEP, han sido entregados en la Unidad de Talento Humano de la Cz6 y han sido
validados, solicitando que sean considerados para el pago, son los siguientes:

N° | CEDULA NOMBRES REGIMEN TIPO DE
LABORAL JUBILACION

1 JUBILACION NO
1900180793 AVILA CARPIO MARGOT CLEOPATRA LOE| OBLIGATORIA

2 BARROS PENALOZA CARLOS | CODIGO DE | JUBILACION NO
0102401296 HUMBERTO TRABAJO OBLIGATORIA

3 PIEDRA ASTUDILLO MARIA ROSA JUBILACION NO
1900146679 LUCRECIA LOSEP OBLIGATORIA

4 JUBILACION NO
1400208987 TUKUP JUEP GUIDO LOEI OBLIGATORIA

5 JUBILACION NO
101385177 LOAIZA GALVAN JORGE EDUARDO LOE| OBLIGATORIA
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6 BILACION N
1102122247 MAZA MAZA DIONICIO ESTEBAN LOEI iJUBLIG:TgRIA ©
7 JUBILACION NO
1102562210 SARITAMA MERY DEL CISNE LOEI OBLIGATORIA
8 JUBILACION NO
0300873627 | CALLE CALLE TERESA CORNELIA . OBLIGATORIA
9 JUBILACION NO
0102033404 | CALDAS CONDOY HECTOR ANTONIO | LOEI OBLIGATORIA
10 JUBILACION NO
1900192913 | JUEP USHAP CARLOS BENANCIO L] OBLIGATORIA
11 JUBILACION NO
1900209238 | LITUMA LITUMA INES MARIA L] OBLIGATORIA
12 JUBILACION NO
1900169895 | VINAN ZAMORA BEDI LEONILA LOEI OBLIGATORIA
PAGO DE JUBILADOS.
N° CEDULA NOMBRES REGIMEN | TIPO DE | PAGO
LABORAL | JUBILACION
1 | 0101854347 | AVILA CARPIO | LOSEP JUBILACION  NO | $53,100.50
LEONOR OBLIGATORIA
MAGDALENA
2 | 1900123496 | ASTUDILLO cT JUBILACION  NO | $47,790.00
ASTUDILLO  RENE OBLIGATORIA
IVAN
3 | 1900224351 | CEDILLO  CEDILLO | LOEI JUBILACION  NO | 50,002.50
JOSE ARMANDO OBLIGATORIA

En cumplimiento a la normativa Legal vigente, se realizo la renovacién Pdliza de fidelidad, para
lo cual se contraté la Pdliza Nro. MTRX-00000003944-1, con vigencia desde el 20/10/2024
12:00:00 hasta el 20/10/2025 12:00:00, la cual fue debidamente registrada en la Contraloria
General del Estado, conforme OFICIO No. 0001196-DPMS-J-2024 de lugar y fecha Macas 3 de
diciembre de 2024; y se procedié a actualizar le listad y registrar el mismo conforme OFICIO No.
00309-DPMS-J-2025, de lugar y fecha 20 de marzo de 2025.

FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION EN VALORES:

El Departamento de Consejeria Estudiantil a través de sus diferentes profesionales de
las instituciones educativas y distrito educativo, durante el afio 2024 ha cumplido con
varias acciones propuestas; acciones basadas en prevencidn, intervencion, deteccidn,
derivacién, seguimiento y acompafiamiento. Dichas actividades favorecieron las
condiciones de vida, los procesos emocionales, sociales y sobre todo resiliencia de nifios,
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nifas y adolescentes en el sistema educativo del Distrito Educativo 14D04 Gualaquiza-
San Juan Bosco; los casos atendidos son:

CASOS ATENDIDOS, COORDINADOS, ACOMPANADOS Y DERIVADOS DESDE EL DECE

Numero de Tipo de casos Acciones realizadas Lugar de
casos por atendidos derivacion
estudiante
12 Embarazo Actividades preventivas, acompafiamiento psicolégico | MSP
adolescente y pedagdgico de la institucién educativa.
3 Maternidad Actividades preventivas, acompafiamiento psicoldgico
y pedagdgico de la institucién educativa.
10 Uso y consumo de | Actividades preventivas, acampamiento psicolégico y | MSP
drogas pedagdgico desde la institucion educativa
5 Intentos auto | Actividades preventivas, acompafiamiento psicolégico | MSP
liticos y pedagdgico de la institucidon educativa.
9 Violencia sexual | Reporte a la Junta Cantonal de proteccion de derechos | JCPD,
intrafamiliar y actividades de acompafiamiento y prevencion en la | MSP,Fiscalia.
institucion educativa.
3 Negligencia Reporte a la Junta Cantonal de proteccion de derechos, | JCPD.
intrafamiliar apoyo y seguimiento al estudiante.
14 Violencia fisica Actividades preventivas, acampamiento psicoldgico y | Fiscalia,
pedagdgico desde la institucion educativa MSP, JCPD
16 Violencia Actividades preventivas, acampamiento psicoldgico y | Fiscalia,
Psicoldgica pedagdgico desde la institucion educativa MSP, IDRC,
JCPD.
3 Acoso escolar Actividades preventivas, acampamiento psicoldgico y
pedagdgico desde la institucion educativa
11 Otro tipo de casos | Actividades preventivas, acampamiento psicoldgico y | MSP
atendidos. pedagdgico desde la institucidn educativa, derivaciones
a las instancias correspondientes.
86 Total

ACTIVIDADES DE PREVENCION EJECUTADAS PARA ESTUDIANTES

Numero de .. 3 L
.. L. . Poblacién Nimero de Institucion externa
actividades Descripcion de actividades L. L.
. objetivo beneficiarios que apoya
ejecutadas
Rutas y protocolos de actuacién .
27 v p. . . . Estudiantes 2035
frente a situaciones de violencia.
Metodologia de Recorrido .
5 L Estudiantes 478
participativo.
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Talleres sobre tipos de violencia en
1 P Estudiantes 453
general.
Charla sobre responsabilidades
4 .. P Estudiantes 70
académicas.
1 Taller sobre lengua de sefias. Estudiantes 45
Apoyo de la Junta
Cantonal de
4 Taller sobre Contencién Emocional. | Estudiantes 1231 Gualaquiza en
cierta parte de la
actividad.
Participacion en feria de
1 sensibilizacion por el dia de la Estudiantes 453
mujer
Implementacion del Programa
2 Educando en Familia, con el tema Estudiantes 2077
“prevencién de embarazo”.
Taller sobre uso y consumo de .
1 Estudiantes 52
drogas.
Taller sobre el acoso escolar y sus
3 . y Estudiantes 72
consecuencias.
2 Talleres sobre proyectos de vida. Estudiantes 102
Taller practico sobre rendimiento
1 i P . Estudiantes 30
académico
Charla sobre el uso de redes
1 sociales, delitos sexuales y tenencia | Estudiantes 41 DINAPEN
de armas.
Estudiantes Sra. Yolanda
Actividad deportiva para la lucha
1 ., 175 Cacuango/Coach
contra la depresion. .
de baile.
1 Charla sobre la prevencion de la Estudiantes a1 Club de
violencia. adolescentes
1 Taller sobre los mitos del amor Estudiantes 157
romantico.
Estudiantes MSP
Srta. Yadira
Charla sobre prevencion de . .
1 253 Carchi/Estudiante
embarazo. i
de enfermeria del
ISTL.
Estudiantes Miembros de las
., sociedad civil de
Taller y charla en conmemoracion .
3 L . . 1077 Gualaquiza, en
del dia internacional de la mujer. .
cierta parte de la
actividad.
1 Taller sobre motivacion y liderazgo. | Estudiantes 8
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Estudiantes
5 Participacion de la marcha de la 600 JCPD de San Juan
violencia contra la mujer. Bosco.
1 Encuentro estudiantil de Talentos. | Estudiantes 450
1 Dia de la Familia Estudiantes 200
1 Taller sobre los cambic?s que Estudiantes 66
produce la adolescencia.
Total Total
66 10.166
e ACTIVIDADES DE PREVENCION EJECUTADAS PARA PADRES DE FAMILIA
Numero de | Descripcion de actividades Poblacion Numero de | Institucion
actividades objetivo beneficiarios externa que
ejecutadas apoya
40 Rutas y protocolos de actuacién | Familia 2487
frente a situaciones de violencia.
1 Talleres sobre riesgos | Familia 20
psicosociales, en el dmbito de las
responsabilidades y
comunicacion.
1 Talleres sobre tipos de violencia | Familia 415
en general.
Taller sobre lengua de sefias. Familia 15
Taller sobre violencia y crisis | Familia 26
nacional.
2 Taller sobre el uso, consumo de | Familia 85 Sr. Kirman Vega.
drogas con el tema Sra. Andrea
“descubriendo caminos, Pallarozo.
entendiendo y superando las Sr. Marcelo
adicciones”. Ortega.
1 Taller sobre responsabilidades | Familia 15 MSP, JCPD,
de los padres. Tenencia
Politica, MIESS,
STECSD.
4 Metodologia de  Recorrido | Familia 87
Participativo sobre violencia.
2 Sensibilizacion y prevencién de la | Familia 477 JCPD de
violencia contra la mujer. Gualaquiza y San
Juan Bosco.
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3 Taller sobre Contencién | Familia 389
Emocional.

1 Implementaciéon del Programa | Familia 150
Educando en Familia, con el tema
prevencion de embarazo.

1 Taller sobre educar con afecto a | Familia 20
sus hijos.

1 Participacion en el encuentro | Familia 30
estudiantil de talentos.
Dia de la Familia Familia 200

Total Total

59 4.416

CURRICULO NACIONAL

El Ministerio de Educacion como ente rector de la educacidn es responsable de garantizar el
cumplimiento del mandato constitucional que establece el derecho que tiene toda su
poblacidn a recibir una educacidn pertinente, adecuada, contextualizada, actualizada y
articulada con los diversos entornos cotidianos, en este contexto se ha disefiado el curriculo
Nacional por Competencias asi como también se trabaja con Multigrado por Ejes Tematicos,
gue propone un enfoque que empodera a los docentes y estudiantes para enfrentar desafios
individuales y colectivos

Desde el Departamento de ASRE se aplican las politicas, normativas, estrategias, planes y
programas para la asesoria, seguimiento, control y regulaciéon de la gestidon educativa en los
ambitos administrativo y pedagdgico, en este aspecto en todas las instituciones educativas del
distrito se desarrollan visitas periddicas para un control y mejora continua en el territorio.
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Orientar personalmente al docente en su dmbito de trabajo, en su practica cotidiana y a partir
de sus necesidades especificas; es continuo y sostenido; es intencional, organizado vy
sistematico; mediante el didlogo horizontal, para un mejor proceso de aplicacién metodoldgica.

El Ministerio de Educacién a través de la Subsecretaria de Educacién Especializada e Inclusiva
implementa la Estrategia de Fortalecimiento de la Educacién Técnica (2030), orientada a
fortalecer y consolidar la educacién técnica en el territorio nacional, por considerarse un sector
importante que aporta al desarrollo econémico y social sostenible, mediante la formacién de
perfiles técnicos de nivel medio.

Considerando que el Bachillerato Técnico es una oferta que requiere ser fortalecida en el dmbito
administrativo y pedagdgico, surge la necesidad de vincular docentes técnicos de apoyo, quienes
ademads de impartir programas o médulos formativos de Bachillerato Técnico, son agentes de
cambio para la promocién de la oferta y el fortalecimiento de los componentes administrativo
y académico de la educacidn técnica, bajo la visidn de la contextualizacién territorial.
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En este sentido, el Ministerio de Educacién tiene como obijetivo:

e Fortalecer los procesos de gestion institucional de Bachillerato Técnico.

e Incrementar los indices de cobertura estudiantil.

e Promover la permanencia estudiantil.

e Potenciar las competencias técnicas del equipo docente a través del

acompafiamiento técnico, cooperativo y colaborativo.
ALCANCE

Se da atencion a los cantones de Gualaquiza y San Juan Bosco, lugares en los
gue estdn distribuidos cinco instituciones educativas que ofertan bachillerato
técnico en tres Figuras Profesionales, a saber:

e Con la Figura Profesional (FIP) en Contabilidad: Unidad Educativa José Maria
Velasco lbarra, Unidad Educativa Rio Cenepa, Unidad Educativa Nueva
Generacion.

e Con la FIP en Produccidon Agropecuaria: Unidad Educativa Nueva Tarqui.

e Con la FIP en Electromecanica Automotriz: Colegio de Bachillerato Gualaquiza

La Docente Técnico de Apoyo, con cobertura en el Distrito de Educacion 14D04
Gualaquiza-San Juan Bosco y anexada a la Unidad Educativa priorizada Nueva
Tarqui, con el objetivo, entre otros, de posicionar la oferta y la continuidad de los
procesos educativos, genera estrategias innovadoras, pertinentes y significativas,
en este sentido, para el afio 2024 se ha desarrollado las siguientes actividades

1.1 Reporte de actividades en las reuniones de trabajo colaborativo. -Se coloca una
foto por eje.
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*Elaborado por: DTA — Espinoza Raquel.

EJES DE ACTIVIDADES
ATENCION RELEVANTES EVIDENCIAS
Practicas estudiantiles
Formacidon | Preprofesionales en
Practica empresas de la localidad
Estudiantil | acorde a la  Figura

Profesional.

» = .
*Estudiantes de la Unidad Educativa Nueva Tarqui,
participan de un ovario histerectomia mediante
acuerdos con el Centro Veterinario Mundo Animal de la

Acompainamie
ntoy
monitoreo

Programa de Participacion
Estudiantil.- Se realizan
visitas en las Instituciones
gue ofertan primero y
segundo de bachillerato,
se constata la Formacion
de Promotores
Comunitarios en 10 IE.

MVZ. Fernanda Zhunio.
S L Y\, Y’.
L

*Unidad Educativa Nueva Generacion, accién por el
ambiente, manteniemiento de jardineras de Ia
institucion.

Acompaiiamie
ntoy
monitoreo

Red Técnica. - Permite
oportunidades de
aprendizaje, detecta vy

orienta las necesidades de
gestién, favorecen el
intercambio entre pares y
promueven el liderazgo y
las responsabilidades
compartidas.

7 - o3 ]
*Trece docentes técnicos cumplen con el POA mediante
8 capacitaciones en tematicas relacionadas a la FIP.
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EJES DE
ATENCION ACTIVIDADES RELEVANTES
Acompaiamie| Formacion en Centros de
ntoy Trabajo
monitoreo

EVIDENCIAS

*=
%

™ $iaiied 0891

*Verificar el cumplimiento de la FCT en las
empresas receptoras, un promedio de 67
estudiantes beneficiados.

Acompaiamie
ntoy
monitoreo

Orientacion  Vocacional 'y
Profesional. — Socializacion de
la oferta de bachillerato
técnico a los estudiantes de
décimo afio.

=

*Replica a los estudiantes de las instituciones con
oferta de décimo afo.

Cooperacion y
accion
coordinada.

Feria de Ofertas Académicas. -
Espacio para incentivar la
educacién media con la
superior, mediante la
exposicion de las ofertas de
tercer nivel a los estudiantes
de tercero de bachillerato. (2
de mayo).

p——

y \ o .

*400 estudiantes de 12 Instituciones educativas
beneficiadas.
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EJES DE ACTIVIDADES RELEVANTES EVIDENCIAS
ATENCION
Cooperacion y accion| Cooperacion Interinstitucional con el
coordinada. Ministerio de Trabajo.

—
A= 4‘
*Mediante dialogo se imparte una capacitacién presencial, con réplicas de
manera simultdnea virtual a los estudiantes de tercero de bachillerato técnico

Cooperacion y accion
coordinada.

Cooperacidn Interinstitucional con
Becas Fulbright vy la Facultad de
Ciencias  Agropecuarias de la
Universidad de Cuenca.

*Socializacidn de becas Fulbright a los estudiantes de tercer afio de 10 IE.

Cooperaciony
accion
coordinada.

Expo de Bachillerato Técnico. -
Espacio para incentivar a los
estudiantes de décimo afio a
un bachillerato

optar por
técnico. (17 de mayo)

*La Expo se desarrolla
bachillerato  Gualaquiza,
estudiantes de décimo afio.

de
los

en el

colegio

se benefician
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EJES DE
ATENCION ACTIVIDADES RELEVANTES EVIDENCIAS
Eje de | Generar actividades extracurriculares y de j'-'_
acompafiamiento | actualizacion docente que permitan incorporar -
y seguimiento. nuevas técnicas, saberes y experiencias de

aprendizaje, (23 de agosto).

i Ber vy

*Intercambio de experiencias entre pares. -

“docentes técnicos visitan instituciones de
Biblian y Azogues”.

IDENTIFICACION DE NUDOS CRITICOS.

e Falta de mantenimiento y equipamiento en los laboratorios de las FIP.

e Falta de recursos para equipamiento, pago de docentes y aulas para incrementar
figuras profesionales acorde a la FIP.

e Directivos sin interés de gestionar la oferta de Bachillerato Técnico.

Se concluye manifestando que se da cumplimiento con las actividades solicitadas en los
lineamientos, participamos de forma puntual a las capacitaciones, talleres y
videoconferencias que nos convocan de parte de la autoridad competente, se promueve el
bachillerato técnico, se socializan las figuras profesionales con el fin de pretender Ia
apertura de las FIP, se cumple con la FCT y PPE, se vincula con empresas de la localidad, se
realiza vinculaciones con universidades.
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MOSEIB

La Secretaria de Educacidn Intercultural Bilinglie y la
Etnoeducacion (SEIBE), es el ente gubernamental
encargado de implementar la educacién de los
pueblos y las nacionalidades en todos los niveles y
modalidades, segun lo establece la Constitucién de
la Republica del Ecuador.

Conforme la Ley Organica de Educacion Intercultural
y al Decreto Ejecutivo 671, como institucién es una entidad auténoma, responsable de
la planificacidon, organizacién, innovacién, direccion, control y coordinacién de las
instancias especializadas en los niveles zonal, distrital y comunitario del Sistema de
Educacion Intercultural Bilingiie y la Etnoeducacidn a nivel nacional.

En el Distrito Educativo 14D04 Gualaquiza — San Juan Bosco al contar con 27 Centros
Educativos Comunitarios Intercultural Bilinglies (CECIBs) y una Unidad Educativa
Comunitaria Intercultural Bilinglie Fiscomisional (UECIB), el Coordinador Pedagdgico de
la Secretaria de Educacion Intercultural Bilinglie y la Etnoeducacion (SEIBE), Mgs. Anibal
Tsukanka, realizé un trabajo contundente con todos los docentes de las Instituciones
Educativas Bilinglies, mejorando la elaboracién de las Guias pedagdgicas de todos los
procesos en base al Modelo del Sistema de Educacion Intercultural Bilinglie (MOSEIB).

En el periodo lectivo 2023-2024 se ha tenido 1182 estudiantes matriculados y activos en
las 28 Instituciones Educativas Intercultural Bilinglies, pertenecientes al Distrito
Educativo 14D04 Gualaquiza — San Juan Bosco.

Por falta de demanda estudiantil, se procede al cierre temporal de la ESCUELA DE EDUCACION
BASICA INTERCULTURAL BILINGUE TOMAS PUJUPAT con AMIE 14B00456
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL:

Distribucion de uniformes y textos escolares a las IE interculturales y bilinglies.

Participacién en casas abiertas o brigadas de servicios de todas las carteras de
estado, donde se exponen los servicios educativos con lo que cuenta el distrito.

Con la Unidad Distrital de Talento Humano se ha fortalecido el trabajo en equipo,
a través del programa clima laboral, con las siguientes actividades: pausas
activas, charlas, integraciones en fechas importantes (cumpleafios, carnaval,
semana santa, etc.) momentos civicos y capacitaciones para crear un mejor
ambiente de trabajo dentro del Distrito 14D04 Gualaquiza San Juan Bosco-
Educacién.

En el area de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién se brindd las
herramientas tecnoldgicas; asi como mantenimiento de los laboratorios de
informdtica y dreas administrativas.

Se dotd de Internet a todas las instituciones Educativas.

Para el ano 2024 la distribucion de la alimentacién escolar estuvo a cargo del
Programa de Alimentacidon Escolar, quienes entregaron directamente los
productos a los establecimientos educativos.

Se realizé 78 capacitaciones y socializaciones a docentes en temas de riesgos,
uso y manipulacién de raciones alimenticias y textos escolares conforme las
directrices emitidas por la coordinacion zonal y planta central.

Se realizé 78 eventos de simulacros de acuerdo con la amenaza de mayor
incidencia o impacto identificada en plan de gestidn de riesgos.

Mensualmente se envid a Zona los reportes del PAE de las instituciones
educativas.

Se contraté el servicio de seguridad y vigilancia para la Unidad Educativa Nueva
Generacion.

Se contrato el servicio de limpieza y aseo de las baterias sanitarias de las
instituciones educativas de la Direccion Distrital 14D04 Gualaquiza San Juan
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Bosco - Educacién para las siguientes instituciones: Unidad Educativa Camilo
Gallegos Toledo, Escuela de Educacidn Basica Victor Emilio Estrada, Escuela de
Educacién Basica Teresa Samaniego Avila, Unidad Educativa Oswaldo
Guayasamin, Escuela de Educacion Basica Guillermo Choco y Unidad Educativa
Nueva Generacion.

e Se contrato el servicio de limpieza de oficinas tipo | para la Direccion Distrital
14D04 Gualaquiza San Juan Bosco - Educacion.

PRINCIPALES HITOS 2024

e En cumplimiento a la normativa legal vigente se ha garantizado la provision de
RACIONES ALIMENTICIAS, TEXTOS y UNIFORMES ESCOLARES a los estudiantes del
Distrito 14D04 Gualaquiza San Juan Bosco-Educacién.

e En el cumplimiento de las actividades y acciones programadas, participaron los
diferentes actores de la comunidad educativa; tales como: familias, estudiantes,
docentes, personal DECE y Directivos de 82 instituciones educativas del Distrito de
Educacion.

e NOmina para pagos de sueldos y mas beneficios de ley a 482 funcionarios entre
LOSEP, LOEl y CT conforme nédmina de diciembre 2024.

e Se gestiond el apadrinamiento de estudiantes, lo cual permitié la entrega de
uniformes y Utiles escolares.

e Se logré la recoleccién y distribucion de donaciones (ropa, calzado y dutiles
escolares), en coordinacion con personas solidarias de la comunidad, beneficiando
a ninos, nifias y adolescentes en situacion de vulnerabilidad econdmica.

e Durante el ano 2024, se detectaron e intervinieron en 86 casos sobre: violencia y
sus diferentes tipos; embarazo en la adolescencia; uso y consumo de sustancias;
intentos autoliticos; entre otros factores de riesgos presentes en el dmbito familiar
y educativo de los estudiantes. Ademas, se ejecutaron acciones de derivacion a las
diferentes instancias de proteccion tales como: MSP, FGE, JCPD, Rectores,
Directores, JDRC, Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos, UNIPEN, UDAI; asi
también se continta brindando el seguimiento y acompafiamiento dando prioridad
a los casos emergentes por parte de los profesionales DECE.

e Secumplié con 141 actividades de prevencién, promocidn y restauracién ejecutadas
a través de talleres, momentos civicos, murales, obras de teatro, eventos,
programas y proyectos en temadticas sobre: Prevencion de la violencia y sus
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diferentes tipos, prevencién del consumo de alcohol, tabaco y drogas, valores,
prevencién del suicidio, derechos, prevencion del embarazo, sexualidad, inclusidn
educativa, emociones, autocuidado, orientacién vocacional y profesional.

Se realizé talleres de descarga emocional dirigido a los 448 docentes de la direccidn
distrital 14D04 Gualaquiza San Juan Bosco-Educacion.

15.832 actores de la comunidad educativa, que comprende entre estudiantes,
docentes, directivos, representantes legales; fueron los beneficiarios de las acciones
de prevencion, promocidén, restauracion, implementadas por los profesionales DECE
en coordinacién y apoyo de los directivos de las instituciones educativas y demds
instancias de proteccién de derechos.

Se logré la reinsercidn de varios nifios, nifias y adolescentes al sistema educativo
mediante procesos de matricula, aprestamiento y acompafiamiento emocional.

El seguimiento a las alertas generadas por el sistema SUUSEN permitié una mejor
focalizacion territorial, facilitando la identificacion de casos y optimizando los
recursos destinados a la busqueda activa. Durante el proceso, se detectaron nuevas
problemdticas, como la presencia de madres adolescentes fuera del sistema y
estudiantes que abandonaron por motivos diversos, entre ellos, factores
econdmicos o desinterés.

Se ha realizado la socializacién y capacitacién a los lideres, directores y rectores del
sistema educativo fiscal y fiscomisional sobre el uso de los recursos educativos que
entrega el Gobierno Nacional.

Se han tramitado y aprobado dos procesos por Bienestar Social: un traslado para
otra zona y un traslado dentro de la misma Direccidn Distrital.

Se ha realizado la capacitacidon docente sobre los lineamientos para la planificacion,
organizacion, ejecucién y monitoreo de actividades de fortalecimiento en el sistema
educativo a nivel nacional.

Se han ejecutado la desvinculacién por jubilaciéon de 12 funcionarios, de los cuales
se entregd los expedientes legalizados a la Coordinaciéon Zonal 6, 1 funcionario
LOSEP, 1 funcionario CT y 10 docentes.

Se ha ejecutado procesos de mantenimiento de infraestructura educativa, de
acuerdo al presupuesto asignado.

Se ejecutd el pago de 4 funcionarios jubilados: 3 pagos en efectivo y 1 pago en
bonos.

Se contratd la podliza de fidelidad para el periodo 20/10/2024 12:00:00 hasta el
20/10/2025, para todos los funcionarios del Distrito 14D04.
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Se ejecutd el proceso y pago de homologacion salarial de dos docentes y se validé
el listado del séptimo grupo de homologacién que se va a ejecutar en las proximas
fechas.

Durante el afio 2024, en el departamento de Apoyo, Seguimiento y Regulacién de la
Educacion (ASRE), a mas de los tramites que constan en el MOGAC, se atendid otros
casos como: denuncias, vulneraciéon de derechos, implementacién de planes,
programas y proyectos, ofertas complementarias y atencién a usuarios internos y
externos. A continuacidn, los mas sobresalientes:

CANTIDAD DESCRIPCION DEL SERVICIO

62 Duplicado de Titulos de bachilleres

24 Resoluciones autorizacién de toma de exdmenes de ubicacion.

24 Resoluciones de validacidn exdmenes de ubicacidn.
1 Resoluciones de homologacién de titulos de bachiller obtenidos en el exterior.
2 Resoluciones de reconocimiento de estudios realizados en el exterior.

12 Resoluciones de rectificacion de datos personales en documentos estudiantiles.
20 Matriz correccidn de cédula en la plataforma CAS.

25 Matriz correccion de nombres en la plataforma CAS.

30 Matriz cambio de usuarios CAS (directivos).

120 Reseteo de claves de directivos IEs en el CAS.

330 Revision de expedientes académicos terceros bachillerato.

330 Validacién de calificaciones titulacién tercero bachillerato.

250 Traslados de estudiantes entre IEs fiscales.

20 Traslados de régimen.

10 Traslados otros sostenimientos.

20 Inscripcidn por aprestamiento.

10 Certificados veracidad de informacidn nivel tecnoldgico (Etsa).

20 Fichas de registro de titulacion 25 afios atras.

200 Respuesta a quipux

101 Respuesta MOGAC

200 Socializacidn de lineamientos a directivos IEs. durante todo el afio lectivo.

200 Atencion a usuarios (Oficios, certificados, etc.)
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PRESUPUESTO
DIVISION DISTRITAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA

La gestion administrativa financiera de la Direccién Distrital 14D04 Gualaquiza San Juan Bosco
Educacidon, durante el afio 2024, contemplé un proceso integral que involucré la toma de
decisiones financieras, la gestiéon de recursos y el control de las operaciones financieras
asegurando su éxito y sostenibilidad.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

Hasta el 31 de diciembre de 2024, el presupuesto codificado de la Direccién Distrital 14D04
Gualaquiza San Juan Bosco Educacién, fue de USD 8, 290 981.10, de los cuales, el 96,01%
corresponde a gasto corriente y el 3.99% a gasto por inversién. El presupuesto total devengado
alcanzd los USD 8, 204 127.72, equivalente a una ejecucién presupuestaria del 88,44%, el cual
se demuestra en la siguiente tabla:

Tabla N° 1. Distribucion del Recurso por Grupo de Gasto y Fuente de Financiamiento

GRI;JEPO DESCRIPCION CODIFICAD | DEVENGAD % DE FUENTE DE

GASTO (o) (o) EJECUCION FINAN.
BIENES Y SERVICIOS DE

530000 CONSUMO 632113.24 563686.85 89.17 1
EGRESOS EN PERSONAL

710000 PARA INVERSION 150892.5 150892.5 100 202
BIENES Y SERVICIOS DE

530000 CONSUMO 21095.78 21095.78 100 998
OTROS EGRESOS

570000 CORRIENTES 21485.27 20911.45 97.33 1
BIENES Y SERVICIOS DE

530000 CONSUMO 4638.84 4015.14 86.55 2

750000 | OBRAS PUBLICAS 122790.8 122779.7 99.99 202
EGRESOS EN PERSONAL

710000 PARA INVERSION 51920 51920 100 301

990000 | OTROS PASIVOS 4892.03 4892.03 100 1

510000 | EGRESOS EN PERSONAL 7260698.92 | 7248392.21 99.83
TRANSFERENCIAS O

580000 | DONACIONES 15542.09 15542.06 100 1
CORRIENTES
BIENES Y SERVICIOS

730000 PARA INVERSION 4911.63 0 0 202

TOTAL 8290981.10 | 8204127.72 88.44

Fuente: Reporte del Sistema de Gesstidn Financiera eSIGEF, al 31-12-2024

Elaborado por: Tania Jiménez, Analista Distrital Administrativa Financiera
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GRAFICO N° 1 Distribucidn del Recurso por Grupo de Gasto
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GRUPO DE GASTO

Considerando el grafico anterior, se puede visualizar la distribucion del presupuesto por grupo
de gasto, siendo la mayor concentracién en el Grupo 51 Gastos en personal con el 87.57% que
corresponde a salarios, remuneraciones y demas beneficios, seguido del Grupo 53 Bienes y
Servicios de Consumo Corriente con el 7.88% recursos que financian los servicios bdsicos,
suministros, servicios de aseo y limpieza, mantenimientos de infraestructura, en el tercer lugar
se encuentra el Grupo 71 Egresos en Personal para la Inversion con el 2.45% que corresponde
a compensacién por anos de servicio de ex servidores de los regimenes LOEl y Cédigo de
Trabajo, en el cuarto lugar tenemos el Grupo75 Obras Publicas con el 1.48% recursos que
financiaron procesos de contratacién de obras de infraestructura, en el quinto lugar esta el
Grupo 57 Otros Egresos Corrientes que financian el pago pdlizas todo riesgo (bienes de la
institucion y caucién), impuestos de mejoras, tramites notariales por legalizacién de escrituras;
y, sumarios administrativos, con el 0.19%, en sexto lugar tenemos el Grupo 58 Transferencias
o Donaciones Corrientes, que financia el pago de jubilacion patronal a 5 ex_ servidores del
Cddigo de Trabajo, el séptimo lugar le corresponde al Grupo 73 Bienes y Servicios de Inversion,
con lo que contratd la servicios de fiscalizacién de obra, con el 0.059%, y, en ultimo lugar
tenemos el Grupo 99 Otros Gastos Pasivos, que comprenden las obligaciones pendientes de
pago de ejercicios fiscales de afios anteriores.
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PROCESOS DE CONTRATACION DE 2024

En el ejercicio fiscal 2024, la Direccidn Distrital 14D04 Gualaquiza San Juan Bosco Educacion,
realizé 43 procesos de contratacion publica siendo estas: infimas cuantias, catalogo electrénico,
subastas inversas, menor cuantia; y, licitacidn, mismos que fueron publicados en el portal
institucional del SERCOP.

Procesos de Contratacion Adjudicadeos 2024
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DESAFIOS PARA LA GESTION 2025

v Ejecutar el pago de la homologacién salarial de los docentes constantes en el

listado de séptimo grupo.

Como desafio tenemos la necesidad de los reemplazos por jubilacion, por comisién
de servicios, bienestar social, renuncias y fallecimiento de docentes categorias altas y
categorias G que no nos han devuelto hasta la fecha, también la falta de personal en
las diferentes areas por jubilaciones y renuncias del personal administrativo que
labord en el Distrito, como jefes y analistas de dareas, para las unidades de
Administracion Escolar (Analista Distrital de Administracién Escolar, Técnico de
Infraestructura), Atencidon Ciudadana (Analista Distrital de Atencién Ciudadana),
Asesoria Juridica (Jefe Distrital de Asesoria Juridica).

Se evidencid una resistencia persistente al sistema educativo en ciertos sectores
rurales, donde factores culturales y sociales influyen en la decisién de no escolarizar a
nifios y adolescentes.
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Se identifico la necesidad de fortalecer la articulacién interinstitucional para atender
problematicas estructurales como la pobreza, el trabajo infantil y el embarazo
adolescente.

Persisten limitaciones logisticas en sectores de dificil acceso, lo que dificulta la
cobertura total de las acciones planificadas.

Seguir gestionando capacitaciones para docentes y estudiantes.

Promover el intercambio de experiencias entre pares.

Gestionar en incremento de la oferta de figuras profesionales

Generar espacios de sensibilizacidn a nivel de las autoridades educativas, para
gue los temas de prevencidn de violencia y contencidn, se los considere como
parte activa de su rol institucional con el apoyo de los profesionales de los
Departamentos de Consejeria Estudiantil.

Cumplimiento del proceso de titulacién de la poblacién objetivo del afio lectivo
2024-2025.

Gestionar espacios para fortalecer las habilidades profesionales de los
docentes.

Legalizacidn de terrenos de las Instituciones Educativas hispanas y bilingles

Realizar las gestiones necesarias para la adquisicion de repuestos, partes y
piezas para la reparacion de equipos informaticos de la planta administrativa e
instituciones educativas.

Gestion y coordinacién con los GADs Municipales y Parroquiales, empresas
publicas y privadas para el mejoramiento de los espacios (mantenimiento de
infraestructura) en las Instituciones Educativas mediante convenios.

Coordinar con los diferentes Ministerios para el apoyo en temas de salud fisica
emocional de nifios, nifias y jovenes.

En la Infraestructura educativa actual, se ha identificado el deterioro progresivo
por lo que se requiere de atencidn prioritaria para dotar de nueva
infraestructura y construccion de baterias sanitarias, asi como realizar
mantenimientos de las instituciones educativas, por lo que la contratacion de
personal técnico y asignaciéon de recursos nos permitird mejorar la
infraestructura de manera oportuna y efectiva para evitar consecuencias
negativas.



//ﬂ[//ﬂ/&’/ﬂ/l’ﬂ[

CUENTAS. MINISTERIO DE EDUCACION

v" Mejorar la calidad de los servicios requeridos por los usuarios y mdas procesos
solicitados ya que somos el primer filtro y las encargadas de atender e ingresar
los tramites de los usuarios a través de la recepcidon y ventanilla.

iNDICE (ILUSTRACIONES, GRAFICOS, TABLAS, ETC.)

Socializacion de lineamientos

en la Unidad Educativa Rio Cenepa Maqueta elaborada por estudiantes de la
Unidad Educativa Camilo Gallegos Toledo
mediante le tematica de Acciéon por el
ambiente

Mantenimiento de las jardineras del Colegio
de Bachillerato Camilo Gallegos Toledo
mediante la tematica de Accién por el
ambiente.
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Elaboracion de collares tipicos de la
cultura shuar mediante la tematica de
Animacion a la lectura.

Limpieza de las ruinas del Remanso por
parte de los estudiantes de la Unidad
Educativa Ciudad de Azogues, mediante
la Accién por el ambiente.

Mediante la temdtica de Animaciéon a la
lectura, los estudiantes de la Unidad
Educativa José Maria Velasco Ibarra
preparan fonomimicas y talleres.
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Colegio de Bachillerato Gualaquiza, acciéon por el ambiente y prevencion del
sedentarismo.

Unidad Educativa Nueva Generacidn, accion
por el ambiente, mejorando nuestro entorno.

Unidad Educativa Ciudad de Azogues,
Prevencion del embarazo temprano —
recorrido participativo.
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Unidad Educativa Delia Carmen Vasquez, accion por el ambiente y recorrido
participativo.

Unidad Educativa José Maria Velasco Ibarra, accion por el
ambiente y recorrido participativo.
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Taller de rutas y protocolos y
sensibilizacion en prevencion de la
violencia dirigido a docentes

.
\Eiooo

SSHOTONRDEC <3 NFC

Programa Educando en Familia con la
temdtica prevencion de embarazo
adolescente

Taller con PPFF sobre las consecuencias de
la violencia.

@800
SHOT ON POCO X3 NFC
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Il Encuentro Estudiantil de
Talentos “Presentacion de Espacios
artisticos sobre problemadticas
psicosociales”

gkl Participacion en el Programa sobre el “Dia
T . Internacional de la Eliminacién de la
» -~ violencia contra la mujer”

Bbdegas de distribucion de textos
escolares y Uniformes
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“ i = -.-- ‘ Mantenimiento de Laboratorios

™

Charlas con estudiantes

Participacion de ferias.

Abg. Valeria Soledad Alvarado Astudillo
Directora de la Direccion Distrital
14D04 Gualaquiza San Juan Bosco- Educacion
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