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MINISTERIO DE EDUCACIÓN

COORDINACIÓN ZONAL DE EDUCACIÓN, ZONA 7

DIRECCIÓN DISTRITAL 11D02 CATAMAYO – CHAGUARPAMBA – OLMEDO EDUCACIÓN



 

 

PRESENTACIÓN 

El Ministerio de Educación diseña estrategias y mecanismos direccionados para su ejecución a 

Zonas, Distritos, mismos que son necesarios para asegurar y garantizar la calidad de los servicios 

educativos, en todos sus niveles y modalidades, desarrollando proyectos y programas 

educativos que fortalecen la gestión de la educación de forma equitativa e inclusiva con 

pertinencia cultural.  

Desde la Dirección Distrital 11D02 Catamayo-Chaguarpamba-Olmedo Educación trabajamos 

arduamente para contar con un sistema educativo de excelencia, para brindar una educación 

inclusiva y pertinente en los cantones Catamayo, Chaguarpamba y Olmedo pertenecientes a la 

Provincia de Loja; todos los procesos realizados por este Nivel Distrital han sido en beneficio de 

la comunidad educativa y por ende deben ser transparentados y evaluados por la ciudadanía, 

cumpliendo así con el mandato constitucional, y los logros alcanzados en función de los ejes de 

trabajo institucional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1. Glosario de siglas 

AMIE Archivo Maestro de Instituciones Educativas 

BT Bachillerato Técnico 

DECE Departamento de Consejería Estudiantil 

EBS Educación Básica Superior 

EFTP Educación y Formación Técnica Profesional 

EGB Educación General Básica 

EI Educación Inicial 

e-SIGEF Sistema Integrado de Gestión Financiera 

IE Institución Educativa 

LOEI Ley Orgánica de Educación Intercultural 

MinEduc Ministerio de Educación 

NAP Nivelación y Aceleración Pedagógica 

NEE Necesidades Educativas Especiales 

OEI-MinEduc Objetivo Estratégico Institucional del Ministerio de Educación 

PCEI Personas Con Escolaridad Inconclusa 

PEI Proyecto Educativo Institucional para la Convivencia Armónica 

QSM Quiero Ser Maestro 

SAFPI Servicio de Atención Familiar para la Primera Infancia 

Senescyt Secretaría de Educación Superior, Ciencia y Tecnología 

UDAI Unidad Distrital de Apoyo a la Inclusión 

UEM Unidad Educativa del Milenio 

 

 

 

 

 



 

 

2. Introducción 

La Constitución de la República del Ecuador, la Ley Orgánica de Participación Ciudadana y la Ley 

Orgánica del Consejo de Participación Ciudadana y Control Social, determinan los mandatos 

obligatorios sobre la Rendición de Cuentas anual con el objetivo de asegurar la transparencia de 

la Gestión institucional y dar a conocer a la ciudadanía los resultados obtenidos, así como la 

correcta Utilización de recursos públicos; en este sentido, el Consejo de Participación Ciudadana 

y Control Social (CPCCS) publicó las resoluciones Nro. CPCCS-PLE-SG-069-2021-475 y 

RESOLUCIÓN No. CPCCS-PLE-SG-031-0-2023-0176 13-12-2023. 

La Rendición de Cuentas a la ciudadanía tiene como propósito posibilitar condiciones de 

transparencia, generar confianza entre gobernantes y ciudadanía, y facilitar el control social. No 

se trata de un informe que la ciudadanía recibe pasivamente, es un instrumento para hacer 

seguimiento y evaluación a la administración pública. Es la posibilidad de evaluar, de dar 

explicaciones, de mostrar las fortalezas y las dificultades que se han generado durante un 

periodo fiscal 

La Dirección Distrital 11D02 Catamayo-Chaguarpamba-Olmedo Educación es responsable de 

administrar el sistema educativo en el territorio de su jurisdicción y diseñar las estrategias y 

mecanismos necesarios para asegurar la calidad de los servicios educativos, desarrollar 

proyectos y programas educativos aprobados por la Autoridad Educativa Nacional. 

En este sentido, la Dirección Distrital 11D02 Catamayo-Chaguarpamba-Olmedo Educación está 

conformada por 78 instituciones educativas, que en el periodo enero - diciembre 2024 ha 

implementado acciones que garanticen el acceso y permanencia de los y las estudiantes en el 

sistema educativo de los cantones Catamayo, Chaguarpamba y Olmedo pertenecientes a la 

provincia de Loja. 

Se procede a presentar este informe con el propósito de aportar información conforme a los 

ejes de acción planteados por el Ministerio de Educación: Educación Segura; Alimentación 

escolar de calidad; Reinserción escolar; Revalorización docente; Fortalecimiento de la 

educación en valores; y Fortalecimiento institucional, con la finalidad de responder de manera 

efectiva a las diversas necesidades del territorio nacional y permita garantizar el derecho a la 

educación en todos sus niveles y modalidades. 

 

 

 

 



 

 

3. Rendición de cuentas gestión 2024 

En la planificación estratégica del Ministerio de Educación 2021-2025 se contemplan los 

siguientes objetivos estratégicos institucionales (OEI-MinEduc), elementos orientadores 

educativos esenciales a nivel nacional:  

Tabla Nro. 1: Objetivos Estratégicos del Ministerio de Educación 

Nro. Objetivos Estratégicos Institucionales 

1 
Incrementar la reinserción con una nivelación escolar, que promueva la permanencia, 
promoción y culminación de los estudios, con enfoque intercultural e intercultural 
bilingüe, inclusión, equidad de género y pertinencia territorial. 

2 
Incrementar el acceso, permanencia y culminación de estudios en todos los niveles, 
con énfasis en los grupos vulnerables de atención prioritaria, así como en las 
comunidades rurales, pueblos y nacionalidades. 

3 
Incrementar una oferta educativa flexible y alternada, que permita a las instituciones 
educativas la aplicación de currículos contextualizados acorde a las realidades 
territoriales y necesidades educativas de la población. 

4 Fortalecer las capacidades institucionales. 

5 
Fortalecer el desarrollo, formación y revalorización de docentes, directivos y otros 
profesionales de la educación con pertinencia local, cultural y lingüística para mejorar 
los procesos de enseñanza y aprendizaje. 

6 
Promover la convivencia armónica y la promoción de salud con entornos educativos 
de aprendizajes seguros, prácticos, integradores, generadores, inclusivos, flexibles y 
abiertos en igualdad de derechos y oportunidades para todos. 

7 
Incrementar el uso y apropiación de tecnologías en el proceso de enseñanza-
aprendizaje para alcanzar una comunidad y ciudadanía digital, que contribuya a la 
protección y conservación del ambiente y el desarrollo sostenible. 

8 
Fortalecer la oferta de bachillerato con procesos de orientación vocacional, 
trayectorias educativas y pertinencia territorial, articulados con la educación superior 
y el sector productivo. 

Fuente: Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-MINEDUC-2022-00013-A 
Elaborado: Ministerio de Educación  

Los resultados permiten el cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales; en el 2024 
la planificación del Ministerio de Educación se operativizó bajo el EJE DE ACCIÓN, el cual se 
divide en los siguientes aspectos: Educación Segura; Alimentación escolar de calidad; 
Reinserción escolar; Revalorización docente; Fortalecimiento de la educación en valores; y 
Fortalecimiento institucional, mismos que se resumen a continuación:   



 

 

EDUCACIÓN SEGURA 

LA DIRECCIÓN DISTRITAL 11D02 CATAMAYO-CHAGUARPAMBA-OLMEDO-EDUCACIÓN, funciona 
en dos regímenes escolares: régimen costa y sierra; cuenta con 69 IE de sostenimiento fiscal, 6 
IE de sostenimiento fiscomisional y 3 IE de sostenimiento particular, dando un total de 78 
Instituciones Educativas pertenecientes a esta jurisdicción. En los cantones Olmedo y 
Chaguarpamba, las instituciones educativas funcionan en régimen costa, así como 11 IE 
pertenecientes a las parroquias de El Tambo, Zambi y Guayquichuma del Cantón Catamayo 
laboran en el mismo régimen. 

En las parroquias Catamayo, San José y San Pedro de la Bendita funcionan 23 instituciones 
educativas en régimen sierra. 

Tabla Nro. 2: Número de IE por cantón, sostenimiento y población estudiantil 

  Cantones Nro. Instituciones Educativas Sostenimiento Nro. Estudiantes 

Catamayo 

27 Fiscal 5052 

4 Fiscomisonal 2995 

3 Particular 245 

Chaguarpamba 
28 Fiscal 988 

1 Fiscomisonal 405 

Olmedo 
14 Fiscal 388 

1 Fiscomisonal 425 

TOTAL 78   10498 

Fuente: División Distrital de ASRE Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

En el cantón Catamayo se encuentran activas 34 instituciones educativas, de las cuales 11 

funcionan en régimen costa, sostenimiento fiscal y 23 IE en régimen sierra, las mismas que están 

divididas por sostenimientos: 16 IE de sostenimiento fiscal, 4 IE en sostenimiento fiscomisional 

y 3 IE de sostenimiento particular. 

En el cantón Chaguarpamba se encuentran activas 28 instituciones educativas, régimen costa, 

de las cuales 27 funciona en sostenimiento fiscal y una en sostenimiento fiscomisional. 

En el cantón Olmedo se encuentran activas 15 instituciones educativas, régimen costa, de las 

cuales 14 laboran en sostenimiento fiscal y una en sostenimiento fiscomisional. 

En el período escolar 2024-2025, se registró en la Dirección Distrital 11D02 Catamayo-

Chaguarpamba-Olmedo Educación 10.498 estudiantes en todos los niveles de educación formal 

de los diferentes sostenimientos, en 78 instituciones educativas y con un total de 616 docentes 

a nivel distrital. 



 

 

Gráfico Nro. 1: Estudiantes matriculados, período escolar 2024-2025 

 

Fuente: División Distrital de ASRE Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

En la Dirección Distrital 11D02 Catamayo-Chaguarpamba-Olmedo Educación la población 

estudiantil matriculada en educación formal, organizada por niveles de educación, se encuentra 

distribuida de la siguiente manera: Educación Inicial registró 591 estudiantes de la matrícula en 

el período escolar 2024-2025; Educación General Básica (EGB) registró 7.587 alumnos y en 

bachillerato 2312 estudiantes.  

Así mismo, la distribución de la matrícula por régimen escolar, año lectivo 2024-2025 registró 

2.844 estudiantes en el Régimen Costa y 7.646 en el Régimen Sierra, según Grafico Nro. 2 

Gráfico Nro. 2: Estudiantes matriculados por régimen escolar, año lectivo 2024-2025 

 
Fuente: División Distrital de ASRE Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 
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Estudiantes titulados en educación formal-modalidad presencial: 

En el periodo escolar 2023-2024 se registró un total de 677 estudiantes titulados/as en 

educación formal. En el régimen costa se graduaron 220 estudiantes y en el régimen sierra 457 

graduados.  

Gráfico Nro. 3: Estudiantes titulados, período escolar 2023-2024 

 
Fuente: División Distrital de ASRE Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

En lo que corresponde a Bachillerato en Ciencias se graduaron 463 estudiantes; y en Bachillerato 

Técnico 214 estudiantes.   

Gráfico Nro. 4: Estudiantes titulados por especialidad 

 
Fuente: División Distrital de ASRE Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 
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Bachillerato técnico:  

En la Dirección Distrital 11D02 

Catamayo Chaguarpamba Olmedo - 

Educación, la RED DE 

FORTALECIMIENTO DEL BACHILLERATO 

TÉCNICO está integrada por 8 

Instituciones Educativas de régimen 

Costa y Sierra que ofertan Bachillerato 

Técnico.  

En el año 2024-2025 se registró una 

población estudiantil de 708 

estudiantes, distribuidos en las 

siguientes Instituciones Educativas: 

 

Tabla Nro. 3: Instituciones Educativas que ofertan Bachillerato Técnico 

Institución Educativa Figura Profesional 
Población 
estudiantil 

Unidad Educativa del Milenio El Tambo  Producción Agropecuaria 106 

Unidad Educativa Fiscomisional Nuestra Señora del 
Rosario  

Contabilidad 80 

Informática 116 

Unidad Educativa Emiliano Ortega Espinoza 

Deporte de Equipo 74 

Electromecánica 121 

Informática 108 

Unidad Educativa Especializada María Auxiliadora Industria de la Confección 12 

Unidad Educativa Fiscomisional Monseñor Alberto 
Zambrano Palacios 

Electromecánica 46 

Colegio de Bachillerato Dr. Juan Francisco Ontaneda Producción Agropecuaria 76 

Unidad Educativa Fiscomisional La Dolorosa Contabilidad 29 

Unidad Educativa Chaguarpamba  Producción Agropecuaria 35 

Total estudiantes BT, período escolar 2024-2025 803 
Fuente: División Distrital de ASRE Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

Ilustración Nro. 2: Feria de Bachilleratos Técnicos 

Fuente: División Distrital Apoyo, Seguimiento y Regulación, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 



 

 

Niños, niñas y adolescentes con necesidades educativas especiales asociadas o no a la 

discapacidad: 

 

 

 

La Dirección Distrital 11D02 Catamayo – 

Chaguarpamba - Olmedo Educación a 

través de la Unidad Distrital de Apoyo a la 

Inclusión - UDAI en el año 2024 se evaluó 

a 352 estudiantes con NEE asociada o no 

a la discapacidad. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Así mismo, la Unidad Distrital de Apoyo 

a la Inclusión – UDAI, realizó el 

acompañamiento a estudiantes de 

tercero de bachillerato con discapacidad 

en el desarrollo del trabajo académico 

adaptado: régimen costa 5 y régimen 

sierra 5 estudiantes.  

 

 

 

 

Fuente: División Distrital Apoyo, Seguimiento y Regulación, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 

Ilustración Nro. 3: Evaluación a estudiantes con 

NNE asociada 

Fuente: División Distrital Apoyo, Seguimiento y Regulación, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 

Ilustración Nro. 4: Acompañamiento a 

estudiantes de 3ro de bachillerato con NNE 

asociada 



 

 

 

 

La Dirección Distrital 11D02 Catamayo-

Chaguarpamba - Olmedo Educación cuenta 

con una Institución Educativa especializada: 

“Unidad Educativa Especializada María 

Auxiliadora” que en el año lectivo 2024 -

2025 registró un número de 35 estudiantes 

 

 

 

 

Programa “Educando en Familia”: 

Durante el año 2024 el Departamento de 

Consejería Estudiantil (DECE) implementó el 

programa educando en familia con el 

Módulo “Prevención del embarazo en niñas 

y adolescentes desde las familias”, 

beneficiando a la comunidad educativa, 

según el siguiente detalle: 

 

 

Tabla Nro. 4: Beneficiarios del Programa Educando en Familia 

Cantón 
Nro. Instituciones 

Educativas 
Nro. 

Estudiantes 
Nro. Madres, Padres de Familia 

o representantes legales 

Catamayo 23 8.300 5000 

Chaguarpamba 39 1825 1200 

Olmedo 15 823 500 

TOTAL 77 10948 6.700 

Fuente: Departamento de Consejería Estudiantil - DECE, Año 2023 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

Fuente: División Distrital Apoyo, Seguimiento y Regulación, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 

Ilustración Nro. 5: Estudiantes de la Unidad 

Educativa Especializada María Auxiliadora 

Fuente: Departamento de Consejería Estudiantil - DECE, Año 2023 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

Ilustración Nro. 6: Ejecución del Programa 
Educando en Familia 

 



 

 

Capacitaciones de Gestión de Riesgos a estudiantes:  

Ilustración Nro. 7: Capacitaciones de gestión de riesgos a estudiantes 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En el ámbito y responsabilidad de la Dirección Distrital 11D02 Catamayo-Chaguarpamba-
Olmedo Educación, año 2024 se brindó capacitaciones a los alumnos con la finalidad de 
fortalecer una cultura de gestión para la reducción de riesgos y resiliencia, garantizando espacios 
educativos seguros para el desarrollo formativo de las y los estudiantes, según el siguiente 
detalle: 

Tabla Nro. 5: Capacitaciones de Gestión de Riesgos a estudiantes 

Mes Descripción del tema Nro. IE Estudiantes 

Julio Juntos contra el dengue 54 250 

Diciembre No al uso de la pirotecnia 23 1211 

TOTAL 77 1461 
Fuente: División Distrital Administración Escolar, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 
Simulacros escolares: 

La Dirección Distrital 11D02 Catamayo – Chaguarpamba – Olmedo Educación, en el año 2024 

con el fin de fortalecer la preparación para la respuesta de la comunidad educativa ante 

emergencias y desastres, ejecutó simulacros en las 77 Instituciones educativas, los mismos que 

se realizaron en tiempo actual y cada uno de los participantes asumió las tareas que usualmente 

realizan en su trabajo cotidiano; otros actores hicieron las veces de víctimas u otros personajes, 

según detalle en Tabla Nro. 06. 

Fuente: Fuente: División Distrital Administración Escolar, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 



 

 

Tabla Nro. 6: Ejecución de Simulacros en las Instituciones Educativas 

Mes Tipo De Ejercicio 
Nro. De 

IE 
Nro. 

Directivos 
Nro. 

Docentes 
Nro. 

Estudiantes 

Nro. 
Representante 

Legal 

Enero Simulacro Sismo 69 6 601 4144 0 

Febrero 
Simulacro Amenaza De 
Mayor Incidencia 

23 23 394 7620 0 

Marzo Simulacro Sismo 23 13 394 7620 6 

Abril 
Simulacro Amenaza De 
Mayor Incidencia 

23 23 394 2076 5 

Mayo Simulacro Sismo 77 16 612 10588 15 

Junio 
Simulacro Amenaza De 
Mayor Incidencia 

54 3 217 2899 5 

Julio Simulacro Sismo 54 3 217 2899 5 

Agosto 
Simulacro sobre 
incendio 

54 3 217 2899 5 

Septiembre 
Simulacro sobre 
incendio 

77 16 612 10588 7 

Octubre 
Simulacro sobre 
seguridad 

77 16 611 10506 0 

Noviembre 
Simulacro sobre 
inundación y seguridad 

77 16 611 10506 0 

Diciembre 
Simulacro sobre 
inundación y seguridad 

77 16 612 10506 7 

Fuente: División Distrital Administración Escolar, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

Plan de Gestión de Riesgos: 

En el año lectivo 2024_2025 a través de COLMENA se generó el Plan de Gestión de Riesgos de 

las 54 instituciones educativas, régimen costa y de 23 instituciones educativas, régimen sierra, 

los mismos que fueron validados por la División Distrital de Administración Escolar, según el 

siguiente detalle: 

Tabla Nro. 7: Plan de Gestión de Riesgos 

Cantones Nro. Instituciones Educativas Sostenimiento Régimen 

Chaguarpamba 
27 Fiscal Costa 

1 Fiscomisional Costa 

Olmedo 
14 Fiscal Costa 

1 Fiscomisional Costa 

Catamayo 

11 Fiscal  Costa 

16 Fiscal Sierra 

4 Fiscomisional Sierra 

3 Particular Sierra 
Fuente: División Distrital Administración Escolar, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 



 

 

Planes de acción y líneas contingentes: 

En beneficio de la comunidad educativa, la Dirección Distrital 11D02 Catamayo Chaguarpamba 

Olmedo - Educación realizó PLANES DE ACCIÓN Y LÍNEAS CONTINGENTES por Déficit Hídrico e 

Incendios Forestales y fue socializado en los Centros de Operaciones de Emergencia (COE) según 

el siguiente detalle: 

Tabla Nro. 8: Planes de Acción y Líneas Contingentes 

COE cantonal Nro. De Plan de Acción y Líneas Contingentes Nro. Instituciones Educativas 

Chaguarpamba 1 28 

Olmedo 1 15 

Catamayo 1 34 

TOTAL 3 77 

Fuente: División Distrital Administración Escolar, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

REUNIONES DE LOS COMITÉS DE OPERACIONES DE EMERGENCIA (COE): 

Se participó en Reuniones de los Comités de Operaciones de Emergencia (COE) de los cantones 

Catamayo, Chaguarpamba y Olmedo, conforme se detalla en la Tabla Nro. 09:   

Tabla Nro. 9: Reuniones del COE como mesa técnica de trabajo número 5. 

COE cantonal Nro. Reuniones del COE 

Catamayo 9 

Chaguarpamba 1 

Olmedo 1 

TOTAL 14 

Fuente: División Distrital Administración Escolar, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

Se realizó 21 REPORTES DE SITUACIÓN por EVENTOS PELIGROSOS como deslizamientos, 

inundaciones, robos, accidentes, etc.  



 

 

ALIMENTACIÓN ESCOLAR DE CALIDAD 

 

 

 

La Dirección Distrital 11D02 Catamayo 
Chaguarpamba Olmedo – Educación en el año 
2024 se realizó la distribución y la cobertura de 
alimentación para contribuir con el buen 
rendimiento escolar de niños, niñas y 
adolescentes en las instituciones educativas, 
conforme se detalla en Tabla Nro. 25. 

 

 

Tabla Nro. 10: Alimentación Escolar IE Costa y Sierra 

Fuente: División Distrital Administración Escolar, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 

REINSERCIÓN ESCOLAR 

Educación Formal para jóvenes y adultos con escolaridad inconclusa, modalidad 

semipresencial, temporalidad intensiva: 

Con la finalidad de facilitar la reinserción y la reivindicación al derecho a la educación, se brindó 

los servicios educativos para jóvenes y adultos en los cantones: Catamayo y Chaguarpamba, 

período escolar 2024-2025, aportando a los estudiantes herramientas y destrezas para la vida y 

el trabajo. 

Régimen Nro. de IEs Total, de estudiantes beneficiarios Total, de raciones alimenticias  

Costa 55 23220 285274 

Sierra 14 5848 828825 

TOTAL 1’114.099 

Ilustración Nro. 08:  

Fuente: División Distrital de Administración Escolar, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 



 

 

En el año 2024 se trabajó las Ofertas correspondientes a Básica Superior Intensiva y Bachillerato 

en Ciencias Intensivo, modalidad semipresencial, temporalidad intensiva, según el siguiente 

detalle:  

Tabla Nro. 11: Estudiantes de modalidad Semipresencial, temporalidad intensiva 

Cantón 
Nro. Instituciones 

Educativas 
Oferta Educativa Nivel Educativo 

Nro. De 
Participantes 

Nro. De 
Docentes 

Catamayo 1 

Básica Superior 

8vo. 

85 

6 

9no. 

10mo.  

Bachillerato 
General 
Unificado  

1er. Año 

180 2do. Año 

3er.  Año 

Chaguarpamba 1 

Básica Superior 

8vo. 

0 

2 

9no. 

10mo. 

Bachillerato 
General 
Unificado  

1er. Año 

40 2do. Año 

3er.  Año 

Fuente: División Distrital de ASRE Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

Promoción y titulación de estudiantes, modalidad semipresencial, temporalidad intensiva: 

Durante el año 2024 en la modalidad semipresencial, temporalidad intensiva se procedió con la 

Titulación, a los estudiantes que cumplieron con todos los requisitos establecidos en la Ley 

Orgánica de Educación Intercultural y su Reglamento, según el siguiente detalle: 

Tabla Nro. 12: Bachilleres - modalidad Semipresencial, temporalidad intensiva 

Cantón Nro. De Instituciones Educativas Nro. de estudiantes 

Catamayo 1 32 

Chaguarpamba 1 73 

TOTAL 1 105 

Fuente: División Distrital de ASRE Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 



 

 

 

Programa SAFPI (Servicio de Atención 
Familiar para la Primera Infancia): 

En la Dirección Distrital 11D02 Catamayo-

Chaguarpamba-Olmedo Educación 

garantizamos la reinserción y nivelación 

de los niños que inician su educación. El 

programa SAFPI es un servicio educativo 

alternativo y flexible, dirigido a niños de 3 

y 4 años que por varios motivos no 

pueden asistir a una institución educativa. 

Las docentes visitan el domicilio del 

estudiante dos veces por semana para 

brindar apoyo técnico a las familias con el 

objetivo de promover el desarrollo 

integral y armónico. 

En el período escolar 2024-2025 régimen 

costa y sierra con la finalidad de garantizar 

el acceso a una educación de calidad 

para los niños de 3 y 4 años, se trabajó 

con el personal docente del Programa 

SAFPI en zonas rurales y de difícil acceso, 

según el siguiente detalle: 

 

Tabla Nro. 13: Estudiantes del Programa SAFPI régimen costa 

Régimen Cantón Parroquia Barrios 
Nro. 

docentes 
Nro. 

estudiantes 

Costa Catamayo 

Zambi 
− La Arada 

1 26 

El Tambo 

− Naranjo Dulce 

− Sotahuayco 

− San Agustín 

− La Era 

− San Bernabé 

− La Capilla 

− San Francisco 

Ilustración Nro. 09: Niños Programa SAFPI 

Fuente: División Distrital de Administración Escolar, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 



 

 

Chaguarpa
mba 

Santa Rufina 

− “Y” del Guineo 

− Amancay 

− Lozumbe  

− El Doblado  

− El Relleno 

− Divino Niño. 

3 76 

Amarillos 

− Naranjito 

− Amarillos  

− San Ramón 

− Puente de 
Guaduas 

Buenavista 
− San José 

Chaguarpamba 

− El Jardín 

− Triunfo Alto 

− Triunfo Bajo 

− El Huato 

− Mizhquillana 

− Guaduas Grande  

Olmedo La Tingue 

− Granadillo 

− Lobongo 

− Chivato 

− Guacanuma Alto 

− La Cidra 

− Higuerones 

− La “Y” de Olmedo 

− El Laurel 

− Guallana  

− La Delicia 

− El Tundo 

− Cascajo 

1 25 

Total 5 127 

Fuente: División Distrital de ASRE Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 

 



 

 

Tabla Nro. 14: Estudiantes del Programa SAFPI régimen sierra 

Régimen Cantón Parroquia Barrios 
Nro. 

docentes 
Nro. 

estudiantes 

Sierra Catamayo Catamayo 

− Santo Domingo De 
Guzmán 

− San Francisco 

− La Merced 

− San Juan 

− Mirador Alto 

− Las Américas 

− Loma Del Niño 

− Colinas 

− Jesús Del Gran Poder 

− 14 de Abril 

− Buena Esperanza 

− Trapichillo Bajo 

− 14 de Noviembre 

− Santa Teresita 

− Trapichillo Centro 

4 100 

Total 4 100 
Fuente: División Distrital de ASRE Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 
 
 

REVALORIZACIÓN DOCENTE 

Durante el año 2024 en la Dirección Distrital 11D02 Catamayo – Chaguarpamba – Olmedo 
Educación se registró 621 docentes, distribuidos de la siguiente manera: 

Tabla Nro. 15: Docentes registrados en el año 2024 

Relación Laboral  

Nro. De Docentes 

Catamayo Chaguarpamba Olmedo 

Nombramientos definitivos 326 50 41 

Nombramientos Provisionales 7 2 1 

Contratos Ocasionales 105 57 27 

TOTAL 438 109 69 

Fuente: Unidad Distrital de Talento Humano, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 



 

 

Docentes ganadores-Plataforma Educa Empleo: 

En el año 2024 en procesos de ingreso al magisterio mediante la Plataforma Educa Empleo, 2 

docentes resultaron ganadores bajo la modalidad de Nombramiento Provisional y 22 docentes 

resultaron ganadores bajo la modalidad de Contrato Ocasional, según el siguiente detalle: 

Tabla Nro. 16: Ganadores bajo la modalidad Nombramiento Provisional - Educa Empleo 

Especialidad Nro. docentes  Nro. de IE Cantón Régimen 

Educación General Básica (EGB) De 2do A 
7mo 

1 1 Catamayo  Sierra 

Física BGU  1 1 Chaguarpamba Costa 

Total 2 2     

Fuente: Unidad Distrital de Talento Humano, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

Tabla Nro. 17: Ganadores bajo la modalidad Contrato Ocasional - Educa Empleo 

Especialidad 
Nro. 

docentes  
Nro. de IE Cantón Régimen 

Lengua y Literatura Bachillerato General 
Unificado (EGB de 8VO a 3RO BGU) 

2 2 

Catamayo Sierra 

Educación General Básica (EGB) De 2do A 7mo 7 5 

Física Bachillerato General Unificado (BGU) 1 1 

Química BGU  2 2 

Educación Artística 2do a BGU 2 2 

Lengua y Literatura Bachillerato General 
Unificado (EGB de 8VO a 3RO BGU) 

1 1 

Chaguarpamba Costa 

Educación General Básica (EGB) De 2do A 7mo 2 2 

Ingles 1 1 

Física BGU  1 1 

Educación Física 2do a BGU 1 1 

FIP. Producción Agropecuaria 1 1 

FIP. Electromecánica  1 1 Olmedo Costa 

Total 22 20     

Fuente: Unidad Distrital de Talento Humano, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

Sectorización Docente y Traslado por Bienestar Social: 

En el Proceso de Sectorización, 10 resultaron favorecidos y 5 docentes beneficiarios del proceso 

de Traslado por Bienestar Social, según el siguiente detalle: 



 

 

Tabla Nro. 18: Beneficiarios por el Programa de Sectorización 

Especialidad 
Nro. 

Docentes 

Nro. 
Instituciones 
Educativas 

Cantón Régimen 
Relación 
Laboral 

Educación General Básica (EGB) 
De 2do A 7mo 

4 4 

Catamayo Sierra 
Nombramiento 

Definitivo 

Lengua y Literatura BGU 2 2 

Educación Inicial 1 1 

Ingles 1 1 

Química BGU 1 1 

Total 9 9    
Fuente: Unidad Distrital de Talento Humano, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

Tabla Nro. 19: Beneficiarios por el Programa de Traslado de Bienestar Social 

Especialidad 
Nro. 

Docentes 

Nro. 
Instituciones 
Educativas 

Cantón Régimen 
Relación 
Laboral 

Matemática (EGB) De 8vo A 
10mo 

1 1 Catamayo Sierra 
Nombramiento 

Definitivo 

Total 1 1    
Fuente: Unidad Distrital de Talento Humano, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

Docentes Jubilados: 

En el año 2024, la Dirección Distrital 11D02 Catamayo-Chaguarpamba-Olmedo Educación pagó 

deudas por incentivos jubilares en $768.770,00 de dólares, según el siguiente detalle: 

Tabla Nro. 20: Beneficiarios de Compensaciones Económicas por Concepto de Jubilación 

Modalidad De Pago 
Nro. 

Beneficiarios 
Régimen Laboral 

Valor 
Cancelado 

Efectivo por vejez  5 LOEI $201.632,50 

Bonos AM 185 11 LOEI $567.137,50 

Total $768.770,00 
Fuente: Unidad Distrital de Talento Humano, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

En el año 2024 se procedió con la jubilación de personal docente según detalle en Tabla Nro. 18 

Tabla Nro. 21: Personal docente Jubilado 

Régimen Laboral Voluntaria Invalidez 

LOEI 17 0 

Total Jubilados 16 0 
Fuente: Unidad Distrital de Talento Humano, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 



 

 

Prácticas profesionales:  

Durante el año 2024 los estudiantes de la Universidad Nacional de Loja realizaron las Prácticas 

Profesionales en las instituciones educativas de sostenimiento fiscal de la Dirección Distrital 

11D02 Catamayo – Chaguarpamba – Olmedo Educación. 

Para ser parte de este proceso la universidad realizó un convenio de cooperación con el 

Ministerio de Educación. 

Tabla Nro. 22: Estudiantes de Prácticas profesionales 

Plataforma MINEDUC Te integra Cantón Nro. De IEs 
Nro. 

estudiantes 

Convenio Ministerio de Educación con la Universidad 
Nacional de Loja 

Catamayo 2 07 

Convenio Ministerio de Educación con la Universidad 
Técnica Particular de Loja 

Catamayo 6 10 

Chaguarpamba 4 4 

Olmedo 1 1 

Total 13 22 

Fuente: Unidad Distrital de Talento Humano, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

Cursos de formación docente: 

La Dirección Distrital 11D02 Catamayo-Chaguarpamba-Olmedo Educación en el año 2024 se 

implementó programas de formación en áreas disciplinares, pedagógicas, didácticas, digitales y 

socioemocionales/transversales; contando con 616 registros de capacitación en diferentes 

cursos de formación permanente. 

Capacitaciones a docentes en gestión de riesgos: 

Con la finalidad de fortalecer la gestión de riesgos a la comunidad educativa de la Dirección 

Distrital 11D02 Catamayo – Chaguarpamba – Olmedo – Educación, en el año 2024, se diseñó 

una planificación territorial con capacitaciones presenciales y virtuales relacionados a la gestión 

de riesgos dirigidos a todo el personal docente y administrativo, según el siguiente detalle: 

 

 



 

 

Tabla Nro. 23: Capacitaciones de Gestión de Riesgos a docentes 

Mes Descripción del tema Nro. IE 
Directivos y 

docentes 

Enero Aproximación a la gestión de riesgos 23 50 

Enero Técnicas de evacuación 35 75 

Febrero Mesa de trabajo IE régimen sierra - novedades aplicativo colmena 23 35 

Febrero Culminación de proceso en el sistema colmena 53 53 

Marzo 
Como identificar estudiantes que estén padeciendo violencia y 
con posible riesgos suicidio 

77 150 

Abril 
Aproximación a la gestión de riesgos y comité de gestión de 
riesgos 

12 101 

Mayo Primeros auxilios practico / docentes Chaguarpamba 77 66 

Mayo Primeros auxilios practico / docentes olmedo 77 65 

Junio 
Seguridad física de los estudiantes durante la entrada y salida de 
la jornada escolar 

50  30 

Julio Juntos contra el dengue 54 158 

Agosto 
Primeros auxilios - practico y am-090 a docentes régimen costa 
del cantón Catamayo 

11 150 

Septiembre 
Mingatón - entornos educativos preparados para las lluvias - 
docentes régimen costa – presencial 

54 102 

Septiembre 
Mingaton - entornos educativos preparados para las lluvias – 
docentes costa y sierra - virtual 

23 45 

Octubre Día internacional para la reducción de riesgos de desastres 34 49 

Noviembre 
Actualización del PGR dentro del aplicativo de colmena a 
directivos de costa 

54 56 

Diciembre No al uso de la pirotecnia 23 25 

Diciembre 
Actualización del PGR dentro del aplicativo de colmena a 
directivos de costa 

54 40 

Fuente: División Distrital Administración Escolar, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

A través de la Unidad Distrital de Apoyo a la Inclusión, se realizó capacitaciones sobre estrategias 
pedagógicas para trabajar con estudiantes con NEE asociadas o no a la discapacidad a docentes 
de las diferentes Instituciones Educativas de Régimen Costa y Sierra teniendo un número de 200 
docentes capacitados.  



 

 

FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN EN VALORES 

 

Durante el año 2024 el 

Departamento de Consejería 

Estudiantil (DECE) ha desarrollado 

capacitaciones, charlas 

psicoeducativas, talleres en rutas y 

protocolos a las diferentes 

Instituciones Educativas de la 

Dirección Distrital 11D02 

Catamayo – Chaguarpamba – 

Olmedo Educación, en donde 

fueron beneficiarios los siguientes 

actores: 

 

Tabla Nro. 24: Beneficiarios de capacitaciones en rutas y protocolos 

TEMAS 

CAPACITACIONES – CHARLAS – TALLERES 

EN RUTAS Y PROTOCOLOS 

# ESTUDIANTES 

(beneficiarios) 

# DOCENTES 

(beneficiarios) 

# PADRES DE 

FAMILIA 

(beneficiarios) 

Rutas y protocolos de actuación frente a 

situaciones de violencia. 
10.300 600 3.000 

Rutas y protocolos de actuación frente a 

situaciones de embarazo, maternidad y 

paternidad. 

5.000 500 2.000 

Rutas y protocolos de actuación frente a 

situaciones de uso, consumo y/o 

comercialización de alcohol, tabaco y otras 

drogas. 

3.000 500 1.000 

Rutas y protocolos de actuación frente a 

situaciones de suicidio. 
3.000 100 500 

Fuente: Departamento de Consejería Estudiantil - DECE, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

Procedimiento para el ingreso de personas externas a las Instituciones Educativas en base al 

ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00073-A: 

Ilustración Nro. 10: Rutas y protocolos 

Fuente: Departamento de Consejería Estudiantil - DECE, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 

 



 

 

En el año 2024 se realizó capacitaciones a las personas externas al MINEDUC en rutas y 

protocolos, según el siguiente detalle: 

Tabla Nro. 25: Capacitaciones en rutas y protocolos a personas externas al MINEDUC 

TEMA # BENEFICIARIOS 

Rutas y protocolos de actuación frente a situaciones de violencia. 200 

Fuente: Departamento de Consejería Estudiantil - DECE, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

Permisos de funcionamiento de las instituciones educativas: 

En el año 2024 mediante resoluciones emitidas por Coordinación Zonal se resuelve la 

Acreditación del Servicio Educativo de las instituciones educativas de sostenimiento fiscal, 

régimen costa y sierra según el siguiente detalle: 

Tabla Nro. 26: Resoluciones de Acreditación del Servicio Educativo 

Cantón Régimen Nro. De Resoluciones  
Nro. De instituciones 

educativas 

Catamayo 

Sierra 
4 4 

Costa 
3 3 

Chaguarpamba 
Costa 

1 1 

Olmedo 
Costa 

2 2 

TOTAL 
 

10 10 

Fuente: División Distrital de Planificación, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

En lo que corresponde a las instituciones educativas de sostenimiento fiscomisional se obtuvo 

Resoluciones de Renovación de Permiso de Funcionamiento conforme se detalla a continuación: 

 

 



 

 

Tabla Nro. 27: Resoluciones de Renovación de Permiso de Funcionamiento 

Cantón Régimen Sostenimiento 
Nro. De 

Resoluciones 

Nro. De 
instituciones 
educativas 

Catamayo Sierra Fiscomisional 1 1 

Chaguarpamba Costa Fiscomisional 1 1 

TOTAL   1 1 

Fuente: División Distrital de Planificación, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

Mantenimiento de Instituciones educativas: 

 

 

Con la finalidad de prevenir el deterioro 
acelerado de las edificaciones de las 
instituciones educativas, se realizó 
mantenimiento de Bares Escolares a dos 
instituciones educativas del cantón Catamayo 
conforme se presenta en la ilustración Nro. 
11. 

 
 
 

 
 
 
 
 

Así mismo se realizó el mantenimiento y 

reparación de infraestructura de dos 

instituciones educativas del cantón Catamayo, 

como se ve en la ilustración Nro. 12. 

 

 

 

Ilustración Nro. 11: Mantenimiento de Bares 
Escolares 

Fuente: División Distrital de Administración Escolar, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 
Ilustración Nro. 12: Mantenimiento y 

reparación de infraestructura de IE 
 

Fuente: División Distrital de Administración Escolar, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 



 

 

Mantenimiento correctivo básico al cerramiento del ingreso principal de la Dirección Distrital 
11D02 Catamayo, Chaguarpamba, Olmedo-Educación: 

 

 

 

La ilustración Nro. 13 representa el 

mantenimiento que se realizó en las 

instalaciones de la Dirección Distrital 

11D02 Catamayo, Chaguarpamba, 

Olmedo - Educación.  

 

 

 

 

 

Textos escolares: 

Con el objetivo de seguir 

fortaleciendo el aprendizaje de los 

estudiantes de los cantones 

Catamayo, Chaguarpamba y 

Olmedo, en el año 2024 se realizó la 

entrega de textos a 10.202 

estudiantes. Los textos se 

entregaron a estudiantes desde 

Preparatoria hasta Tercer año de 

Bachillerato de las instituciones 

educativas de sostenimiento fiscal y 

fiscomisional, según el detalle en 

la Tabla Nro. 28: 

 

Ilustración Nro. 13: Ingreso a las instalaciones de la 
Dirección Distrital 11D02 Educación 

 

Fuente: División Distrital de Administración Escolar, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 

Ilustración Nro. 14: Entrega de textos estudiantes de 
las IE de sostenimiento fiscal y fiscomisional 

Fuente: División Distrital de Administración Escolar, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 



 

 

Tabla Nro. 28: Beneficiarios de textos escolares 

Cantones 
Nro. Instituciones 

Educativas 
Sostenimiento Régimen Nro. Estudiantes 

Textos 
entregados 

Catamayo 

15 Fiscal Sierra 4800 

59.748 

11 Fiscal Costa 565 

4 Fiscomisonal Sierra 853 

Chaguarpamba 
27 Fiscal Costa 760 

1 Fiscomisonal Costa 315 

Olmedo 
14 Fiscal Costa 340 

1 Fiscomisonal Costa 345 

TOTAL 73     7.978  

Fuente: División Distrital de Administración Escolar, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 
Uniformes: 

En el año 2024 se benefició con uniformes a 2231 estudiantes de las instituciones educativas de 
sostenimiento fiscal y fiscomisional. Los kits de uniformes están compuestos por 6 prendas: 1 
buzo, 3 camisetas y 2 calentadores, 

Este beneficio llegó a estudiantes de los cantones Catamayo, Chaguarpamba y Olmedo según el 
siguiente detalle: 

Tabla Nro. 29: Beneficiarios de uniformes 

Cantones Nro. IEs Sostenimiento Régimen Nro. Estudiantes Kits de Uniformes 

Catamayo 
14 Fiscal Sierra 898 898 

11 Fiscal 

Costa 1.335 1.335 
Chaguarpamba 

12 Fiscal 

1 Fiscomisonal 

Olmedo 
1 Fiscal 

10 Fiscomisonal 

TOTAL 49   2.233 2.233 

Fuente: División Distrital de Administración Escolar, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

Transporte escolar: 

La Dirección Distrital 11D02 Catamayo-Chaguarpamba-Olmedo Educación, en el año 2024 

brindó el servicio de transporte escolar a los estudiantes de la Unidad Educativa El Tambo, con 

10 unidades de transporte, las cuales cumplieron con las 6 rutas establecidas, por un valor de 

USD $63,059.10 conforme se detalla a continuación: 



 

 

Tabla Nro. 30: Beneficiarios de transporte escolar 

Rutas Hora 
Nro. De 

Alumnos 
Régimen Sostenimiento 

RUTA 01: Escuela De Educación Básica 
República De Venezuela 

06:20; 06:50 AM 
12:20; 12:50 PM 

40 

Costa Fiscal 

RUTA 01: Escuela De Educación Básica 
República De Venezuela 

06:20; 06:50 AM 
13:05; 13:35 PM 

40 

RUTA 02: Escuela De Educación Básica Rafael 
Sánchez De Orellana 

06:20; 06:50 AM 
12:20; 12:50 PM 

30 

RUTA 03: Escuela De Educación Básica 
Victoriano Jaramillo Vivanco 

06:20; 06:50 AM 
12:20; 12:50 PM 

40 

RUTA 03: Escuela De Educación Básica 
Victoriano Jaramillo Vivanco 

06:20; 06:50 AM 
13:05; 13:35 PM 

40 

RUTA 04: Escuela De Educación Básica Miguel 
Ángel Carrión Cueva 

06:20; 06:50 AM 
12:20; 12:50 PM 

40 

RUTA 04: Escuela De Educación Básica Miguel 
Ángel Carrión Cueva 

06:20; 06:50 AM 
13:05; 13:35 PM 

40 

RUTA 05: Escuela De Educación Básica Balbina 
Castro 

06:20; 06:50 AM 
12:20; 12:50 PM 

40 

RUTA 05: Escuela De Educación Básica Balbina 
Castro 

06:20; 06:50 AM 
12:20; 12:50 PM 

40 

RUTA 06: Escuela De Educación Básica 
Medardo Filomena Cueva 

06:20; 06:50 AM 
13:05; 13:35 PM 

30 

TOTAL, DE ALUMNOS  380   

Fuente: División Distrital de Administración Escolar, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

Transporte de Recursos Educativos: 

Se benefició con el servicio de transporte para el traslado de los Recursos Educativos hacia las 

instituciones educativas de régimen costa y sierra, pertenecientes a los cantones: Catamayo, 

Chaguarpamba y Olmedo. 

La inversión realizada por la Dirección Distrital 11D02 Catamayo-Chaguarpamba-Olmedo 

Educación es de USD $ 5.173,74 beneficiando a 74 instituciones educativas. 

Servicios tecnológicos: 

En el año 2024 se realizó mantenimiento preventivo y correctivo en 167 equipos, distribuidos 

en las instituciones educativas de los cantones Catamayo, Chaguarpamba y Olmedo. 

Tabla Nro. 31: Mantenimiento preventivo y correctivo equipos informáticos 

Cantón Nro. De Equipos Nro. Instituciones Educativas 

Catamayo 90 10 

Chaguarpamba 50 10 

Olmedo 27 5 

TOTAL 167 25 
Fuente: Unidad Distrital de TICs, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 



 

 

 

La inversión realizada en repuestos para mantenimiento de equipos informáticos es de 

$3.641,56. 

Se brindó capacitaciones al personal docente en manejo de Plataforma CARMENTA Y COLMENA. 

Se realizó soporte técnico a 551 usuarios, requerimientos que han sido atendidos y solventados 

de manera oportuna. 

La Dirección Distrital 11D02 Catamayo-Chaguarpamba-Olmedo Educación durante todo el año 

2024 ha proporcionado el servicio de internet a 39 instituciones educativas. 

Tabla Nro. 32: Enlaces de conectividad Distrito 11D02 

Enlaces de Conectividad 

Tipo de Tecnología Nro. Instituciones Educativas 

Fibra Óptica 14 

Radio Enlace 23 

VSAT 2 

Fuente: Unidad Distrital de TICs, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 

Convenios institucionales: 

En el año 2024 en beneficio de la comunidad educativa de la Dirección Distrital 11D02 Catamayo 

– Chaguarpamba - Olmedo Educación se firmó convenios de Cooperación Interinstitucional con 

dos Gobiernos Autónomos Descentralizados Municipales y con un Gobierno Autónomo 

Descentralizado Parroquial, según el siguiente detalle: 

Tabla Nro. 33: Convenios de Cooperación Interinstitucional Año 2024 

Fecha  Nro. De convenio Detalle 

05 de 

abril de 

2024 

CZ7-2024-CLBM-008 

Convenio Específico De Cooperación Interinstitucional Entre El 

Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal Del Cantón 

Olmedo Y La Coordinación Zonal De Educación-Zona 7, Para La 

Ejecución Del Proyecto “Fortalecimiento Educativo Mediante La 

Provisión De Transporte A Los Estudiantes Del Sector Rural Que 

Se Educan En La Cabecera Cantonal De Olmedo Y Cabecera 

Parroquial De La Tingue” 



 

 

10 de 

abril de 

2024 

CZ7-2024-CLBM-009 

Convenio Específico De Cooperación Interinstitucional Entre El 

Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal Del Cantón 

Chaguarpamba Y La Coordinación Zonal De Educación - Zona 7, 

para la ejecución del Proyecto para el “Fortalecimiento del 

Sistema Educativo mediante la Provisión de transporte escolar a 

los alumnos y alumnas del Sector Rural que se educan en la 

Cabecera Cantonal y cabeceras Parroquiales del Cantón 

Chaguarpamba, provincia de Loja”. 

26 de 

abril de 

2024 

CZ7-2024-CLBM-18 

Convenio Específico De Cooperación Interinstitucional Entre El 

Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal Del Cantón 

Chaguarpamba Y La Coordinación Zonal De Educación-Zona 7, 

Para La Ejecución Del Proyecto De “Adquisición De Kits De Útiles 

Escolares Para Los Niños Que Se Educan En Las Escuelas Del 

Cantón Chaguarpamba, De Educación Inicial Hasta Séptimo Año 

De Educación Básica, Periodo 2024-2025” 

27 de 

mayo de 

2024 

CZ7-2024-CLBM-021 

Convenio Específico De Cooperación Interinstitucional Entre El 

Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal Del Cantón 

Olmedo Y La Coordinación Zonal De Educación-Zona 7, Para La 

Ejecución Del Proyecto “Construcción De Cubierta En La Cancha 

De La Escuela Ignacio De Veintimilla Del Barrio Loma Redonda, De 

La Parroquia Y Cantón Olmedo” 

Fuente: Unidad Distrital de Asesoría Jurídica, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

 

4. Principales Hitos 2024  

En el año 2024, la Dirección Distrital 11D02 Catamayo-Chaguarpamba-Olmedo Educación pagó 
deudas a docentes correspondiente a incentivos jubilares por un valor de $768.770,00. 

5. Presupuesto 

Ejecución presupuestaria POA: 

La Dirección Distrital 11D02 Catamayo Chaguarpamba Olmedo Educación en el año 2024 ejecutó 

el 99,77 % del Plan Operativo Anual de la Dirección Distrital 11D02 Catamayo Chaguarpamba 

Olmedo Educación, según el siguiente detalle: 

Tabla Nro. 34: Ejecución Presupuestaria del POA 2024 
Tipo De Gasto Descripción  Codificado Ejecutado % Ejecución 

Grupo de Gasto 51 Gastos en personal 10588270,47 10567492,16 99,80% 

Grupo de Gasto 53 Bienes y servicios 382019,16 366642,29 95,97% 

Grupo de Gasto 57 Seguros 20159,27 16391,81 81,31% 

Grupo de Gasto 58 
A Jubilados Patronales  

(Código de trabajo) 
40591,79 40591,79 100,00% 

TOTAL   10649021,53 10649021,53 99,77% 
Fuente: División Distrital Administrativa Financiera, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 



 

 

Ejecución presupuestaria PAI: 

En lo que corresponde a la Ejecución presupuestaria del Plan Anual de Inversión de la Dirección 

Distrital 11D02 Catamayo Chaguarpamba Olmedo Educación, en el año 2024, se cumplió con el 

100%. 

Tabla Nro. 35: Ejecución Presupuestaria del PAI 2023 

Tipo De Gasto Descripción Codificado Ejecutado % Ejecución 

Grupo de Gasto 71 
Gastos en personal para inversión 

(Jubilados – Efectivo) LOEI 
201632,50 201632,50 100% 

Grupo de Gasto 71 
Gastos en personal para inversión 

(Jubilados – Bonos) LOEI 
567137,50 567137,50 100% 

Grupo de Gasto 71 
Gastos en personal para inversión 

(Jubilados) LOSEP 
191455,00 191455,00 100% 

Grupo de Gasto 71 
Gastos en personal para inversión 

(Jubilados) CT 
52432,50 52432,50 100% 

TOTAL   1012657,50 1012657,50 100% 

Fuente: División Distrital Administrativa Financiera, Año 2024 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 

Procesos SERCOP  

La Dirección Distrital 11D02 Catamayo Chaguarpamba Olmedo Educación en el año 2023 ejecutó 

13 procesos de Catalogo Electrónico, 16 procesos de Ínfima Cuantía, 2 procesos de Menor 

Cuantía de Obras, 2 procesos de Subasta Inversa Electrónica y 1 proceso de Licitación de 

Seguros, según el siguiente detalle: 

Tabla Nro. 36: Procesos de Contratación en el SOCE 

TIPO DE CONTRATACIÓN  

ESTADO ACTUAL 

Número 
Total 

Adjudicados 

Valor Total 
Adjudicados 

Número 
Total 

Finalizados 

Valor Total 
Finalizados 

CATÁLOGO ELECTRÓNICO 
13 257.871,89 13 257.871,89 

ÍNFIMA CUANTÍA 
16 34.589,30 16 34.589,30 

MENOR CUANTÍA OBRAS 
2 61.224,59 2 61.224,59 

 SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA 
2 72.981,10 2 72.981,10 

LICITACIÓN DE SEGUROS 
1 12.174,32 1 12.174,32 

Fuente: División Distrital Administrativa Financiera, Año 2023 
Elaborado: Dirección Distrital 11D02 Educación 



 

 

6. Desafíos para la gestión 2025  

Los desafíos 2024 serán enmarcados en las siguientes prioridades de política educativa establecidos por 

la máxima autoridad de esta Cartea de Estado: 

  

• Garantizar el 100% las necesidades inmediatas de docentes y código de trabajo por concepto de 

fallecimiento y jubilación, con las habilidades y motivación necesarias para cumplir con los 

objetivos institucionales con la finalidad de mantenernos competitivo 

• Renovación de permisos de funcionamiento de instituciones educativas. 
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