
RUC:

INSTITUCIÓN:

 FUNCIÓN A LA QUE 

PERTENECE

 SECTOR:

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL 

REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

MARIA ISABEL GUILCAPI YUPA

JEFE DISTRITAL DE TALENTO HUMANO

29 DE ENERO DE 2024

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

1 DE ENERO DE 2024

31 DE DICIEMBRE DE 2024

OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES

0968600210001

DIRECCION DISTRITAL DE EDUCACION 09D18 CRNEL MARCELINO MARIDUEÑA - NARANJITO

FUNCION EJECUTIVA

DIRECCIONES

ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA - EOD

GUAYAS

NARANJITO

NARANJITO

DOLORES ALZUA Y DIEZ DE AGOSTO

04-2721054

http://www.educacion.gob.ec

REPRESENTANTE LEGAL

RONALD RAÚL LEÓN GORDÓN

DIRECTOR DISTRITAL / DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D18 CRNEL. MARCELINO MARIDUEÑA - NARANJITO, MINISTERIO DE EDUCACIÓN

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

BYRON EDUARDO CHAVEZ ROJAS

ANALISTA DISTRITAL DE PLANIFICACIÓN

29 DE ENERO DE 2024



COBERTURA INSTITUCIONAL(UAF)

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

Objetivo 7. Potenciar las capacidades de la ciudadanía y promover una educación innovadora, inclusiva y de calidad en todos los niveles.

Objetivo 7. Potenciar las capacidades de la ciudadanía y promover una educación innovadora, inclusiva y de calidad en todos los niveles.

Objetivo 8. Generar nuevas oportunidades y bienestar para las zonas rurales, con énfasis en pueblos y nacionalidades.

Objetivo 14. Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administración de justicia y eficiencia en los procesos de regulación y control, con independencia y autonomía

COBERTURA

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

Objetivo 7. Potenciar las capacidades de la ciudadanía y promover una educación innovadora, inclusiva y de calidad en todos los niveles.

Objetivo 7. Potenciar las capacidades de la ciudadanía y promover una educación innovadora, inclusiva y de calidad en todos los niveles.

Objetivo 7. Potenciar las capacidades de la ciudadanía y promover una educación innovadora, inclusiva y de calidad en todos los niveles.



COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

NIVEL N° DE UNIDADES N. USUARIOS COBERTURA

DISTRITAL 1

CANTONES NARANJITO Y 

CRNEL. MARCELINO 

MARIDUEÑA

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA

850 3100 150 4100

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O NO

NO

NO

SI

SI

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

PONGA SI o NO

NO

NO

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO

 PROMOCIÓN DEL DERECHO DE PARTICIPACIÓN ESTUDIANTIL 

CON PARIDAD DE GÉNERO:

 1) CONFORMACIÓN DE CONSEJOS ESTUDIANTILES. 

PARTICIPACIÓN DE LOS Y LAS  ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LA ELECCIÓN Y  CONFORMACIÓN DE LOS PRINCIPALES  

ORGANIZACIONES DE REPRESENTACIÓN ESTUDIANTIL

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DEL  PERSONAL DOCENTE Y PROFESIONALES DEL 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES

*SERVICIO EDUCATIVO UNIDAD DISTRITAL DE APOYO A LA 

INCLUSIÓN

 *SERVICIO EDUCATIVO DE LOS DOCENTES 

*ACOMPAÑAMIENTO PSICOPEDAGÓGICO A  LA COMUNIDAD EDUCATIVA POR PARTE DE  LOS PROFESIONALES DE LA UNIDAD  DISTRITAL DE 

APOYO A LA INCLUSIÓN

*ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO A LA  COMUNIDAD EDUCATIVA POR PARTE DE  LOS DOCENTES PEDAGOGOS DE APOYO A  LA INCLUSIÓN

DISTRITAL 1
1 UNIDAD DISTRITAL OPERATIVA (DIRECCION DISTRITAL 09D18 

CRNEL. MARCELINO MARIDUEÑA - NARANJITO - EDUCACION)

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA 

LA IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS



MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA SI O NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL 

AÑO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O NO
NÚMERO DE 

MECANISMOS

NO

NO

NO

NO

NO

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PONGA SI

FASE 0 SI

FASE 0 SI

FASE 1 SI

FASE 1

FASE 1

FASE 1

FASE 2

FASE 2

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA PENDIENTE

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES
PENDIENTE

DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 

DISTINTOS MEDIOS
PENDIENTE

PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS PENDIENTE

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
Mediante correo electrónico de 05 de mayo de 2025, se envía a los responsables de las Unidades Distritales 09D18 

los lineamientos e insumos para la elaboración del informe de gestión para el proceso de rendición de cuentas 2024 y https://drive.google.com/file/d/1UGBZ-x1t1Fis8LMjZW3rKIQ0PxCSy6Rz/view?usp=drive_link
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

ESTABLECIDO POR EL CPCCS
EN ELABORACION

REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS EN ELABORACION

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

El equipo se conformó con base al Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-09D18-2024-0070-M de fecha 29 de enero de 

2024 suscrito por la Mgs. Lucecita Sulley Estrada Quiñonez, Directora Distrital de Educación 09D18 - Educación, en 

la que delega como responsables del  cumplimiento del proceso de Rendición de Cuentas período 2023 al Ing. Byron 

Chávez Rojas, Analista Distrital de Planificación y a la Ing. María Guilcapi Yupa, Jefa Distrital de Talento Humano 

para que, en el ámbito de sus competencias, den cumplimiento al proceso de Rendición de Cuentas 2023 Dirección 

Distrital 09D18 Crnel.- Marcelino Maridueña - Naranjito - Educación. 
https://drive.google.com/file/d/1hOC9jJAb7Y3J6H671UEyeKLPMr6X5wbc/view?usp=sharing

DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

El 05 de mayo de 2024 los delegados mantuvieron una reunión de  trabajo para establecer la hoja de ruta y coordinar 

las actividades a realizar en el proceso de rendición de cuentas del 2024; con correo electrónico de 05 de mayo de 

2025, se envía a los responsables de las Unidades Distritales 09D18 los lineamientos e insumos para la elaboración 

del informe de gestión para el proceso de rendición de cuentas 2024; necesarios para el desarrollo del proceso de 

Rendición de Cuentas 2024, así como, los lineamientos particulares en la implementación de las fases establecidas 

por el CPCCS. https://drive.google.com/file/d/1UGBZ-x1t1Fis8LMjZW3rKIQ0PxCSy6Rz/view?usp=drive_link

VEEDURÍAS CIUDADANAS NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS NO APLICA

OTROS NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO APLICA

OTROS NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO APLICA

https://drive.google.com/file/d/1hOC9jJAb7Y3J6H671UEyeKLPMr6X5wbc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UGBZ-x1t1Fis8LMjZW3rKIQ0PxCSy6Rz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UGBZ-x1t1Fis8LMjZW3rKIQ0PxCSy6Rz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UGBZ-x1t1Fis8LMjZW3rKIQ0PxCSy6Rz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hOC9jJAb7Y3J6H671UEyeKLPMr6X5wbc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UGBZ-x1t1Fis8LMjZW3rKIQ0PxCSy6Rz/view?usp=drive_link


FASE 2

FASE 2

FASE 3

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE 

USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SE 

INCORPORÓ 

EL APORTE 

CIUDADANO 

EN LA 

GESTIÓN 

INSTITUCIONA

PORCENTAJE 

DE AVANCES 

DE 

CUMPLIMIENT

O

SI 65%

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. 

DEL PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A MEDIOS 

LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE 

DEL PPTO DEL 

PAUTAJE QUE 

SE DESTINO A 

MEDIOS 

INTERNACION

ALES

Radio 0 0% 0% 0%

Prensa 0 0% 0% 0%

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN NOMBRE DE MEDIO

NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA

Potenciar la educación inclusiva e intercultural con vinculación de la 

comunidad a través de modelos educativos pertinentes y flexibles.

Educación para jóvenes y adultos con esc olaridad 

inconclusa: se benefició a 280 estudiantes

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 

TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL
PENDIENTE

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICIÓN DE 

CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

PENDIENTE

RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO PENDIENTE

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS
PENDIENTE



Televisión 0 0% 0% 0%

Medios digitales 0 0% 0% 0%

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O NO

SI

SI

PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS:

PONGA SI O NO

SI

SI

MECANISMOS ADOPTADOS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP https://educacion.gob.ec/transparencia/
PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP https://drive.google.com/file/d/1D7Fr-yLuPs9Ay-DU3bjc1CnJ7UNeCet2/view?usp=drive_link

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Pktfp2qU97pfxf-ATnWfrM6MOSCHmFZR/edit?usp=sharing&ouid=111682711685593324541&rtpof=true&sd=true
EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Pktfp2qU97pfxf-ATnWfrM6MOSCHmFZR/edit?usp=sharing&ouid=111682711685593324541&rtpof=true&sd=true

NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA

https://educacion.gob.ec/transparencia/
https://drive.google.com/file/d/1D7Fr-yLuPs9Ay-DU3bjc1CnJ7UNeCet2/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Pktfp2qU97pfxf-ATnWfrM6MOSCHmFZR/edit?usp=sharing&ouid=111682711685593324541&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Pktfp2qU97pfxf-ATnWfrM6MOSCHmFZR/edit?usp=sharing&ouid=111682711685593324541&rtpof=true&sd=true
https://educacion.gob.ec/transparencia/
https://drive.google.com/file/d/1D7Fr-yLuPs9Ay-DU3bjc1CnJ7UNeCet2/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Pktfp2qU97pfxf-ATnWfrM6MOSCHmFZR/edit?usp=sharing&ouid=111682711685593324541&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Pktfp2qU97pfxf-ATnWfrM6MOSCHmFZR/edit?usp=sharing&ouid=111682711685593324541&rtpof=true&sd=true


CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

NO. DE META DESCRIPCIÓN

TOTALES 

PLANIFICAD 

OS

TOTALES 

CUMPLIDOS

OEI 4: Fortalecer las capacidades 

institucionales.
1 1

RECURSOS 

NECESARIOS 

PARA EL NORMAL 

FUNCIONAMIENT

O DE LA 

DIRECCION 

DISTRITAL 09D18 - 

EDUCACION

Porcentaje 1 0.98 0.98

OEI 4: Fortalecer las capacidades 

institucionales.
1 1

ADMINISTRACION 

Y GESTION DEL 

TALENTO 

HUMANO

Porcentaje 1 0.96 0.96

OEI 4: Fortalecer las capacidades 

institucionales.
1 1

PROVISION DE 

RECURSOS 

NECESARIOS 

PARA LA NORMAL 

OPERACION DE 

LAS 

INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DEL 

NIVEL DE 

EDUCACION 

GENERAL BASICA

Porcentaje 1 0.96 0.96

OEI 4: Fortalecer las capacidades 

institucionales.
1 1

PROVISION DE 

RECURSOS 

NECESARIOS 

PARA LA NORMAL 

OPERACION DE 

LAS 

INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DEL 

NIVEL DE 

BACHILLERATO

Porcentaje 1 0.96 0.96

RECURSOS NECESARIOS PARA EL NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCION DISTRITAL 09D18 

- EDUCACION

ADMINISTRACION Y GESTION DEL TALENTO HUMANO

PROVISION DE RECURSOS NECESARIOS PARA LA 

NORMAL OPERACION DE LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DEL NIVEL DE EDUCACION GENERAL 

BASICA

PROVISION DE RECURSOS NECESARIOS PARA LA 

NORMAL OPERACION DE LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DEL NIVEL DE BACHILLERATO

% CUMPLIMIENTO DE LA 

GESTIÓN
DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
META POA RESULTADOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO

INDICADORES



OEI 2: Incrementar el acceso, 

permanencia y culminación de 

estudios en todos los niveles, con 

énfasis en los grupos vulnerables 

de atención prioritaria, así como en 

las comunidades rurales, pueblos y 

nacionalidades.

970 970

ADMINISTRACION 

Y GESTION PARA 

ENTREGA DE 

UNIFORMES

Numeros 970 970 1

OEI 8: Fortalecer la oferta de 

bachillerato técnico con procesos 

de orientación vocacional, 

trayectorias educativas y 

pertinencia territorial, articulados 

con la educación superior y el 

sector productivo.

224 224

ADMINISTRACIÓN 

Y GESTIÓN PARA 

EL 

FORTALECIMIENT

O DEL 

BACHILLERATO 

TÉCNICO (PAGO 

SEGUROS 

ESTUDIANTIL 

BACHILLERATO 

TECNICO)

Numeros 224 224 1

OEI 2: Incrementar el acceso, 

permanencia y culminación de 

estudios en todos los niveles, con 

énfasis en los grupos vulnerables 

de atención prioritaria, así como en 

las comunidades rurales, pueblos y 

nacionalidades.

305 305

DOTACIÓN Y 

MANTENIMIENTO 

DE RECURSOS 

EDUCATIVOS 

(ADQUISICION DE 

MOBILIARIO Y KIT 

DEPORTIVO)

Numeros 305 305 1

OEI 2: Incrementar el acceso, 

permanencia y culminación de 

estudios en todos los niveles, con 

énfasis en los grupos vulnerables 

de atención prioritaria, así como en 

las comunidades rurales, pueblos y 

nacionalidades.

1 1

GESTION PARA 

LA ENTREGA DE 

RECURSOS 

EDUCATIVOS 

(TRANSPORTE Y 

LOGISTICA)

Numeros 1 1 1

ADMINISTRACION Y GESTION PARA ENTREGA DE 

UNIFORMES

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN PARA EL 

FORTALECIMIENTO DEL BACHILLERATO TÉCNICO 

(PAGO SEGUROS ESTUDIANTIL BACHILLERATO 

TECNICO)

DOTACIÓN Y MANTENIMIENTO DE RECURSOS 

EDUCATIVOS (ADQUISICION DE MOBILIARIO Y KIT 

DEPORTIVO)

GESTION PARA LA ENTREGA DE RECURSOS 

EDUCATIVOS (TRANSPORTE Y LOGISTICA)



OEI 2: Incrementar el acceso, 

permanencia y culminación de 

estudios en todos los niveles, con 

énfasis en los grupos vulnerables 

de atención prioritaria, así como en 

las comunidades rurales, pueblos y 

nacionalidades.

5 5

MANTENIMIENTO 

DE 

INFRAESTRUCTU

RA EDUCATIVA

Numeros 5 5 1

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO PLANIFICADO
PRESUPUESTO 

EJECUTADO

01 001 001  $                    253,847.50  $             253,847.50 

01 000 002  $                      59,120.33  $               58,820.33 

01 001 002  $                      53,100.00  $               53,100.00 

01 000 005  $                      14,835.86  $               12,581.42 

01 000 011  $                    290,956.28  $             290,588.60 

55 000 002  $                1,245,125.78  $         1,243,560.81 

56 000 001  $                6,346,804.95  $         6,341,233.18 

56 000 002  $                      17,181.29  $               16,768.55 

56 000 003  $                      11,382.87  $                 8,908.69 

57 000 001  $                1,128,813.71  $         1,113,865.22 

57 000 002  $                      94,971.00  $               82,847.94 

58 000 001  $                      63,759.46  $               63,731.42 

58 000 002  $                    179,342.17  $             175,610.25 

59 000 003  $                      32,911.11  $               32,911.11 

59 000 006  $                        2,065.80  $                 2,036.75 

https://drive.google.com/file/d/1DHvnhCGH8OU7l940QqkK

ousxqfBybvOE/view?usp=sharing

MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

PROVISION DE RECURSOS NECESARIOS PARA LA NORMAL 

OPERACIÓN DE LAS INSTITUCIONES

JUBILACION ADMINISTRATIVOS

JUBILACION DE DOCENTES https://drive.google.com/file/d/1H4x1RdyO4iB5gKggm7uOI

https://drive.google.com/file/d/1Kwnkr7FRt4u7PVUzoxAt-

SUcsQQesPrV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17AjOiqsDLPmVAEnj02GRO

1ErIEIwY1tt/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1JH2SwlpaSXrgwmE1FbN3U

RBtjTx3bkHt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SRtv6lGzYQnTJrS69ROuSfss

FCF3QcSN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18uFI77ueYdMgd0FCpuKIBE
https://drive.google.com/file/d/1r7x39xRAeKc98ugjeE8lhyy

_Sju6s5cc/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/16WlDqMtTgjVrF7eGPtXYkP

eWjf3WOnUr/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1ZA1iBlJSGix5CEBFL_-r2-

kBjDMO-pE3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NGX0XEVD9JCy_5WMrqlw

EJG3K4ztcpmq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16pkv_5fEf8XoNSo1FWEG6

o_TUQr80iOC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NWanO6d-

yrByEpGEoO6CZ9tZ06I7kZ4M/view?usp=drive_link

GESTION DE LA EDUCACION PARA PERSONAS CON ESCOLARIDAD 

INCONCLUSA

ADMINISTRACION Y GESTION DE LA REMUNERACION PARA 

OFERTAS EXTRAORDINARIAS

ADMINISTRACION Y GESTION DE UNIFORMES ESCOLARES

ADMINISTRACION Y GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DEL 

BACHILLERATO TECNICO

ADMINISTRACION Y GESTION DE LA REMUNERACION DE TTHH 

BACHILLERATO

PROVISION DE RECURSOS NECESARIOS PARA LA NORMAL 

OPERACIÓN DE LAS INSTITUCIONES

https://drive.google.com/file/d/1DUNMkrKUQZQH0ADrd_N

VXdGDb22a3g65/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qi_9iFM4hYiM1NTHE6bWs

h9G28icIVPf/view?usp=sharing

ADMINISTRACION Y GESTION DE LA REMUNERACION DEL TT.HH DE 

EGB

TIPO DESCRIPCIÓN
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

ADMINISTRACION Y GESTION DE BIENES Y SERVICIOS

ADMINISTRACION Y GESTION DEL TALENTO HUMANO

ADMINISTRACION Y GESTION DE LA REMUNERACION INSTITUCIONAL

ADMINISTRACION Y GESTION DE LA REMUNERACION DE TTHH EDU 

INICIAL

ADMINISTRACION Y GESTION DE LA REMUNERACION DE DECES

https://drive.google.com/file/d/1H4x1RdyO4iB5gKggm7uOI_e-MEDlGnqa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JH2SwlpaSXrgwmE1FbN3URBtjTx3bkHt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SRtv6lGzYQnTJrS69ROuSfssFCF3QcSN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18uFI77ueYdMgd0FCpuKIBE3qT67ZEkAK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1r7x39xRAeKc98ugjeE8lhyy_Sju6s5cc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16WlDqMtTgjVrF7eGPtXYkPeWjf3WOnUr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Kwnkr7FRt4u7PVUzoxAt-SUcsQQesPrV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17AjOiqsDLPmVAEnj02GRO1ErIEIwY1tt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DHvnhCGH8OU7l940QqkKousxqfBybvOE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DUNMkrKUQZQH0ADrd_NVXdGDb22a3g65/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qi_9iFM4hYiM1NTHE6bWsh9G28icIVPf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZA1iBlJSGix5CEBFL_-r2-kBjDMO-pE3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NGX0XEVD9JCy_5WMrqlwEJG3K4ztcpmq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16pkv_5fEf8XoNSo1FWEG6o_TUQr80iOC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NWanO6d-yrByEpGEoO6CZ9tZ06I7kZ4M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DHvnhCGH8OU7l940QqkKousxqfBybvOE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DHvnhCGH8OU7l940QqkKousxqfBybvOE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H4x1RdyO4iB5gKggm7uOI_e-MEDlGnqa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Kwnkr7FRt4u7PVUzoxAt-SUcsQQesPrV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Kwnkr7FRt4u7PVUzoxAt-SUcsQQesPrV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17AjOiqsDLPmVAEnj02GRO1ErIEIwY1tt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17AjOiqsDLPmVAEnj02GRO1ErIEIwY1tt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JH2SwlpaSXrgwmE1FbN3URBtjTx3bkHt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JH2SwlpaSXrgwmE1FbN3URBtjTx3bkHt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SRtv6lGzYQnTJrS69ROuSfssFCF3QcSN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRtv6lGzYQnTJrS69ROuSfssFCF3QcSN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18uFI77ueYdMgd0FCpuKIBE3qT67ZEkAK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1r7x39xRAeKc98ugjeE8lhyy_Sju6s5cc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1r7x39xRAeKc98ugjeE8lhyy_Sju6s5cc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16WlDqMtTgjVrF7eGPtXYkPeWjf3WOnUr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16WlDqMtTgjVrF7eGPtXYkPeWjf3WOnUr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZA1iBlJSGix5CEBFL_-r2-kBjDMO-pE3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZA1iBlJSGix5CEBFL_-r2-kBjDMO-pE3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NGX0XEVD9JCy_5WMrqlwEJG3K4ztcpmq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NGX0XEVD9JCy_5WMrqlwEJG3K4ztcpmq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16pkv_5fEf8XoNSo1FWEG6o_TUQr80iOC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16pkv_5fEf8XoNSo1FWEG6o_TUQr80iOC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NWanO6d-yrByEpGEoO6CZ9tZ06I7kZ4M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NWanO6d-yrByEpGEoO6CZ9tZ06I7kZ4M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DUNMkrKUQZQH0ADrd_NVXdGDb22a3g65/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DUNMkrKUQZQH0ADrd_NVXdGDb22a3g65/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qi_9iFM4hYiM1NTHE6bWsh9G28icIVPf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qi_9iFM4hYiM1NTHE6bWsh9G28icIVPf/view?usp=sharing


59 000 008  $                        9,866.55  $                 9,864.61 

59 000 012  $                        3,410.00  $                 3,410.00 

59 000 015  $                            248.00  $                     248.00 

60 000 001  $                    102,483.80  $               72,024.73 

9910226.46 9582111.61

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 

Adjudicados

Valor Total 

Adjudicados
Número Total Finalizados Valor Total Finalizados

59 111,416.3171 59 111,416.3171

34 11,338.1300 34 11,338.1300

1 102,483.8000 1 72024.73

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR TOTAL

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA

 GENERAL DEL ESTADO:

N0. DE INFORME DE LA 

ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME 

DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 

CUMPLIMIENT

O DE LAS 

https://drive.google.com/file/d/11AvMV9dyF9FQ-

ZzddjFY7ARDIcwZPTL4/view?usp=drive_link

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS

TIPO BIEN
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

ESTADO ACTUAL

CATÁLOGO ELECTRÓNICO https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/EkYA0ifjwCBHjmR4YWSPo28BE9LT6eQmNv2AYuxwx2Wlpg?e=DlDmHU  

ÍNFIMA CUANTÍA https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/EjnRtZfXwHJPonLRplyTCn0B7u5Nnv8h5LANT4hhESAmpg?e=xNsNNr  

MENOR CUANTÍA https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/Ej3WriLAZDJBkmF6b98DYzoBsc9_JZ5v7YD8KVkCwiTtoQ?e=HboJWT  

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR CUANTÍA B Y S, 

PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 

CODIFICADO
GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

9,910,226.46$                                 9,603,278.96$                          $ 9.529.011,61 	 306,947.50$                                                                306,947.50$                                       

MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

https://drive.google.com/file/d/1Bz8mti9PwFTBvF313B_hoB

ZAvABOAjjh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GYPU1iVbVcz6ouQKdMTu

https://drive.google.com/file/d/1Nmsl_qQPTrlUkhyvksTFuG

TOTAL

DOTACION Y MANTENIMIENTO DE RECURSOS EDUCATIVOS

GESTION PARA LA ENTREGA DE RECURSOS EDUCATIVOS

REGULACION APOYO Y SEGUIMIENTO A LA 

GESTION DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVA

https://drive.google.com/file/d/1Bz8mti9PwFTBvF313B_hoBZAvABOAjjh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GYPU1iVbVcz6ouQKdMTuOzIEcQ0fTljU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11AvMV9dyF9FQ-ZzddjFY7ARDIcwZPTL4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Nmsl_qQPTrlUkhyvksTFuGErvxVrow9a/view?usp=drive_link
https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/EkYA0ifjwCBHjmR4YWSPo28BE9LT6eQmNv2AYuxwx2Wlpg?e=DlDmHU
../../../../../../../:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/EjnRtZfXwHJPonLRplyTCn0B7u5Nnv8h5LANT4hhESAmpg?e=xNsNNr
../../../../../../../:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/Ej3WriLAZDJBkmF6b98DYzoBsc9_JZ5v7YD8KVkCwiTtoQ?e=HboJWT
https://drive.google.com/file/d/11AvMV9dyF9FQ-ZzddjFY7ARDIcwZPTL4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11AvMV9dyF9FQ-ZzddjFY7ARDIcwZPTL4/view?usp=drive_link
https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/EkYA0ifjwCBHjmR4YWSPo28BE9LT6eQmNv2AYuxwx2Wlpg?e=DlDmHU
../../../../../../../:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/EjnRtZfXwHJPonLRplyTCn0B7u5Nnv8h5LANT4hhESAmpg?e=xNsNNr
../../../../../../../:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/Ej3WriLAZDJBkmF6b98DYzoBsc9_JZ5v7YD8KVkCwiTtoQ?e=HboJWT
https://drive.google.com/file/d/1Bz8mti9PwFTBvF313B_hoBZAvABOAjjh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Bz8mti9PwFTBvF313B_hoBZAvABOAjjh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GYPU1iVbVcz6ouQKdMTuOzIEcQ0fTljU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Nmsl_qQPTrlUkhyvksTFuGErvxVrow9a/view?usp=drive_link


CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL 

SOCIAL.

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA.

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE 

MERCADO.

CONSEJO DE REGULACIÓN Y DESARROLLO DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO.

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR

DEFENSORÍA DEL PUEBLO.

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS Y VALORES.

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES.



TIPO(OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

MARIA ISABEL GUILCAPI YUPA

JEFE DISTRITAL DE TALENTO HUMANO

29 DE ENERO DE 2024

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

1 DE ENERO DE 2024

31 DE DICIEMBRE DE 2024

OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES

0968600210001

DIRECCION DISTRITAL DE EDUCACION 09D18 CRNEL MARCELINO MARIDUEÑA - NARANJITO

FUNCION EJECUTIVA

DIRECCIONES

ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA - EOD

GUAYAS

NARANJITO

NARANJITO

DOLORES ALZUA Y DIEZ DE AGOSTO

04-2721054

http://www.educacion.gob.ec

REPRESENTANTE LEGAL

RONALD RAÚL LEÓN GORDÓN

DIRECTOR DISTRITAL / DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 09D18 CRNEL. MARCELINO MARIDUEÑA - NARANJITO, MINISTERIO DE EDUCACIÓN

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

BYRON EDUARDO CHAVEZ ROJAS

ANALISTA DISTRITAL DE PLANIFICACIÓN

29 DE ENERO DE 2024



Incrementar la oferta 

educativa en 

alfabetización, educación 

básica, educación básica 

superior, bachillerado, 

educación básica superior 

virtual y bachillerato virtual 

para personas con rezago 

escolar

Incrementar la 

corresponsabilidad 

institucional y el 

compromiso de la 

sociedad por los derechos 

en el proceso educativo 

Incrementar el 

mejoramiento del 

bachillerato para la 

preparación de los 

estudiantes al mundo 

laboral y la educación 

superior.

Incrementar la calidad del 

servicio docente 

Incrementar la calidad del 

servicio educativo en 

todos los niveles y 

modalidades, con enfoque 

intercultural, intercultural 

bilingüe y de inclusión.

Incrementar la cobertura 

del servicio educativo en 

todos los niveles y 

modalidades, con enfoque 

intercultural, intercultural 

bilingüe y de inclusión

Fortalecer las capacidades 

institucionales 

No. Unidades

Objetivo 7. Potenciar las capacidades de la ciudadanía y promover una educación innovadora, inclusiva y de calidad en todos los niveles.

Objetivo 7. Potenciar las capacidades de la ciudadanía y promover una educación innovadora, inclusiva y de calidad en todos los niveles.

Objetivo 8. Generar nuevas oportunidades y bienestar para las zonas rurales, con énfasis en pueblos y nacionalidades.

Objetivo 14. Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administración de justicia y eficiencia en los procesos de regulación y control, con independencia y autonomía

COBERTURA

DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

Objetivo 7. Potenciar las capacidades de la ciudadanía y promover una educación innovadora, inclusiva y de calidad en todos los niveles.

Objetivo 7. Potenciar las capacidades de la ciudadanía y promover una educación innovadora, inclusiva y de calidad en todos los niveles.

Objetivo 7. Potenciar las capacidades de la ciudadanía y promover una educación innovadora, inclusiva y de calidad en todos los niveles.



LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

AFROECUATORIANO

https://docs.googl

e.com/spreadshe

ets/d/1y8tIZvfa_D

vpQ1oP5Pz7SBT9

x81mqgC-

/edit?usp=sharing

&ouid=11277164

6001363561345&

rtpof=true&sd=tr

ue

LA PROMOCIÓN DEL DERECHO DE PARTICIPACIÓN  PARITARIA DE 

LOS Y LAS ESTUDIANTES EN EL SISTEMA  NACIONAL DE EDUCACIÓN 

CONTRIBUYE CON LAS 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

LA APLICACIÓN DE LA EVALUACIÓN PSICOPEDAGÓGICA A 

ESTUDIANTES EJECUTADA POR LA UDAI CONTRIBUYE EN LO 

SIGUIENTE: 

1 UNIDAD DISTRITAL OPERATIVA (DIRECCION DISTRITAL 09D18 

CRNEL. MARCELINO MARIDUEÑA - NARANJITO - EDUCACION)

NACIONALIDADES O PUEBLOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL 

CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1y8tIZvfa_DvpQ1oP5Pz7SBT9x81mqgC-/edit?usp=sharing&ouid=112771646001363561345&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1y8tIZvfa_DvpQ1oP5Pz7SBT9x81mqgC-/edit?usp=sharing&ouid=112771646001363561345&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1y8tIZvfa_DvpQ1oP5Pz7SBT9x81mqgC-/edit?usp=sharing&ouid=112771646001363561345&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1y8tIZvfa_DvpQ1oP5Pz7SBT9x81mqgC-/edit?usp=sharing&ouid=112771646001363561345&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1y8tIZvfa_DvpQ1oP5Pz7SBT9x81mqgC-/edit?usp=sharing&ouid=112771646001363561345&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1y8tIZvfa_DvpQ1oP5Pz7SBT9x81mqgC-/edit?usp=sharing&ouid=112771646001363561345&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1y8tIZvfa_DvpQ1oP5Pz7SBT9x81mqgC-/edit?usp=sharing&ouid=112771646001363561345&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1y8tIZvfa_DvpQ1oP5Pz7SBT9x81mqgC-/edit?usp=sharing&ouid=112771646001363561345&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1y8tIZvfa_DvpQ1oP5Pz7SBT9x81mqgC-/edit?usp=sharing&ouid=112771646001363561345&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1y8tIZvfa_DvpQ1oP5Pz7SBT9x81mqgC-/edit?usp=sharing&ouid=112771646001363561345&rtpof=true&sd=true


https://drive.google.com/file/d/1UGBZ-x1t1Fis8LMjZW3rKIQ0PxCSy6Rz/view?usp=drive_link

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

https://drive.google.com/file/d/1hOC9jJAb7Y3J6H671UEyeKLPMr6X5wbc/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1UGBZ-x1t1Fis8LMjZW3rKIQ0PxCSy6Rz/view?usp=drive_link

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO APLICA

NO APLICA

https://drive.google.com/file/d/1hOC9jJAb7Y3J6H671UEyeKLPMr6X5wbc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hOC9jJAb7Y3J6H671UEyeKLPMr6X5wbc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UGBZ-x1t1Fis8LMjZW3rKIQ0PxCSy6Rz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UGBZ-x1t1Fis8LMjZW3rKIQ0PxCSy6Rz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UGBZ-x1t1Fis8LMjZW3rKIQ0PxCSy6Rz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UGBZ-x1t1Fis8LMjZW3rKIQ0PxCSy6Rz/view?usp=drive_link


INDIGENA AFROECUATORIANO

MONTO MINUTOS

NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA

NACIONALIDADES O PUEBLOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN



NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

https://educacion.gob.ec/transparencia/

https://drive.google.com/file/d/1D7Fr-yLuPs9Ay-DU3bjc1CnJ7UNeCet2/view?usp=drive_link

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Pktfp2qU97pfxf-ATnWfrM6MOSCHmFZR/edit?usp=sharing&ouid=111682711685593324541&rtpof=true&sd=true

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Pktfp2qU97pfxf-ATnWfrM6MOSCHmFZR/edit?usp=sharing&ouid=111682711685593324541&rtpof=true&sd=true

https://educacion.gob.ec/transparencia/
https://educacion.gob.ec/transparencia/
https://drive.google.com/file/d/1D7Fr-yLuPs9Ay-DU3bjc1CnJ7UNeCet2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1D7Fr-yLuPs9Ay-DU3bjc1CnJ7UNeCet2/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Pktfp2qU97pfxf-ATnWfrM6MOSCHmFZR/edit?usp=sharing&ouid=111682711685593324541&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Pktfp2qU97pfxf-ATnWfrM6MOSCHmFZR/edit?usp=sharing&ouid=111682711685593324541&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Pktfp2qU97pfxf-ATnWfrM6MOSCHmFZR/edit?usp=sharing&ouid=111682711685593324541&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Pktfp2qU97pfxf-ATnWfrM6MOSCHmFZR/edit?usp=sharing&ouid=111682711685593324541&rtpof=true&sd=true


SE ALCANZA UNA TASA DEL 98% DE EJECUCION 

DEL RECURSO DESTINADO PARA EL NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCION DISTRITAL 

09D18- EDUCACION

SE ALCANZA UNA TASA DEL 96% DE EJECUCION 

DEL RECURSO DESTINADO PARA 

ADMINISTRACION Y GESTION DEL TALENTO 

HUMANO DE LA DIRECCION DISTRITAL 09D18- 

EDUCACION

SE ALCANZA UNA TASA DEL 96% DE EJECUCION 

DEL RECURSO DESTINADO PARA NORMAL 

OPERACION DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

DEL NIVEL DE EDUCACION GENERAL BASICA

SE ALCANZA UNA TASA DEL 96% DE EJECUCION 

DEL RECURSO DESTINADO PARA NORMAL 

OPERACION DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

DEL NIVEL DE BACHILLERATO

DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL RESULTADO 

ALCANZADO AL LOGRO



SE ALCANZA UNA TASA DEL 100% DE EJECUCION 

DEL RECURSO DESTINADO ADMINISTRACION Y 

GESTION PARA ENTREGA DE UNIFORMES A 970 

ESTUDIANTES QUE ASISTEN A INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE ZONAS RURALES DE LOS 

CANTONES NARANJITO Y MARCELINO 

MARIDUEÑA

SE ALCANZA UNA TASA DEL 100% DE EJECUCION 

DEL RECURSO DESTINADO PARA LA 

CONTRATACION DE SEGUROS ESTUDIANTILES, 

UN TOTAL DE 224 ESTUDIANTES DEL NIVEL DE 

BACHILLERATO TECNICO BENEFICIARIOS

SE ALCANZA UNA TASA DEL 100% DE EJECUCION 

DEL RECURSO DESTINADO PARA LA 

ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA 

ESTUDIANTES (305 MESAS Y SILLAS) 

SE ALCANZA UNA TASA DEL 100% DE EJECUCION 

DEL RECURSO DESTINADO PARA GESTION PARA 

LA ENTREGA DE RECURSOS EDUCATIVOS



https://drive.google.com/file/d/1DHvnhCGH8OU7l940QqkK

ousxqfBybvOE/view?usp=sharing

SE ALCANZA UNA TASA DEL 100% DE EJECUCION 

DEL RECURSO DESTINADO PARA GESTION PARA 

MANTENIMIENTO PREWVENTIVO A LA 

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIORIZADA

https://drive.google.com/file/d/1H4x1RdyO4iB5gKggm7uOI

https://drive.google.com/file/d/1Kwnkr7FRt4u7PVUzoxAt-

SUcsQQesPrV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17AjOiqsDLPmVAEnj02GRO

1ErIEIwY1tt/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1JH2SwlpaSXrgwmE1FbN3U

RBtjTx3bkHt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SRtv6lGzYQnTJrS69ROuSfss

FCF3QcSN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18uFI77ueYdMgd0FCpuKIBE
https://drive.google.com/file/d/1r7x39xRAeKc98ugjeE8lhyy

_Sju6s5cc/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/16WlDqMtTgjVrF7eGPtXYkP

eWjf3WOnUr/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1ZA1iBlJSGix5CEBFL_-r2-

kBjDMO-pE3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NGX0XEVD9JCy_5WMrqlw

EJG3K4ztcpmq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16pkv_5fEf8XoNSo1FWEG6

o_TUQr80iOC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NWanO6d-

yrByEpGEoO6CZ9tZ06I7kZ4M/view?usp=drive_link

https://drive.google.com/file/d/1DUNMkrKUQZQH0ADrd_N

VXdGDb22a3g65/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qi_9iFM4hYiM1NTHE6bWs

h9G28icIVPf/view?usp=sharing

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

https://drive.google.com/file/d/1H4x1RdyO4iB5gKggm7uOI_e-MEDlGnqa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H4x1RdyO4iB5gKggm7uOI_e-MEDlGnqa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JH2SwlpaSXrgwmE1FbN3URBtjTx3bkHt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JH2SwlpaSXrgwmE1FbN3URBtjTx3bkHt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SRtv6lGzYQnTJrS69ROuSfssFCF3QcSN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SRtv6lGzYQnTJrS69ROuSfssFCF3QcSN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18uFI77ueYdMgd0FCpuKIBE3qT67ZEkAK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18uFI77ueYdMgd0FCpuKIBE3qT67ZEkAK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1r7x39xRAeKc98ugjeE8lhyy_Sju6s5cc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1r7x39xRAeKc98ugjeE8lhyy_Sju6s5cc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16WlDqMtTgjVrF7eGPtXYkPeWjf3WOnUr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16WlDqMtTgjVrF7eGPtXYkPeWjf3WOnUr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Kwnkr7FRt4u7PVUzoxAt-SUcsQQesPrV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Kwnkr7FRt4u7PVUzoxAt-SUcsQQesPrV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17AjOiqsDLPmVAEnj02GRO1ErIEIwY1tt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17AjOiqsDLPmVAEnj02GRO1ErIEIwY1tt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DHvnhCGH8OU7l940QqkKousxqfBybvOE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DHvnhCGH8OU7l940QqkKousxqfBybvOE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DUNMkrKUQZQH0ADrd_NVXdGDb22a3g65/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DUNMkrKUQZQH0ADrd_NVXdGDb22a3g65/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qi_9iFM4hYiM1NTHE6bWsh9G28icIVPf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qi_9iFM4hYiM1NTHE6bWsh9G28icIVPf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZA1iBlJSGix5CEBFL_-r2-kBjDMO-pE3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZA1iBlJSGix5CEBFL_-r2-kBjDMO-pE3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NGX0XEVD9JCy_5WMrqlwEJG3K4ztcpmq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NGX0XEVD9JCy_5WMrqlwEJG3K4ztcpmq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16pkv_5fEf8XoNSo1FWEG6o_TUQr80iOC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16pkv_5fEf8XoNSo1FWEG6o_TUQr80iOC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NWanO6d-yrByEpGEoO6CZ9tZ06I7kZ4M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NWanO6d-yrByEpGEoO6CZ9tZ06I7kZ4M/view?usp=drive_link


% EJECUCIÓN 

PRESUPUESTARIA

99.85%

https://drive.google.com/file/d/11AvMV9dyF9FQ-

ZzddjFY7ARDIcwZPTL4/view?usp=drive_link

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/EkYA0ifjwCBHjmR4YWSPo28BE9LT6eQmNv2AYuxwx2Wlpg?e=DlDmHU  

https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/EjnRtZfXwHJPonLRplyTCn0B7u5Nnv8h5LANT4hhESAmpg?e=xNsNNr  

https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/Ej3WriLAZDJBkmF6b98DYzoBsc9_JZ5v7YD8KVkCwiTtoQ?e=HboJWT  

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

306,947.50$                                       

https://drive.google.com/file/d/1Bz8mti9PwFTBvF313B_hoB

ZAvABOAjjh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GYPU1iVbVcz6ouQKdMTu

https://drive.google.com/file/d/1Nmsl_qQPTrlUkhyvksTFuG

https://drive.google.com/file/d/1Bz8mti9PwFTBvF313B_hoBZAvABOAjjh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Bz8mti9PwFTBvF313B_hoBZAvABOAjjh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GYPU1iVbVcz6ouQKdMTuOzIEcQ0fTljU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GYPU1iVbVcz6ouQKdMTuOzIEcQ0fTljU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11AvMV9dyF9FQ-ZzddjFY7ARDIcwZPTL4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11AvMV9dyF9FQ-ZzddjFY7ARDIcwZPTL4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Nmsl_qQPTrlUkhyvksTFuGErvxVrow9a/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Nmsl_qQPTrlUkhyvksTFuGErvxVrow9a/view?usp=drive_link
https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/EkYA0ifjwCBHjmR4YWSPo28BE9LT6eQmNv2AYuxwx2Wlpg?e=DlDmHU
https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/EkYA0ifjwCBHjmR4YWSPo28BE9LT6eQmNv2AYuxwx2Wlpg?e=DlDmHU
../../../../../../../:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/EjnRtZfXwHJPonLRplyTCn0B7u5Nnv8h5LANT4hhESAmpg?e=xNsNNr
../../../../../../../:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/EjnRtZfXwHJPonLRplyTCn0B7u5Nnv8h5LANT4hhESAmpg?e=xNsNNr
../../../../../../../:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/Ej3WriLAZDJBkmF6b98DYzoBsc9_JZ5v7YD8KVkCwiTtoQ?e=HboJWT
../../../../../../../:f:/g/personal/jorge_bajana_educacion_gob_ec/Ej3WriLAZDJBkmF6b98DYzoBsc9_JZ5v7YD8KVkCwiTtoQ?e=HboJWT



