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1. MAPA GEOGRAFICO

En el dmbito de politica educativa del pais, el ente rector de la gestion educativa es el Ministerio de Educacion,
con un nivel central intercultural localizado en la ciudad de Quito (Planta Central) y entidades operativas
desconcentradas distribuidas en 9 zonas conformadas por la unién de provincias y 140 distritos.

En la llustracion siguiente, se grafica el modelo de gestion del Ministerio de Educacion vigente, este Modelo
de Gestidn Educativa, en las 9 zonas se implementa en alrededor de 140 direcciones distritales a nivel
nacional para atencién a la ciudadania, con los cuales se garantizara, a futuro, una oferta completa de

servicios educativos.

llustracion 1.- Modelo de Gestidn del Ministerio de Educacion

Nacional
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Fuente: Direccién Distrital 08D03 Muisne Atacames Educacion.
llustracién 2.- Conformacién del Sistema Nacional de Educacién.
Instituto Nacional de Evakuackin
Educativa - INEVAL SISTEMA NACIONAL DE EDUCACION Enarticiaeicn | Sistema Macional de
R e SISTEMA DE EDUCACION INTERCULTURAL BILIGUE ¥ DE LA ETNOEDUCACION = Inclusidn y Equidad Sacial
Efflngie ¥ia Sistema Nacional
Descentralizado de
Proteccién Integral a la
Ll - Ll Nifkez y Adolescencia
EDUCACION FORMAL (ESCOLARIZADA) i EDUCACION NO FORMAL EDUCACION - ;
Ordinaria / Extracrdinaria [NO ESCOLARIZADA) INFORMAL ::;’:,;::;n’:,ﬂﬁ‘ﬂ,
viakencia contra las Muiere!.
LA J Superion
Educacién Inicial
Educacion General Basica Municipales Semipresencial
Bachillerato en Ciencias Fiscomisionales A distancia
Bachillerato Técnico Particulares

Fuente: Direccion Distrital 08D03 Muisne Atacames Educacion.

En la llustracidon se expone la conformacion del Sistema Nacional de Educacion
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La Direccion Distrital 08D03 Muisne Atacames, mantiene su sede administrativa en la ciudad de Atacames,
esta integrada por los cantones Muisne Atacames Entre las principales caracteristicas de la region, es la mayor
en diversidad de pueblos y nacionalidades indigenas, entre los que se destacan: Chachi, el pueblo
afroecuatoriano se encuentra asentado en la region. Para ello el servicio educativo regula alrededor de 128,

Instituciones Educativas de todos los niveles y tipos de sostenimiento.

MAPA GEOGRAFICO 08D03 MUISNE ATACAMES

llustracion 3.- Mapa de la distribucion geografica
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2. PRESENTACION

El sistema educativo, por su diversidad, requiere una caracterizacion que permita representar su estado, analizar
sus alcances y monitorear el impacto de las medidas implementadas para su mejoramiento. Es por ello que la
informacion estadistica es primordial en la toma de decisiones en el dmbito de la politica publica y la gestidn
educativa.

La Direccién Distrital 08D03 Muisne Atacames a través del servicio educativo regular alrededor de 25981
estudiantes en los 2 cantones

Se han realizado los esfuerzos necesarios y significativos en los cinco pilares: accesibilidad educativa,
adaptabilidad educativa, aceptabilidad educativa, apertura y rendicion de cuentas y asequibilidad y
disponibilidad, buscando constantemente mejorar la calidad y equidad educativa, una educacién centrada en el
ser humano, con calidez, integral, holistica, critica, participativa, democratica, inclusiva e interactiva, con equidad
de género, basado en la sabiduria ancestral, plurinacionalidad, con identidad y pertinencia cultural que satisface
las necesidades de aprendizaje individual y social, que contribuye a fortalecer la identidad cultural, la
construccion de ciudadania, y que articula los diferentes niveles y modalidades del sistema de educacién.

En tal sentido el presente informe evidencia las gestiones realizadas a lo largo del afio fiscal dejando constancias
del enorme esfuerzo que realiza la Coordinacién Zonal 1 Educacion hacia la comunidad educativa en beneficio

de nuestras nifias, nifios y adolescentes.

3. GLOSARIO DE SIGLAS

SIGLAS SIGNIFICADO
AMIE Archivo Maestro de Instituciones Educativas
BGU Bachillerato General Unificado
BT Bachillerato Técnico
CAS Sistema Algebraico Computacional
CRE Constitucion de la Republica del Ecuador
DECE Departamento de Consejeria Estudiantil
EBS Educacién Basica Superior
EGB Educacion General Basica
El Educacion Inicial
EPJA Educacién para Personas Jovenes y Adultas
e-SIGEF Sistema Integrado de Gestion Financiera
FCT Formacién en Centros de Trabajo
GIA Gestidn de Inscripcion y Asignacion
IE Institucion Educativa
INEVAL Instituto Nacional de Evaluacién Educativa
LOEI Ley Orgénica de Educacion Intercultural
MEF Ministerio de Economiay Finanzas
MinEduc Ministerio de Educacién
MOSEIB Modelo del Sistema de Educacién Intercultural Bilinglie
NAP Nivelacion y Aceleracion Pedagogica
NEE Necesidades Educativas Especiales
PCEI Personas Con Escolaridad Inconclusa
PEI Proyecto Educativo Institucional para la Convivencia Armdnica
PIRR Plan Institucional para la Reduccion de Riesgos

6
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QsM Quiero Ser Maestro
SAFPI Servicio de Atencion Familiar para la Primera Infancia
SNE Sistema Nacional de Educacion
UDAI Unidad Distrital de Apoyo a la Inclusion
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4. INTRODUCCION

La rendicion de cuentas es indispensable para que la sociedad conozca y evalle las acciones del Estado,
ejecutadas anualmente por las instituciones y las entidades del sector publico. Esta rendicién debe contemplar
el enfoque de derechos, los resultados esperados y obtenidos, los recursos financieros empleados y los métodos
utilizados para su gestion. Las instituciones establecerdn mecanismos para garantizar la transparencia de sus
acciones, asi como planesy programas que faciliten la participacion de la ciudadania en su gestion (Art.45, LOPC,
2010).

El Ministerio de Educacion como ente rector del Sistema Nacional de Educacion, ejerce sus competencias y
facultades atribuidas por la normativa legal vigente, que comprende el nivel central, zonal, distrital e instituciones
educativas de educacidn inicial, basica, Bachillerato y ofertas extraordinarias, como son, el acompafiamiento
familiar para la primera infancia, educacion inclusiva y especializada, nivelacion y aceleracion pedagodgica,
educacion de jévenes y adultos; entre otras ofertas que en ambitos especificos se articulan con el Sistema de
Educacién Superior y se vinculan al sector productivo.

La Seccion Quinta de la Constitucidn de la Republica del Ecuador 2008, reconoce a la educacion como un derecho
de las personas a lo largo de su vida y, a la vez, ésta constituye un deber ineludible e inexcusable del Estado (Art.
26), que implica garantizar el acceso universal de todas y todos a la educacién en cualquier momento de la vida,
considerando su identidad, autonomia e integridad para eliminar la discriminacién en el sistema educativo.
Derecho que conlleva como caracteristica primordial brindar un servicio de calidad, a través del desarrollo
integral del estudiante.

La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccién de un pais
soberano. Ademas, es un eje estratégico para el desarrollo nacional (Art. 27, CRE, 2018). El Estado garantizara el
acceso universal a la educacién, la permanencia, la movilidad y el egreso sin discriminacion alguna. (Art. 28, CRE,
2008). El Sistema Nacional de Educacién, cuya rectoria la ejerce la autoridad educativa nacional (Art. 344, CRE,
2008), tiene como finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la
poblacidon, que posibiliten el aprendizaje, y la generacion y utilizacidon de conocimientos, técnicas, saberes,
artes y cultura, teniendo como centro al sujeto que aprende, y funciona de manera flexible y dindmica,

incluyente, eficaz y eficiente (art. 343, CRE, 2008).

En el ambito de politica educativa del pais, el ente rector de la gestion educativa es el Ministerio de Educacién,
con un nivel central localizado en la ciudad de Quito (Planta Central) y entidades operativas desconcentradas

distribuidas en 9 zonas conformadas por la union de 24 provincias y 140 distritos.
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5. RENDICION DE CUENTAS GESTION 2024
La gestidn del Ministerio de Educacion a través de la Coordinacién Zonal 1 durante el 2024 estuvo orientada bajo
los siguientes ejes transversales (Tomado de la pédgina web del Mineduc https://educacion.gob.ec/ejes-de-

accion/):

e Educacién segura: el programa Comunidades Educativas Seguras y Protectoras esta destinado a
fortalecer la seguridad en el sistema educativo, con enfoques diferenciados segun los niveles de riesgo
y promoviendo la participacion de toda la comunidad educativa. Ademas, se establece una priorizacién
de las unidades educativas segun su nivel de riesgo, lo que permite una intervencién mas efectiva y la

asignacion de recursos adecuados.

e Alimentacién escolar de calidad: impulsamos la dotacién de un verdadero aporte a la nutricién para el
desarrollo adecuado de las capacidades cognitivas de nifias, nifios y jovenes, con el fin de que el proceso
de aprendizaje sea apropiado. Se refuerza con el Programa Mundial de Alimentos para la entrega de
raciones alimenticias frescas y saludables en 14 instituciones educativas que beneficiaran a 16,793

estudiantes.

e Reinsercién escolar: nuestro objetivo es que todos los nifios, nifias y adolescentes estén estudiando. Es
por eso que el Ministerio de Educacion lleva implementando varias estrategias para que los estudiantes
gue han abandonado la escuela o se han ausentado durante un periodo prolongado regresen al sistema
educativo. Una de ellas es “Todos al Aula”, logrando en 5 meses una reinsercion escolar de 15,789

estudiantes.

e Revalorizacién docente: promueve reconocer el trabajo de los docentes, motivarlos, capacitarlos y
otorgarles la importancia y el respeto que merecen. Es un compromiso fundamental para mejorar la
calidad de la educacion en nuestro pais. A través de la revalorizacién docente, podemos garantizar las
herramientas y condiciones necesarias para que desempefien su trabajo de manera profesional y

efectiva.

e Fortalecimiento de la educacién en valores: impulsamos la educacion en valores. No se trata solo de
transmitir conocimientos, sino también de cultivar en los estudiantes actitudes y comportamientos que
les permitan desenvolverse en el mundo de manera responsable, ética y solidaria. La comunidad
educativa juega un papel crucial en el fortalecimiento de valores como la civica, la ética, la solidaridad,

el respeto, la tolerancia, la empatia, la motivacién y la escucha activa.

e Fortalecimiento institucional: El Ministerio de Educacion tiene el objetivo de ser una institucion
ejemplar, en la que se resalta una gestion de calidad, con el compromiso de los equipos y la mejora

continua en los procesos de esta institucion.

A continuacién, se presentan las principales actividades relevantes y los resultados alcanzados por cada una de

las unidades y divisiones de LA direccién Distrital 08D03 Muisne-Atacames- Educacion.
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6. UNIDAD DISTRITAL DE APOYO, SEGUIMIENTO Y REGULACION

6.1. PROCESOS DE REGULACION EDUCATIVA.

6.1.1. PROCESO DE MATRICULA Y ASIGNACION DE ESTUDIANTES EN EL SISTEMA FISCAL.
Con la finalidad de garantizar y coordinar con los distritos y las instituciones educativas el registro de

matriculas de estudiantes en el aplicativo informatico y actualizar la informacion registrada, crear
paralelos, realizar traslados de jornadas y nivel.

6.1.2. ESTUDIANTES ASIGNADOS A PARALELOS Y DISTRIBUIDOS EN EL NIVELY JORNADA RESPECTIVA
ANO LECTIVO 2024-2025

Régimen Costa: 25.981 estudiantes afio lectivo 2024.

6.1.3. PROCESO DE TITULACION A ESTUDIANTES DE 3ER ANO DE BACHILLERATO DE REGIMEN COSTA 2024
Se da inicio al proceso de titulacién con el ingreso de notas previo a la obtencidén de titulos de bachiller
de estudiantes de 3er Afio de Bachillerato del régimen Costa:

Tabla 1.- Total titulacién de estudiantes de 3er Afio de bachillerato de régimen Costa 2024- 2025:

PROVINCIA DISTRITO TOTAL, ESTUDIANTE
08D03 1565
TOTAL, REGIMEN COSTA 1565

Elaboracién: Division Distrital de Planificacion
Fuente: Division Distrital de Apoyo, Seguimiento y Regulacion.

Procesos de Asesoria Educativa:
Tabla 2.- Resumen de acompafiamiento pedagdgico a instituciones educativas, por sostenimiento:

No. de Instituciones Educativas
acompafiadas por sostenimiento por
No. Asesores zonas
Zona Educativos
FISCAL FISCOMISIONAL
1 8 0 6

Elaboracién: Division Distrital de Planificacion
Fuente: Division Distrital de Apoyo, Seguimiento y Regulacion.

6.1.4.  SERVICIO EDUCATIVO ESPECIALIZADO

Las instituciones educativas de todos los sostenimientos que imparten educacion especializada brindan el
servicio especializado mediante planes y programas educativos destinados a la atencién de nifias, nifios y
adolescentes en edad escolar con necesidades educativas especificas asociadas a discapacidad, considerando las

adaptacionesy alineacién curricular que prioricen los contenidos de aprendizaje, conforme la normativa vigente.

El servicio educativo especializado estd dirigido a nifias, niflos y adolescentes en edad escolar con necesidades
10
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discapacidades compromiso intelectual severo o profundo, multidiscapacidad con compromiso intelectual,
sordoceguera y personas sordas, conforme con lo establecido en el articulo 164 del Reglamento General a la Ley

Organica de Educacion Intercultural.

Tabla 3.- Servicio Educativo Especializado

SERVICIO EDUCATIVO ESPECIALIZADO

DISTRITO NUMERO DE IE NUMERO DE NUMERO DE
ESPECIALIZADAS | ESTUDIANTES DOCENTES
08D03 | MUISNE-ATACAMES 2 160 33
TOTAL 2 160 33

Elaboracidén: Division Distrital de Planificacion
Fuente: Division Distrital de Apoyo, Seguimiento y Regulacion.

6.1.5.  UNIDAD DE APOYO A LA INCLUSION - UDAI

Es una unidad especializada y técnicamente implementada en los Distritos Educativos que estd conformada por
equipos profesionales multidisciplinarios para la atencién educativa de estudiantes con necesidades educativas
especificas asociadas a la discapacidad. Entre los que se encuentra al menos un psicélogo educativo, psicologo
clinico, psicélogo infantil, pedagogo especializado en inclusién, ciencias de la educacién con mencion en

psicologia educativa, psicopedagogia y otras carreras afines.

La Unidad Distrital de Apoyo a la Inclusion realiza evaluaciones psicopedagdgicas a estudiantes con necesidades
educativas asociadas a la discapacidad, asesoran al personal educativo de las instituciones educativas y a los
servicios educativos dirigidos a estudiantes con necesidades educativas especificas asociadas a la discapacidad
y articulan el acompafiamiento psicopedagogico dirigido a la poblacion de estudiantes con necesidades
educativas especificas asociadas a la discapacidad con familias, instituciones educativas y entidades externas al
Sistema Educativo Nacional.

Tabla 4.- Atencidn en Unidades de Apoyo a la Inclusién

GESTION UDAI
DISTRITO FUNCIONARIOS INSTITUCIONE S EVALUACIONES
UDAI ORDINARIAS PSICOPEDAGOGICA
S REALIZADAS
08D03 | MUISNE-ATACAMES 3 126 422
TOTAL 3 126 422

Elaboracién: Division Distrital de Planificacion
Fuente: Division Distrital de Apoyo, Seguimiento y Regulacion.

6.1.6. DEPARTAMENTOS DE CONSEJERIA ESTUDIANTIL (DECE)

El Departamento de Consejeria Estudiantil (DECE) es la instancia responsable de la atencién integral de las y los
estudiantes. Su propdsito es brindar apoyo y acompafiamiento psicoldgico, psicoeducativo, emocional y social,
en concordancia con el marco legal vigente; que permite la vinculacion de los estudiantes en la vida democratica
e incluyente.

11
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6.1.7. EDUCANDO EN FAMILIA

El Programa Educando en Familia tiene por objetivo el fortalecimiento y potencializar la relacion entre la familia
y la institucién educativa en todos los niveles del sistema educativo nacional, para su apoyo en el desarrollo
integral de sus hijos e hijas, Tiene un enfoque en el Buen Vivir que posibilita la articulacion, coordinacion y
ejecucion de acciones integrales, acorde a los principios de una convivencia basada en derechos y con
responsabilidad ciudadana.

Tabla 5.- Atencion Educando en Familia

Educando en Familia
COD_DISTRITO Nombre Distrito n
- o LS 0 E g (%) P E
wl
Sw| ¥y o wa <D( i
==l g o | R % =S &
08D03 MUISNE-ATACAMES 128 2027 |1630 660

Elaboracidn: Division Distrital de Planificacion
Fuente: Division Distrital de Apoyo, Seguimiento y Regulacion.

6.1.8. RECORRIDO PARTICIPATIVO

El programa tiene como finalidad proporcionar las herramientas tedricas a los estudiantes de Primero y Segundo
de Bachillerato General Unificado sobre temas de género, empoderar en temas de sus derechos, y reforzar
conocimiento a los docentes de las instituciones.

Para ello se trabajo en el fortalecimiento de capacidades formando a los profesionales DECE Distritales, quienes
realizan la implementacion de la metodologia en cascada con las diferentes instituciones Educativas.

Tabla 6.- Profesionales formados en Recorrido Participativo

COD_DISTRITO DISTRITO PROFESIONALES
CAPACITADOS
08D03 Muisne-Atacames 5

Elaboracién: Division Distrital de Planificacion
Fuente: Division Distrital de Apoyo, Seguimiento y Regulacion.

Tabla 7.- Atencién Recorrido Participativo

RECORRIDO PARTICIPATIVO

2 o
wi w w DD: E
" o == 0z
(a) o E oz axE
COD_DISTRITO Nombre o 55 g = -N
Distrito & s 9 >S5 < n
s | 28 >F |£2=x
) = Z w ) ]
= Zz o

o

08D03 Muisne-Atacames 2 5 20 0

Elaboracién: Division Distrital de Planificacion
Fuente: Division Distrital de Apoyo, Seguimiento y Regulacion.

12
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6.1.9. METODOLOGIA DE OPORTUNIDADES CURRICULARES EN EDUCACION INTEGRAL DE LA SEXUALIDAD

El proyecto se enfoca con docentes principalmente en temas de derechos sexuales y reproductivos y, estos a su
vez, deben ser aplicados a sus estudiantes dentro de las planificaciones académicas.

6.1.10. ATENCION DE RIESGOS PSICOSOCIALES

El grupo objetivo es basicamente con el personal del DECE, autoridades, docentes para fortalecer los Protocolos
y Rutas de actuacién frente a situaciones de violencia, detectadas o cometidas en el sistema educativo.

Tabla 8.- Resumen de Atencién de Riesgos Psicosociales

COD_DISTRITO | NOMBRE
DISTRITO

REDEVI
ACOSO ESCOLAR
DESAPARICIONES

EMBARAZO
INTENTOS
MATERNIDAD O
NEGLIGENCIA
SUICIDIO
TRABAJO INFANTIL
VIOLENCIA FiSICA
VIOLENCIA

VIOLENCIA VIRTUAL|

TOTAL GENERAL

©| USOY CONSUMO DE

08D03 Muisne 45
Atacames

o
o
[
wu
o
=
o
o
o
(@}
o
(@)
3

Elaboracién: Division Distrital de Planificacion
Fuente: Division Distrital de Apoyo, Seguimiento y Regulacion.

6.1.11. EDUCACION PARA JOVENES, ADULTOS Y ADULTOS MAYORES — EPJA

El Portafolio de Servicios Educativos para Jévenes, Adultos y Adultos y Adultos Mayores, que se encuentran en
situacién de escolaridad inconclusa, que la Subsecretaria de Educaciéon Especializada e Inclusiva, brinda a través
de la Direccion Nacional de Educacién para Personas con Escolaridad Inconclusa, es el siguiente: Alfabetizacion,
Post Alfabetizacidn, Educacion General Basica Superior Intensiva y No Intensiva y Bachillerato Intensivo y No
Intensivo (Bachillerato Técnico).
Cobertura de atencién
Tabla 9. Numero de Unidades/Instituciones Educativas, estudiantes, y docentes Servicios.
(Costa - Galdpagos 2024 — 2025), de la Direccién Distrital 08D03 Muisne Atacames Educacion

NUMERO ESTUDIANTES OFERTAS EDUCATIVAS ESCOLARIDAD INCONCLUSA
ESTUDIANTES OFERTAS EDUCATIVAS EXTRAORDINARIAS: SIERRA - AMAZONIA 'Y COSTA - GALAGOS 2024

<
<13 | o | S
& b = @ @]
o | 21g| g |8| ¢z
Ll
o E S| <« = z & E G S
= = o a = o Z = = =
o %2} w o = = o o —
5 o é = o o o Zz 8 > i <
= wy o z | O 5 o < ® 5| 6
DI o m O L o § = Mm =
=) < Q o w i < w >
o S i R 2 a = o =
o — oa (2] ) = i = [a1]
@) < 6 73] T 3 T )
=2 Q = O w
5 | O 4 z I
2 5 o g o
o .
§ =]
08D03 ATACAMES - 0 36 181 0 351 0 0 15 0 583
MUISNE

Elaboracion: Division Distrital de Planificacion
Fuente: Division Distrital de Apoyo, Seguimiento y Regulacion.
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Tabla 10.- Namero de Instituciones y Docentes Ofertas Educativas Escolaridad Inconclusa

DISTRITO PCEI CPL'S A DISTANCIA - TOTAL, TOTAL,
VIRTUAL DOCENTES I.E
DOCENTES IE DOCENTES | IE | DOCENTES | IE 32 2
PCEI PCEI
08D03 32 2 0 0 0 0 32 2

Elaboracién: Division Distrital de Planificacion
Fuente: Division Distrital de Apoyo, Seguimiento y Regulacion.

6.1.12. NIVELACION Y ACELERACION PEDAGOGICA (NAP)

El servicio educativo extraordinario Nivelacion y Aceleracién Pedagdgica atiende a nifias, nifios vy
adolescentes de 8 a 18 afios en condicion de rezago educativo, en el nivel de Educacidon General Bésica, que
estan dentro o fuera del sistema educativo, mediante un proceso de nivelacion y aceleracién pedagdgica
que fortalece sus destrezas y acelera su aprendizaje mediante adaptaciones curriculares, contribuyendo al
acceso, permanencia y continuidad en el sistema educativo, a la vez que trabaja su autoestima, resiliencia
y proyectos de vida. Este servicio permite a los estudiantes de 2do a 6to, de los subniveles de Elemental y
Media, promoverse dos grados en un afio lectivo; y a los estudiantes de 8vo y 9no, del subnivel Superior,
promoverse a 1ro de bachillerato en un afio lectivo.

Las actividades de seguimiento, acompafiamiento y monitoreo involucran la recoleccion de informacion,
analisis sistematico y comunicacion frecuente; el uso que se le dara a la informacion recolectada sera para
identificar el alcance de metas planteadas y el logro de los resultados en general.

Tabla 11.- Nivelacién y aceleracién Pedagdgica (NAP)
N° DISTRITO NOMBRE DEL DISTRITO SERVICIO NAP

NRO. DE NRO. DE
BENEFICIARIOS | DOCENTES

1 08D03 MUISNE-ATACAMES 235 11
TOTALES 235 11

Elaboracién: Division Distrital de Planificacion
Fuente: Division Distrital de Apoyo, Seguimiento y Regulacion.

No. BENEFICIARIOS: 235 estudiantes y se cuenta con un total de 11 Docentes Nivelacion y aceleracion Pedagdgica
(NAP)

6.1.13. SERVICIO DE ATENCION FAMILIAR PARA LA PRIMERA INFANCIA (SAFPI)

El Servicio de Atencion Familiar para la Primera Infancia es una modalidad de educacién formal dirigida a
nifios y niflas de 3 y 4 afios que viven en sectores rurales y periurbanos. Con el objetivo de garantizar el
derecho a la educacion, se oferta en aquellos lugares donde no existen Instituciones Educativas que
ofrezcan el Nivel de Educacién Inicial.

Para acceder a este servicio educativo, las familias deben residir a una distancia minima de 2.5 km de la
Institucion Educativa mas cercana que oferta el Nivel de Educacion Inicial. Se implementa a través de visitas
domiciliarias individuales y subgrupales realizadas por docentes profesionales, quienes trabajan en
conjunto con las familias. Durante estas visitas, se desarrollan experiencias de aprendizaje aplicando la
metodologia juego-trabajo, con el objetivo de promover el desarrollo integral de los nifios y nifias.

14
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Tabla 12.- Beneficiarios Servicio de Atencién Familiar para la primera infancia

SERVICIO DE ATENCION FAMILIAR PARA LA PRIMERA INFANCIA (SAFPI)
DISTRITOS EDUCATIVOS N. BENEFICIARIOS N. DOCENTES
08D03 | ATACAMES -MUISNE 124 5
TOTAL GENERAL 124 5

Elaboracion: Division Distrital de Planificacion
Fuente: Division Distrital de Apoyo, Seguimiento y Regulacion.

No. BENEFICIARIOS: 124.

6.1.14. SERVICIO EDUCATIVO HOSPITALARIO Y DOMICILIARIO
Este servicio educativo estard dirigido a estudiantes en edad escolar que, por su situacion de enfermedad,
hospitalizacién y/o tratamiento médico prolongado de mas de quince (15) dias, requieren atencion
educativa fuera del entorno escolar. Se brinda en modalidad a distancia o asistida, en aulas ubicadas en
hospitales, centros de salud y casas de salud o en el domicilio de los estudiantes.

Tabla 13.- Atencidn en Servicio Educativo Hospitalario y Domiciliario
SERVICIO EDUCATIVO ESPECIALIZADO Y DOMICILIARIO

DISTRITO DOCENTES ESTUDIANTES ATENDIDOS
MUISNE ATACAMES EDUCACION

HOSPITAL| Juan Carlos Guasti
HOSPITAL| Dr. Carlos del Pozo 1 27
Melgar
TOTAL 1 27

Elaboracidn: Division Distrital de Planificacion
Fuente: Divisidn Distrital de Apoyo, Seguimiento y Regulacion.

6.1.15. ESTRATEGIA TODOS AL AULA

La estrategia “TODOS AL AULA” que promueve la identificacion y matricula de nifios, nifias y adolescentes
en el Nivel de Educacion General Basica en las diferentes ofertas educativas; como objetivo fundamental
es promover el acceso y/o reinsercion escolar de nifios, nifias y adolescentes que se encuentran fuera del
Sistema Nacional de Educacién, a través de la blusqueda territorial y diversas acciones alineadas a los
principios de inclusién, equidad de género y pertinencia territorial, mediante las siguientes dindmicas:

v Conformacién de Brigadas Puerta a Puerta.
v Atencidn de alertas sobre nifias y adolescentes embarazadas y/o madres menores de 19 afios
fuera del SNE.

v Acciones complementarias en instituciones educativas.
v’ Ferias.
Tabla 14.- Estrategia Todos al Aula
N° DISTRITO NOMBRE DEL DISTRITO TODOS AL AULA
ESTUDIANTES POTENCIALES
MATRICULADOS | ESTUDIANTES
IDENTIFICADOS TOTAL
1 08D03 08D03 27 21 48
MUISNE ATACAMES

Elaboracién: Division Distrital de Planificacion
Fuente: Division Distrital de Apoyo, Seguimiento y Regulacion.
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7. UNIDAD DISTRITAL DE TALENTO HUMANO
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7.1. CONCURSOS DE MERITOS Y OPOSICION
Concurso de méritos y oposicion para ingreso de docentes en las especialidades de Estudios Sociales de
8vo a 10mo de EGB, Ciencias Naturales de 8vo a 10mo de EGB, y Educacion Fisica de 2do de EGB a 3ero de
BGU.- Resultados que se publicaron con Resolucion Nro. MINEDUC-SDPE-2024-00006-R- Quito, D.M., 10
de junio de 2024.

Tabla 15.- Beneficiarios de concursos de méritos y oposicidn

CIENCIAS NATURALES ESTUDIOS
EDUCACION GENERAL SOCIALES
BASICA (EGB DE 8VO A EDUCACION Total
ZONA DISTRITO i
10MO) GENERAL BASICA general
(EGB DE 8V0 A
10MO)
1 08D03 1 0 1

7.2. PROCESO DE ENCARGO DE FUNCIONES COMO DIRECTIVOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS FISCALES.

Actualmente el concurso de méritos y oposicidn de directivos se encuentra detenido, sin embargo, se esta
procediendo con el encargo de funciones directivas en las instituciones educativas fiscales a través de
ternas de conformidad con lo establecido en el ACUERDO No. MINEDUC-MINEDUC-2018-00039-A del 18 de
abril de 2018, suscrito por el sefior Fander Falconi Benitez, ex Ministro de Educacion, y sus posteriores
reformas y con el “Instructivo para el encargo de funciones como directivos en instituciones educativas
fiscales”, septiembre 2022; priorizando reemplazar a las autoridades de las instituciones educativas
ganadores de concurso y que hayan finalizado el periodo por el cual fueron elegidos, a las autoridades en
las que haya finalizado el periodo de encargo de funciones como directivo (con partida presupuestaria
financiaday sin partida), a las autoridades de las instituciones educativas de mayor nimero de estudiantes,
y a las autoridades en las que existen docentes encargados que no cumplen con los requisitos establecidos
en la normativa legal vigente; el nimero de autoridades encargadas (con accién de personal) y designadas
temporalmente el rol y funcién de directivo (con oficio) en instituciones educativas fiscales durante el afio

2024 se detalla a continuacion:

Tabla 16.- Encargo de Funciones como Directivos en instituciones educativas fiscales.

CODIGO DISTRITO CON OFICIO TOTAL, ENCARGOS
DIRECTIVOS EN IE

08D03 MUISNE ATACAMES 3 3

TOTAL: 3 3

Fuente: Oficios emitidos por los Distritos y Acciones de Personal emitidas por la CZ1-E.
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7.3. PROCESO DE SECTORIZACION DOCENTE

El proceso tiene como objetivo brindar una alternativa a los docentes que desean ser trasladados a una
institucion educativa mas cercana a su lugar de residencia a fin de mejorar su calidad de vida. Dentro de
este proceso a través de su plataforma informatica, la Sectorizacion Docente 1 a 1 (SD 1al) se encuentra
habilitado permanentemente, por lo que los docentes pueden inscribirse, subir al sistema su oferta de
traslado y hacer la aceptacion previo cumplimiento de requisitos y conveniencia. La Sectorizacion Docente
General (SDG), en este afio se habilitd en el mes de mayo vy julio para régimen Costa-Galdpagos y Sierra-
Amazonia, respectivamente. Mediante resoluciones emitidas de forma mensual por la Subsecretaria de
Desarrollo Profesional Educativo, se oficializan los listados de los docentes beneficiarios de la SD 1aly SDG;
a continuacién, se detalla el nimero de docentes beneficiarios durante el afio 2024:

Tabla 17.- Datos del proceso de Sectorizacion Docente.

CODIGO DISTRITO Resolucién Nro. Resolucién Nro. TOTAL
MINEDUC- MINEDUC-SDPE- DOCENTES
SDPE-2024- 2024-00009-R BENEFICI
00007-R ARIOS
08D03 MUISNE-ATACAMES 8 7 15

Fuente: Unidad Distrital de Talento Humano

llustracion 4.- Datos del proceso de Sectorizacién Docente.

Sectorizacion Docente

= Resoluciéon Nro. MINEDUC-SDPE-2024-00007-R

15

= Resolucién Nro. MINEDUC-SDPE-2024-00009-R

TOTAL DOCENT ES BENEFICI ARIOS
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7.4. PROCESO DE ATENCION DE NECESIDADES DOCENTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS -
REEMPLAZOS DOCENTES. (EDUCA EMPLEO)

Para la atencién de las necesidades docentes en las instituciones educativas el Ministerio de Educacion
implementé la plataforma informatica Educa Empleo, que consiste en un sistema que permite realizar los
procesos de seleccion mensual de docentes de las instituciones educativas fiscales bajo la figura de
contrato ocasional o nombramiento provisional, en funcion de las necesidades del sistema educativo,
garantizando un proceso eficaz, efectivo y transparente; no representa un concurso de méritos ni
oposicion, ni genera una obligacién contractual. Asi también en casos excepcionales las necesidades
docentes son atendidas de forma manual previa justificacion con los documentos de respaldo (informes
técnicos, certificaciones presupuestarias, certificaciones de necesidades docentes de las instituciones
educativas y matrices de reemplazos docentes) con aspirantes elegibles (aptos), idoneos y profesionales
con titulo registrado en la SENESCYT ante la Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo para su
autorizacién; a continuacion, se detalla el nimero de reemplazos docentes bajo la modalidad de contrato

ocasional y nombramiento provisional y las necesidades docentes atendidas durante el afio 2024:

Tabla 18.- Datos del proceso de Atencién de Necesidades Docentes en |E - Reemplazos Docentes.

ATENCION DE NECESIDADES DOCENTES EN LAS IE - REEMPLAZOS DOCENTES
CODIGO DISTRITO CONTRATO NOMB. NECESIDADES
OCASIONAL | PROVISIONAL| DOCENTES
ATENDIDAS
08D03 | MUISNE-ATACAMES 54 6 60

Fuente: Unidad Distrital de Talento Humano

llustracion 5.- Datos del proceso de Atencidn de Necesidades Docentes en IE - Reemplazos Docentes.

Reemplazo Docente

= CONTRATO OCASIONAL

60 = NOMB. PROVISIONAL

NECESIDADES DOCENTES
ATENDIDAS
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7.5. PROCESO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES.

Mediante ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2021-00015-A del 25 de marzo de 2021, suscrito por la
sefiora Maria Monserrat Creamer, ex Ministra de Educacion, se expide la: “NORMATIVA PARA EL PROCESO
DE VOLUNTARIADO Y PRACTICAS PRE-PROFESIONALES DESARROLLADAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
FISCALES DEL MINISTERIO DE EDUCACION”, cuyo objeto es regular los procesos de voluntariado y
practicas preprofesionales desarrolladas en instituciones educativas fiscales a través de la plataforma
informatica habilitada para el efecto. El voluntariado son personas que deciden libre y voluntariamente
brindar apoyo a la comunidad educativa de manera gratuita y desinteresada, bajo la figura de voluntariado.
En cambio, las précticas preprofesionales lo realizan los estudiantes de tercer nivel matriculados en una
Institucion de Educacion Superior (IES) reconocida y acreditada y que mantienen convenio vigente con el
Ministerio de Educacion; en los dos casos no se genera relacion de dependencia ni remuneracién econémica
con el Mineduc; a continuacién, se detalla el nimero de estudiantes practicantes de las IES que se
encuentran realizando las practica preprofesionales en instituciones educativas del Distrito 08D03B
Muisne-Atacames-Educacion, perteneciente a la Zona 1.

Tabla 19.- Datos del proceso de Practicas Preprofesionales.

CODIGO

DISTRITO

UNIVERSIDAD
ESTATAL DE

MILAGRO

UNIVERSIDAD

z

TECNICA DE

"

MANABI

UNIVERSIDAD

TECNICA
PARTICULAR

DE LOJA

TOTAL

PRACTICANTES

08D03

MUISNE-

[ERN

N

(o)}

©| ESTUDIANTES

ATACAMES

TOTAL: 1 2 6 9

Fuente: Unidad Distrital de Talento Humano

llustracién 6.- Datos del proceso de Practicas Preprofesionales.

Practicas Pre-profesionales

/2 3

UNIVERSIDAD ESTATAL DE
MILAGRO

= UNIVERSIDAD TECNICA DE
MANABI

= UNIVERSIDAD TECNICA
PARTICULAR DE LOJA

= TOTAL ESTUDI ANTES
PRACTI CANTE S
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A continuacidn, se detalla las tematicas en las que los docentes recibieron los cursos de capacitacion:

Tabla 20.- Tematicas de los Cursos de Capacitacion.

TEMATICAS DE CAPACITACION
No NOMBRE CURSO No NOMBRE CURSO
1 | ACOSO ESCOLAR: PREVENCION, DETECCION| 1 | EDUCACION FINANCIERA PARA EL
Y ACTUACION (APDA) EMPRENDIMIENTO
2 | ALFABETIZACION DIGITAL (ALDI) 1 | EDUCACION PARA LA NUTRICION Y SALUD EN
LA INFANCIA
3 | ALFABETIZACION MEDIATICAE 1 | EDUCANDO EN FAMILIA

INFORMACIONAL PARA LA FORMACION
DE PROFESORES

4 | ANIMACION LECTORA EN EL AULA: 1 | EDUCAREN LA ERA DIGITAL (EEED)
ESTRATEGIAS PARA DOCENTES
5 | APRENDIZAJE ACTIVO EN ENTORNOS 1 | ESCAPE ROOM EDUCATIVO (ERED)

EDUCATIVOS ONLINE: METODOLOGIAS,
TECNICAS Y HERRAMIENTAS

6 | APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS 1 | ESCRITURA CREATIVA PARA REDES SOCIALES
ATENCION A LAS NECESIDADES EDUCATIVAS| 1 | ESTRATEGIAS PARA UTILIZAR RECURSOS
ESPECIALES EDUCATIVOS DE MANERA EFECTIVA

8 | COMO ENSENAR CON INCLUSION: 1 | FUNDAMENTOS PARA LA EDUCACION:
COMPETENCIAS Y METODOLOGIAS PARA EL DIAGNOSTICOS EDUCATIVOS PARA LA
SISTEMA EDUCATIVO TRANSFORMACION SOCIAL

9 | COMPETENCIAS DIGITALES DOCENTES | 1 | GESTION PARA DIRECTORES DE INSTITUCIONES
(CDDI) EDUCATIVAS (GDIE)

10 | COMUNIDADES DE APRENDIZAJE: 1 | HTMLS Y JAVASCRIPT. PROGRAMACION CON
HERRAMIENTAS DE TRANSFORMACION cODIGO
EDUCATIVA

Fuente: Base de datos Direccidn nacional de Formacion Continua, 2024; recibido mediante correo institucional.

8. DIVISION DISTRITAL ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Ejecucién Presupuestaria: Servicio de Seguridad y Vigilancia para (6 UE beneficiadas con el servicio de Seguridad
Privada con un monto total de inversién de $ 197,227.40 ddlares logrando un porcentaje de ejecucion del 100%. Y
para las oficinas del distrito con el servicio de Seguridad Privada con un monto total de inversién de $ 32,924.24
dolares logrando un porcentaje de ejecucion del 100%.

Tabla 21.- Ejecucion presupuestaria del Servicio de Seguridad y Vigilancia de las Instituciones Educativas y Oficinas
de la Direccién Distrital.

e O Q O g [N =
S = 2 2 g B o
T = o o m
= M = = > O
Q O o) 2 = >
- s 3 | &
EOD ENTIDAD o E
o
e
m
140 DIRECCION DISTRITAL 08003 197,227.40 | 1.00 197,226.40 197,226.40 | O 100
6628 MUISNE ATACAMES
32,924.24 1.00 32,923.22 32,923.22 0 100
Total general 230151.64 | 2.00 230149.62 230149.62 |0 | 100

Fuente: Division Distrital Administrativa y Financiera
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9. DIVISION DISTRITAL DE ADMINISTRACION ESCOLAR

9.1. INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

Tabla 22.- Beneficiarios por dotacidon de Infraestructura Educativa

NRO AMIE INSTITUCION DISTRITO NUMERO  DE MONTO
' EDUCATIVA ESTUDIANTES EJECUTADO
BENEFICIADOS

1 | osHoose3 | UNIDAD EDUCATIVA 08003 774 $.29.050,76

GABRIEL IRIARTE RIOS

2 | osHo1300 | ESCUELADEEDUCACION | oh3 534 $3.894,05

BASICA TONCHIGUE

3 | 08H02403 UNIDAD EDUCATIVA ROSA 08D03 620 $2.420,00

CEVALLOS

4 | osHo1315 | COLEGIODE 08D03 437 $4.693,30

BACHILLERATO TONCHIGUE
UNIDAD EDUCATIVA

5 | 08HO1270 08D03 978 $2.635,58
ATAHUALPA

6 | osHo1292 | ESCUELADEEDUCACION | hgnns 26 $6.596,23
BASICA GLORIA DEL HIERRO
TORRES

7 | ogHo1321 | ESCUELADEEDUCCAION | (apng 168 $4.84192

BASICA GONZALO PIZARRO

8 | osHooe17 | ESCUELADEEDUCACION | gnns 30 $4.432,87

BASICA CORNELIO CASTILLO
BONE

TOTAL 3567 $49.289,92
Fuente: Division Distrital de Administracién Escolar

Tabla 23.- Beneficiarios por dotacién de Equipamiento y Mobiliario

Detalle Nro. Nro. De | Cantidad | Distritos Cantidad Monto
Instituciones| Distritos Total
beneficiarias

ESCRITORIOS 289132 08D03 - 4.280
SILLAS PARA 12 Muishe-

DOCENTE Atacames 1.126,09
BASURERO

TABLERO DE

CORCHO

Fuente: Division Distrital de Administracion Escolar
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9.2. UNIFORMES ESCOLARES
Conforme las entregas realizadas por los distritos de educacién de la zona 1 para el periodo escolar 2024 del
régimen Costa e Insular se tiene los siguientes datos:

Tabla 24.- Beneficiarios de uniformes escolares

HISPANOS

Indicador 1: Numero de uniformes entregados

Meta 2024: Ene-Jun Jul-Dic
16.451

Resultado 2024: 16.451

BILINGUES

Indicador 1: Numero de uniformes entregados

Meta 2024: Ene-Jun Jul-Dic
525 525

Resultado 2024: 525 525

Fuente: Division Distrital de Administracion Escolar
Cabe indicar que la adquisicién de los uniformes escolares la realizaron directamente los distritos de acuerdo con

la realidad territorial de cada distrito de educacion.

9.3. TEXTOS ESCOLARES
Tabla 25- Beneficiarios de textos escolares

Indicador 1: Numero de textos escolares entregados

Meta 2024: Ene-Jun Jul-Dic
24.244

Resultado 2024: 24.244

Fuente: Division Distrital de Administracién Escolar

9.4 ALIMENTACION ESCOLAR

Tabla 26.- Alimentacién escolar Régimen Escolar Costa/Galédpagos 2024-2025

REPORTE CUMPLIMIENTO PROVISION ALIMENTACION ESCOLAR
5taOE-leraOC SICAE 2024

COSTA/GALAPAGOS 2024-2025

COORDINACION IE BENEFICIARIOS PLANIFICADO ENTREGADO
08D03 117 21005 1286760 929647
Total general 117 21005 1286760 929647

Fuente: Division Distrital de Administracién Escolar
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9.5. TRANSPORTE ESCOLAR.

La contratacion de este servicio es imprescindible para garantizar el acceso a la educacion de calidad,
asegurando la puntualidad y el normal desempefio de las actividades propias de los alumnos.

Tabla 27.- Beneficiarios de Transporte Escolar

UNIDAD Nombre EOD Nro.. .De. Devengado
EJECUTORA Beneficiarios
6628 DIRECCION DISTRITAL 08D03 MUISNE 315 $248,115.84
ATACAMES-EDUCACION
315 $248,115.84
Fuente: Division Distrital de Administracién Escolar
10. UNIDAD DISTRITAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
10.1. CONECTIVIDAD
Tabla 28.- Enlaces del servicio internet por tipo de tecnologia MINEDUC
Distrito Educativo FIBRA | FIBRA VSAT / | VSAT | Total
OPTIC OPTICA "TELEDUCACIO N" | PLAN gener
A TERCEROS | HISPASAT DE al
BOLS
A
08D03 MUISNE ATACAMES 34 1 0 1 36
Total general 34 1 0 1 36

Fuente: Unidad Distrital de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones.

Tabla 29.- Instituciones Educativas beneficiadas con los enlaces de servicio internet MINEDUC

Rural Total Urbana Total Total
Rural Urbana general
Distrito Educativo FISCAL FISCAL | FISCO
MISIONAL
08D03 MUISNE ATACAMES 21 21 11 11 32
Total general 21 21 11 0 11 32

Fuente: Unidad Distrital de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones

Tabla 30.- Comunidad Educativa beneficiaria de los enlaces del servicio internet MINEDUC

Distrito Educativo

Nro. Estudiantes

Nro. Docentes

08D03 MUISNE ATACAMES

16985

335

Total general

16985

335

Fuente: Unidad Distrital de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones
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Tabla 31.- Enlaces del servicio internet por tipo de tecnologia DISTRITOS

Distrito Educativo COBRE | FIBRA RADIO VSAT | Total
OPTICA ENLACE general

08D03 MUISNE ATACAMES 9 8 17

Total general 9 8 0 0 17

Fuente: Unidad Distrital de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones

Tabla 32.- Comunidad Educativa beneficiaria de los enlaces del servicio internet MINEDUC

Estudiantes Docentes
— Total, de Total, de
Distrito Rural Urban | Rura | Urban Estudiantes Docentes
Educativo a | a
08D03 21897 | 60332 1216 3034 82229 4250
Total general 21789 60332 121 3034 82229 4250

Fuente: Unidad Distrital de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones

Tabla 33.- GESTION CUENTAS DE CORREO INSTITUCIONAL DOCENTES OFFICE 365

Distritos Crear Deshabilita Deshabilita Reseteo Traslado, Total
Educativos cuenta autentificado cuenta contrasefia cambio general
perfil
08D03 106 159 47 740 73 1125
Total general 1311 2122 672 8814 472 13391

Fuente: Unidad Distrital de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones

Tabla 34.- GESTION INCIDENCIAS SIEE (Sistema Evaluacién de Estudiantes)

Distrito Educativo Actualizar Asignar ROL | Asignar ROL | Total
datos CAS Docente Rector general

08D03 MUISNE ATACAMES 114 67 32 213

Total general 114 67 32 213

Fuente: Unidad Distrital de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones

10.2. PROYECTOS EJECUTADOS

Tabla 35.- Distribucion de los equipos informaticos de acuerdo con los componentes del proyecto Brecha

Digital:
DISTRITOS BENEFICIADOS COMPONENTES
2 (DOS) 3 (TRES)
08D03 MUISNE ATACAMES 22 0
Total, general 22 0

Fuente: Unidad Distrital de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones
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Tabla 36.- Instituciones Educativas beneficiarias del componente 2.

Distritos Educativos BIDOCENTE | PLURIDOCENTE | UNIDOCENTE Total
MENOR general

08D03 MUISNE ATACAMES 6 0 16 22

Total general 6 0 16 22

Fuente: Unidad Distrital de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones

11. PROYECTO DE GESTION DEL SUBSISTEMA DE EMPLEO EN EL SERVICIO PUBLICO

Tabla 37.- Reporte pago jubilados

REPORTE PAGO DE JUBILACIONES - ACUERDOS MDT-0185, MDT-0239, MDT-247 JUBILADOS (2019-2020-
2021)
NOMBRE EOD ACUERDOALQUE |PAGO BONOS PAGO TOTAL
PERTENECE EFECTIVO PAGADO
PRIORIDAD/LO S 2024
El- LOSEP-
COD.TRABAJO
DIRECCION DISTRITAL 08D03 ACUERDO-MDT- 13 5 18
MUISNE ATACAMES - 185/ACUERDO-
EDUCACION REFORMA
239-ACUERDO MDT-
0247
TOTAL PAGADOS 13 5 18

12. PRINCIPALES HITOS 2024

A partir del afio lectivo 2024-2025 , en concordancia con el “Lineamiento para la Matricula, Implementacion
y Evaluacién de los Servicios Educativos para Personas jovenes, Adultas y Adultas Mayores con Escolaridad
Inconclusa”, Régimen Costa — Galdpagos y Sierra Amazonia: 2024 — 2025” y considerando la Normativa
Técnica de Plantilla Optima de Docentes y Directivos, se fortalecié la cobertura educativa con las Ofertas
Educativas de Alfabetizacién, Post Alfabetizacidn, Basica Superior Intensiva y Bachillerato Intensivo en los
sectores rurales de alta dispersién geografica, atendiendo de esta manera el justo derecho a la educacién
que tiene la poblacidn joven, adulta y adulta mayor que se encuentra en situacién de escolaridad inconclusa,
gue habita en los sectores rurales de dificil acceso, reparando de esta manera el derecho a la educacién que
tienen las personas a lo largo de su vida. Como caso puntual tenemos la implementacién de los servicios
educativos en la Direccidn Distrital 08D03 Muisne Atacames Educacion.

e Fortalecimiento de las redes de acompafiamiento Colmenay el liderazgo directivo.

e Orientacion en la elaboracion de las diferentes herramientas como: PEIl, cédigo de convivencia y
plan de gestion de riesgo, mediante técnicas construidas por el equipo de asesoria educativa.

e Fortalecimiento del diagnodstico institucional para la estructuracion de las herramientas de gestion
escolar.

e Construccidn participativa de las herramientas Colmena.

e Procesos efectivos de liderazgo directivo, mediante la participacién en la elaboracidén de ternas
para los encargos de rectores, directores y coordinadores de los centros escolares.

e Socializacion de lineamientos de plan de acompafiamiento pedagdgico, refuerzo académico y plan
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de capacitacién profesional.
e Fortalecimiento de fases de innovacién educativa para la mejora de la calidad educativa y los
aprendizajes.

13. EJECUCION PRESUPUESTARIA 2024

A continuacion, se detalla el presupuesto codificado, devengado y porcentaje de ejecucion por cada una de
las gestiones de las unidades administrativas.

Tabla 38.- Ejecucion presupuestaria 2024- MUISNE ATACAMES 08D03

pR| AC %

TV NomBRe_acT VIGENTE DEVENGADO EJECUCI
DA - ON

OO =T
<0

ADMINISTRACION Y GESTION DE
1| 0 2 BIENES Y SERVICIOS 177.852.95 169.547.98 95.33
ADMINISTRACION Y GESTION DEL 100%
11 0 5 TALENTO HUMANO 36.618,91 36.618,91
ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 1.111.488.82

10 REMUNERACION INSTITUCIONAL 1.119.500.41 99.28

1|1 1 1| JUBILACION DE DOCENTES 700.330.00 700.330.00 100%

1|1 1 3 | JUBILACION CODIGO DE TRABAJO 37.170.00 37.170.00 100%
ADMINISTRACION Y GESTION DE LA
0 2 | REMUNERACION DE TTHH EDU 521.521.45 518.478.87 | 99.41%
INICIAL

PROVISION DE RECURSOS
0 3 | NECESARIOS PARA LA NORMAL 444.03 422.40| 95.12
OPERACION DE LAS INSTITUCIONES
ADMINISTRACION Y GESTION DE LA o
0 4 REMUNERACION DEL SAFPI'Y NAP 64.979.19 63.982.50 | 98.47%
ADMINISTRACION Y GESTION DE LA
0 1| REMUNERACION DEL TT.HH DE 13.020.171.53 12.990.917.10| 99.77%
EGB

PROVISION DE RECURSOS
0 2 | NECESARIOS PARA LA NORMAL 15.598.51 15.476.01 99.21
OPERACION DE LAS INSTITUCIONES
ADMINISTRACION Y GESTION DE LA
0 1| REMUNERACION DE TTHH 3.393.179.87 3.388.295.04 | 99.86%
BACHILLERATO
PROVISION DE RECURSOS
0 2 | NECESARIOS PARA LA NORMAL 278.636.56 278.503.89 | 99.95%
OPERACION DE LAS INSTITUCIONES
GESTION DE LA EDUCACION PARA
0 1| PERSONAS CON ESCOLARIDAD 146745.11 140751.54 | 95.92%
INCONCLUSA

ADMINISTRACION Y GESTION DE LA
0 2 | REMUNERACION PARA OFERTAS 204728.61 204727.41| 99.99%
EXTRAORDINARIAS
ADMINISTRACION Y GESTION DE o
0 3 UNIFORMES ESCOLARES 569.403.99 569.403.99 100%
ADMINISTRACION Y GESTION PARA
0 6 | EL FORTALECIMIENTO DEL 2.972,62 2.972,62 100%
BACHILLERATO TECNICO
ADMINISTRACION Y GESTION DE

0,
0 7 TRANSPORTE ESCOLAR 275.391,1 248.115,84 | 90.10%

(G20 ]

S (SRR (6, B0, ]

w

oo U

o un o un O n oo
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5 DOTACION Y MANTENIMIENTO DE o
9 0 8 RECURSOS EDUCATIVOS 5.680.09 5.616.89 | 98.89%
5 GESTION PARA LA ENTREGA DE o
9 0 12 RECURSOS EDUCATIVOS 12800 12800 100%
5 REGULACION APOYO Y
9 0| 15 |SEGUIMIENTO A LA GESTION DE 258,75 258,75 100%

LAS INSTITUCIONES EDUCATIVA
6 MANTENIMIENTO A LA 0
0 0 ! INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 46.631.14 17.360.72 1 37.23%
Total, general 20.630.614.82 20.513 239.28

Fuente: Esigef al 31 de diciembre de 2024
Elaboracién: Equipo técnico de la Divisién Distrital de Planificacién Distrito 08D03 MA-E

14. DESAFIOS PARA LA GESTION 2025

e Atender todas las necesidades docentes que se generen en las instituciones educativas, a través
de la plataforma informatica Educa Empleo y excepcionalmente de forma manual, previo el
cumplimiento de requisitos que determine la normativa legal vigente y lineamientos; con el
propdsito de garantizar y mejorar el servicio educativo de los estudiantes e instituciones
educativas.

e Aplicarlos principios de legalidad, trato justo, igualdad, calidad, vigencia tecnoldgica, oportunidad,
concurrencia, transparencia, publicidad; y, participacidon nacional, en los procedimientos de
contratacion publica de conformidad con lo establecido en la Ley Orgénica del Sistema Nacional

de Contratacion Publica.

e Modelo pedagdgico: involucramiento de familia y comunidad; metodologias participativas y
experienciales en contextos reales; evaluacién basada en criterios (rubricas) formativa y con
retroalimentacion.

e  Curriculo flexible, contextualizado y actualizado con fortalecimiento de formacion ética, educacion
financiera, habilidades de emprendimiento y pensamiento computacional, competencias en

tecnologias y ciudadania digital.

® Apoyo, seguimiento y regulacion: énfasis en calidad educativa y eficacia; reduccion de tramites en

todos los procesos; fortalecimiento de mentores en el aula.

e llegaralaejecucion de recursos al 100% a nivel de distrito.

e  Optimizacién de recursos asignados a nivel desconcentrado de gasto corriente.

e Atencidn a estudiantes en condicién de rezago educativo, en el periodo lectivo 2025 —
2026

e Dotar de textos, uniformes y alimentacion sin costo para el estudiante, con el fin de

eliminar barreras de acceso a la escuela.

e Formacion ala Comunidad Educativa en prevencion de violencia a través de: Formacion a docentes,
fortalecimiento de capacidades de profesionales DECE, incremento de profesionales DECE, Caja de
Herramientas (Recorrido Participativo, Educando en Familia, Practicas Restaurativas),
desarrollo de habilidades y Fortalecimiento de la calidad de la educacién intercultural bilinglie y

27



/Iﬂ[/l’ﬂ/&'/ﬂ'/yﬂ[ Ministerio de Educacion

5[/[”[45 Distrito 08D03 Muisne-Atacames-Educacion

de la etnoeducacion con el fin de asegurar su insercién en la vida laboral, productiva y social con
pertinencia cultural.

e Dotar de infraestructura adecuada considerando las afectaciones ocasionadas por los desastres
naturales, priorizando su ejecucion y optimizacion de recursos para salvaguardad la integridad de

los estudiantes y garantizando una educacion digna y de calidad.

28



ﬁ[/l’ﬂ/&'/j/}' ﬂ[ Ministerio de Educacion

0[/[/7[45 Distrito 08D03 Muisne-Atacames-Educacion

15. [ndice (ilustraciones, graficos, tablas, etc.)

indice de llustraciones

llustracion 1.- Modelo de Gestidn del Ministerio de EAUCACION ........voiiiiiiiniiineeceeee e 4
llustracidn 2.- Conformacion del Sistema Nacional de EJUCACION.........cvvviiiiiiiiiicicecee e 4
llustracidn 3.- Mapa de la distribucion ge0grafiCa .....c.oovioiiiiiic i 5
llustracidn 4.- Datos del proceso de Sectorizacion DOCENTE. ......ccucvviiiiiiiie ettt 17

llustracidn 5.- Datos del proceso de Atencion de Necesidades Docentes en |IE - Reemplazos Docentes.... 18

llustracién 6.- Datos del proceso de Practicas Preprofesionales. .........coc.ooeoceieoeoiceeeeeeeeeeeeeeeeee 19

[ndice de tablas
Tabla 1.- Total titulacion de estudiantes de 3er Afio de bachillerato de régimen Costa 2024- 2025.......... 10

Tabla 2.- Resumen de acompafiamiento pedagdgico a instituciones educativas, por sostenimiento

........................................................................................................................................................................... 10
Tabla 3.- Servicio Educativo ESPeCialiZado ......c..iiiiiiiiiiici et 11
Tabla 4- Atencidon en Unidades de Apoyo a 1a INCIUSION .....oouiiiiiiiiiiiiici e 11
Tabla 5.- Atencion de EAucando €N FAamilia.......covooiiiiiiiiieccc e 12
Tabla 6.- Profesionales formados en Recorrido PartiCipatiVo ............cc.eoeeeueeiieieceecee e 12
Tabla 7.- Atencidn Recorrido PartiCiPatiVo .........ieciii ittt 12
Tabla 8.- Resumen de Atencidon de RieSgos PSICOSOCIAIES ......iiuiiiiiiiiiiiiieit e 13
Tabla 9.- Numero de Unidades/Instituciones Educativas, estudiantes, y docentes Servicios.

(Costa - Galapagos 2024 — 2025 de la Direccion Distrital 08D03 Muisne. AtaCames).......c.ccveeeveveveveevereeceeennne 13
Tabla 10.- Numero de Instituciones y Docentes Ofertas Educativas Escolaridad Inconclusa............c.ccovu.... 14
Tabla 11.- Nivelacion y aceleracion Pedagoigica (NAP).......cccoiii ettt e 14
Tabla 12.- Beneficiarios Servicio de Atencién Familiar para la primera infancia..........cccococoooveecee e 15
Tabla 13.- Atencién en Servicio Educativo Hospitalario y Domiciliario

Tabla 14.- Estrategia TOA0OS @l AUIG........ccc.cvoieiiiieicieeice ettt a et
Tabla 15.- Beneficiarios de concursos de MeEritos Y OPOSICION....cueirtrrerererrrirrereereeeesesseessassesssseesessesesassesessens
Tabla 16.- Encargo de Funciones como Directivos en instituciones educativas fiscales..........cccevevvrveeennnnn 16
Tabla 17.- Datos del proceso de Sectorizacion DOCENTE ......c.iiiiciiiicieeie ettt 17
Tabla 18.- Datos del proceso de Atencion de Necesidades Docentes en |E - Reemplazos Docentes.......... 18
Tabla 19.- Datos del proceso de Practicas Preprofesionales. ... 19
Tabla 20.- Tematicas de [0s Cursos de Capacitation ........cc.eocieiiuiioiiiecie et 20

Tabla 21.- Ejecucién presupuestaria del Servicio de Seguridad y Vigilancia de las Instituciones Educativas y
Oficinas de 12 DIr€CCION DISTITAl ...c.iie ittt ettt e s st ettt es e s e ees e

Tabla 22.- Beneficiarios por dotacién de Infraestructura Educativa

Tabla 23.- Beneficiarios por dotacion de Equipamiento y Mobiliario...........cccooeviviiiiiiiicicccecce e 21
Tabla 24.- Beneficiarios de Uniformes @SCOIArES . ......o.iiii it 22
Tabla 25.- Beneficiarios de teXTOS ESCOIAIES .....iiiiiiiii ittt eteeneene e 22
Tabla 26.- Alimentacién escolar Régimen Escolar Costa/Galdpagos 2024-2025 ........c.coveveveeeeeeieeeeeen, 22
Tabla 28.- Enlaces del servicio internet por tipo de tecnologia MINEDUC ..........ccccoooiiviiiiiieiiieeceieeee 23
Tabla 29.- Instituciones Educativas beneficiadas con los enlaces de servicio internet MINEDUC

........................................................................................................................................................................... 23
Tabla 30.- Comunidad Educativa beneficiaria de los enlaces del servicio internet MINEDUC....................... 23
Tabla 31.- Enlaces del servicio internet por tipo de tecnologia DISTRITOS .........cccoovviiiioiiieeieceeeee e 24
Tabla 32.- Comunidad Educativa beneficiaria de los enlaces del servicio internet MINEDUC....................... 24
Tabla 33.- GESTION CUENTAS DE CORREOQ INSTITUCIONAL DOCENTES OFFICE 365.....cccccovviiiieiiriirairanan, 24

29



”[//”/0/”,” ﬂ[ Ministerio de Educacion

ﬂ[/[/w;df Distrito 08D03 Muisne-Atacames-Educacion
Tabla 34.- GESTION INCIDENCIAS SIEE (Sistema Evaluacion de Estudiantes) ........ccccovvevvieiiiiiceiceeeee 24
Tabla 35.- Distribucién de los equipos informaticos de acuerdo con los componentes del proyecto
BrECN@ DIGITAl ..ottt et ettt ettt ettt ettt ettt ettt ee ettt et ettt nenen 24
Tabla 36.- Instituciones Educativas beneficiarias del componente 2........cccooviiiiiiiiiiiicceee e 25
Tabla 37.- Reporte Pago JUDIIAAOS ......cveiieee e 25
Tabla 38.- Ejecucion presupuestaria 2024 ..........covvieeiieeieeeeeieeie ettt 25

DESARROLLO DEL DOCUMENTO

Nombre Firma Fecha

Ing. Lidia Marcela Aguiar Urgiles j LB A VARGELA™
; o 12/05/202
ANALISTA DE PLANIFICACION 1 L /05/2025

Nombre Firma Fecha

Mgtr.. Marcela Alexandra 12/05/2025

Montafio Salas
DIRECTORA DISTRITAL 08D03
MUISNE ATACAMES-EDUCACION

30



		2025-05-14T08:30:04-0500


		2025-05-14T08:38:21-0500




