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RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

JORGE JEAN PIERRE MEDINA NOBLECILLA

DIRECTOR DISTRITAL

29/8/2024

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

WILMER JAVIER APOLO PAREDES

ANALISTA DISTRITAL DE PLANIFICACIÓN 2

1/5/2025

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
1/1/2024

31/12/2024

OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

OEI 1: Incrementar la reinserción con una nivelación escolar, que promueva la permanencia, promoción y culminación de los estudios, con enfoque intercultural e intercultural bilingüe, inclusión, equidad de género y 
pertinencia territorial.



ESTRATÉGIC
O

ESTRATÉGIC
O

ESTRATÉGIC
O

COBERTURA INSTITUCIONAL(UAF)
No. 

Unidades
7 CIRCUITOS

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

NIVEL
N° DE 

UNIDAD
ES

N. 
USUARIOS

COBERTURA

LINK AL 
MEDIO DE 

VERIFICACIÓ
N

Distrital: 7 16555 MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA
AFROECUAT

ORIANO

10850 5700 5 16550 3 2

https://educa

cionec-

my.sharepoin

t.com/:f:/g/pe

rsonal/ana_gi

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI 
O NO

NO

NO

NO

NO

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

PONGA SI o NO

NO

NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

COBERTURA

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

OEI 8: Fortalecer la oferta de bachillerato con procesos de orientación vocacional, trayectorias educativas y pertinencia territorial, articulados con la educación superior y el sector productivo.

DISTRITO

COBERTURA NO. DE UNIDADES
DESCRIPCIÓN DE LA 

COBERTURA
CANTON SANTA ROSA 7

11 PARROQUIAS, 4 URBANAS Y 7 
RURALES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS GENERACIONALES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA

IMPLEMENTACIÓN DE 
POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 

IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO 
APORTA EL 
RESULTADO AL 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS INTERCULTURALES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE GÉNERO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN
SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO

OEI 2: Incrementar el acceso, permanencia y culminación de estudios en todos los niveles, con énfasis en los grupos vulnerables de atención prioritaria, así como en las comunidades rurales, pueblos y nacionalidades.

OEI 4: Fortalecer las capacidades institucionales.



PONGA SI O NO

NÚMERO DE 
MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN 
EL AÑO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O NO
NÚMERO DE 

MECANISMOS

NO

NO

NO

NO

NO

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PONGA SI

FASE 0 SI

FASE 0 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 3

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE 
USUARIOS

AUDIENCIA PÚBLICA

OTROS

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS

CONSEJOS CONSULTIVOS

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA

UNIDADES DISTRITALES DE ATENCIÓN CIUDADANA, TICS, UDAI,ASESORIA JURIDICA,  ASRE, 
ADMINISTRACIÓN ESCOLAR, ADMINISTRATIVA FINANCIERA,PLANIFICACIÓN

https://educacionec-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wilmer_apolo_e

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS

https://educacionec-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wilmer_apolo_e

OTROS

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO:  WILMER APOLO, GRECIA OCHOA, OSCAR PORRAS
https://educacionec-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wilmer_apolo_e
DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO 
DE RENDICIÓN DE CUENTAS
EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL:

UNIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN CON BASE A LAS ACCIONES DESARROLLADAS EN EL AÑO POR LAS 
DIVISIONES Y UNIDADES DISTRITALES

https://educacionec-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wilmer_apolo_e
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR 

REUNIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO PARA LA CONSOLIDACIÓN DE LA INFORMACIÓN DE LAS 
ACCIONES REALIZADAS EN EL 2024

https://educacionec-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wilmer_apolo_e
REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS

REUNIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO PARA ELABORAR  EL INFORME PRELIMINAR

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES 
CIUDADANOS EN EL INFORME DE 

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN 
DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
POR PARTE DE LOS RESPONSABLES
DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS
PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 
PARTICIPATIVOS
REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA
RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA 
PLAZO ESTABLECIDO

NACIONALIDADES O PUEBLOS

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL 

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación 
ciudadana de rendición de cuentas:

GÉNERO



MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA
AFROECUATOR
IANO

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SE 

INCORPORÓ 
EL APORTE 
CIUDADANO 

EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONA

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 
CUMPLIMIENTO

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENT
AJE DEL 
PPTO. DEL 
PAUTAJE 
QUE SE 
DESTINO A 
MEDIOS 
LOCALES 
Y 
REGIONAL

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS 
NACIONAL

PORCENTAJE 
DEL PPTO 

DEL PAUTAJE 
QUE SE 

DESTINO A 
MEDIOS 

INTERNACION
ALES

MONTO MINUTOS

Radio NO

Prensa NO

Televisión NO

Medios digitales NO

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O NO

SI

SI

PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS:

PONGA SI O NO

SI

SI

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN
TOTALES 

PLANIFICAD OS
TOTALES 

CUMPLIDOS

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS 
REPORTADOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PERIODO 

ANTERIOR
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wilmer_apolo_educacion_gob_ec/EnoYDCbgc5JGqYzC0zkPX5QBN0xcYv6o42JDBwZUeBslaw?e=SPkzJq

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN NOMBRE DE MEDIO

INDICADORES
% CUMPLIMIENTO DE 

LA GESTIÓN
DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

DESCRIPCIÓN DE 
COMO APORTA EL 

RESULTADO 
ALCANZADO AL LOGRO

MECANISMOS ADOPTADOS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN
PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP www.educacion.gob.ec

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA 
LOTAIP www.educacion.gob.ec

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wilmer_apolo_educacion_gob_ec/EnoYDCbgc5JGqYzC0zkPX5QBN0xcYv6o42JDBwZUeBslaw?e=SPkzJq

OBJETIVOS 
ESTRATEGICOS/COMPETENCI

AS EXCLUSIVAS
META POA RESULTADOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO



100% Porcentaje PORCENTAJE DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA  $          78.029,89  $           72.136,27 92,45%

100% Porcentaje PORCENTAJE DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA  $        146.898,09  $         146.709,77 99,87%

100% Porcentaje PORCENTAJE DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA  $          95.488,19  $           92.076,96 96,43%

100% Porcentaje PORCENTAJE DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA  $        361.448,53  $         343.882,56 95,14%

207 Número NÚMERO DE ESTUDIANTES DEL BACHILLERATO TÉCNICO Y BACHILLERATO TÉCNICO PRODUCTIVO BENEFICIADOS CON SEGURO EN EL TRAMO DE ACCIDENTES PERSONALES $            2.277,00  $             2.121,55 93,17%

16 Número NÚMERO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS BENEFICIADAS CON MOBILIARIO ESCOLAR $            6.448,00  $             5.419,13 84,04%

1 Número NÚMERO DE LUGARES DE ALMACENAMIENTO DE RECURSOS EDUCATIVOS $            1.200,00  $             1.200,00 100,00%

LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA, NOS 
PERMITIO REALIZAR 
EL PAGO DE 
COMPENSACIONES 
PATRONALES A LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA, SIRVIO 
PARA DOTAR DE 
MATERIALES DE 
OFICINA, ASEO Y 
PAGO DE 
SERVICIOS 
BÁSICOS PARA EL 
CORRECTO LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA, SIRVIO 
PARA DOTAR DE 
MATERIALES DE 
OFICINA, ASEO, 
PAGO DE 
SERVICIOS 
BÁSICOS Y 
SERVICIO DE LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA, SE LA 
UTILIZÓ PARA LA 
CONTRATACION DE 
POLIZAS DE 
SEGUROS 
ESTUDIANTIL, DE LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA, SE LA 
UTILIZÓ PARA EL  
PAGO DEL 
SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO DE 
PUPITRES, EN LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA, SE LA 
UTILIZÓ PARA EL  
PAGO DEL 
SERVICIO DE 
TRANSPORTE PARA 

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA 
ROSA.EDUCACIÓN, EN EL AÑO 2024, 
PROGRAMA CALIDAD EDUCATIVA, 
ADMINISTRACION Y GESTION PARA EL 
FORTALECIMIENTO DEL BACHILLERATO 
TECNICO, EJECUTO EN UN 93,17%, EL 
PRESUPUESTO ASIGNADO

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA 
ROSA.EDUCACIÓN, EN EL AÑO 2024, 
PROGRAMA CALIDAD EDUCATIVA, 
DOTACION Y MANTENIMIENTO DE 
RECURSOS EDUCATIVOS, EJECUTO EN UN 
84,04%, EL PRESUPUESTO ASIGNADO

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA 
ROSA.EDUCACIÓN, EN EL AÑO 2024, 
PROGRAMA CALIDAD EDUCATIVA, 
GESTION PARA LA ENTREGA DE 
RECURSOS EDUCATIVOS, EJECUTO EN UN 
100,00%, EL PRESUPUESTO ASIGNADO

OEI 4: Fortalecer las capacidades institucionales.

OEI 4: Fortalecer las capacidades institucionales.

OEI 4: Fortalecer las capacidades institucionales.

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA 
ROSA.EDUCACIÓN, EN EL AÑO 2024, 
PROGRAMA ADMINISTRACIÓN CENTRAL, 
ADMINISTRACION Y GESTION DEL 
TALENTO HUMANO, EJECUTO EN UN 
99,87%, EL PRESUPUESTO ASIGNADO

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA 
ROSA.EDUCACIÓN, EN EL AÑO 2024, 
PROGRAMA EDUCACION BASICA, 
PROVISION DE RECURSOS NECESARIOS 
PARA LA NORMAL OPERACION DE LAS 
INSTITUCIONES, EJECUTO EN UN 96,43%, 
EL PRESUPUESTO ASIGNADO

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA 
ROSA.EDUCACIÓN, EN EL AÑO 2024, 
PROGRAMA BACHILLERATO, PROVISION 
DE RECURSOS NECESARIOS PARA LA 
NORMAL OPERACION DE LAS 
INSTITUCIONES, EJECUTO EN UN 95,14%, 
EL PRESUPUESTO ASIGNADO

OEI 2: Incrementar el acceso, permanencia y culminación de estudios en todos los niveles, con énfasis en los grupos vulnerables de atención prioritaria, así como en las comunidades rurales, pueblos y nacionalidades.

OEI 2: Incrementar el acceso, permanencia y culminación de estudios en todos los niveles, con énfasis en los grupos vulnerables de atención prioritaria, así como en las comunidades rurales, pueblos y nacionalidades.

OEI 8: Fortalecer la oferta de bachillerato con procesos de orientación vocacional, trayectorias educativas y pertinencia territorial, articulados con la educación superior y el sector productivo.

OEI 4: Fortalecer las capacidades institucionales.

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA 
ROSA.EDUCACIÓN, EN EL AÑO 2024, 
PROGRAMA ADMINISTRACIÓN CENTRAL, 
ADMINISTRACION Y GESTION DE BIENES Y 
SERVICIOS, EJECUTO EN UN 92,45%, EL 
PRESUPUESTO ASIGNADO

LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA,NOS 
PERMITIÓ REALIZAR 
LAS ACTIVIDADES 
AL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO 
EN CADA UNA DE 



32 Número NÚMERO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON MANTENIMIENTOS $        280.143,19  $         220.887,13 78,85%

100% Porcentaje PORCENTAJE DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA  $     1.377.523,01  $      1.357.010,36 98,51%

100% Porcentaje PORCENTAJE DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA  $        697.333,39  $         696.839,55 99,93%

100% Porcentaje PORCENTAJE DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA  $   11.578.847,15  $    11.568.521,65 99,91%

100% Porcentaje PORCENTAJE DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA  $            1.240,71  $             1.027,93 82,85%

100% Porcentaje PORCENTAJE DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA  $     4.048.440,02  $      4.042.286,16 99,85%

LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA,NOS 
PERMITIÓ PAGAR 
LAS 
REMUNERACIONES 
AL PERSONAL QUE 
LABORA EN LAS 
LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA,NOS 
PERMITIÓ PAGAR 
LAS 
REMUNERACIONES 
AL PERSONAL DECE 
QUE LABORA EN 

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA 
ROSA.EDUCACIÓN, EN EL AÑO 2024, 
PROGRAMA EDUCACION BASICA, 
ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DEL TT.HH DE EGB, 
EJECUTO EN UN 99,91%, EL 
PRESUPUESTO ASIGNADO

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA 
ROSA.EDUCACIÓN, EN EL AÑO 2024, 
PROGRAMA EDUCACION BASICA, 
ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE DECES, EJECUTO EN 
UN 82,85%, EL PRESUPUESTO ASIGNADO

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA 
ROSA.EDUCACIÓN, EN EL AÑO 2024, 
PROGRAMA BACHILLERATO, 
ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE TTHH BACHILLERATO, 
EJECUTO EN UN 99,85%, EL 
PRESUPUESTO ASIGNADO

LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA,NOS 
PERMITIÓ PAGAR 
LAS 
REMUNERACIONES 
AL PERSONAL QUE 
LABORA EN LAS 

LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA, SE LA 
UTILIZÓ PARA LA 
ADQUISICIÓN DE 
MATERIALES DE 
CONSTRUCCIÓN Y 
PARA EL 
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE LA 
INFRAESTRUCTURA 
FISICA DEL  
COLEGIO DE 
BACHILLERATO 
SANTA ROSA, 
LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA,NOS 
PERMITIÓ PAGAR 
LAS 
REMUNERACIONES 
AL PERSONAL 
LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA,NOS 
PERMITIÓ PAGAR 
LAS 
REMUNERACIONES 
AL PERSONAL QUE 
LABORA EN LAS 

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA 
ROSA.EDUCACIÓN, EN EL AÑO 2024, 
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA, MANTENIMIENTO A LA 
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA, EJECUTO 
EN UN 78,85%, EL PRESUPUESTO 
ASIGNADO

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA 
ROSA.EDUCACIÓN, EN EL AÑO 2024, 
PROGRAMA ADMINISTRACION CENTRAL, 
ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION INSTITUCIONAL, 
EJECUTO EN UN 98,51%, EL 
PRESUPUESTO ASIGNADO
LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA 
ROSA.EDUCACIÓN, EN EL AÑO 2024, 
PROGRAMA ADMINISTRACION CENTRAL, 
ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE TTHH EDU INICIAL, 
EJECUTO EN UN 99,93%, EL 
PRESUPUESTO ASIGNADO

OEI 4: Fortalecer las capacidades institucionales.

OEI 2: Incrementar el acceso, permanencia y culminación de estudios en todos los niveles, con énfasis en los grupos vulnerables de atención prioritaria, así como en las comunidades rurales, pueblos y nacionalidades.

OEI 4: Fortalecer las capacidades institucionales.

OEI 4: Fortalecer las capacidades institucionales.

OEI 4: Fortalecer las capacidades institucionales.

OEI 4: Fortalecer las capacidades institucionales.



24 NUMERO NÚMERO DE DOCENTES CONTRATADOS PARA EDUCACIÓN DE ESCOLARIDAD INCONCLUSA $          77.824,80  $           76.769,04 98,64%

100% Porcentaje PORCENTAJE DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA  $        163.590,20  $         163.070,11 99,68%

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

3.439.710,99 3.404.092,32

697.333,39 696.839,55

11.675.576,05 11.661.626,54

4.409.888,55 4.313.955,48

241.415,00 239.839,15

9.925,00 3.321,55

280.143,19 6.342,80

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:
% 

EJECUCIÓN 
PRESUPUES

99,39

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 
Adjudicados

Valor Total 
Adjudicados

Número Total 
Finalizados

Valor Total Finalizados

80 641.479,94 641.479,94 641.479,90

18 41.964,98 41.965,98 41.965,98

2 268.319,51 268.319,51 268.319,51

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA 
ROSA.EDUCACIÓN, EN EL AÑO 2024, 
PROGRAMA EDUCACION PARA ADULTOS, 
GESTION DE LA EDUCACION PARA 
PERSONAS CON ESCOLARIDAD 
INCONCLUSA, EJECUTO EN UN 98,64%, EL 
PRESUPUESTO ASIGNADO

LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA,NOS 
PERMITIÓ PAGAR 
LAS 
REMUNERACIONES 
AL PERSONAL QUE 
LABORA EN 

OEI 1: Incrementar la reinserción con una nivelación escolar, que promueva la permanencia, promoción y culminación de los estudios, con enfoque intercultural e intercultural bilingüe, inclusión, equidad de género y pertinencia territorial.

https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/byron_iniguez_educacion_gob_ec/EmD4SE6QncpPhVRx3xBwzFMBL1da_I2BmnjKSbSgLHilhg?e=vLlkQY

https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/byron_iniguez_educacion_gob_ec/EmD4SE6QncpPhVRx3xBwzFMBL1da_I2BmnjKSbSgLHilhg?e=vLlkQY

59 CALIDAD EDUCATIVA https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/byron_iniguez_educacion_gob_ec/EmD4SE6QncpPhVRx3xBwzFMBL1da_I2BmnjKSbSgLHilhg?e=vLlkQY

OEI 1: Incrementar la reinserción con una nivelación escolar, que promueva la permanencia, promoción y culminación de los estudios, con enfoque intercultural e intercultural bilingüe, inclusión, equidad de género y pertinencia territorial.

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA 
ROSA.EDUCACIÓN, EN EL AÑO 2024, 
PROGRAMA EDUCACION PARA ADULTOS, 
ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION PARA OFERTAS 
EXTRAORDINARIAS, EJECUTO EN UN 
99,68%, EL PRESUPUESTO ASIGNADO

LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA,NOS 
PERMITIÓ PAGAR 
LAS 
REMUNERACIONES 
AL PERSONAL QUE 
LABORA EN OFERTA 

TIPO DESCRIPCIÓN
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

20.753.992,17 18.916.732,17 18.916.732,17 1.837.260,00 183.260,00

55 EDUCACION INICIAL https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/byron_iniguez_educacion_gob_ec/EmD4SE6QncpPhVRx3xBwzFMBL1da_I2BmnjKSbSgLHilhg?e=vLlkQY

58 EDUCACION PARA ADULTOS

60 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/byron_iniguez_educacion_gob_ec/EmD4SE6QncpPhVRx3xBwzFMBL1da_I2BmnjKSbSgLHilhg?e=vLlkQY

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE 
PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO
GASTO DE INVERSIÓN 

EJECUTADO

MENOR CUANTIA OBRAS https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/carmenl_romero_educacion_gob_ec/EsWf-nhzQ4xDp4hdIMidciQBeeUrVEDxqt4fGisvTYuxlA?e=cafRp5

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA 
CUANTÍA, MENOR CUANTÍA B Y S, PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos 

los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ESTADO ACTUAL

CATALAGO ELECTRONICO https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/carmenl_romero_educacion_gob_ec/El831zhBIPtBjl2WMy4-l3MBZnG5Sjgiqtn6q1HvJr7e0w?e=FWW2al

INFIMA CUANTIA https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/carmenl_romero_educacion_gob_ec/EokbQuB2QbpMnldqHL5eiIUB-rA_44N70rTFg9CeKTvZRg?e=MdchzP

56

57

EDUCACION BASICA

BACILLERATO

https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/byron_iniguez_educacion_gob_ec/EmD4SE6QncpPhVRx3xBwzFMBL1da_I2BmnjKSbSgLHilhg?e=vLlkQY

https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/byron_iniguez_educacion_gob_ec/EmD4SE6QncpPhVRx3xBwzFMBL1da_I2BmnjKSbSgLHilhg?e=vLlkQY

1 ADMINISTRACION CENTRAL



VALOR TOTAL

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA

 GENERAL DEL ESTADO:

N0. DE 
INFORME 

DE LA 

NO. DE INFORME 
DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENT

O DE LAS 

DONACIONES REALIZADAS

TIPO BIEN
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL 
ESTADO.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y 
SEGUROS.

SUPERINTENDENCIA DE 
COMPAÑIAS Y VALORES.

SUPERINTENDENCIA DE 
COMUNICACIONES.

DEFENSORÍA DEL PUEBLO.

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE 
LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN 

SUPERIOR

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL.

SUPERINTENDENCIA DE 
ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA.

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL 
DEL PODER DE MERCADO.

CONSEJO DE REGULACIÓN Y 
DESARROLLO DE LA INFORMACIÓN 

Y COMUNICACIÓN.

PROCURADURÍA GENERAL DEL 
ESTADO.


