FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES
RUC: 0760050360001
INSTITUCION: DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA ROSA-EDUCACION
FUNCION A LA QUE 2
PERTENECE MINISTERIO DE EDUCACION
SECTOR: EDUCACION
NIVEL QUE RINDE <
CUENTAS: DIRECCION DISTRITAL
PROVINCIA: EL ORO
CANTON: SANTA ROSA
PARROQUIA: SANTA ROSA
DIRECCION: FRANCO ROMERO LOAYZA Y MARIO MARTINEZ
EMAIL: zona7.07d06@educacion.gob.ec
TELEFONO: 7593000
PAGINA WEB O RED . .
SOCIAL: https://@EducacionZ7

REPRESENTANTE LEGAL
JORGE JEAN PIERRE MEDINA NOBLECILLA

NOMBRES DEL
REPRESENTANTE:
CARGO DEL
REPRESENTANTE:

DIRECTOR DISTRITAL

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS
JORGE JEAN PIERRE MEDINA NOBLECILLA

NOMBRES DEL
RESPONSABLE:
CARGO DEL
RESPONSABLE:
FECHA DE
DESIGNACION:

DIRECTOR DISTRITAL

29/8/2024

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
WILMER JAVIER APOLO PAREDES

NOMBRES DEL

RESPONSABLE:

CARGO DEL -
RESPONSABLE: ANALISTA DISTRITAL DE PLANIFICACION 2
FECHA DE

DESIGNACION: 1/5/2025

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
FECHA DE INICIO: 1/1/2024
FECHA DE FIN: 31/12/2024

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES
OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES HPOOUBJIE

TI\/OQ
OEIl 1: Incrementar la reinsercion con una nivelacion escolar, que promueva la permanencia, promocién y culminacion de los estudios, con enfoque intercultural e intercultural bilingte, inclusion, equidad de género y ESTRATEGIC
pertinencia territorial. o




. . N . . . . A, . ; - ESTRATEGIC
OEI 2: Incrementar el acceso, permanencia y culminacion de estudios en todos los niveles, con énfasis en los grupos vulnerables de atencién prioritaria, asi como en las comunidades rurales, pueblos y nacionalidades.

O
OEI 4: Fortalecer las capacidades institucionales. ESTRATEGIC
ESI R/QI EGIC

OEI 8: Fortalecer la oferta de bachillerato con procesos de orientacion vocacional, trayectorias educativas y pertinencia territorial, articulados con la educacion superior y el sector productivo. A

COBERTURA INSTITUCIONAL(UAF)

COBERTURA NOs

| Inidadac
DISTRITO 7 CIRCUITOS

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

DESCRIPCION DE LA
COBERTURA
ROUOWUIAS, 4 URBAN
RURAIES

COBERTURA NO. DE UNIDADES

CANTON SANTA ROSA 7

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

N° DE LINM AL

- - MEDIO DE
RA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
NIVEE UNIIE[;AD USUARIOS GOSN VERIFICACIO
a

Distrital: MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFg;iCNgAT

cionec-

10850 5700 5 16550 3 2|my.sharepoin
t.com/:f:/g/pe
rsonal/ana_gi

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

HVIFLEIVIEN | AUIVIN UE CAFLINULE LUV

POLITICAS PUBLICAS PARA LA

Pog(sg = DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS APORTA EL

I 1Al NANY REQIII TANN Al

IMPLEMENTACION DE POLITICAS NO
PUBLICAS INTERCULTURALES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS NO
PUBLICAS GENERACIONALES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS NO
PUBLICAS DE DISCAPACIDADES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS NO
PUBLICAS DE GENERO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS NO
PUBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

LINK AL MEDIU DUE VERIFICACIUN FUBLICADU
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA Sl o NO EN | A PAG WEB DE | A INSTITUCION
SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES NO
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:



NUMERO DE

5 MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO IMPLEMENTADOS EN EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
EL ANO
AUDIENCIA PUBLICA NO
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO
OTROS NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNID. PONGA SI O NO lv’;lléJCMAIi:TSOMDOES LlNKEN &EEL%DVEI;BEEEEAESRTTJUCBISSA &
VEEDURIAS CIUDADANAS NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO
OTROS NO

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION

DE CUENTAS
CONFORMACION DEL EQUIPO DE

PONGA SI

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

porrcCroca

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wilmer apolo e
TepTrreTTeeToTee— ]

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wilmer_apolo_e
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wilmer apolo e
TepTrreTTeeToTee———————————————— ]

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wilmer_apolo_e
eepTYyeewewereee ]

DE CUENTAS

FASE 0 RENDICION DE CUENTAS S| CONFORMACION DEL EQUIPO: WILMER APOLO, GRECIA OCHOA, OSCAR PORRAS
- DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO - UNIDADES DISTRITALES DE ATENCION CIUDADANA, TICS, UDAT ASESORIA JURIDICA, ASRE,
DE RENDICION DE CUENTAS ADMINISTRACION ESCOLAR, ADMINISTRATIVA FINANCIERA,PLANIFICACION
EVALUACION DE LA GESTION UNIFICACION DE LA INFORMAGION CON BASE A LAS ACCIONES DESARROLLADAS EN EL ANO POR LAS
FASET INSTITUCIONAL: sl DIVISIONES Y UNIDADES DISTRITALES
- TLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE o REUNION DEL EQUIPO DE TRABAJO PARA LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE LAS
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR ACCIONES REALIZADAS EN EL 2024
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION S| REUNION DEL EQUIPO DE TRABAJO PARA ELABORAR EL INFORME PRELIMINAR

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wilmer apolo e

SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION
DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

FASE 1

DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE

FASE2 CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS

PLANIFICACION DE LOS EVENTOS

FASE2 PARTICIPATIVOS

FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION
DE CUENTAS A LA CIUDADANIA

EASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA
PLAZO ESTABLECIDO
INCORPORACION DE LOS APORTES

FASE2 CIUDADANOS EN EL INFORME DE

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE

FASES CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADAI

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realiz6 la deliberacion publica y evaluacion

ciudadana de rendicién de cuentas:

N° DE
USUARIOS

GENERO

NACIONALIDADES O PUEBLOS




MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA C&?ECUATOR

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:
Sk
INCORPORO
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS EL APORTE PORCENTAJE DE
REPORTADOS EN LA RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO CIUDADANO AVANCES DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ANTERIOR EN LA CUMPLIMIENTO

GESTION
INSTITIHICIONA

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:
PORCENI
AJE DEL PORCENTAJE
PPTO.DEL  PORCENTAJE DEL PPTO
PAUTAJE DEL PPTO. DEL DEL PAUTAJE

MEDIOS DE No. DE QUE SE PAUTAJE QUE SE QUE SE
VERIFICACION MEDIOS DESTING A DESTING A DESTINOG A LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO  MONTO MINUTOS
MEDIOS MEDIOS MEDIOS
LOCALES NACIONAL INTERNACION
Y ALES
REGIONAI
Radio NO
Prensa NO
Television NO
Medios digitales NO

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
LINK AL MIEDIVU VE VERIFICAUIUN FUBLILADU
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA S| O NO 010/ (2 SR (TS )/ NSRRI,
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP s www.educacion.gob.ec

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA
LOTAIP S| www.educacion.gob.ec

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
OBJETIVOS
ESTRATEGICOS/COMPETENCI META POA RESULTADOS
AS EXCLUSIVAS INDICADORES

DESCRIPCION DE
% CUMPLIMIENTO DE COMO APORTA EL
A CESTIAN DESCRIPCION DE LA GESTION POR META UL

NO. DE . TOTALES TOTALES
DESCRIPCION ALCANZADO AL LOGRO

OBJETIVO ESTRATEGICO
META PLANIFICAD OS CUMPLIDOS




LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA
ROSA.EDUCACION, EN EL ANO 2024,
PROGRAMA ADMINISTRACION CENTRAL,

TR CIJCCUCTON

PRESUPUESTARIA
ASIGNADA,NOS
PERMITIO REALIZAR

OEl 4: Fortalecer las capacidadey  100% Porcentaje PORCENTAJE DE EJj 78.029,89 72.136,27 92,45% ADMINISTRACION Y GESTION DE BIENES Y|LAS ACTIVIDADES
SERVICIOS, EJECUTO EN UN 92,45%, EL  |AL PERSONAL
PRESUPUESTO ASIGNADO ADMINISTRATIVO
ENCADA LINA DE
LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA LA EJECUCION
ROSA.EDUCACION, EN EL ANO 2024, igEGSNUAP[;JAI\ESI’\I-Ig\SRlA
OEl 4: Fortalecer las capacidaded  100% Porcentaje PORCENTAJE DE EJH 146.898,09 146.709,77 99,87% igﬁﬁ\stA‘pﬁRié?oM[\:’\gSGT;SAT?IOONND?;_NTRAL! PERMITIO REALIZAR
TALENTO HUMANO, EJECUTO EN UN Eg;ﬁigS%CIONES
0,
99,87%, EL PRESUPUESTO ASIGNADO EAIBQE&E,EE‘
LA DIRECCION DISTRITAL O7~D06 SANTA iglEGSleAPE;JfSSTQ\?IIS
ROSA.EDUCACION, EN EL ANO 2024, PARA DOT;AR DE
PROGRAMA EDUCACION BASICA, MATERIALES DE
OEl 4: Fortalecer las capacidaded  100% Porcentaje PORCENTAJE DE EJH 95.488,19 92.076,96 96,43%|PROVISION DE RECURSOS NECESARIOS OFICINA. ASEO Y
PARA LA NORMAL OPERACION DE LAS PAGO Dé
INSTITUCIONES, EJECUTO EN UN 96,43%, SERVICIOS
EL PRESUPUESTO ASIGNADO BASICOS PARA EL
CARDECTO
LA TCJECUCUIUN
LA DIRECCION DISTRITAL O7~D06 SANTA iglEGSleAPE;JfSSTQ\?IIS
ROSA.EDUCACION, EN EL ANO 2024, PARA DOT;AR DE
PROGRAMA BACHILLERATO, PROVISION MATERIALES DE
OEl 4: Fortalecer las capacidaded  100% Porcentaje PORCENTAJE DE EJH 361.448,53 343.882,56 95,14%|DE RECURSOS NECESARIOS PARA LA OFICINA. ASEO
NORMAL OPERACION DE LAS PAGO Dé ’
INSTITUCIONES, EJECUTO EN UN 95,14%, SERVICIOS
EL PRESUPUESTO ASIGNADO BASICOS Y
LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA SE%\JE\JO\DEN
. - PRESUPUESTARIA
ROSA.EDUCACION, EN EL ANO 2024,
PROGRAMA CALIDAD EDUCATIVA, G'IS':EIQSEI)D?RS:E:—:
OEI 8: Fortalecer la oferta de bachil{ 207 Numero NUMERO DE ESTUDI 2.277,00 2.121,55 93,17%|ADMINISTRACION Y GESTION PARA EL CONTRATACION DE
FORTALECIMIENTO DEL BACHILLERATO
TECNICO, EJECUTO EN UN 93,17%, EL g(EJéILZJQgISDE
PRESUPUESTO ASIGNADO II_:/S-EJE\LAL'}\GILIJNF“:
LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA PRESUPUESTARIA
ROSA.EDUCACION, EN EL ANO 2024, ASIGNADA, SE LA
OEI 2: Incrementar el acceso, permd 16 Numero NUMERO DE INSTITY 6.448,00 5.419,13 84,04% Eg?SSAO’\:lAYCI\I/Tk:\JDTAI\E?\J:EI\LIDILEJS¢C§|\ISAE EXEIOZCSESRA EL
RECURSOS EDUCATIVOS, EJECUTO EN UN|SERVICIO DE
84,04%, EL PRESUPUESTO ASIGNADO MANTENIMIENTO DE
PIIPITRES EN
LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA ;%E;E;EE'S‘#“ARI A
ROSA.EDUCACION, EN EL ANO 2024, ASIGNADA, SE LA
OEI 2: Incrementar el acceso, permd 1 Numero NUMERO DE LUGAR 1.200,00 1.200,00 100,00% PROGRAMA CALIDAD EDUCATIVA, UTILIZO PARA EL

GESTION PARA LA ENTREGA DE
RECURSOS EDUCATIVOS, EJECUTO EN UN
100,00%, EL PRESUPUESTO ASIGNADO

PAGO DEL

SERVICIO DE
TRANSPORTE PARA




OEI 2: Incrementar el acceso, permd

32

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA
ROSA.EDUCACION, EN EL ANO 2024,
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA, MANTENIMIENTO A LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA, EJECUTO
EN UN 78,85%, EL PRESUPUESTO
ASIGNADO

LA EJECUCION
PRESUPUESTARIA
ASIGNADA, SE LA
UTILIZO PARA LA
ADQUISICION DE
MATERIALES DE
CONSTRUCCION Y
PARA EL
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LA
INFRAESTRUCTURA
FISICA DEL
COLEGIO DE
BACHILLERATO
SANTA ROSA

OEI 4: Fortalecer las capacidades in

100%

LA DIRECCION DISTRITAL 0/7D06b SANTA
ROSA.EDUCACION, EN EL ANO 2024,
PROGRAMA ADMINISTRACION CENTRAL,
ADMINISTRACION Y GESTION DE LA

LA EJECUCION
PRESUPUESTARIA
ASIGNADA,NOS
PERMITIO PAGAR

OEI 4: Fortalecer las capacidades in

100%

REMUNERACION INSTITUCIONAL, LAS

EJECUTO EN UN 98,51%, EL REMUNERACIONES
PRESUPUESTO ASIGNADO ﬁ/l__\ EEJEEESJ:II

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA PRESUPUESTARIA

ROSA.EDUCACION, EN EL ANO 2024,
PROGRAMA ADMINISTRACION CENTRAL,
ADMINISTRACION Y GESTION DE LA
REMUNERACION DE TTHH EDU INICIAL,
EJECUTO EN UN 99,93%, EL
PRESUPUESTO ASIGNADO

ASIGNADA,NOS
PERMITIO PAGAR
LAS
REMUNERACIONES
AL PERSONAL QUE
LABORA EN |AS

OEI 4: Fortalecer las capacidades in

100%

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA
ROSA.EDUCACION, EN EL ANO 2024,
PROGRAMA EDUCACION BASICA,
ADMINISTRACION Y GESTION DE LA
REMUNERACION DEL TT.HH DE EGB,
EJECUTO EN UN 99,91%, EL
PRESUPUESTO ASIGNADO

LA'EJECUCION
PRESUPUESTARIA
ASIGNADA,NOS
PERMITIO PAGAR
LAS
REMUNERACIONES
AL PERSONAL QUE
LABORA EN LAS

OEI 4: Fortalecer las capacidades in

100%

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA
ROSA.EDUCACION, EN EL ANO 2024,
PROGRAMA EDUCACION BASICA,
ADMINISTRACION Y GESTION DE LA
REMUNERACION DE DECES, EJECUTO EN
UN 82,85%, EL PRESUPUESTO ASIGNADO

LA'EJECUCION
PRESUPUESTARIA
ASIGNADA,NOS
PERMITIO PAGAR
LAS
REMUNERACIONES
AL PERSONAL DECE
QUE | ABORA EN

OFE| 4: Fortalecer las capacidades in|

100%

LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA
ROSA.EDUCACION, EN EL ANO 2024,
PROGRAMA BACHILLERATO,
ADMINISTRACION Y GESTION DE LA
REMUNERACION DE TTHH BACHILLERATO,
EJECUTO EN UN 99,85%, EL
PRESUPUESTO ASIGNADO

LA EJECUCION
PRESUPUESTARIA
ASIGNADA,NOS
PERMITIO PAGAR
LAS
REMUNERACIONES
AL PERSONAL QUE
LABORAEN LAS




LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA II;QE;EICDBEQNARM
ROSA.EDUCACION, EN EL ANO 2024, ASIGNADA NOS
PROGRAMA EDUCACION PARA ADULTOS, PERMITIO ’PAGAR
OEI 1: Incrementar la reinsercion co 24 NUMERO NUMERO DE DOCEN|  § 77.824,80| $ 76.769,04 98,64%|GESTION DE LA EDUCACION PARA LAS
PERSONAS CON ESCOLARIDAD
INCONCLUSA, EJECUTO EN UN 98,64%, EL Efgggggﬁgll_oggg
PRESUPUESTO ASIGNADO LABORA EN
LA DIRECCION DISTRITAL 07D06 SANTA II;QE;EICDBEQNARM
ROSA.EDUCACION, EN EL ANO 2024, ASIGNADA NOS
PROGRAMA EDUCACION PARA ADULTOS, PERMITIO ’PAGAR
OEI 1: Incrementar la reinsercién cof ~ 100% Porcentaje  |PorcentAEDEESH $ 163.590,20] $ 163.070,11 99,68%|ADMINISTRACION Y GESTION DE LA LAS
REMUNERACION PARA OFERTAS
EXTRAORDINARIAS, EJECUTO EN UN Efgggggﬁgll_oggg
0,
99,68%, EL PRESUPUESTO ASIGNADO LABORA EN OFERTA
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
4 PRESUPUESTO PRESUPUESTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
L RIastelleiloh: PLANIFICADO EJECUTADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
! ADMINISTRACION CENTRAL 3.439.710,99 3.404.092,32 | https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g
55 EDUCACIONINICIAL 697.333,39 696.839,55 | https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g
56 EDUCACION BASICA 11.675.576,05 11.661.626,54 | https://educacionec-my.sharepoint.com/:
57 BACILLERATO 4.409.888,55 4.313.955,48 | https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g
58 EDUCAGION PARA ADULTOS 241.415,00 239.839,15 | https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g
59 CALIDAD EDUCATIVA 9.925,00 3.321,55|https://educacionec-my.sharepoint.com/:
60 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 280.143,19 6.342,80 | https://educacionec-my.sharepoint.com/:f:/g

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE
INSTITUCIONAL CODIFICADO PLANIFICADO

20.753.992,17 18.916.732,17

GASTO DE INVERSION
EJECUTADO

183.260,00

70
EJECUCION

NnDEoLINLIES

99,39

GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

18.916.732,17 1.837.260,00

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:
TIPO DE CONTRATACION (CATALOGO ELECTRONICO, COTIZACION, iNFIMA ESTADO ACTUAL

CUANTIA, MENOR CUANTIA B Y S, PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL (Todos LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO

los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRONICA)

Numero Total
Adjudicados

Valor Total
Adjudicados

CATALAGO ELECTRONICO

641.479,94

Numero Total
Finalizados

641.479,94

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Valor Total Finalizados

641.479,90

INFIMA CUANTIA

18 41.964,98

41.965,98

41.965,98

https:

MENOR CUANTIA OBRAS

2 268.319,51

268.319,51

268.319,51

https:

educacionec-my.sharepoint.com/:f: ersd

educacionec-my.sharepoint.com/:f: ersd

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:



TIPO BIEN

DONACIONES REALIZADAS

LINK AL MEDIVU VE VERIFICACUIUN FUBLICADU
EN | A PAG. WER DE | A INSTITUCION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO:

NO. DE  NO. :
ENTIDAD QUE RECOMIENDA | INFORME CUMPLIMIENT OBSERVACIONES LR AL NEDID) RIE VERFICCEION FUELCAD

DE LA CUMPLIMIENTO ODE | AS EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
CONTRALORIA GENERAL DEL
ESTADO

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y
SEGUROS.

SUPERINTENDENCIA DE
COMPANIAS Y VALORES.

SUPERINTENDENCIA DE
COMUNICACIONES.

DEFENSORIA DEL PUEBLO.

CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA'Y CONTROL SOCIAL.

SUPERINTENDENCIA DE
ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA.

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL
DEL PODER DE MERCADO.

CONSEJO DE REGULACION Y
DESARROLLO DE LA INFORMACION
Y COMUNICACION

PROCURADURIA GENERAL DEL
ESTADO

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE
LA CALIDAD DE LA EDUCACION
SUPERIOR




