
RUC:

INSTITUCIÓN:

 FUNCIÓN A LA 
QUE PERTENECE

 SECTOR:

NIVEL QUE 
RINDE CUENTAS:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O 
RED SOCIAL:

NOMBRES DEL 
REPRESENTANT
E:CARGO DEL 
REPRESENTANT

NOMBRES DEL 
RESPONSABLE:
CARGO DEL 
RESPONSABLE:
FECHA DE 
DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL 
RESPONSABLE:
CARGO DEL 
RESPONSABLE:
FECHA DE 
DESIGNACIÓN:

FECHA DE 
INICIO:
FECHA DE FIN:

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES
TIPO(OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS

ESTRÁTEGICO

ESTRÁTEGICO

ESTRÁTEGICO

ESTRÁTEGICO

ESTRÁTEGICO

ESTRÁTEGICO

ESTRÁTEGICO

ESTRÁTEGICO

COBERTURA INSTITUCIONAL(UAF)

No. Unidades

9

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

NIVEL N° DE UNIDADES N. USUARIOS COBERTURA
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

9 960 DISTRITO MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA
AFROECUATORI

ANO

100 850 10 960

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O NO

NO

NO

SI

NO

NO

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES

0760050520001
DIRECCIÓN DISTRITAL 07D04 BALSAS-MARCABELÍ-PIÑAS - EDUCACIÓN

MINEDUC
EDUCATIVO

ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA (EOD)
EL ORO
BALSAS
BALSAS

TRECE DE NOVIEMBRE S/N INTERSECCIÓN 24 DE MAYO Y TEODORA LOAYZA
zona7.07d04@educacion.gob.ec

72517420
https://educacion.gob.ec

REPRESENTANTE LEGAL

ALICIA ALBA HUARQUILA BONILA

DIRECTORA DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 07D04 BALSAS-MARCABELÍ-PIÑAS - EDUCACIÓN
RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

LEDIS COPITA APOLO APOLO
ANALISTA DISTRITAL DE PLANIFICACIÓN 2

26/4/2025
RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

IRLANDA DEL ROCIO ROMERO RAMÍREZ
ANALISTA DISTRITAL DE PLANIFICACIÓN 1

26/4/2025

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

1/1/2023
1/12/2024

OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

INCREMENTAR LA REINSERCIÓN CON UNA NIVELACIÓN ESCOLAR, QUE PROMUEVA LA PERMANENCIA PROMOCIÓN Y CULMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, CON ENFOQUE INTERCULTURAL E 
INTERCULTURAL BILINGÜE, INCLUSIÓN EQUIDAD DE GÉNERO PERTINENCIA TERRITORIAL.

INCREMENTAR EL ACCESO, PERMANENCIA Y CULMINACIÓN DE ESTUDIOS EN TODOS LOS NIVELES, CON ENFÁSIS EN LOS GRUPOS VULNERABLES DE ATENCIÓN PRIORITARIA, ASÍ COMO EN LAS 
COMUNIDADES RURALES, PUEBLOS Y NACIONALIDADES.

INCREMENTAR LA OFERTA EDUCATIVA FLEXIBLE Y ALTERNADA, QUE PERMITA A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS LA APLICACIÓN DE CURRÍCULOS CONTEXTUALIZADOS ACORDE A LAS REALIDADES 
TERRITORIALES Y NECESIDADES EDUCATIVAS DE LA POBLACIÓN.

PROMOVER LA CONVIVENCIA ARMÓNICA Y LA PROMOCIÓN DE SALUD CON ENTORNOS EDUCATIVOS DE APRENDIZAJE SEGUROS, PRÁCTICOS, INTEGRALES, GENERADORES, INCLUSIVOS, FLEXIBLES 
Y ABIERTOS EN IGUALDAD DE DERECHOS Y OPORTUNIDADES PARA TODOS.

COBERTURA

FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES.

FORTALECER EL DESARROLLO, FORMACIÓN Y REVALORIZACIÓN DE DOCENTES, DIRECTIVOS Y OTROS PROFESIONALES DE LA EDUCACIÓN CON PERTINENCIA LOCAL, CULTURAL Y LINGÜÍSTICA 
PARA MEJORAR LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE.

INCREMENTAR EL USO Y APROPIACIÓN DE TECNOLOGÍAS EN EL PROCESO DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE PARA ALCANZAR UNA COMUNIDAD Y CIUDADANÍA DIGITAL. QUE CONTRIBUYA A LA 
PROTECCIÓN Y CONSERVACIÓN DEL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

FORTALCER LA OFERTA DE BACHILLERATO CON PROCESOS DE ORIENTACIÓN VOCACIONAL, TRAYECTORIAS EDUCATIVAS Y PERTINENCIA TERRITORIAL, ARTICULADOS CON LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR Y SECTOR PRODUCTIVO.

7 CIRCUITOS  DISTRIBUIDOS EN 3 CANTONES BALSAS - MARCABELI - PIÑAS

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

BALSAS - MARCABELÍ - PIÑAS 9

7 CIRCUITOS
3 CANTONES

8 PARROQUIAS RURALES
2 PARROQUIAS URBANAS

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS
EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE 
IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS INTERCULTURALES

S/N S/N S/N
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS GENERACIONALES

S/N S/N S/N
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES

CASA ABIERTA INFORMACIÓN A LA COMUNIDAD SENCIBILIZACIÓN SOBRE DISCAPACIDADES
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE GÉNERO

S/N S/N S/N
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA

S/N S/N S/N

DIRECCIÓN 
DISTRITAL 

07D04 
BALSAS 

MARCABELÍ 
PIÑAS - 



PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:
PONGA SI o 

NO

NO
NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE 
MECANISMO

S 
IMPLEMENTA
DOS EN EL 

NO
NO
NO
NO
NO
NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE 
MECANISMO

S
NO
NO
NO
NO
NO

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PONGA SI

FASE 0 SI

FASE 0 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 3 SI

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE 
USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SE 

INCORPORÓ 
EL APORTE 
CIUDADANO 

EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONA

PORCENTAJE 
DE AVANCES 
DE 
CUMPLIMIENT
O

SI

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE MEDIOS

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE 
DESTINO A 
MEDIOS 
LOCALES Y 
REGIONALES

PORCENTAJE DEL 
PPTO. DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINÓ A 
MEDIOS NACIONAL

PORCENTAJE 
DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE 
SE DESTINO A 

MEDIOS 
INTERNACIONA

LES

MONTO MINUTOS

Radio

Prensa

Televisión

Medios digitales

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:
PONGA SI O 

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN
SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA

OTROS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS

OTROS

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
Memorando Nro. MINEDUC-CZ7-07D04-2025-0520-M. SE CONFORMA EL 

EQUIPO DE TRABAJO Y RESPONSABLES DE RC 2024

DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
Memorando Nro. MINEDUC-CZ7-07D04-DDP-2025-0028-M. INFORMACIÓN Y 
LINEAMIENTOS PARA EL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2024 - 

ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS ZONA 7

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SEGÚN LINEAMIENTOS DEL CPCCS Y COORDINACIÓN ZONA 7, SE 

RECEPTAN LOS INFORMES DE UNIDADES DISTRITALES PARA 
PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2023

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SEGÚN LINEAMIENTOS DEL CPCCS Y COORDINACIÓN ZONA 7.

REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS SEGÚN LINEAMIENTOS DEL CPCCS Y COORDINACIÓN ZONA 7.

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

REVISIÓN Y SOCIALIZACIÓN DE INFORMES - QUIPUX Y CORREO 
INSTITUCIONAL.

DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

REDES SOCIALES

PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS HABILITACIÓN DE LOS CANALES VIRTUALES, PRESENCIALES FOROS

REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA
PRESENCIAL Y VIRTUAL EN LA CIUDAD DE MARCABELÍ, SALON 

AUDITORIO DE LA UNIDAD EDUCATIVA MARCABELÍ

RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
LA DELIBERACIÓN PÚBLICA SE HARÁ CONFORME CRONOGRAMA 
ESTABLECIDO EL 24 DE JUNIO DE 2025 DE 12h00 A 12h45 HORAS

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de 
cuentas:

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

LIDERAZGO, COMPROMISO EDUCATIVO ATENCIÓN AL PROCESO 
ENSEÑANZA-APRENDIZAJE.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NOMBRE DE MEDIO

MECANISMOS ADOPTADOS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN
PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP



PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS:
PONGA SI O 

NO

SI
SI

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

NO. DE META DESCRIPCIÓN
TOTALES 

PLANIFICAD 
OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100%

ADMINISTRACION 
Y GESTION DE 
BIENES Y 
SERVICIOS

PORCENTAJ
E DE 
EJECUCIÓN 
PRESUPUES
TARIA 

$ 28.648,63 $ 23.630,14 82,48%

100%
ADMINISTRACION 
Y GESTION DEL 
TALENTO HUMANO

PORCENTAJ
E DE 
EJECUCIÓN 
PRESUPUES
TARIA 

$ 47.594,84 $ 47.594,84 100,00%

100%

ADMINISTRACION 
Y GESTION DE LA 
REMUNERACION 
INSTITUCIONAL

PORCENTAJ
E DE 
EJECUCIÓN 
PRESUPUES
TARIA 

$ 802.112,30 $ 797.019,69 99,36%

100%

ADMINISTRACION 
Y GESTION DE LA 
REMUNERACION 
DE TTHH EDU 
INICIAL

PORCENTAJ
E DE 
EJECUCIÓN 
PRESUPUES
TARIA 

$ 509.109,78 $ 508.070,00 99,80%

100%

PROVISION DE 
RECURSOS 
NECESARIOS 
PARA LA NORMAL 
OPERACION DE 
LAS 
INSTITUCIONES

PORCENTAJ
E DE 
EJECUCIÓN 
PRESUPUES
TARIA 

$ 679,73 $ 653,89 96,20%

100%

ADMINISTRACION 
Y GESTION DE LA 
REMUNERACION 
DEL SAFPI Y NAP

PORCENTAJ
E DE 
EJECUCIÓN 
PRESUPUES
TARIA 

$ 26.049,68 $ 25.972,98 99,71%

100%

ADMINISTRACION 
Y GESTION DE LA 
REMUNERACION 
DEL TT.HH DE EGB

PORCENTAJ
E DE 
EJECUCIÓN 
PRESUPUES
TARIA 

########### $ 5.711.368,09 99,87%

100%

PROVISION DE 
RECURSOS 
NECESARIOS 
PARA LA NORMAL 
OPERACION DE 
LAS 
INSTITUCIONES

PORCENTAJ
E DE 
EJECUCIÓN 
PRESUPUES
TARIA 

$ 22.401,57 $ 22.101,95 98,66%

100%

ADMINISTRACION 
Y GESTION DE LA 
REMUNERACION 
DE TTHH 
BACHILLERATO

PORCENTAJ
E DE 
EJECUCIÓN 
PRESUPUES
TARIA 

########### $ 2.498.339,65 99,81%

100%

PROVISION DE 
RECURSOS 
NECESARIOS 
PARA LA NORMAL 
OPERACION DE 
LAS 
INSTITUCIONES

PORCENTAJ
E DE 
EJECUCIÓN 
PRESUPUES
TARIA 

$ 33.212,34 $ 32.795,30 98,74%

100%

GESTION DE LA 
EDUCACION PARA 
PERSONAS CON 
ESCOLARIDAD 
INCONCLUSA

PORCENTAJ
E DE 
EJECUCIÓN 
PRESUPUES
TARIA 

$ 12.803,16 $ 12.803,14 100,00%

100%

ADMINISTRACION 
Y GESTION DE LA 
REMUNERACION 
PARA OFERTAS 
EXTRAORDINARIA
S

PORCENTAJ
E DE 
EJECUCIÓN 
PRESUPUES
TARIA 

$ 89.955,46 $ 89.878,75 98,74%

79

ADMINISTRACION Y 

GESTION PARA EL 

FORTALECIMIENTO 

DEL BACHILLERATO 

TECNICO

Número de 
guías 
diseñadas de 
proyectos 
practico 
experimentale
s en la 
educación 
técnica 
elaborados

$ 506,85 $ 506,85 79

15

DOTACION Y 

MANTENIMIENTO DE 

RECURSOS 

EDUCATIVOS

NÚMERO DE 
IINSTITUCIO
NES 
BENEFICIAD
AS CON 
MOBILIARIO 
ESCOLAR

$ 6.045,00 $ 0,00 0

OEI 8: Fortalecer la oferta de bachillerato 
con procesos de orientación vocacional, 
trayectorias educativas y pertinencia 
territorial, articulados con la educación 
superior y el sector productivo.

ESTA DIRECCIÓN DISTRITAL 
07D04 BMP-E EN EL PROGRAMA 

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 
PARA EL FORTALECIMIENTO 

DEL BACHILLERATO TÉCNICO 
ATENDIÓ A 79 ESTUDIANTES 
CON LA PÓLISA DE SEGUROS 
EN EL RAMO DE ACCIDENTES 

PERSONALES

LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA PERMITIÓ CUMPLIR LAS 
METAS PROGRAMADAS DE ESTA 

DIRECCIÓN DISTRITAL

OEI 2: Incrementar el acceso, 
permanencia y culminación de estudios 
en todos los niveles, con énfasis en los 
grupos vulnerables de atención 
prioritaria, así como en las comunidades 
rurales, pueblos y nacionalidades.

ESTA DIRECCIÓN DISTRITAL 
07D04 BMP-E EN EL PROGRAMA 
DOTACIÓN Y MANTENIMIENTO 

DE RECURSOS EDUCATIVOS NO 
NECESITÓ EJECUTAR EL 

PRESUPUESTO.

LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA NO NECESITÓ CUMPLIR LAS 

METAS PROGRAMADAS DE ESTA 
DIRECCIÓN DISTRITAL

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO https://educacion.gob.ec
EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO

OBJETIVOS 
ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
META POA RESULTADOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO

OEI 4: FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES

ESTA DIRECCIÓN DISTRITAL 
07D04 BMP-E EN EL PROGRAMA 
ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE 
BIENES Y SERVICIOS EJECUTÓ 
UN 82,48 % DEL PRESUPUESTO 

ASIGNADO

LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA PERMITIÓ CUMPLIR LAS 
METAS PROGRAMADAS DE ESTA 

DIRECCIÓN DISTRITAL

INDICADORES

% 
CUMPLIMIEN

TO DE LA 
GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL 
RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO

OEI 4: FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES

OEI 4: FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES

OEI 4: FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES

OEI 4: FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES

OEI 1: Incrementar la reinserción con 
una nivelación escolar, que promueva la 
permanencia, promoción y culminación 
de los estudios, con enfoque intercultural 
e intercultural bilingüe, inclusión, 
equidad de género y pertinencia 
territorial.
OEI 1: Incrementar la reinserción con 
una nivelación escolar, que promueva la 
permanencia, promoción y culminación 
de los estudios, con enfoque intercultural 
e intercultural bilingüe, inclusión, 
equidad de género y pertinencia 
territorial.

OEI 4: FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES

OEI 4: FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES

OEI 4: FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES

OEI 4: FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES

OEI 4: FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES

ESTA DIRECCIÓN DISTRITAL 
07D04 BMP-E EN EL PROGRAMA 
ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE 

DEL TALENTO HUMANO 
EJECUTÓ UN 100 % DEL 

PRESUPUESTO ASIGNADO

ESTA DIRECCIÓN DISTRITAL 
07D04 BMP-E EN EL PROGRAMA 
ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE 
REMUNERACIÓN INSTITUCIONAL 

EJECUTÓ UN 99,36 %DEL 
PRESUPUESTO ASIGNADO

ESTA DIRECCIÓN DISTRITAL 
07D04 BMP-E EN EL PROGRAMA 
ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE 
LA REMUNERACIÓN DE TTHH DE 
EDUCACIÓN INICIAL  EJECUTÓ 
UN 99,80 % DEL PRESUPUESTO 

ESTA DIRECCIÓN DISTRITAL 
07D04 BMP-E EN EL PROGRAMA 

PROVISIÓN DE RECURSOS 
NECESARIOS PARA LA NORMAL 

OPERACIÓN DE LAS 
INSTITUCIONES EJECUTÓ UN 
96,20 % DEL PRESUPUESTO 

ASIGNADO

ESTA DIRECCIÓN DISTRITAL 
07D04 BMP-E EN EL PROGRAMA 
ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE 
LA REMUNERACIÓN DEL SAFPI Y 

ESTA DIRECCIÓN DISTRITAL 
07D04 BMP-E EN EL PROGRAMA 
ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE 

DE LA REMUNERACIÓN DEL 

ESTA DIRECCIÓN DISTRITAL 
07D04 BMP-E EN EL PROGRAMA 

PROVISIÓN DE RECURSOS 
NECESARIOS PARA LA NORMAL 

OPERACIÓN DE LAS 
INSTITUCIONES EJECUTÓ UN 
98,66 % DEL PRESUPUESTO 

ASIGNADO

ESTA DIRECCIÓN DISTRITAL 
07D04 BMP-E EN EL PROGRAMA 
ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE 

DE LA REMUNERACIÓN DEL 
TT.HH. DE BACHILLERATO 

ESTA DIRECCIÓN DISTRITAL 
07D04 BMP-E EN EL PROGRAMA 

PROVISIÓN DE RECURSOS 
NECESARIOS PARA LA NORMAL 

OPERACIÓN DE LAS 
INSTITUCIONES EJECUTÓ UN 
98,74 % DEL PRESUPUESTO 

ASIGNADO

ESTA DIRECCIÓN DISTRITAL 
07D04 BMP-E EN EL PROGRAMA 

GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN 
PARA PERSONAS CON 

ESCOLARIDAD INCONCLUSA 
EJECUTÓ UN 100 % DEL 

PRESUPUESTO ASIGNADO
ESTA DIRECCIÓN DISTRITAL 

07D04 BMP-E EN EL PROGRAMA 
ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE 

DE LA REMUNERACIÓN PARA 
OFERTAS EXTRAORDINARIAS 

EJECUTÓ UN 99,91 % DEL 
PRESUPUESTO ASIGNADO

LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA PERMITIÓ CUMPLIR LAS 
METAS PROGRAMADAS DE ESTA 

DIRECCIÓN DISTRITAL

LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA PERMITIÓ CUMPLIR LAS 
METAS PROGRAMADAS DE ESTA 

DIRECCIÓN DISTRITAL

LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA PERMITIÓ CUMPLIR LAS 
METAS PROGRAMADAS DE ESTA 

DIRECCIÓN DISTRITAL

LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
PERMITIÓ ATENDER NECESIDADES 

ADMINISTRATIVAS EN LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 

EDUCACIÓN INICIAL DE LA DIRECCIÓN 
DISTRITAL 07D04 BMP-E.

LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA PERMITIÓ CUMPLIR LAS 
METAS PROGRAMADAS DE ESTA 

DIRECCIÓN DISTRITAL
LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA PERMITIÓ CUMPLIR LAS 
METAS PROGRAMADAS DE ESTA 

DIRECCIÓN DISTRITAL

LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
PERMITIÓ ATENDER NECESIDADES 

ADMINISTRATIVAS EN LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 

EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA DE LA 
DIRECCIÓN DISTRITAL 07D04 BMP-E.

LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA PERMITIÓ CUMPLIR LAS 
METAS PROGRAMADAS DE ESTA 

DIRECCIÓN DISTRITAL

LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA PERMITIÓ CUMPLIR LAS 
METAS PROGRAMADAS DE ESTA 

DIRECCIÓN DISTRITAL

LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA PERMITIÓ CUMPLIR LAS 
METAS PROGRAMADAS DE ESTA 

DIRECCIÓN DISTRITAL

LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA PERMITIÓ CUMPLIR LAS 
METAS PROGRAMADAS DE ESTA 

DIRECCIÓN DISTRITAL



1

GESTION PARA LA 

ENTREGA DE 

RECURSOS 

EDUCATIVOS

NÚMERO DE 
LUGARES DE 
ALMACENAMI
ENTO DE 
RECURSOS 
EDUCATIVOS

$ 882,00 $ 0,00 0

3
MANTENIMIENTO A 

LA 

INFRAESTRUCTURA 

EDUCATIVA

NÚMERO DE 
INSTITUCION
ES 
EDUCATIVAS 
CON 
MANTENIMIE
NTOS

$ 366.612,42 $ 6.342,80 3,000

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:
PRESUPUES

TO 
PLANIFICAD

PRESUPUEST
O 

EJECUTADO

########## ##########

########## $ 82.214,20

$ 9.477,94 $ 4.584,84

$ 46.826,73 $ 46.826,73

########## ##########

$ 22.533,41 $ 22.533,27

########## ##########

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

96,51%

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 
Adjudicados

Valor Total 
Adjudicados

Número Total 
Finalizados

Valor Total 
Finalizados

12 $ 11.945.513,00 12 ##########

5 $ 7.110,28 5 $ 7.110,28

2 $ 360.269,62 2 $ 360.269,62

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR 
TOTAL

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA

 GENERAL DEL ESTADO:

N0. DE INFORME 
DE LA ENTIDAD 

QUE 
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENT

O DE LAS 
RECOMENDACI

ESTA DIRECCIÓN DISTRITAL 
07D04 BMP-E EN EL PROGRAMA 

MANTENIMIENTO A LA 
INFRAESTRUCTURA CUMPLIÓ 
CON LA CONTRATACIÓN DEL 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE LAS IE.

LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA PERMITIÓ CUMPLIÓ CON LA 
FIRMA DE LOS CONTRATOS PARA EL 

MANTENIMIENTO PRESENTIVO Y 
CORRECTIVO DE LAS IE

OEI 2: Incrementar el acceso, 
permanencia y culminación de estudios 
en todos los niveles, con énfasis en los 

grupos vulnerables de atención 
prioritaria, así como en las comunidades 

rurales, pueblos y nacionalidades.

OEI 2: Incrementar el acceso, 
permanencia y culminación de estudios 
en todos los niveles, con énfasis en los 
grupos vulnerables de atención 
prioritaria, así como en las comunidades 
rurales, pueblos y nacionalidades.

ESTA DIRECCIÓN DISTRITAL 
07D04 BMP-E EN EL PROGRAMA 
GESTIÓN PARA LA ENTREGA  DE 

RECURSOS EDUCATIVOS NO 
NECESITÓ EJECUTAR EL 

PRESUPUESTO.

LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
ASIGNADA NO NECESITÓ CUMPLIR LAS 

METAS PROGRAMADAS DE ESTA 
DIRECCIÓN DISTRITAL

TIPO DESCRIPCIÓN
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

GRUPO DE GASTO 510000 EGRESOS DE PERSONAL

GRUPO DE GASTO 530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

GRUPO DE GASTO 570000 OTROS EGRESOS CORRIENTES

GRUPO DE GASTO 710000 EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSIÓN

TOTAL 

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 
CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO
GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

$ 11.217.829,84 $ 10.168.394,09 $ 9.777.078,07 $ 1.049.435,75 $ 1.049.435,75

ESTADO ACTUAL

ÍNFIMA CUANTÍA

CATÁLOGO ELÉCTRONICO

MENOR CUANTÍA DE OBRA

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR 
CUANTÍA B Y S, PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA 

ELECTRÓNICA)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

TIPO BIEN
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

0

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

GRUPO DE GASTO 580000 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES

GRUPO DE GASTO 990000 OTROS PASIVOS


