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MINISTERIO DE EDUCACION

MINISTERIO DE EDUCACION

Mg. Darwin Daniel Espin Salas
COORDINADOR ZONAL DE EDUCACION DE LA ZONA 3

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prevé: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia Yy
evaluacion.”;

Que, el articulo 228 de la Constitucién de la Republica dispone: “El ingreso al servicio
publico, el ascenso y la promocion en la carrera administrativa se realizard mediante
concurso de méritos y oposicion en la forma que determine la ley con excepcion de las
servidoras publicos de eleccion popular o de libre nombramiento y remocion. Su
inobservancia provocard la destitucion de la autoridad nominadora”;

Que, el segundo inciso del articulo 344 de la Constitucién de la Republica del Ecuador
dispone: “El Estado ejercerd la rectoria del Sistema Nacional de Educacion a través de
la Autoridad Educativa Nacional, que formulard la politica de educacion; y, regulard y
controlard las actividades relacionadas con la educacion, asi como el funcionamiento de
las entidades del sistema”;

Que, el articulo 25, reformado mediante la Ley Organica Reformatoria a la Ley Organica
de Educacion Intercultural (LOEI), establece que la Autoridad Educativa Nacional ejerce
la rectoria del Sistema Nacional de Educacién a nivel nacional, garantiza y asegura el
cumplimiento cabal de las garantias y derechos constitucionales en materia educativa,
ejecutando acciones directas y conducentes a la vigencia plena, permanente de la
Constitucién de la Republica;

Que, el articulo 94 de la LOEI dispone: “(...) El personal académico que ingrese al
sistema de educacion publico, municipal o fiscomisional deberd presentar su hoja de vida
con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos y los
méritos. Los aspirantes a integrar el personal académico de estas instituciones deberdn
cumplir, ademds, con los requisitos establecidos en los literales a), b), c), e), g), e i) del
articulo 5 de la Ley Orgdnica del Servicio Piiblico. Los miembros del personal docente
de estas instituciones podrdn realizar sus actividades bajo la modalidad de contratos de
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servicios ocasionales o nombramiento definitivo previo al ingreso a la carrera docente.
Excepcionalmente los docentes de las instituciones fiscomisionales y municipales podrdn
realizar contrataciones bajo el régimen laboral del Cédigo del Trabajo. El niimero de
docentes bajo esta modalidad de contrato serd regulado por la Autoridad Educativa
Nacional.”;

Que, el articulo 96 reformado mediante la Ley Organica Reformatoria a la Ley Organica
de Educacién Intercultural (LOEI), determina: “(...) Para ingresar a la carrera
educativa publica se deberd contar con titulo de educacion superior, debidamente
registrado en el ente rector de las politicas puiblicas de la educacion superior, ciencia,
tecnologia, innovacion y saberes ancestrales. Los profesionales cuyos titulos de tercer
nivel no correspondan a los de ciencias de la educacion en sus distintas menciones y
especialidades y los profesionales con titulo de nivel técnico o tecnolégico superior que
no correspondan a los de ciencias de la educacion, deberdn aprobar programas de
capacitacion en pedagogia, diddctica y profesionalizacion docente de acuerdo con el
Reglamento de la presente Ley, caso contrario no podrdn ascender de categoria. La
Autoridad Educativa Nacional coordinard con la Universidad Nacional de Educacion y
demds instituciones de Educaciéon Superior a fin de promover oferta educativa de
pregrado y postgrado.”;

Que, el articulo 97 segundo inciso de la LOEI prevé: “(...) Las vacantes se llenan
mediante concursos de méritos y oposicion en los que participan aspirantes para
ingresar a la carrera educativa piiblica y los docentes a los que les corresponda hacerlo
por solicitud de cambio. Sin perjuicio de lo anterior, se priorizard las solicitudes
voluntarias de traslado de distrito de los docentes que tengan discapacidad debidamente
acreditada, y de aquellos que tengan una antigiiedad superior a dos afios en la carrera
educativa (...)”;

Que, el articulo 100 de la Ley ibidem establece: “(...) Las personas que aprobaren las
pruebas establecidas por la Autoridad Nacional de Educacion en el respectivo concurso
de méritos y oposicion, y, sin embargo, no fueren nombradas de manera inmediata serdn
parte de un banco de elegibles. Este banco de elegibles estard a cargo de la Unidad
Administrativa de Talento Humano. Las personas que estardn registradas en el banco de
elegibles solo podrdn permanecer en el registro hasta 6 aiios, y cuando sean llamadas se
verificard que no estén incursos en ningin impedimento de Ley. Para nuevos concursos,
se valorard como mérito el haber sido integrante del banco de elegibles, de conformidad
con el reglamento respectivo.”;

Que, la Disposicién General Décima de la LOEI determina: “A las y los maestros que se
encuentran prestando sus servicios bajo la modalidad de contrato por mds de cuatro
afios, se les otorgard el nombramiento respectivo de acuerdo con lo establecido en la Ley
Orgdnica del Servicio Piiblico, previo concurso de oposicion y méritos’;,
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Que, el articulo 203 del Reglamento General a la Ley Organica de Educacién
Intercultural dispone: (...) Publicacion de los RESULTADOS de las PRUEBAS de la
condicion de candidato apto.- El Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional debe
publicar los RESULTADOS de las PRUEBAS a través del sitio web del Ministerio de
Educacion. Los candidatos tendrdn acceso a los RESULTADOS individuales de
sus PRUEBAS a través de la clave que obtuvieron en el momento de su inscripcion en la
pdgina web.";

Que, el articulo 195 del Reglamento General a la Ley Organica de Educacién
Intercultural establece los requisitos para el ingreso, traslado y promocién en el sistema
educativo publico;

Que, el articulo 3 del Cédigo Orgéanico Administrativo dispone: “Las actuaciones
administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de los fines previstos para cada
organo o entidad ptiblica, en el dmbito de sus competencias.”;

Que, el articulo 17 del Cédigo Organico Administrativo prevé: “Se presume que los
servidores ptiblicos y las personas mantienen un comportamiento legal y adecuado en el
ejercicio de sus competencias, derechos y deberes.”;

Que, el articulo 21 del Cédigo Orgéanico Administrativo determina: "Los servidores
publicos, asi como las personas que se relacionan con las administraciones piiblicas,
actuardn con rectitud, lealtad y honestidad. En las administraciones piiblicas se
promoverd la mision de servicio, probidad, honradez, integridad, imparcialidad, buena
fe, confianza mutua, solidaridad, transparencia, dedicacion al trabajo, en el marco de los
mds altos estdndares profesionales; el respeto a las personas, la diligencia y la primacia
del interés general, sobre el particular.";

Que, los literales d) y j) del articulo 19 del Estatuto Organico de Gestién Organizacional
por Procesos del Ministerio de Educacién, establece entre las principales Atribuciones y
Responsabilidades de la Direccion Nacional de Carrera Profesional : “d) Planificar y
disefiar los procedimientos de convocatoria de los concursos de méritos y oposicion con
base en la informacion de partidas vacantes de docentes al magisterio fiscal, autoridades
educativas y otros especialistas, entregadas por sus unidades desconcentradas a la
Coordinacion General de Planificacion.” j) Asi como “Dar seguimiento y control a los
procesos de ingresos de aspirantes a docentes del magisterio, autoridades y otros
especialistas educativos, de acuerdo con las necesidades del sistema educativo fiscal...”;

Que, el articulo 31 del citado Estatuto Organico, determina que la Subsecretaria de
Educacién del Distrito Metropolitano de Quito/ Subsecretaria de Educacion del Distrito
de Guayaquil/ Coordinacién Zonal, tienen como principal misién: “Administrar el
sistema educativo en el territorio de su jurisdiccion y disefiar las estrategias y
mecanismos necesarios para asegurar la calidad de los servicios educativos, desarrollar
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proyectos 'y programas educativos zonales aprobados por la Autoridad Educativa
Nacional y coordinar a los niveles desconcentrados de su territorio”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-00034-A, de 7 de
junio de 2024, la Autoridad Educativa Nacional expidié la “NORMATIVA PARA EL
INGRESO DE DOCENTES AL MAGISTERIO NACIONAL”, en el cual se determina
“...Articulo 1.- Objeto.- El presente Acuerdo Ministerial tiene como objetivo garantizar y
regular el proceso de concurso de méritos y oposicion. Permite al Ministerio de
Educacion ejecutar el procedimiento necesario para seleccionar al talento humano mds
adecuado para ocupar las partidas vacantes de docentes en las instituciones educativas
de sostenimiento fiscal y fiscomisional del Ministerio de Educacién. Este proceso se rige
por los principios de legalidad, transparencia, participacion, motivacion, credibilidad,
igualdad, probidad, no discriminacion, publicidad, oposicion y méritos...”;

Que, el Art. 28 del Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-00034-A,
determina: “(...) Emision de resolucion zonal de ganadores.- Una vez finalizada la fase
de aceptacion de ganadores, la Autoridad Educativa del Nivel Zonal emitird la
resolucion zonal de ganadores, en base al reporte del “Sistema de Gestion Docente,
méritos, oposicion y escalafon (SGD-MOE)” del Ministerio de Educacion (...)”

Que, el Art. 32 del Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-00034-A,
determina:  “(...) Elaboracion y entrega de nombramientos definitivos.- Las
Coordinaciones Zonales y las Subsecretarias de Educacion de Quito o Guayaquil
elaborardn y registrardn, a través de las Unidades Distritales de Talento Humano del
Ministerio de Educacion la accion de personal de nombramiento definitivo de los
ganadores del concurso que consten en las resoluciones emitidas. Los ganadores de un
concurso de méritos y oposicion para ingresar a la Carrera Educativa Ptiblica iniciardn
sus funciones en las fechas establecidas por la Autoridad Educativa Nacional. (...)”

Que, mediante Resolucion Nro. MINEDUC-SDPE-2024-00033-R de fecha 12 de
septiembre de 2024, la Ing. Maria Belén Palacios Guadalupe, Subsecretaria de Desarrollo
Profesional Educativo, determina en su articulo 1 lo que prescribe “(...) Declarar el
inicio del Concurso de Méritos y Oposicion para el ingreso de docentes en las
especialidades de Segundo a Séptimo de Educacion General Bdsica (EGB) y Educacion
Inicial al Magisterio Nacional, conforme al cronograma establecido para dicho
concurso (...)”

Que, mediante Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-01945-M, de fecha 11 de
noviembre del 2024, suscrito por Maria Belén Palacios Guadalupe, Subsecretaria de
Desarrollo Profesional Educativo, quien en su parte pertinente menciona: “(...) Con la
informacion descargada, la Subsecretaria de Educacion o Coordinacion Zonal deberd
elaborar la "Resolucion de Ganadores" del concurso de docentes al magisterio en las
especialidades de Segundo a Séptimo de EGB y Educacion Inicial. Esta resolucion
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deberd realizarse del 11 al 14 de noviembre de 2024, segtin el cronograma establecido y
publicado en la pdgina web del Ministerio de Educacion (...)”

Que, mediante Memorando Nro. MINEDUC-CZ3-DZAF-2024-1977-M, de fecha 14 de
noviembre de 2024, suscrito por la Mgs. Marfa Elena Freire Chavez, Analista Zonal de
Talento Humano 2 indica: “(...) En  respuesta al memorando  Nro.
MINEDUC-CZ3-2024-09141-M, 13 de noviembre de 2024, suscrito por usted, mismo que
en su parte pertinente manifesté: “... se solicita remitir las actas “Listado de ganadores
aceptados” y “Listado de ganadores desistidos y sin confirmacion” con las firmas
electronicas respectivas, hasta el 13 de noviembre de 2024 impostergable” Al respecto,
me permito remitir el “LISTADO DE DOCENTES GANADORES DENTRO DEL
CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA DOCENTES DE LAS
ESPECIALIDADES DE EDUCACION GENERAL BASICA (EGB) DE 2DO A 7MO Y
EDUCACION INICIAL” que aceptaron; de igual manera, remito el “LISTADO DE
DOCENTES GANADORES QUE DESISTIERON O NO CONFIRMARON, DENTRO
DEL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA DOCENTES DE LAS
ESPECIALIDADES DE EDUCACION GENERAL BASICA (EGB) DE 2DO A 7MO Y
EDUCACION INICIAL” (...)";

Que, mediante informe Nro. CZ3-DZDPE-2024-0065-INF, de fecha 14 de noviembre de
2024, emitido por la Direccién Zonal de Desarrollo Profesional Educativo, se concluye:
"(...) El proceso de generacion de actas y emision de la resolucion de ganadores del
concurso de méritos y oposicion en las especialidades de Segundo a Séptimo de
Educacion General Bdsica (EGB) y Educacion Inicial en la Coordinacion de Educacion,
Zona 3, se realiza en cumplimiento del Memorando Nro.
MINEDUC-SDPE-2024-01945-M de fecha, 11 de noviembre de 2024, suscrito por la Ing.
Maria Belén Palacios Guadalupe, Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo.
De  conformidad a lo establecido en el Acuerdo Ministerial Nro.
MINEDUC-MINEDUC-2024-00034-A, se recalca que la responsabilidad en cuanto a
entrega del listado de vacantes con las especificaciones para el concurso fue la
Coordinacion General de Planificacion en coordinacion con los niveles desconcentrados
zonales 'y distritales. Mediante el Articulo 13 del Acuerdo Ministerial Nro.
MINEDUC-MINEDUC-2024-00034-A, se establece como responsable del diseiio y
emision de lineamientos para la validacion de la documentacion a la Coordinacion
General Administrativa Financiera a través de la Direccion Nacional de Talento
Humano. Se presentan 43 ganadores en el concurso del concurso de méritos y oposicion
en las especialidades de Segundo a Séptimo de Educacion General Bdsica (EGB) y
Educacion Inicial en la Coordinacion de Educacion, Zona 3, informacion proporcionada
mediante Memorando Nro. MINEDUC-CZ3-DZAF-2024-1977-M de fecha, 14 de
noviembre de 2024, suscrito por la Mgs. Maria Elena Freire Chdvez, Analista Zonal de
Talento Humano 2 y Memorando Nro. MINEDUC-CZ3-2024-09172-M de fecha 07 de
agosto de 2024, suscrito por su persona, en el cual se dispone realizar la resolucion
pertinente(...)"

* Documento firmado electronicaniente por Quipux



:@ . .-<jf' ;
' REPUBLICA

__, DEL ECUADOR Ministerio de Educacion

Resolucion Nro. MINEDUC-CZ3-2024-00435-R

Ambato, 14 de noviembre de 2024

Que, mediante memorando Nro. MINEDUC-CZ3-2024-09172-M, fecha 14 de
noviembre de 2024, se dispone a la Direccién Técnica Zonal de Asesoria Juridica,
proceda con la elaboracién de resolucién de ganadores de concurso;

Que, es deber del Nivel Zonal garantizar la eficacia y eficiencia de las acciones técnicas,
administrativas y pedagdgicas en las diferentes instancias del sistema educativo zonal,
con estricta observancia y cumplimiento de las disposiciones y principios determinados
en la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, la Ley Orgédnica de Educacion
Intercultural, y su Reglamento General de aplicacién; demds normativa legal aplicable y,

En uso de las atribuciones que me confieren la Constitucién, la Ley, y Art. 28 del
Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-00034-A;

RESUELVO:

Articulo 1.- Aprobar el listado correspondiente de los 43 ganadores del concurso de
méritos y oposicién en las especialidades de Segundo a Séptimo de Educaciéon General
Bésica (EGB) y Educacion Inicial en la Coordinacién de Educacién, Zona 3, constante en
el memorando Nro. MINEDUC-CZ3-DZAF-2024-1977-M de fecha, 14 de noviembre de
2024, suscrito por la Mgs. Maria Elena Freire Chédvez, Analista Zonal de Talento
Humano 2 e informe Nro. CZ3-DZDPE-2024-0065-INF, de fecha 14 de noviembre del
2024, suscrito por la Mg. Andrea Medina, Directora Técnica Zonal de Desarrollo
Profesional Educativo.

Articulo 2.- Remitir a la Direcciéon Zonal Administrativa Financiera y Direcciones
Distritales de esta Coordinacion Zonal, la némina de los ganadores del concurso de
méritos y oposicién para docentes de bachillerato de la Coordinacién de Educacion, Zona
3, incluidos los aspirantes que actualmente tienen un nombramiento definitivo previo y
que ganaron en un Distrito o Zona de Planificacién diferente a la que actualmente
laboran, para que, de acuerdo con las disposiciones legales y normativa vigente, realicen
las gestiones necesarias para la distribucién de los recursos financieros.

Articulo 3.- Disponer a las Direcciones Distritales de esta Coordinacién Zonal que,
procedan con la emision de las correspondientes acciones de personal de nombramiento,
para los ganadores del concurso de méritos y oposicién para las especialidades de
Segundo a Séptimo de Educacién General Basica (EGB) y Educacién Inicial en la
Coordinacién de Educacion, Zona 3, considerando que los docentes ganadores de este
concurso deberdn incorporarse a sus funciones en las fechas establecidas por la Autoridad
Educativa Nacional, de conformidad al Art. 32 inciso segundo del Acuerdo Ministerial
Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-00034-A.
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DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- La presente resolucién entrard en vigencia de conformidad a las disposiciones
y lineamientos emitidos por el nivel central del Ministerio de Educacién.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE y CUMPLASE. —

Por delegacion de la Ministra de Educacion

Documento firmado electronicamente

Econ. Darwin Daniel Espin Salas
COORDINADOR ZONAL DE EDUCACION, ZONA 3

Copia:
Sefiorita Magister
Andrea Natalia Medina Moncayo
Directora Técnica Zonal de Desarrollo Profesional Educativo

Sefiorita Magister
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