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Ministerio de Educacion

1. ANTECEDENTES

Educa Empleo se implementd desde el afio 2020 por la llegada de ganadores de concurso que
debian ocupar partidas de nombramientos provisionales, en este sentido, se generaban vacantes
por estos movimientos y con el fin de dar oportunidades de empleo para los docentes que se
encontraban laborando en estas partidas se desarrollo un sistema que permita cubrir las
necesidades que dejaban los docentes que tenian a ser trasladados a sus partidas donde resultaron
ganadores.

El Ministerio de Educacidn, tiene como mision garantizar el accesoy calidad de la educacion inicial,
basica y bachillerato a los y las habitantes del territorio nacional, mediante la formacién integral,
holistica e inclusiva de nifios, nifias, jovenes, personas adultas y adultas mayores, tomando en
cuenta lainterculturalidad, la plurinacionalidad, las lenguas ancestrales y género desde un enfoque
de derechos y deberes para fortalecer el desarrollo social, econémico y cultural, el gjercicio de la
ciudadaniay la unidad en la diversidad de la sociedad ecuatoriana.

La educacion, constituye un area prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia
de laigualdad e inclusion social y condicion indispensable para promover el desarrollo integral de
las nifas, nifios y adolescentes, asegurando el ejercicio pleno de sus derechos; y, basado en el
principio constitucional del interés superior de estos.

Uno de los principios del Sistema Nacional de Educacién, es la educacién para la democracia,
denotando que los establecimientos educativos son espacios democraticos de ejercicio de los
derechos humanosy promotores de la cultura de paz, transformadores de la realidad, transmisores
y creadores de conocimiento, promotores de la interculturalidad, la equidad, la inclusion, la
democracia, la ciudadania, la convivencia social, la participacion, la integracion social, nacional,
andina, latinoamericanay mundial.

La Ley Reformatoria a la Ley Organica de Educacion Intercultural establece las atribuciones y
funciones de los Departamentos de Consejeria Estudiantil como profesionales de la educacion, asi
como también regulacién sobre las garantias laborales a las que tendran derecho bajo el régimen
de la Ley Orgénica de Educacion Intercultural.

Esta cartera de Estado ha disefiado una plataforma informatica denominada “EDUCAEMPLEQO:
DECE”, que sera parte del Sistema de Informacion del Ministerio de Educacion. Esta plataforma
permitiré llevar a cabo los procesos de seleccidon de profesionales de los Departamentos de
Consejeria Estudiantil de las instituciones educativas fiscales, bajo la figura de contrato ocasional,
en funcion de las necesidades identificadas de profesionales para los Departamentos de
Consejeria Estudiantil en el Sistema Educativo Nacional. Esto garantizard un proceso eficaz,
efectivoy transparente.

2. BASE LEGAL
Constitucidn de la Republica del Ecuador

El articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prescribe que: “A las
ministrasy ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la Ley, les corresponde
ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion.”;
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Ministerio de Educacion

El articulo 226 de la Norma Constitucional prevé que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicosy las personas que actuen en virtud
de una potestad estatal ejerceran solamente las competenciasy facultades que les sean atribuidas
en la Constituciony la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines
y hacer efectivo el goce y gjercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién.”;

El articulo 345 de la Constitucion de la Republica prevé: “La educacion como servicio publico se
prestara a través de instituciones publicas, fiscomisionales y particulares. En los establecimientos
educativos se proporcionaran sin costo servicios de caracter social y de apoyo psicoldgico, en el
marco del sistema de inclusién y equidad social.”; docente”

Ley Orgénica de Educacién Intercultural

El articulo 6 literal mm) de la Ley Organica de Educacién Intercultural establece: “El estado
garantizara la estabilidad laboral de los profesionales del Departamento de Consejeria Estudiantil
mediante concursos de oposicion y méritos, formacién continua, profesionalizacion,
categorizacion, ascenso, escalafén, atencidn psicosocial y garantias legales para el desempefio
adecuado de sus funciones; asi como promovera de las herramientas técnicas, tecnoldgicas y
plataformas virtuales que les permita cumplir con sus atribuciones, sea accediendo a informacion,
derivando casos, coordinando acciones con los sistemas de proteccion cualquier gestion que le
permita cumplir con sus funciones conforme se establece en la presente Ley y su Reglamento”;

El articulo 22 de la Ley Organica de Educacion Intercultural establece entre las atribuciones y
deberes de la Autoridad Educativa Nacional, “(...) cc) Implementar anualmente, de forma eficiente,
progresiva y programada los correspondientes concursos de méritos y oposicion, a fin de eliminar
la precarizacion laboral.; (...) ll) Coordinar con las autoridades del Sistema de Educacidén Superiory
la Universidad Nacional de Educacion el proceso de la formacidn inicial, continua y de cuarto nivel
de los profesionales del Departamento de Consejeria Estudiantil, en funcion de las necesidades de
las instituciones del Sistema Nacional de Educacion. Las organizacionesy agencias de cooperacion
podran cooperar en el desarrollo de procesos de formacidon continua de los profesionales del
Departamento de Consejeria Estudiantil en el ambito de sus competencias”;

El articulo 50.2 de la Ley Orgéanica de Educacidn Intercultural determina: “El Departamento de
Consejeria Estudiantil es un organismo técnico, especializado, inter y multidisciplinario de las
instituciones educativas encargado de implementar la atencién y velar por el desarrollo integral de
las y los estudiantes, con la participacion y apoyo de la comunidad educativa; especialmente el
acompafiamiento de padres y madres de familia, sustentado en el interés superior del nifio como
principio, derechoy regla de procedimiento, asi como los principios de corresponsabilidad y debida
diligencia; y bajo el enfoque de derechos, inclusidn, género, intergeneracional, interculturalidad,
movilidad, interseccionalidad y plurinacionalidad en garantia de los derechos colectivos de los
pueblosy nacionalidades (...)”;

En el Art. 50,6 de la LOEI determina que: “La Autoridad Educativa Nacional promovera de manera
progresiva la implementacion del del Departamento de Consejeria Estudiantil en las instituciones
educativas en todos los niveles y modalidades; para el efecto, cada profesional de los
Departamentos de Consejeria Estudiantil atendera un maximo de cuatrocientos cincuenta
estudiantes (...)

La Disposicion General Novena de la Ley Organica Reformatoria de la Ley Organica de Educacion
Intercultural prevé: “El Estado garantizara la estabilidad laboral de los profesionales de los
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Departamentos de Consejeria Estudiantil y de la Unidad Distrital de Atencién a la Inclusion,
mediante concurso de oposicidny méritos, formacion continua, profesionalizacion, categorizacion,
ascenso, escalafén, atencidén psicosocial, garantias para el desempefio adecuado de sus
funciones, asi como proveera de las herramientas técnicas, tecnoldgicas y plataformas virtuales
que les permita cumplir con sus atribuciones, sea accediendo a informacion, derivando casos,
coordinando acciones con los sistemas de proteccion y cualquier gestion que les permita cumplir
con sus funciones conforme se establece en la Ley y el Reglamento.”;

La Disposicién Transitoria Vigésima Primera de la Ley Organica Reformatoria de la Ley Organica de
Educacion Intercultural establece: “El ente rector de las finanzas publicas por requerimiento de la
Autoridad Educativa Nacional, crearay asignara, anualmente, de forma sosteniday proporcionalen
los proximos cinco afos, el financiamiento de las partidas presupuestarias necesarias para
incrementar el nimero de profesionales DECE que garantice su funcionamiento en las entidades
educativas conforme los lineamientos dispuestos en la presente Ley.”;

La Disposicion Transitoria Vigésima Segunda de la Ley Organica Reformatoria de la Ley Organica de
Educacion Intercultural establece: “La Autoridad Nacional de Educacion conjuntamente con la
Autoridad Nacional de Relaciones Laborales, en 90 dias, una vez publicada la presente Ley en el
Registro Oficial, organizaran los concursos de méritosy oposicion, para que los profesionales DECE
que se encuentran bajo la modalidad de contrato ocasional o con nombramiento provisional,
regularicen su situacion y de ser los ganadores de los concursos en mencion estaran amparados
por la Ley Organica de Educacién Intercultural.”;

Reglamento General a la Ley Organica de Educacion Intercultural

El articulo 192 del Reglamento General a la Ley Organica de Educacion Intercultural, publicado en
el Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 254 de 22 de febrero de 2023, incluye entre los
profesionales de la educacion a: “a. Profesionales de los Departamentos de Consejeria estudiantil;

()"

El articulo 283 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Educacion Intercultural, establece:
“Los profesionales de los departamentos de consejeria estudiantil ejerceran los roles de analistas
o coordinadores.”

El articulo 284 del mismo Reglamento General determina los requisitos que deberan cumplir los
profesionales que conforman los Departamentos de Consejeria Estudiantil para ejercer los roles de
Analista DECE Institucional; Analista DECE Distrital; Coordinador DECE Institucional; v,
Coordinador DECE Distrital;

La Disposicion General Décimo Cuarta del Reglamento General a la Ley Orgénica de Educacién
Intercultural establece: “Los profesionales de la educacion que se encuentran vinculados al
proceso de ensefianza-aprendizaje o acompafiamiento psicoemocional, podran solicitar hasta por
dos (2) ocasiones el cambio entre escalafones, para lo cual deberan cumplir con la metodologiay
requisitos que determine la Autoridad Educativa Nacional.”;

La Disposicion General Vigésima Tercera del Reglamento General a la Ley Organica de Educacién
Intercultural prescribe: “De conformidad con lo establecido en las Disposiciones General Novena;
y, Transitorias Décimo Séptima, Décimo Novena, Vigésima, Vigésima Primera y Vigésimo Segunda
de la Ley Organica Reformatoria a la Ley Organica de Educacion Intercultural [...], el desarrollo y
expedicion de las disposiciones y demas normativa destinada a regular el escalafon y
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categorizacion de los profesionales de la educacion Bibliotecarios y de aquellos que integran las
Unidades de Apoyo a la Inclusion y los Departamentos de Consejeria Estudiantil, se coordinara por
la Autoridad Educativa Nacional junto con los entes rectores del Trabajo y de las Finanzas
Publicas.”;

Reglamento de la Ley de Régimen Especial de la Provincia de Galapagos

El articulo 36 de la Contratacién laboral de no residentes sefala que: “Quienes deseen contratar
personas en relacion de dependencia, para la ejecucidon de obras y la prestacién de servicios
publicos y privados en la provincia de Galapagos, utilizaran mano de obray profesionales locales;
y, solo en los casos en que estos no bastaren o no hubiere la oferta laboral requerida, emplearan a
profesionales o trabajadores no residentes.”

“Los auspiciantes que requieran contratar a profesionales al amparo de este articulo, deberan
obtener de forma previa, un certificado de la Bolsa de Empleo con la constancia de que no existen
profesionales con el perfil requerido dentro de la provincia de Galapagos.”

El articulo 37 de la Contratacidn de servidores publicos mediante concurso de méritos y oposicion
sefiala que: “La contratacion de servidores publicos en la provincia de Galapagos, mediante
concurso de méritos y oposicion, se efectuara unicamente con la participacion de residentes
permanentes de la misma, siempre que en la Bolsa de Empleo del Consejo de Gobierno existieren
dos 0 mas candidatos que cumplan con el perfil y los requisitos establecidos en la legislacion
vigente para el ejercicio del puesto vacante.

De no darse el supuesto contemplado en el inciso anterior, podran participar en el concurso de
meéritos y oposicion todos los ciudadanos y las ciudadanas ecuatorianos, incluidos los residentes
permanentes de la provincia de Galapagos, que estuvieren interesados en llenar el puesto vacante
y cumplan con los requisitos para el ingreso al servicio publico.”

Reglamento de Migracidny Residencia Régimen Especial de Galapagos

El articulo 59 manifiesta: “Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos anteriores, la Secretaria
Técnica podra autorizar previa verificacion en la bolsa de empleo y de conformidad con las
estadisticas formuladas por el sistema de gestion de empleo, la contratacion directa de
profesionales como profesores, médicos, o trabajadores especializados del sector agropecuario.

De conformidad con lo que dispone el segundo inciso del articulo 42 del Reglamento General de la
Ley Organica de Régimen Especial de la Provincia de Galapagos, el periodo minimo para la
contratacion de residentes temporales sefialados en este articulo dependera de las necesidades
de cada sector, sin que pueda en ningln caso ser menor a noventa dias en un afo.

Ley Organica para la Planificacion Integral de la Circunscripcién Territorial Especial Amazdnica

El art. 27. Educacion. - El Gobierno Central brindara atencién a la educacion de la poblacién de la
Circunscripcion Territorial Especial Amazdnica, en concordancia con la legislaciony la planificacion
nacional sectorial

Literal 7) Crear incentivos para los profesionales en el area de la educacién, en funcién de las
condiciones especificas en las que prestaran su servicio, a fin de garantizar la cobertura de todas
las poblaciones amazdnicas.
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Art. 41.- Derecho al empleo preferente. - Todas las personas naturales y juridicas, las empresas
publicas, privadas, mixtas y comunitarias, con capitales nacionales o extranjeros, que realizan sus
actividades en la jurisdiccion de la Circunscripcion Territorial Especial Amazdnica, contrataran a
residentes de esta, no menos del 70% para ejecucion de actividades dentro la Circunscripcion, con
excepcion de aquellas para las que no exista la mano de obra calificada requerida, en la misma.

Estatuto Organico Estructural de Procesos del Ministerio de Educacion Acuerdo No 020-12

El articulo 19 del Estatuto Organico de Gestidon Organizacional por Procesos del Ministerio de
Educacion, establece que la Subsecretaria de Desarrollo Profesional tiene la misidon de: “Desarrollar
y garantizar un Sistema Integral de Desarrollo Profesional Educativo, inclusivo, intercultural e
innovador de formacidn inicial, de insercidn para nuevos educadores, autoridades y especialistas
educativos con las competencias adecuadas y de formacidon continua para educadores en
ejercicio, que eleve y sostenga la calidad de su desempefio e incida de manera significativa en el
desarrollo integral de los estudiantes”. Entre sus atribuciones consta (...) g. Ajustar y poner en
consideracion del (la) Viceministro(a) de Educacion las propuestas de politicas de ingreso de
aspirantes a docentes del magisterio, autoridadesy otros especialistas educativos con base en los
estandares especificos.”;

El articulo 30 del Estatuto Organico de Gestién Organizacional por Procesos del MINEDUC
determina que la Coordinacion General Administrativa y Financiera tiene la mision: “Disefar,
planificar, normar y coordinar el manejo del talento y de recursos humanos, materiales vy
financieros, de manera que estos faciliten la consecucidn de los objetivos y metas establecidos por
la institucién.”. Entre sus atribuciones y responsabilidades consta: (...) c. Dirigir y controlar las
actividades financieras, administrativas, recursos humanosy de la institucion de conformidad con
las politicas emanadas de la autoridad y con lo dispuesto en las leyes, normas y reglamentos
pertinentes.”;

Elarticulo 30 del citado Estatuto Organico determina que la Direccion Nacional de Talento Humano
tiene la mision de: “Administrar y garantizar la Gestion de Talento Humano del Ministerio de
Educacion con el fin de alcanzar los objetivos institucionales.”. Entre sus atribuciones y
responsabilidades consta las siguientes: “a. Cumplir y hacer cumplir la Ley Organica del Servicio
Publicoy Ley Organica de Educacion Intercultural, sus reglamentos generalesy las resoluciones del
Ministerio de Relaciones Laborales, en el @mbito de sucompetencia. (...) l. Asesorary prevenir sobre
la correcta aplicacion de la Ley Organica del Servicio Publico y Ley Organica de Educacién
Intercultural, su Reglamento General y las normas emitidas por el Ministerio de Relaciones
Laborales a las servidorasy servidores publicos de la institucion. m. Cumplir las funciones de la Ley
Organica del Servicio Publico y Ley Organica de Educacion Intercultural, dispone y aquellas que le
fueren delegadas por el Ministerio de Relaciones Laborales. (hoy denominado Ministerio del
Trabajo) (...)”;

Normativa Especifica

Mediante Resolucion Nro. MDT-2023-037, de 27 de septiembre de 2023, el Ministerio de Trabajo
expidié la Escala de Remuneraciones mensuales unificadas para los profesionales de los
Departamentos de Consejeria Estudiantil— DECE del Ministerio de Educacion.

Mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00083-A de 19 de noviembre de
2023, se genera la normativa que delega responsabilidades a las unidades del Ministerio de
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Educacion a efecto de regularizar la situaciéon laboral de las y los profesionales de los
Departamentos de Consejeria Estudiantil.

Mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-00067-A de fecha 15 de septiembre
de 2024, se expidid la normativa para regular el escalafon, asignacion de cargos y jornada laboral
de los profesionales de los Departamentos de Consejeria Estudiantil.

3. JUSTIFICACION

La contratacion de profesionales del Departamento de Consejeria Estudiantil (DECE) es
fundamental para garantizar el bienestar integral de los estudiantes en el sistema educativo. Los
profesionales del DECE desempefian un papel crucial en la identificacién, prevenciéon e
intervencion de riesgos psicosociales, que afectan no solo el rendimiento académico, sino también
el desarrollo emocional, social y familiar de los estudiantes. Estos riesgos incluyen inestabilidad
emocional, conflictos interpersonales, violencia, consumo de sustancias, embarazo adolescentey
vulneracion de derechos.

El DECE implementa acciones de atencién psicosocial que abarcan la deteccién temprana de
problematicas, intervenciones oportunas, derivaciones a instancias especializadas y seguimiento
continuo, asegurando asi que los estudiantes cuenten con el apoyo necesario para superar desafios
gue impactan su bienestary aprendizaje. Esta atencion integral no solo protege los derechos de los
estudiantes, sino que contribuye directamente a la creacién de entornos escolares segurosy libres
de violencia, promoviendo la convivencia armodnicay la inclusion educativa.

Ademas, la labor del DECE no se limita al estudiante individual, sino que involucra la articulacion
con familias, docentes, autoridades educativas y agentes externos, fortaleciendo redes de apoyo
que potencian los factores de proteccion. Esto fomenta la corresponsabilidad de la comunidad
educativa y garantiza un enfoque interdisciplinario para abordar las problematicas psicosociales
desde multiples perspectivas.

La contratacion de profesionales del DECE es crucial para cumplir con los mandatos
constitucionales y legales de Ecuador, que priorizan el interés superior de los nifos, nifas y
adolescentes, y el derecho a una educacion de calidad en entornos inclusivos y protectores. Su
trabajo es esencial para asegurar que las instituciones educativas se consoliden como espacios
qgue favorezcan no solo el aprendizaje académico, sino también el desarrollo integral de cada
estudiante, alinedndose con los enfoques de derechos humanos, género, e inclusion
socioeducativa que promueven la igualdad y no discriminacion.

4. INGRESO AL SISTEMA

Utilice preferentemente el navegador Mozilla Firefox para ingresar al sistema:

g.

ezl igcifons

Ingrese a la pagina: https://educacion.gob.ec/, e inmediatamente se desplegara la siguiente pantalla:
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Para ingresar al sistema, debera seleccionar la siguiente opcion: Menu — Programa - Educacion
para la Democraciay el Buen Vivir — Departamento de Consejeria Estudiantil DECE -

EDUCAEMPLEQ para DECE

il

e - DEPARTAMENTO DE CONSEJERIA ESTUDIANTIL DECE

® Departamento de Consejeria Estudiantil DECE
¥ o

'

Departamento de

Consejeria Estudiantil

A continuacion, se mostrard a cada postulante la pantalla de la plataforma “EDUCAEMPLEQO”, donde se
debera ingresar el numero de cédula y contrasena para ingresar al mismo.

Ministerio de Educacién [ﬂﬂlﬂfﬁw //
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contrasena

Si olvidd su contrasefia puede dar clic en la opcidn “Olvidé su contrasefa”.

Para el ingreso al aplicativo deberd dar clic en la opcién REGISTRARSE y aparecera la siguiente
pantalla:

o Y e,

identificacion

Fecha de Nacimiento ca)

contrasena

repita la contrasefa

REGISTRARSE

En esta pantalla debera registrar su cédula, fecha de nacimiento y contrasena.

Recuerde ingresar de manera correcta los datos ya que es informacién que se obtiene del Registro
Civil.

5. VISION GENERAL DEL SISTEMA

Una vez ingresado al sistema encontraremos 4 moédulos:

Ministerio de Educacién [ﬂ”liﬁw
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. INICIO
. HOJA DE VIDA
. APLICACION DOCENTE

. APLICACION DECE

EDUCA EMPLEO Ministerio de Educacidn AREVALO CHOCHOS AIDA LUZMILA 8]
SELECCION DE OFERTAS
A Inicio
i Hoja De Vida Estimado aspirante, recuerde que en este proceso puede seleccionar hasta 5 ofertas.
Provincia v  Canton -
2 Aplicacion Docente

2 Aplicacion Dece

5.1. MODULO HOIA DE VIDA

Al seleccionar este mddulo podra actualizar su informacion personal como:

- Informacion

- Datos Personales

- Residenciay contacto
- Formacion académica
- Experiencia laboral

- Condicion especial

- Carga de certificados

5.1.1. INFORMACION

En esta pestana muestra informacion general sobre el sistema Educa Empleo.

EDUCA EMPLEO Ministerio de Educacidn AREVALO CHOCHOS AIDALUZMILA B
INFORMACION DATOS PERSONALES RESIDENCIA Y CONTACTOS FORMACION ACADEMICA- EXPERIENCIA LABORAL
A inicio . e B * (5]
& CONDICION ESPECIAL &) CARGA DE CERTIFICADOS
B HoaDevida
-  Aplicacion Docente Estimado aspirante

Recuerde actualizar su hoja de vida, que servira para aplicar a una vacante.

=  Aplicacion Dece

Cualquier informacion se debera solicitar al correo: educaempleo@educacion.gob ec

5.1.2. DATOS PERSONALES

En esta pestafia muestra informacion proporcionada por el Registro Civil; si los datos no son los
correctos, usted debe acercarse a dicha entidad.

L . .. £ NEVD
Ministerio de Educacion .‘ZD”MM
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EDUCA EMPLEO Ministerio de Educacion

A Inicio

. Hoja De Vida

-  Aplicacion Docente

& CONDICIONESPECIAL ) CARGA DE CERTIFICADOS

Estimado/a aspirante

Le recordamos que la informacion proporcionada corresponde a sus datos personales, deberd acercarse al Registro Civil en caso de existir inconsistencias

= Aplicacion Dece
Namero de Identificacion
Nombres
Fecha de Nacimiento

Estado Civil

5.1.3. RESIDENCIAY CONTACTOS

@ ORMACION () DATOSPERSONALES [ RESIDENCIA Y CONTACTOS

P FORMACION ACADEMICA

Ministerio de Educacion

AREVALO CHOCHOS AIDA LUZMILA 8]

il EXPERIENCIA LABORAL

0201807641
AREVALO CHOCHOS AIDA LUZMILA
04/02/1984

Soltero

En esta pestafa debera registrar la informacién de contacto, como: direccién, provincia de
nacimiento, pueblo de origen, autodeterminacion étnica, lengua ancestral, nimero de teléfonos de
domicilio, oficinay celular, direcciones de correo electrénico personal e institucional.

Si es residente por mas de 6 anos en la direccion registrada se debe adjuntar el documento de

respaldo (planilla de servicio basico: luz o agua)

Para registrar la direccion del domicilio, deberé ingresar el Cédigo Unico Eléctrico Nacional (CUE)
el mismo que lo encuentra en la planilla del servicio eléctrico de su domicilio, mediante el cual el
sistema obtiene su ubicacién geografica, para posteriormente desplegar la direccion de su

domicilio.

Si desea modificar la direccion de su domicilio, podra realizar los cambios que desee y dar clic en

guardar.

EDUCA EMPLEO Ministerio de Educacion

AREVALO CHOCHOS AIDA LUZMILA 8

|
& o | @ nwomucon @ oarosrersonates [N RESDENCAYCONTACTOS  Jij FORMACIONACADEMICA i) EXPERENCIALABORAL g CONDICONESPECIAL Q) CARGA DE CERTIFICADOS

CALLE 3Y LOS ANTURIOS

CARGAR DATOS

CHIMBORAZO

KICHWA v  INDIGENA

¢Es residente por mas de 6 afios en la direccion registrada

| @s
Q no

Ministerio de Educacion
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EDUCA EMPLEO

@ nrormacion @) DATOSPeRsONALES [N RESIDENCIAYCONTACTOS i FORMACION ACADEMICA ] EXPERIENCIA LABORAL

& CONDICIONESPECIAL ) CARGADECERTIFICADOS

A Inicio

. Hoja De Vida

= Aplicacién Docente

CARGAR DATOS
Aplicacion Dece

Cédigo Unico Eléctrico

°

AZUAY
BOLIVAR
CARCHI
CANAR
CHIMBORAZO

COTOPAXI

£A por

Debera seleccionar la provincia de su nacimiento y en caso de que esta provincia se encuentra
dentro de las provincias de la Circunscripcion Territorial Amazénica como: Morona Santiago, Napo,
Orellana, Pastaza, Sucumbios y Zamora Chinchipe y aplique a una oferta dentro de estas provincias
contara con una bonificacién (Ver 5.3. BONIFICACIONES).

Asi mismo deberd proporcionar la informacidn correspondiente a su nacionalidad en el campo
pueblo de origen:

CARGAR DATOS i
EDUCA EMPLEO -

A Inicio
Hoja De Vid
AW
= Aplicacién Docente EPERA -
CHACHI Auto Determinacién Etnica soin Ancast
. Aplicacién Dece INDIGENA - NINGUNA v
TSACHI
KICHWA
ireccién registrada
Al
O no

A continuacién, deberé llenar la autodeterminacién étnica:

Ministerio de Educacién [ﬂ”liﬁw //
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EDUCA EMPLEO =

Inicio

B tojaDeVida CALLE 3 Y LOS ANTURIOS AFRODESCENDIENTE

Aplicacion Docente CHIMBORAZO ASOECUATORIANG .
BLANCO

Aplicacién Dece KICHWA - NINGUNA v
INDIGENA

MESTIZO
¢Es residente por mas de 6 anos en lad ‘

@ sl MONTUBIO
Qo
@ Respal ) fencia.pd = Cambiar archivo

Deigual manera, usted debera llenar el campo lengua ancestral del listado desplegable; en caso de
no tener conocimiento en ninguna lengua ancestral usted debera colocar la opcién NINGUNA.

CARGAR DATOS g
EDUCA EMPLEO -

Inicio

B HojaDeVida CALLE 3 Y LOS ANTURIOS ACHUARCHICHAM
Aolicacién Doc e ' ANDOA

S Aplicacion Docente CHIMBORAZO

ATUPAMA SAPARA

5n Dece KICHWA v INDIGENA v

AINGAE

¢Es residente por mas de 6 afos en la direccién registrada

BAAIKOKA

@l :
O no

=

Unavezingresada lainformacion antes detallada, usted debera darclicen el botc’mm para
agregar datos de contacto.

De la lista desplegable, usted debera seleccionar el contacto a agregar: teléfono celular, teléfono
convencional, teléfono de oficina, correo electrénico, correo electrénico institucional. Los textos
resaltados son obligatorios.
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Direccién: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa.
Cdédigo postal: 170507 / Quito-Ecuador
Teléfono: 593-2-396-1300 / www.educacion.aob.ec



— 11|/ REPUBLICA Ministerio de Educacion
W=/ | DEL ECUADOR

Nuevo Contacto

Tipo de Contacto v

Una vez ingresada la informacion, usted debe dar clic en GUARDAR.

=
s v ;8
m 7/ [ ]
7/ [ ]
VA |
oo ;8

Recuerde que debera llenar toda la informacién solicitada, ya que esto le permitird aplicar a una
oferta.

NOTA: Para poder aplicar a oferta de una Institucion Educativa Intercultural Bilingle, es
indispensable registrar la LENGUA ANCESTRAL la cual usted posea; usted debe registrar en el
campo LENGUA ANCESTRAL y cargar obligatoriamente el certificado de suficiencia linglistica en la
pestafia de Certificados.

Finalizamos la pestafia de residencia y contactos con la opciéon GUARDAR.

5.1.4. FORMACION ACADEMICA

En esta pestafia, en la parte inferior se desplegara toda la informacién correspondiente a la
formacion académica, usted debera contar con un titulo de nivel superior registrado en la
SENESCYT, como requerimiento para continuar con el proceso.

Ministerio de Educacién [ﬂ”lﬂ[ﬁ?ﬂ //
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@ nrormacioN @) DATOSPERSONALES [ RESIDENCIAYCONTACTOS  Jifh FORMACIONACADEMICA [ EXPERIENCIA LABORAL

A  Inicio

= Aplicacion Docente

& CONDICIONESPECIAL () CARGA DE CERTIFICADOS

Estimado/a aspirante

Si usted cuenta con un titulo que no se refleja en esta pantalla, debera dirigirse al siguiente enlace: https://siau.senescyt.gob.ec/atencion-al-usuario/

& Aplicacion Dece

Especialidad: No cuenta con especialidad de elegibilidad vigente

Fecha Numero
Institucién Titulo Nivel Titulo Registro Senescyt

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO TRESDE  TECNOLOGO EN DESARROLLO INFANTIL Tercer Nivel Tecnologico S 2067-2019-
MARZO INTEGRAL Superior SRR 2146855

La informacion desplegada en el campo ESPECIALIDAD corresponde a la especialidad de
elegibilidad ahora aptitud. Este mensaje le va a aparecer: “NO CUENTA CON ESPECIALIDAD DE
ELEGIBILIDAD VIGENTE”, el cual solo es un mensaje automatico y podra continuar con su registro.

Nota: Pueden aplicar para profesionales DECE quienes posean un titulo de tercer nivel técnico o
tecnoldgico o de grado en los campos de educacion, ciencias sociales, salud y bienestar, cuyas
carreras estén asociadas con psicologia general, psicologia educativa, psicologia clinica, trabajo
social y afines segun lo establecido en el catalogo de titulos definida por la Autoridad Educativa
Nacional, debidamente registrados en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior
del Ecuador de la SENESCYT.

5.1.5. EXPERIENCIA LABORAL

En esta pestafia se mostrara el tiempo de servicio ingresado.

EDUCA EMPLEO Ministerio de Educacidn AREVALO CHOCHOS AIDA LUZMILA B

. INFORMACION e DATOS PERSONALES B RESIDENCIA Y CONTACTOS * FORMACION ACADEMICA - EXPERIENCIA LABORAL

M Inicio

. Hoja De Vida

=  Aplicacién Docente

& CONDICIONESPECIAL ¢ CARGA DE CERTIFICADOS

Estimado/a aspirante

La informacion presentada a continuacion ha sido extraida del Sistema de Gestion Docente; en caso de contar con experiencia laboral que no se refleje en este apartado podra
ingresarla seleccionando la opcién NUEVO y debera cargar el documento de respaldo. En caso de ser favorecido, esta informacion sera validada en el transcurso del proceso
previo a la incorporacion

- Aplicacion Dece

TIEMPO DE SERVICIO: 9 afos, 4 meses y 8 dias

Otra Experiencia

Fecha
Institucion Amie Inicio Fecha Fin Cargo Opcion
Atencion psicosocial en centro de proteccion de
CASITA DE PAPEL - 01/01/2018  31/12/2018 [}

derechos

L . .. £ NEVD
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En caso de contar con experiencia adicional que no se encuentre registrada, usted podra registrarla
dando clic en la opcion NUEVO.

Se reflejara la siguiente pantalla:

Nueva Experiencia Laboral

Carga de documento de respaldo
Seleccionar archivo | Ningiin archivo seleccionado

GUARDAR CANCELAR

En esta pantalla se deberd ingresar el nombre de la institucion en la que labor6, la fecha de inicio
de la experiencia y fecha de finalizacion.

Adicionalmente se debera cargar el documento que respalde esta informacién, es decir: el
Mecanizado del IESS o el certificado laboral original, documentos que serviran para la posterior
verificacion de la informacion en el Distrito Educativo.

Denominacion de puesto categoria y denominacion del puesto estan bloqueadas, por lo que no
deben llenarse.

Nota: Se considerard uUnicamente la experiencia laboral en Departamentos de Consejeria

Estudiantil, atencidon psicopedagdgica, atencién psicoldégica, atencién social de nifez vy
adolescencia, proyectos sociales educativos.

5.1.6. CONDICION ESPECIAL

En esta pestafa se debera ingresar datos Unicamente si posee alguna discapacidad.

Para agregar un tipo de discapacidad debera dar clic en el Boton y el sistema desplegara
la siguiente pantalla:

i f/
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Nueva Condicion Especial

Tipo de Condicion:

Condicién:

Porcentaje
Nimero Conadis

Observacion

Para ingresar una discapacidad, el sistema solicitara el ingreso de tipo de condicién, el nombre, el
porcentaje de discapacidad y el nimero del carné del CONADIS y en el campo observacion detalle
la descripcion de dicha condicion y da clic en la opcidn GUARDAR.

En caso de contar con una condicién de vulnerabilidad, usted debe seleccionar una de las opciones
del listado que se desplegara al dar clic en el tipo de condicién OTROS. Las opciones que se
presentan son embarazo, lactancia, maternidad, enfermedades catastréficas y sustituto de
persona con discapacidad.

Nueva Condicién Especial

Tipo de Condicion:

OTROS

EMBARAZO
LACTANCIA
MATERNIDAD

ENFERMEDADES CATASTROFICAS

SUSTITUTO DE PERSONA CON DISCAPACI...

GUARDAR

Estos campos no son obligatorios.

Para culminar con la aplicacion de la oferta, posteriormente dar clic en GUARDAR.

Ministerio de Educacién [ﬂ”liﬁ/[/
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Una vez ingresada la informacion correspondiente, el sistema indicara que se ha registrado con
éxito la condicion especial.

Atencion

Condicion especial registrado correctamente

5.1.7. CARGA DE CERTIFICADOS

En esta pestana se deberd ingresar la informacion referente a las certificaciones de bilinguismo.
5.1.7.1. Registro certificado de lengua extranjera.

Para realizar el registro del certificado de inglés, seleccione la opcion CARGAR
CERTIFICADO DE INGLES. Este certificado no constituye requisito, es opcional.

5.1.7.2. Registro certificado de lengua de sefas

El sistema permitira la carga del certificado de lengua de sefias del SECAP. Este certificado no es
un requisito, pero en caso de contar con uno, podra cargarlo para recibir una bonificacion.

Para realizar el registro del certificado, usted debe seleccionar la opcion CARGAR CERTIFICADO DE
LENGUA DE SENAS.

Pararealizarelingreso de la certificacion en lengua ancestral se debe realizar la carga del certificado
(en formato PDF de tamano no mayor a 2Mb), para lo cual da clic en el botén EXAMINAR y
seleccionard el archivo a cargar.

Ministerio de Educacién [ﬂ”lﬂ[ﬁ?ﬂ //
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Certificado de lengua de sefias

Instituto.

SECAP

Fecha de emision del certificado:

3/1/2021

REER s e Rzt e

ELIMINAR CERTIFICADO DE SENAS

GUARDAR/ACTUALIZAR CERTIFICADOS EN LA HOJA DE VIDA

Una vez realizada esta accion, el sistema guarda el certificado, como se puede visualizar en la
siguiente imagen:

Certificado de lengua de sefias

Instituto:

SECAP

Fecha de emision del certificado

3/1/2021

Carga de documento de respaldo

*Documento de respaldo (.pdf) | Elegir archivo | No se ha seleccionado ningdn archivo

GUARDAR/ACTUALIZAR CERTIFICADOS EN LA HOJA DE VIDA

En caso de requerir el reemplazo del documento cargado, usted podra reemplazarlo seleccionando
la opcion CAMBIAR ARCHIVO y debera repetir el procedimiento de carga descrito anteriormente.

Para finalizar el registro de certificados y guardar la informacion ingresada, seleccionar la opcion
GUARDAR/ACTUALIZAR CERTIFICADOS EN LA HOJA DE VIDA

L . .. £ NEVD
Ministerio de Educacion .‘ZD”MM
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Certificado de lengua de sefias
Instituto:
SECAP A

Fecha de emision del certificado:

3/1/2021 o}

Carga de documento de respaldo

*Documento de respaldo (.pdf) | Elegir archivo | No se ha seleccionado ningtin archivo

GUARDAR/ACTUALIZAR CERTIFICADOS EN LA HOJA DE VIDA

5.2. MODULO DE APLICACION DECE

SELECCION DE OFERTAS

Estimado aspirante, recuerde que en este proceso puede seleccionar hasta 5 ofertas.

Provincia - Canton: -

BUSCAR

. . . , VER . .
Para aplicar a una vacante debera seleccionar el boton - en la oferta de su interés.

Sostenimiento Institucion Amie Modalidad No. vacantes Opcion
FISCAL ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL ABELARDO MONCAYO 17H00534 CONTRATO OCASIONAL 1 VER
FISCAL ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL MARIA TERESA DAVILA DE ROSANIA 17H01572 CONTRATO QCASIONAL 1
FISCAL ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL NAHIM ISAIAS BARQUET 17HO1624 CONTRATO OCASIONAL 1 VER
FISCAL ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL NICOLAS JIMENEZ 17H01645 NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 1 VER
FISCAL U.E.C.1.B. GUARDIANA DE LA LENGUA Y DE LOS SABERES MUSHUK PAKARI 17800098 NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 1 VER
FISCAL UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA INTERCULTURAL BILINGUE FISCAL KITUKARA 17800095 NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 1 VER

tems per page: 10 - 1-60f6

A continuacién, el sistema le mostrara la valoracion de los datos y el detalle de la oferta a la cual
usted esta aplicando, donde debera dar clic en la opcién APLICAR.

El calculo de la valoracion total del aspirante se reflejara sobre 60 puntos y tendra la opcion de
aplicar o cancelar la oferta seleccionada.

L . .. £ NEVD
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Valoracion de Datos Detalle Oferta

Formacion Académica (40 ptos.): 37 Institucion: ESCUELADE
Experiencia Laboral (10 ptos.): 10 EDUCACION BASICA
Bonificacién de Residencia: 0 FISCAL ABELARDO
Bonificacién Circunscripcién Amazénica: 0 MONCAYO
Bonificacién Titulo Reciente: 4 Provincia: PICHINCHA
Bonificacion Lengua de sefias: 3 Parroquia: LLANO CHICO
Total: 54 Sostenimiento: FISCAL

Otras Habilidades: NO

Plazas disponibles: 1

SELECCIONADA Y/0 EN UNA O MAS DE ESTE GRUPO.

APLICAR CANCELAR

Amie:

Cantén:
Modalidad:

Lengua Ancestral:
Especialidad:
Aplicaciones
realizadas:

ESTA VACANTE FORMA PARTE DEL GRUPO DE LAS SIGUIENTES INSTITUCIONES: null, POR TANTO, USTED PODRA LABORAR EN LA INSTITUCION

Referente a la valoracién de los datos se debera tomar en cuenta lo siguiente:

La nota de conocimientos especificos se encuentra en una escala sobre 40 puntos.

En cuanto a la experiencia se puntla sobre 10 puntos.

Las bonificaciones se puntlan desde 0 hasta 10 puntos.

Ministerio de Educacion

17H00534

QuITO
CONTRATO
OCASIONAL
NO

DECE

3

En caso de seleccionar APLICAR a la oferta, el sistema le mostrara el siguiente mensaje:

Atencion

Esta seguro que desea aplicar a esta vacante? Recuerde
que al aplicar a la vacante usted acepta los términos y
condiciones del proceso

Aceptar
Al dar clic en el botdn , el sistema le llevara a un listado de ofertas seleccionadas.

Ministerio de Educacion
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LISTADO DE OFERTAS SELECCIONADAS

Estimado aspirante, en esta seccién usted podra establecer el orden de prioridad para su postulacién de ofertas en las instituciones educativas que selecciond previamente. Para
ello, tendra que seleccionar y mover la oferta hasta que este ordenado segun su preferencia.

1
17H00534 - ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL ABELARDO MONCAYO
Meodalidad: CONTRATO OCASIONAL
Especialidad: DECE

2
17800095 - UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA INTERCULTURAL BILINGUE FISCAL KITUKARA
Modalidad: NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
Especialidad: DECE

[ ]
GUARDAR OFERTAS SELECCIONADAS

El sistema le permitira seleccionar hasta 5 vacantes de tal manera que 1 corresponde a la prioridad
mas altay 5 la de menor prioridad.

Usted debera repetir el proceso seleccionando otra oferta en la opcion VER y cambiaran de color
las ofertas que han sido seleccionadas:

Sostenimiento Institucién Amie Modalidad No. vacantes Opcién
FISCAL ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL ABELARDO MONCAYQ 17H00534 CONTRATO OCASIONAL 1 e
FISCAL ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL MARIA TERESA DAVILA DE ROSANIA 17H01572 CONTRATO OCASIONAL 1 VER
FISCAL ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL NAHIM ISAIAS BARQUET 17H01624 CONTRATO OCASIONAL 1 VER
FISCAL ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL NICOLAS JIMENEZ 17H01645  NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 1 VER
FISCAL U.EC.1B. GUARDIANA DE LA LENGUA Y DE LOS SABERES MUSHUK PAKARI 17B000%8  NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 1 VER
FISCAL UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA INTERCULTURAL BILINGUE FISCAL KITUKARA 17800095 NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 1 e

Una vez seleccionadas sus opciones y hasta 5 vacantes, se podra visualizar en la parte inferior de
la pantalla lo siguiente:
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LISTADO DE OFERTAS SELECCIONADAS

Estimado aspirante, en esta seccion usted podra establecer el orden de prioridad para su postulacion de ofertas en las instituciones educativas
que selecciond previamente. Para ello, tendrd que seleccionar y mover la oferta hasta que este ordenado seglin su preferencia.

1 0THO0140 - UNIDAD EDUCATIVA LUIS  Modalidad: NOMBRAMIENTO  Especialidad: EDUCACION  GEMERAL -i
MONSALVE POZO PROVISIONAL BASICA (EGE) DE 200 A 7MO

2 01HOOD77 - CEMTRO DE EDUCACION  Medalidad: CONTRATO OCASIONAL Especialidad: EDUCACION  GEMERAL -i
INICIAL RITA CHAVEZ DE MURNOZ BASICA (EGB) DE 2D0 A 7MO

GUARDAR OFERTAS SELECCIONADAS

Siusted desea cambiar la prioridad de las vacantes en las que usted aplicé, podra modificar el orden
de prioridad de la seleccion de las ofertas, dando clic en el cursor sobre las vacantes y arrastrar.

El sistema le mostrara el siguiente mensaje para guardar la seleccion de las ofertas:

¢Esta seguro de guardar su seleccion y priorizacion de
ofertas actual?

1. 17H00534-ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL ABELARDO MONCAYO - DECE
2. 17B00095-UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA INTERCULTURAL BILINGUE FISCAL KITUKARA - DECE

1. Automaticamente aparecera este mensaje, el cual no debera ser tomado en cuenta debido a que, para
este proceso de contratacion no aplica. Sin embargo, debera dar clic en la opcion “OK”.

Ministerio de Educacién [ﬂ”liﬁw
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Estimado aspirante, recuerde actualizar sus datos en su

hoja de vida. IMPORTANTE: Para poder aplicar a una
BilingUe es indi: registrar

la LENGUA ANCESTRAL en el campo RESIDENCIA Y
CONTACTO.

OK

Unavez que haya aceptado la aplicacion el sistema le muestra una pantalla de validacion en la cual
usted podra dar clic en la opcién cambiar aplicacion.

& | ¥ epucaempLEo x|+ o = x
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~

EDUCA EMPLEQ

A ko
WSIMGN:  ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL ABELARDO MINCAYD Amie T7HODS3
B HojsDevids Frovincia.  PICKINGHA P
Paroquis LLANO CHICO Mogaitag  CONTRATO OCASIONAL
Lengus Ancestral. MO Otras Hadlicacdes. MO
2 hplieacién Docente Especisidsd.  DECE Plazas disponibles 1

Prionsed gelavacante 1

WSMGN  ESCUELA DE EDUCACIGN BASICA FISCAL MASIA TERESA DAVILA DE ROSANIA amie TR
Frovincis.  PICKINGHA Cantor  OuTD
Parmquis  CALDERON (CARAPUNGO) Mogaitat  CONTRATO OCASIOMAL
Longua Ancestral MO Otras Hadlicacdes: MO
Especisidad.  DECE Plazasdisponiles 1

Prionsed gelavacate 2

Institucién  ESCUELA DE EDUCACIGN BASICA FISCAL MAHI ISAIAS BAROUET Amie 1THOIE2S
Provincis PICHINGHA Camtér  QUTO
Parioquis.  CALDERON [CARAPUNGE) Mosicad  CONTRATO OCASICNAL
Lengues Ancestial. MO Otras Hatilidaddes MO
Especisiost  DECE Plazss disponiies: 1

Prindad delavacante. 3

nsfiucn  ESCUELA DE EDUCACIN SASICA FISCAL NIZOLAS AMENEZ hmie 17HII4S

Provici.  PICHINGHA Cantén QuT0

Pacqus CALDERON (CARAPUNGE) Modsidsd  NOMERAMIENTO PROVISIDNAL
Lengun Ancesiral. MO Ores Habilisacdes. O

Especsioss  DECE Plazss disponiies. 1
Prioritad delavacante: 4

Isticion  UEG 18 GUARDIANA DE LA LENSUA Y DE LOS SASERES MUSHUK FRKARI A 17800058
Promcis PCHNCHA Canié Q10
Parioquia CALDERON (CARAPUNGC) Modsidad  NOVERAMENTO PROVISIONAL
Lengue anceseal 51 Ctrasablicaddes  HO
Especsioss  DECE Prazas dsponvies 1

Priontad delavacante:  §

Para constancia de la aplicacién debera descargar el PDF de respaldo con el respectivo cadigo QR,

. L, VER RESPALDO PDF
dando clic en el boton: _
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COMPROBANTE DE APLICACION A
PROCESO DE EDUCAEMPLEO

Identificacion: 0201807641
Nombres: AREVALO CHOCHOS AIDA LUZMILA

Fecha y bora de geneacice de reporte 4-10-2024 113416

DETALLE DE OFERTAS SELECCIONADAS
Tnstitucién: ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL ABELARDO
MONCAYQ
Amie:  17H0334
Provincia: PICHINCHA
Cantén: QUITO
Parroquia: LLANO CHICO
Modalidad: CONTRATO OCASIONAL
Lengua Ancestral: KO
Otras Habilidades:  NO
Especialidad: DECE

Prioridad: |

Institucisn: ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL MARIA TERESA

DAVILA DE ROSANIA v

En la parte inferior del comprobante aparecera el mensaje: “Educa Empleo es un proceso de seleccion de
docentes; no representa un concurso de méritos ni oposicion, ni genera una obligacion contractual previo a
la firma de la suscripcion del contrato o la accion de personal”. Este mensaje se genera automaticamente, si
bien es cierto, este mensaje esta dirigido a docentes, también aplica para los postulantes DECE.

5.3. BONIFICACIONES

a. Bonificacién por residencia: Se otorgara una bonificacion de 2 puntos a los aspirantes que
apliquen a una vacante cercana a su lugar de residencia

b. Bonificacién por ser intérprete de lengua de sefias: Se asignaran 3 puntos adicionales a los
aspirantes que cuenten con el certificado de intérprete de lengua de sefias otorgado por el
Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional, emitido maximo 4 afios antes del
lanzamiento de la convocatoria al proceso de seleccion.

c. Bonificacién por haber obtenido su titulo méximo 2 afios previos a la convocatoria: A los
aspirantes que obtuvieron su titulo 2 afios previo a la convocatoria se les asignara una
bonificacién de 4 puntos.

Para esta Bonificacion el sistema le mostrara la bonificacién con el nombre denominado:
“Bonificacion Titulo”.

Valoracion de Datos Detalle Oferta
Conocimientos Especificos (40 125 Institucién: Amie 17H00179
ptos.):
Experiencia Laboral (10 ptos.): 10 Provincia: PICHINCHA Canton: QuITo
Formacién Académica (20 ptos.): 14 Parroquia QUITC DISTRITO Modalidad: CONTRATO
Bonificacion: 1] METROPOLITANG OCASIONAL
Experiencia especifica en servicios 0 CABECERA
extraordinarios: CANTONAL,
Bonificacién Etnoeducacion 0 CARITAL
Bonificacién Titulo: 2 PROVINCIAL Y DE
Bonificacién Circunscripeién o Bk LA REPUBLICA H VEVG
Mini General Amazénica: DEL ECUADOR WF
Sostenimiento: FISCAL Lengua NO
Direccir  Total: 38.5 Ancestral 4
Cod igo Otras NO Especialidad: EDUCACION
Teléfon Habilidades INICIAL

Plazas 1 Aplicaciones 0
L e



REPUBLICA Ministerio de Educacion

[ Lt
| DEL ECUADOR

\ oy
s >y

d. Bonificacién de circunscripciodn territorial amazdénica: Se otorgara una bonificacion de 4
puntos a los aspirantes que apliquen a ofertas en provincias de la Circunscripcion Territorial
Amazodnica, bajo ciertas condiciones.

e (Cuando el aspirante ha seleccionado uno de los pueblos y nacionalidades
pertenecientes a las provincias de la Circunscripcion territorial amazoénicay aplique
a una oferta de estas provincias como son: Morona Santiago, Napo, Orellana,
Pastaza, Sucumbios y Zamora Chinchipe.

e Cuando el aspirante ha nacido en una de las provincias de la Circunscripcion
territorial amazodnica, y aplica a una oferta que esté dentro la provincia de
nacimiento.

e Cuando el aspirante registra el CUE (Cédigo Unico Eléctrico Nacional) donde la
direccion del domicilio pertenezca a las provincias de la Circunscripcion Territorial
Amazoénica y confirme que ha residido por mas de 6 afios ininterrumpidos recibira
esta bonificacion, siemprey cuando aplique a una de estas ofertas correspondiente
a las provincias amazoénicas.

Para el caso de esta bonificacidn el sistema le mostrara la bonificacidon con el nombre denominado:
“Bonificacion Circunscripcion Territorial Amazonica”

Valoracion de Datos Detalle Oferta

Conocimientos Especificos (40 0.05 Institucion: CECIB DE Amie: 14B00002

ptos.): EDUCACION

Experiencia Laboral (10 ptos.): 10 BASICA PURISIMA

Formacién Académica (20 ptos.): 14 DE MACAS

Bonificacion: 0 Pravincia: MORONA Canton: MORONA

Experiencia especifica en servicios 0 SANTIAGO

extraordinarios: Parroquia SEVILLA DON Modalidad: NOMBRAMIENTO

Bonificacion Etnoeducacion: 0 BOSCO PROVISIONAL

Bonificacion Titulo 2 Sostenimiento: FISCAL Lengua sl

Bonificacion Circunscripcion Ancestral:

eneral Amazonica: Otras NO Especialidad: NGLES

Habilidades:

Total: 45.05 Plazas 1 Aplicaciones 0
disponibles: realizadas

Una vez que se cuente con el listado final de favorecidos, y posterior a los trémites administrativos
con el Ministerio de Economia y Finanzas el Distrito Educativo se encargara de informar al aspirante
favorecido del proceso de seleccién para que entregue la documentacion para su incorporacion, si
no ha sido comunicado de esta informacion significa que no salid favorecido a las vacantes
aplicadas y debera volver a aplicar en un siguiente proceso.
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