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INTRODUCCION

Colmena es una iniciativa del Ministerio de Educacion que busca promover el ejer-
cicio del derecho a la participacion de la comunidad en la gestion escolar. De esta
manera, la comunidad educativa interviene directamente en la elaboracién de los ins-
trumentos de planificacion de la institucion educativa, realiza el seguimiento de sus
objetivos y valora los resultados del proceso educativo.

Colmena ofrece a la comunidad una coleccion de herramientas para fomentar el
trabajo participativo, permitiendo asi la integracion de opiniones y expectativas
tanto de la comunidad educativa como de la local en la construccion del Plan
Educativo Institucional, Cédigo de Convivencia y Plan de Gestion de Riesgo. Para ello,
Colmena propone el uso de diversas herramientas de participacidon comunitaria.

La presente guia ofrece informacion para el uso del aplicativo web donde se con-
signaran los instrumentos de la gestion escolar construidos participativamente por
la comunidad educativa. Si desea informacion sobre la construcciéon de estos instru-
mentos consulte la GUIA PARA LA CONSTRUCCION PARTICIPATIVA DE LOS INS-
TRUMENTOS DE LA GESTION ESCOLAR COLMENA.
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éCOMO INGRESO A LA PLATAFORMA?

Si usted va a ingresar a la Plataforma COLMENA por primera vez, le sugerimos seguir
estas instrucciones:

1. Ingresaremos al navegador y en la barra de direccion digitamos

hi‘tps://aplicaciones. educacion.gob.ec/colmena-servicios/

2. Nos direcciona a la pantalla de inicio de sesién, donde
colocaremos:

Usuario: Numero de cedula de la maxima autoridad de la Institucion Educativa
Contraseia: Entregados a su Institucion Educativa

3. Sinecesita cambiar su contrasefa, puede hacerlo siguiendo estos pasos:

a. Acceda al siguiente enlace: https://servicios.educacion.gob.ec/segurida-
des-educacion-web/faces/externo/solicitarClave.xhtml/

b. Complete el formulario con la informacidn requerida.

Este paso deben hacerlo los usuarios nuevos o de instituciones particulares,
fiscomisionales y municipales.

VISTA DESDE UNA COMPUTADORA

ﬁcolme»@
-ativo informatico

‘ Aplic:
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VISTA DESDE UN CELULAR

o< Colmena < I:I

U lucacion.gob.ec

[ Ministerio de Educacién

g%’ Colmend

Aplicativo informatico
el gestion escolar |
para instituciones
educativas.

Bienvenido!

Usuario

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Al momento de ingresar se desplegara una pantalla informativa con el acuerdo de
confidencialidad. Usted debe dar clic en ACEPTAR para finalmente ingresar a la
plataforma.

CHE 23 aplicaciones.educacion.gob.ec/colmena-servicios/pages/inicio G QA e
Ministerio ® MARCAYATA CARDENAS EDDY JAVIER 7}
de Educacién & 17H02390 )
OPERADOR
QO 1.DATOS INFORMA...
@ 2 COBERNANZA >
@ 3.DIAGNOSTICO >
4. PROPOSITO
©) GOLMENA MINEDUC
QO 5 DISENO

Acuerdo de confidencialidad
6. SEGUIMIENTO/EV...

B olmena

El usuario y c va re

(O 61SEGUIMIENTO/E..

que

cumplimiento de ol

Acepto téminos y condiciones.

ACEPTAR
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DENTRO DE LA PLATAFORMA

En la parte superior izquierda de la pantalla consta un menu con las opciones del sistema.
A continuacion, se detallard cada una de ellas.

Ministerio
de Educacién @

1. DATOS INFORMA. .
2. GOBERNANZA >
3. DIAGNOSTICO »
4. PROPOSITO

5. DISENO

W O O W W O

6. SEGUIMIENTO/EV..>

1. DATOS INFORMATIVOS

En el menu de DATOS INFORMATIVOS se despliega la siguiente pantalla con informacion
de la institucion educativa, son datos que el usuario no puede modificar.

Minkstario @ - CADEMNA VALLEIDODIEGD FERMANDD
de Educacitn & oatomss oy
I:_:I 1 DATOS INFORMA, IRSTITUGION EDUCATIVA - AMIE
(HHIT 854 - UNIDAD DRUCATIVA FISCAL JUAMN MONTALVO
E 2. GOBERMANTA,
Extnda Saeismmisntn Prodincis
B 3 DIAGHOSTICO
ALCTIVA FISICAL GLMAYAS
O 4 PROPASITO
Toma Cantdin DCixirha
) 5 DISERO & = o s
ZOMA B GLAYAQUR 0900 - BELLAVIETA - MAPASINGLIE
B & SEGUIMIEMTOVEN 5
- P, AR A kdos Pamsguia
1205 GLIAYATUN, CARECERA CANTONAL ¥ CAPITAL PROVINCLAL
P irrras Jussadiesidn Cosidestida X
LesTa MTERCLILTURAL B21 A T
Cocrmermds ¥ Km Dzcmriss
97EI1Z.493 45
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Ministario @ CADEMNA VALLEINEGD FERNANDGO
de Educacion & QaHOIsL -
-:-_-_:- 1, DATOS INFORRMA Hersa
B 7 COBERMANZA » TIFD KIVEL HIVEL ERRICATIV [ ADERMADS, MOCALIDAD TIPD EDUCACKIH
B 3 DIACGNISTICE ¥ Educacion General Basica Bvn afo Basica VESPERTINA PRESENCIAL CIRDINARED
(O 4 PROPOSEITO Filucaridn Garsral Rsica Fiées fees i Adsice VESPERTINA PRESENCIA CIRDINARID
) S DISERC Educaciin General Basica Bésica Superior 10mo afo Bdsica VESPEATINA PRESEMCIAL ORDINARID
B & SEGUIMIENTOMEY. 3 Bachilerata Chenciaa 1&r Afio Bachilieran BAATLITINA PRESEMCIA ORDINARID
Bachilerasn Clanclas 200 Aha Bachilarabs MATLITIRA, PREZEMCLAL ORDINARKD
Bachillersia TG Ser Ano Bachi el BLAT LITIRA, FPRESEMNCIAL CIRCA AR
Bachilerasn Chenclas Sar Afo Bachilarabs MOCTURMA SEMIFRESEMNCIAL EXTRAQRDINARID
Para di imepuneta o ohesrasones, inqusnales y preblama prasentado en Ly aplcasin s ha implementadn ko squisnies deog canalés de camuncaitn
Nivel técnioo (problemas con o funcionamienso del sistema, erores tecnalégicos): saporte. comenafeducacion gob.ec
el funcional {Dicnrvaciones & inguistudie dalas Guiss ¥ s aphtasong guias colmens@idacacon gal s;
B

Si en esta seccidn encuentra algun dato incorrecto deberd actualizarlo en su respectiva
Direccion Distrital y proporcionar informacion detallada sobre qué dato precisa ser co-
rregido.

Como lo indica la pantalla, para abordar observaciones, inquietudes y problemas que
surjan durante el uso de la aplicacion, se han establecido dos canales de comunicacion:

Nivel Técnico (problemas con el funcionamiento del sistema, errores tecnolégicos):
Puede contactarnos en soporte.colmena@educacion.gob.ec para recibir asistencia con
respecto a problemas técnicos y errores relacionados con el funcionamiento del sistema.

Nivel Funcional (observaciones e inquietudes sobre la metodologia de construccion de
los instrumentos de gestion escolar y su aplicacidon): Si tiene comentarios, dudas o su-
gerencias sobre la metodologia y su implementaciéon, puede comunicarse con nosotros
a través de gestionescolar@educacion.gob.ec. Estamos aqui para ayudar y atender sus
necesidades funcionales.

Estos canales estan disefados para brindarle el apoyo necesario y garantizar una expe-
riencia fluida y efectiva en la utilizacion de la aplicacion.
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2. GOBERNANZA

En el mend de GOBERNANZA se despliegan dos opciones: AUTORIDAD y COMITES.

B 2 COBERNANZA  ~

AUTORIDAD

2.1 AUTORIDAD

Al hacer clic en el menu ‘AUTORIDAD’, se desplegaran la pantalla de gobernanza y las
tablas de jornada matutina y vespertina. La informacion de la autoridad ya estara visible.

En situaciones en las que no haya datos disponibles de la maxima autoridad, puede
agregar la informacion correspondiente indicando gue no se ha identificado a ninguna

persona en ese rol.

Minstario =
da Educacidn

s hay datos disponibles

BERNAL PARRACS AUGUSTD PACLD 055
TPHSS0 - GONLIALEL MURILLD

']
GOBERMAMZA
I:_:l 1. CATES INFORMA
B 2 COBERMAMZA,
RS TTTLICII EDUAT IV - AR
AUTORIDAD
LA ECUCATIVA ROSARD BONZALEE DE MURILLO
COMITES
APAF
B 3 DIACNOSTICO 17HO1250
Ty = Rl
() 4. DISEMD Rigimen Al lecihn
I:-) L. FROPOSITO SIERRA e - 23
E & SEGUIMIENTINEW >
MATUTINA VESPERTINA
] Tabla de Vesparting
+ Afindi

Se debe hacer clic sobre el botén azul ‘ANADIR’, que indica la jornada que posee la

institucion.

ANADIR -

Tipo de identificacion (*):

Seleccionar Identificacion

Republica
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Del menu que aparece en la pantalla, elija el tipo de identificacion. Si selecciona la opcidn
‘CEDULA’, solo debera colocar el niumero del documento y la informacion se obtendra
directamente del sistema del Registro Civil.

ANADIR -

Seleccionar Identificacion
CARNE DE REFUGIADO ]

~ CEDULA
IDENTIFICACION EXTRANJERA
NO PRESENTA DOCUMENTO
PASAPORTE
PRONTUARIO

RUC
TARJETA ANDINA
Nombres y Apellidos(*):

Digite su numero de cédula y presione el botédn ‘BUSCAR’. El sistema mostrara la
informacion correspondiente y usted debera verificar que los datos en los campos sean
correctos.

Tenga en cuenta que tiene la opcion de modificar el correo electronico y el numero de
teléfono, pero el nombre del usuario no puede ser cambiado.

ANADIR -_

204501 362

BERMAL PARRAGA ALUGUSTOD PAOLD

Ministerio de Educacién 10



En caso de no disponer un niumero de cédula, usted debe digitar toda su informacion.

ANADIR -

Tipo de identificacién (¥):

NO PRESENTA DOCUMENTO

Otros(*):

‘ 1723347116 v ‘

Exito

Nombres y Apellidos(*):

‘ MARISOL JESSICA MARTINEZ RODRIGUEZ v ‘

Exito

Télefono(*):

‘ 0998723456 v ‘

Exito

Correo electrénico(*):

‘ marisol2000@gmail.com v ‘

Exito

ANADIR

2.2 COMITES

Al hacer clic en ‘COMITES’, se desplegara la siguiente pantalla para ingresar los datos de
los siguientes comités:

« Delegado(s) de Madres, Padres de Familia y/o Representantes Legales.
 Delegado(s) de Docentes.

* Delegado(s) del Consejo Estudiantil.

 Delegado(s) de la comunidad.

Ministerio @ BERMAL PARRACA AUCUSTD PACLD g
dia Educacidn s TTHOIESD - CONZALEZ MURILLO .
() 1. CATES INFORMA. GOBERNAMZIA

B 2 COBERMANZA

AUTORIDAL

RS TTTUION EDLCATIVA - AMIE

LRJIDAD: EDUCATIVA ROSARNY GOMZALET DE MURILLO

B 3 DIAGNCSTICO  » o

() 4 PROPOSITO 17HI1350

() 5 DISENG Rigimes Al lextig
SIERRA 2022 - 2023

B & SEGLIMIENTONEY

MATUTIMNG WESPERTIBA

1 Republica
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« Paraingresar a los diferentes delegados, haga clic en el botéon “ANADIR/EDITAR”.

Ministerio [é:. - BERMAL PARTACS AUCUSTO PAOLD

de Educacitn o 1THOIZSD - COMTALEZ MURILLD -

() 1. DATOS INFORMA..
Delegada de Madres, Padres de Familia y/o Representantas
@ Z OOBERMAMNLA

i Legales I
AUTORIDAD

Delesade de Docenes 3
Delegada de Docentes AfadiEditar

salegads dal Gonsejo Estudianti|

4, PROPOSITO

R TR Dalegads da la comunidad

B 5 SECUIMIENTOIE.>

e Seleccione la jornada gue posee en la institucion, dé clic sobre el botdn azul (+).

Registre la informacidn de la persona que preside el organismo de padres de familia o representantes legales de los estudiantes:

MATUTINA VESPERTINA

Tabla de Matutina

No hay datos disponibles

COMITES

 Del menu que aparece en la pantalla, elija el tipo de identificacion. Si selecciona la
opcion ‘CEDULA’, solo debera colocar el nimero del documento y la informacion
se obtendra directamente del sistema del Registro Civil.

* Digite su numero de cédula y presione el botén ‘BUSCAR’. El sistema mostrara la
informacion correspondiente y usted debera verificar que los datos en los campos
sean correctos.

Tenga en cuenta que tiene la opcidn de modificar el correo electréonico y el
numero de teléfono, pero el nombre del usuario no puede ser cambiado.

Ministerio de Educacién 12



ANADIR

Tipo de identificacién (¥):

CEDULA

Cédula(*)

Buscar Q,

Nombres y Apellidos(*)

Télefono(*):

Correo electrénico(*)

ANADIR

* Encasodenodisponerun niumero
de cédula, debera ingresar toda la

informacion.

Este proceso se realiza en los cuatros comités.

NO PRESENTA DOCUMENTO
El numero de integrantes de cada comité esta oot
detallado en coleccidon de herramientas para la 1723367116 v|
construccion del Plan Educativo Institucional -
Colmena. e e 9
* Delegado(s) de Madres, Padres de Fami- Téofono(
lia y/o Representantes Legales. | osssrasess v
e Delegado(s) de Docentes .:l(,
* Delegado(s) del Consejo Estudiantil [ marsozooaggmatcom )

e Delegado(s) de la comunidad

ANADIR

['Pammsh'tua‘orws i NO PRESENTA DOCUMENTQ. ]

por favor sel

Tipo de identificacién (*):

[ Seleccionar Identificacion J

Seleccionar Identificacion
CARNE DE REFUGIADO
CEDULA
IDENTIFICACION EXTRANJERA
((NO PRESENTA DOCUMENTO ]
PASAPORTE
PRONTUARIO
RUC
TARJETA ANDINA

ANADIR

CEDULA,

12049013
Homibnes y Apsdlidos -

BERMAL PARRAGA AUGUSTO PADLD

augustd@gmail.com v

ANADIR

Tipa de identificacién (*):

Exito

ARADIR

La instituciones unidocentes deberan replicar
los datos de la autoridad en el comité de de-
legados de docentes (puesto que no registran
docentes, si tiene dudas al respecto consulte la
coleccion de herramientas para la construccion
del Plan Educativo Institucional - Colmena). Para
esto se debe colocar en la seccion de delegados
de docentes y al momento de elegir el tipo de
identificacion deberda escoger “NO PRESENTA
DOCUMENTQO?”, a fin de que el sistema le permi-
ta repetir la informacion de la autoridad como
delegado docente.

13 Republica
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El Comité Central de Creacion de Colmena se creara a partir de los miembros ingresados
en los cuatro comités anteriores y se listard en la pantalla inferior, estos datos no seran
modificables.

Comité Central de Creacién de Colmena

MATUTINA NOCTURNA
Tabla de Matutina

CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

0400897104 POZO YAPUD GRIMANESA ALEXANDRA Docente

#
]
2 0401080072 GARCIA BENAVIDES PAOLA VANESSA Docente
3 0400735437 CHILIQUINGA ENRIQUEZ MORAIMA MERCEDES Docente
4

0401775960 SALAZAR COSCO PABLO TOBIAS Docente

B2 3 ¢ souene»

3. DIAGNOSTICO
Se desplegaran tres opciones:

- DIAGNOSTICO

Ministerio ® .
de Educacién - CODIGO DE CONVIVENCIA
- GESTION DE RIESGOS
(O 1. DATOS INFORMA... En la opcidn de DIAGNOSTICO habrd las opcidnes

PROYECTO INNOVADOR y CONTINUAR.
B 2 COBERNANZA >
Si la institucion Educativa trabaja con proyectos de in-
novacion o practicas innovadoras debe hacer clic en
PROYECTO INNOVADOR.

B 3 DIACNOSTICO v

31 DIAGNOSTICO

***NOTA: Durante el primer afio de implementacion
del aplicativo, e/ PROYECTO INNOVADOR estara des-
habilitado. Si requiere mas informacion sobre |os pro-
yectos innovadores visite la pagina del Laboratorio de
Innovacion Educativa del Ecuador (https.//educacion.
gob.ec/laboratorio-innovacion-educativa)

33 CcODIGO DE CO...

3.4 GESTION DE RIE...

De no tener este tipo de proyectos dar clic en CONTI-
NUAR.

Ministerio de Educacién 14



O
3.1 DIAGNOSTICO w

Si usted no tiene este tipo de proyectos y dio clic en el botén CONTINUAR CONTINUAR

se le desplegara una pantalla con preguntas. Para guiar el desarrollo de esta seccion
puede consultar la coleccidon de herramientas para la construcciéon del Plan Educativo
Institucional - Colmena.

n a Convivenca 0 Pedegigica g Seguritd y Salud

FEEGLINTAS RESFUESTAS

cla mslfucns asucalne slanbsl trategi de inSicon de coantias @ ke decanies, al persa el

CECE, @ lss larrilas, o boc ssldsnias ¥ &l comarided lzoa?

dLa insiiuciin plnificala implemeninodn de esraiegias per la comeivencia anmedniza y el

hienesiar de b comenidesd?

el sl Puc ks SSuea b urH T b el i 2 SO RS A0S aseriea pane ol conzosanlo g

il ireanbis S rdarrraon qui Sl el currplisEis S o ol et irtitecks rali

JLos mecaniemas e implementa b IE germiie ls comeniealzacion oe Ly gestkin esoolar (en s
Ambdice secioemaokenal et comdvenca, pesidn del DECE. foomackin imegral scaismions i

adminisraive)?

ACOmes dimacribn o amblents mikuaonal p oo e el gus se desirrclen ke arted anbe de cls

wdi asbiints naliuoomal & kb iepecin, eockibeg, ol

Srisantrociun qua Cil an & bk parc s guae inbigean

LOUE BccmnE mplmanis @ nsltucen sducabye fara e oner las campatascias delos
prolicionakion de b educecion e amibiias coimcslsten, seciakin, oullunslis p U Ealrancia,

cirATean y lecroligioo

En la bisgqueda de mejores condiclones de vida para nifies, nifias y adelescentes de todas las
nacicnalidades y pueblos del Ecuader ;Qué necesita hacer el personal educative ¥ la comuni dad
local para garantizar el aprendizaje significativo?

¢ La Institucidn educativa gué estrateglas splica para desarrollar las sabidurias, conocimientos y
cosmovision de todas las nacionalidades ¥ puablos 2

L0ue hace | institucion educativa para responder s las necesidades de las familias que no tienen

FECUFSOS para comprar 10s uniformes?

ACudles son las estrateg as que realizard la instilucidn educativa para entregar |as becas?

Ee erilende amblenie insifudonal a los aspecios, sociales, culiumbeg,
polithoos, eoondimicas y de infragstructura que camcierizan & las porsonas gut

S& orende ambiene instiuddonal a ks aspecios, sockales, culiumkes,
poditioces, eoondmions y die nfrsestruchea Que COraeierizan & |as personas gut

mbanrmn by ket onlde sk b

Se entiende ambiente institucional a los aspectos, sociales, culturales,
pal fti{:oﬂ, eoondmicos '] deinfraestructura que caracterizan a las personas que

i e e e e s i

Se entiende ambiente institucionsl a los aspectos, sociales, culturales,
politices, econdmicos y de infraestructura que caracterizan a las personas que

o e e e R T

Se ertiende ambiente institucional a los aspectos, sociales, culturales,
politices, econdmicos y de infraestructura que caracterizan a las personas que

mtanran la imetitieidin adosatioe

Se entiende ambiente institucional a los aspectos, sociales, culturales,
politices, econémicos y de infraestructura que caracterizan a las personas que

TR A RN TR R,

Guardar Editar

Para completar este formulario, debe hacer clic en el botédn “EDITAR”. Una vez que
haya ingresado la informacion necesaria, haga clic en “GUARDAR” vy, posteriormente, en
“SIGUIENTE” para continuar agregando mas detalles en los apartados de Gestion,
Convivencia, Pedagodgico, y Seguridad y Salud. Recuerde que no se podra escribir en una
seccion sin antes llenar la anterior.
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Una vez haya completado todas las preguntas del formulario, podra guardar y consignar
la informacion del Cédigo de Convivencia.

ban o i sslretegian o implamenls b nelilecdn edecafs i il 6l sjeicion da

Ee entiende amb kenbe institucional a los aspecios, sociabes oulisrales,

laa detechica cclactivis da las nackerilidedas y pushios safaledo n la Conalifucis

i actia didiim dicas como obias Saliaks, e ooecionsm ariialc srisn oo e paraa, u

ol s pl e an v e huchaniscs paca abordar

i Gusd aociores Ba el zado fa insiiucidn edecaties pars lngrer al sraas esTaiegioas oan oirns
pinnes oomunianios § esiaiakes pan legromackdn de esillos de vida saludables?

ilairsdtuckin educathe que esimieges aplica parsla resoduokin pacifica de los conPiciee. §
e particpan et w resghigbe™

LUum aalrslng e mpbesaria la
b

sl Fucian educa L v pisi gue ol sad de unloTmaes fo e <

AECNCET |POF AR, PO CONEIC OfE 300 tecsiaeca de e e gt

polticos, oCondmios § o Infrasstruciun Que carachenzan o s personas que

Se entiende amb kenbe institucional a los aspecios, soclabes ouliurales,
polficos, econdmicos ¥ o Infragstructum gue caractenzan a las personas que

Be entiende amb kenbe institucloral a los aspecios, soclabes ouliurales,

poke toa ¥ de infrasein

GOE, GO

119 e CArSGIRAESn 6 lae peraonee que

Be entiende amb kenbe instibn lonal a los aspecios, soclabes culturales,
pollcos, scondmicos ¥ de inlrasstruciun que caraclenzsn o le peraonss que

Sa entiends amb kenbe RSt kel @ los aspectos, sociaks, culturales,
polticos, scondmicos § o Infraestruciu gue caractenzan o s personas que

3.3 CODIGO DE CONVIVENCIA

Ministerio I:-n} CADEMA VALLEJODIEGO FERMANDED 4%
de Educacitn o DAHOESS -
) 1. DATOS IMFORMA..

COMITE
£ OOBERMN&MNSS b1

P

IRETITUCION EDUCATIVE - AIE

2 DIAGROSTICE -

=

LINICA 0 EDRCATIVG FISCAL JUMK SIOSTA LY

O 31 DIAGNOS e
OSHOTE5S
3.4 GESTION OF RIE Fetggimen A lerttes
COETA 2022 - 2023
) % PROPOSITD
O 5 DISERG
B & SECUIMIENTOEN. 5
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En esta seccion las instituciones educativas registraran los miembros del Gobierno Es-
colar. El aplicativo le permitira llenar el niumero de miembros de acuerdo con el sos-
tenimiento y el numero de estudiantes de su institucion educativa. En caso de que su
institucion educativa tenga hasta 50 estudiantes y sea una institucion educativa publica,
se deben registrar 3 miembros diferentes; en caso de que su institucion educativa tenga
a partir de 51 estudiantes y sea una institucidon educativa publica, se deben registrar 4
miembros diferentes y; en caso de que su institucion educativa sea fiscomisional o parti-
cular, el aplicativo le permitira el ingreso de maximo 10 miembros.

Adicionalmente, si es una institucion educativa publica y tiene mas de una jornada, es im-
portante que se registren los mismos 4 miembros por cada una de las jornadas, es decir,
se deben repetir el registro de sus miembros por cada jornada.

Ministerio (G CADEMA WVALLEMIDIECSD FERMANDO
de Educacidn s OBHOTAEL g
WESFEATINA BUATUTINA MOCTURNA
() 1. CATCS INFORMA,
Tabsda e Mattins
B 2 COBERMAMZA  ~
+ Matuling
AUTORIDALD
v CECRULA HOMORES T AFELLIDOS DHAGD AOTHINES
COMITES
1 WUFIEREE MADYA TARIA Estudian

B 3 DIAGNCSETICO .
T DIACHCETICO 2 D0E285802 FUAND ALMEIDA ROSS BMELLA Docenie

Reprasantants Comita Padres da

L3 " L3

OEEE084 POMCE PALMA ROSA EFLIENIA il
Familia
CADERA VALLEJODESD
0 & ST FERMAMDO
) 5 DHSEN
B & SEGLIMIEMTOYE

Una vez que haya completado toda la in-
formacion, debe hacer <clic en el botdn
CONTINUAR. Si no ha proporcionado todos los da-
tos requeridos, el sistema no le permitira proceder.
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En la siguiente etapa de este proceso, se le solicita completar la informacion en los
siguientes segmentos:

1. Registrar acuerdos y compromisos
En esta seccion, se presentan los siguientes subsegmentos:
* Acuerdos y Compromisos del Estudiante.
* Acuerdos y Compromisos Profesionales de la Educacion.

* Acuerdos y Compromisos de la Familia.

Usted debera agregar nuevos cuadros para llenar con la informacion correspondiente.
Puede agregar maximo hasta 10 casos por bloque.

Acuerdo compromiso estudiante Acuerdos ¥ compromisos profesionales de la educacion Acuerdos y comprom 3
gH Vida en comunidad
ACUERDO ACCIONES

CONVIVIR EM ARMOMIA

COMPANERDS

=
=
=]
m
e
m
e |
)
=
:.Ll
;
=
i
]
o
=
=
@
-
Ay
=
=
m
=
m
m
.|"

i
=
&

+ Agregar
tH Relaciones con el entorno fisico y ambiental

ACUERDO ACCIONES

NO MALTRATAR EL ENTORNO NATURAL
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Para continuar con el proceso, debe hacer clic en las pestanas de “Acuerdos y Compro-
misos Profesionales de la Educacion” y “Acuerdos y Compromisos de la Familia” para
completar la informacion correspondiente.

Acuerdo compromiso estudiante Acuerdos y compromisos profesionales de |a educacion Acuerdos y compromisos de la familia

£H Vida en comunidad

ACUERDOD ACTOR ACCIONES

+ Agregar

£ Relaciones con el entorno fisico y amblental

ACUERDOD ALTOR ALCIOMNES

+ Agregar

Acuerdo compromiso estudiante Acuerdos ¥ compromisos profesionales de la educacion Acuerdos ¥ compromisos de la familia
e Vida en comunidad
ACUERDO ACCIOMES

& Relaciones con el entorno fisico v amblental

ACUERDO ACCIONES

=+ Agregar
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Al terminar de llenar esta informacion, debera dar clic en GUARDAR y CONTINUAR para
avanzar al siguiente apartado.

£H Estilo de vida de la poblacién estudiantil

ACUERDO ACCIONES

CONVIVIR EN PAZY ARMOMIA

Regresar Continuar

2. Registrar los mecanismos y resolucion de conflictos

AqQui, usted podra escoger opciones multiples entre “mecanismo para la resolucion
alternativa de conflictos” y “subnivel”, y debera escribir el detalle. Puede ingresar
maximo 10 mecanismos de resolucion de conflictos.

Q a‘ Registrar los mecanismos y resolucién de con_. o Registrar las Instancias para la resolucion de con.

MECANISMO PARA LA RESOLUCION SUBMNIVEL DETALLE ACCIONES
ALTERNATIVA DE CONFLICTOS

Mediacion escolar i BASICA SUPERIOR = Taller de

mediacidn

lareas

Megociacion it CIENCIAS i corlas

para

Iy EL

entre

Facilitacidén del conflicte ™ BASICA SUPERIOR x z ity
alumnos y

58 docentes

4

= Guardar -
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3. Registrar las instancias para la resolucion de conflictos

Al igual que en el apartado anterior, hay la posibilidad de opcidon multiple en la seccidn
“subnivel” y “Funcionamiento”.

o Registrar acuerdos y comprom._ ° Reglstrar los mecanismos y resolucidn de con_. o Registrar las Instancias para la resolucidn de con_..
SUBNIVEL INTEGRANTES FUNCIONAMIENTO ACCIONES
- _ SE RECIBE EL CONFLICTO ¥
- AL MEDL ] SE LO PONE A n

CONSIDERACION DE LOS

- ; SE RECIBE EL CONFLICTO ¥

BASICA SUPERIOR, CIE.. (7] SE LO PONE A c n
- i 2 COMSIDERACION DE LOS

- Subnivel B

Si usted da clic en el botén de INTEGRANTES se desplegara la informacidn de las
personas que integran las instancias para la resolucion de conflictos.

Integrantes

CEDULA DE MOMERE
IDENTIDAD

Estudiantes 0957267941 REINA DRESDMER MAHOMI ANMELIESE

Personal

dela 0908285802 RUAMO ALMEIDA ROSA AMELIA
Institucidn

Familiares 1206197863 TARIRA LEON DIANA CARDLINA
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3.4 GESTION DE RIESGOS

En esta parte, se isualiza el titulo “SEGURIDAD Y SALUD - GESTION DE RIESGOS”, y es
donde se podra llevar a cabo la elaboracion del Plan de Gestion de Riesgos para su ins-
titucion educativa.

Ministerio (O] CADENA VALLEJODIEGO FERMANDO
de Educacion & COHOBS4
(O 1. DATOS INFORMA... SEGURIDAD Y SALUD - GESTION DE RIESGO
B 2. GOBERNANZA > Plan de Gestion de Riesgo

B 3 DIAGNOSTICO  ~

O 31 DIAGNOSTICO 0 Comunidad Educati.. o Comite G... o Brigad... o Eventos Peligros... o Recurs... o Amenaz_.. 0 Alarma

3.3 CODIGO DE CO..

O 3.4 GESTION DE RIE.. COMUNIDAD EDUCATIVA

Usted debera ingresar manualmente la informacion en los siguientes apartados.

e Comunidad Educativa

e Comité Gestion de Riesgos
* Brigadas

« Eventos Peligrosos

e Recursos

e Amenazas

* Alarma
COMUNIDAD EDUCATIVA
Responder |a sigulentes preguntss:
COMUNIDAD EDUCATIVA
HOMBRES MUJERES
Nimero de estudiantes - 0 Nimero de estudiantes - 20
Hombres - Inicial Mujeres - Inicial
Nimero de estudiantes - 20 Nimero de estudiantes - o
Hambras - Inlcial Mujeres - Inicial
Mimero de estudiantes - 20 Nimero de estudiantes - 20
Hombres - Basica Mujeres - Bdsica
Nimero de estudiantes - 2 Nimero de estudiantes - 3
Hombres - Basica Mujeres - Basica
Mimero de estudiantes - 20 Nimero de estudiantes - 20
Hombres - Bachillerato Mujeres - Bachillerata
Mimero de estudiantes - 3 Nimero de estudiantes - 10
Hombres - Bachillerato Mujeres - Bachillerato
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Una vez que usted ingresod la informacion, automaticamente se generard una
resumen. Usted podra editar la informacion y guardarla.

tabla de

HOMBRES MUJERES
COMUNIDAD EDUCATIVA
INICIAL BASICA BACHILLERATO INICIAL BASICA BACHILLERATO
N° de Estudiantes 20 2 3 0 9 10
N° de Docentes 20 5 6 11 20 13
N°® de Administrativos 7 8 20 14 20 20

TOTAL

44

75

89

Dentro de la seccidn de Comité de Gestion de Riesgos, usted podra ingresar la infor-
macion de los miembros del comité. Es necesario contar con el numero de cédula de
cada persona. Los datos seran verificados automaticamente en la base de datos de su
institucion educativa. En caso de que la informacion no esté disponible en dicha base, se

procederd a verificarla a través del sistema del Registro Civil.

Para agregar informacion usted debe escoger su jornada y dar clic en el botdn +.

o Comunidad Educati_ e Comite G._.. o Brigad_.. o Eventos Peligros. o Recurs... o Amenaz._. o Alarma

COMITE GESTION DE RIESGOS

INSTITUCION EDLCATIVA - AMIE

UNIDAD EDUCATIVA FISCAL JUAN MONTALVO

AMIE
059HON 854

Régirmen Aho lectivo

COSTA 2022 - 2023

ideras

VESPERTINA MATUTINA NOCTURNA

Tabla de Matutina
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ANADIR

Tipo de identificacion (*):

CEDULA

Cédula(*):

| 13049071364 |

Exito

Mombres y Apellidos(*).

BERNAL PARRAGA AUGUSTO PAOLO

Cargos (*):

Representante Profesores

Télefonol(*):
| 0998723418 \/|
Exito
Correo electronico(¥):
| paolobernal@gmail.com |

Exito

ANADIR

Una vez en la ventana correspondiente, deberd ingresar el numero de cédula o el
numero de un documento de identificacion. Si el documento no es una cédula de identi-
dad, debera proporcionar todos los detalles requeridos. Una vez que haya completado la
informacion, haga clic en el botén “ANADIR” v, finalmente, en el botén “SIGUIENTE” para
avanzar al siguiente apartado de Eventos Peligrosos.
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ANTECEDENTES SOBRE EVENTOS PELIGROSOS QUE HAN AFECTADO A LA INSTITUCION EDUCATIVA
INSTITUCION EDUCATIVA - AMIE
UNIDAD EDUCATIVA FISCAL JUAN MONTALYO
AMIE
0eHO1854
Régirmen Afo lectivo

COSTA 2022 - 2023

Tabla de Eventos Peligrosos

a@ ARO EVENTO ACCIONES
1 2023 FEMOMENO DEL NINOD E

Dentro de la seccidon de Eventos Peligrosos, para ingresar antecedentes sobre eventos
peligrosos que han afectado a su institucion educativa, haga clic en el botdn “+ Eventos”.

Si ya ingreso informacion y necesita editar ciertos datos, usted puede dar clic en el botdn
de EDITAR & .

ANADIR - [?ebera introducir la fecha y el
tipo del evento en los campos co-

rrespondientes. Luego, haga clic
en “ANADIR” para que el evento
sea agregado exitosamente.

Fecha Evento(*):

| Luego, para anadir mas infor-
macion y detalles sobre el even-

to, debe hacer clic en el botdn

“AGREGAR AFECTACIONES”.

‘ 2021 v

Tipo de Evento(*):
‘ TSUNAMI v |

Exito

ANADIR
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1.- TSUNAMI

+ Afectaciones

2.- FENOMENO DEL NINO

+ Afectaciones

L DETALLE AFECTACION ACCIONES
1 DARDS EM L& INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA GENERAR BARRICADAS DE CONTENCION I ' o

Regresar Eventos

mm

Una vez que haya hecho clic en el botén “AGREGAR AFECTACIONES”, los eventos que
ingresd se mostraran y podra detallar las afectaciones haciendo clic en el botén “+7.
Tendra la posibilidad de editar estas afectaciones si es necesario.

ANADIR -

Una vez que haya ingresa-
do la informacion, haga clic en
“ANADIR” para que los datos
gueden registrados en el formu-
lario y pueda continuar con el
proceso.

Afectacion Descripcion(*):

‘ DANOS EN LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA v ‘
ICorrecto!

Acciones (*):

‘ REFORZAR LOS MUROS DE CONTENCION ANTE POSIBLES REPLICAS ‘

ICorrecto!

ANADIR

Después de haber ingresado las afectaciones para cada evento, puede hacer clic en el
botdn “SIGUIENTE” para continuar con el proceso en el apartado de Recursos.
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Tabla de Recursos

+ Recursos

DISPONIBLE ESTADO
# RECURSO CANTIDAD ACCIONES
sl NO BUENO MALO

1 Sefialética sl 17 12 5

s ]
2 Botiquin S| 5 2 3 _

En la seccion de Recursos, podra proporcionar detalles sobre la cantidad y el estado
de los recursos disponibles en su institucion educativa para la gestion de riesgos. Para
agregar nueva informacion, haga clic en el botén “+RECURSOS”. Si necesita modificar la
informacion ingresada, también puede hacer clic en el botdn de edicidén correspondiente.

H ... 3

Tipos De Recurso (*): Tipos De Recurso (*)

 Botiqul ‘ | Radio a baterias v
Otros K .
Disponibilidad(*): .:‘\I L NO
Extintor 2
ICorrecto!  |Correctol
Camilla
Megéfono Estado Bueno(*):
Radio a baterias ‘ 3 v ‘

Planta eléctrica

Linternas
Cartilla con No. de emergencias Estado Mala(*):
Sefialética | 2 v |

Mapa de recursos Caa

Sistema de alarma
0 Cantidad(*);
Sitio seguro

Podra seleccionar el tipo de recurso de la lista proporcionada, indicar si esta disponible
y asignar un valor numérico para representar su estado actual. Una vez que ingreso la
informacion debe dar clic en “ANADIR” para seguir con el proceso. Una vez que termi-
no de agregar los recursos, debe dar clic en “SIGUIENTE” y continuar con el espacio de
Amenazas.

Para determinar si los recursos son adecuados o inadecuados, consulte la tabla de
descripcion en la informacion al colocar el cursor sobre la opcion “ANADIR RECURSOS”.

e ll Republica
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£PUEDE AFECTAR LA
NIVEL DE SUSCEPTIBILIDAD DE LA

METITUCIGON NIVEL DE VULNERAEILIDAD
AMENAZ A
# AMEMAZA EDUCATIVAZ ACCIONES
51 NO BAJD MEDID ALTO BAJD MEDID ALTO
" ERUPCION ¥ . stTo
VOLCANICA inEs
2 TERREMOTO X ® ALTO

Tabla de Equiparacion

Percepcion de vulnerabilidad
BAJO MEDID ALTO
Susceptabilidad de la Amenaza

BAJO Riesgo Bajo Riesgo Bajo Rissgo Medio
MEDIO Riesgo Bajo Riesgo Medio Riesgo Alto
ALTD Riesgo Medio Riesgo Alto Riesgo Alto

Dentro de la seccion de Amenazas, se presentard una tabla en la que debera ingresar
informacion sobre las distintas amenazas que podrian afectar a su institucion. Haga clic
en el boton “+Amenazas” para afadir nueva informacion y también podra realizar modi-
ficaciones utilizando el botdn de edicion correspondiente.

ANADIR

Debera ingresar el tipo de amenaza y proporcionar

detalles sobre los tipos de afectaciones que podria

S e ‘ causar, el nivel de susceptibilidad de la amenaza y el

Sl nivel de vulnerabilidad. Una vez que haya completado
®s O estos campos, haga clic en “ANADIR” para avanzar.

orrecto!  ICorrecto!

Nivel de Susceptibilidad de la Amenaza (*)

T Toda la informacion ingresada se mostrara en la tabla
e principal.

Nivel de vulnerabilidad (*)

Osaso @meoio O awro
rrecto!  ICorrecto!

arrecta

ANADIR

Para identificar el nivel de riesgo y amenaza, usted debe utilizar la tabla de riesgos, remi-
tiéendose a la Guia.

Identificacién Del Nivel de Riesgo

Tabla de Nivel de Riesgo Bajo Tabla de Nivel de Riesgo Medios Tabla de Nivel de Riesgo Altos
BAJO MEDIO ALTO
TERREMOTO ERUPCION VOLCANICA
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A continuacion, usted deberd ingresar informacion para la identificacion puntos de
encuentro y zonas seguras de la Institucion, dando clic en el botén “+ ENCUENTROS”.

1.- Estructura afectada

TIPO DE NIVELES EDUCATIVOS QUE LO
# SITIO / NOMBRE DIRECCION ACCIONES

EVENTO OCUPAN

» Educacién General Bdsica -

Estructura Aulas de la unidad WESPERTIMA,
1 TEMBLOR
afectada educativa + Bachillerato - MATUTINA
+ Bachillerato - NOCTURNA

2.- PERDIDA DE EQUIPAMIENTO

Regrasar Riesgos

m

En esta seccidn, verd las amenazas que agrego previamente y deberd ingresar la infor-
macion relevante haciendo clic en el botén “+ENCUENTROS”. También tendra la opcion
de editar la informacion si es necesario.

ANADIR -

Debera ingresar la descripcion, el lugar vy el
tipo de evento en los campos correspon-
Encusnivo Descripaént®s dientes.

‘ Estructura afectada |

\Cormrectol

Ademas, debe seleccionar uno o varios de
los niveles educativos que utilizan ese es-

Encuentro Direccidn (*):

‘ Aulas de la Unidad Educativa v |

e pacio o infraestructura.

| TemBLOR v | Una vez ingresada la informacion debe dar

Niveles ducathvs aue o ocupan () clic en “ANADIR” y posteriormente, des-
Matutina Vespertina Rotire pués de haber ingresado todos los datos

@eschiterto O EducacionGeneral [ Bachilersto debe dar clic en “SIGUIENTE” para conti-

Bdsica

nuar con el apartado de Alarma.

ANADIR
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Tabla de Alarmas

# TIPO DE ALARMA DISPONIBLE ¢QUIEN ACTIVA? TIPO DE ALARMA ACCIONES

1 TONO DE EVACUACION RECTOR SIRENA

I & a
2 Estructura afectada Rector CAMPANA -

Para registrar informacion acerca de los mecanismos de alarma en situaciones de emer-
gencia, debe hacer clic en el botén “+ALARMAS”. Luego, tendra la opcidon de editar esta
informacion si es necesario.

ANADIR -

Tendra que proporcionar los detalles de la alarma,
etenm designar a la persona responsable de activarla y
[ estructur afecad | seleccionar una opcion de entre las que se le ofre-
cen para el tipo de alarma.

Responsable Alarma (¥):

‘ Rector \/| ,
Después de haber completado estos campos,
TiposDe orma _ haga clic en “ANADIR” para concluir. Toda la in-
E— | formacion que haya ingresado se presentara en la
MECHEBD tabla de alarmas.
TRIANGULO l
SILBATO
PITO
VIVA VOZ
Ministeric @] - CADEMA VALLEJODIEGD FERMAMNDD:
di Educacidin L DAHNESS.

U
Y
B » Tabla de Alanmas
31 DIAGHGETICD + Alarmasz -
2 7 PO O3 O ] TIPS DE ALARMK DISPONIBLE LOUIER ACTIVAT TIFG B
TOMGD DE EVACUATION RECTOR GIREMA
Estructura afectada Facin CAMPENA m
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4. PROPOSITO

Se desplegara una pantalla para ingresar el proposito y los

Ministerio P A .
de Educacién ®© Ob]etIVOS.

1. Proposito

O 1. DATOS INFORMA.. 2. Objetivo Estratégico
@ 2 GOBERNANZA > 3. Objetivo Operativo - Gestion
@ 3 DIAGNOSTICO > 4. Objetivo Operativo- Convivencia
5. Objetivo Operativo - Pedagdgico
O 5.DISENO 6. Objetivo Operativo - Seguridad y Salud

B 6 SEGUIMIENTO/EV..>

1.- Propésito/Misional

PRUEBAS

Al hacer clic en cada op-
cion, se desplegard un cua-
dro de texto. Debe ingresar la
informacion correspondiente
y luego hacer clic en el botdn
“GUARDAR”. La longitud de

4 los textos no puede superar
i) los 1.200 caracteres.

2.- Objetivo Estratégico

3.- Objetivo Operativo - Gestion

PRUEBAS

Recuerde que si no ha pro-
porcionado todos los datos
requeridos, el sistema no le
permitird proceder.

4.- Objetivo Operativo - Convivencia

PRUEBAS

5.- Objetivo Operativo - Pedagogico

FRUEBAS

6.- Objetivo Operativo - Seguridad y Salud

PRUEBAS
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5. DISENO

Ministerio O]
de Educacién ) - )
Al hacer clic en “DISENO”, se desplegara Ila

siguiente pantalla que contiene las siguientes

pestanas:
(O 1. DATOS INFORMA... s Gestidn
B 2.COBERNANZA > « Convivencia
[E) 3.DIAGNOSTICO > « Pedagdgico
(O 4. PROPOSITO * Seguridad y Salud

B 6.SEGUIMIENTO/EV..>

En cada pestafa se debe ingresar una o varias metas con
Sus respectivas acciones, esto segun las necesidades de Ia
institucion educativa. La forma de generar estas metas y acciones
estd detallada en la coleccidon de herramientas para la construccion
del Plan Educativo Institucional - Colmena.

° e Convivencia o Pedagdgico o Seguridad y Salud

Objetivo: PRUEBAS

MNueva Meta 4

METAS LOGROS ESPERADOS PRIORIDAD

0] | Seleccionaru

Por favor seleccione ur

Por favor ingrese descripeion del logro esperada. opcicn.

Guardar Editar
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Para ingresar las metas, debe hacer clic en el botdn “Nueva Meta (+)”. Nueva Meta +

En “Meta” se ingresara el nombre de la meta: I

Lograr la capacitacién del 90% de docentes

LOGROS ESPERADOS

En “Logros esperados” se ingresa el detalle del
.|| logro alcanzarse en la meta.

90% de docentes de la institucién capacitados

PRIORIDAD

Seleccionarw ()

En “Prioridad” se selecciona entre tres niveles: “Alta”, [ —
“Media” y “Baja”, segun la meta propuesta. ALTA

MEDIA

BAJA

Para agregar las acciones necesarias para alcanzar la meta, debe deslizarse a la derecha
hasta visualizar “Agregar Accidon+””. Asi podrd ingresar las acciones requeridas para lo-
grar el objetivo establecido.

0 e Convivencia e Pedagégico ° Seguridad y Salud
Objetivo: PRUEBAS

Nueva Meta +
GESTOR DE ALERTA
PRIORIDAD OPCION FECHA E
ACCION RESPONSABLE
INICID

Seleccionaru (D

- i Agregar Accion 4
Par favor seleccione una

apeian

Guardar Editar

o e Convivencia e Pedagagico o Seguridad y Salud
Objetivo: PRUEBAS

Nueva Meta 4

GESTOR DE ALERTA

ACCION RESPOMSABLE FECHA INICIO FECHA FIN OPCION
o - . - I} Ia I} Ia Eliminar
Seleccionar un responsable @ dd/mm /aaaa 9 O dd/mm/aasaa 4 O
J L J L J Accion
Par favor seleccione un responsable. Por favar seleccione una fecha. Por favar seleccione una fecha.

Guardar Editar
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GESTOR DE Al FRTA

RESPONSABLE

Seleccionar un responsable @ ‘ ‘ i

Por favor selecciona un responsable Per

Guardar Editar

Después de ingresar las acciones, se ngresa
el responsable que estard a cargo de cada
accion. Los responsables seran personas pertene-
cientes a la comunidad educativa. De esta manera,
se asigna la responsabilidad de cada accion a
personas involucradas con el trabajo de la insti-
tucion. Para mayor informacion consulte la colec-
cion de herramientas para la construccion del Plan
Educativo Institucional - Colmena..

FECHA INICIO FECHA FIN
|l dd / mm / aaaa 'Zi}] | dd / mm / aaaa
Una vez que se ha asignado el responsable de cha.
la accion, se procede a seleccionar las fechas de < [ diembre de 2023 | >
inicio y fin para dicha accion. Estas fechas in- un mar mié jue vie
dicaran el periodo durante el cual se llevara a 27 28 20 30 1 2 3
cabo la accion para lograr la meta estableci- 4 5 6 7 8 9 10
da. Las fechas a asignar no deben ser anterio- no2o1owo1s 16 17
res a la fecha del registro del PEIl. Es importante o0 0 2 B3
definir un plazo adecuado para asegurar el cumpli- » 2% 27 2 30 3
miento de los objetivos en el tiempo previsto. R
1] i
OPCION
Si desea eliminar alguna accidén, simplemente debe hacer clic en el botodn
Eliminar ., .
o gue se muestra para esa accion en particular.
)

OPCION

Si desea eliminar alguna meta, debe hacer clic en el botén que se

muestra para esa meta en particular.

Agregar Accion 4+

Eliminar Meta @

Para guardar, debe presionar el botdn “Guardar” que se encuentra en la
parte final de la pantalla.

Recuerde que si no ha proporcionado todos los datos requeridos, el sistema no le

permitird proceder.

Ministerio de Educacidn

34



En la pestana de Seguridad y Salud se mostraran tres metas obligatorias que se diferen-
ciaran porque estan sombreadas de otro color. Si la institucion lo requiere, se pueden

agregar mas metas a esta seccion.

o o Convivencia o Pedagdgico
Objetivo: PRUEBAS

Nueva Meta +

METAS LOGROS ESPERADOS PRIORIDAD

Capacitar actores educativos ante amenazas
identificadas a nivel territorial o los efectos Seleccionar una Pri
negativos de los eventos peligrosos ocumidos o

Ejecutar ejercicios de simulacro o simulacién ante S s

las amenazas identificadas a nivel territorial.

Ejecutar acciones para la gestion de recursos e . .
. A g Seleccionar una Pric

intervencion infraestructura educativa.

° Sequridad y Salud

OPCION

Agregar Accion 4

Agregar Accion +

Agregar Accion +

Una vez que haya ingresado toda la informacidn, encontrara | boton “FINALIZAR PRO-

CESO”.

Es importante tener en cuenta que al hacer clic en “FINALIZAR PROCESO”, va no

podra realizar cambios en ningin mdédulo. Si necesita hacer modificaciones, es reco-
mendable usar el botdn “ATRAS” para revisar y verificar que todo esté correcto.

o o Convivencia o Pedagdgico
Objetivo: PRUEBAS

Mueva Meta 4

METAS LOGROS ESPERADOS PRIORIDAD

Capacitar actores educativos ante amenazas
identificadas a nivel territorial o los efectos Seleccionar una Pric

negativos de los eventos peligrosos ocurridos o

Ejecutar ejercicios de simulacro o simulacion ante
las amenazas identificadas a nivel territorial.

Seleccionar una Pric

Ejecutar acciones para la gestion de recursos e
intervencion infraestructura educativa.

Seleccionar una Prit

Q) seouridady salud

OPCION

Agregar Accion =

Agregar Accion 4

Agregar Accion 4

< >
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Una vez que did clic en “FINALIZAR PROCESO”, se habilitaran tres botones: “IMPRIMIR
PEI”, “IMPRIMIR CODIGO CONVIVENCIA”, e “IMPRIMIR PGR” en donde usted podrd
descargar los documentos de constancia de registro del Plan Educativo Institucional.

o i ° Convivencia ° Pedagodgico

1. DATOS INFORMA_ Objetivo: PRUEBAS

2. GOBERNANZA Mueva Meta +

3. DIAGNOSTICO
METAS LOGROS ESPERADOS PRIORIDAD

O
B
B
O

4. PROPOSITO

Capacitar actores educativos ante amenazas :
Actores capacitados ante amenazas

identificadas a nivel territorial o los efectos I ALTA v I

6. SEGUIMIENTO/EV. negativos de los eventos peligrosos ocumidos o

[

Ejecutar ejercicios de simulacro o simulacién Ejercicios de simulacro ejecutados | ALTA o |

ante las amenazas identificadas a nivel territorial.

Ejecutar acciones para la gestion de recursos e Acciones de gestion ejecutadas | ALTA o |

intervencidn infraestructura educativa.

‘Guardar Editar

CONSTANCIA DE REGISTRO DEL PLAN EDUCATIVO
INSTITUCIONAL = CODIGO DE CONVIVENCIA g ‘

DDATOS INFORMATIVOS:

Ministerlo de Educaeion

IDAD EDUCATIVA GOMUNITARIA INTERGULTURAL
- . i § . 5 BILNGOE -S0AN BAUTISTA AGURREY

El Ministerio de Educacién de Ecuador certifica que el Plan Educativo Institucional ha sido
debidamente registrado, conforme el siguiente detalle

AMIE: OABOC014

VIGENCIA: 17002025 hasia 160826

Institucion Educativa: |UNIDAD EDUCATIVA FISCAL JUAN MONTALVO
5 —— CectgaArie [conarass Focha oa sstorscien =
e jpororest i 1 ACUBRDOS ¥ COMPROMISTS = =5 ==
Fecha de Registro: [2023.08-17 VIOA BN COMUNDAD:  son e fomas s aconamss e lane 13 parsares o 4 Frovnce auavas Goordenad X. 1701890
Nro. do Registro: A ———— commlange 1 egac dn s e i el s, e acoreman e ! — = s 5
o 5 "romOITR 7 VURrECE 94 W MUles GWETIOA0RS Qo€ SHEN 1 ek Daioled b e BT CoEET]
Vigenoi [ Ao a.n..w-ns o e echcali y 1 comaid sckep ln que tene inlaercia o NseLcCKn
e e, o B neccicus ¢ PG orce <orm e en o cuses ! Farocus (GUAYAGUIL CABECERA GANTOMAL Y CAPITAL FHOVINGIAL
con el in de que
e o U ol £ s 5 i prsre o [29006 - BELLAVSTA - UAPASINGUE

-—— oy s ot
El presente, se basa en los articulos 2, 7y 8 de la Le de Gomerdo Eletrics, Fimas y Mensales do provg i o

atos. Asimismo, bajo la disposicion de la Ley Orgh @ la Optimizacion y Eficiencia de Trémites om0 e £
Ramiitraives, mediants of cusl dspone Ia oplunizacien de lrimites adminictratvos can ol i do (oo Enenenicose 1 1€ S

garantizar el derecho de las personas a contar con una Administracion Piblica eficiente, eficaz, — e Lorem osum's il cvery et f e i s ypseting w—
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6. SEGUIMIENTO / EVALUACION

— ® Al hacer clic, se desplegaran el siguiente punto:
de Educacién

6.1 SEGUIMIENTO/EVALUACION

O 1. DATOS INFORMA... Este es el modulo mediante el cual el directivo de la Institucion
Educativa podra evidenciar el estado de las acciones detallas en el
@ 2. COBERNANZA > , . ~ . .
modulo de Disefio para hacer el el seguimiento de las acciones y
B 3.DIAGNOSTICO > procurar su cumplimiento.
(O 4. PROPOSITO ) ) ) )
Aqui se mostraran los resultados de cumplimento de cada eje:
(O 5.DISENO
B 6. SEGUIMIENTO/EV..~ * Gestidn
« Convivencia
6.1 SEGUIMIENTO/E... + Pedagdgico

* Seguridad y Salud

Cuando se despliegue el visualizador, la maxima autoridad de la Institucion Educativa debera
revisar los datos que fueron registrados en el médulo de Disefo en relacion a los cuatro ejes:
Gestion, Convivencia, Pedagdgico, Seguridad y Salud.

La autoridad principal de la institucion educativa visualizara las metas, los logros
esperados, los logros alcanzados (en un campo editable), la prioridad, la accion a

realizar, la persona responsable, y las fechas de inicio y finalizacion.

Adicionalmente, tendra acceso al gestor de alertas que presenta las siguientes variables:

Fecha de ejecucion: Esta variable es ingresada por la maxima autoridad y representa la
fecha en que se llevara a cabo la accion.

* Dias para vencimiento: Este valor es el nimero de dias que faltan para alcanzar la “fecha
fin” de cada accion.

e Estado: Existen tres estados: en proceso significa que la accion esta en el tiempo éptimo
de ejecucion; ejecutado significa que la accion se realizd dentro del tiempo planificado y
no tiene alerta alguna en el sistema y Vencido significa que la accion no se ejecutd en el
tiempo planificado.

e Alerta: Es el aviso semaforizado establecido en funcion del estado de la accion. Hay tres
tipos de alertas a tiempo de color verde; proxima a vencer de color amarillo y vencida de
color

* Resultado: Es el porcentaje, del cumplimiento de cada accion y constituye una parte del
cumplimiento de la meta. os resultados de acciones y metas le permiten a la instituciéon
educativa verificar el porcentaje de cumplimiento de su Plan Educativo Institucional.

37 7Rep0b\ica
del Ecuador



A continuacion se presentan la forma en la que se visualizard en cada eje el gestor de
alertas:

Gestion

o Gestion e Convivencia e Fedagogica o Seguridad y Salud e Resultados

METAS LOGROS ESPERADOS LOGROS ALCANTADOS PRIORIDAD
ACCION

BUSQUEDA ACTIVA DE DOCEMTE

AUMENTAR EL FARQUE DE DOCENTES AUMENTAR AL MENOS 5 DOGENTES ALTA O INGLES

EN 15% OE INGLES CONTRATACION DE HEAD HU
PARA INGLES

CONSEGUIR  FINANCIAMIENTO
‘200000 USD

MEJORAR LAS CANCHAS DE FUTBOL CAMBIAR EL SISTEMA DE RIEGD MEDIA O
MEJORAR EL SISTEMA DE ACOP
AGUA LLUVIA

Convivencia

o Gestion e Convivencia e Pedagégico o Seguridad y Salud o Resultados

METAS LOGROS ESPERADOS LOGROS ALCANZADOS PRIORIDAD
ACCION

MEJORAR LA CONVIVENCIA DEL :SLNLSYITS:SJ‘R QéJNE NOBASCEHILFT;E'(I':(E ALTAO CAPACITACION A ALUMNO:
ALUMNADO EN UN 40% TECNICO HASTA FIN DE ARO DOCENTES EN BULLYING

Pedagdgico

o Gestion o Convivencia o Pedagdgico o Seguridad y Salud e Resultados

LOGROS
METAS LOGROS ESPERADOS PRIORIDAD
ALCANZADOS
ACCION RESPON!
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Seguridad y Salud

ﬂ Gosibin ﬂ Corifiencia ﬂ Podagdgico o Soguridad y Salud n Aesuliados

METAS LEGROS ESPERADOE LG ROS ALCARZADDS SEI0RIDAD

AT

geicidos de  ain

mulacks  anbe  las

denlificadas a mivel el

'.:Il:""r MCCDNEE I:HIM s I_|Iil: on :II-
FECUMSOE @ inBvencidn nfraesiruchrs

educairne

Caopacitar actores educativos  ande
amenazas idertifcadas & nhe
ferriioral o los efecios negatives de
05 fntcs pelgosos ccumides o on
HBCunion

Finalmente, en la pestafna de Resultados la instiitucion educativa podra visualizar el
porcentaje de cumplimiento por cada eje.

o Gestidn e Convivencia 0 Pedagdgico 0 Seguridad y Salud e Resultades
EJE SEGUIMIENTO PORCENTAJE %
Gastion 0%
Convivencia 0%
Pedagdgico 0%
Seguridad y Salud 0%

Recuerde que para atender observaciones, inquietudes y problemas que puedan surgir
al utilizar la aplicacion, hemos establecido los siguientes dos canales de comunicacion:

Nivel Técnico (problemas con el funcionamiento del sistema, errores tecnolégicos):
Si necesita asistencia para resolver problemas técnicos o errores relacionados con el
funcionamiento del sistema, puede contactarnos en soporte.colmena@educacion.gob.ec.

Nivel Funcional (observaciones e inquietudes sobre la metodologia de construccién
de los instrumentos de gestion escolar y su aplicacion): Si tiene comentarios, dudas o
sugerencias sobre la metodologia y su implementacion, puede comunicarse a través de
gestionescolar@educacion.gob.ec.

Estos canales estan diseflados para proporcionar el apoyo necesario y asegurar que su
experiencia al usar la aplicacion sea fluida y efectiva.
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PREGUNTAS FRECUENTES EN EL USO DEL APLICATIVO COLMENA

1. éPor qué no puedo generar una nueva contrasena?

Si después de resetear la contrasefa no se obtiene el resultado esperado, posiblemente se deba
a que la cédula o correo electronico ingresado no son los correctos.

En este caso se debe intentar con el correo institucional y el personal, la mayoria de los ca-
sos se solucionan con este paso. Si el problema persiste se debe enviar un correo
electrénico a soporte.colmena@educacion.gob.ec para revision.

2. éCémo debo generar una contrasena cuando el sistema no me lo permite?

Se debe dirigir a: https://servicios.educacion.gob.ec/cas-educacion/login.

En la pantalla elegir la opcidn “Olvidé mi contrasefa” y en la siguiente pantalla ingresar
el numero de cédula y el correo electronico (intentar con el correo institucional o el
personal), a continuacion, le llegara al correo registrado, un mensaje del Sistema CAS (Centro de
Administracion de Seguridades), con un enlace para ingresar la nueva contrasena.

3. éPor qué no puedo ingresar al aplicativo, a pesar de haber reseteado
la contraseiia?

Si no puede ingresar al sistema, seguramente no se encuentra en el listado de las
instituciones que deben acceder al Aplicativo Colmena durante este afio lectivo. Favor consultar
la coleccion de herramientas para la construccidn del Plan Educativo Institucional - Colmena.

También se puede presentar este problema cuando la contrasefa ingresada ha
caducado, para solucionarlo debe seguir los pasos de la pregunta 1.

4. éPor qué aparezco como directivo vinculado en una institucion educativa a
la que no pertenezco?

Esto se presenta cuando su contrato en el sistema de Gestion Docente (SGD) aun esta registra-
do en otra institucion. Para solucionar este inconveniente, debe acercarse a Distrito Educativo
correspondiente y solicitar se legalice su contrato. Posterior a este proceso podra acceder a la
institucion a la cual se le han asignado funciones actualmente.

5. éPor qué al ingresar al aplicativo aparecen mis datos en la parte superior
de la pantalla, pero en el resto de la pagina no?

Esto se debe a la resoluciéon de la pantalla del dospositivo utilizado.
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6. éPor qué los datos de mi institucion aparecen desactualizados en el
aplicativo?

Se debe continuar llenando la informacidén en el Aplicativo Colmena, vy en el periodo correcto,
la autoridad institucional debe solicitar en la Direccion Distrital correspondiente la actualizacion
de informacion.

Es importante indicar que en la aplicacion COLMENA la informacion que se visualiza en la opcion
DATOS INFORMATIVOS es consumida de la informacion oficial de las aplicaciones Gestion de
Inscripcion y Asignacion - GIA, Gestidon de Instituciones y Establecimientos Educativos - GIEE
y Sistema de Gestidon Docente - SGD, la misma no puede ser modificada desde la aplicacion
COLMENA, por lo que para cualquier cambio de dicho informacion la Institucion Educativa tiene
realizar la respectiva actualizacion mediante procesos definidos de areas funcionales, es decir la
Direccidn Distrital y/o Coordinaciéon Zonal.

7. En la seccién de GOBERNANZA, épor qué cuando quiero ingresar docentes
en el Comité, el aplicativo me dice que dicho docente no pertenece a la
institucion?

Esto se debe a que el sistema toma el listado de docentes que poseen contrato en la ins-
titucion educativa, los que no aparecen, deben regularizar el registro del contra-
to en el departamento de Talento Humano del Distrito Educativo para la actualizaciéon
correspondiente en el Sistema de Gestidon Docente (SGD).

8. é¢Por qué no puedo cargar el proyecto innovador de mi institucion?

Los proyectos innovadores se podran cargar luego de un afo de vigencia del Plan
Educativo Institucional (PEI) consignado en el aplicativo. Esto es porgue los proyectos son eva-
luados para que puedan constituir el PEI de la institucién y pasen a formar parte del Laboratorio
de Innovacion; si un proyecto de innovacion no cumple con los requisitos necesarios no es apro-
bado y la institucidn deberd seguir trabajando con su PEI vigente. Si requiere mas informacioén
sobre los proyectos innovadores visite la pagina del Laboratorio de Innovacién Educativa del
Ecuador (https://educacion.gob.ec/laboratorio-innovacion-educativa)

9. éPor qué no puedo pasar a la siguiente seccién del aplicativo?
El ingreso de la informacidn en el Aplicativo Colmena es secuencial, es decir, el

registro de la informacién va en el orden que establece la metodologia para la
construccion participativa de los instrumentos de la Gestién Escolar.
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