Qompcs i INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 12518

o Ciudadana y Control Social
Ecuador Mamallaktapak Runa Tantanakuymanta
Nawinchinamaniapash Hatun Tantanakuy
L — PERIODO 2023
DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION DISTRITAL 09D15 EMPALME - EDUCACION
RUC: 0968601020001
REPRESENTANTE LEGAL CIRO ERNESTO VELIZ ALCIVAR
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: EOD
PERTENECE A: MINISTERIO DE EDUCACION

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

‘ COBERTURA E UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

Nivel N° DE N° DE USUARIOS COBERTURA [c]N[=Xe} NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIC
UNIDADES
537

e el

18 tps://educacionecl’
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/martha_zavala_educac
ion_gob_ec/ERDdJIMnayZIAj30a
gMmhjdOBWK5cvDmwOCRPVQUgPIQILQ?e=AMfLR7

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA SI DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD it OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES NO SIN SIN SIN
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NO S/IN S/N S/N
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO S/N S/IN S/N
HUMANA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/IN S/N
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES NO SIN SIN SIN

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICAGION PARTIGIPATIVA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA IN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO No

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
IMPLEMENTADOS EN EL ANO

AUDIENCIA PUBLICA NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS 4 NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA

NO 0 NO APLICA

OTROS



PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
oNO WEB DE LA INSTITUCION

Conformacion del equipo de rendicion de cuentas: Unidad de https://educacionec-
FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa Desconcentrada  my.sharepoint.com/:b:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob_ec/EUG-
(EOD) y Unidad de Atencion. NKDZV61MmPH1gq80obkMBOFCixUa7HYe_DYpXKzysGQ?e=KaY4DE

Sl Se elabord la Rendicién de cuentas 2023 en base a los ejes de trabajo:  https://educacionec-

1.- El primer eje, Resiliencia Generacional, se centra en la capacidad de = my.sharepoint.com/:b:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob_ec/EUG-
la comunidad educativa para superar adversidades y adaptarse a los NKDZV61MmPH1qq8obkMBOFCixUa7HYe_DYpXKzysGQ?e=KaY4DE
cambios. Esto implica programas de apoyo 2.- Revalorizacion

Profesional, busca elevar el prestigio y reconocimiento de la labor

docente. A través de incentivos, formacién continua y condiciones

FASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE laborales dignas, se estimula el compromiso y la excelencia en la
CUENTAS ensefianza, garantizando asi una educacion de calidad. 3.- Por tltimo,
el tercer eje, Apropiacion Comunitaria, enfatiza la participacion activa de
la sociedad en la gestion y mejora de la educacion. Se promueve la
creacion de espacios de didlogo y colaboracién entre escuelas,
familias, autoridades locales y otros actores comunitarios, fomentando
asi un sentido de corresponsabilidad y pertenencia hacia el sistema
educativo
Sl Evaluacion de la Gestion Institucional: Unidad de Administracion https://educacionec-
. Financiera (UDAF), Entidad Operativa Desconcentrada (EOD) y Unidad = my.sharepoint.com/:b:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob_ec/EUG-
FASE1  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: de Atencién, mediante los diferentes registros emitidos por estos NKDZV61MmPH1qq8obkMBOFCixUa7HYe_DYpXKzysGQ?e=KaY4DE
departamentos
Sl Llenar el Formulario de informe de rendicién de cuentas establecido por  https://educacionec-
EASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de Atencién, en base a los my.sharepoint.com/:b:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob_ec/EXIVZuiK5
ESTABLECIDO POR EL CPCCS movimientos financieros se presentan los estados de ingresos y 4dPtMiL98j9zioB7nyzHVgozH-057INN2bjDw?e=LMfIkg
cedulas presupuestarias de gastos del afio 2023
Sl Redaccién del Informe de rendicion de cuentas https://educacionec-
FASE1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS my.sharepoint.com/:w:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob_ec/EcLgpxn
WWhJGrT50GOkvThcBsY6ha47vvsaPGN4Wm1dxHA?e=UuVMRb
Sl Socializacion interna y aprobacion del Informe de rendicion de cuentas  https://educacionec-
FASE 1 ggﬁaglzcﬁ\f I'%%ﬁéﬁ?mé ;c/;; ﬁgg?g ISEI I?cl)ESL IIR'\IIEFSOF’%%EA?EELES por parte de los responsables. my.sharepoint.com/:w:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob_ec/EcLgpxn
WWhJGrT50GOkvTheBsY6ha47vvsaPGN4AWm1dxHA?e=UuVMRb
Sl Difusién del Informe de rendicion de cuentas a través de distintos https://educacionec-
FASE 2 B:;gm?g?&tg\ggRME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE medios, remitié por WhatsApp, mensajes, comunicados, carteles, radio ~ my.sharepoint.com/:b:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob_ec/EUG-
NKDZV61MmPH1qq80bkMBOFCixUa7HYe_DYpXKzysGQ?e=KaY4DE
) Sl Se realizaron varias pruebas, varias reuniones para definir todo las https://educacionec-
FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS actividades del 2023 que se indicaron en el informe de rendicién de my.sharepoint.com/:b:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob_ec/EUG-
cuenta NKDZV61MmPH1qq8obkMBOFCixUa7HYe_DYpXKzysGQ?e=KaY4DE
Sl Realizacion del evento de rendicion de cuentas https://educacionec-
FASE 2 EEJAEIJ_/!AZDTI\LSRN DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA my.sharepoint.com/:p:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob_ec/EU2G_Ef
d4Y50nz7TcqYTiRgBpzuDl_R45KZhxjNajU3WCA?e=PCGjHK
) . Bl Se realizd la Rendicion de cuenta 2023 el dia 12 de marzo 2024 alas https://educacionec-
FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO 10H00 my.sharepoint.com/:p:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob_ec/EU2G_Ef
d4Y50nz7TcqYTfRgBpzuDI_R45KZhxjNaju3WCA?e=PCGjHK
Sl En base a la Rendicion de cuenta virtual se realizaron algunos aportes  https://educacionec-
FASE 2 INCORPQRACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE y compromisos. Dar soluciones a problemas internos de varias IE del my.sharepoint.com/:b:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob_ec/EeQtSuH
RENDICION DE CUENTAS Distrito 09D15 Ayudar a incluir a estudiantes con capacidades KQUBHu6D681r5ifcBhcOQrXRmIsPTCR8FYroT1Q?e=L79i27
especiales, Visitar a menudo las comunidades
Sl Se Se ingresan datos tanto del Informe como de los formularios en este  https://educacionec-
FASE 3 ‘Erglsggggf:hlgggggggf|ﬁgggﬁéogNDEELcslleET,\gN/TE\)/AlLR‘lC'SELCS A sistemadatos tanto del Informe como de los formularios en este sis my.sharepoint.com/:b:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob_ec/EXIVZuiK5
4dPtMiL98j9zioB7nyzHVgozH-057INN2bjDw?e=LMfIkg
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: OMANTENER EL iIMPETU DE ATENCION A TODO EL PERSONAL DOCENTE Y COMUNIDAD EDUCATIVA.

0 GESTIONAR PARA DAR SOLUCIONES A LOS PROBLEMAS A LAS POSIBLES NECESIDADES QUE TENGAN LAS DIFERENTES INSTITUCIONES DEL CANTON
0 BRINDAR EL ACOMPANAMIENTO A TODO EL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

0 CUMPLIR CON LAS METAS PROPUESTA

0 SER MAS EMPATICOS A LA HORA DE TRABAJAR CON LOS COMPANEROS DE LABORES

0 IDENTIFICAR DIFICULTADES QUE SE ENCUENTREN EN EL DISTRITO 09D15 Y BUSCAR SOLUCIONES QUE AYUDEN A MEJORAR EL DESEMPENO

0 PLANTEAR OBJETIVO PARA EL BIEN COMUN DEL DISTRITO

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO
LA RENDICION DE CUENTAS N° DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

ANTE LA CIUDADANIA:

12/03/2024 23
3 19 0 1 1 2

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORO EL PORCENTAJE DE DESCRIPCION DE RESULTADO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
CIUD:;EV\TSEEN LA AL EESIDE
GESTION CUMPLIMIENTO

INSTITUCIONAL?

(PONGA Si O NO)
? Seguir incorporando al Sistema Nacional de Educacion a personas en edad Sl 51-75 Se cumple en un porcentaje lo que solicitd la comunidad en  https://educacionec-
escolar con necesidades educativas especiales asociadas o no a una el afio anterior de la Rendicion de cuenta my.sharepoint.com/:w:/g/personal/flor_herrera_educ
discapacidad. ? Seguir brindando mantenimiento de infraestructura a bares acion_gob_ec/EVApHFW1Cb10OqWRKP_XApSEBfA
escolares en instituciones educativas. ? Intervenir en las instituciones j570BGwWCcALQONcNmvsaQ?e=7Lxaks

educativas que requieran de urgencia mantenimiento de infraestructura. ?
Incrementar docentes capacitados para que brinden apoyo psicopedagégico
en las Instituciones Educativas. ? Continuar con el programa del proyecto
EBJA, que en la actualidad es una ayuda para los jévenes que no tuvieron el
alcance de culminar sus estudios. ? Realizar las RENOVACION de
resoluciones de permiso de funcionamiento de aquellos establecimientos
educativos que tiene su vigencia en el periodo 2020- 2021 de sostenimiento
fiscal y otros, ahora que hay los lineamientos.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE L PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE DESTINO A VERIFICACION PUBLICADO EN

VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/
flor_herrera_educacion_gob_ec/E

Radio 1 0,00 % 0,00 % 0,00 % UG-
NKDZV61MmPH1qq80bkMBOFCi
xUa7HYe_DYpXKzysGQ?
e=KaY4DE

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/
flor_herrera_educacion_gob_ec/E

Prensa 2 0,00 % 0,00 % 0,00 % UG-
NKDZV61MmPH1qq80bkMBOFCi
xUa7HYe_DYpXKzysGQ?
e=KaY4DE



https://educacionec-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/

flor_herrera_educacion_gob_ec/E
Television 1 0,00 % 0,00 % 0,00 % UG-
NKDZV61MmPH1qq8obkMBOFCi
xUa7HYe_DYpXKzysGQ?
e=KaY4DE

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/
flor_herrera_educacion_gob_ec/E

Medios digitales 1 0,00 % 0,00 % 0,00 % UG-
NKDZV61MmPH1qq8obkMBOFCi
xUa7HYe_DYpXKzysGQ?
e=KaY4DE

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPT; PONGA SI O NO

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP NO APLICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP NO NO APLICA

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

‘ LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO NO APLICA

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO NO NO APLICA

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS cumpd’fmwo DESCRIPCION DE LA GESTION POR
EXCLUSIVAS DE LA GESTION RELS
2. Inclfementar el acceso, permanenciay culminacién de P[ngL‘EiD CLO’\;;LL‘EES
estudios en todos los niveles, con énfasis en los grupos META 0s
vulnerables de atencion prioritaria, asi como en las
comunidades rurales, pueblos y nacionalidades. 1 IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS Y MECANISMOS 100 100,00 8078,00 8078,00 % IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS Y

PARA ABORDAR RIESGO DE ABANDONO Y LOS

BAJOS NIVELES DE APRENDIZAJE

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION

PRESUPUESTO PLANIFICADO

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:

PRESUPUESTO
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE

LA GESTION

MECANISMOS PARA ABORDAR
RIESGO DE ABANDONO Y LOS BAJOS
NIVELES DE APRENDIZAJE

8078,00 %

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 01 (Actividad 002) ADMINISTRACION Y $59.657,97 $5.555,74 9,31% https://educacionec-

GESTION DE BIENES Y SERVICIOS my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob
_ec/EVomQJFO_dBKgEivPZYdV2QBfmBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=KqSnz5

PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 01 (Actividad 005) ADMINISTRACION Y $323.266,00 $323.266,00 100,00 % https://educacionec-

GESTION DEL TALENTO HUMANO my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob
_ec/EVomQJFO_dBKgEivPZYdV2QBfmBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=KqSnz5

PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 01 (Actividad 011) ADMINISTRACION Y $46.167.820,00 $46.167.820,00 100,00 % https://educacionec-

GESTION DE LA REMUNERACION INSTITUCIONAL my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob
_ec/EVomQJFO_dBKgEVPZYdV2QBfmBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=KqSnz5

PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 01 (Proyecto 001 Actividad 001) JUBILACION $837.652,50 $837.652,50 100,00 % https://educacionec-
DOCENTES my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob
_ec/EVomQJFO_dBKgEivPZYdV2QBfmBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=TK4ylX
PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 01 (Proyecto 001 Actividad 003) JUBILACION $52.432,50 $52.432,50 100,00 % https://educacionec-

CODIGO DE TRABAJO my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob
_ec/EVomQJFO_dBKgEivPZYdV2QBfmBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=psasLk

PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 55 (Actividad 004) ADMINISTRACION Y $2.475,42 $24.756,42 1000,09 % https://educacionec-

GESTION DE LA REMUNERACION DEL SAFPI'Y NAP my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob
_ec/EVomQJFO_dBKgEVPZYdV2QBfmBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=Y2PUnh

PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 55 (Actividad 002) ADMINISTRACION Y $3.552.056,16 $3.552.056,16 100,00 % https://educacionec-

GESTION DE LA REMUNERACION DE TTHH EDU my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob

INICIAL _ec/EVomQJFO_dBKgEVPZYdV2QBimBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=cx9khd

PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 55 (Actividad 003) PROVISION DE $525,03 $525,03 100,00 % https://educacionec-

RECURSOS NECESARIOS PARA LA NORMAL my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob

OPERACION DE LAS INSTITUCIONES _ec/EVomQJFO_dBKgEivPZYdV2QBfmBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=BFZVYN

PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 56 (Actividad 001) ADMINISTRACION Y $8.508.781,83 $8.508.781,83 100,00 % https://educacionec-

GESTION DE LA REMUNERACION DEL TT.HH DE EGB my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob
_ec/EVomQJFO_dBKgEivPZYdV2QBfmBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=0hVeKM

PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 56 (Actividad 002) PROVISION DE $38.219,18 $38.219,18 100,00 % https://educacionec-

RECURSOS NECESARIOS PARA LA NORMAL my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob

OPERACION DE LAS INSTITUCIONES _ec/EVomQJFO_dBKgEivPZYdV2QBfmBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=rtBl2W

PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 57 (Actividad 001) ADMINISTRACION Y $1.547.801,94 $1.547.801,94 100,00 % https://educacionec-

GESTION DE LA REMUNERACION DE TTHH my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob

BACHILLERATO _ec/EVomQJFO_dBKgEivPZYdV2QBfmBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=RoTUF2

PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 57 (Actividad 002) PROVISION DE $46.053,71 $46.053,71 100,00 % https://educacionec-

RECURSOS NECESARIOS PARA LA NORMAL my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob

OPERACION DE LAS INSTITUCIONES _ec/EVomQJFO_dBKgEivPZYdV2QBfmBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=BZXh0B

PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 58 (Actividad 001) GESTION DE LA $89.523,25 $89.523,25 100,00 % https://educacionec-

EDUCACION PARA PERSONAS CON ESCOLARIDAD my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob

INCONCLUSA _ec/EVomQJFO_dBKgEiVPZYdV2QBfmBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=3fR6iG

PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 58 (Actividad 002) ADMINISTRACION Y $293.468,53 $293.468,53 100,00 % https://educacionec-

GESTION DE LA REMUNERACION PARA OFERTAS my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob

EXTRAORDINARIAS _ec/EVomQJFO_dBKgEiVPZYdV2QBfmBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=TuJ2PE

PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 59 (Actividad 006) ADMINISTRACION Y $1.231,13 $1.261,13 102,44 % https://educacionec-

GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
BACHILLERATO TECNICO

my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob
_ec/EVomQJFO_dBKgEivPZYdV2QBfmBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=1SsUm7



PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 59 (Actividad 008) DOTACION Y $82.222,93 $82.222,93 100,00 % https://educacionec-
MANTENIMIENTO DE RECURSOS EDUCATIVOS my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob
_ec/EVomQJFO_dBKgEivPZYdV2QBfmBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=XRpx8C

PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 59 (Actividad 012) GESTION PARA LA $3.500,00 $3.500,00 100,00 % https://educacionec-
ENTREGA DE RECURSOS EDUCATIVOS my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob
_ec/EVomQJFO_dBKgEivPZYdV2QBfmBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=6T1ska

PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 59 (Actividad 015) REGULACION APOYO Y $400,00 $400,00 100,00 % https://educacionec-
SEGUIMIENTO A LA GESTION DE LAS my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob
INSTITUCIONES EDUCATIVA _ec/EVomQJFO_dBKgEiVPZYdV2QBfmBPCVyHStyCQ251zgu
57Q?e=0JrCFS
PROGRAMA Y/O PROYECTO Programa 60 (Actividad 001) MANTENIMIENTO A LA $243.707,00 $243.707,00 100,00 % https://educacionec-
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA my.sharepoint.com/:x:/g/personal/flor_herrera_educacion_gob

_ec/EVomQJFO_dBKgEIVPZYdV2QBiMBPCVyHStyCQ2512gu
57Q?e=5jUVh2

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $61.850.795,08 $61.819.003,85 99,95 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICAD GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICAI EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$1.584.693.394,00 $1.374.333.581,00 $1.374.217.649,00 $210.359.813,00 $209.880.178,00 99,96 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION ESTADO A LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC EN LA PAG. WEB DE
INSTITUCION
CATALOGO ELECTRONICO NUmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$96.531,38 $96.531,38 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/karen_wonsang_educacion_gob_ec/End
HbpxNrMIJIxcakRvigfcBMgOws36xoFqgHIMu5-A_ng?e=XRFaAh

INFIMA CUANTIA NGmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$709.985,00 $709.985,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/index.
php?swin=XNNLF&err=2

Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$237.407,75 $23.740.775,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/karen_wonsang_educacion_gob_ec/Evttl
SA_REFMr_RikX146GABwOzwou52XEp7peH1zLS1Aw?e=WmIWyK

MENOR CUANTIA OBRAS

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR LINK

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

PAG. WEB DE LA INSTITUCION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO WEB DE LA INSTITUCION

RECOMIENDA

DE LAS
RECOMENDACION
ES

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN ' S/N S/N 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR



