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Mapa geográfico  

 

 

El Distrito 14D05 Taisha-Educación está conformado por 146 instituciones educativas, 

que en el periodo enero - diciembre 2023 ha implementado acciones que garanticen el 

acceso y permanencia de los y las estudiantes en el sistema educativo de las parroquias 

Taisha, Macuma, Tuutinentsa, Pumpuentsa y Huasaga, pertenecientes al cantón Taisha, 

provincia de Morona Santiago 

 

Ilustración 1: Mapa de Distrito 14D05 Taisha y sus circuitos 
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1. Presentación 

 

DATOS GENERALES: 

 

INSTTUCION:          Dirección Distrital 14D05 Taisha-Educación 

 

REPRESENTANTE LEGAL:          Lcd. Olga Marlene Erazo Medina 

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:       1 enero al 31 de diciembre del 2023.  

 
CANTON:         Taisha 

 
PROVINCIA:          Morona Santiago 

 

 
La Dirección Distrital de Educación 14D05, cuya sede administrativa se encuentra 

ubicada en la ciudad de Taisha, está integrada por las Parroquias: Taisha, Mauma, 

Tuutinentsa, Pumpuetsa, Huasaga  (18.437 habitantes) con una extensión de 6090.000 

Km2, conformada por 9 circuitos Educativos, lo que representa el 18 % . 

 

En su gran mayoría, las Parroquias del Cantón Taisha están constituidos por población 

blanco-mestiza e Indígena Shuar, Achuar y Kichwa, asentados en zonas urbanas y 

cabeceras parroquiales, que se encuentra asentado principalmente en las zonas 

rurales de las parroquias del cantón. 

 

El presente informe está basado en las actividades realizadas durante todo el año 

2023, el cual recoge toda la información de las actividades desarrolladas en el Distrito 

14D05 Taisha - Educación que con dedicación y gratitud siempre al servicio de la 

comunidad educativa se ha trabajado arduamente; para dar respuesta a las múltiples 

necesidades que se presentan en cada una de las instituciones educativas 

pertenecientes a esta jurisdicción. 
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2. Glosario de siglas 

 

AMIE: Archivo Maestro de Instituciones Educativas. 

NAP: Nivelación y Aceleración Pedagógica. 

NEE: Necesidad Especial Educativas. 

EOD: Entidad Operativa Desconcentrada. 

UDAI: Unidad Apoyo a la Inclusión. 

EBJA: Educación Básica de jóvenes y Adultos. 

SESEIB: Secretaria del sistema de Educación Intercultural Bilingüe. 

DECE: Departamento de Consejería Estudiantil. 

EGB: Educación General Básica. 

PICE: Plan Institucional de Continuidad Educativa. 

MOSEIB Modelo del Sistema de Educación Intercultural Bilingüe. 

e-SIGEF Sistema Integrado de Gestión Financiera. 

CAS: Centro de Atención de Servicios. 

ASRE: Apoyo Seguimiento y Regulación a la Educación. 

POA: Plan Operativo Anual. 

PAI: Plan Anual de Inversión. 

GIEE: Gestión de Instrucción y Establecimientos. 

PCEI: Personas con Escolaridad Inconclusa. 

APT: 
Fortalecimiento al Acceso, Permanencia y Titulación con Énfasis en Inclusión y a lo Largo de 
la Vida. 

PPE: Programa de Participación Estudiantil. 

MOGAC: Módulo de Gestión y Atención Ciudadana. 

QUIPUX:  Sistema de Gestión Documental. 

BI:  Bachillerato Internacional. 

BTP:  Bachillerato Técnico Productivo. 

AC: Adaptaciones Curriculares. 

IE: Instituciones Educativas. 

PAC: Plan Anual de Contratación 

GIA: Gestión de inscripciones y asignaciones 
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3. Introducción 

 

La rendición de cuentas es indispensable para que la sociedad conozca y evalúe las 

acciones del Estado, ejecutadas anualmente por las instituciones y las entidades del 

sector público. Esta rendición debe contemplar el enfoque de derechos, los 

resultados esperados y obtenidos, los recursos financieros empleados y los métodos 

utilizados para su gestión. Las instituciones establecerán mecanismos para 

garantizar la transparencia de sus acciones, así como planes y programas que 

faciliten la participación de la ciudadanía en su gestión (Art.45, LOPC, 2010). 

 

 

Mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0015-14 fueron cerradas y asumidas por las 

nuevas Unidades Administrativas Direcciones Distritales de Educación, por los en 

cumplimiento de aquello el Ministerio de Educación emite el Acuerdo Ministerial 

N° 047-12 de fecha 25/01/2012, mediante el cual se crea dentro de la jurisdicción de 

la coordinación zonal 6, el Distrito Educativo Interculturales y Bilingüe “TAISHA”, 

ubicado en el cantón Taisha, provincia de Morona Santiago. 

 

 

 

La Dirección Distrital 14D05 Taisha – Educación, es una EOD 6720 que pertenece a 

la Coordinación Zona 6 del Ministerio de Educación, administra instituciones 

educativas de sostenimiento fiscal y fiscomisional para atender a niños, niñas y 

jóvenes de las comunidades de la jurisdicción. Para atender la oferta educativa el 

distrito cuenta con 8 Servidores Públicos en planta Administrativa: Asesoría 

Jurídica, Administrativa Financiera, Talento Humano, UDAI y Atención Ciudadana; 

sin embargo 4 divisiones como Planificación, Administración Escolar, Apoyo 

Seguimiento y Regulación, TICS y Administrativa no se ha tenido personal 

Administrativo para dar cumplimiento al 100% de las actividades encomendadas: 

595 docentes; 9 Circuitos Educativos conformada por Instituciones Educativas del 

Distrito 14D05 Taisha – Educación: 
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Gráfico 1:  Estructura Distrital de Ministerio de Educación  

 

 

 

 

 

 

 

                            Fuente: Estructura Orgánica de la Dirección Distrital 14D05 Taisha-Educación 

 

Durante el año 2023 se ha centrado en trabajar con la ética que ha guiado su modelo 

educativo como es “La educación es un derecho fundamental”, para esto dentro del 

Plan Estratégico Institucional del año 2021-2025 del Ministerio de Educación, como 

Instrumento de planificación de logros y desafíos alcanzados en el transcurso de la 

crisis sanitaria por el Covid-19, garantiza el derecho a la educación estructurándose en 

cinco “A”  del derecho a la educación: 1) Asequibilidad, 2) Accesibilidad, 3) 

Aceptabilidad, 4) Adaptabilidad y 5) Apertura y rendición de cuentas. 

La Dirección Distrital 14D05 Taisha-Educación, las diferentes unidades Distritales 

realiza sus actividades y procesos en base al Acuerdo Ministerial 020-12, a 

disposiciones de la Subsecretaría de Educación del Distrito Metropolitano de Quito y 

del Ministerio de Educación. 

La División Distrital de Apoyo seguimiento y regulación a la Educación (ASRE)dentro de 

sus competencias cumplió con los tiempos establecidos el proceso de titulación de 

estudiantes de las ofertas ordinaria y extraordinaria de todos los sostenimientos de 

régimen Sierra, Bachillerato en Ciencias , Técnico (BT) y Bachillerato Técnico 

Productivo (BTP) de todos los  sostenimientos, atención a las solicitudes presentadas 

en el Distrito para la culminación de titulación entre otros durante el período lectivo 

2022- 2023. 
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La Unidad Distrital de Apoyo a la Inclusión (UDAI) es una unidad especializada y 

técnicamente implementada a nivel territorial para la atención a los y las estudiantes 

en situación de discapacidad a través de la evaluación, asesoramiento, ubicación e 

intervención psicopedagógica en los diversos programas y servicios educativos, en 

todas las modalidades de atención y en todos los niveles del sistema educativo. 

Desde enero 2023 hasta diciembre del 2023, a través de la unidad de atención ciudadana 

ingresaron trámites ciudadanos mediante QUIPUX Y MOGAC todos ellos resueltos de 

forma eficiente y eficaz siendo una de las prioridades la excelente atención al usuario. 

                          

  Gráfico 2: TRAMITES INGRESADOS 
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4. Rendición de cuentas gestión 2023 

En la planificación estratégica del Ministerio de Educación 2021-2025 se contemplan 

los siguientes objetivos estratégicos institucionales (OEI-Mineduc), elementos 

orientadores educativos esenciales a nivel nacional: 

   Tabla 1: Objetivos Estratégicos del Ministerio de Educación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El Ministerio de Educación a través del servicio educativo de la Dirección Distrital 

14D05 Taisha - Educación regula a 146 Instituciones Educativas de todos los niveles y 

tipos de sostenimiento y 9 circuitos educativos en el Cantón Taisha. 

En el 2023, la planificación del Ministerio de Educación se operativizó bajo los cinco “A”: 

de trabajo y 20 líneas de acción, mismas que se resumen a continuación:                                                      

 4.1 Los  Cinco “A” de trabajo Ministerio de Educación  

 

 

 

 

 

 

 
                                             Ilustración 2:  Cinco “A” de trabajo Ministerio de Educación 
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I “Asequibilidad”. 

 Contar con instituciones, recursos físicos, personal y programas educativos en cantidad 

suficiente y con las instalaciones necesarias para funcionar apropiadamente.  

 

11.695 estudiantes del Distrito 14D05 Taisha-Educación, constan en el sistema educativo del 

Ministerio de Educación.  

 

278 títulos entregados a estudiantes del tercer año de Bachillerato de instituciones, Fiscales y 

fiscomisional del distrito 14D05 Taisha-Educación.   

 

Así como se ha coordinado trabajo con UDAI para la recepción del examen a estudiantes con 

Necesidades Educativas especiales durante el año 2023, se receptó a 2 estudiantes con NEE. 

 

Informes como Unidad Requirente del servicio de seguridad y vigilancia 12 horas nocturnas de 

lunes a domingo incluidos feriados para 2 instituciones educativas y una para Sede 

Administrativa pertenecientes a la dirección distrital 14D05 Taisha - Educación de la 

coordinación zonal 6 del Ministerio de Educación de enero a diciembre del 2023.  

 
Se realizó las fichas e informe de evaluación de infraestructura para las instituciones con 

mayor de 300 estudiantes, fichas que serán cargadas en la plataforma SOITUGS de las tres 

unidades educativas Interculturales Bilingües.  

 

El área financiera se encarga con los procesos de Certificar valores para la ejecución 

presupuestaria se registró 95 Certificaciones presupuestarias, 686. Compromisos, 714 

Devengados, 23 Reprogramaciones, 73 Modificaciones presupuestarias. 

 

II. “Accesibilidad”.  
 

No discriminación. Accesibilidad física y económica. Eliminar barreras de acceso al Sistema 

Nacional Educativo 
 

 
Seguimientos realizados a 16 estudiantes con NEE Asociados y no a una Discapacidad. 

Estudiantes reportados con discapacidad intelectual con 65% en CICIB LOMA LINDA    y 1 

estudiante con discapacidad 85% visual en CECIB SHIMPIUKAT. 
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Capacitaciones dictadas en las dos instituciones educativas sobre el tema de Socialización del 

Manejo de Dúa y Lenguaje Positivo e Inclusivo.  

  

El Plan Nacional “Aprender a Tiempo” tiene como objetivo disminuir el rezago y brechas 

educativas existentes en los estudiantes del sistema educativo, buscando el apoyo técnico 

pedagógico orientado a la nivelación y recuperación de aprendizajes de los niños, niñas y 

adolescentes. 

 
La Dirección Distrital 14D05 Taisha Educación ha tenido conocimientos de 23 denuncias por 

casos de vulneración de derechos en contra de los estudiantes del cantón Taisha. 

 

4 denuncias presentadas para el Sumarios administrativos incoados en contra de los 

docentes pertenecientes a la Dirección Distrital 14D05 Taisha Educación.    

 
III. “Aceptabilidad”.  

Que la forma y contenido de la educación sean contextualizados, diversificados y adecuados. 

Relevantes y culturalmente apropiados.  

50 estudiantes en Básica Superior Intensiva, Oferta Extraordinaria (escolaridad inconclusa) 

mismos que pertenecen al Distrito 14D05 Taisha – Educación. 

 

Actualización permanente de estadísticas de instituciones educativas Bilingües Proceso de acta 

de monitoreo y acompañamiento de parte de los Docentes pedagógicos en las Instituciones 

Interculturales Bilingües, de nacionalidades Shuar y Achuar, perteneciente al Distrito 

14D05Taisha-Educación. 

 

Actualización de archivo maestro para el cierre del periodo lectivo 2022-2023 de 146 

Instituciones Educativas pertenecientes al Distrito 

 

Durante el año 2023, se dio continuidad del contrato al mismo docente Ing. VIRACUCHA PILA 

RICARDO FERNANDO para el cargo de Docente Técnico de Apoyo BT, misma que es la 

encargada de realizar el respectivo acompañamiento pedagógico a instituciones que ofertan 

bachillerato técnico a nivel del Distrito, con temas de revisión de mallas curriculares (PCA-PUD-

PCI), realiza proyectos con la finalidad de orientar en la formación de grupos de desarrollo de 

emprendimientos productivos. 
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Levantamiento de información y socialización de procesos de Estadística de estudiantes y 

distributivos de docentes del 2022-2023.  
 

 
IV. “Adaptabilidad”.  

 

Flexibilidad necesaria para responder a las necesidades educativas en contextos culturales 

y sociales diversos. 

 

116 estudiantes conforman este programa NAP de Nivelación y Aceleración Pedagógica de 

rezago escolar para acelerar su proceso de aprendizaje y evitar el abandono escolar. 

 

6 docentes que conforman a este programa NAP de Nivelación y Aceleración Pedagógica de 

rezago escolar para acelerar su proceso de aprendizaje y evitar el abandono escolar, en 

diferentes instituciones educativas dentro del cantón Taisha. 

 

Se ha implementado el PROGRAMA TODOS ABC-PROYECTO SERVICIOS EDUCATIVOS 

EXTRAORDINARIOS MODALIDAD SEMIPRESENCIAL, para abordar riesgo de abandono y los 

bajos niveles de aprendizaje en la población en condiciones de vulnerabilidad socioeducativo y 

socio económico; fortalecer la cobertura de la oferta de educación extraordinaria para brindar 

el servicio educativo a la población en situación de escolaridad inconclusa en la Unidad 

Educativa Taisha. 

v. “Apertura y rendición de cuentas”. 

 Capacidad de los titulares del derecho para exigir responsabilidades a los titulares de deberes 

a partir de procesos de monitoreo participativo. 

  

Las instituciones y entidades de la Función Ejecutiva, al estar financiadas por recursos públicos 

están obligadas a rendir cuentas, dicha rendición de cuentas será realizada por el 

Representante Legal. 

Es un proceso participativo, periódico, oportuno claro y veraz con información precisa, 

suficiente y con lenguaje asequible, que permite someter a evaluación de la ciudadanía sobre 

el manejo de lo público y sus resultados logrados.   
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5. Tres Ejes de trabajo. 

La Dirección Distrital 14D05 Taisha-Educación, se ha dado los logros y avances 

durante gestión 2023, se ha resumido los principales resultados desarrollados y 

orientados a los siguientes ejes de trabajo. 

 

• Eje 1: Resiliencia generacional. 

  

Adaptabilidad de los diferentes miembros de la comunidad educativa frente a situaciones de 

riesgo o vulnerabilidad. 

El departamento UDAI, se detallas las acciones realizadas en el servicio de detección 

acompañamiento, seguimiento y evaluación psicopedagógico ejecutadas como analista UDAI 

en el mes de septiembre hasta octubre del año 2023 en beneficio de los estudiantes con NEE 

asociadas o no a la discapacidad o en situación de vulnerabilidad en las diferentes ofertas y 

servicios del Sistema Nacional de Educación, con los que cuenta el distrito educativo 14D05-

Taisha.  

                                    Gráfico 3: Casos atendidos de Estudiantes con NEE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                            Fuente: Apoyo a la Inclusión (UDAI) 

 

Se creo el paralelo “C” de inicial II de la Unidad Educativa Taisha código AMIE 14H00421 

circuito 14D05C02. Jornada matutina, modalidad presencial del cantón Taisha. 

Asesoramiento a Unidades Educativas involucradas en el plan aprender a tiempo.  
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• Eje 2: Revalorización profesional.  

Operativización para el fortalecimiento de capacidades y el trabajo interinstitucional para la 

garantía de la profesión educativa digna. 

 

a. PLANIFICACION. 

La Dirección Distrital 14D05 Taisha-Educación, se ha obtenido durante año 2023 y cuenta con 

595 docentes dentro del cantón Taisha. 

                          Tabla 2: Docente Modalidad Laboral 

 
DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN 14D05 TAISHA-EDUCACIÓN 

ORD. MODALIDAD LABORAL DOCENTES FISCALES 

1 NOMBRAMIENTO DEFINITIVO 181 

2 NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 264 

3 CONTRATO 147 

TOTAL 595 
                        Fuente: Planificación Distrital 14D05Taisha-Educación. 

Un Informe técnico para la reubicación de partidas de docentes en la dirección Distrital 14D05 

Taisha-Educación, bajo las directrices emitidas por la autoridad superior. 

146 actualización de archivo maestro para el cierre del periodo lectivo 2022-2023 de 

Instituciones Educativas pertenecientes al Distrito 

Elaboración y seguimiento del POA y PAI Institucional del Distrito desde enero a diciembre 
2023. 
 

b. UNIDAD DISTRITAL DE TALENTO HUMANO 

En el presente Informe se detalla la información referida a los logros alcanzados en el año 

2023, las actividades más relevantes realizadas y pendientes de la Unidad Administrativa de 

Talento Humano del Distrito 14D05 Taisha-Educación, durante el periodo de gestión de 01 de 

enero al 31 de diciembre de 2023. 

                                            Tabla3: DESARROLLO PROFESIONAL (docentes) 

PERSONAL 
NOMBRAMIENTO 

DEFINITIVO 
NOMBRAMIENTO 

PROVISIONAL 
CONTRATO 1 CONTRATO 2 TOTAL 

DOCENTE 181 264 31 116 595 

DOCENTE DE 
DISTRITO MORONA 

2  0  0 0  2 
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TOTAL DOCENTES        597 

                        Fuente: Desarrollo Profesional Distrital 14D05Taisha-Educación. 

Tabla 4:  NOVEDADES ORIGINADAS EN ELPERIODO FISCAL 

PARTIDAS NUEVAS 107 

GANADORES NOMBRAMIENTOS DEFINITIVOS 10 

SOLICITUDES PARA LA JUBILACION 
VOLUNTARIA 3 

 

Tabla 5: JUBILACIONES AÑOS ANTERIORES EN PROCESO DE DACION DE PAGOS: 

NOMBRES INSTITUCION FECHA DE JUBILACIONES NOVEDAD 

MARIAN JUANA 

ENTSAKUA CARLOS 

UECIB TUUTINENTSA 28/02/2020 SIN REEMPLAZO 

YAMACH SANTIAK ALBERTO UECIB  UIECIB AYUMPUM 28/02/2020 SIN REEMPLAZO 

WASHICTA CHIRIAPA  TIMIAS 

YANKUR 

CECIB PRESIDENTE 

ALFARO 

28/02/2020 SIN REEMPLAZO 

 

Tabal 6: PARTIDAS GCATEGORIAS “G” NO CUBIERTAS POR SER CATEGORIAS ALTAS 

 

Nro
CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES CATEG AMIE INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE LA 

VACANTE

OBSERVACI

ON

1 1400531180 SHIMPIU ANTIK MAMAI ANGELINA G 14B00483 CECIB DE EDUCACION BASICA  "CHAYAT" RENUNCIA UNIDOCENTE

2 1400315873 AWANANCH TUKUP PUWAINCH LUISA G 14B00353 CECIB DE  EDUCACION BASICA ANTONIO WAMPUTRSIK RENUNCIA

3 1400542138 JUSE ANTUN CHAYUK BEATRIZ G 14B00286 CECIB DE EDUCACION BASICA  "JAIME ROLDOS AGUILERA" RENUNCIA

4 1400459952 SHIMPIU KASHIJINT SAMIRUK JAIME G 14B00263 UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA INT BILINGÜE TAKI RENUNCIA

5 1400604680 WARUSH MASHUMPAR UNKUM G 14B00244 CECIB DE EDUCACION BASICA "SANTIAK" RENUNCIA

6 1400495717 SANDU MASHU KAJECH G 14B00298 CECIB DE EDUCACIÓN BASICA " CHINKIAMAI" RENUNCIA

7 1400269419 PEAS NAMPICHKAI PUWAINCHIR R. G 14B00255 CECIB DE EDUCACION BASICA    YUU RENUNCIA UNIDOCENTE

8 1400324461 TIWI TUITS GUSTAVO MARTIN G 14B00321 CECIB  DE  EDUCACIÓN BÁSICA TUNTIAK FALLECIMIENTO

9 1600524969 TUKUP UWITI SHUNTA RUBEN G 14B00258 CECIB DE EDUCACION BASICA  "KAYANTS" RENUNCIA

10 1400910558 TITIA ANTUN KASHIJINT PEDRO G 14B00260 CECIB DE EDUCACION BASICA MASHUMPAR RENUNCIA

11 1400318919 WAMPUTSRIK KAJEKAI TIWI NESTOR G 14B00214 CECIB DE EDUCACION BASICA "ARUTAM" FALLECIMIENTO

12 1400423560 CHIRIAPA SHIQUI MARTINA ATSUCH G 14B00234 CECIB DE EDUCACION BASICA "MARIA AUXILIADORA" RENUNCIA

13 1600595407 AIJ TUNTUAM ETSAA PATRICIO G 14B00450 CECIB DE EDUCACION BASICA  "CHINKIM" RENUNCIA UNIDOCENTE

14 1400907703 MANTU JURIANK WEEK EDWIN G 14B00220 UNIDAD EDUCATIVA COMUNITARIA INT BILINGÜE AYUMPUM RENUNCIA

15 1600333569 WACHAPA ANKUASH TAISH SILVERIO G 14B00275 CECIB DE EDUCACION BASICA  "KASHIJINT" RENUNCIA

16 1401256472 SHIKI WASUMP MARIA ISABEL J 14B00359 UNIDAD EDUCATIVA INTERCULTURAL BILINGÜE YAASNUNKA RENUNCIA

17 0105027577 GARCIA TOLEDO VLADIMIR EDUARDO G 14B00269 UNIDAD EDUCATIVA COM  INTER  BILINGÜE FISCOMISIONAL ACHUAR RENUNCIA
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GESTION DE TALENTO HUMANO 

Tabla 7:   PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL DISTRITO 14D05 TASIHA-

EDUCACIÓN 

N° CEDULA NOMBRES 
MODALIDAD 

LABORAL 
ESCALA 

OCUPACIONAL 
DENOMINACIÓN PUESTO 

1 1500740251 
AGUINDA ALVARADO DORIS 
LASTENIA NOMBRAMIENTO 

SERVIDOR 
PUBLICO 1 

ANALISTA DISTRITAL  DE 
ATENCION CIUDADANA 

2 1600239949 
QUIROZ CUASQUER GLORIA 
FABIOLA NOMBRAMIENTO 

SERVIDOR 
PUBLICO 3 

ANALISTA DISTRITAL 
FINANCIERO 

3 1500368186 
VARGAS GREFA SILVIA 
MERCE NOMBRAMIENTO 

SERVIDOR 
PUBLICO 1 

ANALISTA DISTRITAL DE 
APOYO, SEGUIMIENTO Y 
REGULACION 

4 1400483283 
YAMPIK PUANCHIR HERNAN 
ANTONIO NOMBRAMIENTO 

SERVIDOR 
PUBLICO 1 

JEFE DISTRITAL DE 
TALENTO HUMANO 

5 0104933841 
MATAILO MALLA CARMEN 
VALERIA 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

SERVIDOR 
PUBLICO 3 

ANALISTA DISTRITAL DE 
ASESORIA JURIDICA 

6 1400599195 
JUANK JUWA JHONNY 
ORLANDO 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

SERVIDOR 
PUBLICO 3 

ANALISTA DE LA UNIDAD DE 
APOYO A LA INCLUSION 1- 
UDAI 

7 1400512164 
ANDRADE CACERES SINTIA 
GERMANIA 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

SERVIDOR 
PUBLICO 3 

ANALISTA DE LA UNIDAD DE 
APOYO A LA INCLUSION 1- 
UDAI 

8 1104752439 
PUCHA BANEGAS VERONICA 
ALEXANDRA 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

SERVIDOR 
PUBLICO 3 

ANALISTA DE LA UNIDAD DE 
APOYO A LA INCLUSION 1- 
UDAI 

 

Tabla 8: PERSONAL DE CÒDIGO DE TARABAJO 

N° CEDULA NOMBRES NIVEL OCUPACIONAL 
DENOMINACIÓN 

PUESTO 
UNIDAD ORGÁNICA 

1 0101961472 
CORDOVA GARZON 
VICENTE JUAN JOSE 

1.CONTRATOS CODIGO DE 
TRABAJO 

CONSERJE 
EXTERNO 

UNIDAD EDUCATIVA 
TAISHA 

2 1400286462 
WAMPANKIT CHUINT 
AYUI HECTOR 

1.CONTRATOS CODIGO DE 
TRABAJO 

CONSERJE 
EXTERNO 

UNIDAD EDUCATIVA 
ANTONIO 
SAMANIEGO 

 

La máxima autoridad haga un acercamiento con las autoridades de niveles superiores, con la 

finalidad de dar a conocer los requerimientos y las necesidades que atraviesa el Distrito 14D05 

TAISHA-EDUCACIÓN, el cual carece de personal administrativos en diferentes áreas, con el fin 

de cumplir las metas requeridas por las mismas instancias. 
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• Eje 3: Apropiación comunitaria. 

 

Capacidad de una comunidad para tomar control de su propio bienestar, seguridad y 

desarrollo. 

 

En el periodo escolar de 2022-2023 se contó con una población de 226 graduados 

correspondientes a las 18 Unidades Educativas de la Dirección Distrital 14D05 Taisha-

Educación. 

                                    Gráfico 4: Estudiantes Graduados 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                             Fuente: División Distrital de Apoyo Seguimiento 14D05 Año 2023 

 

La comunidad educativa del cantón Taisha está conformada por 146 Instituciones 

Educativas y estudiantes matriculados sobrepasa de los 11.695 del Distrito 14D05 Taisha-

Educación correspondiente a la zona 6 de la provincia de Morona Santiago. 

                                    Gráfico 5: Nro. Estudiantes de Periodo Escolar 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                 

                                  Fuente: División Distrital de Apoyo Seguimiento 14D05 Año 2023 
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                                    Gráfico 6:  Estudiantes de Oferta Extraordinaria 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                    Fuente: División Distrital de Apoyo Seguimiento 14D05 Año 2023 
 

Se realizó proceso de contratación de un profesional Técnico de Administración Escolar de 

la Dirección Distrital 14D05 Taisha- Educación.  

 
Se entregó 1099 Uniformes escolares Interculturales para el año Lectivo 2022-2023 para 6 
Instituciones educativas.  

Se entregó 10255 uniformes Interculturales Bilingües para el año lectivo 2022-2023.  
 

Se contrató el servicio de Fletes y Maniobras (1era fase para la Distribución de recursos 
educativos). 

 

Las comunidades quienes tienen tierras ancestrales han cedido los terrenos a favor del 

MINEDUC con escrituras bajo la SESION DE DERECHOS DE USO Y USUFRUCTO, mismas que 

fueron realizadas en la Notaria de la ciudad de Macas y legalmente registrado en la 

Registro de la Propiedad y Mercantil del cantón Taisha, 4 instituciones educativas 

pertenecientes a la Dirección Distrital 14D05 Taisha -Educación. 
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6. Presupuesto 

 

6.1.  Administrativa.  

La Dirección Distrital 14D05 Taisha-Educación, a través de la Unidad 

Administrativa busca, asegurar que los procesos sean oportunamente publicados 

a través del portal de compras publicados. 

 

Tabla 9: MENOR CUANTIA 

. 

 

Nª CODIGO DE PROCESO PROCESO DESCRIPCIÒN MONTO 
OBSERVA

CION 

1 MCO-14D05-001-2023  

MENOR 
CUANTIA 

“INTERVENCIÓN Y 
MEJORAMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA PARA 
LA REAPERTURA DE LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

CECIB EB WAYUS Y CECIB 
MUSACH, PERTENECIENTES A LA 

COORDINACIÓN ZONAL 6 – 
EDUCACIÓN, UBICADAS EN LA 

PROVINCIA DE MORONA 

SANTIAGO, CANTÓN TAISHA” 

$215,467.54 DESIERTO 

2 MCO-14D05-002-2023  

MENOR 

CUANTIA 

“INTERVENCIÓN Y 
MEJORAMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA PARA 

LA REAPERTURA DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

CECIB EB WAYUS Y CECIB 
MUSACH, PERTENECIENTES A LA 

COORDINACIÓN ZONAL 6 – 

EDUCACIÓN, UBICADAS EN LA 
PROVINCIA DE MORONA 

SANTIAGO, CANTÓN TAISHA” 

$215,467.54 DESIERTO 

3 MCO-14D05-003-2023  

MENOR 

CUANTIA 

“INTERVENCIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA PARA 

LA REAPERTURA DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

CECIB EB WAYUS Y CECIB 

MUSACH, PERTENECIENTES A LA 
COORDINACIÓN ZONAL 6 – 

EDUCACIÓN, UBICADAS EN LA 

PROVINCIA DE MORONA 
SANTIAGO, CANTÓN TAISHA” 

$215,467.54 DESIERTO 

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=tgTiHxnG_vkEdpN21qgiltGJWMkyY90eEq99MHesSCg,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=tgTiHxnG_vkEdpN21qgiltGJWMkyY90eEq99MHesSCg,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=tgTiHxnG_vkEdpN21qgiltGJWMkyY90eEq99MHesSCg,
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Tabla 10: SUBASTA INVERSA 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nª CODIGO DE PROCESO PROCESO DESCRIPCIÒN MONTO OBSERVACION 

1 SIE-14D05-001-2023  

SUBASTA 
INVERSA 

ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE 

CONSTRUCCIÓN PARA EL 

MANTENIMIENTO DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

PERTENECIENTES AL DISTRITO 

14D05 

$9,999.34 DESIERTO 

2 SIE-14D05-002-2023  

SUBASTA 
INVERSA 

ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE 

CONSTRUCCIÓN PARA EL 
MANTENIMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

PERTENECIENTES AL DISTRITO 
14D05 

$9,999.34 DESIERTO 

3 SIE-14D05-003-2023  

SUBASTA 
INVERSA 

ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE 

CONSTRUCCIÓN PARA EL 
MANTENIMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
PERTENECIENTES AL DISTRITO 

14D05 

$9,999.34 FINALIZACIÒN 

4 
SIE-DIREC-DISTRITAL-
TAISHA-EDUCACION-2023-
00004  

SUBASTA 
INVERSA 

“SERVICIO DE TRANSPORTE AÉREO 
PARA LA DISTRIBUCIÓN DE LOS 

RECURSOS EDUCATIVOS (TEXTOS 
Y UNIFORMES ESCOLARES) PARA 

LAS 68 INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE ACCESO AÉREO 
DEL DISTRITO 14D05 TAISHA - 

EDUCACIÓN PERIODO LECTIVO 

2023-2024”. 

$33,346.86 FINALIZACIÒN 

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=rvP04aNA095kWdR96PV0w3RllW905VJ1u7s-f7B6QsY,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=rvP04aNA095kWdR96PV0w3RllW905VJ1u7s-f7B6QsY,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=rvP04aNA095kWdR96PV0w3RllW905VJ1u7s-f7B6QsY,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=xx5tonwEqCw57JU0g1f3OOvS5yLE8IzUbleR0iExa08,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=xx5tonwEqCw57JU0g1f3OOvS5yLE8IzUbleR0iExa08,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=xx5tonwEqCw57JU0g1f3OOvS5yLE8IzUbleR0iExa08,
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Tabla11: INFIMA CUANTIA 

Nª CODIGO DE PROCESO PROCESO DESCRIPCIÒN MONTO OBSERVACION 

1 
NIC-

1865040540001-

2023-00005 

INFIMA 
CUANTÌA 

CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE 
INTERNET E INSTALACIÓN PARA 6 CECIB 

DE EDUCACIÓN BÁSICA DE LAS ZONAS 

RURALES DEL DISTRITO 14D05 TAISHA 
EDUCACIÓN 

$ 5.960,00  

2 
NIC-

1865040540001-
2023-00007 

INFIMA 
CUANTÌA 

ADQUISICION DE MATAMALESAS 
HERBICIDAS PARA LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS PERTENECIENTES A LA 

DIRECCIÓN DISTRITAL 14D05 TAISHA- 
EDUCACIÓN, DE LA COORD 

$ 1.155,00    

3 
NIC-

1865040540001-
2023-00008 

INFIMA 
CUANTÌA IMPRESIÓN DE TITULOS 2022-2023 PARA 

LAS 18 UNIDADES EDUCATIVAS 
PERTENECIENTES A LA DIRECCIÓN 

DISTRITAL 14D05 TAISHA – EDUCACIÓN. 

$ 66,00   

4 
NIC-

1865040540001-

2023-00009 

INFIMA 
CUANTÌA 

CONTRATACIÓN DE LA PÓLIZA DE SEGURO 
TODO RIESGO, PARA EL VEHÍCULO LIVIANO 

MARCA TOYOTA, MODELO HILUX 4X4, 

PLACAS UEA0106, AÑO 2006, DE LA 
DIRECCIÓN DI 

$ 625,25   

5 
NIC-

1865040540001-
2023-000011 

INFIMA 
CUANTÌA 

ADQUISICIÓN DE INSUMOS Y MATERIALES 

DE CONSTRUCCIÓN, PARA LA EJECUCIÓN 

DE MANTENIMIENTO EN LAS 
INSTALACIONES DE LAS UNIDADES 

EDUCATIVAS 

$ 1.485,11 

  

6 
NIC-

1865040540001-
2023-00012 

INFIMA 
CUANTÌA 

CONTRATACIÓN DE LA POLIZA DE 

FIDELIDAD TIPO NOMINAL PARA EL 

PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA 
DIRECCIÒN DISTRITAL 14D05 TAISHA – 

EDUCACIÒN 

$ 1.787,52 

  

7 
NIC-
1865040540001-

2023-00013 

INFIMA 
CUANTÌA 

CONTRATACIÓN DE SEGUROS 

ESTUDIANTILES PARA EL DESARROLLOS DE 

LOS FCT DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE BACHILLERATO TÉCNICO 

$ 171,11 
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8 
NIC-

1865040540001-
2023-00016 

INFIMA 
CUANTÌA 

SERVICIOS DE TRANSPORTE CON CAMIONES 
LIVIANOS CON CAP DE CARGA MENOR A 3,5 
TONELADAS CON CONDUCTOR 

$ 4.699,50 

  

8 
NIC-

1865040540001-
2023-00019 

INFIMA 
CUANTÌA 

SERVICIO DE TRANSPORTE FLUVIAL CANOA 
CON MOTOR FUERA DE BORDA PARA LA 

DISTRIBUCIÓN DE LOS RECURSOS 
EDUCATIVOS TEXTOS Y UNIFORMES 

ESCOLARES PARA L 

$ 6.200,00 

  

9 
NIC-

1865040540001-
2023-00020 

INFIMA 
CUANTÌA 

ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE 
IMPRESIÓN PARA LA DIRECCIÓN DISTRITAL 

14D05 EDUCACIÓN-TAISHA 
PERTENECIENTES A LA COORDINACIÓN 

ZONAL 6 DE EDUCACIÓN 

$ 171,00 

  

10 
NIC-
1865040540001-

2023-00022 

INFIMA 
CUANTÌA 

SERVICIO DE TRANSPORTE PESADO 

TERRESTRE PARA EL ACARREO DE 
MOBILIARIO EDUCATIVO PUPITRES 

PERTENECIENTES AL DISTRITO 14D05 

TAISHA EDUCACION 

$ 1.450,00 

  

11 
NIC-

1865040540001-
2023-00024 

INFIMA 
CUANTÌA 

CONTRATACION DE POLIZAS DE SEGURO 
PARA LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES 

DE LA DIRECCION DISTRITAL 14D05 

TAISHA EDUCACION 

$ 2.434,32 

  



 

 21   
 

Tabla 12: CATALOGO ELECTRONICO 

Nª CODIGO DE PROCESO PROCESO DESCRIPCIÒN MONTO OBSERVACION 

1 CE-20230002430849 
CATÀLOGO 

ELECTRÒNICO 

SERVICO DE 
SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA PROG.01 $ 9.195,18 

  

2 CE-20230002430850 
CATÀLOGO 

ELECTRÒNICO 

SERVICO DE 
SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA PROG.57 $ 13.792,77 

  

3 

CE-20230002452496 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 

UNIFORMES 
$ 40.877,5248 

  

4 CE-20230002470566 
CATÀLOGO 

ELECTRÒNICO 
ADQUISICIÒN DE 

UNIFORMES 
$ 36.218,75 

  

5 

CE-20230002470567 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 

UNIFORMES 
$ 20.343,79   

6 

CE-20230002470568 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
UNIFORMES 

$ 7.956,71   

7 

CE-20230002470569 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 

UNIFORMES 
$ 58.944,41   

8 

CE-20230002470570 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
UNIFORMES 

$ 141.523,20   

9 

CE-20230002470571 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 

UNIFORMES 
$ 15.999,20   

10 

CE-20230002470655 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
UNIFORMES 

$ 2.197,88   

11 

CE-20230002470656 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 

UNIFORMES 
 2.197,88   

12 

CE-20230002470657 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
UNIFORMES 

 14.551,57   

13 

CE-20230002470658 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 

UNIFORMES 
$ 2.997,12   

14 

CE-20230002470659 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
UNIFORMES 

$ 2.385,15   

15 

CE-20230002470660 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 

UNIFORMES 
$ 1.192,57   

16 

CE-20230002470661 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
UNIFORMES 

$ 2.385,15   

17 

CE-20230002470662 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 

UNIFORMES 
$ 2.385,15   

18 

CE-20230002470663 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
UNIFORMES 

$ 2.197,88   

19 

CE-20230002470664 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 

UNIFORMES 
$ 2.197,88   
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20 

CE-20230002470665 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 

UNIFORMES 
$ 2.197,88   

21 

CE-20230002470666 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
UNIFORMES 

$ 1.748,32   

22 

CE-20230002470667 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 

UNIFORMES 
$ 2.197,88   

23 

CE-20230002470668 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
UNIFORMES 

$ 2.385,15   

24 

CE-20230002483504 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE MOBILIARIO $ 1.524,43   

25 

CE-20230002509441 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

SERVICO DE 
SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA PROG.57 $ 7.806,1474   

26 

CE-20230002513766 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE MOBILIARIO $ 7.933,20   

27 

CE-20230002513767 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE MOBILIARIO $ 5.442,89   

28 

CE-20230002516655 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

SERVICO DE 
SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA PROG.1 $ 3.484,88   

29 

CE-20230002516655 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
MATERIALES DE ASEO 

$ 27,30   

30 

CE-20230002539031 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
MATERIALES DE ASEO 

$ 25,40   

31 

CE-20230002539032 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
MATERIALES DE ASEO 

$ 21,90   

32 

CE-20230002539033 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
MATERIALES DE ASEO 

$ 8,00   

33 

CE-20230002539034 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
MATERIALES DE ASEO 

$ 20,80   

34 

CE-20230002539035 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
MATERIALES DE ASEO 

$ 18,00   

35 

CE-20230002539036 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
MATERIALES DE 

OFICINA $ 193,00   

36 

CE-20230002539037 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
MATERIALES DE 

OFICINA $ 106,20   

37 

CE-20230002539038 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
MATERIALES DE 

OFICINA $ 12,54   

38 

CE-20230002539039 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
MATERIALES DE 

OFICINA $ 14,23   

39 

CE-20230002539366 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
MATERIALES DE ASEO 

$ 62,40 

  

40 

CE-20230002539367 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
MATERIALES DE ASEO 

$ 44,40 
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La Dirección Distrital 14D05 Taisha Educación se detalla los procesos del presupuesto 

ejecutado durante el año 2023 mediante la Contratación Pública. 

 

                  Gráfico 7: CONTRACIÓN PÚBLICA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
      Fuente: División Distrital  Financiera Año 2023. 

 

 

 

 

 

41 

CE-20230002539368 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
MATERIALES DE ASEO 

$ 228,20 

  

42 

CE-20230002539369 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
MATERIALES DE ASEO 

$ 81,90 

  

43 

CE-20230002539370 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
MATERIALES DE ASEO 

$ 33,66   

44 

CE-20230002539371 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
MATERIALES DE ASEO 

$ 14,96   

45 

CE-20230002539372 

CATÀLOGO 
ELECTRÒNICO 

ADQUISICIÒN DE 
MATERIALES DE ASEO 

$ 14,96   

0% 4%
6%

90%

CONTRATACION PÚBLICA

MENOR CUANTIA 0 SUBASTA INVERSA 17460,64

INFIMA CUANTIA 26204,81 CATALOGO ELECTRONICO 398438,94
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6.2. Financiero: 

Presentar el informe de actividades realizadas por el área Financiera en Presupuesto, Tesorería 

y guardalmacén, durante el año 2023.  

 

                        Tabla 13: EJECUCION DE GASTOS 

 

 

 

 

 

 

6.3. Área de Tesorería  

 

El área de tesorería encargada de registrar todas las recaudaciones generadas por 

depósitos de terceros o devolución de valores pagados en más, en el periodo 2023 se 

registró como ingreso $2261.14. 

6.4. Financiera-Nomina 
 
En la Dirección Distrital 14D05 Taisha Educación, tenemos 604 servidores públicos de 
diferentes regímenes.  
 

                               Tabla 14: SERVIDORES PUBLICOS 
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 Tabla 15: PRESUPUESTO EJECUTADO 2023 

 

 

Tabla 16: REFORMA REALIZADAS 2023 
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7. Desafíos para la gestión 2024 

 

Entre todas las directrices que el Ministerio de Educación, el máximo organismo educativo 

contempla para el 2024, se plantea los siguientes desafíos 

 
• Disminuir los índices de violencia, embarazo en adolescente, consumo y uso de 

drogas, suicidio y bajo rendimiento académico, en las instituciones educativas.  

 

• Ejecutar al 100% el presupuesto asignado al Distrito 14D05. 

 

• Promocionar las inscripciones para el programa de la Educación Extraordinaria 

(Jóvenes y Adultos). 

 

• Proceder en la obtención de las escrituras de las Unidades Educativas. 

 

• Dentro de las metas propuestas para el próximo año se espera implementar el 

servicio de internet a las Unidades Educativas. 

 

• Atención a estudiantes en condición de rezago educativo, en el período lectivo 

2024. 

 

• Capacitación de implementación de la Plataforma de Gestión Educativa 

Intercultural Bilingüe. 
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