
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 10341

PERIODO 2022

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: DIRECCION DISTRITAL 17D11 MEJIA RUMINAHUI - EDUCACION

RUC: 1768175850001

REPRESENTANTE LEGAL JORGE ANIBAL ROMERO SIGCHA

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: MINISTERIO DE EDUCACION

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

DISTRITAL 1 DIRECCION DISTRITAL 17D11 MEJIA-RUMIÑAHUI-EDUCACION

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

DISTRITO 13 58503 DISTRITO MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

28996 29507 0 0 47000 0 0 5303 https://www.educacion.gob.ec

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI GARANTIZAR LA EDUCACIÓN DE LOS ESTUDIANTES CON 
DIFERENTES GRADOS DE DISCAPACIDAD

CREACIÓN DEL AULA Y LA INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA ESPECIALIZADA

INCLUSIÓN DE LOS ESTUDIANTES CON DIFERENTE GRADO 
DE DISCAPACIDAD EN EL SISTEMA EDUCATIVO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI FORTALECER EL CONOCIMIENTO EN DERECHOS DE 
IGUALDAD DE GÉNERO

ACCESO Y PERMANENCIA EN EL SISTEMA 
EDUCATIVO EN TODAS SUS MODALIDADES

RESPETO A LOS INTEGRANTES DE LA COMUNIDAD 
EDUCATIVA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

SI GARANTIZAR EL ACCESO DE ESTUDIANTES AL SISTEMA 
EDUCATIVO

TRASLADO DE ESTUDIANTES SEGÚN EL 
LUGAR DE RESIDENCIA Y CONDICIÓN DE 

VULNERABILIDAD

ATENCIÓN A LAS NECESIDADES INDIVIDUALES DE CADA 
ESTUDIANTE

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI IMPULSAR LA PERMANENCIA Y CULMINACIÓN DE ESTUDIOS 
EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS

ACCESO A LA EDUCACIÓN EN DIFERENTES 
MODALIDADES

GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACIÓN DE TODOS 
LOS CIUDADANOS

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI GARANTIZAR LA EDUCACIÓN INTERCULTURAL EN TODOS 
SUS NIVELES

ENTREGA DE TEXTOS ESCOLARES, 
UNIFORMES, ALIMENTACIÓN ESCOLAR Y 

MOBILIARIO

PROMOVER LA IGUALDAD Y EQUIDAD MEDIANTE LA 
ENTREGA DE RECURSOS EDUCATIVOS.

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA



OTROS
NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Se realiza la socialización con el equipo de rendición de cuentas. https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/distrito_17d11_educacion_gob_ec/EiSaDF
1Zll1KoEAnbTj_1SABrinF3X59phpfcsXSkObcpA?e=6bbLdF

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Se realizó la difusión del informe de rendición de cuentas a toda la 
comunidad educativa.

https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/distrito_17d11_educacion_gob_ec/EiSaDF
1Zll1KoEAnbTj_1SABrinF3X59phpfcsXSkObcpA?e=6bbLdF

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Se designa equipo de rendición de cuentas mediante Memorando Nro. 

MINEDUC-CZ2-17D11-2023-0650-M. 
https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/distrito_17d11_educacion_gob_ec/EiSaDF
1Zll1KoEAnbTj_1SABrinF3X59phpfcsXSkObcpA?e=6bbLdF

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Se realiza en base a los lineamientos emitidos https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/distrito_17d11_educacion_gob_ec/EiSaDF
1Zll1KoEAnbTj_1SABrinF3X59phpfcsXSkObcpA?e=6bbLdF

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Se realiza en base al informe de labores https://educacionec-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/distrito_17d11_educacion_gob_ec/EiSaDF
1Zll1KoEAnbTj_1SABrinF3X59phpfcsXSkObcpA?e=6bbLdF

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Se da cumplimiento conforme al cronograma. https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/distrito_17d11_educacion_gob_ec/EiSaDF
1Zll1KoEAnbTj_1SABrinF3X59phpfcsXSkObcpA?e=6bbLdF

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI La Unidad de Planificación consolida el informe final. https://educacionec-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/distrito_17d11_educacion_gob_ec/EiSaDF
1Zll1KoEAnbTj_1SABrinF3X59phpfcsXSkObcpA?e=6bbLdF

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Se planifica foros participativos posteriores. https://educacionec-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/distrito_17d11_educacion_gob_ec/EiSaDF
1Zll1KoEAnbTj_1SABrinF3X59phpfcsXSkObcpA?e=6bbLdF

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Se realizó según los parámetros establecidos. https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/distrito_17d11_educacion_gob_ec/EiSaDF
1Zll1KoEAnbTj_1SABrinF3X59phpfcsXSkObcpA?e=6bbLdF

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI Se dió cumplimiento al cronograma. https://educacionec-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/distrito_17d11_educacion_gob_ec/EiSaDF
1Zll1KoEAnbTj_1SABrinF3X59phpfcsXSkObcpA?e=6bbLdF

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Se incluyó los aportes en el informe de rendición de cuentas https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/distrito_17d11_educacion_gob_ec/EiSaDF
1Zll1KoEAnbTj_1SABrinF3X59phpfcsXSkObcpA?e=6bbLdF

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Se realiza el registro en el sistema virtual del CPCCS https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/distrito_17d11_educacion_gob_ec/EiSaDF
1Zll1KoEAnbTj_1SABrinF3X59phpfcsXSkObcpA?e=6bbLdF

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: EN REFERENCIA AL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS, LOS CIUDADANOS HAN EXPRESADO SUS FELICITACIONES A LA GESTIÓN REALIZADA Y  AGRADECEN EL APOYO 
BRINDADO A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN LOS DIFERENTES PROCESOS

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

DESIGNACIÓN DE AUTORIDADES PARA LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS.

SI 76-100 Se remitió las ternas para designación de autoridades https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/distrito_17d11_ed
ucacion_gob_ec/EiSaDF1Zll1KoEAnbTj_1SABrinF3
X59phpfcsXSkObcpA?e=gBDhf9

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/distrito_17d11_educacion_gob_ec/EiSaDF1Zll1KoEAnbTj_1SABrinF3X59phpfcsXSkObcpA
?e=gBDhf9

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/distrito_17d11_educacion_gob_ec/EiSaDF1Zll1KoEAnbTj_1SABrinF3X59phpfcsXSkObcpA
?e=gBDhf9

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/distrito_17d11_educacion_gob_ec/EiSaDF1Zll1KoEAnbTj_1SABrinF3X59phpfcsXSkObcp
A?e=gBDhf9

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/distrito_17d11_educacion_gob_ec/EiSaDF1Zll1KoEAnbTj_1SABrinF3X59phpfcsXSkObcp
A?e=gBDhf9

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

10/05/2023 1798

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

815 983 0 0 1798 0 0 0



CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Fortalecer la oferta de bachillerato con procesos de 
orientación vocacional, trayectorias educativas y 
pertinencia territorial, articulados con la educación 
superior y el sector productivo.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 ADMINISTRACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS DEL 
DISTRITO DE EDUCACIÓN 17D11 MEJIA 
RUMIÑAHUI

NUMERO DE INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS ATENDIDAS

1,00 1,00 100,00 % SE ATENDIÓ CON RECURSOS A 
TODAS LAS NECESIDADES DEL 
DISTRITO EDUCATIVO 17D11 MEJIA 
RUMIÑAHUI

Incrementar la reinserción con una nivelación escolar, 
que promueva la permanencia, promoción y 
culminación de los estudios, con enfoque intercultural e 
intercultural bilingüe, inclusión, equidad de género y 
pertinencia territorial.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 GESTION PARA LA ENTREGA DE RECURSOS 
EDUCATIVOS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
ATENDIDAS

67,00 67,00 100,00 % ENTREGA DE RECURSOS 
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE 
TODOS LOS NIVELES

Fortalecer las capacidades institucionales NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

9 MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
ATENDIDAS

10,00 10,00 100,00 % GARANTIZAR ESPACIOS SEGUROS 
PARA EL DESAROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION INSTITUCIONAL

$1.714.833,30 $1.714.826,88 100,00 % https://esigef.finanzas.gob.ec

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DEL TALENTO 
HUMANO

$30.272,34 $30.202,80 99,77 % https://esigef.finanzas.gob.ec

PROGRAMA Y/O PROYECTO JUBILACION DE DOCENTES $953.587,50 $953.587,50 100,00 % https://esigef.finanzas.gob.ec

PROGRAMA Y/O PROYECTO JUBILACION CODIGO DE TRABAJO $306.962,50 $306.962,50 100,00 % https://esigef.finanzas.gob.ec

PROGRAMA Y/O PROYECTO GARANTIZAR, GESTIONAR Y EJECUTAR EL 
FINANCIAMIENTO CON GASTO NO PERMANENTE 
PARA CUMPLIR CON EL PAGO

$808.300,00 $808.300,00 100,00 % https://esigef.finanzas.gob.ec

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACIÓN DE TTHH EDUCACION INICIAL

$1.816.622,54 $1.816.622,54 100,00 % https://esigef.finanzas.gob.ec

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DEL SAFPI Y NAP

$89.856,83 $89.856,83 100,00 % https://esigef.finanzas.gob.ec

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DEL TT.HH DE EGB

$10.883.243,80 $10.873.564,05 99,91 % https://esigef.finanzas.gob.ec

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DEL TTHH BACHILLERATO

$12.336.785,08 $12.332.506,01 99,97 % https://esigef.finanzas.gob.ec

PROGRAMA Y/O PROYECTO GESTION DE LA EDUCACION PARA PERSONAS CON 
ESCOLARIDAD INCONCLUSA

$125.648,27 $125.648,27 100,00 % https://esigef.finanzas.gob.ec

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION PARA OFERTAS 
EXTRAORDINARIAS

$582.450,37 $582.450,37 100,00 % https://esigef.finanzas.gob.ec

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $29.648.562,53 $29.634.527,75 99,95 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$31.180.894,03 $29.112.044,03 $29.097.560,14 $2.068.850,00 $2.068.850,00 99,95 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

104 $603.091,49 104 $603.091,49 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/administrativo_17d11_educacion_gob_e
c/Esg3RxRB7x5CgAjrZSzMBWoBD4u5Dvvqe6a97P0opkFZ

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

13 $32.665,51 13 $32.665,51 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/administrativo_17d11_educacion_gob_e
c/Esg3RxRB7x5CgAjrZSzMBWoBD4u5Dvvqe6a97P0opkFZ

MENOR CUANTÍA OBRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

7 $407.673,41 7 $407.673,41 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/administrativo_17d11_educacion_gob_e
c/Esg3RxRB7x5CgAjrZSzMBWoBD4u5Dvvqe6a97P0opkFZ

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $21.002,00 1 $21.002,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/administrativo_17d11_educacion_gob_e
c/Esg3RxRB7x5CgAjrZSzMBWoBD4u5Dvvqe6a97P0opkFZ

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:



ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


