
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 8542

PERIODO 2022

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: DIRECCION DISTRITAL 17D03 PARROQUIAS URBANAS-EL CONDADO A CARCELEN Y PARROQUIAS RURALES PUELLARO A 

CALACALI - EDUCACION
RUC: 1768169880001

REPRESENTANTE LEGAL XIMENA ELIZABETH GUACHAMIN CURIPALLO

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: MINISTERIO DE EDUCACION

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

DISTRITAL 8 DIRECCIÓN DISTRITAL DE EDUCACIÓN 17D03-LA DELICIA. PARROQUIAS 
URBANAS (EL CONDADO A CARCELÉN) Y PARROQUIAS RURALES: (PUÉLLARO 
A CALACALÍ)

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

PARROQUIAS 
URBANAS (EL 
CONDADO A 
CARCELÉN) Y 
PARROQUIAS 
RURALES: 
(PUÉLLARO A 
CALACALÍ)

8 3782 DISTRITO MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

782 3000 0 50 3500 50 100 82 https://educacion.gob.ec

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI DISCAPACIDAD INCLUSIÓN DE ESTUDIANTES AL SISTEMA 
FISCAL CON NECESIDADES EDUCATIVAS 

ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A 
LA DISCAPACIDAD

ART.234-235 LOEI, REGLAMENTO A LA LOEI ART.153-154-
155

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI GÉNERO INCLUSIÓN DE GÉNERO EN LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

A TRAVÉS DEL ENFOQUE DE GÉNERO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

SI MIGRACIÓN Y VULNERABILIDAD ASIGNACIÓN DE INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS A LOS ESTUDIANTES 

MIGRANTES Y VULNERABLES

ART.234-235 LOEI, REGLAMENTO A LA  LOEI ART. 156-157

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI GENERACIONAL FOMENTAR METODOLOGÍAS, ACTIVIDADES, 
PRÁCTICAS Y FORMAS DE ABORDAJE PARA 

LOS NIÑOS-AS, ADOLESCENTES EN 
FUNCIÓN DE SU ETAPA DE DESARROLLO 
EVOLUTIVO Y TRAYECTORIA EDUCATIVA.

 A TRAVÉS DEL ENFOQUE DE GENERACIONAL

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI INTERCULTURAL RESPETO A LAS DIFERENTES CULTURAS 
PARA OPTIMIZAR EL ACTO DE VALORAR, 
COMPRENDER, RESPETAR,APRENDER Y 

COMPRENDER AL OTRO EN SU DIVERSIDAD 
PARA UNA CONVIVENCIA

A TRAVÉS DEL ENFOQUE DE INTERCULTURALIDAD

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
SI http://cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-cuentas/introduccion/

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Memorando Nro. MINEDUC-SEDMQ-2023-01147-M, , de fecha 13-03-

2023 , referente a la Información y lineamientos para el proceso de 
Rendición de Cuentas 2022 en las Subsecretarías de 
Educación/Coordinaciones Zonales y Direcciones Distritales

http://educacion.gob.ec/rendicion-cuentas-2002/

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Memorando Nro. MINEDUC-SEDMQ-2023-01147-M, , de fecha 13-03-
2023 , referente a la Información y lineamientos para el proceso de 
Rendición de Cuentas 2022 en las Subsecretarías de 
Educación/Coordinaciones Zonales y Direcciones Distritales

http://educacion.gob.ec/rendicion-cuentas-2002/

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Unidad Financiera remite información http://educacion.gob.ec/rendicion-cuentas-2002/

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Se remite formulario EOD http://educacion.gob.ec/rendicion-cuentas-2002/

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Elaboración de informe narrativo de Rendición de Cuentas http://educacion.gob.ec/rendicion-cuentas-2002/

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Se socializa informe consolidado de las Unidades del Distrito Educativo 
17D03 "La Delicia"

http://educacion.gob.ec/rendicion-cuentas-2002/

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Correo electrónico Plataforma teams WhatsApp http://educacion.gob.ec/rendicion-cuentas-2002/

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Cronograma de actividades http://educacion.gob.ec/rendicion-cuentas-2002/

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI 09-05-2023, en el horario de 11:00 a 11:45 http://educacion.gob.ec/rendicion-cuentas-2002/

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI SE REMITE A LA SUBSECRETARÍA DE EDUCACIÓN EL INFORME 
DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2022

http://educacion.gob.ec/rendicion-cuentas-2002/

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Plataforma teams https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_MmNlYmFlZmItZWQzNi00YmIwLWEyZjUtNzk1YThhM
WRlNmM3%40thread.v2/0?context=%7B%22Tid%22%3A%2268a29d76-
fae3-46aa-8421-da473051e487%22%2C%22Oid%22%3A%22a46ee371-
a090-489b-acfa-4c79082f16f8%22%2C%22IsBroadcastMeeting
%22%3Atrue%2C%22role%22%3A%22a%22%7D&btype=a&role=a

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI 16 al 29 de mayo del 2023 incorporación de aportes. http://educacion.gob.ec/rendicion-cuentas-2002/

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: Excelente trabajo de nuestra Sra. Directora Distrital MSc. Ximena Guachamín DO3 LA DELICIA, ´Z 9, por comprender el momento educativo pospandemia y colaborar decididamente en 
la implementación de Prácticas y Proyectos de Innovación Educativa, con todos los recursos humanos y tecnológicos con el fin de mejorar sustancialmente la educación de nuestras IE., 
en nuestro caso con la Implementación del Proyecto de Inmersión STEAM,. Gracias en nombre de la Comunidad Educativa de la UE SIXTO DURAN BALLEN.  Excelente trabajo distrito 
17D03 La Delicia, gracias por su apoyo.  Excelente labor realizada por la Subsecretaria de la Zona 9, demuestran su responsabilidad y Excelente gestión para el beneficio de la población 
Estudiantil. Muestra de ello también la labor del Distrito DO3 LA DELICIA. Felicitaciones.

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Felicitaciones a la coordinación del Distrito 17D03 en la persona de la MSc. 
Ximena Guachamín por su excelente trabajo y administración La U.E. 
Atanasio  Viteri agradece el apoyo brindado siempre de manera oportuna y 
eficaz.

SI 76-100 El trabajo en conjunto se refleja, si no fuera por la labor de 
todos los que conformamos el servicio educativo, no 
lograríamos los avances a los que hemos llegado. Gracias 
por su labor.

http://foro.educacion.gob.ec

Excelente trabajo de nuestra Sra. Directora Distrital MSc. Ximena Guachamín 
DO3 LA DELICIA, ´Z 9, por comprender el momento educativo pospandemia 
y colaborar decididamente en la implementación de Prácticas y Proyectos de 
Innovación Educativa, con todos los recursos humanos y tecnológicos con el 
fin de mejorar sustancialmente la educación de nuestras IE, en nuestro caso 
con la Implementación del Proyecto de Inmersión STEAM,. Gracias en 
nombre de la Comunidad Educativa de la UE SIXTO DURAN BALLEN

SI 76-100 Agradecemos por su comentario, la función de la Dirección 
Distrital, es brindar ese trabajo colaborativo, humano y 
profesional en beneficio de la niñez y juventud, con una 
verdadera transformación educativa.

http://foro.educacion.gob.ec

Felicitaciones al Distrito 17D03 por la excelente labor y gestión que ha venido 
desempeñando acertadamente la Señora Directora Distrital, con un 
desempeño eficiente y eficaz en beneficio de la niñez, así también el apoyo 
incondicional a cada una de las instalaciones qué pertenecen al distrito con 
un trabajo en territorio donde se puede evidenciar las necesidades y 
fortalezas de cada una, de igual manera a todos los funcionarios de su 
equipo que con su trabajo han llegado a ser el mejor distrito.

SI 76-100 El trabajo en territorio es un eje fundamental y una fortaleza 
para palpar la verdadera realidad y necesidad que tienen 
nuestras Instituciones Educativas y de esta manera generar 
los mecanismos de acción e intervención inmediata

http://foro.educacion.gob.ec

Muy buen trabajo y liderazgo demostrado en el Distrito 17D03 LA DELICIA, la 
coordinación y apoyo recibido ha permitido que las instituciones educativas 
se desarrollen dentro de los mejores estándares de calidad permitiendo 
elevar el nivel de aprendizaje de sus estudiantes.. Auguramos éxitos en el 
tiempo venidero. U.E. Dr. Benjamín Carrión Mora.

SI 76-100 El trabajo de puertas abiertas y humano ha permitido tener 
ese vínculo fraterno con nuestras comunidades educativas y 
ver los resultados que hemos alcanzado en el año 2022.

http://foro.educacion.gob.ec

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

09/05/2023 83

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

50 33 0 0 82 0 0 1



MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP NO NO APLICA

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI http://educacion.gob.ec/rendicion-cuentas-2002/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO NO NO APLICA

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI http://educacion.gob.ec

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

ELABORACIÓN DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 
PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS BUSCANDO UNA 
EDUCACIÓN CON CALIDEZ Y CALIDAD 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

10 FORTALECER LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES

100 10,00 10,00 100,00 % DAR CUMPLIMIENTO EN LAS 
DIFERENTES UNIDADES CON EL 
PRESUPUESTO ASIGNADO

ELABORACIÓN DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 
PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS BUSCANDO UNA 
EDUCACIÓN CON CALIDEZ Y CALIDAD 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

84946,88 75795,04 89,23 % 89%

ELABORACIÓN DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 
PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS BUSCANDO UNA 
EDUCACIÓN CON CALIDEZ Y CALIDAD 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DEL TALENTO 
HUMANO

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

85376,29 83970,53 98,35 % 98%

ELABORACIÓN DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 
PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS BUSCANDO UNA 
EDUCACIÓN CON CALIDEZ Y CALIDAD 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 PROVISIÓN DE RECURSOS NECESARIOS PARA 
LA NORMAL OPERACIÓN DE LAS 
INSTITUCIONES

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

32349,65 31023,48 95,90 % 96%

ELABORACIÓN DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 
PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS BUSCANDO UNA 
EDUCACIÓN CON CALIDEZ Y CALIDAD 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 PROVISIÓN DE RECURSOS NECESARIOS PARA 
LA NORMAL OPERACIÓN DE LAS 
INSTITUCIONES

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

382361,76 377945,80 98,85 % 99%

ELABORACIÓN DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 
PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS BUSCANDO UNA 
EDUCACIÓN CON CALIDEZ Y CALIDAD 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 PROVISIÓN DE RECURSOS NECESARIOS PARA 
LA NORMAL OPERACIÓN DE LAS 
INSTITUCIONES

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

291133,95 272965,08 93,76 % 94%

ELABORACIÓN DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 
PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS BUSCANDO UNA 
EDUCACIÓN CON CALIDEZ Y CALIDAD 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 CALIDAD EDUCATIVA PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

3687,74 3687,74 100,00 % 100%

ELABORACIÓN DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 
PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS BUSCANDO UNA 
EDUCACIÓN CON CALIDEZ Y CALIDAD 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

7 CALIDAD EDUCATIVA-GESTION DE RIESGO 
PARA LA COMUNIDAD EDUCATIVA

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

118,22 118,22 100,00 % 100%

ELABORACIÓN DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 
PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS BUSCANDO UNA 
EDUCACIÓN CON CALIDEZ Y CALIDAD 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

8 CALIDAD EDUCATIVA-GESTIÓN PARA LA 
ENTREGA DE RECURSOS EDUCATIVOS

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

12176,50 12176,50 100,00 % 100%

ELABORACIÓN DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 
PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS BUSCANDO UNA 
EDUCACIÓN CON CALIDEZ Y CALIDAD 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

9 CALIDAD EDUCATIVA-REGULACIÓN APOYO Y 
SEGUIMIENTO A LA GESTIÓN DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

425,60 425,60 100,00 % 100%

ELABORACIÓN DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 
PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS BUSCANDO UNA 
EDUCACIÓN CON CALIDEZ Y CALIDAD 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

10 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA-
MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

433773,37 433772,33 100,00 % 100%

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 97,83 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:



TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO 51 EGRESOS PERSONALES $34.008.371,82 $334.007.233,13 982,13 % http://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/monica_aseicha_educacion_
gob_ec/EWhg9Sesp2lCvXJ1N9FaemgBjPuJj9GfGJrBcd2WH3
qj7A?e=vwdijX

PROGRAMA Y/O PROYECTO 53 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $1.182.370,24 $1.148.295,11 97,12 % http://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/monica_aseicha_educacion_
gob_ec/EWhg9Sesp2lCvXJ1N9FaemgBjPuJj9GfGJrBcd2WH3
qj7A?e=vwdijX

PROGRAMA Y/O PROYECTO 57 OTROS CORRIENTES $71.716,22 $70.558,33 98,39 % http://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/monica_aseicha_educacion_
gob_ec/EWhg9Sesp2lCvXJ1N9FaemgBjPuJj9GfGJrBcd2WH3
qj7A?e=vwdijX

PROGRAMA Y/O PROYECTO 58 TRANSFERENCIA O DONACIONES CORRIENTES $72.263,50 $71.547,38 99,01 % http://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/monica_aseicha_educacion_
gob_ec/EWhg9Sesp2lCvXJ1N9FaemgBjPuJj9GfGJrBcd2WH3
qj7A?e=vwdijX

PROGRAMA Y/O PROYECTO 71 EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSIÓN $2.103.202,00 $2.103.202,00 100,00 % https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/monica_aseicha_educacion_
gob_ec/EWhg9Sesp2lCvXJ1N9FaemgBjPuJj9GfGJrBcd2WH3
qj7A?e=vwdijX

PROGRAMA Y/O PROYECTO 99 OTROS PASIVOS $72.182,09 $72.182,09 100,00 % http://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/monica_aseicha_educacion_
gob_ec/EWhg9Sesp2lCvXJ1N9FaemgBjPuJj9GfGJrBcd2WH3
qj7A?e=vwdijX

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $37.510.105,87 $337.473.018,04 899,69 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$37.510.105,87 $35.406.903,87 $35.406.903,87 $2.103.202,00 $2.103.202,00 100,00 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

6 $97.523,80 6 $97.523,80 http://https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/
PC/buscarProceso.cpe?trx=50007#

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

11 $58.937,12 11 $58.937,12 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?trx=50007#

MENOR CUANTÍA OBRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

3 $536.655,71 2 $420.666,32 http://https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/
PC/buscarProceso.cpe?trx=50007#

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $22.799,00 1 $22.799,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bu
scarProceso.cpe?trx=50007#

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


