
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 9480

PERIODO 2022

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: DIRECCION DISTRITAL 10D01 IBARRA PIMAMPIRO SAN MIGUEL DE URCUQUI - EDUCACION

RUC: 1060038070001

REPRESENTANTE LEGAL MARTINEZ HERNANDEZ RAUL EDUARDO

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: MINISTERIO DE EDUCACION

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

DISTRITAL 151 DISTRITO10D01 IBARRA, PIMAMPIRO, SAN MIGUEL DE URCUQUI

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

DISTRITO 151 64068 DISTRITO MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

34015 30053 0 9 62851 0 566 642 https://foro.educacion.gob.ec

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES NO S/N S/N S/N

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SI http://cort.as/-Fkov

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
SI http://cort.as/-Fkov

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA



PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI SE LLENA EL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCC

http://foro.educacion.gob.ec

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI SE CONFORMA DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS EN EL 

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN 
DE DISTRITO

http://foro.educacion.gob.ec

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI SE REALIZA EL DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS DEL DISTRITO

http://foro.educacion.gob.ec

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI SE REALIZA LA EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN DEL DISTRITO SE 

LLENA EL FORMULARIO RENDICIÓN DE CUENTAS FASE 1 
http://foro.educacion.gob.ec

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI SE REALIZA LA REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN
http://foro.educacion.gob.ec

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI SE SOCIALIZA Y SE APRUEBA EL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

http://foro.educacion.gob.ec

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI SE REALIZA LA DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

http://foro.educacion.gob.ec

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI SE REALIZA LA PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 

PARTICIPATIVOS CON LA COMUNIDAD
http://foro.educacion.gob.ec

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI EL DISTRITO 10D01 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA 

PLAZO ESTABLECIDO
http://foro.educacion.gob.ec

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI SE INCORPORA LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

http://foro.educacion.gob.ec

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI EL DISTRITO 10D01 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS AL CPCCS

http://foro.educacion.gob.ec

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI SE REALIZA EL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS SIN 
NINGUNA NOVEDAD

http://foro.educacion.gob.ec

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:  EL DISTRITO 10D01 CONTINUARÁ TRABAJANDO CON EFICACIA Y EFICIENCIA REALIZANDO ESFUERZOS NECESARIOS PARA CONTINUAR CON LAS ACTIVIDADES, LAS CUALES 
SEGUIRÁN APOYADO AL FORTALECIMIENTO DE TODA LA COMUNIDAD EDUCATIVA.   CONTINUAR CON LA ENTREGA RECEPCIÓN DE LOS TEXTOS ESCOLARES Y RACIONES 
ALIMENTICIAS, EN BENEFICIO DE LA   NIÑEZ Y LA JUVENTUD DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO 10D01.   CONTINUAR REALIZANDO UN TRABAJO COLABORATIVO 
CON TODOS LOS FUNCIONARIOS Y LAS UNIDADES EDUCATIVAS DANDO EL DIRECCIONAMIENTO OPORTUNO A LAS INSTITUCIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS 
REQUERIMIENTOS DE LA GESTIÓN EDUCATIVA.   CONTINUAR CON POLÍTICAS DE CAPACITACIÓN DOCENTE QUE PERMITAN MEJORAR LOS PROCESOS ENSEÑANZA APRENDIZAJE 
EN CADA UNO DE LOS NIVELES EDUCATIVOS. CONTINUAR CON SOPORTE TÉCNICO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SOBRE INFRAESTRUCTURA Y TECNOLOGÍA.   
PRECAUTELAR LA CONTINUIDAD DE EDUCACIÓN CON CALIDAD Y CALIDEZ A LA COMUNIDAD EDUCATIVA. CONTINUAR CON EL PROCESO DEL CONCURSO DE MÉRITO Y OPOSICIÓN 
DE QUIERO SER DIRECTIVO.  INVOLUCRAR EN TODOS LOS PROGRAMAS A LOS PADRES DE FAMILIA Y REPRESENTANTES LEGALES SIENDO GARANTES ESENCIALES EN EL BUEN 
MANEJO DE LAS ACCIONES ZONALES Y DEL MINISTERIO EN GENERAL.   CONTAR CON PROFESIONALES DE LA EDUCACIÓN, Y CON RESPONSABILIDAD Y PROFESIONALISMO 
BRINDANDO UNA EDUCACIÓN ACORDE A LAS NECESIDADES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS  CONSIDERAR A LAS MATERIAS DEL CURRICULO COMO MEDIOS PARA 
PROMOVER LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES, BASADO EN LAS DISTINTAS DISCIPLINAS  CONTINUAR TRABAJANDO CON EL COMPROMISO DE TODOS YA QUE UN 
PUEBLO EDUCADO ES UN PUEBLO LIBRE.  REALIZAR EL ESFUERZO DE LLEGARA TODOS LOS NIÑOS Y MANTENER LOS ESTUDIANDO EN LA ESCUELA.  PROVEER CONOCIMIENTOS, 
CONSIDERANDO QUE LA EDUCACIÓN ENRIQUECE LA CULTURA DE LAS PERSONAS.  INTENSIFICAR LA EFICACIA DE LA ENSEÑANZA, INCLUSO A TRAVÉS DEL APRENDIZAJE 
ACELERADO.  DESARROLLAR LA SALUD Y EL BIENESTAR PSICOSOCIAL DE LOS ESTUDIANTES A TRAVÉS DEL DECE  CONTINUAR TRABAJANDO EN BENEFICIO DE LA EDUCACIÓN. 

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

• CONTINUAR CON LA ENTREGA RECEPCIÓN DE LOS TEXTOS 
ESCOLARES Y RACIONES ALIMENTICIAS, EN BENEFICIO DE LA   NIÑEZ 
Y LA JUVENTUD DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO 
10D01.    • CONTINUAR REALIZANDO UN TRABAJO COLABORATIVO 
CON TODOS LOS FUNCIONARIOS Y LAS UNIDADES EDUCATIVAS 
DANDO EL DIRECCIONAMIENTO OPORTUNO A LAS INSTITUCIONES 
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE LA GESTIÓN 
EDUCATIVA.    • CONTINUAR CON POLÍTICAS DE CAPACITACIÓN 
DOCENTE QUE PERMITAN MEJORAR LOS PROCESOS ENSEÑANZA 
APRENDIZAJE EN CADA UNO DE LOS NIVELES EDUCATIVOS. 
CONTINUAR CON SOPORTE TÉCNICO EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS SOBRE INFRAESTRUCTURA Y TECNOLÓGIA.    • 
PRECAUTELAR LA CONTINUIDAD DE EDUCACIÓN CON CALIDAD Y 
CALIDEZ A LA COMUNIDAD EDUCATIVA. CONTINUAR CON EL 
PROCESO DEL CONCURSO DE MÉRITO Y OPOSICIÓN DE QUIERO SER 
DIRECTIVO.   • INVOLUCRAR EN TODOS LOS PROGRAMAS A LOS 
PADRES DE FAMILIA Y REPRESENTANTES LEGALES SIENDO 
GARANTES ESENCIALES EN EL BUEN MANEJO DE LAS ACCIONES 
ZONALES Y DEL MINISTERIO EN GENERAL.    • CONTAR CON 
PROFESIONALES DE LA EDUCACIÓN, Y CON RESPONSABILIDAD Y 
PROFESIONALISMO BRINDANDO UNA EDUCACIÓN ACORDE A LAS 
NECESIDADES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS   • CONSIDERAR 
A LAS MATERIAS DEL CURRICULO COMO MEDIOS PARA PROMOVER 
LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES, BASADO EN LAS 
DISTINTAS DISCIPLINAS   • CONTINUAR TRABAJANDO CON EL 
COMPROMISO DE TODOS YA QUE UN PUEBLO EDUCADO ES UN 
PUEBLO LIBRE.   • REALIZAR EL ESFUERZO DE LLEGARA TODOS LOS 
NIÑOS Y MANTENERLOS ESTUDIANDO EN LA ESCUELA.   • PROVEER 
CONOCIMIENTOS, CONSIDERANDO QUE LA EDUCACIÓN ENRIQUECE 
LA CULTURA DE LAS PERSONAS.   • INTENSIFICAR LA EFICACIA DE LA 
ENSEÑANZA, INCLUSO A TRAVÉS DEL APRENDIZAJE ACELERADO.  

NO 0 NO APLICA

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

10/05/2023 305

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

115 190 0 0 290 0 5 10



Medios digitales 1 30,00 % 0,00 % 0,00 % https://bit.ly/3TVX1cB

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP NO NO APLICA

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI http://foro.educacion.gob.ec

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO NO NO APLICA

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO NO NO APLICA

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 AGUA POTABLE NÚMERO DE PAGOS DEL SERVICIO 
AGUA POTABLE

8,00 8,00 100,00 % ATENCION AL SERVICIO BASICO DE 
AGUA POTABLE PARA EL USO Y 
FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCION 
DISTRITAL 10D01

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 ENERGIA ELECTRICA NÙMERO DE PAGOS DEL SERVICIO DE 
ENERGIA ELECTRICA

8,00 8,00 100,00 % ATENCION AL SERVICIO BASICO DE 
ENERGIA ELECTRICA PARA EL USO Y 
FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCION 
DISTRITAL 10D01

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 TELECOMUNICACIONES NÙMERO DE PAGOS DEL SERVICIO DE 
TELECOMUNICACIONES

11,00 11,00 100,00 % ATENCION AL SERVICIO BASICO DE 
TELECOMUNICACIONES PARA EL USO 
Y FUNCIONAMIENTO DE LA 
DIRECCION DISTRITAL 10D01

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 EDICION - IMPRESION - REPRODUCCION -
PUBLICACIONES SUSCRIPCIONES - 
FOTOCOPIADO - TRADUCCION - EMPASTADO - 
ENMARCACION - SERIGRAFIA - FOTOGRAFIA - 
CARNETIZACION - FILMACION E IMAGENES 
SATELITALES

NUMERO DE PAGOS REALIZADOS POR 
EL SERVICIO DE ENCOMIENDAS

2,00 2,00 100,00 % PAGOS REALIZADOS POR EL 
SERVICIO DE ENCOMIENDAS

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA NUMERO DE PAGOS REALIZADOS POR 
CONCEPTO DE SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA DE LA EDIFICACIONES DEL 
DISTRITO Y EX AWA

11,00 11,00 100,00 % SERVICIOS DE SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA PRIVADA, TEMPORAL 24 
HORAS FINES DE SEMANA Y 
FERIADOS , NACIONAL Y LOCAL DE LA 
DIRECCION DISTRITAL  10D01 IBARRA-
PIMAMPIRO- SAN MIGUEL DE 
URCUQUI-EDUCACION Y BODEGAS 

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 SERVICIO DE ASEO -LAVADO-VESTIMENTA DE 
TRABAJO- FUMIGACION -DESINFECCION Y 
LIMPIEZA DE LAS INSTALACIONES DEL 
SECTOR PUBLICO

NUMERO DE PAGOS REALIZADOS POR 
CONCEPTO DE  LIQUIDACIONES 
REALIZADAS 

1,00 1,00 100,00 % ADQUISICION DE MATERIALES DE 
ASEO PARA TODAS LAS 
DEPENDENCIAS DE LA DIRECCION 
DISTRITAL 10D01

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

7 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR NUMERO DE PAGOS REALIZADOS POR 
CONCEPTO DE  PAGOS REALIZADOS 
POR VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL 
INTERIOR

2,00 2,00 100,00 % PAGOS REALIZADOS POR VIATICOS Y 
SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR



Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

8 VEHICULOS (MANTENIMIENTO Y REPARACION) NUMERO DE PAGOS POR 
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

4,00 4,00 100,00 % SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO 
INCLUIDO REPUESTOS Y 
ACCESORIOS ORIGINALES PARA EL 
PARQUE AUTOMOTOR  DE 
LADIRECCIÓN DISTRITAL 10D01 
IBARRA-PIMAMPIRO- SAN MIGUELDE 
URCUQUI-EDUCACION

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

9 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS 
Y SISTEMAS INFORMATICOS

NUMERO DE PAGOS POR CONCEPTO 
DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 
EQUIPOS Y SISTEMAS INFORMATICOS

1,00 1,00 100,00 % SERVICIO DE  MANTENIMIENTO Y 
REPARACION DE EQUIPOS Y 
SISTEMAS INFORMATICOS

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

10 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES NUMERO DE PAGOS POR CONDEPTO 
DE ADQUISICION DE COMBUSTIBLES Y 
LUBRICANTES

8,00 8,00 100,00 % SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE 
COMBUSTIBLE PARA EL PARQUE 
AUTOMOTOR DE LA DIRECCIÓN 
DISTRITAL 10D01 IBARRA-PIMAMPIRO- 
SAN MIGUEL DE URCUQUI-
EDUCACION

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

11 MATERIALES DE OFICINA NUMERO DE PAGOS POR CONCEPTO 
DE ADQUISICION DE MATERIALES DE 
OFICINA

2,00 2,00 100,00 % ADQUISICION DE MATERIALES DE 
OFICINA PARA TODAS LAS 
DEPENDENCIAS DE LA DIRECCION 
DISTRITAL 10D01

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

12 MATERIALES DE ASEO NUMERO DE PAGOS POR CONCEPTO 
DE ADQUISICION DE MATERIALES DE 
ASEO

2,00 2,00 100,00 % ADQUISICION DE MATERIALES DE 
ASEO PARA TODAS LAS 
DEPENDENCIAS DE LA DIRECCION 
DISTRITAL 10D01

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

13 MATERIALES DE IMPRESION- FOTOGRAFIA- 
REPRODUCCION Y PUBLICACIONES

NUMERO DE PAGOS POR CONCEPTO 
DE ADQUISICION DE MATERIALES DE 
IMPRESION- FOTOGRAFIA- 
REPRODUCCION Y PUBLICACIONES

1,00 1,00 100,00 % ADQUISISCION DE  PAGOS POR 
CONCEPTO DE ADQUISICION DE 
MATERIALES DE IMPRESION- 
FOTOGRAFIA- REPRODUCCION Y 
PUBLICACIONES

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

14 REPUESTOS Y ACCESORIOS NUMERO DE PAGOS POR LA 
ADQUISICION DE REPUESTOS Y 
ACCESORIOS

5,00 5,00 100,00 % REPUESTOS Y ACCESORIOS: 
SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO 
INCLUIDO REPUESTOS Y 
ACCESORIOS ORIGINALES PARA EL 
PARQUE AUTOMOTOR  DE 
LADIRECCIÓN DISTRITAL 10D01 
IBARRA-PIMAMPIRO- SAN MIGUELDE 
URCUQUI-EDUCACION

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

15 TASAS GENERALES- IMPUESTOS- 
CONTRIBUCIONES- PERMISOS- LICENCIAS Y 
PATENTES

NUMERO DE PAGOS POR CONCEPTO 
DE PAGOS POR TASAS GENERALES- 
IMPUESTOS- CONTRIBUCIONES- 
PERMISOS- LICENCIAS Y PATENTES

5,00 5,00 100,00 % PAGOS POR CONCEPTO DE PAGOS 
POR TASAS GENERALES- IMPUESTOS- 
CONTRIBUCIONES- PERMISOS- 
LICENCIAS Y PATENTES

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

16 SEGUROS NUMERO DE PAGOS POR CONCEPTO 
DE CONTRATACION DE SEGUROS

1,00 1,00 100,00 % PAGOS POR CONCEPTO DE 
CONTRATACION DE SEGUROS



Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

17 COSTAS JUDICIALES TRAMITES NOTARIALES 
LEGALIZACION DE DOCUMENTOS Y ARREGLOS 
EXTRAJUDICIALES

NUMERO DE PAGOS POR CONCEPTO 
DE COSTAS JUDICIALES TRAMITES 
NOTARIALES LEGALIZACION DE 
DOCUMENTOS Y ARREGLOS 
EXTRAJUDICIALES

6,00 6,00 100,00 %  PAGOS POR CONCEPTO DE COSTAS 
JUDICIALES TRAMITES NOTARIAL 
PAGOS POR CONCEPTO DE COSTAS 
JUDICIALES TRAMITES NOTARIALES 
LEGALIZACION DE DOCUMENTOS Y 
ARREGLOS EXTRAJUDICIALESES 
LEGALIZACION DE DOCUMENTOS Y 
ARREGLOS EXTRAJUDICIALES

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

18 OBLIGACIONES CON EL IESS POR 
RESPONSABILIDAD PATRONAL

NUMERO DE PAGOS POR CONCEPTO 
DE OBLIGACIONES CON EL IESS POR 
RESPONSABILIDAD PATRONAL

1,00 1,00 100,00 %  PAGOS POR CONCEPTO DE 
OBLIGACIONES CON EL IESS POR 
RESPONSABILIDAD PATRONAL

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

19 SEGUROS NUMERO DE PAGOS POR CONCEPTO 
DE CONTRATACION DE SEGUROS AL 
PERSONAL DEL DISTRITO CAUCIONADO

1,00 1,00 100,00 %  PAGOS POR CONCEPTO DE 
CONTRATACION DE SEGUROS AL 
PERSONAL DEL DISTRITO 
CAUCIONADO

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

20 A JUBILADOS PATRONALES NUMERO DE PAGOS REALIZADOS POR 
CONCEPTO DE  LIQUIDACIONES 
REALIZADAS 

12,00 12,00 100,00 % PAGOS REALIZADOS POR CONCEPTO 
DE  LIQUIDACIONES REALIZADAS 

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

21 AGUA POTABLE NÙMERO DE PAGOS DEL SERVICIO DE 
AGUA POTABLE

11,00 11,00 100,00 % PAGOS DEL SERVICIO DE AGUA 
POTABLE

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

22 ENERGIA ELECTRICA NÙMERO DE PAGOS DEL SERVICIO DE 
ENERGIA ELECTRICA

11,00 11,00 100,00 % PAGOS DEL SERVICIO DE ENERGIA 
ELECTRICA

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

23 TELECOMUNICACIONES NÙMERO DE PAGOS DEL SERVICIO DE 
TELECOMUNICACIONES

11,00 11,00 100,00 % PAGOS DEL SERVICIO DE 
TELECOMUNICACIONES

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

24 AGUA POTABLE NÙMERO DE PAGOS DEL SERVICIO DE 
AGUA POTABLE

11,00 11,00 100,00 % PAGOS DEL SERVICIO DE AGUA 
POTABLE



Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

25 ENERGIA ELECTRICA NÙMERO DE PAGOS DEL SERVICIO DE 
ENERGIA ELECTRICA

11,00 11,00 100,00 % PAGOS DEL SERVICIO DE ENERGIA 
ELECTRICA

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

26 TELECOMUNICACIONES NÙMERO DE PAGOS DEL SERVICIO DE 
TELECOMUNICACIONES

11,00 11,00 100,00 %  PAGOS DEL SERVICIO DE 
TELECOMUNICACIONES

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

27 SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA NUMERO DE PROCESOS REALIZADOS 11,00 11,00 100,00 % PAGO DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

28 MATERIALES DE ASEO NUMERO DE PAGOS POR CONCEPTO 
DE ADQUISICION DE MATERIALES DE 
ASEO

2,00 2,00 100,00 %  PAGOS POR CONCEPTO DE 
ADQUISICION DE MATERIALES DE 
ASEO

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

29 SEGUROS NUMERO DE PAGOS PARA LA 
CONTRATACI{ON DE SEGUROS

1,00 1,00 100,00 % PAGOS PARA LA CONTRATACI{ON DE 
SEGUROS

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

30 VESTUARIO- LENCERIA- PRENDAS DE 
PROTECCION- Y- ACCESORIOS PARA 
UNIFORMES DEL PERSONAL DE PROTECCION 
VIGILANCIA Y SEGURIDAD

NÚMERO DE PAGOS REALIZADOS POR 
CONCEPTO DE VESTUARIO- LENCERIA- 
PRENDAS DE PROTECCION- Y- 
ACCESORIOS PARA UNIFORMES DEL 
PERSONAL DE PROTECCION VIGILANCIA 
Y SEGURIDAD

1,00 1,00 100,00 % PAGOS REALIZADOS POR CONCEPTO 
DE VESTUARIO- LENCERIA- PRENDAS 
DE PROTECCION- Y- ACCESORIOS 
PARA UNIFORMES DEL PERSONAL DE 
PROTECCION VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

31 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR NÚMERO DE PAGOS REALIZADOS POR 
CONCEPTO DE VIAICOS Y 
SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR

1,00 1,00 100,00 % PAGOS REALIZADOS POR CONCEPTO 
DE VIAICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL 
INTERIOR

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

32 SEGUROS NÚMERO DE PAGOS REALIZADOS POR 
CONCEPTO DE SEGUROS 
ESTUDIANTILES

2,00 2,00 100,00 % PAGOS REALIZADOS POR CONCEPTO 
DE SEGUROS ESTUDIANTILES



Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

33 MOBILIARIOS (INSTALACION- MANTENIMIENTO 
Y REPARACION)

NUMERO DE PAGOS REALIZADOS POR 
CONCEPTO DE COMPRA DE MOBILIARIO 
(INSTALACIONES - MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN)

1,00 1,00 100,00 % PAGOS REALIZADOS POR CONCEPTO 
DE COMPRA DE MOBILIARIO 
(INSTALACIONES - MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN)

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

34 MOBILIARIO NUMERO DE PAGOS REALIZADOS POR 
CONCEPTO DE ADQUISICIÓN DE 
MOBILIARIO

1,00 1,00 100,00 % PAGOS REALIZADOS POR CONCEPTO 
DE ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

35 MOBILIARIOS NUMERO DE PAGOS REALIZADOS POR 
CONCEPTO DE ADQUISICIÓN DE 
MOBILIARIO

1,00 1,00 100,00 % PAGOS REALIZADOS POR CONCEPTO 
DE ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

36 FLETES Y MANIOBRAS NÚMERO DE PAGOS REALIZADOS POR 
CONCEPTO DE FLETES Y MANIOBRAS

1,00 1,00 100,00 % PAGOS REALIZADOS POR CONCEPTO 
DE FLETES Y MANIOBRAS

Elaborar el plan operativo anual (POA) y plan anual de 
inversión (PAI) del distrito y entregar el consolidado de 
la dirección distrital a la división zonal de planificación 
técnica,El proceso de rendición de cuentas promueve la 
corresponsabilidad de autoridades y población respecto 
a la gestión de lo público, fortaleciendo vínculos y 
permitiendo una gestión democrática, eficaz y 
transparente que aporte a la prevención o detección de 
la corrupción,Fortalecer el sentido de lo público; 
recuperando la legitimidad para las instituciones del 
Estado y facilitando el ejercicio del control social a la 
gestión pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

37 MATERIALES DE IMPRESION- FOTOGRAFIA- 
REPRODUCCION Y PUBLICACIONES

NÚMERO DE PAGOS REALIZADOS POR 
CONCEPTO MATERIALES DE  
IMPRESIÓN, FOTOGRAFÍA, 
REPRODUCCIÓN Y PUBLICACIONES  

1,00 1,00 100,00 % PAGOS REALIZADOS POR CONCEPTO 
MATERIALES DE  IMPRESIÓN, 
FOTOGRAFÍA, REPRODUCCIÓN Y 
PUBLICACIONES  

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACIÓN CENTRAL $5.257.919,99 $5.255.910,90 99,96 % http://esigef.finanzas.gob.ec/eSIGEF/menu/index.html

PROGRAMA Y/O PROYECTO EDUCACIÓN INICIAL $1.880.888,81 $1.880.888,81 100,00 % http://esigef.finanzas.gob.ec/eSIGEF/menu/index.html

PROGRAMA Y/O PROYECTO EDUCACIÓN BÁSICA $26.371.206,77 $26.371.206,77 100,00 % http://esigef.finanzas.gob.ec/eSIGEF/menu/index.html

PROGRAMA Y/O PROYECTO BACHILLERATO $9.902.265,09 $9.902.264,09 100,00 % http://esigef.finanzas.gob.ec/eSIGEF/menu/index.html

PROGRAMA Y/O PROYECTO EDUCACION PARA ADULTOS $635.212,25 $635.212,25 100,00 % http://esigef.finanzas.gob.ec/eSIGEF/menu/index.html

PROGRAMA Y/O PROYECTO CALIDAD EDUCATIVA $31.504,39 $31.494,09 99,97 % http://esigef.finanzas.gob.ec/eSIGEF/menu/index.html

PROGRAMA Y/O PROYECTO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA $250.317,07 $9.640,56 3,85 % http://esigef.finanzas.gob.ec/eSIGEF/menu/index.html

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $44.329.314,37 $44.086.617,47 99,45 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$44.329.314,37 $41.088.552,01 $41.088.552,01 $3.240.762,36 $3.086.845,55 99,65 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

17 $5.895,31 17 $5.895,31 http://compraspublicas.gob.ec

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:



CONSULTORÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $10.500,00 1 $10.500,00 http://compraspublicas.gob.ec

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

16 $24.233,03 16 $24.233,03 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/bu 
scarInfima.cpe

LICITACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $20.000,00 1 $20.000,00 https://compraspublicas.gob.ec/

MENOR CUANTÍA OBRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

2 $77.817,08 2 $77.817,08 http://compraspublicas.gob.ec

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


