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Resolucion Nro. MINEDUC-CZ7-2023-00397-R
Loja, 22 dejunio de 2023

MINISTERIO DE EDUCACION

Camilo Alfonso Espinosa Pereira
COORDINADOR ZONAL DE EDUCACION, ZONA 7

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 26 de la Constitucién de la Republica del Ecuador proclama: “[...] La educacién es un derecho
de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea
prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicién
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad
de participar en el proceso educativo [...]”;

Que, el articulo 76 de la a Constitucion de la Republica del Ecuador, consagra: "En todo proceso en el que se
determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se asegurard el derecho al debido proceso que incluird
las siguientes garantias basicas: 7. El derecho de las personas a la defensa incluird las siguientes garantias: 1) Las
resoluciones de los poderes publicos deberdn ser motivadas. No habrd motivacion si en la resolucién no se
enuncian las normas o principios juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia de su aplicacién a los
antecedentes de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente
motivados se consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables serdn sancionados".;

Que, el articulo 82 de Norma Constitucional instituye: "El derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el
respeto a la Constitucién y en la existencia de normas juridicas previas, claras, piblicas y aplicadas por las
autoridades competentes”.;

Que, el articulo 226 de la misma Constitucion preceptia: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal
ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley (...)".;

Que, el articulo 227 de la Carta Magna determina: “La administracién publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacidn, participacion, planificacion, transparencia y evaluacién”.;

Que, el articulo 228 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “El ingreso al servicio publico, el
ascenso y la promocién en la carrera administrativa se realizard mediante concurso de méritos y oposicidn, en la
forma que determine la ley con excepcion de las servidoras y servidores publicos de eleccion popular o de libre
nombramiento y remocién. Su inobservancia provocara la destitucion de la autoridad nominadora”;

Que, el articulo 343 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que: “El sistema nacional tendra
como finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la poblacién, que
posibiliten el aprendizaje, y la generacion y utilizacién de conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El
sistema tendrd como centro al sujeto que aprende, y funcionard de manera flexible y dindmica, incluyente,
eficaz y eficiente. (...)”;

Que, el articulo 344 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que “El sistema nacional de
educacién comprenderd las instituciones, programas, politicas, recursos y actores del proceso educativo, asi
como acciones en los niveles de educacion inicial, basica y bachillerato, y estard articulado con el sistema de
educacion superior.;

Que, el articulo 349 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador sefiala: “El Estado garantizard al personal
docente, en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacion, formacién continua y mejoramiento
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pedagégico y académico; una remuneracion justa, de acuerdo a la profesionalizacién, desempefio y méritos
académicos. La ley regulara la carrera docente y el escalafén; establecerd un sistema nacional de evaluacién del
desempefio y la politica salarial en todos los niveles. Se estableceran politicas de promocién, movilidad y
alternancia docente”.;

Que, el articulo 3 del Cédigo Organico Administrativo determina que “Las actuaciones administrativas se
realizan en funcién del cumplimiento de los fines previstos para cada 6rgano o entidad publica, en el dmbito de
sus competencias”.;

Que, el articulo 17 del Cédigo Orgédnico Administrativo sefiala que: “Se presume que los servidores publicos las
personas mantienen un comportamiento legal y adecuado en el ejercicio de sus competencias, derechos y
deberes”.;

Que, el articulo 21 del Cédigo Orgédnico Administrativo determina que: "Los servidores publicos, asi como las
personas que se relacionan con las administraciones publicas, actuaran con rectitud, lealtad y honestidad. En las
administraciones publicas se promoverd la misién de servicio, probidad, honradez integridad, imparcialidad,
buena fe, confianza mutua, solidaridad, transparencia, dedicacién al trabajo, en el marco de los mds altos
estdndares profesionales; el respeto a las personas, la diligencia y la primacia del interés general, sobre el
particular".;

Que, el articulo 98 del Codigo Orgdnico Administrativo expresa: " Acto administrativo. Acto administrativo es
la declaracion unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcién administrativa que produce efectos
juridicos individuales o generales, siempre que se agote con su cumplimiento y de forma directa. Se expedira
por cualquier medio documental, fisico o digital y quedara constancia en el expediente administrativo.;

Que, el articulo 99 del Cédigo Orgdnico Administrativo sefiala: "Requisitos de validez del acto administrativo.
Son requisitos de validez: 1. Competencia 2. Objeto 3. Voluntad 4. Procedimiento 5. Motivacién".;

Que, el articulo 100 del Cédigo Organico Administrativo contempla: "Motivacion del acto administrativo. En la
motivacién del acto administrativo se observard: 1. El sefialamiento de la norma juridica o principios juridicos
aplicables y la determinacién de su alcance. 2. La calificacién de los hechos relevantes para la adopcién de la
decision, sobre la base de la evidencia que conste en el expediente administrativo. 3. La explicaciéon de la
pertinencia del régimen juridico invocado en relacién con los hechos determinados. Se puede hacer remision a
otros documentos, siempre que la referencia se incorpore al texto del acto administrativo y conste en el
expediente al que haya tenido acceso la persona interesada. Si la decision que contiene el acto administrativo no
se deriva del procedimiento o no se desprende 16gicamente de los fundamentos expuestos, se entenderd que no
ha sido motivado".;

Que, el articulo 101 del Cédigo Organico Administrativo dispone: "Eficacia del acto administrativo. El acto
administrativo serd eficaz una vez notificado al administrado. La ejecucién del acto administrativo sin cumplir
con la notificacion constituird, para efectos de la responsabilidad de los servidores publicos, un hecho
administrativo viciado".;

Que, el articulo 10 literal h) de la LOEI, establece: “Derechos.- Las y los docentes del sector publico tienen los
siguientes derechos: [...] h. Participar en concursos de méritos y oposicién para ingresar al Magisterio
Ecuatoriano y optar por diferentes rutas profesionales del Sistema Nacional de Educacién, asegurando la
participacién equitativa de hombres y mujeres y su designacion sin discriminacion; [...]”.

Que, el articulo 25 de la Ley Orgénica de Educacién Intercultural LOEI determina: “(...) La Autoridad
Educativa Nacional ejerce la rectoria del Sistema Nacional de Educacién a nivel nacional, garantiza y asegura el
cumplimiento cabal de las garantias y derechos constitucionales en materia educativa, ejecutando acciones
directas y conducentes a la vigencia plena, permanente de la Constitucién de la Republica y de conformidad con
lo establecido en esta Ley. (...)”;
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Que, el articulo 26 de la Ley Organica de Educacién Intercultural (LOEI), dispone: “Nivel central intercultural.-
El nivel central formula las politicas, los estdndares, planificacién educativa nacional, los proyectos de inversién
de interés nacional, las politicas de asignacién y administracién de recursos, formula politicas de recursos
humanos que garantizan representatividad de acuerdo a la diversidad del pafs en todos los niveles
desconcentrados. Coordina la gestion administrativa de los niveles desconcentrados de gestion. Regula y
controla el sistema nacional de educacion, para lo cual expide las normas y estdndares correspondientes, sin
perjuicio de las competencias asignadas a los distritos metropolitanos y a los gobiernos auténomos
descentralizados en la Constitucion de la Republica y la Ley. Las maximas autoridades educativas tendran como
una de sus funciones primordiales transversalizar la interculturalidad para la construcciéon del Estado
plurinacional y garantizar una educacién con pertinencia cultural y lingiifstica para los pueblos afroecuatorianos,
montubios y para las nacionalidades y pueblos indigenas”.;

Que, el literal c¢) del articulo 94.1 de la aludida Ley Orgénica, entre los requisitos para ingresar a la carrera
docente publica contempla el de “[...] c. Constar en el registro de candidatos aptos; d. Participar y ganar los
correspondientes concursos de méritos y oposicion para llenar las vacantes del sistema fiscal; e. En el caso de la
educacion intercultural bilingiie, el o la docente debe acreditar el dominio de un idioma ancestral o dialecto,
segun correspondaf...]”.

Que, la Ley Orgénica Reformatoria a la Ley Orgédnica de Educacion Intercultural, en su articulo “Art. 97
establece: Vacantes .- En funcién de los estindares de calidad establecidos y el curriculo educativo, el nivel
central de la Autoridad Educativa Nacional determinard el niimero éptimo y la especializacion de los docentes
que deberdn asignarse a cada distrito educativo para atender los requerimientos de las instituciones fiscales y
fiscomisionales de esa circunscripcién territorial. Las vacantes en el sistema educativo se producen cuando: a.
Un docente cesa en sus funciones por renuncia, destitucion, jubilacién o fallecimiento; y, b. Con la creacién de
una nueva partida presupuestaria a partir del desdoblamiento u homologacién de partidas de docentes jubilados.
Las vacantes se llenan mediante concursos de méritos y oposicién en los que participan aspirantes para ingresar
a la carrera educativa publica y los docentes a los que les corresponda hacerlo por solicitud de cambio. Sin
perjuicio de lo anterior, se priorizard las solicitudes voluntarias de traslado de distrito de los docentes que tengan
discapacidad debidamente acreditada, y de aquellos que tengan una antigiiedad superior a dos afios en la carrera
educativa. En las comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas que se desarrolle la educacién intercultural
bilingiie y la Etnoeducacion, las vacantes seran llenadas por docentes y administradores que dominen el idioma
del pueblo o nacionalidad correspondiente”.;

Que, el articulo 99 inciso tercero de la LOEI establece: “(...) Al inicio de los ciclos lectivos de cada afio, el
nivel central de la Autoridad Educativa Nacional convocard a concurso puiblico de méritos y oposicién para
llenar las vacantes existentes. Los concursos deberdn llevarse a término en un plazo maximo de sesenta dias; la
convocatoria a concurso de méritos y oposicion se publicard en los medios de comunicacién publica de
circulacion nacional y en la pagina web de la Autoridad Educativa Nacional. (...)”.

Que, el articulo 113 de la aludida Ley Organica, sobre las categorias escalafonarias sefiala: "[...] Categoria “G”.
- Es la categoria de ingreso a la carrera docente publica en los casos en que el titulo sea de licenciado en ciencias
de la educacion o profesional de otras disciplinas con titulo de posgrado en docencia [...]".

Que, el articulo 195 del Reglamento General a la LOEI determina: “El presente capitulo regula los concursos de
méritos y oposicién para el ingreso y promocién en la carrera educativa publica, de los diferentes profesionales
de la educacion, de conformidad con lo establecido en el presente reglamento y las normativas especificas que
para el efecto expida el Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional.”;

Que, el articulo 205 del Reglamento General a la LOEI establece: “Concurso de méritos y oposicion.- El
concurso de méritos y oposicion es un proceso de seleccion que prescribe el procedimiento que debe cumplirse
para el ingreso con un nombramiento permanente al sistema educativo nacional y que también se realiza para la
promocion de docentes en el sistema educativo para acceder a cargos directivos y en los procesos para seleccion
de asesores, auditores y mentores educativos. [...]”;
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Que, el articulo 207 del Reglamento General a la LOEI establece: “Participacion en el concurso de méritos y
oposicion.- Para el ingreso a la carrera educativa publica, previo a participar en un concurso de méritos y
oposicidn, el aspirante deberd obtener la calidad de apto.”;

Que, de conformidad con el Acuerdo Ministerial Nro. 020-12, de 25 de enero de 2012 a través del cual se
expide el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de Educacion, le
corresponde a la Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo, a través de la Direccién Nacional de
Carrera Profesional: “Planificar y disefiar los procedimientos de convocatoria de los concursos de méritos y
oposicion con base en la informacién de partidas vacantes de docentes al magisterio fiscal, autoridades
educativas y otros especialistas, entregadas por sus unidades desconcentradas a la Coordinacién General de
Planificacion.” Asi como “Dar seguimiento y control a los procesos de ingresos de aspirantes a docentes del
magisterio, autoridades y otros especialistas educativos, de acuerdo con las necesidades del sistema educativo
fiscal”.;

Que, el Ministerio de Educacién, de conformidad con las disposiciones legales vigentes expide el Acuerdo
Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00006-A, de fecha 03 de marzo de 2023, con la "Normativa para
el Ingreso de Docentes al Magisterio Nacional Mediante Concurso Piiblico".;

Que, el Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00006-A, de fecha 03 de marzo de 2023, en su
articulo 9 sefala: “Validacion de Documentacion”.- Finalizada la postulacion, todos los aspirantes a docente
deberdn presentar la documentacion que respalde toda la informacion ingresada en la plataforma informdtica;
esta presentacion de documentacion se realizard en la Unidad Distrital de Talento Humano, conforme al lugar
de residencia registrado y de acuerdo a los lineamientos emitidos, por la Coordinacion General Administrativa
y Financiera, a través de la Direccion Nacional de Talento Humano, con base en el cronograma establecido.;

Que, el Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2022-00006-A, de fecha 03 de marzo de 2023, en su
articulo 20 sefiala: “Aceptaciones”.- Los ganadores deberdn aceptar o rechazar la asignacion de la vacante en
los plazos establecidos en el cronograma del concurso.;

Que, el Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2022-00006-A, de fecha 03 de marzo de 2023, en su
articulo 21 sefiala: “Aceptaciones segundos ganadores”.- Si el ganador no responde o rechaza la asignacion
de la vacante, la misma serd ofertada para su aceptacion al siguiente postulante mejor puntuado, que no haya
aceptado previamente otra vacante, conforme el cronograma establecido para el concurso.;

Que, el Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2022-00006-A, de fecha 03 de marzo de 2023, en su
articulo 22 sefiala: “Emisién de resolucion zonal de ganadores”.- Una vez finalizada la fase de aceptacion de
ganadores, la Autoridad del nivel Zonal emitird la Resolucion Zonal de ganadores, con base en el reporte de la
plataforma informdtica del Ministerio de Educacion.;

Que, el Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2022-00006-A, de fecha 03 de marzo de 2023, en su
articulo 26 sefiala: “Elaboracién y entrega de nombramientos definitivos™. - Los ganadores del concurso de
mérito y oposicion que consten en la resolucion emitida por la Autoridad del nivel Zonal, recibirdn a través de
las Unidades Distritales de Talento Humano del Ministerio de Educacion, la accion de personal en la que
conste el nombramiento definitivo, para lo cual el drea competente de la autoridad educativa nacional remitird
los lineamientos correspondientes.;

Que, mediante Accién de Personal Nro. 00711 del 02 de julio de 2021, se nombra al Doctor Camilo Alfonso
Espinosa Pereira, Coordinador Zonal de Educacién, Zona 7, del Ministerio de Educacién.;

Que, mediante Memorando Nro. MINEDUC-CGAF-2023-00230-M de 13 de marzo de 2023, la Coordinacion
General Administrativa Financiera, remite a la Coordinacién de Educacién Zona 7, los "lineamientos para
validacion de documentos - concurso de méritos y oposicion para docentes”;

Que, el Ministerio de Educacién, de conformidad con las disposiciones legales vigentes expide el Acuerdo
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Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00017-A, de fecha 26 de abril de 2023, con la Reforma al
acuerdo ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00006-A, Ingreso de Docentes al Magisterio Nacional
Mediante Concurso Piiblico.;

Que, mediante Resoluciéon Nro. MINEDUC-SDPE-2023-01155-R de 27 de abril de 2023, la Subsecretaria de
Desarrollo Profesional Educativo, resuelve "declarar, el inicio del concurso de méritos y oposicion para el
ingreso de docentes al Magisterio Nacional en la especialidad Educacion Inicial ; y, oficializa el cronograma
para realizar el procedimiento del concurso de méritos y oposicion para el ingreso de docentes al Magisterio
Nacional en la especialidad Educacion Inicial.";

Que, mediante memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2023-00536-M de 05 de mayo de 2023, la Subsecretaria de
Desarrollo Profesional Educativo, remite a la Coordinaciéon General Administrativa Financiera los
LINEAMIENTOS PARA VALIDACION DE FORMACION PERMANENTE EXTERNA COMO PARTE DEL
CONCURSO DE INGRESO AL MAGISTERIO DE DOCENTES EN LA ESPECIALIDAD DE EDUCACION
INICIAL”, con el fin de que este sea difundido a nivel distrital. Adicionalmente, remite “Lineamientos
validacion formacion continua externa”; el cual permitird a los funcionarios de las UATH distritales realizar la
validacion de documentacion especificamente a lo relacionado con los cursos de formacion continua externa.

Que, mediante Resoluciéon Nro. MINEDUC-SDPE-2023-01177-R de 13 de junio de 2023, la Subsecretaria de
Desarrollo Profesional Educativo en su parte pertinente resuelve: "i)PRIMERO.- DECLARAR la NULIDAD de
las fases de publicacion y asignacion de ganadores desarrolladas el 7 de junio de 2023, asi como la fase
aceptacion de ganadores desarrollada del 8 al 11 de junio de 2023, dentro del concurso de méritos y oposicion
para docentes en la especialidad de educacion inicial, por cuanto se ha verificado técnicamente una
duplicacion de registros que afectaria la determinacion de beneficiarios finales del concurso en curso; y, ii)
SEGUNDO.- ACTUALIZAR y OFICIALIZAR el cronograma para retomar el procedimiento del concurso de
méritos y oposicion para ingreso al magisterio para docentes en la especialidad de educacion inicial".

Que, mediante Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2023-00754-M del 21 de junio de 2023, la Subsecretaria de
Desarrollo Profesional Educativo, comunica a la Coordinaciéon de Educacién Zona 7, que "conforme el
cronograma establecido, las Subsecretarias y Coordinaciones Zonales de Educacion, deben elaborar las
correspondiente “Resolucion de Ganadores”; y detalla el procedimiento a seguir para la obtencion de las actas
y los listados de ganadores del concurso de méritos y oposicion para docentes en la especialidad Educacién
inicial.;

Que, mediante Memorando Nro. MINEDUC-CZ7-07D01-2023-1429-M del 21 de junio de 2023, la Direccién
Distrital 07D01 Pasaje — Chilla — El Guabo — Educacién, remite a la Coordinacién de Educacién Zona 7, el Acta
de Ganadores del Concurso de Méritos y Oposicion para Docentes en la Especialidad Educacién Inicial.;

Que, mediante Memorando Nro. MINEDUC-CZ7-07D02-2023-1465-M del 21 de junio de 2023, la Direccién
Distrital 07D02 Machala — Educacioén, remite a la Coordinacién de Educacion Zona 7, el Acta de Ganadores del
Concurso de Méritos y Oposicion para Docentes en la Especialidad Educacién Inicial.;

Que, mediante Memorando Nro. MINEDUC-CZ7-07D05-2023-1155-M del 21 de junio de 2023, la Direccién
Distrital 07D05 Arenillas — Huaquillas — Las Lajas — Educacion, remite a la Coordinacién de Educacién Zona 7,
el Acta de Ganadores del Concurso de Méritos y Oposicién para Docentes en la Especialidad Educacién
Inicial.;

Que, mediante Memorando Nro. MINEDUC-CZ7-11D01-2023-1841-M del 21 de junio de 2023, la Direccién
Distrital 11D01 Loja - Educacién, remite a la Coordinacién de Educacién Zona 7, el Acta de Ganadores del
Concurso de Méritos y Oposicion para Docentes en la Especialidad Educacién Inicial.;

Que, mediante Memorando Nro. MINEDUC-CZ7-11D05-2023-0864-M del 21 de junio de 2023, la Direccién
Distrital 11D05 Espindola - Educacién, remite a la Coordinacién de Educacién Zona 7, el Acta de Ganadores
del Concurso de Méritos y Oposicion para Docentes en la Especialidad Educacion Inicial.;
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Que, mediante Memorando Nro. MINEDUC-CZ7-19D01-2023-1808-M del 21 de junio de 2023, la Direccién
Distrital 19D01 Yacuambi — Zamora - Educacién, remite a la Coordinacién de Educacién Zona 7, el Acta de
Ganadores del Concurso de Méritos y Oposicion para Docentes en la Especialidad Educacién Inicial.;

Que, mediante Memorando Nro. MINEDUC-CZ7-19D03-2023-0862-M del 21 de junio de 2023, la Direccién
Distrital 19D03 Chinchipe — Palanda — Educacién, remite a la Coordinacién de Educacién Zona 7, el Acta de
Ganadores del Concurso de Méritos y Oposicion para Docentes en la Especialidad Educacién Inicial.;

Que, mediante Memorando Nro. MINEDUC-CZ7-DZAF-2023-0916-M del 22 de junio de 2023, la Divisién
Zonal Administrativa Financiera, a través de la Unidad Zonal de Talento Humano, remite el “LISTADO DE
DOCENTES GANADORES DENTRO DEL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA DOCENTES
DE LA ESPECIALIDAD DE EDUCACION INICIAL” y “LISTADO DE DOCENTES NO GANADORES
DENTRO DEL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA DOCENTES DE LA ESPECIALIDAD
DE EDUCACION INICIAL”;

En uso de las atribuciones que le confieren los articulos 154, numeral 1 de la Constitucién de la Republica; 22,
literales t), u) y v) de la Ley Orgénica de Educacion Intercultural reformada,

RESUELVE

ARTICULO 1.- Aprobar el listado correspondiente a los 17 ganadores del Concurso de Méritos y Oposicién
para Docentes en la Especialidad Educacién Inicial, constante en el “LISTADO DE DOCENTES
GANADORES DENTRO DEL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA DOCENTES EN LA
ESPECIALIDAD DE EDUCACION INICIAL” remitidos mediante Memorando Nro.
MINEDUC-CZ7-DZAF-2023-0916-M del 22 de junio de 2023.

ARTICULO 2.- Remitir a la Direccién Zonal Administrativa Financiera y Direcciones Distritales 07D01
Pasaje-Chilla-El Guabo, 07D02-Machala, 07D05 Arenillas-Huaquillas-Las Lajas, 11D01 Loja, 11D05
Espindola, 19D01 Yacuambi-Zamora y 19D03 Chinchipe-Palanda de la Zona 7, la némina de los docentes
ganadores Concurso de Méritos y Oposicién para Docentes en la Especialidad Educacion Inicial.

ARTICULO 3.- Disponer a las Direcciones Distritales 07D01 Pasaje-Chilla-El Guabo, 07D02-Machala,
07D0S5 Arenillas-Huaquillas-Las Lajas, 11D01 Loja, 11D05 Espindola, 19D01 Yacuambi-Zamora y 19D03
Chinchipe-Palanda de la Zona 7, que una vez finalizado Concurso de Méritos y Oposicién para Docentes en la
Especialidad Educacién Inicial y de conformidad con los lineamientos emitidos por la autoridad educativa se
emita las acciones de personal de nombramiento para los ganadores detallados en la presente resolucion.

DISPOSICION FINAL.- La presente resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcién.

Dada y firmada en la Coordinacién Zonal de Educaciéon Zona 7 en la ciudad de Loja, a los veintidés dias del
mes de junio de 2023.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE. -

Documento firmado electronicamente

Mgs. Camilo Alfonso Espinosa Pereira
COORDINADOR ZONAL DE EDUCACION, ZONA 7

Ministerio de Educacion
Direccion: A : 15 N34-45 . Atahualy
Caodigo postal: 170507 / Quito-Ecuador Teléfono: +

6/7

Documento firmado electrénicamente por Quipux




Ve
Gobierno
delEcuador

GUILLERMO LASSO
PRESIDENTE
Resolucion Nro. MINEDUC-CZ7-2023-00397-R
Loja, 22 dejunio de 2023
Anexos:

- mineduc-cz7-dzaf-2023-0916-m.pdf
- acta_resolucion_ganadores_cmé&o_especialidad_educacion_incial_20230720237001687446085.pdf
- acta_resolucion__no_ganadores_cmé&o_especialidad_educacién_incial_20230460496001687446137.pdf

Copia:
Sefiora Ingeniera
Maria Belén Palacios Guadalupe
Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo

Francisco Xavier Salgado Caizapanta
Director Nacional de Carrera Profesional Educativa, Subrogante

Seflorita Abogada
Gabriela Esmeralda Monteros Perugachi
Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo, Subrogante

Sefior Ingeniero
Byron Alfredo Alvarez Atarihuana
Lider Zonal de Talento Humano

Sefior Ingeniero
Miguel Angel Medina Rivera
Responsable Unidad Zonal Administrativa Financiera

Sefior Ingeniero

Jermdn Orlando Cabrera Abad
Director Técnico de Desarrollo Profesional Educativo
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