FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2022

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad
(Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:

COORDINACION ZONAL DE EDUCACION ZONA 5

Pertenece a qué institucion:

MINISTERIO DE EDUCACION

Adscrita a qué institucion:

2022

Periodo del cual rinde cuentas:
FUNCION A LA QUE PERTENECE
Funcion Ejecutiva X

Funcioén Legislativa

Funcién Judicial

Funcién de Transparencia y Control Social

Funcién Electoral

GAD

SECTOR:

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES

CZ5 - MINISTERIO DE EDUCACION

MINISTERIOS SECTORIALES

INSTITUTOS DE PROMOCION Y NORMALIZACION

INSTITUTOS DE INVESTIGACION

(CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACION Y CONTROL

SECRETARIAS TECNICAS

BANCA PUBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

(CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

(OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

Unidad de Administracién Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD:

Unidad de Atenci6n o Gestion - UA-G:

DOMICILIO

Provincia: GUAYAS

Canton: MILAGRO

Parroquia: CHOBO

Direccion: AV. 17 DE SEPTIEMBRE Y AV QUITO

Correo electrénico:

viviana.narea@educacion.gob.ec

Pégina web: N/A
Teléfonos: 0987131305
RUC: 0968589730001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nombre del o la representante legal de la institucion:

NAREA ROMERO VIVIANA AUXILIADORA

Cargo del o |a representante legal de la institucion:

COORDINADORA ZONAL

Fecha de designacion:

01 DE DICIEMBRE DE 2022

Correo electrénico:

viviana.narea@educacion.gob.ec

Teléfonos:

0987131305

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del o la responsable:

VIVIANA AUXILIADORA NAREA ROMERO

Cargo:

COORDINADOR ZONAL 5

Fecha de designacion:

01 DE DICIEMBRE DE 2022

Correo electrénico:

na.narea@educacion.gob.ec

Teléfonos:

0987131305

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del o la responsable:

CHRISTIAM MIGUEL SANCHEZ MARTINES

Cargo:

ANALISTA DE PLANIFICACION

Fecha de designaciot

1/12/2022

Correo electrénico:

christianm.sanchez@educacion.gob.ec

Teléfonos:

0980952632

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del o la responsable:

CHRISTIAM MIGUEL SANCHEZ MARTINES

Cargo:

ANALISTA DE PLANIFICACION

Fecha de designacion:

1/12/2022

Correo electrénico:

christianm.sanchez@educacion.gob.ec

Teléfonos:

0980952632

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

Periodo del cual rinde cuentas:

2022

Fecha en que se realizo la Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania:

Lugar en donde se realizé la Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania:

COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

(COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Zonal

1

Regional

Provincial

Distrital

Circuitos

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

NIVEL

N.- DE UNIDADES

COBERTURA

N. USUARIOS

GENERO

NACIONALIDADES O PUEBLOS

Nacional

Zonal

Provincial

Distrital:

Circuital

1/:

Cantonal:
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2022
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

IParroqulaI:

[comunidad o recinto:

PARTICIPACION CIUDADANA

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO

AVANCE/CUMPLIMIENTO

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA SI O NO EN LA PAG. WEB DE LA | MEDIO DE VERIFICACION
INSTITUCION
Se han nt de par ® o
para la formulacion de planes y politicas
Se coordina con las instancias de participacin existentes en el NO /A
territorio
uncameoione (1Ll o e
. VERIFICACION PUBLICADO :
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO A CEEE de var::‘sI:e‘Ios
INSTITUCION
celda)
Consejo Ciudadanos Sectoriales NO N/A 1) Acta de conformacion
Didlogos periédicos de deliberacion NO N/A de los mecanismos de
Consejo Consultivo NO N/A participacion ciudadana
Agenda publica de Consulta ala ci ia NO N/A 2 Me’""f',“;’/rﬂ
Audiencia publica NO N/A II0CEHED
mecanismos
Otros NO N/A implementados
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE
RESULTADOS VERIFICACION

PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION

N/A

N/A

N/A

N/A

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD

PONGA
siono

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCIGN

OBSERVACIONES

MEDIO DE VERIFICACION (puede ser al
menos uno de los enlistados en la siguiente|
celda)

Veedurias ciudadanas

NO

N/A

Observatorios ciudadanos

NO

N/A

1) Actas de conformacion del

Comités de usuarios

NO

N/A

2) Memorias /o si de los

Defensorias comunitarias

NO

N/A

Otros

NO

N/A

3) Registros de asisitencia

RENDICION DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA S0 NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE
ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE
'VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION (Literal m Art. 7
LOTAIP[1])

OBSERVACIONES

FASEO

Conformacion del equipo de rendicion de cuentas: Unidad de
Administracion Financiera (UDAF), Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencién.

Disefio de la propuesta del proceso de rendicién de Cuentas.

FASE 1

Evaluacion de Ia Gestion Institucional: Unidad de Administracion
Financiera (UDAF), Entidad Operativa Desconcentrada (EOD) y
Unidad de Atencién.

Llenar el Formulario de informe de rendicién de cuentas establecido
por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de Atencidn.

Redaccion del Informe de rendicién de cuentas

Socializacién interna y aprobacién del Informe de rendicién de
cuentas por parte de los responsables.

FASE 2

Difusion del Informe de rendicion de cuentas a través de distintos
medios.

Planificacion de los eventos participativos

Realizacién del evento de rendicién de cuentas

Fecha en que se realizd la rendicion de cuentas ante la ciudadania.

Lugar donde se realizé la rendicion de cuentas ante la ciudadania:

Tncorporacion de 1os aportes cludadanos en el Informe de rendicion
de cuentas .

FASE 3

Entrega del Informe de rendicién de cuentas al CPCCS, a través del
ingreso del Informe en el sistema virtual.

Describa los

IINCORPORACI()N DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA MATRIZ
DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR COMO
COMPROMISO INSTITUCIONAL

¢SE INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTION
INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO)

N/A

RESULTADOS

OBSERVACIONES

(Reportar particularidades
que dificultaron la
incorporacién del aporte en

la gestion institucional)

N/A

N/A

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

MEDIO DE VERIFICACION

N/A

N/A

1) Informe, acta o documento oficial que
demuestra la implementacién

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTA

RON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Organica de Comunicacién

CANTIDAD DE ESPACIO
PAUTADO Y/0 MINUTOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE

MECANISMOS ADOPTADOS

VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA

Publicacion en el sitio Web de [os contenidos establecidos en el
Art. 7 de la LOTAIP.

Publicacion en 1a pag. Web del Informe de Rendicion de Cuentas y
sus medios de verificacién establecido en el literal m, del Art. 7 de
la LOTAIP.

PONGA 51 0 NO INSTITUCION
NO N/A
NO N/A

MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO PAUTADOS DESTING A MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS NACIONALES
Radio:
Prensa:
Television:
Medios digitales:
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
TINRACMEDIODE |

2/4



FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2022
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN

NACIONAL DEL BUEN VIVIR

ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

Ta institucion tiene articulado el Plan Estratégico Instrtucional (PEN|

al PNBV

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

Ta Institucion tiene articulado el Plan Hperanvo Anual (POA) al
PNBV

PONGA Si O NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
NO N/A
NO N/A

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD ORIENTADAS AGRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA (articulo 11 numeral 2 y articulo 35 de la Constitucién de la Republica):

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

PONGA Si O NO

DETALLE PRINCIPALES
ACCIONES REALIZADAS

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar politicas|
publicas interculturales

T3 educacion es un derecho|derecho a Ta_educacion

humano fundamentall
garantizado en 3|
Constitucion de la Republica y|

DETALLE PRINCIPALES
RESULTADOS OBTENIDOS

No. DE USUARIOS

GENERO

de calidad, laica, libre vy|
gratuita en los niveles|
inicial, basico y|

asicomode

M/F

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar politicas
publicas generacionales

vivir en paz y de manera
arménica, todos podemos ser
agentes de cambio, cuando
decimos si a la educacion,
también decimos si a
prepararlos para relacionarse
con los demds y para superar
momentos de éxito o
angustia.
construccién colectiva de
convivencia, fomentar
entornos seguros como
factor de protector, Vamos a
fomentar el desarrollo de
habilidades para la vida.

garantizar la construccién|
colectiva de convivencia,
fomentar entornos
seguros como factor de
protector. “Vamos a
fomentar el desarrollo de
habilidades para la vida

1.382.593

M/F

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar politicas
publicas de discapacidades

El Estado ecuatoriano abordal
la inclusién sin centrar el
problema en la persona |
concibe la discapacidad como|
la situacién resultante de la|
interaccién del individuo y las|
barreras en el entorno que le|
impiden su participacién|
plena y efectiva en la|
sociedad, en igualdad de|
condiciones con las demds|
personas.

promueve, asegura y
protege los derechos y
libertades de las
personas con
discapacidad y crear las
condiciones que les
permitan ejercerlos
plenamente en términos
de igualdad y equidad

M/F

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar politicas
plblicas de género

Implementar directrices|
gubernamentales que]
permitan orientar, coordinar]
y atender de forma oportuna
las necesidades  de

as|
unidades  educativas  de|
bachillerato general unificado]
asignando
econémicos suficientes para
la consecucion de éstas a fin|
de proteger y garantizar los|
derechos de la poblacion|
estudiantil de toda condicion|
social, género y etnia.
Informes  técnicos de las|
unidades educativas y zonal

“La educacién es un derechol
humano fundamental
garantizado en a
Constitucién de la Republica y,
condicién necesaria para la
realizacion de los
derechos humanos

los recursos

otros

la educacién es un
derecho humano
fundamental garantizadol
en la Constitucién de la
Replblica y
necesaria

condicién
para |l
realizacién de los otros|
derechos humanos
derecho a la educacién
de calidad, laica, libre v}
gratuita en los niveles|
inicial, basico ]
bachillerato, asi como de|
una educacién
permanente a lo largo de|
la vida, y nol
formal, todos los y las
habitantes del Ecuador.

formal

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar politicas|
publicas de movilidad humana

1: IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS
TRASLADO DE REGIMEN
2: IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS
MATRICULAS
EXTRAORDINARIAS/EXTRANJ
EROS

1997

M/F

LAS 25 DIRECCIONES
DISTRITALES REALIZAN
ESTE PROCESO
MEDIANTE EL ROL
ASIGNADO, LOS
TRASLADAN Y LO
ASIGNAN A LA UNIDAD
EDUCATIVA CERCANA A
SU DOMICILIO

38457

MASCULINO Y FEMENINO

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA

INSTITUCION

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS ENELPOAALAS |
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

Elaboraciom del Plan Operativo Anual (POA) y Plan Anual de
Inversién (PAI) de la Coordinacion Zonal 5 Educacién

Planificar, articular y evaluar las actividades estrategicas distritales
con la programacion presupestaria anual y presentar el POA'Y PAI

Consolidado del Plan Operativo Anual (POA) y Plan Anual de
Inversion (PAI) de la Direccion Distrital a la Division Zonal de

Entregar al nivel Central y a la Direccion Administrativa Financiera el

Planificacion Técnica, para integrar comprar y contrataciones al
Plan Anual de Contrataciones (PAC)

de compras y contrataciones publicas del Plan
Operativa Anual (POA) Y Plan Anual de Inversion( PAC), para la
elaboracion del Plan de Anual de Contrataciones.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

META POA

DESCRIPCION

RESULTADOS

INDICADOR DE LA META

TOTALES PLANIFICADOS

TOTALES CUMPLIDOS

9% CUMPLIMIENTO DE LA GESTION

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN CASO DE Q

UE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META,

ITILIZAR ESTA MATRIZ

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO

AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO EN LA PAG, WEB DE LA INSTITUCION MEDIO DE VERIFICACION
ACTIVIDAD CENTRAL 1.224.610,32 1.178.218,16 96%
EDUCACION PARA ADULTOS 21.422,43 21.422,43 100%
CALIDAD EDUCATIVA 447.195,11 446.598,36 100% 1) Cédula presupuestaria del MINFIN3/:
INFRAESTRUCTURA FISICA 848.264,02 407.238,47 48%
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2022
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

|roraL

] 2.541.491,8 |

2.053.477,42

| 81%

lo

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE

GASTO DE INVERSION

GASTO DE INVERSION EJECUTADO

EJECUTADO PLANIFICADO
2.541.491,88 1.737.939,59 1.685.595,63 803.552,29 367.881,79
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL .
) “Adjudicados Finalizados LINK AL MEDIO DE YERIFICACIDN
TIPO DE CONTRATACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
Niimero Total Valor Total Nimero Total Valor Total INSTITUCION
{nfima Cuantia 5 50.626,67 15 50.626,67
Publicacién
Licitacion
Subasta Inversa Electrénica 2 29.780,76 1 18.999,99
Procesos de Declaratoria de Emergencia
Concurso Publico
Contratacion Directa i 33.044,99
Menor Cuantia 4 826.112,30 Literal i del Art. 7 de la LOTAIP
Lista corta https://educacion.gob.ec/transparen
Produccién Nacional cia/
Terminacion Unilateral
Consultoria
Régimen Especial
Catélogo Electrénico 111 554.125,61 106 525.625,00
Cotizacion
Ferias Inclusivas
Otras
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE
. VERIFICACION PUBLICADO EN
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/damaris vergara
N/A N/A educacion_gob_ec/Emm2
Z3uzRe1PmoDDKag9NbcB
pstDUsomZt6DJilEA23SRA
?e=ubobYw
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
LINK AL MEDIO DE
EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL VTG U EEO R
LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
https://educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/p
ersonal/damaris_vergara
N/A N/A educacion_gob_ec/Emm2
Z3uzRe1PmoDDKqg9NbcB
pstDUsomZt6DJilEA23SRA
?e=ubobYw
INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ENTIDAD QUE RE! END. RECOMENDACIONE! DICTAMENES E D INFOR'EVIE ELECU:PUMI:NTD . BSERVACIONE! ACIEEEENECH TR
NTIDAD QUE RECOMIENDA COMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS R CODTc'r’:iN?ECy::g SY OBSERVACIONES INSTITUCION (Literal h del articulo 7 de
la LOTAIP)
N/A N/A N/A N/A N/A

4/a
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