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1. Glosario de siglas

LOEL: Ley Organica de Educacién Intercultural

DECE: Departamento de Consejeria Estudiantil

REDEVI: Sistema informatico de registro y seguimiento de casos de violencia sexual
CPCCS: Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social
MIES: Ministerio de Inclusidon Econdmica Social
COHESION: Manera de relacionar y unir distintas palabras

EGB: Educacién General Basica

OBI: Organizaciéon de Bachillerato Internacional

CAS: Sistema de Asignacion de Cupos

UDAI: Unidad Distrital de Apoyo a la Inclusidn

BT: Bachillerato Técnico

FCT: Formacion de Centros de Trabajo

FIP: Figura Profesional

FAPT: Fortalecimiento al Acceso, Permanencia y Titulacion
TIC: Tecnologia de la Informaciéon y la Comunicacion
CNT: Corporacidn Nacional De Telecomunicaciones

EP: Empresa Publica

CUR: Comprobante Unico de registro

RMU: Remuneracion Unificada

ESIGEF: El Sistema Integrado de Gestidn Financiera

LOTAIP: Ley Organica de Transparencia Y acceso a la Informacidn Publica
MINEDUC: Ministerio de Educacién

IE: Institucion Educativa

POA: Plan Operativo Anual

PAI: Plan Anual de Inversion

UEM: Unidad Educativa del Milenio

EEB: Escuela de Educacién Basica

AMIE: Archivo Maestro de Instituciones Educativas

SRI: Servicio de Rentas Internas

IESS: Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

NCI: Normas de Control Interno

SPRYN: Sistema de Remuneraciones y Nomina

ESIGEF: Sistema Integrado de Gestién Financiera

CUR: Comprobante Unico de Registro

RMU: Remuneracion Mensual Unificada

SUPA: Sistema Unico de Pensiones Alimenticias

Ministerio de Educacion

EON o e plblica

Direccion: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa.
9 ccl Ecuador

Caédigo postal: 170507 / Quito-Ecuador
Teléfono: 593-2-396-1300 / www.educacion.gob.ec




/2
Gobierno
delEcuador

GUILLERMO LASSO
PRESIDENTE

2. Presentacion

El Ministerio de Educacidon tiene como objetivo establecer acciones, estrategias y mecanismos
incrementar la cobertura en la Educacién Inicial en todos sus niveles, y reducir la brecha de acceso a
la educacién de jovenes y adultos con rezago escolar. Para cumplir sus metas cuenta con un modelo
de gestion desconcentrados para toda el drea geografica del pais, organizados por 9 Zonas, 140
Distritos Educativos, y 1117 Circuitos Educativos, lo cual permite mantener una presencia que
asegure y garantice los servicios educativos, desde una légica territorial, donde se aplica
metodologias, desarrolla programas y proyectos para fortalecer la gestion y calidad educativa forma
equitativa e inclusiva y con pertinencia cultural.

La Direccién Distrital 24D01 Santa Elena- Educacién, en el cumplimiento de su obligacion de generar
transparencia, condiciones de confianza y garantizar el ejercicio del control social a la administracion,
presentar los avances y resultados de la gestion en el periodo 2022, relacionado a la “Transformacion
educativa” en las 128 Instituciones Educativas que se encuentran bajo su direccidn, las cuales se
dividen segln su sostenimiento en:

115 instituciones educativas fiscales
11 instituciones educativas particulares y;
2 instituciones educativas fiscomisionales.

La gestidn realizada por la Direccidn Distrital 24D01 Santa Elena - Educacién, se enmarca en brindar
atencion eficiente y eficaz a los requerimientos de la comunidad educativa, prestando un excelente
servicio al usuario mediante la atencion oportuna de todos los tramites solicitados y demas
actividades que son de su competencia en términos de calidad, cobertura, derechos y gestion de los
servicios de educacioén.

Se enfoca en la innovacidn y la cohesidn de la escuela con la comunidad, en la mejora de la oferta
educativa no solo en términos cuantitativos sino también en términos cualitativos, en un proceso
sostenido en la trasformacién social, cultural y productiva; considerando los siguientes ejes
transversales:

e (Calidad Pedagdgica: aprendizajes relevantes, pertinentes y contextualizados para la formacién y
desarrollo integral de nifos, nifias, jovenes y adultos, impartidos por docentes con formacion y
titulacién académica.

e Inclusidn: respeto, valoraciéon y tolerancia a la diversidad con base en la garantia del derecho a
una educacién de calidad.

e Equidad: oportunidades educativas de calidad, justas y basadas en las necesidades de cada uno
de los estudiantes.

e Aprendizaje a lo largo de la vida: ofertas de educacion ordinaria y extraordinaria en todas las
etapas de la vida, articuladas a la diversidad de contextos en territorio.

“Transformacion educativa”
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3. Introduccion

La Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Orgédnica de Participacién Ciudadana y la Ley
Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, determinan los mandatos
obligatorios sobre la rendicidon de Cuentas anual con el objetivo de asegurar la gestion institucional y
dar a conocer los resultados obtenidos, asi como la correcta utilizacidon de los recursos publicos, en
este sentido el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social (CPCCS) publicé la resolucion Nro.
CPCC-PLE-SG-069-2021-476 del 10 de marzo de 2021, en el cual se expide el Reglamento para el
proceso de Rendicidn de Cuentas del ejercicio fiscal 2022.

La rendicién de cuentas permite, a la sociedad conocer el trabajo de las instituciones del sector
publico, obligadas a transparentar la informacién relacionada con su gestion, ejecutadas anualmente.
Esta rendicion debe estar contemplada con enfoque de derechos, los resultados esperados vy
obtenidos, los recursos financieros empleados y los métodos utilizados para su gestion. Las
instituciones estableceran mecanismos para garantizar la transparencia de sus acciones, asi como
planes y programas que faciliten la participacién de la ciudadania. La rendiciéon de cuentas debe
elaborarse con informacién precisa, clara y veraz, porque recoge resultados de la gestidn
institucional en lo que respecta a formulacidn, ejecucidn y evaluacién de politicas publicas.

La rendicidn de cuentas fomenta, ademas, la organizacién social en torno a intereses y necesidades
de la ciudadania; también, facilita la participacién e impulsa escenarios para construir relaciones
equitativas entre gobernantes y ciudadanos, y buscar soluciones de manera colectiva. Por tanto, se
fortalece la gobernabilidad, al restaurar la confianza en la gestion publica. Todo ello contribuye a
potenciar la democracia participativa.
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4. Resumen

Figura 1: Mapa politico de Santa Elena
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La Direccion Distrital 24D01 Santa Elena - Educacidon, presenta su gestion realizada en el afio
2022, enmarcada en brindar atencidn eficiente y eficaz a los requerimientos de la comunidad
educativa, prestando un excelente servicio al usuario mediante la atencién oportuna de todos los
tramites solicitados, se han realizado diversas actividades, y los resultados obtenidos son
evidentes en el sector educativo, no solo en términos cuantitativos sino también en términos
cualitativos, coadyuvado por la buena gestién y administracion que ha emprendido el Ministerio
de Educacion.

Se realiza un analisis de resultados en términos de calidad, cobertura, derechos y gestion de los
servicios de educacidn; para finalmente detallar las acciones transversales que ha emprendido el
Ministerio de Educacién en torno a mejorar la oferta educativa.

Cobertura Geografica

La Direccion Distrital 24D01 Santa Elena - Educacidn, perteneciente a la Zona 5, se encuentra
ubicada en la Av. Francisco Pizarro Via Ballenita, en el cantdn Santa Elena, provincia Santa Elena,
en su territorio continental colinda al norte con el cantén Puerto Lépez de la provincia de
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Manabi, al sur con el Océano Pacifico y el cantdn Playas; al este con los cantones Pedro Carbo,
Isidro Ayora y Guayaquil de la provincia del Guayas; y al oeste con los cantones La Libertad,
Salinas y el Océano Pacifico; tiene una extensién de 3.665 km2. (360.530,20 has.), con una
poblacién de 164.196 habitantes (Proyecciones Clirsen 2.010).

Cuenta con 7 parroquias como son: Santa Elena, Colonche, Manglaralto, Chanduy, San José de
Ancon, Atahualpa y Simén Bolivar (Julio Moreno).

Figura 2: Cobertura Geogrifica
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La poblacién estudiantil de las 118 instituciones educativas fiscales en las 7 parroquias como son;
Santa Elena, Colonche, Manglaralto, Chanduy, San José de Ancdn, Atahualpa y Simdén Bolivar, que
corresponden a 6 Circuitos como se detalla a continuacién:

Tabla 1: Poblacién Estudiantil

ZONA | DISTRITO CIRCUITOS PARROQUIAS POBLACION
24D01C09_10 Manglaralto 9.142

24D01C07_08 Colonche 7.216

24D01C06 Colonche 2.724

> 24D01 24D01C04_05 Santa Elena 17.106
24D01C02 Simon Bolivar Julio Moreno 1.132

24D01C01_03 Chanduy, San José de Ancon, Atahualpa 9.510

TOTAL 46.830
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Grafico 1: Porcentaje de poblacién estudiantil de instituciones fiscales por circuito
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En el distributivo de remuneraciones hasta el 31 de diciembre del 2022, existen servidores publicos
informacién extraida del Sistema de Remuneraciones y Nomina (SPRYN), de acuerdo al siguiente
detalle:

Tabla 2: Total de Servidores Publicos

NUMEROS DE NUMEROS DE
TOTAL DE
NRO. | REGIMEN LABORAL SERVIDORES SERVIDORES | o evIDORES
PUBLICOS PUBLICOS PUBLICOS
NOMBRAMIENTOS | CONTRATOS
2-CODIGO DE
1 TRABAJO 34 0 34
1-SERVICIO CIVIL
2 PUBLICO (LOSEP) >2 1 63
3-OTROS REGIMEN
3 ESPECIALES 1471 548 2019
TOTAL SERVIDORES
PUBLICOS 1609 554 2116
DISTRIBUTIVO

Fuente: Subsistema Presupuestario de Remuneraciones y Némina SPRYN del Ministerio de Economia y Finanzas
Elaboracién: Direccion Distrital 24D01 Santa Elena — Educacién

Se encuentran registradas en Sistema de Remuneraciones y nomina (SPRYN) 32 casos por concepto
de retenciones Judiciales las mismas que validadas con el Nuevo sistema SUPA, proporcionado por el

Consejo de la Judicatura

Direccién Distrital 24D01 Santa Elena Educacién, abril al noviembre 2022 tuvo un presupuesto
institucional por un valor CODIFICADO de USDS 29.100.274,08 (Veintinueve millones cien mil

doscientos setenta y cuatro délares con 08/100).
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El porcentaje de ejecucién al final del ejercicio fue el de 99.97% a nivel de la Direccién Distrital
recursos fiscales 001 con los cuales se atendieron a cada una de las necesidades presentadas por las
Instituciones Educativas del Cantdn Santa Elena y de la Direccion Distrital.

Para mejorar la infraestructura de la IE se realizd 4 procesos de menor cuantia y uno de infima
cuantia para el mantenimiento preventivo y correctivo de infraestructura de 11 instalaciones
educativas.

En el proceso de operaciones y logistica se cumplié con la distribucién de KITS de uniformes
escolares, textos escolares, raciones alimenticias.

Adquisicién de Mobiliario Escolar para 20 instituciones educativas mediante 3 procesos de
adquisicién.

Actividades realizadas de Gestion de Riesgos: 11 Simulacro ante la presencia de eventos naturales
adversos; 1 Simulacro nacional de sismo Tsumani; 131 Plan de Reduccidn de Riesgo PIRR;
Capacitaciones ante la presencia de eventos naturales adversos.

Las siguientes actividades fueron desarrolladas desde enero de 2022 a diciembre de 2022, el Distrito
24D01 cuenta con 115 Instituciones de sostenimiento fiscal divididas entre 22 profesionales DECES
Institucionales con una poblacién total estimada en 41.913 estudiantes, que aproximadamente
corresponde a 5 o 6 instituciones por profesional DECE.

Durante este periodo se ejecutaron actividades de prevencién, promocién e intervencidn dentro y
fuera de los espacios educativos.

Bajo este contexto se establecen como instancias fundamentales en las Instituciones Educativas los
Departamento de Consejeria Estudiantil (DECE), su funcién radica en la atencion y el
acompafiamiento en el proceso de desarrollo integral de las y los estudiantes.

El Modelo de funcionamiento de los DECE busca reconocer los nuevos escenarios en donde se
desarrolla el proceso de formacidon de nifos, niflas y adolescentes, promoviendo estrategias
innovadoras, reflexivas y dialdgicas en los ejes de prevencidén y promocidn, deteccidn, intervencion,
derivacién, inclusidon y seguimiento enmarcadas en el desarrollo humano integral de nifios, nifas y
adolescentes, de tal manera que posibilite la potencializarian de sus capacidades personales y la
construcciéon de proyectos de vida que reconozcan su individualidad, sus necesidades y su
autonomia, manteniendo una transversalizacion de los enfoques de derechos, género, bienestar
intergeneracional, intercultural, inclusivo y pedagdgico.
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5. Rendicién de cuentas gestién 2022"

En la planificacion estratégica del Ministerio de Educacidon 2021-2025 se contemplan los siguientes
objetivos estratégicos institucionales (OEI-MinEduc), elementos orientadores educativos esenciales a
nivel nacional:

Tabla 3: Objetivos Estratégicos del Ministerio de Educacion

icos Institucionales

Incrementar la reinsercion con una nivelacion escolar, que promueva la
1 permanencia, promocién y culminacidn de los estudios, con enfoque intercultural e
intercultural bilinglie, inclusidn, equidad de género y pertinencia territorial.

Incrementar el acceso, permanencia y culminacion de estudios en todos los niveles,
2 con énfasis en los grupos vulnerables de atencion prioritaria, asi como en las
comunidades rurales, pueblos y nacionalidades.

Incrementar una oferta educativa flexible y alternada, que permita a las instituciones
3 educativas la aplicacion de curriculos contextualizados acorde a las realidades
territoriales y necesidades educativas de la poblacidn.

4 Fortalecer las capacidades institucionales.

Fortalecer el desarrollo, formacién y revalorizacion de docentes, directivos y otros
5 |profesionales de la educacién con pertinencia local, cultural y linglistica para
mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Promover la convivencia arménica y la promocioén de salud con entornos educativos
6 |de aprendizajes seguros, practicos, integradores, generadores, inclusivos, flexibles y
abiertos en igualdad de derechos y oportunidades para todos.

Incrementar el uso y apropiacion de tecnologias en el proceso de ensefianza-
7 aprendizaje para alcanzar una comunidad y ciudadania digital, que contribuya a la
proteccién y conservacién del ambiente y el desarrollo sostenible.

Fortalecer la oferta de bachillerato con procesos de orientacién vocacional,
8 trayectorias educativas y pertinencia territorial, articulados con la educacién
superior y el sector productivo.
Fuente: Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-MINEDUC-2022-00013-A

Elaborado: Ministerio de Educacién

En el 2022, la planificacidon del Ministerio de Educacion se operativizd bajo los cinco ejes de trabajo y
20 lineas de accién, mismas que se resumen a continuacion:
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Figura 3: Ejes de trabajo Ministerio de Educacion

Reactivacion de las instituciones educativas y
planes de reinsercidn escolar y nivelacion

ENCONTREMONOS

Educacion indusiva e intercultural en todos los
lugares del Ecuador. Una educacion intercultural
diversa, que vincule a la comunidad

TODOS

Flexibilizacidn del sistema educativo. Mayor
autonomia y libertad para las Instituciones
educativas con curriculos contextualizados

LIBRES Y FLEXIBLES

Optimizacién del Ministerio de Educacion y FUERTES

dignificacion de la carrera docente

Sistema educativo de excelencia, promocion de
la salud, fa convivencia armdnica y las
trayectorias  educativas, con dotadén de
tecnologias para la educackon

EXCELENCIA EDUCATIVA
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Fuente: www.educacion.gob.ec
Elaborado: Ministerio de Educacion

El Sistema Nacional de Educacidon brinda una educacién centrada en el ser humano, con calidad,
calidez, integral, holistica, critica, participativa, democratica, inclusiva e interactiva, con equidad de
género, basado en la sabiduria ancestral, plurinacionalidad, con identidad y pertinencia cultural que
satisface las necesidades de aprendizaje individual y social, que contribuye a fortalecer la identidad
cultural, la construccion de ciudadania, y que articule los diferentes niveles y modalidades del
sistema de educacidn, se orientaron en base a los siguientes ejes transversales:

i. Eje 1 “Encontrémonos”. Reactivacion de las unidades educativas y planes de reinsercion

escolar y nivelacién.
«* Puntos de reencuentro
«+ Retorno progresivo a las aulas de forma presencial, segura y voluntaria, articulado con los

Gobiernos Auténomos Descentralizados
%+ Plan de reinsercidn y nivelacidn de estudiantes en edad escolar que estan fuera del sistema

educativo
++» Oportunidades de aprendizaje a lo largo de toda la vida, fortaleciendo la educacién inicial y la

educacién para jévenes y adultos

En este eje transversal se detalla los logros alcanzados por la Direccién Distrital 24D01 Santa Elena —

Educacion.
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DIVISION DE APOYO, SEGUIMIENTO Y REGULACION A LA GESTION EDUCATIVA

= PROCESO DE TITULACION

Realizado el levantamiento de informacion dispuesto para la Automatizacion de Titulos de Bachiller,
se obtuvo un total 3199 expedientes para fortalecer la base de informacion de Titulacién que

implementa el Ministerio de Educacién.

TOTAL DE
IE TOTAL DE
IE FISCALES | IE PARTICULARES FISCOMISIONAL IE ESTUDSIANTE
25 3 2 30 2620

= |INSCRIPCIONES Y TRASLADOS

El proceso de inscripciones y traslados de estudiantes régimen Costa-Galapagos 2020-2021, se
realizd a través de la pagina juntos.educacion.gob.ec, contando con un aproximado de inscritos 1603
y traslados 5154, dando un total de 6.757 estudiantes para el Distrito Educativo 24D01 Santa Elena.

= EDUCACION INICIAL

Para el periodo escolar 2022-2023, se cont6 con la asistencia de 4111 nifias/os, en 80 instituciones

gue ofertan el Subnivel de Educacidn Inicial de 3 y 4 afios

SERVICIO DE ATENCION FAMILIAR PARA LA PRIMERA INFANCIA (SAFPI)

Para el periodo escolar 2022-2023, SAFPI se encuentra trabajando en los circuitos 24D01C04_05 Y
24D01C09_10, con un total de 95 nifios/as beneficiados.

SERVICIO NIVELACION Y ACELERACION PEDAGOGICA (NAP) EN INSTITUCIONES UBP (UNI-
BI-PLURIDOCENTES)

TOTAL DE ESTUDIANTES
BENEFICIADOS
2

TOTAL DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS
2

PROGRAMA EN ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO EN TERRITORIO (PAPT)

DOCENTES EN DOCENTES ESCUELAS
TERRITORIO NIVELES ATENDIDOS ACOMPANADOS | BENEFICIADAS
PREPARATORIA Y
3 ELEMENTAL (1ERO A 4TO 51 12
GRADO DE EGB)
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» BACHILLERATO TECNICO

N2 DE INSTITUCIONES QUE N2 DE ESTUDIANTES
OFERTAN BACH. TECNICO EN FIP

21 2984

= PROGRAMA DE PERSONAS CON ESCOLARIDAD INCONCLUSA

Tabla 4: Total de estudiantes por oferta educativa
Basica

Post Superior Bachillerato Total de
Alfabetizacion Alfabetizacion P R Intensivo estudiantes
Intensiva
19 39 221 874 1153

ii. Eje 2 “Todos”. Educacion inclusiva e intercultural en todos los lugares del Ecuador. Una
educacion intercultural diversa, que vincule a la comunidad.

** Una “Escuela del Encuentro”, con participacidn de las familias, en cada una de las 1.499
parroquias del Ecuador como motor del cambio y desarrollo en la comunidad.

++ Fortalecimiento de la educacion rural y comunitaria con la reapertura y fortalecimiento de
900 escuelas rurales y con la implementacién de un modelo pedagdgico multigrado
pertinente y de calidad

+* Inclusion educativa de estudiantes con necesidades educativas especificas vinculadas o no a
una discapacidad.

** Educacién intercultural y diversa, fortaleciendo la celebracion de la diversidad en el sistema
educativo nacional, la etnoeducacién y la educacién intercultural bilingie.

UNIDAD DISTRITAL DE ADMINISTRACION ESCOLAR

INFRAESTRUCTURA:
Se realizaron 4 procesos de menor cuantia y uno de infima cuantia

Tabla 5: Proceso de menor cuantia
Proceso Monto

Mantenimiento preventivo y correctivo de infraestructura e instalaciones de las $116.357.53
Instituciones Educativas "Simdn Rodriguez”, “Manglaralto” y “Presidente Lizardo Garcia"

Mantenimiento preventivo y correctivo de infraestructura e instalaciones de las $128.364.35
Instituciones Educativas "Juan Leédn Mera Martinez” Y “Lucrecia Cisneros"
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Mantenimiento preventivo y correctivo de infraestructura e instalaciones de las
Instituciones Educativas "Felix Isaias Sarmiento Nufiez”, “Guillermo Ordofiez Gémez” y 590.164.11
“Carmen Calisto de Borja"
Mantenimiento Preventivo y Correctivo De Infraestructura E Instalaciones de las
Instituciones Educativas “Virginia Reyes Gonzalez” y “27 De Noviembre” del Distrito 519.469.46
24d01 Santa Elena Educacidn.
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de la Escuela de Educacién Basica Carlos Alberto $5.996,56
Flores del Distrito 24d01 Santa Elena — Educacion.
OPERACIONES Y LOGISTICA:
RESUMEN DE DISTRIBUCION DE RECURSOS EDUCATIVOS
Tabla 6: Distribuciéon de Recursos
SERVICIO BENEFICIARIOS MONTO CANTIDAD
Distribucion De Kits D Estudiantes De Inicial A 3ero De
istribucién De Kits De
. Bachillerato Zona Rural Y Uems, 30.375
Uniformes Escolares . . N/A
Estudiantes De Inicial Zona Urbana
53.823 KITS EN 1ERA FASE

Distribucidn De Textos Estudiantes De lero Egb A 3ero

N/A 50.850 KITS EN 2DA FASE

Escolares a las IE Beneficiarias

Escolares Bgu
T P |
~ Transporte Para fa Estudiantes De Inicial A $8770.00 | 53.823 KITS EN 1ERA FASE
Distribucion de Kits de Textos .
3ero De Bachillerato $8770.00 | 50.850 KITS EN 2DA FASE

Estudiantes De Inicial A 10mo y

Distribucién de Raciones
Hasta Bachillerato en las UEM N/A

Alimenticias

200C-2DAOE, 200C-30E Y

COLACION 200C- 10E,

210C-1OETOTAL4
ENTREGAS

Tabla 7: Instituciones Educativas beneficiadas de Kit de mobiliario escolar

COMPRA CANTIDAD

IE BENEFICIARIAS

1ERA ADQUISICION 663 KITS DE MOBILIARIO ESCOLAR

2DA ADQUISICION 479 KITS DE MOBILIARIO ESCOLAR

3ERA ADQUISICION 91 KITS DE MOBILIARIO ESCOLAR

20 IE FISCALES
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GESTION DE RIESGOS

Tabla 8: Total de estudiantes beneficiados segun las actividades realizadas

IE ACTIVIDAD BENEFICIARIOS CANTIDAD
131 IES FISCALES, SIMULACRO ANTE LA ESTUDIANTES DE
FISCOMISIONALES Y PRESENCIA DE EVENTOS INICIAL A 3ERO DE 11
PARTICULARES NATURALES ADVERSOS BACHILLERATO
131 IES FISCALES, ESTUDIANTES DE
SIMULACRO NACIONAL DE
FISCOMISIONALES Y INICIAL A 3ERO DE 1
SISMO TSUMANI
PARTICULARES BACHILLERATO
131 IES FISCALES, . ESTUDIANTES DE
PLAN DE REDUCCION DE
FISCOMISIONALES Y INICIAL A 3ERO DE 131
RIESGO PIRR
PARTICULARES BACHILLERATO
131 IES FISCALES, CAPACITACIONES ANTE LA ESTUDIANTES DE
FISCOMISIONALES Y PRESENCIA DE EVENTOS INICIAL A 3ERO DE 5
PARTICULARES NATURALES ADVERSOS BACHILLERATO

UNIDAD DISTRITAL DE ASESORIA JURIDICA

Se informa que durante el Periodo 2022, a través de la Unidad Distrital de Asesoria Juridica se
receptd denuncias, las mismas que fueron oportunamente atendidas de acuerdo al siguiente detalle:

v" 02 Denuncias por cobros indebidos.

12 Denuncias por maltrato psicoldgico.
43 Denuncias de Connotacidon Sexual.
02 Denuncias por abuso de autoridad.
03 Denuncias varias a IE.

05 Denuncias por drogas (alcohol).

AN N NN

04 Denuncias por Maltrato Fisico.
De las cuales se sanciond de la siguiente manera:

v' 01 Sumario Administrativo
v' 25 Acciones educativas disciplinarias.

iii. Eje 3 “Libres y flexibles”. Flexibilizacion del sistema educativo. Mayor autonomia y libertad
para las instituciones educativas con curriculos contextualizados.
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% Mayor libertad y autonomia para las instituciones particulares y fiscomisionales

promoviendo modelos de innovacién y con base en la calidad de su oferta. A mayor calidad,

mayor autonomia

% Curriculos contextualizados a las realidades del territorio nacional

necesidades de la poblacion

DIVISION DISTRITAL DE PLANIFICACION

¢ Promocion de ofertas educativas en modalidades flexibles e innovadoras que atiendan a las

%+ Oferta flexible de los recursos editoriales educativos —incluyendo libros de texto.

La mision de la Divisién Distrital de Planificacidn, es coordinar y ejecutar a nivel distrital los procesos
de planificaciéon estratégica, operativa y organizacién de la oferta educativa, apoyar en el
levantamiento y control de calidad de la informacién reportada por los circuitos educativos, en el

ambito de su jurisdiccion.

Se cuenta con 6 circuitos educativos que agrupan 128 instituciones educativas, de diferentes

sostenimientos, distribuidas de la siguiente manera:

Tabla 9: 6 circuitos educativos que agrupan 128 instituciones educativas

N2 Docente
N° Instituciones o . CONTRATATOS
Educativas N® Estudiantes POR e
p DISTRTITO =
CANTON | PARROQUIA CIRCUITO =2
g B B Q |2 S 9 5 (nf) TOTAL
I 5B S 1523 S |52 &
GO qrotALl § |D2|2«|totAll I |52 &
T Q Ox %) Q0| x %) 9 0o
2 Tl T |2 < s 2
(N o (N o L
ANCON,
?Eﬁlli\ll;ll-: ATAHUALPA, 221010 22 8121 0 8121 351 0 351
CHANDUY 24D01C01_03
SANTA ZONA NO 1389
ELENA DELIMITADA 4 010 4 1389 0 2> 0 35
SANTA SIMON 1132
ELENA BOLIVAR 24D01C02 9 0|0 9 1132 0 66 0 66
SANTA
ELENA SANTA ELENA | 24D01C04_05| 22 | 1 | 7 30 17106 | 12 | 1600 | 18718 | 637 20 118 | 775
?Eﬁlli\ll;lr: COLONCHE 24D01C06 12 (0|0 12 2724 0 2724 114 0 114
SANTA
ELENA COLONCHE 24D01C07_08| 22 | 0 | 3 25 7216 395 | 7611 290 28 318
SANTA
ELENA MANGLARALTO | 24D01C09_10| 24 | 1 1 26 9142 1262 | 196 | 10600 | 381 38 9 428
SANTA ELENA con corte 31-12-2022  |115| 2 | 11| 128 |46830|1274 | 2191 | 50295 | 1894 | 58 |[155| 2107

Circuitos educativos que agrupan 128 instituciones educativas

A continuacién, se da detalle del nimero de docentes que en el afio 2022, laboraron en las 115
instituciones educativas fiscales, 2 fiscomisionales con convenio de dotacidn de docentes, para el
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normal desarrollo de las actividades pedagdgicas favoreciendo a toda la comunidad educativa del
Canton Santa Elena.

Tabla 10: Distribucién de Docentes
DISTRITO 24D01 SANTA ELENA EDUCACION
CORTE 31 - DIC-22
NUMERO DE DOCENTES

DETALLE NUMERO
Docentes Fiscales - Educacidon Ordinaria 1894
Docentes Fiscomisionales 58
Docentes De Aulas Hospitalarias 3

Docentes Mentores

Docente SAFPI 3
Docentes PCEIl - Educacién Extraordinaria 43
Pedagogos 10
24D02 4
TOTAL 2019
Directivos LOSEP 8

La divisidn distrital de Planificacidn realizdé informes técnicos y certificaciones POA, en base a las
siguientes necesidades:

v' Consolidacién mensual del Plan Operativo Anual (POA) — Plan Anual de Inversion y
seguimiento a su ejecucion.

v Elaboracién de Informes técnicos de Modelamientos de rutas de transporte escolar de las
Unidades Educativas del Milenio Ing. Agr. Juan José Castello Zambrano y Cerezal Bellavista
del Distrito 24D01.

v' Validacién de Plantilla Optima (calculo de docentes de educacion regular ordinaria
sostenimiento fiscal) de los circuitos de acuerdo al siguiente detalle:

24D01C01-03 Atahualpa, Chanduy, San José de Ancdn
24D01C02 Simén Bolivar

24D01C04-05 Santa Elena

24D01C06 Colonche

24D01C07-08 Colonche

24D01C09-10 Manglaralto

v’ Capacitacién de Plantilla Optima de la Coordinacién General de Planificacién al equipo de
analistas del distrito 24D01 a los analistas responsables del proceso.

v' Elaborar informe de rendicién de cuentas de la direccién distrital del periodo 2021,
inscripcion en el portal del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social; e ingreso en
el formulario en linea como termino del proceso.
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v Elaboracién de la matriz oferta educativa para el periodo escolar 2022-2023 régimen costa.

Se realizé: 58 Certificaciones POA.

» 4 Certificaciones POA para cancelar servicios basicos de Distrito e instituciones
educativas 24D01 Santa Elena-Educacién

15 Certificaciones POA para financiar la edificacién locales: residencias y cableado
estructural

2 Certificaciones POA para eventos publicos promocionales

4 Certificaciones POA para pagos de contratacién, seguridad y vigilancia

3 Certificaciones POA para la adquisicién de materiales de oficina

3 Certificaciones POA para transporte a personal

1 Certificaciones POA para materiales de impresion fotografica reproduccion

1 Certificaciones POA para reparacién de equipos

1 Certificaciones POA para la adquisicion de licencia de antivirus, paquetes y
sistemas

1 Certificaciones POA para la compra de combustible y lubricantes

3 Certificaciones POA para la adquisicidon de materiales de aseo

2 Certificaciones POA para de fletes y maniobras

2 Certificaciones POA para la adquisicién de seguro estudiantil y para personal
administrativo

2 Certificaciones POA para cancelacidn de telecomunicaciones

2 Certificaciones POA para adquisiciones de libros y colecciones

1 Certificaciones POA para adquisiciones de vestuarios, lenceria, prendas de
proteccidn y accesorios para uniformes

4 Certificaciones POA para cancelar — Tasa generales — impuestos licencias

2 Certificaciones POA para viaticos y subsistencia en el interior

3 Certificaciones POA para Mobiliario.

1 Certificaciones POA para servicio de aseo, lavado vestimenta

1 Certificaciones POA para servicio de alimentacion UEM

A\

YV VYV YVYYVYYVYVY

YV V VY

YV V V

YV VYV VYV

Se realizd: 76 Informes Técnicos.

A\

5 informes, comision de servicios

» 15 informes, propuesta reubicacién de docente por cambio de directivos, e ingreso
de QSM7.

» 1informe, de plantilla optima de IE de fiscomisional

> 2 informe, validar plantilla optima y distributivo de trabajo para determinar la
relacién laboral de docentes de la UE San Pablo

» 1informe de levantamiento de partidas vacantes para ser lanzadas a concurso

5 informes por Bienestar Social

1 informe de validar las plantillas optimas por docentes BI

Y VvV
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» 16 Informes técnicos para solicitar renovacion emergente de permiso de
funcionamiento de IE de sostenimiento particular.

» 1linforme técnico AMIE-inicio 2022-2023

» 2 informe técnico para solicitar la creacidn y permiso de funcionamiento del Colegio
REGAMMI y actualizacién del mismo.

» 3informes sobre viabilidad de convenios

» 1linforme, cambio de denominacion de la EEB a UE MALENA DROUET DE CARRERA

» 1linforme en atencidn a solicitud del asambleista Lenin Mera.

» 2 informe técnico de regularizacion y legalizacion de sostenimiento de la UE San
Pablo

» 15 informes para la legalizacién de traslado de docentes en afios anteriores.

> 1 informe técnico para solicitar renovacion de permiso de funcionamiento de

bachillerato técnico productivo en la UEM Ing. Agr. Juan José Castello Zambrano
» 1 informe técnico para solicitar cambio de domicilio del distrito 24D02 al 24D01 de
la UE Virgen del Cisne.
1 informe por necesidad docente
1 informe para validar las IE cerradas o fusionadas en la Direccion Distrital
1 informe de No Reaperturas de IE CERRADAS

Y V V

iv. Eje 4 “Fuertes”. Optimizacion del Ministerio de Educacion y dignificacion de la carrera
docente.

«» Actualizacion de la normativa educativa para incrementar la eficacia, eficiencia 'y
sostenibilidad en el MinEduc.

%+ Plan de revalorizacién y formacidn de docentes y directivos, con pertinencia local en
articulacién con la academia y anclado a un nuevo escalafén

% Fortalecimiento de los procesos de acompafiamiento y fortalecimiento pedagdgico

+» Dialogos de encuentro, continuos y transparentes con la comunidad educativa, la sociedad y
todos los agentes implicados en educacién.

UNIDAD DISTRITAL DE TALENTO HUMANO:
Conforme a las actividades establecidas Unidad Distrital de Talento Humano, cumplo con informar

las novedades presentadas durante el periodo fiscal 2022, de acuerdo al siguiente detalle:

NOVEDADES PARA LA ELABORACION DE LA NOMINA DEL PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVO Y
CcODIGO DE TRABAJO.

De manera mensual, se remitieron a la Unidad Financiera, las Planillas y Comprobantes de Pago de

Préstamos Hipotecarios, Préstamos Quirografarios y Extension de Salud por Cényuges generadas en
el aplicativo web del Institutito Ecuatoriano de Seguridad Social para los descuentos respectivos y
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demas novedades presentadas para la elaboracion de las Nominas del personal Docente,
Administrativo y Cédigo de Trabajo.

ACUMULACION Y MENSUALIZACION DE LA DECIMA TERCERA Y CUARTA REMUNERACION

De conformidad con lo establecido en los articulos 111 y 113 del Cédigo del Trabajo reformados por
los articulos 21 y 22 de la Ley Orgénica para la Justicia Laboral y Reconocimiento del Trabajo en el
Hogar respectivamente, asi como por lo establecido en el Acuerdo Ministerial MDT-2015-0087 de
fecha 23 de abril de 2015 y Oficio Circular MDT-DM-2015-0004, de fecha 27 de abril de 2015; en que
se emite la norma para el pago de la Décimo Tercera y Décimo Cuarta Remuneracién, se establece:

“Art. 3.- Pago mensual de la decimotercera y/o decimocuarta remuneracion.- En referencia al pago
de la decimotercera y/o decimocuarta remuneracion, los empleadores deberan pagarla/s de manera
mensual a partir del mes de mayo de 2015 respecto de aquellos trabajadores que no hayan solicitado
por escrito su acumulacion...”

“Art. 4.- Solicitud de acumulacioén. - Para efectos de la solicitud de acumulacién de la decimotercera
y/o decimocuarta remuneracion, los trabajadores deberan presentarla por escrito a sus respectivos
empleadores, durante los quince primeros dias del mes de enero. Si para afios posteriores el
trabajador deseare continuar recibiendo de manera acumulada su decimotercera y/o decimocuarta
remuneracién -segun corresponda- NO SERA NECESARIA LA PRESENTACION DE UNA NUEVA
SOLICITUD. No se podra presentar una solicitud para cambio de la modalidad de pago, sino dentro de
los quince primeros dias del mes de enero del siguiente afio”.

En ese sentido y conforme se establece en la normativa legal vigente, se remitié a la Unidad
Financiera, las solicitudes de acumulacion y mensualizacion de la décima tercera y cuarta
remuneracion de servidores para el periodo fiscal 2022.

PERSONAL DE CODIGO DE TRABAJO

De igual forma, se remitid a la Unidad Financiera, la nédmina del personal de Cédigo de Trabajo, para
el pago de beneficios sociales y a la vez se realice los descuentos respectivos del porcentaje para el
Comité de Empresa (1%) y Sindicato de Trabajadores ($ 15,00).

De conformidad al Quinto Contrato Colectivo, celebrado el 03 de septiembre de 2021, entre el
Ministerio de Educacién y el Comité de Empresa Unico de los Trabajadores de Servicios del
Ministerio de Educacidon del Ecuador para el periodo 2019 - 2022, se establece: Art. 30.-
Reconocimiento de Salarios para los trabajadores.- Para el afio 2022, con la finalidad de precautelar
el derecho de los trabajadores a recibir un salario justo y acorde con las actividades que desempeiien
en igualdad de condiciones el Ministerio de Educacidon se compromete con el Comité de Empresa
CETSMEE a realizar un ajuste progresivo a las remuneraciones de aquellos que a la fecha perciban
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menos de $ 561,00. Los referidos trabajadores recibieron un incremento de $ 30,00 a su
remuneracién mensual.

De igual forma, es importante mencionar que, dentro de lo establecido en el Quinto Contrato
Colectivo, también se contempld el incremento por concepto de Beneficio Social por un valor de $
10.00, es decir que pasa de $ 170.00 a $ 180.00, cuyo valor no forma parte de la remuneracién, por
lo tanto, no tiene afectacidn al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social por concepto de afiliacion.

Cabe indicar que, se solicitd la autorizacidon de pago por concepto de diferencias de beneficio social a
favor de 34 trabajadores que forman parte del quinto contrato colectivo.

Tabla 11: Listado de trabajadores para solicitud de autorizacién de pago por diferencias de beneficio

social
APELLIDOS Y PARTIDA FECHA DE VALOR
No CEDULA NOMBRES CARGO INSTITUCION MODALIDAD ESTRUCTURA PROGRAMATICA INDIVIDUAL INGRESO PAQAR
ALEJANDRO DIRECCION
Quimi DISTRITAL 24D01 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051
1 0907498166 CHOFER 35 1/11/2011 | 170,00
FERNANDO SANTA ELENA COLECTIVO 240000100000000 /11/.
FRANKLIN EDUCACION
ALVAREZ ESCUELA DE
2 0920858115 ROBALINO CONSERJE EXTERNO EDUCACION BASICA ST?OLZ;,CV;;T/?JTO 202114062649;‘;7(;:%0;;;‘%)5%01100051 53 1/12/2010 | 170,00
HARRY HUGO JHON M. PENNEY
BAQUERIZO UNIDAD EDUCATIVA
3 0912876927 SUAREZ FELIX CONSERJE EXTERNO TECNICO STgoigg;:/AOTo 20211402955‘;1)20;;;!;}0000:001100051 21 1/6/2005 | 170,00
ENRIQUE MANGLARALTO
BERNABE ESCUELA DE
LAINEZ EDUCACION BASICA | 5TO CONTRATO | 202114066990000010000001100051
4 | 0915917173 | AT CONSERIE EXTERNO | P A1 o e oo, 4 1/9/2008 | 170,00
OSWALDO CANIZARES
BORBOR
UNIDAD EDUCATIVA
LINDAO GUARDIAN/GUARDIAN ; 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051
> 0911319283 MARCOS ADMINISTRATIVO DR. CESAREO " COLECTIVO 240000100000000 28 1/3/1990 | 170,00
LINDAO GONZALEZ
WITHER
CATUTO UNIDAD EDUCATIVA
ORTEGA DEL MILENIO 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051
6 0919960286 BELGICA AYUDANTE DE COCINA CEREZAL — COLECTIVO '240000100000000 34 1/9/2011 | 170,00
MARITZA BELLAVISTA
CATUTO UNIDAD EDUCATIVA
DEL MILENIO 570 CONTRATO 202114066990000010000001100051
7 0924545551 gj;'j&(_;LA LUIS CONSERJE EXTERNO CEREZAL - COLECTIVO 240000100000000 49 1/9/2011 | 170,00
BELLAVISTA
caTuTo UNIDAD EDUCATIVA
DEL MILENIO 5T0 CONTRATO 202114066990000010000001100051
8 0915914352 IF\’/’OEZR(ZELL)?;?A AYUDANTE DE COCINA CEREZAL - COLECTIVO 240000100000000 31 1/9/2011 | 170,00
BELLAVISTA
CRESPO
ASENCIO UNIDAD EDUCATIVA |  5TO CONTRATO | 202114066990000010000001100051
9 | 0910855709 |\ asinGToN | CONSERIEEXTERNO | ) igeRTAD COLECTIVO 240000100000000 50 1/12/2010 | 170,00
FERNANDO
CUCALON
GONZALEZ UNIDAD EDUCATIVA 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051
10 | 0906495635 TOMAS CONSERJE EXTERNO SANTA ELENA COLECTIVO '240000100000000 24 1/4/2002 | 170,00
HUMBERTO
GOMEZ
UNIDAD EDUCATIVA
MERCHAN 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051
11 | 1310157159 LEOPOLDO CONSERJE EXTERNO GUILL&:RMO . COLECTIVO 240000100000000 18 1/3/2010 | 170,00
ORDONEZ GOMEZ
EBER
JOSE POZO ESCUELA DE
GUARDIAN/GUARDIAN - . 570 CONTRATO 202114066990000010000001100051
12 | 0911705952 FRANCISCO EDUCACION BASICA 29 1/11/1993 | 170,00
CRISTOBAL ADMINISTRATIVO SAN MARCOS COLECTIVO 240000100000000
LIRIANO ESCUELA DE
EDUCACION BASICA | 5TO CONTRATO | 202114066990000010000001100051
1 10440221 TOMALA INSERJE EXTERN 4. 1/12/201 17
3 | 0910440 o CONSERJ ° LEONARDO W COLECTIVO 240000100000000 8 /12/2010 0,00
CESAR JAVIER
BERRY
MALAVE LINO ZQLM/JWA;?EE/\%CA i 5TO CONTRATO | 202114066990000010000001100051
14 | 0916807787 fg;;:bq AYUDANTE DE COCINA CEREZAL — COLECTIVO 240000100000000 33 1/9/2011 | 170,00
BELLAVISTA
. . . . s
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MARCIAL
UNIDAD EDUCATIVA 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051
15 | 2400033011 | SANCHEZ CONSERIE EXTERNO | o 0 F00 ol PORud v 43 1/8/2011 | 170,00
ORLY DANIEL
COLEGIO NACIONAL
MERA LINO GUARDIAN/GUARDIAN 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051
16 | 0910003540 GUILLERMO 27 1/1/2005 | 170,00
JACINTO ELOY | ADMINISTRATIVO . COLECTIVO 240000100000000
ORDONEZ GOMEZ
MIRABA
POZO UNIDAD EDUCATIVA 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051
17| 0915882799 MARIANA DE CONSERJE EXTERNO SAN MARCOS COLECTIVO 240000100000000 23 1/11/1993 | 170,00
JESUS
ORRALA DIRECCION
MENDIETA DISTRITAL 24D01 5TO CONTRATO | 202114066990000010000001100051
18 | 0915456636 CHRISTIAN CHOFER SANTA ELENA COLECTIVO 240000100000000 3 1/2/2010 | 170,00
ALFREDO EDUCACION
ORTEGA UNIDAD EDUCATIVA
MALAVE DEL MILENIO 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051
19 | 0922423538 | }/0NC CONSERJE EXTERNO | ppir ™" oo PORiu 51 1/9/2011 | 170,00
ELENO BELLAVISTA
PANCHANA
ORRALA UNIDAD EDUCATIVA |  5TO CONTRATO | 202114066990000010000001100051
20 | 0907050652 TOMAS CONSERJE EXTERNO VALDIVIA COLECTIVO 240000100000000 44 1/2/2008 | 170,00
EDUARDO
PEREZ
CANALES COLEGIO FISCAL 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051
21 | 0905709721 CANDELARIA CONSERJE EXTERNO MANGLARALTO COLECTIVO 240000100000000 42 1/9/2011 | 170,00
ISABEL
PITA DIRECCION
RONQUILLO DISTRITAL 24D01 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051
22 | 0909306813 JHONNY CONSERJE EXTERNO SANTA ELENA COLECTIVO 240000100000000 > 1/5/2008 | 170,00
GABRIEL EDUCACION
REYES UNIDAD EDUCATIVA
MALAVE GUARDIAN/GUARDIAN | DEL MILENIO 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051
23 | 0928861665 ITALO ADMINISTRATIVO CEREZAL — COLECTIVO 240000100000000 >4 1/9/2011 | 170,00
ANDRES BELLAVISTA
REYES DIRECCION
ORRALA DISTRITAL 24D01 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051
24 | 0918335261 ABELARDO CHOFER SANTA ELENA COLECTIVO 240000100000000 37 1/11/2011 | 170,00
JAVIER EDUCACION
ESCUELA DE
fﬂlff/‘vgo EDUCACION BASICA | 1y conTRATO | 202114066990000010000001100051
25 | 0911451029 | FOR CONSERIE EXTERNO | DR. OTTO pvpadlial PO 47 1/12/2010 | 170,00
AROSEMENA
JOAQUIN GOMEZ
SORIANO
GONZALEZ 5TO CONTRATO | 202114066990000010000001100051
26 | 0910502343 HARRY CONSERJE EXTERNO ATAHUALPA COLECTIVO 240000100000000 15 1/5/1990 | 170,00
ANTONIO
TIGRERO ESCUELA DE
CHALEN EDUCACION BASICA 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051
27 | 0925450462 WILMER CONSERJE VIRGILIO DROUET COLECTIVO 240000100000000 46 1/12/2010 | 170,00
XAVIER FUENTES
TOMALA
UNIDAD EDUCATIVA 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051
28 | 0906393145 REYES FELIPE CONSERJE SANTA ELENA COLECTIVO 240000100000000 25 1/2/1999 | 170,00
RAMOS
7\{IEC;?:ERO UNIDAD EDUCATIVA 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051
29 | 0917168908 ALFREDO CONSERJE DR. CESAREO ) COLECTIVO 240000100000000 14 1/6/2004 | 170,00
LINDAO GONZALEZ
FELIPE
VILLON CRUZ UNIDAD EDUCATIVA
DEL MILENIO ING 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051
30 | 0915647820 é’ﬂz’l\y/ION CHOFER AGR JUAN JOSE COLECTIVO 240000100000000 36 1/11/2010 | 170,00
CASTELLO Z.
APOLINARIO ESCUELA DE
31 | 0922800362 LINDAG AUXILIAR DE ARCHIVO | EDUCACION BASICA 5TO CONTRATO 202114066950000010000001100051 41 1/9/2012 | 170,00
PAOLA PORTETE DE TARQUI COLECTIVO 240000100000000
LIZBETH
BACILIO POZO ESCUELA DE 5TO CONTRATO | 202114066990000010000001100051
32 | 0923337901 AUXILIAR DE ARCHIVO | EDUCACION BASICA 40 1/9/2012 | 170,00
CARLOS JULIO o roton COLECTIVO 240000100000000
. . . . s
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RICARDO
RICARDO UNIDAD EDUCATIVA 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051

33 | 0916985658 ROSSANA CONSERIE VALDIVIA COLECTIVO 240000100000000 4 16/1/2012 | 170,00
ELIZABETH
SORIANO
PERERO 5TO CONTRATO 202114066990000010000001100051

34 | 0926910886 GERARDO AUXILIAR DE ARCHIVO | SIGLO XXI COLECTIVO 240000100000000 38 1/9/2012 | 170,00
FRANCISCO

JUBILACION PATRONAL

En referencia a la Jubilacidn Patronal que se estipula en el Cédigo de Trabajo, “Art. 216.- Jubilacion a
cargo de empleadores. — Los trabajadores que por veinticinco afilos o mds hubieren prestado
servicios, continuada o interrumpidamente, tendran derecho a ser jubilados por sus empleadores...”

Asi también, el Quinto Contrato Colectivo determina “Art. 37.- Jubilacién Patronal. — EI empleador
destinard en su presupuesto la partida necesaria para cubrir el pago de la pensién de Jubilacidn
Patronal establecida en el articulo 216 del Cédigo de Trabajo”.

Bajo este contexto, se ha solicitado autorizaciones para que se efectue el proceso de pago de manera
mensual, por concepto de Jubilacién Patronal, a favor de los extrabajadores, de acuerdo con el
siguiente detalle:

Tabla 12: Listado de extrabajadores para solicitar autorizacién para pago de manera mensual por
Jubilacién Patronal

SBU - VALOR

TIEMPO AL | JUBILACION

Nros. CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DE INGRESO | FECHA DE SALIDA DE ANO | PATRONAL
SERVICIO | DE MENSUAL

CESE | VALIDADO
1 0901208579 | TOMALA TOMALA TORIBIO SILVESTRE 01/11/1974 31/07/2014 39 340,00 | S 33810
2 0900625211 | RIVERA MALAVE RODOLFO OLMEDO 01/05/1980 31/07/2014 34 340,00 | S 244,18
3 0904379013 | BORBOR ALEJANDRO MELIDA HERLINDA 01/08/1984 28/02/2017 33 37500 |S 280,60
4 0906086996 | MAGALLAN TOMALA JUAN MAXIMO 01/07/1982 22/06/2017 35 37500 |S 29870
5 0905274726 | GONZABAY FIGUEROA NOLITA CATALINA 01/02/1979 28/02/2018 39 561,00 | S 283,03
6 0908425739 | REYES MAGALLANES DEMETRIO ARTEMIO 01/06/1987 31/08/2018 31 561,00 | S 167,88
7 | 0907743314 | PAREDES GRANDA WASHINGTON PATRICIO 01/09/1988 31/08/2018 29 561,00 | S 143,69
8 0905557583 | TUMBACO YAGUAL HUGO JACINTO 01/01/1978 31/05/2018 40 561,00 | S 216,52
9 0907057582 | SORIANO GONZALEZ ELDA GARDENIA 01/03/2014 31/10/2019 561,00 | S 197,57
10 | 0903309052 | CRUZ TUMBACO NEPTALI GABINO 01/06/1996 31/07/2014 28 566,00 | S 220,55

FONDOS DE RESERVA
De manera mensual, se remitieron las Planillas y Comprobantes de Pago de Fondos de Reserva para
la elaboracién de las Nédminas del personal Docente, Administrativo y Cédigo de Trabajo.
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DESVINCULACIONES DEL DISTRIBUTIVO DE REMUNERACIONES Y NOMINA SPRYN

De acuerdo con los tramites presentados por renuncias voluntarias, fallecimientos, o por al acogerse
al proceso de jubilacion, supresion de partidas, etc., a continuacidn, se detalla matriz con las

respectivas fechas de salida:

Figura 4: Nomina de servidores desvinculados - periodo fiscal 2022

MODALIDAD DEMOMINACION FECHA DE
Hro CEDULA APELLIDOS ¥ NOMEBRES LABORAL DE PUEETO rMU EALIDA MOTIYVO OE SALIOA
1[oszossaets EARZOLA TUAREZ FRANCIZCO CIPAL] CONTRATOS DCAZION] DOCENTE A CONTRAT[ #1700 82021 RENUNCIA WOLUNT ARLA
afoatonaas ORFLALA SORLAMO FLOR ALEX AMDRA] CONTRATOSR OCAzION] DOCEMTE & COMTRAT] 1700 2aa021| FALLECIMIERTO
s[nanansn WILLON FLORES FRAMKLIN CESARED | MORMERAMIENTD DOOCENTE CATEGORIA[  &1m.00 ANzrz021| FALLECIMIENTD
4 foanoazicar DORDOR DOMINGUEE FERMIN ALFRE NOMD RAMICNTO DOCCNTE CATEGORIA] 017,00 seitanzz | FALLECIMICHTO
sfoaovitesas FALRAY BORBOR MANUEL ALBERTO | MOMBRAMIENTD DOCENTE CATEGORIA] 121200 eszizoze| JUBILACIGN NO OBLIGHT ORI,
& fnatrastaTe MIETO HERMAMDEZ FERMANDO PATR| CONTRATOR OCAZION] DOCEMTE & COMTRAT[ #1700 FIMALIZACION DEL CONTRLAT O O ASIOMAL
T[1zmarrzen ACOETf CARYAJAL KLESER ORLAND| MORMERAMIENTD DOOCEMTE CATEGORIA| 105600 IWHE0ZE [ JISILACION MO OBLIGAT ORI
ofoanoieTodn AVELING @UIMI ANDRES CICINID NOMORARMICNTO DOCCNTE CATEGORIA| 100800 aNdrz0zz | JUDILACIGN NO ODLIGATORIA
afoaoateadin E2TIBEL FALCOMI LIS ALEERTO NOMERAMIENTO DOCENTE CATEGDRIA]  aot,00 atpzoze | JUBILACIGN NO OBLIGHT ORI,
1ofizozesazas IEARRA CHEVEZ MaRLA ESELINA NOMERAMIENTO DOCEMTE CATEGORIA| 217,00 aEizoza| JUBILACION NO OBLIGAT ORI,
M[180E7E854 FARCIAL NAYARRETE FANNT BEATH NORMERARMIENT O DOCENTE CATEGORIA|  S17.00 SNGEE02E | JUBILACION MO OBLIGAT ORI
12 [oanTssiens PAEJILLONES DEL FEZO EMILIO GUILLEH MOME RANMIENTD DOCENTE CATEGORIA| 1212,00 SWsiz0ze | JUBILACION ND OBLIGAT ORIA
1afoanTaatsas FADLINA FLORES MAFILY ELGENIS NOMERAMIENTO DOCENTE CATEGDRIA| 108600 atpzoze | JUBILACIGN NO OBLIGAT ORI,
14 [oanzaconze PAOFAN LOPEZ JUAN JESUE NOMERAMIENTO DOCEMTE CATEGORIA] 217,00 aEiz0za| JUEILACION NO OBLIGAT ORI,
& foantaayest SORIAND PERERD FRAMCIZCD EY AR MORME FLARIERTO DOCEMTE CATEGORIA| 112,00 snmEnee | JUEILACION MO OBLIGAT ORLA
16 [oanTeissos FUAREZ ALVARID EDUARDO MOISEE | NOMERAMIENTD DOCEMTE CATEGORIA| 517,00 SWsiz0ze | JUBILACION ND OBLIGAT ORIA
1 fooosataood WER & SILYESTRE HORTENCES CLARA | NOMDRAMICNTO DOCCNTE CATEGORIA] 100800 andizozz | JUDILACIGN NO ODLIGATORIA
1z[oanecatass RIVERA PILAY CONSUELD ALICIA CONTRATOZ OCATION] DOCENTE & CONTRAT[  &7500 2152022 | RENUNCIA WOLUNT ARLL
1afoamea reay TOMALA PIGLAWE DELLA MATILOE | CONTRATOR OCAION] DOCEMTE & COMTRAT] 675,00 REMUINCLA WOLLINT ARLS
=0[nanansnTs ROORIGLUEZ POZ0 PRIMITIYS CATALI CONTRATOS OCAZION) OOCEMTE & CONTRAT|  &11.00 SWBE0ZE | REMUNCLS WOLUINT SRS,
z1fnansoT4don FIGUCROA ROTES FRANCIZCA CATAL CONTRATOS DCAZION] DOCENTE & CONTRAT|  oT5,00 andznzz | REMUNGIA WOLUNT ARLA
zz[oooesTadan FITA TORALA ELSA ERMINI CONTRATOS OCAZION] DOCENTE & CONTRAT[ 67500 atpizoze | REMUNCIA WOLUNT AR,
asfnana1astod SUAREZ SLAREZ PERLA MARINA CONTRATOR OCATION] DOCENMTE & COMTRAT[  &75,00 REMUINCLA WOLLINT ARL
24| 0F1EEE5628 FARMCHO LIRIANO JOHANMNA YERORIC{ MORMERARIENT O DOCENTE CATEGORIA|  S17.00 FWEH2022 [ REMUNCIA WOLLINT ARIA
zsfmazoaoadin WEF4 DEL FEZ0 HOLGER MAURICIO | NOMDRAMICNTO DOCCNTE CATEGORIA| 017,00 andrznzz | REMUNCIA WOLUNT ARIA
a6 [oansorasos FARRAA GONZALES MARIA DE LOURDE] MOMERAMIENTO DOCENTE CATEGDRIA] 817,00 atpizoze | REMUNCIA WOLUNT AR,
arfizos1Eonen CEDEAD AIVERA AOTARID ALEXAND] NOME RAMIENTO DOCEMTE CATEGORIA| 217,00 52022 | RENUNCIA WOLUNT ARL,
25[1311042541 GARCIA RIOFRIO YALENTIN ALEXANCY MORMERARIENT O DOCENTE CATEGORIA|  S17.00 FWEH2022 [ REMUNCIA WOLLINT ARIA
zafomsTisen CATUTO POZ0 FANNT YVITALLS NOMBRARMIENTO DOCEMTE CATEGORIA| 517,00 SWSi20zE | REMUNGIA wOLUNT SRS,
ao[lzoasastes EFi4 LOPEZ MARIA DEL GARMEN | NOMBRAMIENTD DOCENTE CATEGDRIA] 817,00 atpizoze | REMUNCIA WOLUNT AR,
FA[IF0z004E WERA MEZA ANDRES ALEJANDRD | NOMERAMIENTD DOCEMTE CATEGORIA] 217,00 2152022 | RENUNCIA WOLUNT ARLL
=pfiananiEdss EOREOR 24 MORA ANGELIC A LA METH MORME FLARAIERTO DOCEMTE CATEGORIA| 817,00 snienze | REMUNCLA WOLLINT ARL
R CEILE I TIGRERD LOPEZ FRANCISCO JAYIER | MOMERAMIENTD DOCEMTE CATEGORIA[  &1m.00 SWSE0nzE | REMUNCIS WOLLINT SRS,
a4 foozoT05275 FLORCE TOMALA JORGE DOUGLAS | NOMDRAMICNTO DOCCNTE CATEGORIA] 017,00 andznzz | REMUNGIA WOLUNT ARLA
e[ 1z0sz04527 LOOR ALONZ0 MERCEDET JACTUELIN NOMERAMIENTD DOCEMTE CATEGORIA] 217,00 2152022 | RENUNCIA WOLUNT ARLL
=6 [oagedei08s TOMALA TOMALA JURY JOHAMMA | MORMERARIENTO DOCEMTE CATEGORIA]  &17,00 REMUINCLA WOLLINT ARL
a1[nazazTran LAVATEN ORRALS JLLARNS MARISELL | MORMERAMIENTD DOOCENTE CATEGORIA[  &1m.00 SWBE0ZE | REMUNCLS WOLUINT SRS,
| zofoamarzans WITERI MARGIAL ALEJANDRA CLIZAD] MOMD RAMICNTO DOCCNTE CATEGORIA] 017,00 andznzz | REMUNGIA WOLUNT ARLA
aafooisaeses DEL PEZ0 MUFOZ JORGE ENRIRUE | NOMBRAMIENTD DOCENTE CATEGDRIA] 817,00 atpizoze | REMUNCIA WOLUNT AR,
An DOF L& ROE4 DF LA CRUZ FRANCIZCO| CONTRATOSR OCAZION] DOCEMTE & CcOMTRAT[ #1700 REMUINCLA WOLLINT ARL
A1[ 0324323045 ESCALANTE ALY AREZ ADRIANA EUGH CONTRATOS OCAZION{ DOCENTE & CONTRAT|  S17.00 FWEH2022 [ REMUNCIA WOLLINT ARIA
azfoozazeaon EONEZALCE CAICHE MIGUCL ANGEL | CONTRATOS DCAZION] DOCEMTE & CONTRAT| 017,00 andranzz | REMUNGIA WOLUNT AR1A
asfoateazizan FAAGALLAMN GUALE CELE0 GEOYANMY| CONTRATOS OCASION] DOCENTE A CONTRAT|  a17,00 atiaizoze | REMUNCIA YOLUNT ARIY
A4 foBoEaEaEns PAFADA VILLAMAR JENNIFER ANDRE CONTRATOT OCATION] DOCENTE A CONTRAT| 817,00 E1E2 022 | REMUNCIA WOLUNT AR,
asfnazTanaaTs RODRIGUEE RODRIGUEE JUAN CARLY] CONTRATOS OCASION] DOCENTE & CONTRAT|  aiT.00 Atz nze | REMUNCIA YOLLINT ARIA
46 fosoraciras EURCOT AINCONES DEMISTE ADRIAN] CONTRATOT OCAZION] DOCENTE 4 CONTRAT|  &17.00 sisiz0za | REMUNCIA VOLUNT ARIA
ar RODRIGLES MARIORIE A o OOCENTE CATEGORLA]  am,00 V022 | DECLARAR TI o
aofoaiTosozdd RODRIGUES FERERD ELEMA MARIBEY NOMERAMIENTD DOCEMTE CATEGORLY  a17,00 atiaizoze | DECLARAR TERMINADD MOMBRAMIENTO PROVISIONAL
[F (R FRANCO AQUING CICERON UFREDD | NOMERARMIENT O DOCENTE CATEGORLA  &17,00 EE202e | DECLARAR TERMINADD NOMERAMIENT O PROVIZIONAL
5o foamisiog FAMIFEE TIGRERD MERCT NOMACRARICNT O DOCCNTE CATEEORLA]  a1r.on atiarznzz [ DECLARAR TERMINADD MORMORAMICNTO FROVIZIONAL
sifoatotoeeas ILLOM MEDINA JUAHIT A FARLS NOMERAMIENTO DOCENTE CATEGORLY  a1m.00 atipizoze | DECLARAR TERMINADD MOMBRAMIENTO PROVISIONAL
EE] DOMINGUES ROSALES ALFREDD OAN] MOMERARIENTO OOCENTE CATEGORLA]  am,00 V022 | DECLARAR TI o
safoatasssTas FLORES RODAIGUEE TATIANA LISETTE NOMERAMIENTO DOCEMTE CATEGORLY  a17,00 atiaizoze | DECLARAR TERMINADD MOMBRAMIENTO PROVISIONAL
4 [OEiEiETo EERNABE LING TANDRA AR NOMERAMIENT O DOCENTE CATEGORLA  &17,00 EE202e | DECLARAR TERMINADD NOMERAMIENT O PROVIZIONAL
ssfnataaaaate SALINAS SUARET ROSA JACKELING | NOMBRARICNTO DOCCNTE CATEEORLA]  a1r.on atiarznzz [ DECLARAR TERMINADD MORMORAMICNTO FROVIZIONAL
56 footdoa04ns QONZALEZ GUIRI LOLA JAZRAIN NOMERAMIENTO DOCENTE CATEGORLY  a17.00 atipizoze | DECLARAR TERMINADD MOMBRAMIENTO PROVISIONAL
s1[o=zoria0=0 APOLINARID TOMA LS WV DE Lo MOMERARIENTO OOCENTE CATEGORLA]  am,00 V022 | DECLARAR TI o
sofoaizenaran MERCJILDD FITA DALTON STALIN NOMORARMICNT O DOCCNTE CATCEORLA o700 atidiz0zz | DECLARAR TERMINADD MOMDRAMICNTO FROVISIONAL
] R FIOIME RO WA S AT H GERRARNLS NOMERAMIENT O DOCENTE CATEGORLA  &17,00 EE202e | DECLARAR TERMINADD NOMERAMIENT O PROVIZIONAL
anfnaiszsatas AFOLINARID @LIRLIMEA T DEMMT NO| NORMBRARICNT O DOCCNTE CATEEORLA]  a1r.on atiarznzz [ DECLARAR TERMINADD MORMORAMICNTO FROVIZIONAL
| eifooseseser MEJILLON DEL PEZ0 SEGUNDA FALULA NOMERAMIENTO DOCENTE CATEGORLY  a17.00 atipizoze | DECLARAR TERMINADD MOMBRAMIENTO PROVISIONAL
CE] M ALDON A D0 CRUZ MARLERNE OF JE5] MOMERARIENT O OOCENTE CATEGORLA]  am,00 V022 | DECLARAR TI o
nafnameaarsn LIMGD T AGLIAL JEMMT ELIZABCTH NOMORARICNT O DOCCNTE CATEEORLA]  aim.on atiarznzz [ DECLARAR TERMINADD MORMORAMICNTO FROVIZIONAL
£ 4 [OEaE A0 G GOMZALEZ JIMM T AICARDD | NOMERARMIENT O DOCENTE CATEGORLA  &17,00 EE202e | DECLARAR TERMINADD NOMERAMIENT O PROVIZIONAL
rsfnazsRzIA02 | ORTEGA MAGALLAN MAREOE DaRW] MOMEBRAMIENTD DOCENTE CATEGORLE]  &m.on Ssz0zE [ DECLARAR TERMINADD MORMBRAMIENT O FROVIEIONAL
&6 [oataaeasa BONILLA CEFEDA PAOLA ELIZABETH | NOMEBRAMIENTO DOCENTE CATEGORLY  a17,00 atiaizoze | DECLARAR TERMINADD MOMBRAMIENTO PROVISIONAL
T TAGUAL ORFALA JUAMA ANNAEEL | MOMERARIENTO DOCENTE CaTEGORLA|  amo0 V022 | DECLARAR TI =l
aofiToarasaan MPACNET LECYIGILOD FASCLAL NOMACRARICNT O DOCCNTE CATEEORLA]  a1r.on atiarznzz [ DECLARAR TERMINADD MORMORAMICNTO FROVIZIONAL
cafomEszEeas WILLOM SUAREZ MERCY ELENA NOMERARMIENT O DOCENTE CATEGORLA  s1m00 simzoze | DECLARAR TERMINADD NOMERAMIENT O PROVIZIONAL
To VILLACIE DIAZ LIGIS, ELEMA, MOMERARIENTO OOCENTE CATEGORLA|  &m,00 V022 | DECLARAR TI o
vifoazvacdzss DE LA ROS 4 LIND ROE, AMELLY NOMERAMIENTO DOCENTE CATEGORLY  a17,00 atiaizoze | DECLARAR TERMINADD MOMBRAMIENTO PROVISIONAL
T2 [OaziETARRE CACAD TOMALA GLORIA ARACELT | NOMERARIENTO DOCEMTE CATEGORLA|  &1n,00 SER0eE | DECLARAR TERMIMADD MOMERAMIENT O PROVIZIONAL
Tafnamnrizeea RETES ORFALS HERMINIA MATIVIDAT NOMORARICNT O DOCCNTE CATEEORLA]  a1r.on atiarznzz [ DECLARAR TERMINADD MORMORAMICNTO FROVIZIONAL
v4 fosoessoosn CRUZ AODRIGUES KEALLY TATIANA | NOMERARMIENTO DOCENTE CATEGORLA  s1m00 simzoze | DECLARAR TERMINADD NOMERAMIENT O PROVIZIONAL
= TORRES FLORES LUIE ALEERTO OB R ARIENT O OOCENTE CATEGORLA]  am,00 V022 | DECLARAR TI o
vefoaissEeaan REYES DOMINGUES GLADYE M&FIA N NOMERAMIENTD DOCEMTE CATEGORLY  a17,00 atiaizoze | DECLARAR TERMINADD MOMBRAMIENTO PROVISIONAL
TifoazaEETTal TAGUAL GONZALEZ AL DANIEL NOMERAMIENT O DOCENTE CATEGORLA  &17,00 EE202e | DECLARAR TERMINADD NOMERAMIENT O PROVIZIONAL
Tofoaisana RAMDE CARLODE MARLS OCL ROSARI] NOMORARMICNTO DOCCNTE CATEEORLA]  a1r.on atiarznzz [ DECLARAR TERMINADD MORMORAMICNTO FROVIZIONAL
vafizostanm LOPEZ LUICAS ELEN A MARICELA NOMERAMIENTD DOCENTE CATEGORLY  &1m.00 siziz0ze | DECLARAR TERMINADD NOMERAMIENTO PROVIZIONAL
mofoaorTesest TUMELS FAREDES MARTZA PATRIC] MOMERARIENTO OOCENTE CATEGORLA]  am,00 V022 | DECLARAR TI o
aifonzTecedsn APOLIMARIO TOMALY BOLIVAR DANIE CONTRATOS 0CASION] DOCENTE A CONTRAT| 675,00 1siaizoze| FALLECIMIENTD
sofoarTieesss LIFACH PINGAT RUTH CATERINE NOMERAMIENT O DOCENTE CATEGORLA  &17,00 2542022 | RENUNCIA WOLUNT AR,
aafnanasanans VERA FANCHANA ILCANA COILMA | CONTRATOS OCASION] DOCCNTE & CONTRAT|  aimon]  aovarzozz] RENUNCIA YOLUNT ARIA
o4 foco0azisas WIDAL Y AFCOMES UL DARILD CONTRATOS OCASION] DOCENTE & CONTRAT|  a1m00|  sovareoes | REMUNCIA WOLUNT &R
T CATUTO CAICHE MELEOMN ALCIVAR | CONTRATOR OCASION] DOCENTE A CONTRAT| _ &1m,00 FALLECIMIERTD
asfoTozacaiss ESCOBAR EZPINOZ 4 SOFIA LEONOR | NOMERAMIENTO DOCENTE CATEGORL|  e1m00]  sovareosz|TRAZPAS0 DE PUESTO ¥ PARTIDA POR BIENEST AR SOCIAL
o R OLVERA MURILLD MARIT 24 DE LOUR| NOMERARMIENT O DOCENTE CATEGURIA|  #17,00]  G0/aia00d | SECTORIZACION
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LIQUIDACIONES DE HABERES PENDIENTES Y VACACIONES NO GOZADAS DE EXSERVIDORES.

De acuerdo a las competencias de la Unidad de Talento Humano y de conformidad con lo dispuesto
en el Art. 111 del Reglamento a la Ley Orgéanica de Servicio Publico, se procedié a solicitar los
documentos habilitantes para la cancelacién de haberes pendientes a los exservidores que fueron
desvinculados de esta Dependencia, por renuncias voluntarias, fallecimientos, jubilaciones, etc.

COMISIONES DE SERVICIOS SIN REMUNERACION

Conforme lo establecido en el Art. 23 literal g) y Art. 31 de la Ley Orgdnica de Servicio Publico y de su
Reglamento y en atencidn a los tramites y solicitudes requirentes de los servidores, se procedid con
la elaboracién de los informes técnicos pertinentes, en los cuales se emiten dictamen favorable para
CONCEDER COMISION DE SERVICIOS SIN SUELDO, y posteriormente derivados a Coordinacién Zonal 5
para la respectiva emisidon de Acciones de Personal.

A continuacidn, el detalle de las Comisiones de Servicios sin Sueldo:

Tabla 13: Docentes en comision de servicios sin sueldos

NRO. DE Nro
Nros CEDULA APELLIDOS Y MODALIDAD DENOMINACION | RMU FECHA DE REg és[:’: 0 ACCION FECHA DE NRVC}OR[?[%-:[\;IE) N
) NOMBRES LABORAL PUESTO PUESTO SALIDA DE VIGENCIA -
NOVEDAD PERSONAL TECNICO
IESS
ENGRACIA CARVALLO DOCENTE MINEDUC-CZ5-2021-
1 0915723894 DOLORES EDITH NOMBRAMIENTO CATEGORIA E 986.00 | 31/08/2021 | 20954785 | 0169DZTH | 01/09/2021 00107-R
TOMALA VILLON DOCENTE MINEDUC-CZ5-2021-
2 0916558943 |BELICE MONCERRAT NOMBRAMIENTO CATEGORIA G 817.00 | 19/12/2021 | 21226850 | 0237DZTH | 20/12/2021 00226-R
MALAVE JARA DOCENTE MINEDUC-CZ5-2021-
3 0917866055 GABRIELA MARIANA NOMBRAMIENTO CATEGORIA G 817.00 | 19/12/2021 | 21226859 | 0239DZTH | 20/12/2021 00226-R
REYES LIMON DOCENTE MINEDUC-CZ5-
4 0925081077 MEDARDO STALIN NOMBRAMIENTO CATEGORIA G 817.00 | 31/01/2022 | 29453769 | 0026DZTH | 01/02/2022 2022-00009-R
CANAMAR PONCE DOCENTE 029-UDTH-24D01-
5 1002526497 MARIA MERCEDES NOMBRAMIENTO CATEGORIA G 817.00 | 15/03/2022 | 21506725 | 0061DZTH | 16/03/2022 2022
BORBOR ROSALES DOCENTE 017-UDTH-24D01-
6 0917358582 GRACE MARIE NOMBRAMIENTO CATEGORIA G 817.00 | 04/03/2022 | 21438120 | 0050DZTH | 08/03/2022 2022

EXTENSIONES DE COMISIONES DE SERVICIOS SIN SUELDO CONCEDIDAS EN EL 2021 PARA EL
PERIODO FISCAL 2022

Conforme lo establecido en el Art. 23 literal g) y Art. 31 de la Ley Orgdnica de Servicio Publico y de su
Reglamento, el Mgs. Gary Pulla, Coordinador Zonal 5 de Educacidn, de ese entonces, y conforme los
requerimientos de los servidores que se detallan a continuacién, dispuso las siguientes Extensiones
de Comision de Servicios sin Remuneracién:

Tabla 14: Docentes con extensién de en comisidon de servicios sin sueldos concedidas en el afio 2021

i Nro. ACCION
. APELLIDOS Y MODALIDAD DENOMINACION RMU
Nros. CEDULA DE DESDE HASTA
NOMBRES LABORAL PUESTO PUESTO PERSONAL

MERCHAN FLORES DOCENTE

1| 0922869185 JAIRO BAUTISTA NOMBRAMIENTO CATEGORIA G 817.00 0224DZTH 01/01/2022 | 31/12/2022
TOMALA DE LA CRUZ DOCENTE

2| 0919401133 MICHAEL ANTONIO NOMBRAMIENTO CATEGORIA G 817.00 0231DZTH 01/01/2022 | 31/12/2022
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COMISIONES DE SERVICIOS CON REMUNERACION

Conforme lo establecido en el Art. 30, de la Ley Organica de Servicio Publico, en concordancia con los
Arts. 45, 46, 47 y 48 de su Reglamento de Aplicacion y en atencién a los tramites y solicitudes
requirentes de los servidores, se procedié con la elaboracién de los informes técnicos pertinentes, en
los cuales se emiten dictamen favorable para CONCEDER COMISION DE SERVICIOS CON SUELDO, y
posteriormente derivados a Coordinacidon Zonal 5 para la respectiva emision de Acciones de
Personal.

A continuacion, el detalle de las Comisiones de Servicios con Sueldo:

Tabla 15: Docente en comision de servicios con sueldos

Nro. <
Nros. CEDULA APELLIDOS Y MODALIDAD DENOMINACION | RMU ACCION FECHA DE NRYO/' ORIE’-\'ISFOOL : "S’I g N
: NOMBRES LABORAL PUESTO PUESTO DE VIGENCIA TECNICO
PERSONAL
GARCIA GARCIA DOCENTE 092-UDTH-24D01-
1| 1311538217 MARIA DANIELA NOMBRAMIENTO CATEGORIA G 817.00 | 0252DZTH | 01/01/2022 2021

CONTRATACION DE LA POLIZA DE FIDELIDAD TIPO BLANKET

En referencia a la contratacion de la Pdliza de Fidelidad, se pone en conocimiento que, una vez
realizado el proceso respectivo en el Portal de Compras Publicas SERCOP, se procedié a la
contratacion de la misma al proveedor adjudicado, esto en cumplimiento a lo dispuesto en el
Reglamento para Registro y Control de las Cauciones, expedido por el Contralor General del Estado
mediante Acuerdo 006-CG-2018, de fecha 01 de febrero de 2018 y las Reformas al Reglamento para
Registro y Control de las Cauciones, segin Acuerdo Nro. 001-CG-2020, de fecha 07 de Enero de 2020,
y de conformidad a lo establecido en la Ley Orgdnica de Servicio Publico “Art. 21 Obligacion de rendir
caucion”.

Tabla 16: contratacion de la pdliza de fidelidad tipo Blanket

VALOR TOTAL

NRO. DE POLIZA PAGADO

PROVEEDOR ADJUDICADO FECHA DE VIGENCIA

SWEADEN Compafiia de Seguro S.A. 0019393 24 DE JUNIO DE 2022 AL 24 DE JUNIO DE 20235 2.240,53

REGISTRO Y CONTROL DE CAUCIONES

Con Oficio Nro. 018-MDLV-DDESE-2022, de fecha 22 de junio de 2022, suscrito por la Lcda. Maria
Dolores Lainez Villao, Directora Distrital, se remitié a Acg. Nelly Reyes Rodriguez, Directora Provincial
1 de Santa Elena de la Contraloria General del Estado, la Pdliza de Fidelidad “Tipo Blanket” Nro.
0019393, con fecha de vigencia 24 de Junio de 2022 al 24 de Junio de 2023, emitida por Sweaden
Compainiia de Seguros S.A., para que proceda con el registro correspondiente; esto en cumplimiento
con lo dispuesto en el Reglamento para Registro y Control de las Cauciones, expedido por el
Contralor General del Estado mediante Acuerdo 006-CG-2018, de fecha 01 de febrero de 2018 y las
Reformas al Reglamento para Registro y Control de las Cauciones, seguin Acuerdo Nro. 001-CG-2020,
de fecha 07 de Enero de 2020, y de conformidad a lo establecido en la Ley Orgdnica de Servicio
Publico “Art. 21 Obligacién de rendir caucion”.
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CAMBIO DE MODALIDAD LABORAL DE DOCENTES GANADORES DEL CONCURSO QUIERO SER
MAESTRO 6 — QSM6, POR OBTENCION DEL TITULO DE CUARTO NIVEL EN EDUCACION.

Mediante Acuerdo No. MINEDUC-MINEDUC-2017-00065-A, de fecha 20 de Julio de 2017, suscrito por
el Econ. Fander Falconi Benitez, Ministro de Educacién de ese entonces, expide la Normativa para
obtener la calidad de elegible y del Concurso de Méritos y Oposicidn para llenar Vacantes de
Docentes en el Magisterio Nacional; se establece en el Capitulo Ill De Los Nombramientos, “Art. 26.-
Nombramientos definitivos.- Los ganadores de los concursos de méritos y oposicion que tengan
titulo de tercer nivel y/o cuarto nivel relacionado en ciencias de la educacidn recibirdn a través de las
Unidades Distritales de Talento Humano del Ministerio de Educacién, la accion de personal de
nombramiento definitivo.

Los ganadores de concurso de méritos y oposicion para el ingreso a la carrera educativa cuyo titulo
de tercer nivel no corresponda a los de ciencias de la educacién, recibiran a través de las Unidades
Distritales de Talento Humano del Ministerio de Educacidn, la accién de personal de nombramiento
provisional, y tendrdn un plazo méximo de tres afios para obtener un titulo de cuarto nivel en
ciencias de la educacién para tener derecho al nombramiento definitivo”.

Por ello y en atencién a los tramites presentados por los docentes ganadores del concurso QSM6, en
los cuales solicitan la emisidn de la Accién de Personal de Nombramiento Definitivo, por haber
obtenido el Titulo de Cuarto Nivel en Educacion; se ha procedido al levantamiento de Informes
Técnicos para luego ser derivados a Coordinacidn Zonal 5, en los que se solicita la autorizacién para
el cambio de la modalidad laboral y Accién de Personal de Nombramiento Provisional a
Nombramiento Definitivo.

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES
El certificado de Cumplimiento de Obligaciones Patronales emitido por el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social indica:

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) certifica que, revisados los archivos del Sistema de
Historia Laboral, el sefior(a) LAINEZ VILLAO MARIA DOLORES, representante legal de la empresa
DIRECCION DISTRITAL 24D01 SANTA ELENA EDUCACION con RUC Nro. 2460003280001 y direccién
URBANO. VIA BALLENITA. S/N. AV. FRANCISCO PIZARRO. FRENTE A LA EEB VEL, SI registra
obligaciones patronales en mora, ademas el empleador tiene glosas impugnadas; informacién
verificada a la fecha de emisidn del presente certificado.

RECEPCION DE ASISTENCIA DE DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

Recepcién de documentos de Asistencia de Docentes de las diferentes Instituciones Educativas
donde se remite un correo los 17 de cada mes recorddndoles su entrega hasta una fecha tope de tres
dias contando el dia de socializacién.

Ministerio de Educacion

EON o e plblica

Direccion: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa.
¥ ccl Ecuador

Caédigo postal: 170507 / Quito-Ecuador
Teléfono: 593-2-396-1300 / www.educacion.gob.ec




/2
Gobierno
delEcuador

GUILLERMO LASSO
PRESIDENTE

Tabla 17: asistencias de docentes de las instituciones educativas receptadas
MES ANO DETALLE DE INSTITUIONES

DESDE DICIEMBRE 2021 A DICIEMBRE 2022. 2022 ENTREGARON 115 INSTITUCIONES EDUCATIVAS SUS ASISTENCIAS.

ELABORACION DE CERTIFICADOS LABORALES.
La documentacion receptada de Certificados Laborales, son validadas mediante Sistema de Gestion

Docente y Sistema IESS, para proceder a realizar la elaboracidon del Certificado. A continuacién
detallo en forma general la cantidad de solicitudes recibidas:

Llegando a un total de 255 certificados laborales elaborados en el afio 2022.

Tabla 18: Certificados laborales elaborados

ANO MES DETALLE
FEBRERO 02 CERTIFICADO DE NO ESTAR INMERSO EN SUMARIO ADMINISTRATIVO Y NO HABER SIDO SANCIONADO.
MARZO 03 CERTIFICADO DE NO ESTAR INMERSO EN SUMARIO ADMINISTRATIVO Y NO HABER SIDO SANCIONADO.
ABRIL 27 CERTIFICADO DE NO ESTAR INMERSO EN SUMARIO ADMINISTRATIVO Y NO HABER SIDO SANCIONADO.
MAYO 25 CERTIFICADO DE NO ESTAR INMERSO EN SUMARIO ADMINISTRATIVO Y NO HABER SIDO SANCIONADO.
JUNIO 25 CERTIFICADO DE NO ESTAR INMERSO EN SUMARIO ADMINISTRATIVO Y NO HABER SIDO SANCIONADO.
2022 JuLlo 23 CERTIFICADO DE NO ESTAR INMERSO EN SUMARIO ADMINISTRATIVO Y NO HABER SIDO SANCIONADO.
AGOSTO 19 CERTIFICADO DE NO ESTAR INMERSO EN SUMARIO ADMINISTRATIVO Y NO HABER SIDO SANCIONADO.
SEPTIEMBRE 24 CERTIFICADO DE NO ESTAR INMERSO EN SUMARIO ADMINISTRATIVO Y NO HABER SIDO SANCIONADO.
OCTUBRE 25 CERTIFICADO DE NO ESTAR INMERSO EN SUMARIO ADMINISTRATIVO Y NO HABER SIDO SANCIONADO.
NOVIEMBRE 18 CERTIFICADO DE NO ESTAR INMERSO EN SUMARIO ADMINISTRATIVO Y NO HABER SIDO SANCIONADO.
DICIEMBRE 20 CERTIFICADO DE NO ESTAR INMERSO EN SUMARIO ADMINISTRATIVO Y NO HABER SIDO SANCIONADO.

RECEPCION Y ELABORACION DE RESPUESTAS DE PERMISOS SINDICALES DE CODIGO DE TRABAIJO.

Recepcién de documentos de Asistencia de Permiso Sindical remitidos por Sr. Tomas Humberto
Cucalén Gonzélez; Secretario General, Sindicato Unico De Trabajadores del Ministerio de Educacién
De La Provincia Santa Elena generados. Llegando a un total de 19 permisos sindicales, en el afio 2022.

Tabla 19: Permisos sindicales de cédigo de trabajo

ANO MES DETALLE
ENERO 01 PERMISO SINDICAL
FEBRERO 03 PERMISOS SINDICALES
MARZO 01 PERMISO SINDICAL
ABRIL 01 PERMISO SINDICAL
MAYO 02 PERMISOS SINDICALES
2022 JUNIO 01 PERMISO SINDICAL
JULIO 02 PERMISOS SINDICALES
AGOSTO 02 PERMISOS SINDICALES
SEPTIEMBRE 03 PERMISOS SINDICALES
OCTUBRE 01 PERMISO SINDICAL
NOVIEMBRE 01 PERMISO SINDICAL
DICIEMBRE 01 PERMISO SINDICAL
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LICENCIAS Y PERMISOS DEL PERSONAL LOSEP Y CT.

La UTH conforme lo estipulado en la Ley Organica del Servidor Publico realiza el proceso de permisos
y licencias solicitadas en la unidad de atencion ciudadana, comprendidos desde el periodo 20 de
febrero de 2022 hasta la presente fecha, como se detalla a continuacion:

Acciones de Personal por Vacaciones:
e Directivos: se elaboraron 09 acciones.
e Personal LOSEP se elaboraron 13 acciones.
e Coddigos de Trabajo: 21 acciones

Acciones de Personal por Estudios:
e LOSEP se realizaron 2 acciones de personal.

EJECUTAR PROGRAMAS DE BIENESTAR SOCIAL.
Gestion realizada:

TRASLADO POR BIENESTAR SOCIAL- LICDA. MARTHA GODOY
e Tramite No. 24D01-UDAC-19118 de fecha 17 de mayo de 2022, SOLICITUD DE TRASLADO
POR BIENESTAR SOCIAL.
e RESPUESTA A SOLICITUD DE TRASLADO POR BIENESTAR SOCIAL DE LA DOCENTE MARTHA
GODOY con Oficio Nro. MINEDUC-CZ5-24D01-2022-00829-0F, de fecha 19 de mayo de 2022.

TRASLADO POR BIENESTAR SOCIAL- LICDA. LOURDES VERDESOTO SUAREZ
e Tramite No. 24D01-UDAC-19903, de fecha 006 de septiembre del 2022, SOLICITUD DE
TRASLADO POR BIENESTAR ESTUDIANTIL.
e RESPUESTA A SOLICITUD DE TRASLADO POR BIENESTAR ESTUDIANTIL DE LA LIC.LOURDES
VERDESOTO SUAREZ. Con Oficio Nro. MINEDUC-CZ5-24D01-2022-01406-OF, de fecha 06 de
septiembre de 2022.

TRASLADO POR BIENESTAR SOCIAL- LICDA. YADIRA QUEZADA.

e Tramite Nro. 24D01-UDAC-20213, SOLICITUD DE TRASLADO POR BIENESTAR SOCIAL

e Elaboracion de Informe Técnico No. 0144-24D01-UDTH-2022, traslado por bienestar social de
fecha 20 de octubre del 202

e MINEDUC-CZ5-24D01-2022-01091-M, de fecha 14 de septiembre de 2022, suscrito por la
Lcda. Maria Lainez Villao, directora Distrital 24D01 Santa Elena-Educacién, mediante el cual,
se solicita apoyo en relaciéon a visita y entrevista domiciliaria por traslado de docente
bienestar social.

¢ Informe No. 003-DECE-11D01-2022, de fecha 12 de octubre del 2022.

e TRASLADO POR BIENESTAR SOCIAL A FAVOR DE LA DOCENTE QUEZADA VEGA YADIRA DEL
CARMEN con Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-24D01-UDTH-2022-0367-M, de fecha 21 de
octubre de 2022.
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TRASLADO POR BIENESTAR SOCIAL- LICDA. ERAZO MERO CRISTINA ESTEFANIA.

e Tramite Nro. 24D01-UDAC-21361, SOLICITUD DE TRASLADO POR BIENESTAR SOCIAL.

e MINEDUC-CZ5-24D01-2023-00045-M de fecha 18 de enero de 2023, suscrito por la Lcda.
Maria Lainez Villao, directora Distrital 24D01 Santa Elena-Educacion, mediante el cual, se
solicita apoyo en relacion a visita y entrevista domiciliaria por traslado de docente bienestar
social.

¢ Informe No. 0031-NMCM-BS- DZTH-CZ4-2023, de fecha 02 de febrero del 2023.

e Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-24D01-UDTH-2023-0037-M, de fecha 24 de febrero de
2023. TRASLADO POR BIENESTAR SOCIAL A FAVOR DE LA LCDA. ERAZO MERO CRISTINA
ESTEFANIA.

e En espera de Resolucion.

MANEJO Y ENVIO DE ACTIVIDAD DEL SISTEMA SUT

Con memorando Nro. MINEDUC-CZ5-2022-00172-M, de fecha 24 de enero de 2022, suscrito por Gary
Lenin Pulla Zambrano, COORDINADOR ZONAL DE EDUCACION - ZONA 5; quien solicita remitir
informe anual de actividades del comité paritario 2021 registrado en el SUT (Sistema Unico de
Trabajo).

Figura 5: Informe anual consolidado del comité de seguridad y salud ocupacional

La Unidad de Talento Humano de la Direccidn Distrital 24D01 Santa Elena, dio cumplimiento con el
REGISTRO EN SISTEMA SUT DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES, en conformacién de COMITE
PARIATARIO ANO 2022 Y (Sistema Unico de Trabajo), el mismo que en formato PDF indica la
siguiente actividad.
e Registro de la conformacién de Comité Paritario de Seguridad y Salud en el trabajo del Afio
2022-2023.
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Figura 6: Acta de Constitucion del comité de seguridad y salud en el trabajo
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CLIMA LABORAL Y PLAN MEJORA

Con memorando nro. MINEDUC-DNGCCO-2022-00016-M del 3 de febrero de 2022, la Direccién
Nacional de Gestién del Cambio de Cultura Organizacional pone en conocimiento el cronograma de
socializacién de los resultados alcanzados en la Medicion de Clima Laboral y Cultura Organizacional
2021 de cada unidad administrativa, se procedié con la elaboracién del plan especifico de mejora de
esta direccidon y con base en los resultados alcanzados, hicimos la implementacion de acciones de
mejora que permitan fortalecer los componentes liderazgo, compromiso y entorno de trabajo a
través de la ejecucion de planes a fin de poder alcanzar la meta en la medicidn de clima laboral 2022.

Se detalla las siguientes actividades del Pla de Mejora de Clima Laboral:

e Capacitaciones y talleres para el Personal Distrito 24D01 Santa Elena.

e Verificacion de la buena atencién al usuario y la ejecucién de las actividades asignadas.

¢ Reuniones de los lideres semanales para evaluar la carga laboral de personal Distrito 24D01
Santa Elena.

e Reunidn con el equipo de analistas para Fortalecer lazos de unién laboral dentro de los
equipos de trabajos.

e Seguir con la continuidad en las Pausas Activas.

e Trabajar el tema de los cumpleaiios, segin como se organice y que este espacio sea para
fortalecer el compaiierismo.
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e Fortalecer lazos de unidn laboral dentro de los equipos de trabajos.
e Actividades Recreativas y relajacion para fortalecer el trabajo en equipo e igualitario.
e Conformacion de Comisién social y Deportiva.

MATRIZ MENSUAL VULNERABILIDAD.

Actualizacion de informacién del personal LOSEP, CT, y LOEI en condicién de vulnerables: embarazos,
maternidades, lactancia, discapacidad, sustituto, enfermedad catastréfica y otros, adjunto
documentos que respaldan la condicidn de vulnerabilidad de cada uno de los servidores reportados.

Figura 7: Matriz mensual vulnerabilidad.
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PROHIBICIONES, INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS LEGALES PARA EJERCER CARGO, PUESTO,
FUNCION O DIGNIDAD EN EL SECTOR PUBLICO.

Con Oficio Nro. MDT-DCTGTH-2022-7830-0, de fecha 09 de diciembre de 2022, suscrito por el Dr.
Xavier Eduardo Buitron Carrera, DIRECTOR DE CONTROL TECNICO DE LA GESTION DEL TALENTO
HUMANO, comunica que de conformidad con las disposiciones invocadas y en atencién a los anexos
adjuntos, esta cartera de Estado requiere que en el plazo de quince (15) dias, contados a partir de la
recepcién del presente documento, se sirva remitir los justificativos y las acciones realizadas
referentes al listado o los listados remitidos, a fin de subsanar los impedimentos conforme lo
indicado anteriormente.

En razén de lo expuesto, la Unidad de Talento Humano procedio a realizar la validacién de la némina
de servidores que constan en matriz de impedimentos con corte al 08 de diciembre del 2022,
verificando los servidores pertenecen a esta jurisdiccion distrital.

Cabe resaltar que, como acciones pertinentes se socializé a través de llamadas telefdnicas;
posteriormente se realizé la primera notificacion de manera virtual a través de correo electrénico a
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los servidores que estan en proceso o gestion de pagos con las entidades deudoras (se anexa
Notificacion y certificado), para dar solucidn al impedimento laboral que registran en el Ministerio de
Trabajo.

Se adjunta matriz, certificados y notificaciones con la nédmina de los servidores pertenecientes a esta
jurisdiccion distrital 24D01 Santa Elena-Educacidn, con la informacidn y respaldos solicitados acorde

a las directrices remitidas por el MDT.

Figura 8: Prohibiciones, inhabilidades e impedimentos legales para ejercer cargo
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TIPO DE IHNPEDINENTO

1
INSTITUCION QUE REPORTA IMPEDIMENTO

1

2 1 |MINISTERIO|DIRECCION|916061963 |DEL PEZO REYES LUIS ALBERTO DOCENTE CATEGORIAF |DEUDORES A ENTIDADES IESS

3 | 2 [MINISTERIO|DIRECL! 0Nl°09255564 GARCIA JAIME JOSE DOCENTE CATEGORIAC |DEUDOQRES A ENTIDADES| 1ESS

4 3 [MINISTERIQ) DIRECQONIQIZSA%’ 7 [MUNOZ YAGUAL ADOLFO FLORENTINO DOCENTE CATEGORIA G |MORA CON EL SECTOR PUCORP. NAC. TELECOMUNICACIONES CNT EP
5 | 4 |MINISTERIO|DIRECCH 0“['305400'64 CASTILLO SANTOS GREGORIA MARGARITA DCCENTE CATEGORIA | |DEUDORES A ENTIDADES| IESS

5 5 [MINISTERIO[DIRECCH 0N|1307o385” PIGUAVE CHOEZ JESSICA ELENA DOCENTE CATEGORIAG |MORA CON EL SECTOR PUCORP. NAC. TELECOMUNICACIONES CNT EP
7 6 |MINISTERIO[DIRECC 0!([025058900 CAICHE YAGUAL ANDREA AURORA DOCENTE CATEGORIAH |MORA CON EL SECTOR PUCORP. NAC. TELECOMUNICACIONES CNT EP
8 7 [MINISTERIO|DIRECCH ON[QZISSS‘S"- GONZABAY GUALE FAUSTO RUBEN DOCENTE CATEGORIA G |MORA CON EL SECTOR PUCORP. NAC. TELECOMUNICACIONES CNT EP
3 8 [MINISTERIQ| DIQECQON|°12~17S4&‘- SUAREZ YAGUAL GARDEL ANTONIO DOCENTE CATEGORIA G |DEUDOQRES A ENTIDADES{SERVICIO DE RENTAS INTERMAS

10 I 9 [MINISTERIQ| DIRE‘C"‘ON[HNO?M& INTRIAGO MACIAS 0SE ANTONIC DOCENTE CATEGORIA G |DEUDOQRES A ENTIDADES{GCEIERNG AUTONOMO DE PORTOVIEID
11 10 |MINISTERIO|DIREC NlQ23413605 GUALE TOMALA JENNY MARIUXI DOCENTE CATEGORIAH |MORA CON EL SECTOR PUCORP. NAC. TELECOMUNICACIONES CNT EP
12 11 [MINISTERIO|DIRECCH 0N[°1506289“ MONTENEGRO MUIOZ MAURICIO ESTUARDO _ [DOCENTE CATEGORIAF_[MORA CON EL SECTOR PUCONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

13 12 |MINISTERIO|DIRECCH 0!4[1314)0 6§34 |C-AVEZ CHAVEZ JUNIOR FABIAN DOCENTE CATEGORIA G |DEUDOQRES A ENTIDADES{SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

14 13 |MINISTERIO[DIRECC 0N[918963140 DEL PEZO SOLANO ROBERT EDWARD DOCENTE CATEGORIA] |DEUDORES A ENTIDADES{SNF EN LIQUIDACION

15 14 |MINISTERIO|DIRECCH ON[&IUDWSH LOLIN PARRAGA NOREERTC ANTONIO DOCENTE CATEGORIA] |DEUDOQRES A ENTIDADES| IESS

lﬁ 15 |MINISTERIO| DIRECQON[Q&%N 23 [ASENC!O RODRIGUEZ LORENA [ERARDIN DOCENTE CATEGORIA] |DEUDOQRES A ENTIDADES{SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

17 15 |MINISTERIO|DIRECCH 0!!’917234450 IMAGALLANES SANTIANA DARWIN WASHINGTONDCCENTE CATEGORIAH |DEUDQRES A ENTIDADES{SERVICIO DE RENTAS INTERMAS

18 17 |MINISTERIO|DIRECCH 0!4[91251:68" C-ICAIZA PARRAGA GINA MARIORY DOCENTE CATEGORIA]  |MORA CON EL SECTOR PUCORP. NAC. TELECOMUNICACIONES CNT EP
19 18 |MINISTERIO|DIRECCH 0N[°24231983 ANGEL SUAREZ WILMER ARMANDC DCCENTE CATEGORIAH [DEUDORES A ENTIDADES|SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

20 19 [MINISTERIO|DIRECC! ON,QZS%IS’S MENDOZA INTRIAGO KAREN LILIANA DOCENTE CATEGORIA G |DEUDOQRES A ENTIDADES] IESS

21 20 [MINISTERIO|DIRECC 0!4[1307148625 VILLAMUEYA URETA DAYS| LILIAMNE DOCENTE CATEGORIA G |DEUDORES A ENTIDADES{SERVICIO DE RENTAS INTERMAS

22 21 [MINISTERIO|DIRECC! ONIQM:MSY"- CAICHE MIRAEA JHONNY FABIAN DOCENTE A CONTRATO 1 |DEUDQRES A ENTIDADES{SNF EN LIQUIDACION

23

Ejecutar programas de Evaluacion de Desempeiio Periodo 2022 en la plataforma SIITH

Se procedid a realizar la elaboracién del cronograma para la evaluaciéon de desempefio 2022, en su
primera etapa como realizar socializacidon del levantamiento de informacién para la elaboracion de
la evaluacidn, registro de metas proyectadas y asignacién de responsabilidades a todos los servidores
LOSEP, acorde a las fechas estipuladas en el cronograma establecido en el sistema.

Figura 9: Evaluacién de Desempeiio Periodo 2022 en la plataforma SIITH
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Figura 10: FOR 01 Meta Proyectada Por Unidad
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Se emite Directrices para la ejecucion de la Evaluacién del Desempefio periodo afio 2021, a la
presente fecha el proceso de acuerdo al cronograma se encuentra finalizada la etapa de metas por
unidad, asignacion de responsabilidades, matriz de correlacién, niveles de eficiencia y actualmente
en la etapa de INFORME CONSOLIDADO-NOTIFICACION AL SERVIDOR.

SOLICITUD DE PERMISOS Y LICENCIAS LOEI Y LOSEP.

La UDTH conforme lo estipulado en la Ley Organica del Servidor Publico realiza el proceso de
permisos y licencias solicitadas en la unidad de atencién ciudadana, comprendidos desde el 20 de
febrero de 2021 hasta la presente fecha, como se detalla a continuacion:

e Acciones de Personal de Licencias por Enfermedad:
o Seelaboraron 156 acciones.
e Acciones de Personal de Licencias por Maternidad:
o Se elaboraron 29 acciones.
e Acciones de Personal de Licencias por Permiso de Lactancia por Maternidad:
o Se elaboraron 26 acciones.
e Acciones de Personal de Licencias por Paternidad:
o LOEIl se realizé 16 acciones de personal.
e Acciones de Personal de Licencias por Familiar y Calamidad:
o LOEIl se realizé 12 acciones de personal.
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Figura 11: Licencia elaborada
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Ministerio
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nasta e

GRUPO. LICENCIAS RAZON:  MOVIMIENTO DOGENTES
ACCION: PATERNIDAD (CESAREA ¥/O MULTIPLE) FOR NOMERAMIENTO
LA DIRECCION DISTRITAL 24007 SANTA ELENA
EXPEDIA LA SIGUIENTE ACCION DE FENSONAL A FAVOR DE.
FIGUEROA GUALE JORGE LUIG 817804088
Apsiica Palemo, Maens ¥ Nomiboes Camsa de Memaac

EXPLICACION:

CONCEDER QUINCE (15) DIAS DE LICENGIA POR PATERNIDAD A PARTIR DEL 08 DE SEPTIEMBRE DE 2021
AL 22 DE SEFTIEMBRE DE 2021, A FIGUEROA GUALE JORGE LUIS, DOCENTE CATEGORIA E, DE LA EERB.
TPRESIDENTE LIZARDO GARCIA® | DE CONFORMIDAD CON LA SITUACION ACTUAL.

REFERENCIA: TRAMITE N° 24D01-17426, SOLICITADO EN LA UNIDAD DE ATENCION CIUDADANA, DE
FECHA 10 DE SEPTIEMBRE DE 2021, ADJUNTA CERTIFICADO DE NAGIDO VIVO, DE FEGHA 08 DE
SEPTIEMBRE DE 2021

BAGE LEGAL:
ARY.27.LITEAAL D ARTICULD 35 INCISO 4

ESPECIALIDAD(ES):

SOUTATION DRISEIUS SABCA ST DE 300 A WO

SITUAGION ACTUAL
Zona Rango: CATEGORIA £
Funcion: GO A
Galario: & 98s.
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Partide Individual: 420
mstiTucian(es):

ESEULA £ EOUEACION HASCA STREDENTE L SATN0 SARCE

LIMONES REVES. L@T
JEFE DISTRITAL DE TALBNT

ROCGA BOABORA LUPE DEL GANMEN
ANALISTA DISTRITAL DE TALENTO HUMANO  SERVIDOR

PLANTILLA OPTIMA DE TALENTO HUMANO Y PLAN DE OPTIMIZACION Y RACIONALIZACION.

Conforme a la normativa legal y a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto por el Ministerio del
Trabajo - MDT, se pone en conocimiento que esta Coordinacién Zonal dara inicio al proceso de
Planificacién de Talento Humano 2022, para lo cual se trabajara con la metodologia y lineamientos
establecidos por el ente Rector; en tal razén, solicito de la manera mas comedida se sirva delegar a
un Analista de UATH o Jefe de UATH de la Direccidn Distrital correspondientes a su jurisdiccion; el
cual debe tener el mayor conocimiento de los procesos relacionados a la UATH, quién serd el
encargado y responsable de la elaboracién de los diferentes instrumentos técnicos para el
levantamiento de la Planificacion del Talento Humano de su Coordinaciéon o Direccion Distrital; tales
como el acta de validacién de productos y servicios, matriz de diagndstico y plantilla de talento
humano con el acompafiamiento del analista de talento humano de Planta Central designado/a para
el trabajo en conjunto y la asesoria necesaria hasta el levantamiento y culminacién de dichos
instrumentos, es importante considerar que la delegacion es de caracter obligatorio e impostergable.

Al respecto, la Unidad de Talento Humano procedid con la ejecucion de la Planificacion del Talento
Humano 2022, de conformidad al Estatuto Orgdnico de Gestiéon Organizacional por Procesos vigente;
el levantamiento de las plantillas dptimas y demas instrumentos en base a la matriz “DIAG 03”
levantada en el 2021, y se procedid a la actualizar seglin los movimientos que hayan tenido cada uno
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de las dependencias, la misma que contiene informacién del Distributivo de Sueldos con corte a
enero de 2022, todo esto alineado al Estatuto antes indicado y al documento fisico del puesto al que
pertenece el servidor o trabajador (accion de personal o contrato).

Cabe resaltar, que se desarrollaron los instrumentos Técnicos: DIAG03, MATRIZ05, CONT10, DESV14,
OPTI15, PLAN16, Actas y Plantillas de cada una de las areas perteneciente a esta Direccidn Distrital
24D01 Santa Elena, con la finalidad de ejecutar la Planificacién de Talento Humano 2022, conforme a
las directrices recibidas por el responsable de planta central mediante reunién virtual TEAMS, donde
se dieron lineamiento para la presentacion del borrador y finalmente la entrega formal validada para
la respectiva entrega al MDT.

UNIDAD DISTRITAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

Mediante la Gestion Realizada por la Directora Distrital Licenciada, Maria Dolores Lainez Villao y
coordinador Zonal 5 de educacion MSc. Viviana Auxiliadora Narea Romero y Analista de Tecnologia
de la Informacién y Comunicaciones 2 de planta central se ha logrado mantener y mejorar el ancho
de banda del servicio de Internet de las siguientes instituciones educativas:

Tabla 20: Tecnologias actual

TECNOLOGIA TIPOS DE
No. | AMIE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PILOTOS ACTUAL TECNOLOGIAS
01 |24D01 24D01 2560260 Wan 6 Mbps FIBRA OPTICA
02 | 24H00001 EEB BALLENITA 2356904 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
03 | 24H00005 DIECIOCHO DE AGOSTO 597224 2F 20X10 MB FIBRA OPTICA
04 | 24H00007 DR CARLOS PUIG VILAZAR 501790 2F 20X10 MB FIBRA OPTICA
PROFESOR VIRGILIO TORRES
05 24H00009 LUZURIAGA 2560860 2F 20X10 MB FIBRA OPTICA
06 | 24H00010 VEINTIUNO DE DICIEMBRE 514286 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
07 | 24H00012 CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA 802805 2F 20X10 MB FIBRA OPTICA
08 | 24H00014 VIRGILIO DROUET FUENTES 36206 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
09 | 24H00015 SANTA ELENA 2343041 2F 20X10 MB FIBRA OPTICA
10 | 24H00016 27 DE NOVIEMBRE 209867 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
11 | 24H00017 FELIX ISAIAS SARMIENTO NUNEZ 518192 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
12 | 24H00019 SAN ANTONIO DE PADUA 2545888 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
13 | 24H00022 LEONARDO W BERRY 2309600 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
14 | 24H00023 VEINTICUATRO DE JULIO 2335408 2F 20X10 MB FIBRA OPTICA
15 | 24H00025 UNIDAD EDUCATIVA TEODORO WOLF | 2482490 2F 20X10 MB FIBRA OPTICA
16 | 24H00027 MARISCAL SUCRE 2648189 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
INT Ku 4:1
17 24H00028 CARLOS ARMANDO ROMERO RODAS 829221 1024x512 VSAT
24H00031 PROF CLEOFE APOLINARIO ORRALA 542560 INT Ku 4:1 VSAT

18 1024x512

19 | 24H00036 DR OTTO AROSEMENA GOMEZ 19009 2F 20X10 MB FIBRA OPTICA
20 | 24H00040 GUILLERMO ORDONEZ GOMEZ 16034 2F 20X10 MB FIBRA OPTICA
21 | 24H00045 CARMEN CALISTO DE BORJA 24162 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
22 | 24H00059 QUINCE DE MARZO 518008 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA

Ministerio de Educacion

EON o e plblica

Direccion: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa.
9 ccl Ecuador

Caédigo postal: 170507 / Quito-Ecuador
Teléfono: 593-2-396-1300 / www.educacion.gob.ec




/2
Gobierno
delEcuador

GUILLERMO LASSO
PRESIDENTE
23 | 24H00060 JUAN ALBERTO PANCHANA 30212 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
24 | 24H00061 EL PALMAR 2454837 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
25 | 24H00062 RAFAEL MORAN VALVERDE 2646735 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
26 | 24H00063 ALFREDO FLORES CAAMANO 2646609 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
27 | 24H00064 JUAN LEON MERA MARTINEZ 2646598 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
28 | 24H00065 PROVINCIA DEL CHIMBORAZO 27193 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
29 | 24H00070 CIUDAD DE QUITO 2645220 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
30 |24H00071 EEB GENERAL ELOY ALFARO 2356905 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
31 | 24H00072 IGNACIO ALVARADO 3753185 2F 20X10 MB FIBRA OPTICA
32 | 24H00073 MEDARDO ANGEL SILVA 2645218 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
33 | 24H00074 LUIS EDUARDO ROSALES SANTOS 2645216 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
34 | 24H00075 LUCRECIA CISNEROS 2645214 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
35 | 24H00077 ANTONIO ISSA YAZBEK 26749 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
INT Ku 4:1
36 24H00078 PABLO ROBERTO ROSALES VALDEZ 829178 1024x512 VSAT
37 | 24H00079 DEMETRIO AGUILERA MALTA 11313 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
38 | 24H00081 PROVINCIA DE IMBABURA 2054999 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
INT Ku 4:1
39 24H00083 2 DE JUNIO 829191 1024x512 VSAT
40 | 24H00084 MIGUEL DE LETAMENDI 2645213 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
INT Ku 4:1
a1 24H00086 UE JAIME ROLDOS AGUILERA 829196 1024x512 VSAT
42 | 24H00087 SIMON RODRIGUEZ 35753 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
43 | 24H00089 RUMINAHUI 2350806 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
44 | 24H00091 AURELIO CARRERA CALVO 2575341 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
45 | 24H00092 CASIMIRO SORIANO BORBOR 2088152 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
46 | 24H00101 FRANCISCO PIZARRO 2432632 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
47 | 24H00102 GUILLERMO CHALEN ASENCIO 2393972 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
48 | 24H00106 SAN MARCOS 2461364 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
49 | 24H00107 PRESIDENTE LIZARDO GARCIA 561644 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
50 |24H00110 FRANCISCO CAMPOS RIVADENEIRA 711100 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
51 |24H00112 MERCEDES GONZALEZ DE MOSCOSO 2642965 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
52 | 24H00114 JOSE MARTINEZ COBO 513163 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
53 24H00115 LMUP(‘:I;GSOHT SANTISTEVAN DE SAN 550263 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
54 | 24H00117 ELISA AYALA GONZALEZ 2350800 2F 20X10 MB FIBRA OPTICA
55 | 24H00118 ROBERTO ALEJANDRO NARVAEZ 2350287 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
. . 6F SDSL C. GOLD
56 24H00122 GABRIEL GARCIA MARQUEZ 518877 1MBPS COBRE
57 | 24H00128 JOSE LUIS TAMAYO 476676 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
58 | 24H00129 DR CARLOS CAMACHO NAVARRO 23225 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
59 | 24H00130 VICENTE ROCAFUERTE 2087653 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
60 |24H00131 EUGENIO ESPEJO 800770 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
61 |24H00132 PORTETE DE TARQUI 18450 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
62 | 24H00133 ANTONIO JOSE DE SUCRE 770023 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
63 | 24H00135 CRISTOBAL COLON 18571 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
64 | 24H00136 JUAN GOMEZ BURAU 18985 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
65 | 24H00138 GABRIELA MISTRAL 19689 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
66 | 24H00140 LUIS ANTONIO GUDINO BENAVIDES 18685 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
67 | 24H00142 FRANZ WARZAWA 19538 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
68 | 24H00143 VICTOR EMILIO ESTRADA ICAZA 19831 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
69 | 24H00144 VEINTIOCHO DE MAYO 19626 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
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70 |24H00145 | JOSE MEJIA LEQUERICA 2604580 | 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
71 | 24H00147 | JOSE MARIA CHAVEZ MATA 30089 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
72 | 24H00148 | CESAREO CARRERA ANDRADE 2385263 | 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
73 | 24H00149 | FRANCISCO DE MIRANDA 2535157 | 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
74 |24H00150 | DR ANTONIO MOYA SANCHEZ 518075 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
75 | 24H00152 | PEDRO JOSE ROSALES 829157 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
76 |24H00153 | ALFREDO SANZ RIVERA 514359 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
77 |24H00154 | VALDIVIA 2309844 | 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
INT Ku 4:1
4g | 24H00160 | GILBERTO QUIMIVERA 829079 1024x512 VSAT
79 |24H00161 | EMILIANO CRESPO TORAL 518029 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
80 |24H00166 | MANGLAR ALTO 845385 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
81 |24H00168 | ANGEL SIMON YAGUAL 2427514 | 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
82 |24H00172 | DR CESAREO LINDAO GONZALEZ 420271 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
83 |24H00173 | MANUELA CARNIZARES 2645265 | 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
INT Ku 4:1
gq |24H00174 | ABDON CALDERON 829080 10244512 VSAT
85 |24H00175 | HERMANO MIGUEL FEBRES CORDERO | 2087899 | 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
86 |24H00176 | ADOLFO JURADO GONZALEZ 24304 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
87 |24H00177 | PRESIDENTE VELASCO IBARRA 2084431 | 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
88 |24H00179 |ANCON 190836 2F 20X10 MB FIBRA OPTICA
89 [24H00260 | PROVINCIA DEL CARCHI 470936 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
ING AGR JUAN JOSE CASTELLO 6F SDSL C. GOLD
g0 |24H00348 | oo 510276 MBPS COBRE
INT Ku 4:1
g7 |24H00350 | MICHEL ADUM ANTON 829220 1024x512 VSAT
92 |24H00363 | JULIO REYES GONZALEZ 513998 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
93 |24H00374 | SAN AGUSTIN 291185 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
94 |24H00388 | SAN GERONIMO 17418 2F 10X5 MB FIBRA OPTICA
INT Ku 4:1
g5 | 24H00391 | JOSE ABEL CASTILLO 829198 10244512 VSAT

Se logra restablecer el servicio de internet de las instituciones educativas reportando el incidente a la
empresa publica CNT- EP.

Se realizé mantenimiento preventivo a las computadoras de las unidades que conforman el distrito
24D01 Santa Elena, para que los funcionarios puedan realizar su trabajo diario de una manera eficaz
y eficiente.

Con la plataforma educarecuador.gob.ec, los docentes estdn siendo atendidos en los diversos casos
gue tienen en cuanto a subir notas al portal, apoyandose en las tecnologias para un mejor trabajo
académico. De la misma manera en todo lo que respecta a la solicitud de reseteo de claves del
correo institucional, los resultados se van dando con la satisfaccion y deseo de irrumpir en las TIC.

Se desactivo usuarios y subrogaciones en el Sistema de Gestion Documental — QUIPUX, Outlook, a
los Ex — Servidores Publicos de la Direccién Distrital 24D01.
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Se solicito al departamento de tecnologia de la coordinacién zonal 5 los reseteos y creacion de buzoén
del correo institucional de autoridades, docentes y estudiantes, asi mismo se solicita cambios de
directivos a docente y viceversa en el sistema de gestidon de control escolar.

Mensualmente se emite informes al departamento de tecnologias en el cual se da a conocer el
seguimiento realizado a los enlaces de internet de las instituciones educativas del distrito 24D01
Santa Elena educacion.

Se habilito los laboratorios de las Instituciones educativas; Veinticuatro de Julio, Técnico Santa Elena,
Carmen Calisto Borja, y Otto Arosemena; para las pruebas quiero ser docente solicitado el 28 de
octubre del 2022 por el departamento de tecnologia de la coordinacidn zonal 5.

Se certificd al departamento de Talento Humano; si los docentes que entran al magisterio cuentan o
no cuenta con correo institucional.

Se realizé mantenimiento preventivo a laptops LENOVO de autoridades, docentes y personal
administrativo de la direccidn distrital 24D01.

Se dio seguimiento a los trdmites en el sistema documental QUIPUX para que los funcionarios den
respuesta en los tiempos establecidos.

Se deja en constancia instituciones educativas que por su ubicacion geografica (la empresa publica
CNT-EP no llega con su infraestructura) no cuentan con el servicio de internet.

01 CARLOS ALBERTO FLORES

02 SIETE DE NOVIEMBRE

03 SAN AGUSTIN

04 9 DE OCTUBRE

05 JAIME XAVIER NOGALES TORRES
06 ROSA NARCISA BONILLA QUINA
07 CARLOS JULIO A. MONRROY

08 24 DE MAYO

09 MARCIA ISABEL MORA MORA
10 VALLE DEL RIO JAVITA

11 RIO BLANCO

12 ELOY ALFARO

13 ROSENDO GOMEZ SOJOS

14 JOSE MARIA VELASCO IBARRA
15 HERMAN B PARKER

16 CORONEL OLMEDO ALFARO

17 EVARISTO VERA ESPINOZA N 12
18 MIGUEL DE CERVANTES

19 ISIDRO AYORA CUEVA

20 VIRGINIA REYES GONZALEZ
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v. Eje 5 “Excelencia educativa”. Sistema educativo de excelencia, promocion de la salud, la
convivencia armonica y las trayectorias educativas; con dotacion de tecnologias para la
educacion

++» Dotacidn de internet y herramientas digitales en las instituciones educativas, acompafiada de
procesos de alfabetizacion medidtica e informacién y promocién de la ciudadania digital
«*» Promocioén de la educacién para el desarrollo sostenible y la convivencia armadnica en la
diversidad y rechazo a toda forma de violencia en el sistema educativo.

«* Educacion en salud y bienestar, articulando esfuerzos para la erradicacién de la desnutricidn
crénica infantil y el embarazo adolescente.

«»* Impulso a la orientacién vocacional, la educacion técnico-profesional, con un foco en la
oferta de bachilleratos pertinentes en la ruralidad; vy, la articulacidn entre el Bachillerato y la

Educacidon Superior

DEPARTAMENTO DE CONSEJERIA ESTUDIANTIL

Educando en Familia: Tiene por objetivo el fortalecimiento de las capacidades de padres y madres de
familia o representantes, para su apoyo en el desarrollo integral de sus hijos e hijas, requiere del
compromiso de los docentes y autoridades de la institucidn educativa.

Las capacidades de la institucion educativa para relacionarse con las familias atraviesan por la
integracion de la experiencia y calidad de la comunidad pedagdgica de sus docentes y de los
profesionales de los departamentos de consejeria estudiantil. Los primeros como responsables del
papel de la tutoria directa con estudiantes y la interlocucion con las familias, y los segundos como
formadores de los docentes y como responsables de la gestién del programa en la institucion
educativa.

Para cumplir el rol de formadores de los docentes tutores, los profesionales del DECE deben cumplir
un proceso de formacidon mediante talleres especificos y asistencia técnica en terreno. En realidad,
toda la gestién técnica de la implementacién del programa Educando en Familia requiere ser
asumida y acompanada mediante nuevos aprendizajes, en aquellos actores que tienen la relaciéon
directa con padres y madres de familia.

Este periodo, primer quimestre se realiz6 el siguiente modulo

e Prevencidon de embarazo en nifios y adolescentes, desde las familias
Tabla 21: Coberturas alcanzadas en prevencién de embarazo

No. No. No. Docentes No. No. de padres
Distrito Instituciones | Profesionales tutores Estudiantes y madres
educativas DECE participantes participantes | participantes
24D01 29 22 1051 15.144 12.723
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En el segundo quimestre se realizaron dos moddulos, a eleccién seglin las necesidades de las
instituciones.

e Prevencion de violencia sexual

Tabla 22: Coberturas alcanzadas en prevencién de violencia sexual

No. No. No. Docentes No. No. de padres y
Distrito Instituciones Profesionales tutores Estudiantes madres
educativas DECE participantes participantes participantes
24D01 4 7 147 4698 2368

e Prevencidn de riesgos sociales

Tabla 23: Coberturas alcanzadas en prevencidn de riesgos sociales

Distrito No. No. No. Docentes No. No. de padres y
Instituciones Profesionales tutores Estudiantes madres
educativas DECE participantes participantes participantes
24D01 21 12 343 9017 6069

Capacitacion sobre rutas y protocolos en casos de uso/consumo/expendio de sustancias sujetas a
fiscalizacion

Estas capacitaciones virtuales van dirigidas para toda la comunidad educativa: padres de familia,
estudiantes, autoridades de las instituciones y docentes.

Procesos
Tabla 24: Estado de las capacitaciones segun los procesos

CASOS NUMERO ESTADO OBSERVACIONES
. o o Situaciones leves, manejables dentro del hogar /
Violencia fisica 5 En proceso, seguimiento. .
Derivados
. . o L Agresion realizada sin la intervencion del contacto
Violencia psicologica 0 En proceso, seguimiento. |
fisico entre las personas
. . L Casos de negligencia por parte de padres de familia
Negligencia 3 En proceso, seguimiento. . ) . .
derivados a instancia externa pertinente
. . o Casos de violencia sexual detectados o cometidos
Violencia sexual 69 En proceso, seguimiento. .
dentro del contexto educativo.
) ) o Casos de agresion mutua fisica o verbal entre
Violencia entre pares 5 En proceso, seguimiento. .
estudiantes.
L Casos de embarazo adolescente detectados en el
Embarazo adolescente 30 En proceso, seguimiento. | , . .
ambito educativo.
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Casos de consumo vy Casos de consumo y expendio de SSF que por
expendio receptados en 4 En proceso, seguimiento. | reincidencia son derivados a JRC y casos de
Distrito expendio.
Derivaciones a MSP 51 En proceso, seguimiento | Casos derivados a MSP Psicologia Clinica.
Casos de consumo de o Casos de consumo de SSF que son sancionados
63 En proceso, seguimiento
drogas dentro delas IE...
Derivaciones a Fiscalia 8 En proceso, seguimiento | Casos que han sido derivados a Justicia.
Casos de vulneracion de derechos por parte del
o o entorno familiar del estudiante son derivados a esta
Derivaciones a JCPD 11 En proceso, seguimiento | . . . L
instancia para garantizar la restitucion de los
mismos.
Ausentismo /desercion L - . L.
| 102 En proceso, seguimiento | Casos de insisten cita frecuente y desercidn escolar.
escolar
Problemas de L Casos de problemas conductuales en donde se
X 0 En proceso, seguimiento § .
conducta/comportamiento firman actas de compromiso con representantes.
Casos de intentos o ideacién suicida donde se
Ideacion suicida 0 En proceso, seguimiento | brinda contencién emocional y se deriva a MSP
Psicologia Clinica
TOTAL DE PROCESOS 351
Tabla 25: Estado de los talleres planificados
ACTIVIDADES POBLACION TEMA DE LOS TALLERES ESTADO

1. Talleres de convivencia armodnica en la familia.
2. Rutay atencién de casos de violencia sexual
detectados o cometidos en el sistema educativo.

Talleres para padres 18938 3. Educando en familia “Prevencién de embarazo REALIZADO

desde las familias
psicosociales” “

Prevencion de riesgos
Comunicacion en familia”

1. Rutay atencion de casos de violencia sexual
detectados o cometidos en el sistema educativo

2. Socializacién de estrategias de abordaje en
Talleres para 2106 situaciones de consumo/comercializacion de
docentes/directivos sustancias sujetas a fiscalizacién.

3. Educando en familia “Prevencién de embarazo
desde las familias” “Prevencidn de riesgos
psicosociales” “Comunicacion en familia”

REALIZADO

1. Taller de prevencion en violencia sexual y
embarazo en adolescente,

2. Prevencidn de violencia y acoso escolar

3. Prevencién de consumo/expendio de sustancias
Talleres para estudiantes 19299 sujetas a fiscalizacion. REALIZADO
4. Educando en familia “Prevencion de embarazo
desde las familias” “Prevencion de riesgos
psicosociales” “Comunicacion en familia”

5. Talleres de Orientacién vocacional y profesional.
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Tabla 26: Estado de las actividades con las instituciones externas planificadas

ACTIVIDADES CON
INSTITUCIONES EXTERNAS POBLACION/OBIJETIVO TEMA DE LOS TALLERES ESTADO
*Evento Virtual “Activaciones de la ruta
ESA ES”
MJNISTERIO DE SALUD Estudiantes y docentes *Foro “Prevencion de embarazo en REALIZADO
PUBLICA. 710 participantes adolescente”
Casa abierta “Promocidn y prevencion
embarazo”
Directores y representantes Mesa de trabajo-Cambios de
PLAN INTERNACIONAL de las diferentes carteras de comportamiento por una crianza REALIZADO
estado saludable.
SECRETARIA TECNICA | Adolescentes embarazadas — Prevencion de embarazo.
ECUADOR CRECE SIN | nifias, nifios y adolescentes Derivacién a MSP de adolescentes REALIZADO
DESNUTRICION INFANTIL embarazadas
FISCALIA, CCPDSE, CONSEJO Estudiantes. autoridades *Recepcidn de casos y denuncias.
DE LAJUDIFAURA, ducati ! d X * Socializacion brindada por Defensoria EN PROCESO
DEFENSORIA PUBLICA, educativas, docentesy publica dirigido a los departa menos de
DINAPEN. psicologos. consejeria estudiantil
Tabla 27: Estado de las actividades con las instituciones internas planificadas
ACTIVIDADES INTERNAS POBLACION/OBIJETIVO TEMA DE LOS TALLERES ESTADO
*Proyecto “Asamblea en mi 60 estudiantes REALIZADO
colegio”
. g 30 estudiantes El objetivo es simular teoria y REALIZADO
Prevencién de uso y consumo practica sobre el funcionamiento
de alcohol, tabaco y de la Asamblea Nacional y del
otras drogas desde el arte. proceso que siguen los proyectos
de ley previa a su aprobacién en el
Pleno.
Proyecto de Pre\{enc.lon de . 7413 estudiantes en 19 !EI obJetlvo.senS|b|I|zar sobre.la REALIZADO
embarazo en el ambito educativo | . . . importancia del respeto y cuidado
instituciones educativas
de la salud de todas los NNA, a
través de manifestaciones
Oportunidades Curriculares en 1442 docentes capacitados de aristicas
L todas las instituciones REALIZADO
Educacion Integral en la . L
Sexualidad pertenecientes a Distrito 24D01
Santa Elena

SISTEMA REDEVI. - Todas las denuncias relacionadas con violencia sexual que sean detectadas o
cometidas en el sistema educativo nacional obligatoriamente deben ser registradas en el sistema

informdtico de registro y seguimiento de casos de violencia sexual REDEVI y es responsabilidad de los
usuarios distritales tanto del area juridica como DECE ingresar inmediatamente la informacion al

sistema.
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UNIDAD DE APOYO A LA INCLUSION
Profesionales

Tabla 28: Profesionales que labora en la Unidad de Apoyo a la Inclusién

” Profesionales Docentes Analista Unidad de Docentes Aulas
Aino . . . .
Pedagogos de Apoyo Apoyo a la Inclusion Hospitalarias
2022 10 3 3

Atencidon Programa Aulas Hospitalaria y Domiciliaria

Tabla 29: Estudiantes y Atenciones en el Programa Aulas Hospitalaria y Domiciliaria
Ao No. ESTUDIANTES No. ATENCIONES

2022 449 928

Grafico 2: Estudiantes y Atenciones en el Programa Aulas Hospitalaria y Domiciliaria
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Informes Psicopedagdgicos:
Es el proceso de recoleccién, andlisis y valoracion de la informacion relevante sobre los distintos

elementos que intervienen en el proceso de ensefianza y aprendizaje, para identificar las
necesidades educativas especificas de los/las estudiantes, mediante un proceso sistematico, que
tiene la finalidad de emitir un documento que consolide los resultados obtenidos (informe
psicopedagdgico) para concretar acciones respecto a la propuesta curricular y al tipo de estrategias

que se precisa.

Tabla 30: Informes realizados y socializados
ANO INFORMES REALIZADOS INFORMES SOCIALIZADOS

2022 317 317
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Grafico 3: Informes realizados y socializados
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Seguimientos De Casos Atendidos

El seguimiento a estudiantes con NEE se lo realiza a través de un plan de intervencién por parte de
las Analistas UDAI con base al informe psicopedagdgico de resultados de los instrumentos aplicados
al/la estudiante, segun lo identificado se elabora una planificacion de acciones a emprender a favor
del proceso de inclusién educativa.

Tabla 31: Seguimientos de casos atendidos

. . . . Oferta Extraordinaria
Ao | Oferta Ordinaria Aulas Hospitalarias .
Intensiva
2022 569 165 2
Grafico 4: Seguimientos de casos atendidos
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Sensibilizaciones a Instituciones Educativas por sostenimiento

El equipo UDAI, realiza actividades que permitan sensibilizar a la comunidad educativa de la
poblacién objetivo para lograr una cultura inclusiva.
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Tabla 32: Sensibilizaciones a Instituciones Educativas por sostenimiento

Sostenimiento | Instituciones Educativas Comunidad Educativa
Fiscal 115 5665
Fiscomisional 2 7
Particular 1 1

Grafico 5: Sensibilizaciones a Instituciones Educativas por sostenimiento
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Se realizé las sensibilizaciones en las siguientes tematicas:

- Instructivo para Evaluacién Psicopedagdgica.

- Instructivo Pedagogos De Apoyo.

- Instructivo De La Unidad De Apoyo a la Inclusién.

- Adaptacion Curricular Grado 3.

- Retorno Progresivo.

- Actividades De La Vida Diaria.

- Habitos de Estudios.

- Juego de Roles como parte del Aprendizaje.

- Manejo de la legislaciéon educativa ecuatoriana, que norma el trabajo a realizarse en
Educacion Inclusiva y Especializada.

- Derechos Humanos y atencion a personas con necesidades educativas especificas asociadas
o no a la discapacidad.

- Lineamientos, guias, directrices emitidas desde el nivel central relacionadas a la atencién
educativa de estudiantes con necesidades educativas especificas asociadas o no a la

- discapacidad.

- Instrumentos y herramientas generados desde la UDAI. para optimizar el trabajo articulado
con las I.E. Cronograma anual, PAE.

- Instructivo Dotacion Superior y Altas Capacidades.
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- Socializacion Informes Psicopedagdgicos.

- Una Escuela Sin Discriminacion.

- Orientacidn A Padres De Familia Con Hijos Con Especificas Educativas.

- Taller Sensibilizacidn La Lengua De Sefias Como ldentidad De Las Personas Sordas.

- Socializacion inicio del proceso de titulacién: tutores, docentes del tronco comun.

- Socializacion Estrategias Pedagogicas.

- Violencia y ruta para el otorgamiento de las medidas de proteccidon inmediata - Secretaria de
Proteccién de Derechos Humanos.

- Sensibilizacidn sobre estrategia a comunidad educativa Todos Al Aula.

- Sensibilizacién a comunidad educativa foro inclusivo en conmemoraciéon del 03 de
Diciembre.

- Socializacion Instructiva de Proceso de Titulacion.

- Grados de adaptaciones y evaluacion de competencia curricular.

- Derechos Humanos y atencidn a personas con necesidades educativas especificas asociadas
o no a la discapacidad.

Programa Docentes Pedagogos de Apoyo a la Inclusién

Los Docentes Pedagogos de Apoyo a la Inclusién son el sostén del proceso educativo de los
estudiantes con necesidades educativas especificas asociadas o no a la discapacidad y velaran por el
aprendizaje, participacidén, permanencia y culminacién de estudios mediante un abordaje integral.

Tabla 33: Total de Instituciones Educativas Intervenidas afio 2022

. Instituciones Educativas
Aho .
Intervenidas
2022 35

Atencidn a Estudiantes

La intervencion es un proceso metodolégico que tiene como finalidad modificar y mejorar una
situacidn que busca dar respuesta a las necesidades educativas de diversos grupos de estudiantes y
facilitar el proceso de ensefianza aprendizaje.

Tabla 34: Total de Estudiantes atendidos afio 2022

Afo Total de Estudiantes atendidos

2022 515
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UNIDAD DISTRITAL DE ATENCION CIUDADANA
Tabla 35: reporte: estadistica de ingreso y resolucion-mogac
<
<
%)
28 | 8 8o | £ 2o
DISTRITO E < il 5 9 z e zZ 2
=g =S = 5= 5 =
T a i a = S & S E
(3] rf w < E = E <
Fz [~ [ a o
APOYO Y SEGUIMIENTO 393 389 4 0 0
Aplicacion de exdmenes de ubicacién para acceder al sistema
educativo nacional 64 64 0 0 0
Copia certificada de actas de grado de estudiantes de instituciones
educativas desaparecidas 41 40 1 0 0
Emision del duplicado de titulos 195 193 2 0 0
Emision del duplicado de titulos de instituciones educativas
desaparecidas 19 19 0 0 0
Homologacidn de titulos bachiller-obtenidos en el exterior 14 14 0 0 0
Reconocimiento de estudios realizados en el exterior 52 51 1 0 0
Rectificacion de datos personales en documentos estudiantiles 8 8 0 0 0
ASESORIA JURIDICA 73 72 1 0 0
Denuncia por abuso de autoridad 0 0 0
Denuncia por cobros indebidos en instituciones educativas fiscales 0 0 0
Denuncia por connotacion sexual 43 43 0 0 0
Denuncia por drogas 0 0 0
Denuncia por maltrato fisico 0 0 0
Denuncia por maltrato psicolégico 12 11 1 0 0
Denuncias varias en instituciones educativas fiscales 3 0 0 0
Denuncias varias en instituciones educativas fiscomisionales 1 0 0 0
Certificacion de promocion de instituciones educativas
desaparecidas 151 151 0 0 0
Legalizacion de certificacién de cuadros quimestrales finales para
estudiantes de instituciones educativas fiscales 64 64 0
Legalizacion de documentos para el exterior 28 28 0
Legalizacién de promociones de estudiantes de las instituciones 46 46 0 0 0
educativas particulares, fiscomisionales y municipales
PLANIFICACION 13 13 0 0 0
Cierre voluntario de funcionamiento de instituciones educativas 1 1 0 0 0
particulares durante la emergencia sanitaria
Certificacion de promocion de instituciones educativas
desaparecidas 1 1 0 0 0
TOTAL 618 613 5 0 0
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INGRESO DE QUIPUX 2022

Tabla 36: Ingreso de quipux 2022

z |9 ®
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MES US| &as < T za | & 8 |z0Z2| © = =) & =
=2 < % S- | %5 (2 2 a
a (T8
a < <
ENERO 43 1 6 0 1 11 8 5 75
FEBRERO 52 1 7 0 7 1 9 15 92
MARZO 190 2 73 5 11 3 18 302
ABRIL 173 3 15 13 8 42 15 3 272
MAYO 109 4 15 1 31 43 9 2 13 228
JUNIO 82 2 21 7 28 18 13 11 182
JuLio 190 4 33 2 23 41 18 i 26 342
AGOSTO 208 4 70 3 43 15 17 3 58 421
SEPTIEMBRE 212 7 53 5 10 32 8 1 36 366
OCTUBRE 172 3 48 4 11 32 17 2 32 323
NOVIEMBRE 148 1 46 1 8 20 13 1 18 256
DICIEMBRE 154 2 21 8 8 13 21 22 249
TOTAL 1733 34 4094 49 178 279 151 11 257 3108

Tabla 37: Quipux ingresados en enero 2022

UNIDAD O DIVISION DISTRITAL

QUIPUX INGRESADOS EN ENERO 2022

TALENTO HUMANO 43
ASESORIA JURIDICA 1
ASRE 6
PLANIFICACION 0
ADMINISTRACION ESCOLAR 1
ATENCION CIUDADANA 11
ADMINISTRACION FINANCIERA 8
DESPACHO 5

TOTAL 75
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Grafico 6: Quipux ingresados en enero 2022
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Tabla 38: Quipux ingresados en febrero 2022

UNIDAD O DIVISION DISTRITAL | QUIPUX INGRESADOS EN FEBRERO 2022

TALENTO HUMANO 52
ASESORIA JURIDICA 1
ASRE 7
PLANIFICACION 0
ADMINISTRACION ESCOLAR 7
ATENCION CIUDADANA 1
ADMINISTRACION FINANCIERA 9
DESPACHO 15

TOTAL 92

Grafico 7: Quipux ingresados en febrero 2022
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Tabla 39: Quipux ingresados en marzo 2022

UNIDAD O DIVISION DISTRITAL | QUIPUX INGRESADOS EN MARZO 2022

TALENTO HUMANO 190
ASESORIA JURIDICA 2
ASRE 73
PLANIFICACION 5

ADMINISTRACION ESCOLAR

ATENCION CIUDADANA 11
ADMINISTRACION FINANCIERA 3
DESPACHO 18

TOTAL 302

Grafico 8: Quipux ingresados en marzo 2022
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Tabla 40: Quipux ingresados en abril 2022

UNIDAD O DIVISION DISTRITAL

QUIPUX INGRESADOS EN ABRIL 2022

TALENTO HUMANO 173
ASESORIA JURIDICA 3
ASRE 15
PLANIFICACION 13
ADMINISTRACION ESCOLAR 8
ATENCION CIUDADANA 42
ADMINISTRACION FINANCIERA 15
DESPACHO 3

TOTAL 272
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Grafico 9: Quipux ingresados en abril 2022
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Tabla 41: Quipux ingresados en mayo 2022

UNIDAD O DIVISION DISTRITAL | QUIPUX INGRESADOS EN MAYO 2022
TALENTO HUMANO 109
ASESORIA JURIDICA 4

ASRE 15
PLANIFICACION 1
ADMINISTRACION ESCOLAR 31
ATENCION CIUDADANA 43
ADMINISTRACION FINANCIERA 9
DECE

UDAI 1

DESPACHO 13

TOTAL 228

Grafico 10: Quipux ingresados en mayo 2022
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Tabla 42: Quipux ingresados en junio 2022

UNIDAD O DIVISION DISTRITAL | QUIPUX INGRESADOS EN JUNIO 2022
TALENTO HUMANO 82
ASESORIA JURIDICA 2

ASRE 21
PLANIFICACION 7
ADMINISTRACION ESCOLAR 28
ATENCION CIUDADANA 18
ADMINISTRACION FINANCIERA 13
DECE 0
TICS 0
DESPACHO 11
TOTAL 182

Grafico 11: Quipux ingresados en junio 2022
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Tabla 43: Quipux ingresados en julio 2022

UNIDAD O DIVISION DISTRITAL | QUIPUX 'NGRZE::ZDOS ENJULIO
TALENTO HUMANO 190
ASESORIA JURIDICA 4

ASRE 33
PLANIFICACION 2
ADMINISTRACION ESCOLAR 23
ATENCION CIUDADANA 41
ADMINISTRACION FINANCIERA 18
DECE 2
TICS 3
DESPACHO 26
TOTAL 342
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Grafico 12: Quipux ingresados en julio 2022
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Tabla 44: Quipux ingresados en agosto 2022

UNIDAD O DIVISION DISTRITAL | QUIPUX INGRESADOS EN AGOSTO 2022
TALENTO HUMANO 208
ASESORIA JURIDICA 4

ASRE 70
PLANIFICACION 3
ADMINISTRACION ESCOLAR 43
ATENCION CIUDADANA 15
ADMINISTRACION FINANCIERA 17
DECE 3

DESPACHO 58

TOTAL 421

Grafico 13: Quipux ingresados en agosto 2022
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Tabla 45: Quipux ingresados en septiembre 2022

QUIPUX INGRESADOS EN
UNIDAD O DIVISION DISTRITAL SEPTIEMBRE 2022
TALENTO HUMANO 212
ASESORIA JURIDICA 7
ASRE 53
PLANIFICACION 5
ADMINISTRACION ESCOLAR 10
ATENCION CIUDADANA 32
ADMINISTRACION FINANCIERA
DECE 1
TICS
DESPACHO 36
TOTAL 366

Grafico 14: Quipux ingresados en septiembre 2022

QUIPUX INGRESADOS EN SEPTIEMBRE 2022

= TALENTO HUMANO
‘\‘ = ASESORIA JURIDICA

ASRE

= PLANIFICACION

-! = ADMINISTRACION ESCOLAR

ATENCION CIUDADANA

= ADMINISTRACION FINANCIERA

l = DECE
= TICS
= DESPACHO

Tabla 46: Quipux ingresados en octubre 2022

UNIDAD O DIVISION DISTRITAL | QUIPUX INGRESADOS EN OCTUBRE 2022
TALENTO HUMANO 172
ASESORIA JURIDICA 3

ASRE 48
PLANIFICACION 4
ADMINISTRACION ESCOLAR 11
ATENCION CIUDADANA 32
ADMINISTRACION FINANCIERA 17
DECE 2
TICS 2
DESPACHO 32
TOTAL 323
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Grafico 15: Quipux ingresados en octubre 2022
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Tabla 47: Quipux ingresados en noviembre 2022

UNIDAD O DIVISION DISTRITAL | QUIPUX INGRESADOS EN NOVIEMBRE 2022
TALENTO HUMANO 148
ASESORIA JURIDICA 1

ASRE 46
PLANIFICACION
ADMINISTRACION ESCOLAR
ATENCION CIUDADANA 20
ADMINISTRACION FINANCIERA 13
DECE 1
DESPACHO 18
TOTAL 256

Grafico 16: Quipux ingresados en noviembre 2022
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Tabla 48: Quipux ingresados en diciembre 2022

UNIDAD O DIVISION DISTRITAL | QUIPUX INGRESADOS EN DICIEMBRE 2022
TALENTO HUMANO 154
ASESORIA JURIDICA 2

ASRE 21
PLANIFICACION 8
ADMINISTRACION ESCOLAR 8
ATENCION CIUDADANA 13
ADMINISTRACION FINANCIERA 21
DECE
DESPACHO 22
TOTAL 249

Grafico 17: Quipux ingresados en diciembre 2022
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vi. Ejecucidn Presupuestaria

PRESUPUESTO

e Detallar las labores realizadas en la Unidad Financiera-Presupuesto durante el periodo de
Enero a Diciembre del 2022.

e Cumplir con las disposiciones emitidas en cuanto a la gestién realizada desde el mes de Enero
a Diciembre del 2022, de los servidores publicos responsables del area administrativa

financiera.
e Cumplir con las actividades encomendadas de acuerdo a Ley y su Reglamento del Sistema

Nacional de Contratacion Publica, de conformidad al Plan Anual de la Direccién Distrital24D01

Santa Elena Educacion.
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e Detallar las labores realizadas en la Unidad Financiera-Presupuesto durante el periodo de
enero 2022 a diciembre del 2022.

Entre las actividades que se realizan como presupuesto, se cuentan con las siguientes:

e Realizar las certificaciones presupuestarias para gastos operativos y de inversion del distrito
acepto las contrataciones del personal.

e Generar reformas presupuestarias consolidas por el distrito.

e Reprogramar el compromiso/devengados consolidados por el distrito.

e Elaborar informes cuatrimestrales de gestion institucional presupuestaria del distrito

e Ejecutar las reformas presupuestarias aprobadas por el ministerio finanzas.

e Realizar reprogramacion del compromiso/devengados aprobado por el ministerio de finanzas

e Generar los informes de gestion mensual de la ejecucidn de presupuestos del distrito (LOTAIP).

e Efectuar el informe semestral de ejecucidon presupuestaria conforme a la normativa del
sistema de administracion financiera del distrito.

e Generar informes de difusién de capacitacion del distrito.

e Revisar documentos de contratos, convenios, convenios de pago, facturas, compras por infima
cuantia y menor cuantia, administracién de contrato de servicios, anticipos y viaticos y otro del
distrito.

e Certificar las partidas presupuestarias para la contrataciones de servicio ocasionales y /o
profesional del distrito.

e Ejecutar la programacion indicativa anual aprobada del distrito.

e Realizar a programacién cuatrimestral del compromiso del distrito aprobada.

e Generar la programacion mensual del devengado del distrito aprobada.

Con estos antecedentes, la Direccion Distrital 24D01 Santa Elena Educacién de los meses de abril a
noviembre 2022 tuvo un presupuesto institucional por un valor CODIFICADO de USDS 29.100.274,08

(Veintinueve millones cien mil doscientos setenta y cuatro ddlares con 08/100).

A continuacién se adjunta Reporte de Ejecucion presupuestaria generado del Sistema de
Administracion Financiera e-SIGEF:

Tabla 49: Reporte de Ejecucidn presupuestaria generado del Sistema de Administracién Financiera e-

SIGEF
— w
2 o o o o x = x o 2
'5' o 8 =] [=] o a E [=] o o4 o< < o
o2 g < S 3 ES S & 2 = g |99 g
£2 | = z = E 3= £ 8 z s g2« | Q& (32| 3
20| 9 7 g 3 SE s > = 23 3z |%5| 3
© a 2 (<] o ri] o w & S o S o e
) = o o o (&) o X
TRANSFER
ENCIAS Y
DONACI 100.
(5)8000 N(I::)S clo 31,813.51 27,456.85 59,270.36 0.00 59,270.36 59,270.36 59,270.36 0.00 0.00 0.00 VOO 00
(]
CORRIENT
ES
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99000 | OTROS 100.00
0 PASIVOS 0.00 57,970.86 57,970.86 0.00 57,970.86 57.970.86 57.970.86 0.00 0.00 0.00 %
BIENES Y
53000 SERVICIOS
0,
0 DE 427,723.00 1,108,215.87 | 1,108,215.87 | 0.20 1,108,215.87 1,108,215.87 1,108,215.87 759.13 5,792.48 | 0.00 | 99.62%
CONSUM
(0]
OTROS
57000 | GASTOS 100.00
0 CORRIENT 47,104.00 -35,671.29 11,432.71 0.00 11,432.71 11,432.71 11,432.71 0.00 0.00 0.00 %
ES
GASTOS
EN
;1000 EiRRSAONAL 0.00 353,994.75 353,994.75 0.00 353,994.75 353,994.75 353,994.75 0.00 0.00 0.00 ;00'00
.
INVERSIO
N
BIENES Y
73000 SERVICIOS
10,
0 PARA 0.00 3,000.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000.00 3,000.00 0.00 | 0.00%
INVERSIO
N
51000 GASTOS 100.00
EN 25,598,953.00 | 1,479,713.53 | 27,078,666.53 | 0.00 | 27,078,666.53 |27,078,666.53 | 27,078,666.53 | 0.00 0.00 0
0 %
PERSONAL
TOTAL 26,105,593.51 | 26,105,593.51 | 29,100,274.08 | 0.20 29,096,514.75 | 29,091,481.60 | 29,091,481.60 | 3,759.13 | 8,792.48 | 0.00 | 99.97%

El porcentaje de ejecucidn al final del ejercicio fue el de 99.97% a nivel de la Direccién Distrital
recursos fiscales 001 con los cuales se atendieron a cada una de las necesidades presentadas por las

Instituciones Educativas del Cantdon Santa Elena y de la Direccion Distrital.

Detalle por item del presupuesto institucional

GRUPO 53
Tabla 50: Detalle por item del presupuesto institucional - GRUPO 53
ITEM DESCRIPCION PAGADO
530101 Agua potable 113.638,21
530104 Energia eléctrica 52.637,49
530105 Telecomunicaciones 16.128,99
530202 Fletes y Maniobras 18.035,00
530207 Difusion, Informacion y Publicidad 191,70
Edicién - Impresion - Reproduccion -Publicaciones - Suscripciones - Fotocopiado - Traduccidn
530204 - Empastado - Enmarcacion - Serigrafia - Fotografia - Carnetizacion - Filmacion e Imagenes 991,69
Satelitales
530208 Servicio de Seguridad y Vigilancia 83.736,85
Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta de Trabajo, Fumigacién, Desinfeccion, Limpieza de
530209 Instalaciones, manejo de desechos contaminados, recuperacion y clasificaciéon de materiales 0,00
reciclables.
530303 Viaticos y Subsistencias en el Interior 1.236,75
530402 Edificios., ,Locales, Residencias y Cableado Estructurado (Instalaciéon, Mantenimiento y 360.352,00
Reparacion)
530404 Magquinarias y Equipos (Instalacién, Mantenimiento y Reparacion) 0,00
530405 Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Reparacion) 3.820,00
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530702 Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes Informaticos 0,00
530704 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sistemas Informaticos 0,00
530802 Vestuarll(’), Ler.1c.er|a,lPrendas c.ie Proteccion y Accesorios para uniformes del personal de 790.965,00
Proteccion, Vigilancia y Seguridad
530803 Combustibles y Lubricantes 3.974,50
530804 Materiales de Oficina 16.423,48
530805 Materiales de Aseo 2.291,73
530807 Materiales de Impresion, Fotografia, Reproduccién y Publicaciones 2.994,00
530813 Repuestos y Accesorios 0,00
531403 Mobiliario 62,729.00
531406 Herramientas y Equipos menores 0,00
531407 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 0,00
531409 Libros y Colecciones 0,00
TOTALES 1.530.146,39
GRUPO 57
Tabla 51: Detalle por item del presupuesto institucional - GRUPO 57
ITEM DESCRIPCION PAGADO
570102 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, Permisos, Licencias y Patentes 5.833,83
570104 Contribuciones Especiales y de Mejora 0,00
570201 Seguros 5.598,88
570216 Obligaciones con el IESS por Responsabilidad Patronal 0,00
570218 Intereses por Mora Patronal al IESS 0,00
TOTALES 11.432,71
GRUPO 58
Tabla 52: Detalle por item del presupuesto institucional - GRUPO 58
ITEM DESCRIPCION PAGADO
580209 A Jubilados Patronales 59.270,36
TOTAL 59.270,36
GRUPO 51
Tabla 53: Detalle por item del presupuesto institucional - GRUPO 51
ITEM DESCRIPCION PAGADO
510105 Remuneraciones Unificadas 778.857,20
510106 Salarios Unificados 226.932,00
510108 Remurjerauon Ménsua.ﬂ U.nlflcada de Docentes del Magisterio y Docentes e 14.553.670,30
Investigadores Universitarios
510203 Décimo Tercer Sueldo 1.697.635,88
510204 Décimo Cuarto Sueldo 841.447,37
510236 Remuneracion Variable por Emergencia Sanitaria COVID-19 10.400,00
510409 Beneficios Sociales 73.440,00

Ministerio de Educacion

EON o e plblica

Direccion: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa.
9 ccl Ecuador

Caédigo postal: 170507 / Quito-Ecuador
Teléfono: 593-2-396-1300 / www.educacion.gob.ec




/2
Gobierno
delEcuador

GUILLERMO LASSO
PRESIDENTE
510509 Horas Extraordinarias y Suplementarias 755,16
510510 Servicios Personales por Contrato 131.844,00
510512 Subrogacion 352,50
510518 Servici_os Personal_es pgr ;ontrato de Docentes del Magisterio y Docentes e 5.122.730,96
Investigadores Universitarios
510601 Aporte Patronal 1.915.573,91
510602 Fondo de Reserva 1.693.558,66
510707 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por Cesacién de Funciones 31.468,58
TOTALES 27.078.666,52
GRUPO 71
Tabla 54: Detalle por item del presupuesto institucional - GRUPO 71
ITEM DESCRIPCION PAGADO
710706 | Beneficio por Jubilacién 353.994,75
TOTALES 353.994,75
GRUPO 99
Tabla 55: Detalle por item del presupuesto institucional - GRUPO 99
ITEM DESCRIPCION PAGADO
990101 |Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Egresos de Personal 57.970,86
TOTALES 57.970,86

Certificacion presupuestaria

Tabla 56: Certificacion presupuestaria

ESTADO No. REGISTROS
APROBADO 15
LIQUIDADO 42
REGISTRADO 02
ERRADO 05
TOTAL 64

Comprobante de Modificacion Presupuestaria

Tabla 57: Comprobante de Modificacidn Presupuestaria

ESTADO No. REGISTROS
VALIDADO 147
RECHAZADO 43
SOLICITADO 04
DESCARTADO 04
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CONSOLIDADO 00
TOTAL 198

Comprobantes de Programaciones Financieras

Tabla 58: Comprobantes de Programaciones Financieras

ESTADO No. REGISTROS
APROBADO 36
ERRADO 13
RECOMENDADO 00
TOTAL 49

ADMINISTRATIVO - FINANCIERO

A continuacidn se detalla las actividades realizadas por la Unidad Distrital Administrativo
Financiero.

e NOmina de Fondos de reserva los primeros diez dias de cada mes.

e Reformas de Ingreso de contratos, Llenar vacante, finalizacion de contratos, traspasos,
incorporacién de partidas, modificaciones de enlaces presupuestarios o unidad organica, de
acuerdo a las directrices proporcionadas por Coordinacidn Zonal 5.

e (Calculo de liquidaciones de servidores publicos

e Pago de la Némina Mensual, decimos mensualizados y subsidios los 22 de cada mes.

e Solicitud de pagos de nédminas.

e Pago de Ndmina de Indemnizacion beneficio por Jubilaciéon 710706

e Control, seguimiento y calculo de la ejecucién mensual del grupo de gasto 51

e Seguimiento a los tramites ingresados por el sistema de gestion documental (QUIPUX).

e Solicitudes de presupuesto para el cumplimiento de nuestras obligaciones, en cuanto al pago
de liquidaciones, remuneracién, subsidios, jubilaciones, entre otros.

Durante el periodo que comprende de enero a diciembre, se generaron 289 nominas, mensuales de
Remuneraciones, fondo de reserva, subsidios, decimos mensualizados, cdlculo de liquidaciones,
compensaciones, jubilaciones entre otras, de acuerdo a cada requerimiento presentado por la
Unidad Distrital de Talento Humano.

Durante los meses de enero a diciembre se realizaron 162 reformas aprobadas por la Direccidn
Distrital tales como cambio denominacién de enlace presupuestario, denominaciones de puestos,
levantar comisiones de servicios, salidas del personal, etc.; y de ingresos de los Servidores publicos
cada uno con el sustento legal respectivo emitidos mediante informes de la Unidad Distrital de
Talento Humano, los mismos que se encuentran respaldas y archivados.
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Se han realizado 4 pagos a Jubilados, Indemnizacién Beneficio por Jubilacion 710706 dando
cumplimiento con el compromiso adquirido con los Jubilados a nivel nacional.

Hasta la fecha se han realizado 1 pagos a Jubilados con Bonos del Estado, dando cumplimiento con el
compromiso adquirido con los Jubilados a nivel nacional.

En el archivador de la Némina cuenta con copias de los CUR de los pagos realizados, como RMU,
FONDOS DE RESERVAS, DECIMOS MENSUALIZADOS, BENEFICIOS SOCIALES, LIQUIDACIONES vy
JUBILACIONES, copias de los contratos de docentes que ingresaron en el 2022 hojas de vida con sus
respectivos anexos cabe recalcar que aun se encuentran pendientes contratos de entregar por la
Unidad Distrital de Talento Humano.

En el distributivo de remuneraciones hasta el 31 de diciembre del 2022, existen servidores publicos
informacidn extraida del Sistema de Remuneraciones y Nomina (SPRYN), de acuerdo al siguiente

detalle:
Tabla 59: Distributivo de remuneraciones hasta el 31 de diciembre del 2022
NUMEROS DE TOTAL DE
NUMEROS DE SERVIDORES
NRO. REGIMEN LABORAL SERVIDORES PUBLICOS SERVIDORES
PUBLICOS NOMBRAMIENTOS
CONTRATOS PUBLICOS
1 2-CODIGO DE TRABAJO 34 0 34

1-SERVICIO CIVIL
2 52 11 63
PUBLICO (LOSEP)

3-OTROS REGIMEN

3 1471 548 2019
ESPECIALES

TOTAL SERVIDORES

PUBLICOS DISTRIBUTIVO

1609 554 2116

Se encuentran registradas en Sistema de Remuneraciones y nomina (SPRYN) 32 casos por concepto
de retenciones Judiciales las mismas que validadas con el Nuevo sistema SUPA, proporcionado por el
Consejo de la Judicatura de acuerdo con el siguiente detalle:

Tabla 60: Casos de retenciones judiciales

TARJETA IDENTIFICACION NOMBRE
0901-95248 0921491668 EDWIN HERNAN REYES GONZABAY
2401-42 0911406932 SUAREZ FLORES CARLOS BOLIVAR
2401-48 0923395610 DANNY JUVER TOMALA CATUTO
2401-246 0920429040 FRANKLIN EDUARDO AQUINO RICARDO
2401-432 0918880642 VILLARROEL VILLAO LUIS EDUARDO
2401-1738 0925454779 VILLON ASCENCIO MAXIMO PATRICIO
2401-1942 0911016491 DARWIN ANTONIO BOLANOS PINZON
2401-2722 2400036196 CHAVEZ CHOEZ ANGEL ISAAC
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2401-2941 0908233943 MATEO ALFONZO LUCAS GONZALO
2401-3078 0906393145 TOMALA REYES FELIPE RAMOS
2401-3387 0914706403 PEDRO ROBERTO TORRES GARCIA
2401-3419 0928415397 REYES VILLAO LUIS FERNANDO
2401-4026 0920933280 SANTOS GONZABAY JOSE LUIS
2401-4133 0917281875 FERNANDO PATRICIO NIETO HERNANDEZ
2401-4417 0910862598 TEODORO AMBROSIO NEIRA NEIRA
2401-5384 0914556840 LEANDRO DAMIAN MANZANO CHIQUITO
1201-18943 0921202412 VERA SESME CHARLES DARWIN
2401-6627 2400005472 QUIMI TOMALA JOSE PATRICIO
2401-7079 0910025303 JEOFFRE ESTEBAN PEZO PARRALES
2401-7460 0922589239 JORGE LUIS ZAMBRANO IBARRA
2401-7918 0911667202 JOSE HILARIO TOMALA CHAVARRIA
2401-8258 0922433990 ALFONSO DUVERLY DEL PEZO TOMALA
2401-8417 0922861521 WILSON PAOLO TOMALA VERA
2401-8733 0915916589 JORGE ENRIQUE DEL PEZO MUNOZ
2301-27153 0917650889 WILMER JAVIER TOMALA POZO
2401-9269 2400005472 JOSE PATRICIO QUIMI TOMALA
2401-9355 0924545551 LUIS RAFAEL CATUTO ORTEGA
2401-9554 0923405096 ROBERT FRANCISCO SININ GONZABAY
2401-9590 0915968002 HENRY CARLOS MEJILLONES CASTRO
2401-9606 0918968140 ROBERT EDWARD DEL PEZO SOLANO
2401-9920 0917258808 LEONARD ULISES ALVARADO MIRABA
2401-9987 0922759816 DARWIN ALEJANDRO DE LA CRUZ GARCIA

Desglose de Valores en ESIPREN

En el sistema ESIPREN, donde se pueden visualizar si los comprobantes del seguro social cruzaron en
relacion a las ndminas generadas, se encuentre pendiente realizar el desglose de valores
correspondiente a las nédminas generadas en el mes de diciembre.

CONTABLE

e Regularizacion de IVA y elaboracion de devengado de acuerdo a la ejecucién presupuestaria
que corresponde al pago a proveedores y servicios basicos.

e Elaboracidn del anexo transaccional, formulario 103 y 104, los dias 15 al 28 de cada mes.

e Declaraciones mensuales los 28 de cada mes.

e Elaboracién de retenciones fisicas ESIGEF

e Elaboracién de retenciones electrdnicas ESIGEF.

¢ Anexo de Relacion de Dependencia.

e Validacion de facturas.

e Ajustes contables de cuentas de Bienes y servicios, aun falta algunas por depurar por falta de
Informacién y en proceso de depuracién.
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e Anexo Transaccional Simplificado.
e Informes referentes a mis funciones.

Tabla 61: Actividades referentes a ejecucion de presupuesto y contable en el afio 2022

ACTIVIDADES FUNCIONES Cantidad
Elaboracion de comprobantes
de pago de acuerdo a la
CUR -DEV ejecucion presupuestaria 267
Pago servicio Basicos
Pagos Proveedores
Regularizacién de IVA de
CUR -RDP acuerdo ala eJ§CUC|on 24
presupuestaria que
corresponde
CUR-DEV-BYE Realizar pagos en sistema ESBYE 8
Validacién de Facturas Fisicas En pagina SRI 120
Consulta estatus de Proveedor Régimen 267
Comprobantes{dg retencién En sistema eSigef 250
electrénico
Generacion de Corrnpensauon VA 12 en sistema eSigef Enero a Diciembre 2022
Retenido
Ajustes Contables eSigef Por Disminucion, Actualizacién y
traslado de cuentas contables
Informes Técnicos Referentes a actividades

Tabla 62: Elaboracidn del anexo transaccional simplificado, los dias 15 al 28 de cada mes.

ACTIVIDADES FUNCIONES Cantidad
ATS Anexo Transaccional Simplificado 12 ( Enero a Diciembre 2022)
Tabla 63: Declaraciones mensuales IVA los 28 de cada mes
ACTIVIDADES FUNCIONES Cantidad

Declaracion IVA mensual Declaraciéon mensual 12 ( Enero a Diciembre 2022)

Declaracion IR mensual Declaraciéon mensual 12 ( Enero a Diciembre 2022)

1 vez en enero 2022

Declaracion en Relacion de .,
. Declaracién anual
Dependencia
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UNIDAD DISTRITAL ADMINISTRATIVO

BIENES - GUARDALMACEN

En cuanto al manejo de bienes del sector publico, tal y explicitamente como lo indica el reglamento
para el manejo de bienes del sector publico en el afio en el que se elabora el presente detalle de
rendicion de cuentas, pongo a su conocimiento que se ha mantenido la aplicacién directa en lo
descrito en el reglamento antes mencionado siendo el encargado de velar por los bienes de uso de la
Direccién Distrital 24D01 Santa Elena — Educacion, formando parte directa como responsable de las
actividades desarrolladas en el afio 2022 segln el siguiente detalle:

a. Mantener un efectivo sistema de entrega de bienes requeridos por los funcionarios para el
desarrollo de sus actividades diarias incluyendo traslados de bienes por cambios de custodio.

b. Llevar un control de las existencias de la dependencia y bodegas.

¢. Mantener los ingresos al dia de las adquisiciones realizadas para esta direccién coordinando el
respectivo ingreso y ajustes con el departamento financiero previo a los requerimientos
legales segln el caso.

d. Inspeccidn y control del uso de los bienes asignados a cada funcionario.

e. Toma de inventarios (constataciones fisicas).

ENTREGA DE MATERIALES A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS:

La Direccion Distrital 24D01 Santa Elena-Educacion ha realizado adquisiciones por un total de S
16.938,13, esto es:

. Materiales de Aseo: $ 514,65
o Materiales de Oficina: $ 16.423,48

La distribucién de estos suministros esta a cargo del personal de la Unidad Distrital Administrativa -
Financiera en coordinacion con la autoridad de la Institucidon Educativa.

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA

En dos procesos de contratacidon publicados en el portal de compras pubicas, en funcién de los
objetivos institucionales, asumi las funciones de Administrador del Contrato de:

a. Servicio de Seguridad y Vigilancia de la Direccién Distrital 24D01 Santa Elena - Educacion

b. Servicio de Seguridad y Vigilancia de las Unidades Educativas del Milenio: Cerezal - Bellavista de la
Parroquia Colonche, y Juan José Castello de da Parroquia Julio Moreno perteneciente a La Direccién
Distrital 24D01 Santa Elena —Educacion.

PARQUE AUTOMOTOR

Control del Parque Automotor implica:
Productos:

e Elaboracién ordenes de Combustible para los Vehiculos
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e Elaboracidén de movilizacién para vehiculos que se trasladan a otras provincias.

e Elena Educacidn

e Elaborar ordenes de recorridos para los vehiculos del Distrito

e Elaborar ordenes de Mantenimiento Correctivo y Preventivo de los vehiculos previa solicitud
del Conductor

o Se elabora informe de Satisfaccion de Mantenimiento Correctivo y Preventivo de los
vehiculos  Emitir las diferentes ordenes de movilizacion en la pagina
www.contraloriageneraldel estado.gob.ec.

e Elaborar ordenes de movilizacidn internas para trasladar al personal del Distrito 24D01 Santa
Elena.

e Elaborar cuadros comparativos de los mantenimientos correctivos y preventivos de los
vehiculos de acuerdo a las proformas emitidas por el Tecnicentro respectivo.

SERVICIOS BASICOS

Pago de servicios bdsicos: Agua, Luz, Telefonia del Distrito, esto es: Servicios basicos de las 115
Instituciones Educativas del cantdn, se puede colegir:

Productos:
e  Emitir Solicitud de pago a servicios basico: JUNTAS DE AGUA

e Proceder a emitir Solicitud de pago a servicios basico: AGUAPEN

e Proceder a emitir Solicitud de pago a servicios bdsico: ENERGIA ELECTRICA a todos los
establecimientos educativos.

e Proceder al servicios basico: TELECOMUNICACION-CNT

e Proceder a emitir Solicitud de pago a servicios basico: Telecomunicacion INTERNET UNIDAD
MILENIO

e Emitir solicitud de pago de servicios Basico: Telecomunicacion INTERNET TELCONET

e Elaboracion de Informe del consumo de combustible con sus respectivos tickets de entrega y
la orden de combustible 2022

e Elaboracion de los cuadros de servicios basicos de Aguapen, CNT y AGUAPEN

COMPRAS PUBLICAS

Tabla 64: Procesos De Contratacién Y Compras Publicas De Bienes Y Servicios

ESTADO ACTUAL
Adjudicados Finalizados VER:-I::\(I:I.(ASII;')“I:II EPDL:(;LIIDCEADO
DE 3 .
TIPO DE CONTRATACION RPN | | R | | EN LA PAG. WEB DE LA
Total Valor Tota Total Valor Tota INSTITUCION
infima Cuantia 13 39467,33 13 39467,33 | https://educacionec-
Publicacion my.sharepomt.c_om/perso_
nal/doloresc_ruiz_educaci
Licitacién on_gob_ec/_layouts/15/0
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Subasta Inversa Electrénica nedrive.aspx?login_hint=d
oloresc%2Eruiz%40educaci

on%2Egob%2Eec&id=%2F

personal%2Fdoloresc%5Fr
Concurso Publico uiz%5Feducacion%5Fgob%
5Fec%2FDocuments%2F24
D01%20SANTA%20ELENA

Menor Cuantia 5 372655,45 5 372655,45 | %20EDUCACI%C3%93N%2
0%2D%20RENDICI%C3%93

Procesos de Declaratoria de
Emergencia

Contratacion Directa

Lista corta
N%20DE%20CUENTAS%20
Produccién Nacional 2022%2FLINK%20DE%20V
K L. K ERIFICACI%C3%93N%20CO
Terminacion Unilateral )
MPRAS%20PUBLICAS&vie
Consultoria w=0

Régimen Especial

Catalogo Electrénico 200 1173279,716 200 1173279,716

Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras: Procedimientos
Especiales: Arrendamiento de
Bienes Inmuebles - Entidades 17 53313,60

contratantes como
ARRENDADORAS

6. Desafios para la gestion 2023
Los desafios seran enmarcados en las siguientes prioridades de politica educativa establecidos por la
maxima autoridad de esta Cartera de Estado:

v’ Solicitar y orientar a las autoridades de las instituciones educativas de sostenimiento
fiscal, en relacién a los requisitos para la renovacién y ampliacion del Permiso de
funcionamiento.

v" Incrementar la calidad de aprendizaje de los estudiantes con un enfoque de equidad.

v" Mejorar los niveles de Eficiencia y Eficacia en los tramites realizados como Direccién
Distrital brindando mejores niveles de satisfaccién al usuario en cuanto a tiempos y
respuestas a lo solicitado.

v' Gestionar ante las autoridades de Zona 5 de educacidn, para satisfacer el déficit de
docentes, ante la presencialidad de los estudiantes a las instituciones educativas.

v' Autogestiéon y pedido a las autoridades del Ministerio de Educacién para dar
mantenimiento y renovar el mobiliario de las instituciones educativas.

v' Determinar la colaboracidon de las autoridades educativas, en adecentar trabajos de
mantenimiento de infraestructura en las Instituciones Educativas.

v" Innovacion de figuras profesionales en las IE que ofertan bachillerato técnico con
nuevas figuras profesionales que existe la demanda en el sector tanto para continuar
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con su carrera profesional y cuenten con mayores oportunidades en el campo
laboral.

v" Mantener las capacidades y el desempefio de calidad del talento humano
especializado en educacion.

v" Aumentar el servicio educativo para los estudiantes con necesidades educativas
especiales (asociadas o no a la discapacidad) en todos los niveles del sistema
educativo, con el personal de DECE y UDAI, que cuenta nuestra Direccién Distrital.

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA
NOMBRE

Leslie Alarcon Baquerizo
ANALISTA DISTRITAL DE PLANIFICACION

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS
NOMBRE

Ing. Ximena Alexandra Dominguez Ruiz
ANALISTA DISTRITAL ADMINISTRATIVO FINANCIERA (E).
RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA

NOMBRE

Lic. Maria Dolores Lainez Villao.
DIRECTORA DISTRITAL DE EDUCACION 24D01 SANTA ELENA - EDUCACION

Consolidado por:
Dolores Del Carmen Ruiz Guadalupe
Analista Distrital de Planificacion
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