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Índice de contenidos 

1. Glosario de siglas 

 

MinEduc   Ministerio de Educación   

UDAF   Unidad de Administración Financiera  

EOD   Entidad Operativa Desconcentrada  

UA o G   Unidad de Atención o Gestión  

UDAI   Unidades Distritales De Apoyo A La Inclusión   

QSM   Quiero Ser Maestro   

NMGE   Modelo de Gestión Educativa   

AMIE   Archivo Maestro de Instituciones Educativas  

BGU   Bachillerato General Unificado BI Bachillerato Internacional  

BT   Bachillerato Técnico   

BTP   Bachillerato Técnico Productivo  

EBS   Educación Básica Superior  

EGB   Educación General Básica EI Educación Inicial EPJA Educación para 

Personas Jóvenes y Adultas.  

e-SIGEF   Sistema Integrado de Gestión Financiera  

GAD   Gobierno Autónomo Descentralizado GIA Gestión de Inscripción y 

Asignación  

IE   Institución Educativa  

LOEI   Ley Orgánica de Educación Intercultural  

NEE   Necesidades Educativas Especiales  

UDAI   Unidad Distrital de Apoyo a la Inclusión UEP Unidad Educativa 

Particular  

SAI   Servicio de Atención Integral.  

SECOB   Servicio de Contratación de Obras.  

CAS   Control de acceso y Seguridad  

FAPT   Fortalecimiento al acceso, permanencia y titulación con énfasis 

inclusión a lo largo de la vida  

SIITH    Sistema Informático Integrado del Talento Humano y Remuneraciones  

I.E.E   Instituciones Educativas Especializadas   
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DECE   Departamento de Consejería Estudiantil  

ADRA   agencias de ayuda humanitaria y de desarrollo   

UNICEF   Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia  

MDT   Ministerio de Trabajo  

CDA   Comunidades de Aprendizaje  

MIEES  Ministerio de Inclusión Económica y Social 

SERCOP  Servicio Nacional de Contratación Pública 

PAC  Plan Anual de Contratación 

LOTAIP  Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública 

POA  Plan Operativo Anual 

PNBV  Plan Nacional del Buen Vivir. 

GIEE  Gestión de Instituciones de  establecimientos Educativos 

CRE  Constitución de la República del Ecuador 

GIA  Gestión de Inscripciones y Asignaciones. 

U.E  Unidades Educativas 

 

  

2. Introducción 

 

El Ministerio de Educación del Ecuador es el ente rector de la política pública 
educativa y tiene como misión: Garantizar el acceso y calidad de la educación 
inicial, básica y bachillerato a los y las habitantes del territorio nacional, mediante 
la formación integral, holística e inclusiva de niños, niñas, jóvenes y adultos, 
tomando en cuenta la interculturalidad, la plurinacionalidad, las lenguas 
ancestrales y género desde un enfoque de derechos y deberes para fortalecer el 
desarrollo social, económico y cultural, el ejercicio de la ciudadanía y la unidad en 
la diversidad de la sociedad ecuatoriana.   
Como Estado se prioriza la educación de aquellos grupos poblacionales en 

situación de vulnerabilidad con el objetivo de garantizar la educación para todas y 

todos a lo largo de la vida y bajo cualquier condición. (Reglamento General a la Ley 

Orgánica de Educación Intercultural, Capitulo (Articulo 156).  

 La rendición de cuentas es indispensable para que la sociedad conozca y evalúe 

las acciones del Estado, ejecutadas anualmente por las instituciones y las entidades 

del sector público. Esta rendición debe contemplar el enfoque de derechos, los 

resultados esperados y obtenidos, los recursos financieros empleados y los 

métodos utilizados para su gestión. Las instituciones establecerán mecanismos 

para garantizar la transparencia de sus acciones, así como planes y programas que 

faciliten la participación activa de la ciudadanía en su gestión (Art.45, LOPC, 2010).   
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 La educación es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber 

ineludible del Estado. Constituye en un área prioritaria de la política pública y de la 

inversión estatal […]. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la 

responsabilidad de participar en los procesos educativos (Art. 26, CRE, 2008). La 

educación es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la 

construcción de un país soberano. Además, es un eje estratégico para el desarrollo 

nacional (Art. 27, CRE, 2018). El Estado garantizará el acceso universal a la 

educación, la permanencia, la movilidad y el egreso sin discriminación alguna. (Art. 

28, CRE, 2008).   

 El Sistema Nacional de Educación comprende instituciones, programas, políticas, 

recursos y actores del proceso educativo, así como acciones diversas en los niveles 

de educación inicial, básica y bachillerato […]. El Estado ejerce la rectoría del 

sistema a través de la Autoridad Educativa Nacional […] (Art. 344, CRE, 2008).  

 A fin de transparentar la gestión institucional desarrollada y poner en 

conocimiento de la ciudadanía en general la utilización de los recursos públicos y 

los resultados obtenidos con los mismos, se aplican los Artículos 95, 100, 204 y 208, 

de la Constitución de República; 89, 90, 91, 92, 94 y 95, de la Ley Orgánica de 

Participación Ciudadana; y, 9, 11 y 12, de la Ley Orgánica del Consejo de 

Participación Ciudadana y Control Social.  

En ese sentido el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social, el 10 de 
marzo de 2021, publicó la Resolución Nro. CPCCS-PLE-SG-O69-2021-476, mediante 
el cual establece los mecanismos del Proceso de Rendición de Cuenta 2022.  

El Distrito Educativo 13D06 comprende los Cantones JUNÍN Y BOLÍVAR, presenta 

el Informe de Rendición de Cuentas del período 2022, en el que se indican los 

principales logros alcanzados en beneficio de toda la Comunidad Educativa de los 

dos cantones que integran dicho Distrito. Los logros alcanzados en educación son 

satisfactorios, en el año 2022, sin embargo, todavía hay conjunto de objetivos por 

realizar en el sistema educativo. Los retos para el 2023, buscan tener uno de los 

mejores sistemas educativos de la región, logrando igualdad educativa superando 

toda forma de discriminación; además busca mejorar la participación de la 

sociedad en la acción educadora. El Distrito 13D06 de Educación JUNIN-BOLÍVAR,  

está conformado por 8 circuitos educativos de las cuales: 6 pertenecen al cantón 

Bolívar y 2 al Cantón Junín, conformados por instituciones fiscales, fiscomisionales, 

municipales y particulares, para brindar servicios a la comunidad de su territorio y 

asegurar la adecuada gestión de riesgo, el mantenimiento de la infraestructura, el 
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equipamiento de las instituciones educativas que lo conforman mediante una 

gestión de eficiencia y eficacia. 
 

3. Resumen 

 

La Visión Institucional del Distrito Educativo 13D06 –JUNIN -BOLIVAR, es “Ser un 
Sistema Educativo de calidad y calidez, que funcione en el marco del Distrito  bajo 
un marco jurídico adecuado, que responda a las necesidades de desarrollo de la 
jurisdicción, con énfasis en la participación y distribución equitativa de recursos, 
que lidere los cambios sociales y el desarrollo cultural y socioeconómico distrital”.    
Con una  Misión de “Diseñar las estrategias y mecanismos necesarios para asegurar 

la calidad de los servicios educativos del distrito, en todos sus niveles y 

modalidades, desarrollar proyectos y programas educativos, planificar la oferta 

educativa del distrito, gestionar las actividades de los circuitos educativos 

intercultural y o bilingües de su territorio y ofertar servicios a la ciudadanía con el 

objeto de fortalecer la gestión de la educación de forma equitativa e inclusiva con 

pertinencia cultural que responda a necesidades educativas especiales”.   

3.1. Datos Informativos:  

 

DATOS GENERALES  

Distrito:   Dirección Distrital de  Educación 13D06-JUNIN-BOLÍVAR   

Período del cual rinde cuentas:   Enero 1  a Diciembre 31  del  2022   

Función a la que pertenece   Función Ejecutiva   

Sector:   Direcciones   

 

3.2. Nivel que rinde cuentas   

Nivel que rinde cuentas 

Unidad de Administración Financiera (UDAF)     

Entidad Operativa Desconcentrada (EOD)   X   

Unidad de Atención o Gestión (UA o G)      

 

Cobertura Geográfica. 

La Dirección Distrital de Educación 13D06 JUNIN-B0LIVAR, está compuesto de 8 
circuitos, y  comprende los cantones de Junín –Bolívar, con los que atendemos a 132 
Instituciones Educativas de sostenimiento fiscal, particular, fiscomisional y municipal.   
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CIRCUITOS  FISCALES  PARTICULARES  FISCOMISIONALES  PCI  MUNICIPALES  

13D06C01 14 3 1 1 0 

13D06C02 16 2 0 1 0 

13D06C03_a 14 0 0 0 1 

13D06C03_b 15 0 0 0 0 

13D06C04 10 0 0 0 0 

13D06C05 16 0 1 0 0 

13D06C06 19 1 1 0 0 

13D06C07 15 0 0 1 0 

TOTAL 119 6 3 3 1 

TOTAL I.E  CIRCUITOS 
132 

 

 

Total de  instituciones educativas activas en el Distrito  13D06 JUNIN BOLIVAR   

TOTAL INSTUCIONES  INSTITUCIONES EDUCATIVAS  DISTRITO  13D06  

119  FISCALES ( INCLUYE:  1 I.E ESPECIAL,  3 PCEI)  

3  FISCOMISIONALES  

1  MUNICIPAL  

6  PARTICULARES  

132  TOTAL  

 

 

 

UBICACIÓN DEL DISTRITO EDUCATIVO 13D06-JUNIN BOLÍVAR. 

  

La Dirección Distrital 13D06 JUNIN-BOLÍVAR, se encuentra ubicada en la ciudad de 

Calceta, Avenida Humberto González en los predios de la “U.E. BOLÍVAR”  

 



 

 
 
 
 
 
 

Coordinación Zonal 4 

Dirección: Av. xxxxxxxx 
Código postal: 17xxxxx / xxxxxxx-Ecuador 
Teléfono: 593-xxxxxxxx/ www.educacion.gob.ec 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

4. Rendición de Cuentas Gestión 2022. 

 

“La gestión del Ministerio de Educación está enfocada en cambiar el paradigma 

educativo a través de la innovación y la cohesión de la escuela con la comunidad, para 

iniciar un proceso sostenido en la trasformación social, cultural y productiva del país. 

Dentro del Plan Nacional de Desarrollo el Ministerio de Educación cuenta con 5 Ejes de 

Trabajo y 20 Líneas de Acción, las cuales se detallan a continuación:  

❖ Encontrémonos: Reactivación de las Instituciones Educativas y planes 

de reinserción escolar y nivelación. 

 ✓ Brigadas nacionales de docentes, quienes en “Puntos de Reencuentro” tomarán 

contacto y realizarán un diagnóstico del estado de situación del 100% de los estudiantes 

del sistema educativo fiscal, para proporcionarles contención y acompañamiento.  

✓ Retorno progresivo a las aulas de forma presencial, segura y voluntaria, articulado con 

los Gobiernos Autónomos Descentralizados.  

✓ Plan de reinserción y nivelación de estudiantes en edad escolar que están fuera del 

sistema educativo. 

 ✓ Oportunidades de aprendizaje a lo largo de toda la vida, fortaleciendo la educación 

inicial y la educación para jóvenes y adultos  
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❖ Todos: Educación Inclusiva e intercultural en todos los lugares del 

Ecuador. Una educación intercultural diversa, que vincule a la Comunidad.  

✓ Una “Escuela del Encuentro”, con participación de las familias, en cada una de las 

1.499 parroquias del Ecuador como motor del cambio y desarrollo en la comunidad.  

✓ Fortalecimiento de la educación rural y comunitaria con la reapertura y 

fortalecimiento de 900 escuelas rurales y con la implementación de un modelo 

pedagógico multigrado pertinente y de calidad.  

✓ Inclusión educativa de estudiantes con necesidades educativas especiales vinculadas 

o no a una discapacidad.  

✓ Educación intercultural y diversa, fortaleciendo la celebración de la diversidad en el 

sistema educativo nacional, la etnoeducación y la educación intercultural bilingüe.  

❖ Libres y Flexibles: Flexibilización del Sistema Educativo. Mayor 

autonomía y libertad para las instituciones educativa, con currículos 

contextualizados. 

 ✓ Mayor libertad y autonomía para las instituciones particulares y fiscomisionales 

promoviendo modelos de innovación y con base en la calidad de su oferta. A mayor 

calidad, mayor autonomía.  

✓ Currículos contextualizados a las realidades del territorio nacional.  

✓ Promoción de ofertas educativas en modalidades flexibles e innovadoras que 

atiendan a las necesidades de la población.  

✓ Oferta flexible de los recursos editoriales educativos – incluyendo libros de texto–; y 

libre elección de recursos educativos de las instituciones educativas particulares y 

fiscomisionales del país, siempre considerando la economía familiar y en cumplimiento 

de la Ley y los derechos humanos.  

❖ Fuertes: Optimización del Ministerio de Educación y dignificación de la 

carrera docente.  

✓ Actualización de la normativa educativa para incrementar la eficacia, eficiencia y 

sostenibilidad en el MINEDUC.  

✓ Plan de revalorización y formación de docentes y directivos, con pertinencia 

local en articulación con la academia y anclado a un nuevo escalafón. 

 ✓ Fortalecimiento de los procesos de acompañamiento y fortalecimiento pedagógico. 

✓ Diálogos de encuentro, continuos y transparentes con la comunidad educativa, la 

sociedad y todos los agentes implicados en educación.  
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❖ Excelencia Educativa: Sistema Educativo de excelencia, promoción de 

la salud, la convivencia armónica y las trayectorias educativas; con 

dotación de tecnologías para la educación. 

 ✓ Dotación de internet y herramientas digitales en las instituciones educativas, 

alfabetización mediática e información y promoción de la ciudadanía digital.  

✓ Promoción de la educación para el desarrollo sostenible y la convivencia armónica en 

la diversidad y rechazo a toda forma de violencia en el sistema educativo.  

✓ Educación en salud y bienestar, articulando esfuerzos para la erradicación de la 

desnutrición crónica infantil y el embarazo adolescente.  

✓ Impulso a la orientación vocacional, la educación técnica profesional, con un foco en 

la oferta de bachilleratos pertinentes en la ruralidad; y, la articulación. 

 Bajo este contexto, a continuación, se presentan los logros y avances alcanzados por la 

Dirección Distrital 13D06 JUNIN-BOLÍVAR, durante el año 2022, mismos que se asocian 

dentro de cada objetivo estratégico institucional: 

 Para el desarrollo de este punto, se consideran los logros y avances que estén 

relacionados a los siguientes objetivos estratégicos vigentes en el 2022:  

• Objetivo estratégico institucional 1: Incrementar la calidad del servicio 

educativo en todos los niveles y modalidades, con enfoque intercultural, 

intercultural bilingüe y de inclusión. 

 • Objetivo estratégico institucional 2: Fortalecer el bachillerato para mejorar la 

preparación de los estudiantes al mundo laboral y la educación superior  

• Objetivo estratégico institucional 3: Mejorar la calidad del servicio docente  

• Objetivo estratégico institucional 4: Incrementar la cobertura del servicio 

educativo en todos los niveles y modalidades, con enfoque intercultural, 

intercultural bilingüe y de inclusión  

• Objetivo estratégico institucional 5: Lograr corresponsabilidad institucional y 

el compromiso de la sociedad por los derechos en el proceso educativo  

• Objetivo estratégico institucional 6: Fortalecer las capacidades 

En este marco, a continuación, se presentan los logros y avances alcanzados por 
la Dirección Distrital de Educación 13D06, durante el 2022, mismos que se 
asocian dentro de cada objetivo estratégico institucional.  

Ante lo citado se procede a realizar el presente informe narrativo correspondiente 
desde el 1 de enero al 31 de  diciembre de 2022, según las actividades enmarcadas.  
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Eje 1 “Encontrémonos”. Reactivación de las unidades educativas y planes de 

reinserción escolar y nivelación.  

 
 

4.1. DIVISIÓN DISTRITAL DE APOYO, SEGUIMIENTO Y REGULACIÓN DE LA EDUCACIÓN 

TOTAL DE ESTUDIANTES MATRICULADOS 2022-2023 

 

➢ En el  proceso de Titulación se contó   con 854 estudiantes en  23 

instituciones educativas Fiscales, Fiscomisionales y Particulares y 

Municipal que ofertan 3ro. Bachillerato. 

➢ MATRICULAS ORDINARIAS desde el 11 al 24 de abril de 2022 fase de 

registro y matricula todos los niveles en línea para todos los estudiantes 

que ingresan por primera vez en el Sistema Fiscal, en la plataforma 

juntos.educacion.gob.ec. 

➢ TRASLADOS DE FISCAL A FISCAL desde el 28 de marzo al 9 de abril de 

2022.  

➢ MATRICULAS Y TRASLADOS EXTRAORDINARIAS desde el 27 de abril al 

1 de mayo de 2022.  

 

Número de estudiantes por sostenimiento 

 

FISCAL                      14853 

FISCOMISIONAL      406 

MUNICIPAL                  19 

PARTICULAR          1.249                                 TOTAL                     16527 

 

A partir del 28 de marzo hasta el 18 de septiembre de 2022 se realizaron traslados 

de Fiscal a Fiscal Call Center con funcionarios de ASRE  del Distrito 13D06, así como 

actividades presenciales en asignación de cupos y consultas de usuarios que 

deseaban conocer a que instituciones iban sus hijos. 
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➢ Actividades y procesos realizados por ASRE. (GRAFICO No. 1 ). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ircuito 
Educativo 

Sostenimiento 

Instituciones 
Educativas 

Estudiantes 

No. Total No. Total 

13D06C01 

Fiscal 15 15 5333 
 

5782 
Particular 3 3 405 

Fiscomisional 1 1 44 

13D06C02 
Fiscal 16 16 1988 

2693 
Particular 2 2 705 

13D06C03_a 
Fiscal 13 13 407 

426 
Municipal 1 1 19 

13D06C03_b 
Fiscal 18 18 562 

578 
Fiscomisional  1 1 16 

13D06C04 Fiscal 10 10 869 869 

13D06C05 
Fiscal 16 16 1010 

1014 
Fiscomisional YRFELLAL  1 1 4 

13D06C06 

Fiscal 19 19 1069 
1540 

Particular 1 1 139 

Fiscomisional 1 1 332  

13D06C07 
Fiscal 15 15 3615 3625 

Fiscomisional 1 1 10  

Totales     16.527 
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Revisión De Expedientes A Las I.E. Que Ofertan Tercero De 
Bachillerato 

 
850 

Elaboración De Resoluciones Manuales De Costo De Pensión I.E.S 
Particulares Y Fiscomisionales 

9 

Validación de títulos  850 

Resoluciones De Duplicado De Títulos De IE. Cerradas. 5 

Registro de Títulos De Bachilleres En El Sistema Titulación 25 Años y  400 

Elaboración de Formularios En El Sistema De Títulos Tramite 25 Años 400 
Elaboración De Certificaciones Tramites 25 Años 200 
Matrices Corrección de Nombres de Identificación De Estudiantes 50 
Matriz Revisión Rol Censo 20 
Informe de Ampliación de Oferta Ordinaria 1 
Traslados de Estudiantes Régimen Sierra Costa 250 
Aceptación de La Tercera Matrícula 3 
Certificación de Duplicado de Actas De Grado 20 
Copia Certificada de Actas De Grado De Estudiantes De Instituciones 
Educativas Desaparecidas 

1 

Emisión Del Duplicado De Títulos De Instituciones Educativas 
Desaparecidas 

10 

Exámenes De Ubicación Para Quienes No Cuenten Con Documentación 
De Estudios En La Educación Ordinaria 

250 

Homologación De Títulos Bachiller Obtenidos En El Exterior 1 
Legalización de Actas de Grado 20 
Matricula Excepcional 2 
Ratificación De Vocales De Consejo EJECUTIVO IE Particular y 
Municipal/Fiscales Y Municipales 

6 

Reconocimiento De Estudios Realizados En El Exterior 2 
Rectificación De Datos Personales en Documentos Estudiantiles 13 
Registro De Código De Convivencia 10 
Registro De Proyecto Educativo Institucional (PEI) 10 
Registro Propuesta Pedagógica 10 
Registro Del Programa De Participación Estudiantil 13 
Denuncias de docentes, alumnos por perdidas de año (vulneración de 
derechos 

1 

Seguimiento de Auditoria a las Instituciones Educativas Particulares 10 
 

➢ BACHILLERATO TECNICO. 
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✓ En Bachillerato Técnico se detalla Instituciones Educativas y la cantidad de 

estudiantes graduados. 

✓ En el Distrito 13D06 existen 13 Instituciones Educativas ofertan Bachillerato 

Técnico, y Ciencias a través de las figuras profesionales (figuras profesionales 

implementadas:  

1. Electromecánica;  

2. Agropecuaria 

3. Contabilidad   

4. Informática   

✓ Educación inclusiva e intercultural en todos los lugares del Ecuador.       Una 

educación intercultural diversa, que vincule a la comunidad.  

✓ De la Educación inclusiva tenemos a la Unidad Educativa Fiscal Yamil Doumet 

Sepak, quien mantiene 80 estudiantes matriculados, con necesidades 

específicas asociadas y no asociadas a la discapacidad intelectuales complejas 

detallando varias: 

✓ Discapacidad física compleja,  

✓ Discapacidad auditiva y visual  

✓ Multi Discapacidad.  

La contextualización curricular en las Instituciones Educativas del Distrito 13D06 

permite interconectar y complementar los currículos nacionales con  la realidad, 

necesidades y aspiraciones de la comunidad educativa en sus tres niveles (Inicial, 

Básica y Bachillerato) que permite un margen de flexibilidad para ajustarlo a los grupos  

de estudiantes, más a un dentro de las clases virtuales que se ha permitido adaptarlas 

a estos grupos de niños y jóvenes que se educan. 

➢   PROYECTO EBJA 2022:   

Este Proyecto para el 2022 se denominará: FAPT Fortalecimiento al acceso, 

permanencia y titulación con énfasis e inclusión a lo largo de la vida.  

El Ministerio de Educación, ejecuta, Alfabetización, Educación Básica y 

Bachillerato, con el objetivo de “Movilizar a la sociedad para Alfabetizar, 

completar la educación Básica y dar Continuidad a la formación de los 
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ecuatorianos durante toda la vida, para la potenciación de las habilidades y 

capacidades”.  

El Ministerio de Educación está desarrollando programas para lograr que los 

jóvenes y adultos con rezago escolar puedan completar sus estudios en 

Educación General Básica y Bachillerato, mediante la atención de las 

siguientes ofertas educativas: 

✓ Post Alfabetización 

✓ Educación Básica 

Se cumplió con las asistencias a las socializaciones con la Asesora 

Educativa sobre diferentes temas. 

• Se ha entregado la colación alimenticia con normalidad. 

• El material entregado a las instituciones por parte del Distrito al Circuito C03_a, 

sumado a la gestión de algunos padres de familia, ha permitido que las 

instituciones se mantengan limpias. Estos materiales se entregan todos los 

martes a las 14h00.  

• Socialización al circuito C03_a   La coordinadora del   DECE, con varios temas, 

LINEAMIENTO PARA EL ABORDAJE Y SEGUIMIENTO DE CASO DE VIOLENCIA 

DETECTADAS O COMETIDOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO-LINEAMIENTO DEL 

PROGRAMA EDUCANDO EN FAMILIA. 

• ENTREGA DE TEXTOS: CAJA DE HERRAMIENTA GUARDIANES DE DERECHO, CAJA 

DE HERRAMIENTA CONSTRUYE, SEGUNDA IMPRESIÓN DE TEXTOS DE RIESGO 

PSICOSOCIALES Y FORMATOS DE INFORMES PARA SU DEBIDO PROCESO. 

•  EL Departamento de UDAI visitó   con el Lic.  Jorge Mendoza   las instituciones 

del circuito C03_a, realizando valoraciones psicopedagógica a estudiantes 

asociado y no asociado a discapacidad, se  realizó el  seguimiento  y  

acompañamiento durante  todo  el  año  lectivo 2022-2023 a  estudiantes 

asociado a  una  discapacidad. Se entregó a los líderes educativos el informe 

Psicopedagógico dando la estrategia para el desenvolvimiento dentro del aula. 
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• Se realizó la respectiva socialización sobre AULA HOSPITALARIA donde los 

Líderes educativos tienen los pasos a seguir cuando se  suscita algunas  

enfermedades con  los  estudiantes   del  plantel. 

• En relación con la infraestructura de las instituciones se hizo una reconstrucción 

la Institución Dr.  Camilo Gallegos Domínguez, también se realizó las bacterias 

sanitarias en la Escuela Antonio Granda Centeno, y la Unidad  Educativa  25  de  

Julio  se  reconstruyo  la  poza  séptica.  

Instituciones del Circuito 13D06C03_b 

 Instituciones  Número de docentes  Número de 
estudiantes  

Fiscales 18 45 562 

Fiscomisionales 1 2 16 

Total 19 47 578 

 

 

AMIE INSTITUCION EDUCATIVA 
NUMEROS DE 
ESUDIANTES 

HOMBRES MUJERES 

Nume
ro de 
docen

tes 

13H00856 26 DE NOVIEMBRE 12 5 7 1 

13H04467 16 DE DICIEMBRE 22 10 12 1 

13H00879 JHON F KENEEDY 9 7 2 1 

13H00883 JESUS VERA SANTA  MARIA 6 5 1 1 

13H00860 JUAN BAUTISTA AGUIRRE 3 3 0 1 

13H00687 SEBASTIANA ZAMBRANO CEDEÑO 25 12 13 1 

13H00886 NUEVA ESPERANZA 11 4 7 1 

13H00892 HOMERO J ARDILA 11 3 8 1 

13H04543  ANGEL AUGUSTO 12 8 4 1 

13H03100 LOS ANGELES 4 0 4 1 

13H02116 JOSE LUIS RAMIREZ BRAVO 18 9 9 1 

13H02115 LUZ CELINA PINARGOTE 10 4 6 1 

13H00712       PRIMERO DE  MAYO 42 17 25 2 

13H00875 IDELLO NOGUCHI 9 4 5 1 

13H00882 HEROES DE TIWINTZA 22 10 12 1 

13H00865 DR. GABRIEL GARCIA MORENO 10 4 6 1 

13H00891 GENERAL PINTAG 143 67 76 12 
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13H05362 DR. MANUEL BENJAMIN CARRION 193 100 93 16 

13H02827 PADRE JORGE UGALDE PALADINES 
( FISCOMISIONAL) 

16 11 5 2 

TOTALES 578 283 295 47 

 

EN  19 Instituciones y un total de 578 estudiantes:  HOMBRES  283 y MUJERES  
295. 
 

CIRCUITO 13D06C04 

AMIES 
INSTITUCION 
EDUCATIVA 

S
O

S
T

E
N

IM
IE

N
T

O
 

DIRECCION 
Número de 
estudiantes 

13H00887 
VICTOR MANUEL 
PEÑAHERRERA 

Fiscal  LA PITA VIA QUIROGA PICHINCHA 57 

13H00874 PRINCESA PACHA Fiscal  BAJO GRANDE 38 

13H00877 
QUITO LUZ DE 
AMERICA 

Fiscal  LA PAVITA 6 

13H00878 8 DE AGOSTO Fiscal  TABLADA DE CAMARON-LOMA DE LA 
SILLA 

17 

13H00881 
ERNESTO VELASQUEZ 
KUFFO 

Fiscal  JULIAN ADENTRO 10 

13H00870  SIMON DAVID VELASQUEZ Fiscal  CORCOVADO 5 

13H00889 
DR. WILFRIDO LOOR 
MOREIRA Fiscal  QUIROGA CARRETERA VIA A LA 

ESPERANZA 
734 

13H02123 24 DE AGOSTO Fiscal  
BAJO GRANDE - PEREIRA CERRO 
ARRIBA 

2 

TOTAL 869 

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS PORCENTAJE % 

Visitas de rutina a las Instituciones Educativas 80 % 

Seguimiento Plataforma CAS (ASIGNACION CUPO) 100 % 

Seguimiento Plataforma CAS  (TITULACION) 100 % 

Seguimiento Plataforma AMIE (ARCHIVO MAESTRO) 90 % 

Seguimiento Plataforma GESTION ESCOLAR 100 % 

Seguimiento Plataforma CARMENTA 100 % 

Acompañamiento Proceso PLAN DE RIESGOS 99 % 

Seguimiento de Entrega de materiales de oficina, aseo y otros a la I.E. 100 % 
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CONTROL DE ASISTENCIA EN LAS Instituciones  Educativas a los 
Docentes 

100 % 

Seguimiento de entrega de TEXTOS a Instituciones Educativas 90 % 

Seguimiento de entrega de UNIFORMES a Instituciones Educativas 100 % 

Entrega de COLACION a Instituciones Educativas 90 % 

Seguimiento a la actualización y acreditación de los Permisos de 
Funcionamiento de las Instituciones Educativas 

100 % 

Actualización de la Planta Optima de Docente 100 % 

Verificación y aprobación de la Carga horaria 80 % 

Informe de Necesidades (infraestructura, mobiliarios y bancas) 100 % 

Toma de asistencia y verificación  de estudiantes matriculados en las 
Instituciones Educativas 

80 % 

Levantamiento de Activos Informáticos en las Instituciones Educativas 100 % 

Coordinación y asistencia a reuniones y capacitaciones impartidas por 
la Asesora Educativa a las Instituciones Educativas 

100 % 

Coordinación de actividades interinstitucionales entre el MSP Y 
MINEDUC 

100 % 

Socialización de Acuerdos Ministeriales, Acuerdos y toda información o 
matriz que solicita Planta Central, Coordinación Zonal, Dirección 
Distrital y Jefes Departamentales del Distrito 13D06 BOLIVAR-JUNIN. 
Mediante correo institucional o QUIPUX. 

 
100 % 

 

CIRCUITO 13D06C05 

 

AMIES 
INSTITUCION 
EDUCATIVA 

SOSTENIM
IENTO 

DIRECCION 
Número de 
estudiantes 

Número 
de 

docentes 

13H00818 10 DE JULIO Fiscal  CHAPULY AFUERA 40 2 

13H00824 ABDÓN CALDERÓN  Fiscal  CAMOTE 95 6 

13H00821 18 DE OCTUBRE Fiscal  LA LISA 21 1 

13H00831 

 
MEMBRILLO Fiscal  MEMBRILLOo 604 31 

13H00840 LUZ DE AMERICA Fiscal  GUAYACAN 67 4 

13H00833 25 DE JUNIO Fiscal  
LA TABLADA DE DOS 
BOCAS 

14 1 

13H00852 
EUGENIO SANTA 
CRUZ Y ESPEJO 

Fiscal  SITIO EL DERRETIDO 6 1 

13H04704 30 DE ABRIL Fiscal  AJI AFUERA 9 1 

13H00838 24 DE MAYO Fiscal  TRANCA de PIEDRA 12         1 

13H00828 
CESAR CORONEL 
GARCÍA 

Fiscal  MATA DEPLATANO 18 1 
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13H00843 
JUAN HONORIO 
VALAREZO 

Fiscal  AJI ADENTRO 9 1 

13H00841 
JOSÉ ANTONIO 
AYALA 

Fiscal  LA CONTRA 29 2 

13H00837 12 DE OCTUBRE Fiscal  CHAPULY ADETRO 17 1 

13H00815 
LEONCIO AREVALO 
AVILA 

Fiscal  SITIO TIGRE 17 1 

13H00871 
AGAPITO DIONICIO 
MORALES 

Fiscal SITIO LA LAGUNA 40 2 

13H00823 24 DE JULIO Fiscal  CARACAS DE 2 BOCA 12 1 

13H04862 
JOSE MARIA VELAZ EXT. 
64-D 

Fiscomisiona
l 

PIEDRA De Plata 4 3 

 

CIRCUITOS 13D06C06 Y 13D06C07 

 

Como Administrador del circuito se realizó el seguimiento y doy cobertura a 35 
instituciones fiscales del Cantón “Junín”, tanto en la zona urbana como rural, enfocada 
en el bienestar de los docentes y estudiantes 

Dentro de las atribuciones de administrador de circuito, es dar seguimiento a las 
instituciones para el mejor funcionamiento y que los procesos puedan ser terminados 
en el tiempo previsto. 

Los circuitos del cantón Junín están conformado por   35 instituciones educativas, las 
que se encuentran en zonas urbanas y zonas rurales, a las que se puede llegar con un 
poco de dificultad. 
Detallo a continuación las instituciones con el número de estudiantes y docentes del 
circuito C07: 
 

AMIE INSTITUCION EDUCATIVA 
SOSTENIMIENT

O 
DIRECCION 

Número de 
estudiantes 

Números de 
docentes 

13H02143 ESCCUELA NUEVA AMERICA                                                               Fiscal TABLADA LAS BRISAS 13 1 

13H02087 
ESCUELA SEGUNDO DIONICIO 
ROCA                                                      

Fiscal TRES TABLADAS 7 1 

13H02120 
CUELA JOSE MARIA SOLORZANO 
CEVALLOS                                                             

Fiscal CAÑALES ARRIBA 10 1 

13H02120 ESCUELA JOSE MIGUEL S. SALTOS                                                            Fiscal EL ALGODON 25 1 

13H02139 
ESCUELA ALVARO BUCHELY 
INTRIAGO                                          

Fiscal SITIO PIQUIGUA 13 1 

13H02154 ESCUELA JUNIN NUMERO 60                                                                     Fiscal CALLE 8 DE NOVIEMBRE 300 13 
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13H02142 ESCUELA 5 DE JUNIO                                                                                   Fiscal SAN JUAN - EL TORO 91 3 

13H02117 ESCUELA CRISTOBAL COLON                                                                      Fiscal CHAVELAS AFUERA 14 1 

13H02113 
ESCUELA GUILLERMO BUCHELY 
VERGARA                                            

Fiscal LOS CASADOS 119 5 

13H02124 
ESCUELA OLMEDO BUCHELY 
INTRIAGO                                                  

Fiscal EL GUASMO 35 2 

13H00766 
ESCUELA TERESA GUADALUPE 
LARRIVA                                                  

Fiscal CAMARON HEMBRA 11 1 

13H00768 ESCUELA DR. LEONIDAS GARCIA                                                  Fiscal CAMARON MACHO 63 3 

13H05365 
UNIDAD EDUC. VICENTE 
ROCAFUERTE                                                   

Fiscal SITIO MONTAÑITA 445 20 

13H02136 
UNIDAD EDUC. JUAN ANTONIO 
VERGARA A.                  

Fiscal SITIO RIO FRIO 830 45 

13H05419 
UNIDAD EDUC. CARLOS GARCIA 
MORA        

Fiscal 
CALLE 10 DE AGOSTO Y 
VELAZCO IBARRA 

1501 74 

13H2118 
ESCUELA DE EDUC. BASICA 
DOLORES  VILLAVICENCIO 
SANTANA-PCEI 

Fiscal 
CALLE ELOY ALFARO 

ENTRE 10 DE AGOSTO Y 
VELAZCO IBARRA 

75 
 

3 

TOTAL 3.615  

 

 

Detallo a continuación las instituciones con el número de estudiantes y docentes del 
circuito C06: 

AMIE INSTITUCION EDUCATIVA 
SOSTENIMIE

NTO 
DIRECCION 

 
Número de 
estudiantes 

 

Números de 
docentes 

13H02141 
ESCCUELA DE EDUCACION BASICA 
RUBEN DARIO #75                                   

Fiscal SITIO LA SOLEDAD 92 
5 

13H02100 ESCUELA FEDERICO MANZABA PINTO                                                    Fiscal SITIO ANDARIELES 65 3 

13H02088 ESCUELA ANTONIO JOSE DE SUCRE                                                        Fiscal SITIO INDOSTAN 7 1 

13H02158 
ESCUELA DE EDUCACION BASICA 
OVIDIO DECLORY                                                  

Fiscal SITIO AGUA FRIA 7 
1 

13H02159 ESCUELA ELOY FABARA VELAZQUEZ                 Fiscal SITIO CAÑA 10 1 

13H02120 
ESCUELA DE EDUCACION BASICA 
ERCILIA DORA SALTOS                                             

Fiscal SITIO COROSILLO 7 
1 

13H02154 ESCUELA PASTORA BRAVO INTRIAGO                                                                              Fiscal SITIO DOS BOCAS 18 1 

13H02111 ESCUELA LIRA BUCHELI INTRIAGO                                                Fiscal Calle coronel garcia 171 7 

13H02095 ESCUELA  6 DE FEBRERO                              Fiscal SITIO MORALITO 17 1 

13H02129 ESCUELA MAURA VERA LOOR                                              Fiscal SITIO HIGUERON 2 1 

13H02147 ESCUELA MIGUEL RIOFRIO                                           Fiscal SITIO LAS PIEDRAS 32 2 

13H02127 ESCUELA  ELOY ALFARO                                                Fiscal SITIO TABLONES 3 1 

13H05365 
UNIDAD EDUCACION BASICA 
CARMELINA                                            

Fiscal SITIO LA PELEA 6 
1 

13H02134 ESCUELA 8 DE NOVIEMBRE                Fiscal CHAVELAS 17 1 

13H02157 
UNIDAD EDUCATIVA ELOY 
VELAZQUEZ CEVALLOS 

Fiscal SITIO GUAYABALES 173 
12 
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13H05364 
UNIDAD EDUCATIVA FRANCISCO 
ANTONIO DAZA 

Fiscal SITIO HIGUERON 351 
 

25 

13H02084 
UNIDAD EDUCATIVA MANUEL DAZA 
PALACIOS 

Fiscal SITIO AGUA FRIA 219 
8 

13H02112 
UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL 
MARIA MERCEDES 

Fiscomisional 
Calle Coronel Garcia 304 y 

Sucre 
332 

16 

13H02132 ESCUELA JUAN SALINAS Fiscal SITIO ANDARIELES 28 1 

13H02097 10 DE AGOSTO Fiscal SITIO LA MOCORITA 15 1 

13H02090 ESCUELA PARTICULAR HULE Particular CIUDADELA MUNICIPAL 139 12 

TOTAL 1.540  

 

 

Entre las actividades realizadas se detallan las más relevantes desde el 1 de enero al 30 

de diciembre del 2022: 

• Coordinar la calidad de la Educación en todos sus niveles, mediante el 

fortalecimiento de los procesos de una manera oportuna, veraz y efectiva en los 

circuitos 06 y 07, del Distrito de Educación 13d06 Bolívar – Junín. 

• Visitar a las instituciones educativas periódicamente, para colaborar con las 
inquietudes de sus directivos, 

• Verificar que en las instituciones educativas estén asignados sus respectivos 
docentes, de acuerdo con las cargas horarias, 

• Brindar charla de motivaciones a directivos, docentes y personal de servicios, con 
respectos a los Acuerdos Ministeriales, 

• controlar el cumplimiento de las labores de directivos docentes y estudiantes a las 
instituciones educativas, 

• verificar que los estudiantes estén asignados en el sistema educativo, a través de las 
páginas del Ministerio de Educación, 

• Constatar que las instituciones educativas, reciban los recursos, como textos, 
materiales de bioseguridad y otros.  

• En el proceso de Archivo Maestro se registraron el %100 de las                 instituciones 
educativas 

• Se coordinó la entrega de la colación escolar para los estudiantes en todas 
las instituciones que conforman los circuitos. 

• En lo referente a las visitas que se habían programado para este año lectivo a las 

Instituciones Educativas, sé fueron desarrollando de forma regular para cumplir con 

lo establecido, 

• Por la situación que vive el país, se hicieron reajustes en las Instituciones Educativas, 

pero sin perjudicar a las mismas y la comunidad educativa en general, 
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• Se le brindo el debido asesoramiento a los directivos, docentes y empleados en 

general, por parte de Zona, Asesor Educativo, Administrador de los circuitos y todos 

los empleados del distrito educativo 13d06 Bolívar – Junín, 

• Se les entrego la información de forma oportuna y eficaz a los directivos, para 

que las compartan con los padres de familia, representantes y estudiantes, que 

reciben sus clases, ya sea de forma virtual, WhatsApp a aquellos estudiantes 

que no tienen conectividad en sus hogares se buscó la forma de llegar a ellos, 

• Los directivos y docentes cumplieron con los establecido en el calendario 

escolar, de forma acorde a lo establecido, 

• Los Estudiantes estuvieron asignados en sus respectivos paralelos en las 

instituciones educativas asignadas, 

• Los recursos fueron asignados de forma eficaz y oportunas en todas las 

instituciones educativas que conformas los circuitos educativos, 

• Se coordinó para que todos los directivos cumplieron con la elaboración Y 

entrega de la boleta AMIE, de acuerdo con lo programado, 

• La distribución de la colación escolar llego a todas las instituciones Educativas 

que conforman los circuitos educativos. 

NECESIDADES INFRAESTRUCTURA. 

De acuerdo con las visitas periódicas realizadas en el periodo comprendido 
01/01/2022 a 31/12/2022 se pudo constatar las necesidades de las 
instituciones educativas que detallo a continuación: 

AMIE INSTITUCION EDUCATIVA SOSTENIMIENTO DIRECCION Necesidades 

13H02143 ESCCUELA NUEVA AMERICA                                                              Fiscal TABLADAS LAS BRISAS 
Agua y limpieza de los 

predios 

13H02087 
ESCUELA SEGUNDO DIONICIO 
ROCA                                                      

Fiscal Tres tabladas Agua, y pintura 

13H02120 
ESCUELA JOSE MARIA SOLORZANO 
CEVALLOS                                                             

Fiscal Cañales Arriba Agua y cerramiento 

13H02120 ESCUELA JOSE MIGUEL S. SALTOS                                                            Fiscal El Algodón 
Agua, y pintura del 

cerramiento 

13H02139 
ESCUELA ALVARO BUCHELY 
INTRIAGO                                          

Fiscal Piquigua Pintura 

13H02154 ESCUELA JUNIN NUMERO 60                                                                     Fiscal Calle 8 de noviembre 
Limpieza de predios y 

pintura 
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13H02142 ESCUELA 5 DE JUNIO                                                                                   Fiscal San Juan - El toro Cerramiento y pintura 

13H02117 ESCUELA CRISTOBAL COLON                                                                      Fiscal Sitio Chavelas Afuera Agua y pintura 

13H02113 
ESCUELA GUILLERMO BUCHELY 
VERGARA                                            

Fiscal Sitio los Casados Agua y pintura 

13H02124 
ESCUELA OLMEDO BUCHELY 
INTRIAGO                                                  

Fiscal Sitio el Guasmo Agua y pintura 

13H00766 
ESCUELA TERESA GUADALUPE 
LARRIVA                                                  

Fiscal Sitio Camarón Hembra 
Agua, pintura, 
cerramiento 

13H00768 ESCUELA DR. LEONIDAS GARCIA                                                  Fiscal Sitio Camarón Macho 
Agua, pintura y batería 

sanitarias 

13H05365 
UNIDAD EDUC. VICENTE 
ROCAFUERTE                                                   

Fiscal Sitio Montañita Agua y internet 

13H02136 
UNIDAD EDUC. JUAN ANTONIO 
VERGARA A.                  

Fiscal Sitio Rio Frio 

Arreglo baterías 
sanitarias, agua, 
infraestructura, 

bombas, etc. 

13H05419 
UNIDAD EDUC. CARLOS GARCIA 
MORA        

Fiscal 
Calle 10 de agosto y 
Velazco Ibarra 

Cerramiento 

  

 
Detallo a continuación las necesidades de las instituciones educativas del circuito 

C06: 

AMIE INSTITUCION EDUCATIVA SOSTENIMIENTO DIRECCION Necesidades 

13H02141 
ESCCUELA DE EDUCACION BASICA RUBEN 
DARIO #75   

Fiscal SITIO SOLEDAD 
Pintura, cambio de mobiliario y 
cubierta para para ampara el sol 

13H02100 ESCUELA FEDERICO MANZABA PINTO                                                    Fiscal ANDARIELES Pintura  

13H02088 ESCUELA ANTONIO JOSE DE SUCRE                                                        Fiscal  Pintura y agua 

13H02158 
ESCUELA DE EDUCACION BASICA OVIDIO 
DECLORY                                                  

Fiscal 
SITIO AGUA 
FRIA 

Limpieza, y pintura 

13H02159 ESCUELA ELOY FABARA VELAZQUEZ                 Fiscal  Agua y pintura 

13H02120 
ESCUELA DE EDUCACION BASICA ERCILIA 
DORA SALTOS                                                                

Fiscal 
SITIO 
COROSILLO 

Agua y limpieza 

13H02154 ESCUELA PASTORA BRAVO INTRIAGO                                                                              Fiscal Sitio Dos bocas Agua y pintura 

13H02111 ESCUELA LIRA BUCHELI INTRIAGO                                                Fiscal Calle  Pintura  

13H02095 ESCUELA JUAN LEON MERA                               Fiscal Sitio Moralito Agua y pintura 

13H02129 ESCUELA MAURA VERA LOOR                                              Fiscal Sitio Higuerón Agua y pintura 

13H02147 ESCUELA MIGUEL RIOFRIO                                                Fiscal Sitio las Piedras Agua y pintura 

13H02127 ESCUELA  ELOY ALFARO                                                Fiscal Sitio Tablones Agua y pintura 

13H05365 UNIDAD EDUCACION BASICA CARMELINA                                            Fiscal Sitio la pelea Agua y pintura 

13H02134 ESCUELA 8 DE NOVIEMBRE                Fiscal Sitio  Agua y pinturas 

13H02157 
UNIDAD EDUCATIVA ELOY VELAZQUEZ 
CEVALLOS 

Fiscal 
Sitio 
Guayabales 

Agua, pintura y baños 

13H05364 
UNIDAD EDUCATIVA FRANCISCO 
ANTONIO DAZA 

Fiscal Sitio Higuerón Pinturas 

13H02084 
UNIDAD EDUCATIVA MANUEL DAZA 
PALACIOS 

Fiscal Sitio agua fria Pintura 

13H02112 
UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL 
MARIA MERCEDES 

Fiscal Calle   

13H02132 ESCUELA JUAN SALINAS Fiscal Sitio Anda rieles  

13H02097 10 DE AGOSTO Fiscal 
Junín - Sitio  
Mocorita 

Agua y pintura 
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13H02090 ESCUELA PARTICULAR HULE Fiscal 
Junín - Sitio 
Municipal 

 

   

 

 4.2.UNIDAD DISTRITAL DE ATENCIÓN CIUDADANA 

Entre las actividades realizadas se detalla los tramites ingresados por ventanilla desde 

el desde el 1 de enero hasta 31 de diciembre del 2022: siendo estos datos extraídos 

de la Plataforma Módulo de Atención ciudadana (MOGAC). 

Así mismo se informa que el año 2021 las ventanillas de atención ciudadana del 
distrito 13D06 Bolívar Junín se atendió a un total 2.500 personas.  
La atención se ha realizó de manera presencial y se detalla según su género y 
nacionalidades:  

GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS 

MASCULINO FEMENINO LGTBI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO 

 
1000 

 
1.480 

 
20 

 
20 

 
2480 

 
0 

 
0 

 
0 

 

Dirección Distrital 13D06 Bolívar Junín 
REPORTE: ESTADISTICA DE INGRESOS Y RESOLUCION DE TRAMITES MOGAC 

Fecha Inicio: 2022-01-01                      Fecha Final: 2022-12-31 
DISTRITO TRAMITES 

INGRESADOS 
RESUELTOS A 

TIEMPO 
RESUELTOS 
ATRASADOS 

PENDIENTES 
A TIEMPOS 

PENDIENTES 
ATRASADOS 

APOYO Y SEGUIMIENTO 144 134 10 0 0 

ASESORIA JURIDICA 2 1 1 0 0 

ATENCION CIUDADANA 11 10 1 0 0 

Total  157 145 12 0 0 

 
Realizando un analisis estadistico verificamos los tramites de mayor a menor 
dependiendo de los departamentos con sus respectivos porcentajes. 

  
APOYO Y SEGUIMIENTO 

 
ATENCION CIUDADANA 

 
ASESORIA JURIDICA 

 
TOTALES 

TRAMITES 144 11 2 157 

% 77 15 8 100% 

 

.  
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• De la Plataforma MOGAC los 157 de los procesos ingresados fueron entregado a tiempo 

145 y 12 trámites que no se pudieron solucionar a tiempo, es decir que el distrito ha 

tenido eficacia y eficiencia en sus trámites.  

• En Quipux y correo electrónico se han despachado los requerimientos que no se 

encuentran normados en la Plataforma MOGAC, dando respuestas oportunas a los 

diferentes procesos que llevan las Unidades Departamentales del Distrito 13D06 B.J. 

• Se evidencia que los procesos realizados en el trascurso del periodo 1 de enero hasta 31 

de diciembre del 2022 en todos los departamentos no hubo inconvenientes 

considerables registrados, logrado superar los resultados atrasados a su tiempo. 

• Además, se logró incrementar la satisfacción del usuario, disminuir las quejas y 

sobre todo se disminuyó los plazos de entrega de los servicios solicitados.  

 

Eje 2 “Todos”. Educación inclusiva e intercultural en todos los 

lugares del Ecuador. Una educación intercultural diversa, que 

vincule a la comunidad.   
 

4.3. UNIDAD DISTRITAL DE APOYO A LA INCLUSIÓN (UDAI) 
 

Proceso Actividad  Total 

Inscripciones 
Territoriales para 
personas con 
Necesidades 
Educativas 
Específicas, 

A través de una matriz enviada por Planta Central, 
inscriben, evalúan y envían matriz a la coordinación 
zonal para la asignación de cupos para el régimen 
costa a personas con NEE que han dejado de estudiar 
o que están en edad escolar. 

12 

TRASLADOS en UDAI 
para personas con 
Necesidades 
educativas 
Específicas 

El equipo UDAI funciona como sede de inscripciones 
a personas con NEE, a partir del 2016, ya que en el 
periodo del 2015 este trabajo se venía realizando por 
parte del Departamento de ASRE. En el presente año 
se han realizaron algunas inscripciones en el 
departamento de la UDAI a personas con 
discapacidad 

6 

Levantamiento de 
información y 

En el periodo 2022 se llevó a cabo  el proceso de 
levantamiento de información de la población  con 

6 
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evaluación Ser 
Bachiller a 
estudiantes con NEE 
de 3ero de BGU 

discapacidad de 3ero de BGU, para lo cual se 
conforman las juntas académicas, juntas distritales, 
capacitación de instructivo Ineval. 

Asesoramiento 
orientación y 
seguimiento a 
Docentes en 
Adaptaciones 
Curriculares 

El equipo UDAI cumple con Sugerir como 
instrumentos mínimos de adaptaciones curriculares: 
Micro planificaciones, metodologías y evaluaciones 
de aprendizajes, para estudiantes con Necesidades 
Educativas Especiales, en el periodo lectivo 2021 se 
han realizado capacitaciones por circuito, a todo el 
personal docente y administrativo del distrito 13D06 
Bolívar – Junín. Se han capacitado a docentes del 
Distrito Bolívar- Junín con Adaptaciones Curriculares 
de manera presencial, en cada Institución educativa 
que lo solicite por medio de un oficio  

216 

Orientación y 
seguimiento a 
Docentes en 
Adaptaciones 
Curriculares 

El equipo UDAI cumple con realizar Asesoramiento 
orientación y seguimiento a Docentes en 
Adaptaciones Curriculares para estudiantes con 
Necesidades Educativas Especiales 

150 

Atención a casos con 
necesidades 
educativas 
específicas, que no 
han podido ser 
resueltos en la 
Institución Educativa 
Ordinaria 

A la Unidad de apoyo a la Inclusión se han remitido 
casos de estudiantes con NEE no asociados a la 
discapacidad, mismos que han sido evaluados por los 
analistas de apoyo a la inclusión para lo cual se 
elabora un informe con las respectivas 
recomendaciones para ser aplicados por los 
docentes a los cuales se le asigno ese estudiante. 

0 

Evaluaciones a 
estudiantes con 
rezago escolar y con 
edad superior 

Las analistas de la unidad de apoyo a la inclusión han 
realizado evaluaciones a estudiantes con rezago 
escolar, para ser incluidos dentro del sistema 
educativo ordinario, con el respectivo informe 
donde se sugieren una serie de recomendaciones 
para evitar la deserción del estudiante y nivelarlo de 
acuerdo a su necesidad 

0 



 

 
 
 
 
 
 

Coordinación Zonal 4 

Dirección: Av. xxxxxxxx 
Código postal: 17xxxxx / xxxxxxx-Ecuador 
Teléfono: 593-xxxxxxxx/ www.educacion.gob.ec 
 

Asesoramiento y 
orientación a 
Docentes que 
trabajan con 
estudiantes en 
situación de 
vulneración 
(Embarazadas, 
privados de libertad, 
enfermedades 
catastróficas), 

Los analistas de la Unidad de Apoyo a la Inclusión son 
los encargados de sugerir al docente la realización y 
aplicación de adaptaciones curriculares para 
estudiantes que se encuentran en estado de 
vulnerabilidad.  
 

10 

Levantamiento de 
información de 
estudiantes inscritos 
en el sistema 
Educativo ordinario 
(Matriz NEE) 

Cada periodo escolar los analistas de apoyo a la 
inclusión realizan el levantamiento de la información 
de los NEE inscritos en el Sistema Educativo 
Ordinario. En el periodo 2022 la Unidad de Apoyo a 
la Inclusión realizo seguimiento a estudiantes con 
NEE y rezago escolar.  

1 

Enfoques de atención 
de los/las Docentes 
Pedagogos de Apoyo 
a la Inclusión 

Estos profesionales que cumplen la función de 
garantizar el ejercicio pleno de los derechos humanos 
en el ámbito educativo (permanencia, participación, 
aprendizaje, promoción y culminación) mediante el 
acompañamiento pedagógico de calidad con calidez 
a los actores educativos, con énfasis a los/las 
estudiantes con necesidades educativas específicas 
asociadas o no a la discapacidad que se encuentran 
incluidos en el Sistema Nacional de Educación, 
mediante la activación de cinco ejes de acción: 
Identificación; Detección; Fortalecimiento de 
Conocimientos; Asesoramiento y Acompañamiento; 
Monitoreo y seguimiento 

110 
ASOCIADOS 

19 NO 
ASOCIADOS 

Aula Hospitalaria 

El Aula Hospitalaria de nuestro Distrito, actualmente 
consta con una docente permanente cumple con el 
objetivo de atender escolarmente a los niños, niñas 
y adolescentes que están hospitalizados y no pueden 
acudir a las instituciones. Además, ayudan a evitar 
una posible marginación causada por la enfermedad. 

90 

 

4.4.COORDINACIÓN DECE DISTRITAL 
ACTIVIDADES DESARROLLO OBSERVACIONES 
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Reuniones de trabajo en 

zona. 

- Asistencia a socialización de 

directrices emitidas por planta 

central – Mineduc. a DECE 

distritales  

• Acciones para prevención de 

riesgos psicosociales. 

• Matrices de recepción de 

información por distrito, 

informes técnicos, evidencias 

fotográficas. 

• Requerimientos. (correo 

institucional/Quipux). 

 

- Respuestas a requerimientos de 

Distrito, zona, planta central e 

instituciones externas. 

• Envió de Informes técnicos, 

matrices, evidencias 

fotográficas. 

• Distribución de equipo 

DECE en instituciones 

educativas del distrito.  

- Entrega de informe técnico y 

matriz de distribución a dirección 

distrital.  

• Envió de matriz a diferentes 

departamentos del distrito 

para conocimiento. 

• Reuniones con director 

distrital para planificar 

actividades de promoción 

y prevención con 

Instituciones externas. 

• (Ministerio de salud 

pública, Junta cantonal de 

protección de derechos – 

Bolívar- Junín, Unidades 

de policía especializada.) 

- Convocatorias a reuniones de 

trabajo. 

- Elaboración llena de matrices e 

informenes técnicos.  

- Mesas técnicas de trabajo con 

delegados de diferentes 

ministerios. 

 

 

• Participación mesa técnica 

distrital de Política 

intersectorial de prevención 

del embarazo en niñas y 

adolescentes (PIPENA). 

• Participación en reunión de la 

secretaria técnica Ecuador 

crece sin desnutrición crónica 

infantil de los cantones Bolívar 

y Junín. (Entrega de informes 

trimestrales) 

• Participación en ferias 

cantonales. 

• Club de estudiantes 

embarazadas y madres 

adolescentes, trabajo en 

conjunto. (Entrega de 

informes trimestrales) 

• Reuniones mensuales con 

profesionales del equipo 

DECE institucionales del 

distrito.  

 

- Convocatorias a reuniones. 

- Socialización de directrices 

emitidas de planta central y zona.  

• 29   profesionales DECE. 

• Capacitaciones instituciones 

externas con equipo DECE 

institucionales del distrito. 
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• Reuniones de trabajo con 

profesionales del 

departamento de Unidad 

Distrital de apoyo a la 

inclusión. 

•  

- Detección y Seguimiento de 

casos NEE asociados y no 

asociados.  

- Planificar capacitaciones con 

profesionales DECE y 

autoridades. 

• Envió de Informes técnicos, 

matrices, evidencias 

fotográficas. 

• Derivación y seguimiento 

de casos de vulneración 

de derechos en Junta 

Cantonal de Protección de 

Derechos, Ministerio de 

Salud Pública y Fiscalía 

general del estado. 

- Elaboración de oficios de 

derivación. 

- Agendamiento de citas MSP, 

JCPD. 

• Hojas de rutas. 

• Evidencias fotográficas. 

• Consolidación de 

informenes técnicos del 

Programa de Promoción, 

prevención y riesgos 

psicosociales.  

- Programa educando en Familia. 

- Actividades de los 16 días de 

activismo. 

- Socialización y seguimiento de 

actividades de rutas y protocolos 

de actuación frente a situaciones 

de violencia; uso, consumo 

presunción de promoción 

/comercialización de alcohol 

tabaco y/u otras drogas, 

situaciones de embarazo, 

paternidad y paternidad 

detectadas dentro del sistema 

educativo. 

• Cronograma de fechas para 

reuniones con lideres 

educativas autoridades 

institucionales y 

administradores circuitales.  

 
 
NUMERO DE PROFESIONALES DECE. 
 
 Dentro del distrito de educación bolívar – Junín contamos con 29 funcionarios se   

describe a continuación la cantidad que labora en los diferentes sostenimientos y en 

oficina de distrito. 
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PERFILES PROFESIONALES. 
 
El DECE está conformado por un equipo interdisciplinario de profesionales 

especializados en diferentes ramas relacionadas con el abordaje de aspectos de 

carácter psicológico /emocional, psicoeducativo y social. 

 

PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 
 
El eje de promoción y prevención tiene como finalidad originar acciones y estrategias a 

toda la comunidad educativa de nuestro distrito hacia el ejercicio pleno de los derechos 

humanos, fortalecimiento del desarrollo integral, la construcción de una cultura de paz 

en el marco del buen vivir. 

 

 

 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS FISCALES  

 NUCLEOS  13 

 ENLAZADAS 13 

MODALIDAD CONTRATUAL 

COORDINADOR NOMBRAMIENTO  5 

ANALISTA NOMBRAMIENTO 9 

NOMBRAMIENTO PROVICIONAL  1 

CONTRATO  13 
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➢ Se cumplido con los deberes y 

atribuciones del plan anual de 

coordinación DECE distrital según 

INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS. 

NUMERO DE 
PROFESIONALES  

 FISCALES  23 

 FISCOMICIONALES 1 

 PARTICULARES 4 

 OFICINAS DE DIRECCIÓN 
DISTRITAL  

1 

TOTAL             29  

PERFILES PROFESIONALES. 

Trabajadora Social 6 

Psicólogo/a Clínica 8 

Psicólogo/a Educativo/a 15 

SOCIALIZACIONES DOCENTES PROFESIONALES 
DECE 

ESTUDIANTES PADRES DE 
FAMILIA 

OTROS 

• PROGRAMA EDUCANDO EN 
FAMILIA 

649 28 9945 6600 9 

• RUTAS Y PROTOCOLOS DE USO Y 
CONSUMO 

649 28 9945 5000 6 

• RUTAS Y PROTOCOLOS DE 
VIOLENCIA 

649 28 14079 5244 10 

• RUTAS Y PROTOCOLOS DE 
EMBARAZO, MATERNIDAD Y 
PATENIDAD 

649 25 14079 5244 50 

• EDUCACIÓN INTREGRAL PARA LA 
SEXUALIDAD 

649 24 9945 4000 10 

• RECORRIDO PARTICIPATIVO 178 25 17288 50 0 

• ORIENTACIÓN VOCACIONAL Y 
PROFESIONAL 

649 24 14079 4000 7 

CASOS DE RIESGOS PSICOSOCIALES DETECTADOS NUMERO DE CASOS 

ESTUDIANTES EMBARAZADAS  24 

MADRES ADOLESCENTES 44 

USO Y CONSUMO 2 

VIOLENCIA PSICOLOGICA 1 

VIOLENCIA FÍSICA 7 

VIOLENCIA SEXUAL 8 

DESAPARICIONES  2 

SUICIDIO O IINTENTO AUTOLITICO 2 

TRABAJO INFANTIL  0 
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como lo estipula el modelo del funcionamiento de los departamentos de consejería 

estudiantil. 

➢ Se dio respuesta oportuna a requerimientos de Distrito, zona, planta central e 

instituciones externas. (correo institucional/Quipux). 

➢ Se trabajó oportunamente con el equipo DECE institucionales y cada uno de los 

departamentos del distrito de educación Bolívar – Junín. 

➢ Dentro de las necesidades del equipo DECE se encuentra la carencia de 

abastecimiento de materiales de oficina para la realización del trabajo, sin embargo, 

cabe destacar que con la iniciativa de los profesionales DECE en adquirir materiales 

de oficina se ha podido de manera oportuna resolver prioridades.  

EJE 3: Eje 3 “Libres y flexibles”. Flexibilización del sistema educativo. 

Mayor autonomía y libertad para las instituciones educativas con 

currículos contextualizados.  
 

 4.5. DIVISIÓN  DISTRITAL  ADMINISTRATIVA FINANCIERA 

La entidad Operativa Desconcentrada inició sus actividades el 3 de enero del 2022 con 
un presupuesto asignado inicial de $ 12´760.512,99; el cual los primeros días fue 
modificado progresivamente, dando como resultado un presupuesto real o codificado 
de $ 14,442,917.21, por lo tanto se ejecutó hasta el 31 de diciembre del 2022  un total  
de USD $  14,418,756.82; lo que ascendió al 99,83% de ejecución del presupuesto total 
Vigente o Codificado. 
 
El presupuesto Operativo del año 2022 está formado por 6 Programas rectores, de los 
cuales se incluyeron 2 proyectos de inversión y hasta el 31 de diciembre/22 se ejecutó 
en  un 99.83%  con varias actividades para cada uno de las tareas a ejecutar por parte 
de la Dirección Distrital en las que se desagregan los diferentes ítems presupuestarios 
con los respetivos montos ejecutados: 
 
A continuación se detalla presupuesto a nivel de Programas,  ejecución a nivel de Grupos 
de Gastos y ejecución a nivel de proyectos: 
 

EJECUCIÓN A NIVEL DE GRUPO DE GASTOS 
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EJECUCIÒN A NIVEL DE PROYECTOS 

 

 

 EJECUCIÓN A NIVEL DE PROGRAMAS: 

 

 

PROG

R.

DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICADO CODIFICADO MONTO 

CERTIFICA

DO

COMPROME

TIDO

DEVENGAD

O

PAGADO SALDO POR

COMPROME

TER

SALDO POR

DEVENGAR

SALDO 

POR 

PAGAR

% EJEC.

55 EDUCACION INICIAL 610086 22796,48 632882,48 0 632882,48 632882,48 632882,48 0 0 0 100

59 CALIDAD EDUCATIVA 0 45219,01 45219,01 0 45219,01 45219,01 45219,01 0 0 0 100

57 BACHILLERATO 2654082 1288616,13 3942698,13 1,4 3926684,73 3926000,48 3926000,48 16013,4 16697,65 0 99,58

58 EDUCACION PARA ADULTOS 36064,99 244278,95 280343,94 0 280343,94 280343,94 280343,94 0 0 0 100

1 ADMINISTRACION CENTRAL 1537550 1144502,07 2682052,07 751,61 2681300,46 2674747,85 2674747,85 751,61 7304,22 0 99,73

56 EDUCACION BASICA 7922730 -1063008,42 6859721,58 157,39 6859564,19 6859563,06 6859563,06 157,39 158,52 0 100

12760513 1682404,22 14442917,2 910,4 14425994,8 14418756,8 14418756,8 16922,4 24160,39 0

GRUPO 

DE 

GASTOS

DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICADO CODIFICADO CERTIFI

CADO

COMPROME

TIDO

DEVENGADO PAGADO SALDO 

POR 

COMPRO

METER

SALDO POR

DEVENGAR

SALDO 

POR 

PAGAR

% 

EJECU

CIÓN 

710000 EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 0 1405135,5 1405135,5 0 1405135,5 1405135,5 1405135,5 0 0 0 100

570000 OTROS EGRESOS CORRIENTES 3194 8799,2 11993,2 0 11993,2 8582,06 8582,06 0 3411,14 0 71,56

580000

TRANSFERENCIAS O DONACIONES

CORRIENTES 36064,99 98 36162,99 0 36162,99 36162,99 36162,99 0 0 0 100

510000 EGRESOS EN PERSONAL 12294134 172671,68 12466805,7 0 12466805,68 12466805,68 12466805,68 0 0 0 100

530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 427120 39604,25 466724,25 910,4 449801,85 445975 445975 16922,4 20749,25 0 95,55

990000 OTROS PASIVOS 0 56095,59 56095,59 0 56095,59 56095,59 56095,59 0 0 0 100

12760513 1682404,22 14442917,2 910,4 14425994,81 14418756,82 14418756,82 16922,4 24160,39 0

GRUPO DE

GASTO

DESCRIPCION ASIGNADO MODIFICA

DO

CODIFICA

DO

MONTO 

CERTIFIC

ADO

COMPRO

METIDO

DEVENGA

DO

PAGADO SALDO POR

COMPROM

ETER

SALDO 

POR 

DEVENGAR

SALDO 

POR 

PAGAR

% EJEC.

01 00 001

PROGRAMA DE REFORMA

INSTITUCIONAL DE LA

GESTION PUBLICA
0 648460,5 648460,5 0 648461 648460,5 648460,5 0 0 0 100

01 00 004

RECONOCIMIENTO DEL

ESTÍMULO ECONÓMICO POR

JUBILACIÓN A

EXSERVIDORES AMPARADOS

EN EL A.M. MDT-2019-0144 0 756675 756675 0 756675 756675 756675 0 0 0 100
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CONCLUSIÓN DE LA GESTIÒN REALIZADA DE ACUERDO EL  

PRESUPUESTO DEL DISTRITO 13D06 EN EL EJERCICIO ECONÒMICO 

2022 DURANTE EL PERIODO DEL 3 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 

DEL 2022. 

 

La incidencia de los gastos más relevantes en base a  los rubros ejecutados a 
nivel del Distrito  con corte al 31 de  Diciembre del 2022, con relación al 
presupuesto ejecutado de USD. 14´418.756,82; se presentó de la siguiente 
manera: 
 
Los recursos destinados al pago de remuneraciones del personal del distrito y 
personal docente, han sido ejecutados en un 100% del presupuesto lo que 
corresponde USD $ 12´466.805,68.  
El 96.55% del gasto referente a bienes y servicios en consumo se  ha destinado 
a la  adquisición de bienes y servicios de consumo que se necesitan para el 
normal desarrollo de las actividades administrativas e institucionales por un 
monto de $ 445.975,00; este presupuesto está siendo destinado a cubrir en parte 
las necesidades  de las instituciones educativas que pertenecen al distrito 
incluidos los servicios básicos, cabe indicar que estos procesos han sido 
realizados mediante   ínfimas cuantías y subasta inversa electrónica en lo que 
va del año 2022. 
  
Del gasto corriente o grupo 570000 se recibió  una asignación por un monto de 
$ 11.993,2; el cual se ejecutó la cantidad de $ 8.582,06, equivalente un 71.56%. 
En gastos de personal para la Inversión se ha ejecutado el 100%  que asciende 
a un monto de $ 1´405.135,5 que corresponde a personal bachillerato intensivo, 
básica flexible y EBJA; y jubilaciones de docentes, administrativos y códigos de 
trabajo. 
Lo referente a Gastos y servicios para  inversión  no existió asignación hasta la 
presente fecha,  por lo tanto  representa al $ 00.00% de ejecución. 
Las transferencias o donaciones corrientes se ha ejecutado el 100,00%, monto 
que asciende a 36.162,99. 
Dentro de lo que respecta a  otros pasivos de años anteriores se ejecutó el 
100,00% por una cantidad de $ 56.095,5 
DE PROCESOS REALIZADOS CON EL SERCOP: 
1. Mediante código  de proceso SIE-DD13D06-2022-001  se realizó proceso dinámico 

de  subasta inversa electrónica destinada para la CONTRATACIÓN DEL SERVICIO 

DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA SUPERVISADA, PARA LAS OFICINAS 

ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 13D06 JUNIN BOLIVAR, DE 

LA COORDINACIÓN ZONAL 4- EDUCACIÓN., proceso que se adjudicó por un 

monto total de $16,741.07 ( este valor no incluye IVA). Este  servicio se dio desde 

Mayo a Octubre/22. 

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=K2I-sGQBHOWLQouYu3W5VQTO_2sIUL9iITUd5Hm4n3s,
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2. Dentro de las necesidades de contratación y necesidades de ínfimas cuantías, se 

adjudicaron  las siguientes: 

 

3. Las Adquisiciones realizadas mediante catálogo electrónico dentro de lo que va del 

año, se registran las siguientes: 

 

 

 

Fecha de 

Publicación

Provincia - 

Cantón

Descripción del Objeto 

de compra

Tipo de 

Necesidad

Código de 

Necesidad de 

Contratación

Fecha límite 

para la 

entrega de 

proformas

13/12/2022 12:07
MANABI - 

BOLIVAR

POLIZA DE FIDELIDAD PARA 

EL PERSON AL DEL DISTRITO 

13D06 JUNIN BOLÍVAR 

EDUCACIÓN

Ínfimas 

Cuantías

NIC-1360077850001-

2022-00010
14/12/2022 12:47

6/10/2022 10:40
MANABI - 

BOLIVAR

TRANSPORTE DE CARGA 

PESADA PORCARRETERA 

CARGA SOLIDA CON 

CONDUCTOR, 

CATEGORÍACAMIÓN 

PEQUEÑO DOS EJES PESO 

TOTAL DE 3.51 A 

7TONELADAS POR VEHÍCULO

Necesidad de 

Contratación

NC-1360077850001-

2022-00002
7/10/2022 17:33

19/9/2022 11:34
MANABI - 

BOLIVAR

MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO Y CORRECTIVO 

DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS 

AIRES ACONDICIONADOS DE 

LA DIRECCIÓN DISTRITAL

Ínfimas 

Cuantías

NIC-1360077850001-

2022-00009
21/9/2022 9:34

23/8/2022 15:09
MANABI - 

BOLIVAR

SEGURO TODO TIPO DE 

RIESTO PARA SALVAGUARDAR 

LOS BIENES MUEBLES, 

INMUEBLES Y EQUIPOS 

ELECTRÓNICOS Y VEHÍCULOS 

DE USO ADM. DE LAS I.E Y 

DISTRITO.

Ínfimas 

Cuantías

NIC-1360077850001-

2022-00007
25/8/2022 14:54

4/7/2022 19:00
MANABI - 

BOLIVAR

INSUMOS MATERIALES Y 

SUMINISTROS PARA 

CONSTRUCCIÓN, 

ELECTRICIDAD, PLOMERÍA, 

CARPINTERÍA

Ínfimas 

Cuantías

NIC-1360077850001-

2022-00006
7/7/2022 18:00

21/4/2022 16:57
MANABI - 

BOLIVAR
SELLOS PARA OFICINA

Ínfimas 

Cuantías

NIC-1360077850001-

2022-00004
25/4/2022 14:57

14/4/2022 16:38
MANABI - 

BOLIVAR

TRANSPORTE DE CARGA 

PESADA PORCARRETERA 

CARGA SOLIDA CON 

CONDUCTOR, 

CATEGORÍACAMIÓN 

PEQUEÑO DOS EJES PESO 

TOTAL DE 3.51 A 

7TONELADAS POR VEHÍCULO

Ínfimas 

Cuantías

NIC-1360077850001-

2022-00003
19/4/2022 15:32

NECESIDADES DE CONTRATACIÓN E INFIMAS CUANTÍAS 

Proveedor Código

Fecha de 

emisión

Fecha de 

aceptación Estado

MORALES LOZA PINO SEGURIDAD MOLOPISEG 

CIA. LTDA.(GRAN COMPRA)

CE-20220002320030 jueves, 29 de 

diciembre de 2022

viernes, 30 de 

diciembre de 2022

Revisada

ASOCIACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA 

AMBIENTE IMPECABLE ASOLIMPEABLE

CE-20220002315897 viernes, 9 de 

diciembre de 2022

lunes, 12 de diciembre 

de 2022

Revisada

ASOCIACION DE SERVICIOS DE CATERING Y 

LIMPIEZA BALSA RIO "ASCALBAR"

CE-20220002315892 viernes, 9 de 

diciembre de 2022

lunes, 12 de diciembre 

de 2022

Revisada

COMPAÑIA GENERAL DE COMERCIO COGECOMSA 

S. A.(Mejor oferta)

CE-20220002315390 viernes, 9 de 

diciembre de 2022

martes, 13 de diciembre 

de 2022

Liquidada

COMPAÑIA GENERAL DE COMERCIO COGECOMSA 

S. A.(Mejor oferta)

CE-20220002315389 viernes, 9 de 

diciembre de 2022

martes, 13 de diciembre 

de 2022

Liquidada

COMPAÑIA GENERAL DE COMERCIO COGECOMSA 

S. A.(Mejor oferta)

CE-20220002315388 viernes, 9 de 

diciembre de 2022

martes, 13 de diciembre 

de 2022

Liquidada

COMPAÑIA GENERAL DE COMERCIO COGECOMSA 

S. A.(Mejor oferta)

CE-20220002315387 viernes, 9 de 

diciembre de 2022

martes, 13 de diciembre 

de 2022

Liquidada

COMPAÑIA GENERAL DE COMERCIO COGECOMSA 

S. A.(Mejor oferta)

CE-20220002315386 viernes, 9 de 

diciembre de 2022

martes, 13 de diciembre 

de 2022

Liquidada

COMPAÑIA GENERAL DE COMERCIO COGECOMSA 

S. A.(Mejor oferta)

CE-20220002315344 viernes, 9 de 

diciembre de 2022

martes, 13 de diciembre 

de 2022

Liquidada

COMPAÑIA GENERAL DE COMERCIO COGECOMSA 

S. A.(Mejor oferta)

CE-20220002315343 viernes, 9 de 

diciembre de 2022

martes, 13 de diciembre 

de 2022

Liquidada

COMPAÑIA GENERAL DE COMERCIO COGECOMSA 

S. A.(Mejor oferta)

CE-20220002315342 viernes, 9 de 

diciembre de 2022

martes, 13 de diciembre 

de 2022

Liquidada

TEXTIQUIM CIA. LTDA.(Mejor oferta) CE-20220002315341 viernes, 9 de 

diciembre de 2022

martes, 13 de diciembre 

de 2022

Revisada

TEXTIQUIM CIA. LTDA.(Mejor oferta) CE-20220002315340 viernes, 9 de 

diciembre de 2022

martes, 13 de diciembre 

de 2022

Revisada

COMPAÑIA GENERAL DE COMERCIO COGECOMSA 

S. A.(Mejor oferta)

CE-20220002315339 viernes, 9 de 

diciembre de 2022

martes, 13 de diciembre 

de 2022

Liquidada

TEXTIQUIM CIA. LTDA.(Mejor oferta) CE-20220002315338 viernes, 9 de 

diciembre de 2022

martes, 13 de diciembre 

de 2022

Revisada

VIMACSEGURIDAD VIMAC SEGURIDAD 

CIA.LTDA.(GRAN COMPRA)

CE-20220002299239 lunes, 14 de 

noviembre de 2022

martes, 15 de 

noviembre de 2022

Liquidada

COMPAÑIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 

ECUASECURITY C. LTDA.(GRAN COMPRA)

CE-20220002299222 lunes, 14 de 

noviembre de 2022

martes, 15 de 

noviembre de 2022

Revisada

COMPAÑIA GENERAL DE COMERCIO COGECOMSA 

S. A.(Mejor oferta)

CE-20220002202403 viernes, 29 de abril de 

2022

martes, 3 de mayo de 

2022

Liquidada

COMPAÑIA GENERAL DE COMERCIO COGECOMSA 

S. A.(Mejor oferta)

CE-20220002202402 viernes, 29 de abril de 

2022

martes, 3 de mayo de 

2022

Liquidada
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Eje 4 “Fuertes”. Optimización del Ministerio de Educación y 

dignificación de la carrera docente. 

 
➢ REDES DE APRENDIZAJE  

Círculos de calidad 

 

La Subsecretaría de Educación Especializada e Inclusiva mediante la 

Dirección Nacional de Educación Inicial y Básica, emite los lineamientos para 

la reactivación de las Redes de Aprendizaje Régimen Costa 2022-2023. Las 

Redes de Aprendizaje es la estrategia de apoyo a la calidad educativa en los 

niveles de inicial y preparatoria, mediante el fortalecimiento de las 

competencias profesionales de los docentes, para lo cual deberán cumplir 

actividades Propuesta: 

 

• Informe ejecutivo información de las actividades desarrolladas por las Redes de 

Aprendizaje en cada uno de los circuitos. 

• Con los antes indicados las docentes de Redes de Aprendizaje con dedicación y 

entusiasmo han trabajado en la parte emocional y en las planificaciones por niveles, 

teniendo referencia las diferentes edades y destrezas de acuerdo al grupo de 

estudiantes. 

• Las fichas organizativas; como horarios flexibles para actividades en casa. 

Encuestas, evaluaciones del proceso virtual que se está implementando. Y fichas de 

cotejo para el mejor seguimiento de nuestros estudiantes. 

 

REDES DE APRENDIZAJE 
Círculos de calidad 

 
Las Docentes Coordinadoras de los Circuitos se reúnen mensualmente para 
tratar temas que están enfocados a trabajar de manera más eficaz con los 
estudiantes y puedan desarrollar destrezas mediante metodologías lúdicas. Los 
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temas a tratar son socializados mediante diapositivas, carteles, material 
didáctico, por personas profesionales como Médicos, enfermeras, 
Nutricionistas, Pedagogos, etc. 
Temas socializados en las reuniones por Circuitos de Redes de Aprendizaje 
 
N° TEMAS 

1 El respeto 

2 Comunicación e integración familiar 

3 Lonchera saludable 

4 Primeros auxilios básicos 

5 Control de Bull ying en nivel preescolar 

6 Técnicas graphoplásticas para el desarrollo de la motricidad fina en educación 
preescolar 

7 Espectro autista (diagnóstico, intervención, estrategias y ejercicios para el 
abordaje áulico) 

8 Liderazgo: trabajo en equipo 

9 Arte como herramienta en el proceso de aprendizaje en los niños con TEA en 
nivel inicial y Preparatoria 

10 El conflicto; una mirada desde la educación 

11 Asertividad en las relaciones laborales 

12 Contención emocional 

13 Protocolos de bioseguridad dentro del plantel educativo 

14 Estimulación del lenguaje en edades tempranas 

15 La expresión corporal y su importancia en el desarrollo de niños y niñas de 
preescolar 

16 El método juego trabajo en la educación preescolar 

17 La música y su incidencia en la educación preescolar 

18 Comprensión lectora en la educación preescolar 

19 La autoestima, apegos, y egocentrismo en niños de preescolar 

20 Cómo desarrollar la autonomía e integración social en niños de preescolar 

 

Las Docentes Coordinadoras en sus reuniones mensuales con su Circuito estructuran y 
realizan las Planificaciones ya que la mayoría de sus actividades son mediante la 
metodología juego-trabajo, lúdico, rondas, ejercicios con el cuerpo, el aprendizaje del 
niño a través del juego dinámico, actividad práctica mediante fichas de experiencias y 
fichas de recursos con materiales del medio ambiente. 
Así como las Docentes Coordinadoras se reúnen con sus Circuitos, las Docentes 
Coordinadoras se reúnen semanalmente para revisar y corregir  las planificaciones para 
posteriormente socializar a los Circuitos. En estas reuniones también se trata temas 
relacionados a la organización y estructura de los rincones, además de compartir las 
experiencias, dudas, consultas sobre el desarrollo pedagógico en sus aulas con los 
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estudiantes, además se realizó la revisión de la Guía Metodológica para la 
implementación del Currículo de Educación Inicial, haciendo énfasis en la adecuación y 
estructura de los rincones. 

4.6.UNIDAD DISTRITAL DE TALENTO HUMANO 

La Dirección Distrital 13D06 Junín – Bolívar – Educación hasta el 31 de diciembre de 2022 
cuenta con un total de 911 servidores públicos de los regímenes laborales LOEI, LOSEP y 
Código de Trabajo y bajo la modalidad laboral de nombramiento definitivo, 
nombramiento provisional y contrato ocasional de acuerdo con el siguiente detalle: 
 

RÉGIMEN LABORAL 
NOM. 

DEFINITIVO 

NOM. 
PROVISIONAL 

CONTRATO 
OCASIONAL 

LOEI 

CONTRATO 
LOSEP 

CONTRATO 
INDEFINIDO TOTAL 

NJS      1 

RECTOR (A)       2 

LOEI DOCENTES 617 37 178   832 

LOSEP 
ADMINISTRATIVOS 

33 1 13   47 

CÓD. DE TRABAJO     29 29 

TOTAL 911 

 

➢ PROCESOS/CONCURSO E INGRESO AL SECTOR PÚBLICO AÑO 2022: 

• GANADORES DE CONCURSOS QSM 7 

• GANADORES EDUCA EMPLEO 

• SECTORIZACIÓN 
  

PROCESOS EJECUTADOS 

GANADORES DE CONCURSOS QSM7 12 

GANADORES EDUCA EMPLEO 58 

SECTORIZACIÓN  17 

FAPT 1 
 

PROCESO EDUCA 
EMPLEO POR 

MESES 
INGRESO DESISTIMIENTOS RENUNCIA 

ABRIL 23   

MAYO 3 1  

JUNIO 5   

AGOSTO 1   

OCTUBRE 12 4 1 

DICIEMBRE 14 3  
 

 

➢ ACCIONES DE PERSONAL: 
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• GANADORES QSM 7  

• NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES  

• SECTORIZACIÓN  

• TRASLADOS POR BIENESTAR SOCIAL  

• COMISIÓN DE SERVICIO SIN SUELDO   

• RECATEGORIZACIÓN  

• HOMOLOGACIÓN SALARIAL  

• REUBICACIÓN DOCENTE   

• FALLECIDO  

 

 

• LICENCIAS: 

- ENFERMEDAD 

- MATERNIDAD 

- PATERNIDAD 

- HIJO HOSPITALIZADOS 

- CALAMIDAD DOMÉSTICA 

- MATRIMONIO 

 

NOMBRE DE LA LICENCIA LICENCIAS CONCEDIDAS 

ENFERMEDAD 289 

MATERNIDAD 12 

PATERNIDAD 10 

HIJO HOSPITALIZADOS 7 

CALAMIDAD DOMÉSTICA 30 

MATRIMONIO 2 
 

 

• VACACIONES:  

ACCIONES DE PERSONAL CANTIDAD ELABORADA 

GANADORES QSM7 12 

NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES 11 

SECTORIZACIÓN 17 

TRASLADOS POR BIENESTAR SOCIAL 1 

COMISIÓN DE SERVICIO SIN SUELDO 2 

RECATEGORIZACIÓN 16 

HOMOLOGACIÓN SALARIAL 325 

REUBICACIÓN DOCENTE 63 

FALLECIDO 1 
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- AUTORIDADES 

- SERVIDORES PÚBLICOS LOSEP 

- SERVIDORES PÚBLICOS CÓDIGO DE TRABAJO 
 

 

VACACIONES 
CANTIDAD 

OTORGADA 

AUTORIDADES 46 

LOSEP 91 

CÓD. DE TRABAJO 34 

 

 

• PERMISOS:   

- LACTANCIA 

- COMPETENCIA PANAMERICANA  
 

PERMISOS PERMISOS CONCEDIDOS  

LACTANCIA 11 

COMPETENCIA 

PANAMERICANA 

1 

 

➢ CONTRATOS OCASIONALES: 

• CONTRATOS LOEI 

• GANADORES EDUCA EMPLEO  

• CONTRATOS LOSEP 
 

PROCESO DE CONTRATOS CONTRATOS ELABORADOS 

CONTRATOS LOEI 178 

GANADORES EDUCA EMPLEO 58 

CONTRATOS LOSEP 13 
 

➢ JUBILACIONES:  

• TIPOS DE JUBILACIÓN:  No Obligatorias, Discapacidad, Invalidez. 

RÉGIMEN LABORAL: LOEI, LOSEP Y CÓDIGO DE TRABAJO 
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• RÉGIMEN LABORAL: LOEI, LOSEP Y CÓDIGO DE TRABAJO. 
 

 

 

➢ ELABORACIÓN DE EXPEDIENTES: 

• JUBILADOS 

 

- EXPEDIENTES JUBILADOS CESADOS 31/MARZO/2022 

- EXPEDIENTES JUBILADOS CESADOS 30/SEPTIEMBRE/2022 

- EXPEDIENTES PARA PAGO CON BONOS DEL ESTADO 

- EXPEDIENTES JUBILADO POR INVALIDEZ  
 

EXPEDIENTES ELABORADOS CANTIDAD 

JUBILADOS MARZO/2022 7 

JUBILADOS SEPTIEMBRE/2022 11 

EXP. PARA PAGO CON BONOS DEL 
ESTADO 

16 

JUBILADO POR INVALIDEZ 1 
 

JUBILACIONES AÑO 2022 

ORDEN 
NO OBLIGATORIAS DISCAPACIDAD INVALIDEZ 

LOEI LOSEP 
CÓD. DE 
TRABAJO 

LOEI LOSEP 
CÓD. DE 
TRABAJO 

LOEI LOSEP 
CÓD. DE 
TRABAJO 

ENERO          

FEBRERO          

MARZO 7         

ABRIL          

MAYO          

JUNIO          

JULIO          

AGOSTO          

SEPTIEMBRE 11         

OCTUBRE          

NOVIEMBRE          

DICIEMBRE       1   

Régimen 
Laboral 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre 

LOEI   7      11   1 

LOSEP             

Cód. de 
Trabajo 
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➢ PAGOS DE COMPENSACIÓN JUBILAR:  

De conformidad con las autorizaciones de pago emitidas por la Autoridad Educativa 

Nacional la Dirección Distrital 13D06 Junín – Bolívar – Educación cumplió con la 

ejecución de pagos a los Jubilados de acuerdo con el siguiente detalle:  

 

• PAGO BONOS DEL ESTADO 

- JUBILADOS AMPARADOS ACUERDO MINISTERIAL MDT N°0144 – 2019. 

 

- Pago de compensación jubilar con Bonos del Estado se procedió a cancelar a 13 

(trece) jubilados amparados en el Acuerdo Ministerial MDT N°0144-2019; cabe 

mencionar que con este pago se concluye la cancelación de la compensación 

jubilar a los jubilados amparados en el acuerdo ministerial antes indicado.  

 

• PAGO EN EFECTIVO: 

 

- 70 AÑOS O MÁS.  

- Se le canceló a 01 (un) jubilado amparado en el Acuerdo Ministerial MDT 

N°0144-2019; quien cumplió 70 años.   

- JUBILADOS POR DISCAPACIDAD: 

- Se canceló a 08 (ocho) jubilados por discapacidad que corresponden al periodo 

2019.  

- JUBILADOS FALLECIDOS: 

- Se canceló a 01 (un) quien se acogió a la jubilación por Invalidez (falleció). 
 

 

➢ SUMARIOS ADMINISTRATIVOS: 

• MALTRATO FÍSICO 

• ABANDONO INJUSTIFICADO AL TRABAJO  
 

SUMARIOS CANTIDAD 

MALTRATO FÍSICO 1 

ABANDONO INJUSTIFICADO AL 
TRABAJO 

3 

 

➢ INFORMES: 

• INFORMES GENERALES  

• INGRESO GANADORES QSM 7    

• EDUCA EMPLEO   

• SECTORIZACIÓN GENERAL  
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• SECTORIZACIÓN 1 A 1  

• TRASLADO POR BIENESTAR SOCIAL  

• COMISIÓN DE SERVICIOS 

 

 

 

➢ MATRICES  

• LOSEP 9 

• VULNERABLES 12 

• LIMESURVEY 6 

• FIRMAS ELECTRÓNICAS 9 

• SUMARIOS ADMINISTRATIVOS 9 

• BIENESTAR SOCIAL 9 

• INFORMACIÓN GENERAL 30 

DETALLE MATRICES CANTIDAD 

LOSEP 9 

VULNERABLES 12 

LIMESURVEY 6 

FIRMAS ELECTRÓNICAS 9 

SUMARIOS ADMINISTRATIVOS 8 

BIENESTAR SOCIAL 9 

MATRICES GENERALES  30 
 

 

➢ SISTEMA INFORMÁTICO INTEGRADO DE TALENTO HUMANO - SIITH  

• REGISTRO EN EL SISTEMA 

• EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO SIITH 

REGISTRO PERSONAL EN EL SIITH CANTIDAD 

LOEI 832 

LOSEP 50 

CÓD. DE TRABAJO 29 
 

ELABORACIÓN INFORMES CANTIDAD 

INFORMES PROCESOS GENERALES 88 

INGRESO GANADORES QSM 7 1 

INGRESO GANADORES EDUCA EMPLEO 6 

INGRESO BENEFICIADOS SECTORIZACIÓN GENERAL  1 

INGRESO BENEFICIADOS SECTORIZACIÓN 1 A 1 3 

INFORMES PROCCESO DE TRASLADOS POR BIENESTAR SOCIAL 1 

INFORMES PROCESOS COMISIÓN DE SERVICIOS 2 
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➢ CONCURSO DE MÉRITO DE OPOSICIÓN  

• PRUEBA DE PERSONALIDAD PROCESO APTITUD DOCENTE – LABORATORIO DE 

CÓMPUTO UE 13 DE OCTUBRE. 

  

  

DOCENTES CONVOCADOS 

FECHAS SESIÓN 1 SESIÓN 2 SESIÓN 3 SESIÓN 4 

19/10/2022 23 19   

20/10/2022 22 22 22 22 

21/10/2022 22 22 22 22 

DOCENTES RECONVOCADOS 

01/11/2022 5    

 
 

➢ CLIMA LABORAL 

➢ PLANIFICACIÓN DE TALENTO HUMANO 

➢ REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIA: 

➢ AUTORIZACIONES DE PAGO DE RMU; DÉCIMO TERCERO Y CUARTO SUELDO. 

➢ PLAN DE VACACIONES 2022  

 

 

PROCESO CANTIDAD 

CLIMA LABORAL 4 

PLANIFICACIÓN DE TALENTO HUMANO 1 

REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIA 52 semanas  

AUTORIZACIONES DE PAGO 14 

PLAN DE VACACIONES 2022 1 

 

4.7. DIVISIÓN DISTRITAL DE PLANIFICACIÓN 
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➢ En la Dirección Distrital 13D06 existen 132 Instituciones Educativas 
distribuidas en los 8 circuitos, distribuidas en los siguientes 
sostenimientos: 

  

SOSTENIMIENTO N° INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

FISCALES 122 

MUNICIPALES 1 

FISCOMISIONALES 3 

PARTICULARES 6 

TOTALES 132 

 

➢ Aplicación de plantilla óptima de Docentes con cargas horarias en las 122 
Instituciones Educativas Fiscales del Distrito 13D06-J-B de Educación. 

 

➢ Reporte de Necesidades de Docentes  de conformidad  a la   Plantilla 
Óptima aplicada a las Instituciones Educativas Fiscales,  donde se 
reportan 17 necesidades Institucionales, en diferentes especialidades 
con Corte correspondiente al 14 de Julio/2022, adicionalmente se 
reportan 10 necesidades por proceso de jubilaciones con corte 
septiembre/2022, para el período lectivo 2022-2023. 

 

➢ Renovación de Permisos de Funcionamientos  de Instituciones Educativas 
Fiscales (71 trámite enviados), de conformidad al ACUERDO MINISTERIAL 
Nro. MINEDUC-MINEDUC-2022-00023-A del 14 de junio del 2022, en el 
cual, la SRA. MGS. MARÍA BROWN PÉREZ MINISTRA DE EDUCACIÓN, 
ACUERDA: Expedir el siguiente PROCEDIMIENTO PARA LA CREACIÓN Y 
AUTORIZACIÓN DE FUNCIONAMIENTO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
FISCALES, con corte octubre/2022. No se concluyó los 51 restantes de las 
Instituciones Fiscales por cuanto se está  en espera de la Nueva Normativa 
a la Ley de Educación y su Reglamento, oficializado por Quipux de parte 
de la Coordinación Zonal 4 de Manabí-Santo Domingo de los Tsáchilas. 

 

o Renovación de Permisos de Funcionamiento de conformidad al    
Memorando Nro. MINEDUC-CZ4-2021-06997-M- Mediante Acuerdo 
Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2021-00052-A de 01 de octubre de 
2021, donde se expide la Normativa para la Creación y Funcionamiento 
de las Instituciones Educativas Particulares, Fiscomisionales y 
Municipales a saber:  (4) 
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AMIE NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA 

N° DE RESOLUCIÓN 

13H00797 PABLO VI Resolución Nro. MINEDUC-CZ4-

2022-00119-R 

Portoviejo, 18 de febrero de 2022 

13H00780 MATER MISERICORDIAE Resolución Nro. MINEDUC-CZ4-

2022-00140-R 

Portoviejo, 03 de marzo de 2022 

13H04862 JOSE MARIA VELAZ-

EXT-64-- FISCOMISIONAL 

Resolución Nro. MINEDUC-CZ4-

2022-00115-R 

Portoviejo, 18 de febrero de 2022 

13H02090 HULE Resolución Nro. MINEDUC-CZ4-

2022-00055-R 

Portoviejo, 01 de febrero de 2022 
 

➢ Cambio de la Denominación y  nominación de las Institución Educativas del 
Distrito 13D06-JUNIN BOLIVAR. Fiscales y Particulares (2). Sostenimiento Fiscal   
la Institución Educativa “GUILLERMO BUCHELI VERGARA” AMIE 13H02113; Y 
Particular  “CAPITÁN EDMUNDO CHIRIBOGA” AMIE 13H05443. 

 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CAMBIO DE NOMINACIÓN (9) 

N° AMIE NOMBRE ANTERIOR NOMBRE ACTUAL N° DE RESOLUCION 

1 13H00754 E.EB “13 DE OCTUBRE E.E.B JOSE MARIA 
MOLINA 

Res.N°MINEDUC-CZ4-13D06-
2022-0021-R- de fecha 23 de 
Septiembre del 2022 

2 13H00783 U.E. SIMON BOLIVAR U. E  BOLIVAR Res.N°MINEDUC-CZ4-13D06-
2022-0018-R-3 de fecha 0 de 
Agosto  de 2022 

3 13H00796 E.EB “12 DE OCTUBRE” E.E.B 1 DE JUNIO Res. N°MINEDUC-CZ4-13D06-
2022-0025-R.  -27 de Octubre 
del 2022 

4 13H04543 E.EB. ELOY ALFARO E.EB ANGEL AUGUSTO Res.N°MINEDUC-CZ4-13D06-
2022-0017-R- de fecha 11 de 
Agosto del 2022 

5 13H00687 E.E.B. ABDON CALDERON E.E.B SEBASTIANA 
ZAMBRANO CEDEÑO  

Res.N°MINEDUC-CZ4-13D06-
2022-0016-R- de fecha 10 de 
Agosto del 2022 

6 13H00833 EEB    5 DE JUNIO E.EB- 25 DE JUNIO Res.N°MINEDUC-CZ4-13D06-
2022-0019-R- de fecha 13 de 
Septiembre del 2022 

7 13H00841 E.E.B SIMÓN BOLIVAR E.E.B JOSÉ ANTONIO 
AYALA 

Res.N°MINEDUC-CZ4-13D06-
2022-0015-R- de fecha 09 de 
Agosto del 2022 

8 13H00871 E.E.B “10 DE AGOSTO”  E.E.B. AGAPITO Res.N°MINEDUC-CZ4-13D06-
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DIONICIO MORALES 2022-0026-R- de fecha 28  de 
Octubre del 2022 

9 13H02095 E.E.B  JUAN LEON MERA E.E.B  “6 DE FEBRERO” Res.N°MINEDUC-CZ4-13D06-
2022-0022-R- de fecha 23  de 
septiembre del 2022 

 

CAMBIOS DE DENOMINACIÓN DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS (2) 
 

8.-         

 
Ampliaciones de Oferta en Instituciones Educativas (2) 

 

           
N° 

AMIE INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

NIVELES DE 
AMPLIACIÓN 
OFERTA 

N° DE RESOLUCIÓN 

1 13H02113 Unidad Educativa 
“Guillermo Bucheli 
Vergara” 

Bachillerato en 
Ciencias 

Resolución Nro. 

MINEDUC-CZ4-2023-

00297-R 

del 13 de febrero de 

2023 (Rige período 

2022-2023) 
2 13H05443 Unidad Educativa 

Particular “Capitán 
Edmundo Chiriboga” 

Bachillerato en 
Ciencias 

Resolución Nro. 

MINEDUC-CZ4-2022-

00064-R 

del 02 de febrero de 

2022 
 

Reubicación  de Docentes por Excesos y Necesidades Institucionales: 
 

REUBICACIONES DOCENTES/RELACIÓN LABORAL N° 

NOMBRAMIENTO DEFINITIVO 24 

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 11 

CONTRATOS 22 

N° AMIE DENOMINACIÓN 
ANTERIOR 

DENOMINACIÓN 
ACTUAL 

N° DE RESOLUCIÓN 

1 13H02113 Escuela de Educación 
Básica “Guillermo 
Bucheli Vergara” 

Unidad Educativa 
“Guillermo Bucheli 
Vergara” 

Resolución Nro. 

MINEDUC-CZ4-

13D06-2022-0024-R 

2 13H05443 Escuela de Educación 
Básica Particular 
“Capitán Edmundo 
Chiriboga” 

Unidad Educativa 
Particular “Capitán 
Edmundo Chiriboga” 

Resolución Nro. 

MINEDUC-CZ4-

13D06-2022-0028-R 
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N.D. GANADORES QSM7 3 

N.D. SECTORIZACIÓN 3 

TOTALES 63 
 

➢ Apoyo, Seguimiento y asesoramiento con soporte técnico del archivo maestro: 
Cierre del Período lectivo 2021-2022- FIN- 132 INSTITUCIONES EDUCATIVAS. 
Toma Inicio del período lectivo 2022-2023 – 132 INSTITUCIONES EDUCATIVAS. 

➢ CAMBIO DE DOMICILIO (1 RESOLUCIÓN) 
 Institución Educativa Particular (Unidad Educativa MATER MISERICORDIAE, AMIE 

13H00780), mediante Resolución Nro. MINEDUC-CZ4-2022-00099-R del 15 de 
Febrero 2022. 

➢ Se envía trámite con Memorando Nro. MINEDUC-CZ4-13D06-2022-0430-M de 
fecha 8 de Julio del 2022, a la Coordinación Zonal 4 para que mediante el órgano 
rector se realice la legalización a la Escuela de Educación Básica ANTONIO JOSÉ 
DE SUCRE con AMIE 13H00864 que aparece con sostenimiento Municipal para 
su debida fiscalización. Esto no se ha ejecutado y se está en espera de los nuevos 
lineamientos a la Ley y a su Reglamento. 

➢ Desarrollo de la primera fase para el proceso de Creación de Oferta 2023-2024, 
misma que se plasmará en el Sistema en el mes de enero/2023, de acuerdo a las 
Directrices que emita el Ministerio de Educación para el efecto en las 
Instituciones Educativas Fiscales, Fiscomisionales, Particulares y Municipal. 

➢ Consolidación del POA INICIAL 2022 de la Dirección Distrital 13D06 JUNIN-
BOLÍVAR para su debida aprobación (1).  

➢ Reporte de la Matriz de Seguimiento al POA mensual período comprendido de 
Enero a Diciembre/2022, donde se evidencia la ejecución presupuestaria (12). 

➢ Emisión de Certificaciones POA, previo a las respectivas ejecuciones 
presupuestarias (25). 

➢ Presentación de la Proforma presupuestaria 2023 para la Dirección Distrital 
13D06 JUNIN-BOLÍVAR. 

➢ Solicitud para tramitar la Suscripción del Convenio Interinstitucional entre el 
GAD del Cantón Junín con el Ministerio de Educación para atender la ampliación 
de Oferta del Bachillerato en la Unidad Educativa “GUILLERMO BUCHELI 
VERGARA” con AMIE 13H02113.  

➢ Coordinar el desarrollo del Proceso de Rendición de Cuentas 2021 de acuerdo al 
cronograma establecido por parte de la Dirección Distrital 13D06 JUNIN –
BOLÍVAR (1). 

➢ La plantilla docente de la Dirección Distrital 13D06 JUNIN-BOLÍVAR por su 
relación laboral en diciembre del  2022  quedó distribuida de la siguiente 
manera: 
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➢ Se asistió a las diferentes ciudades para atender  convocatorias con Delegados 

zonales y Ministeriales para socializar diferentes procesos de competencia al 
área. 

➢ Elaboración de informes con rutas para la aprobación de 3 modelamientos de 
transporte Escolar: “JUAN ANTONIO VERGARA ALCÍVAR” 13H02136, VICENTE 
ROCAFUERTE” 13H05365  Y “FRANCISCO ANTONIO DAZA ZAMBRANO” 
13H05364. 

 
4.8. DIVISIÓN DISTRITAL DE ASESORIA JURIDICA 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS HASTA EL 21 DE DICIEMBRE DEL 2021. 

 

• Aprobación de  los informes de expedición de consultas absueltas y 

asesorías prestadas al Distrito  de e Instituciones Educativas 

• Elaboración de  informes jurídicos 

• Elaboración de  informes de las diligencias judiciales y administrativas 

celebradas. 

• Revisión de proyectos de actos administrativos realizados 

• Demandas, contestación de demandas, denuncias - acusación particular, 

prueba, alegato y escritos de impugnación presentados. 

• Juicios de Apelación en el Juzgado Constitucional, Unidad Judicial Civil 

Multicompetente – Unidad  

• Judicial de Garantías Penales,  Código de Trabajo,  Fiscalía y emisión de 

información a la Contraloría General del Estado. 

• Contratos Elaborados.   

• Informe a la Directora  Zonal de Asesoría Jurídica, sobre las sentencias y 

autos expedidos por los órganos jurisdiccionales. 

• Atención de denuncias presentadas ante la Dirección Distrital 13D06 

• Asistencia Técnica a los Distritos de Educación 13D06 Bolívar Junín,   

13D10 Jama Pedernales,   

RELACIÓN LABORAL NÚMERO DE DOCENTES 

NOMBRAMIENTO DEFINITIVO 617 

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 37 

CONTRATOS E.R. 156 

CONTRATOS DOCENTES FATP 17 

CONTRATOS DOCENTES PEDAGOGOS 5 

TOTALES 832 
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• 13D12 Tosagua – Rocafuerte, 13D05  El Carmen.    

Expedientes de Apelaciones Constitucionales ante las Unidades judiciales Civiles y 
Penales  2022 

1 Acoso Sexual   A favor del 
Ministeriode Educación 

1 Abandono de puesto       A favor del 
Ministerio de Educación. 

 
Expedientes de Sumarios Administrativos realizados a los docentes por la Junta de 
Resolución de Conflictos 13D06:  

NÚMERO  DE CASOS CAUSA 2020 

2 Acoso Sexual Archivo de la Causa 
2020 

1 Acosos Sexual Archivo de la Causa 
2021 

1 Acoso Sexual               Destitución   2021 

1 Abandono Puesto 
Trabajo 

Destitucion  2020 

2 Abandono Puesto 
Trabajo 

1 mes suspendida         
2022 

1 Violencia Física Destitución 

 

   

        

Expedientes de Apelaciones del Código de Trabajo de Trabajo (4 funcionarios) 

 

 Conformación de la Junta Distrital de Resolución de Conflictos 13D06 

Junín-Bolívar con la nueva Ley y Reglamento de la LOEI.  

 Visitas a Territorio de los Miembros de la Junta de Resolución de 

Conflictos, con la finalidad de comprobar la asistencia irregular de ciertos 

docentes de nuestra jurisdicción 

 

GESTIONES  POR DESARROLLAR. 

 

Convocatorias de la Junta de Resolución de Conflictos 13D06 - 2023 para 

conocer, analizar las denuncias de los siguientes casos: 
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2 Violencia Física    Providencia de 

conocimiento 

1 Abandono de Puesto Denuncia 

 

  

4.-Asistencia Administrativa y Jurídica al Director  Distrital 13D06 en todas las 

Unidades Distritales. 

Eje 5 “Excelencia educativa”. Sistema educativo de excelencia, 

promoción de la salud, la convivencia armónica y las trayectorias 

educativas; con dotación de tecnologías para la educación  
 
Dentro de convivencia armónica debe ser un instrumento de educación que nos  
conduzca  hacia la autodisciplina, la cual permite una vivencia responsable de la libertad 
y un compromiso autónomo respecto a los deberes y derechos que poseen cada uno de 
los integrantes de la comunidad, de sus actores para llegar a un solo objetivo establecer 
una orientación y normas de convivencias para el logro de los objetivos propuestos en 
el Proyecto Educativo Institucional.  

4.9. UNIDAD DISTRITAL DE  TECNOLOGÍA DE LA COMUNICACIÓN 

DESCRIPCIÓN DE 
ACTIVIDADES 

INDICADOR DE PROCESO # 

Mantenimiento preventivo y 
correctivo de los equipos 

Cantidad de mantenimientos 
realizados a los equipos de la 
institución 

20 

Soporte técnico a funcionarios  
Cantidad de asistencia a los 
usuarios internos 

15 

Administración del sistema 
QUIPUX, 1 reportes mes 

Reportes sistema QUIPUX 7 

Socialización gestión de bienes y 
sistemas informáticos 

Registro de socialización 1 

Levantamiento de información 
gestión de bienes y sistemas 
informáticos 

Instituciones con información 
subidas 

100% 

Conexión de equipos para video 
conferencia 

Cantidad de conexiones a video 
conferencia 

15 

Coordinación para instalación de 
internet para UE pluridocentes 

Gestión instalación de internet 3 
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4.10. DIVISIÓN DISTRITAL DE ADMINISTRACIÓN ESCOLAR 
 

INFRAESTRUCTURA: 
La asignación de recursos para las adecuaciones y mejoramientos de 

infraestructura de las Instituciones Educativas del Distrito 13D06 “Bolívar – 

Junín”, se ejecutó durante el durante el periodo desde enero hasta diciembre del 

2022, en procesos de mantenimiento preventivos de infraestructura física de las 

instituciones educativas que estaban en mal estado al inicio del periodo lectivo, 

por lo que se procedió a realizar las solicitudes para Mantenimiento de las 

Unidades Educativa: 

• Dr. Camilo Gallegos Domínguez 

• Escuela 12 de febrero 

• Unidad Educativa Monserrate Álava  

Mantenimientos que fueron ejecutados directamente desde la coordinación 

Zonal 4 de Educación. 

 

Configuración de equipos para 
internet en UE pluridocentes 

Configuración equipos internet 3 

Coordinación de laboratorios 

Toma de pruebas qsm2 y qsm3 
y qsm4  
(quiero ser maestro), ser 
bachiller 

3 

Coordinación e instalación de 
sedes 

Numero de sedes 1 

Creación de correo institucional a 
funcionarios y docentes 

Solicitud creación de correos 2 

Reseteo de contraseñas de 
sistemas/ correo 

Solicitud reseteo claves de 
correos 

500 

Gestión de problema de torres en 
estado de colisión 

Solicitudes e informes 1 

Coordinación de migración de 
enlaces telconet - CNT 

Cantidad de enlaces a migrar 1 

Atención a docente Promo 14, 15, y 16. QSM 20 

Mantenimiento correctivo y 
preventivo de laboratorios ex 
proyecto  MINTEL 

Cantidad de laboratorios en que 
se realizó mantenimiento 

3 
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Se realizó la Adquisición de materiales de ferretería para las instituciones 

educativas del distrito 13D06Junin Bolívar Educación por un monte de $6.400.00 

 

Se realizaron los modelamientos para el servicio de transporte escolar los cuales 

fueron aprobados para el periodo comprendido desde octubre hasta febrero, el 

cual beneficio a 560 estudiantes de 3 instituciones educativas, contratación que 

se realizó a través del portal de compras públicas por un monto de $39.943,50 

monto que oferto la empresa ganadora. 

 

Así mismo, las Instituciones Educativas de la Dirección Distrital 13D06 “Bolívar – 

Junín “como Nueva Infraestructura Educativa de las cuales se cuenta con 1 

Unidades Educativas Siglo XXI Mayor y 4 Unidades Educativas Siglo XXI 

Pluridocentes y 1 Unidad Educativa Provisional,  las cuales fueron beneficiadas 

con el servicio de limpieza para todo el periodo lectivo 2022-2023. 

 

Dentro del departamento de Infraestructura se realizaron visitas técnicas a cada 

una de las Instituciones Educativas, informes técnicos, presupuestos, 

elaboración de proyectos, elaboración de matrices y demás procesos que la 

Dirección Distrital y Coordinación Zonal 4 haya solicitado.  

EN GESTIÓN DE RIESGO SE REALIZÓ LO SIGUIENTE: 

 

TOTAL DE INTERVENCIÓN EN LA UNIDAD DE GESTIÓN DE RIESGOS  

 

INTERVENCIÓN EN LA UNIDAD DE GESTIÓN DE RIESGOS  

Planes de Reducción de Riesgos Revisados y Aprobados. 112 

  

 

✓ PLAN DE EMERGENCIA DEL DISTRITO 13D06 “Bolívar – Junín”. 

 

Se actualizo el plan de emergencia de las instalaciones del Distrito 13D06 

“Bolívar – Junín”, emitiendo el análisis de riesgos y plan de evacuación a la 

zona segura interna, como fortaleza de la Dirección Distrital.  
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✓ CAPACITACION PARA REALIZAR EL PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION DE 

RIESGOS. 

 

Se coordinó con el departamento Zonal de Riesgos, para las capacitaciones a 

las 132 instituciones educativas de la Dirección Distrital 13d06 para la creación 

del nuevo PIRR (plan institucional de reducción de riesgos) 

 

OPERACIONES Y LOGÍSTICA SE REALIZÓ LO SIGUIENTE: 

ASIGNACIÓN DE LOS RECURSOS EDUCATIVOS EN LO 

CONCERNIENTE A LOS MATERIALES, TEXTOS, UNIFORMES, 

ALIMENTACIÓN ESCOLAR, PUPITRES, ENTRE OTROS. 

✓ UNIFORMES ENTREGADOS:  Se realizó la entrega de Uniformes Escolares 

a las instituciones Educativas que fueron beneficiadas según la normativa 

legal vigente, también se solicitó la matriz de incremento para aquellas 

instituciones que no estaban contempladas por estar en el INEN como zona 

urbana, pero son de zona rural, la cual no fue aprobada para el periodo lectivo 

2022 – 2023. Siendo beneficiadas 68 IE fiscales un total de 5804 uniformes. 

✓ TEXTOS ESCOLARES: Se realizó la entrega de los Textos Escolareas de la 

1era etapa (textos integrados) y 2da etapa (textos de materias), siendo 

beneficiadas 122 IE fiscales.  

✓ PUPITRES: por motivos de incremento de estudiantes en las instituciones 

educativas fiscales se solicitó a la coordinación zonal 1944 pupitres de 

diferentes tallas distribuidos a las siguientes instituciones educativas: 

 

 

 

 

  

NRO. CIRCUITO INST. EDUCATIVA COD AMIE 

 
 

1 13D06C01 
MONSERRATE ALAVA DE 
GONZALEZ 13H00787 

 

2 13D06C07 CARLOS A. GARCIA MORA 13H05419  

3 13D06C01 FRANCISCO GONZALES ALAVA 13H00746  
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4 03D06C07 5 DE JUNIO 13H02142  

5 13D06C07 NUEVA AMERICA 13H02143  

6 13D06C06 OLMEDO BUCHELI 13H02124  

7 13D06C07 TERESA GUADALUPE LARRIVA 13H00766  

8 13D06C01 SIMON BOLIVAR  13H00789  

9 13D06C03B GENERAL PINTG 13H00891  

10 13D06C02 JOSE DE SAN MARTIN 13H00786  

11 13D06C06 MIGUEL DE RIO FRIO  13H02147  

12 13D06C04 WILFRIDO LOOR MOREIRA 13H00889  

13 13D06C07 VICENTE ROCAFUERTE 13H05365  

14 13D06C03A 12 DE MARZO  13H00880  

15 13D06C03A ALFONZO BARRERA VALVERDE 13H00858  

16 13D06C03A ELIA CEDEÑO JERVES 13H00861  

17 13D06C03B NUEVA ESPERANZA 13H00886  

18 13D06C03B PRIMERO DE MAYO 13H00712  

19 13D06C03B HEROES TIWINTZA 13H00882  

20 13D06C03A ANTONIO GRANDA CENTENO 13H00862  

21 13D06C03A DR. GABRIEL GARCIA MORENO  13H00865  

22 13D06C02 HUALCOPO DUCHICELA 13H00774  

23 13D06C05 MEMBRILLO 13H00831  

 

ALIMENTACIÓN Y DESAYUNO ESCOLAR: se realizaron 6 entregas de raciones 
alimenticias Aproximadamente un total de 509.960 raciones alimenticias por entrega 
realizada las Unidades Educativas durante el periodo lectivo, las cuales se detallan la 
distribución por razones a continuación: 
 
 
 
 
 

NUMERO DE INSTITUCIONES 
BENEFICIADAS 

NÚMERO DE 
ESTUDIANTES 
BENEFICIADOS 

TOTAL, DE RACIONES 
RECIBIDAS 

122 12.749 509.960 
 

 

5. DESAFIOS PARA LA GESTIÓN 2022 
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Para el año 2023, la Dirección Distrital 13D06 JUNIN-BOLÍVAR, se  

enmarcan en las siguientes prioridades de política educativa 

establecidos por esta Dirección Distrital.  

APOYO, SEGUIMIENTO Y REGULACION:  
 

➢ Continuar con los objetivos principales de cumplir con eficiencia y 

eficacia cada uno de los procesos que despliega el área. 

➢ Continuar  fortaleciendo al grupo de Docentes FATP, con las diferentes 

capacitaciones pedagógicas para todo el equipo e incorporar a los 

nuevos docentes de las Ofertas de Básica y Bachillerato Intensivos. 

➢ Trabajar conjuntamente con los directivos, administradores circuitales, 

para coordinar directamente los procesos y brindar un mejor servicio. 

 

 ATENCIÓN CIUDADANA:  

 

➢ Continuar con los objetivos principales del distrito es decir cumplir con 

eficacia y eficiencia los servicios de atención ciudadana, logrando así 

incrementar la satisfacción del usuario y en poco tiempo plazo 

proporcionar servicio a la comunidad educativa en un 100%.   

 

UDAI:  

➢ Facilitar la inclusión de los niños, niñas y adolescentes asociados y no asociados 

a la discapacidad. 

➢ Derribar mitos sobre la Discapacidad. 

➢ Evaluar a todos nuestros estudiantes de la Comunidad Educativa que 

necesitan adaptaciones curriculares. 

➢ Sensibilizar a todos nuestros docentes sobre temas de cultura inclusiva. 

➢ Fortalecer la institución Especializada e inclusiva y poder garantizar el acceso, 

permanencia, participación y aprendizaje de los niños, niñas y adolescentes 

con necesidades educativas específicas. 

➢ Ejecutar acciones para que los estudiantes NEE reciban atención médica por 

medio de brigadas y deriven a especialistas según sus necesidades. 

➢ Trabajar en conjunto con los docentes pedagogos  de apoyo a la Inclusión y 

garantizar su atención a la población prioritaria. 
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➢ Fortalecer el Programa de Aula Hospitalarias y domiciliarias, donde se 

beneficien los estudiantes NEE Asociados y No asociados a una discapacidad. 

 

DECE:  
 

Fortalecer la articulación de los Departamentos de Consejería Estudiantil a 

fin de estructurar estrategias eficaces, sostenibles y coherentes con la 

dinámica del territorio y la realidad de las problemáticas institucionales, 

sociales y familiares que afectan a los niños, niñas y adolescentes. 

 

TALENTO HUMANO:  

➢ Continuar con los procesos del área para garantizar con su equipo 

brindar un mejor servicio a los usuarios, donde se trabaje por conseguir 

los objetivos brindando a los mismos eficiencia, eficacia, calidad con un 

trabajo comprometido.  

➢ Insistir por la reposición de partidas de docentes jubilados, por renuncias 

entre otras. 

➢ Gestionar para que el Ministerio atienda las necesidades por licencias de 

maternidad y enfermedad. 

➢ Cumplir al 100% con el proceso de Homologación  Salarial Vigésima 

Sexta, del Personal Docente del Distrito 13D06 JUNIN-BOLÍVAR.  

  

PLANIFICACIÓN:  

➢ Cubrir necesidades docentes existentes en las instituciones educativas 

del Distrito 13D06, las que se originan por jubilaciones, ampliaciones de 

oferta, ganadores de concurso, etc, de manera específica cubrir la 

ampliación de Oferta del Bachillerato en la Unidad Educativa “Guillermo 

Bucheli Vergara” con AMIE 13H02113, la cual en el  período lectivo 

anterior operó mediante un convenio con el GAD de Junín para contratar 
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docentes. De esta manera lograr una Planta Docente completa en todas 

las instituciones educativas del Distrito.  

➢ Insistir mediante elaboración de Informes a la Unidad de Talento 

Humano para que  se gestione ante los organismos correspondientes la 

asignación de recursos económicos para la contratación de personal por 

licencias por enfermedad y maternidad en las instituciones educativas.  

➢ Actualización de  boleta electrónica AMIE, fin  periodo lectivo 2022-

2023.  

➢ Culminar con el proceso de Acreditación del Permiso de 

Funcionamiento de las Instituciones Educativas Fiscales del Distrito 

13D06 JUNIN-BOLÍVAR 

➢ Insistir ante el organismo pertinente para lograr la fiscalización de la 

Escuela de Educación Básica General Antonio José de Sucre que en la 

actualidad aparece registrada con sostenimiento Municipal.  

➢ Gestionar ante el organismo que corresponda la aprobación de los 

Informes para modelamientos de transporte escolar en el año fiscal 

2023. 

➢ Realizar el debido monitoreo y seguimiento para que las áreas que 

reciben asignaciones económicas en el presupuesto 2023,  logren 

ejecutarlas en base a como se encuentran Planificadas en el Plan 

Operativo Anual (POA). 

.  

 ADMINISTRATIVO FINANCIERO:  

➢ Que se ejecute el presupuesto según lo establecido en el POA dentro del 

cronograma establecido a fin de que podamos ejecutar con tiempo el 

presupuesto asignado.  
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➢ Programar, dirigir y controlar las actividades administrativas de la unidad 

distrital en coordinación con la División Zonal Administrativa conforme 

a las políticas emanadas por planta central.   

➢ Gestionar y atender los requerimientos administrativos de las diferentes 

unidades del distrito.   

➢ Elaborar y ejecutar el plan anual de adquisiciones de bienes y servicios 

del distrito.   

➢ Organizar, mantener y actualizar los inventarios del distrito.   

➢ Administrar, almacenar y proveer los bienes, servicios al distrito.   

➢ Mantener la infraestructura y bienes del distrito en coordinación con las 

instancias correspondientes.   

➢ Controlar los bienes del distrito con sus correspondientes ingresos y 

egresos.   

➢ Realizar la contratación de seguros para bienes, así como también para 

funcionarios caucionados.   

➢ Controlar y otorgar las órdenes de movilización y mantenimiento de los 

vehículos del distrito.   

➢ Llevar adelante la contratación de bienes, obras y servicios incluidos los 

de consultoría, cuyos montos sean superiores a la ínfima cuantía.   

➢ Registrar en el portal electrónico www.compraspublicas.gob.ec, el 

avance de los procesos de contratación desde su publicación hasta su 

culminación y cierre.   

➢ Elaborar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) para su aprobación.   

➢ Llevar un archivo físico de los procesos de contratación.   

  

DEPARTAMENTO DE TIC`S:  
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➢ Continuar con los objetivos principales del distrito es decir cumplir con 

eficacia y eficiencia los servicios de del Departamento TICS   

➢ Dar seguimiento con los Levantamientos de Información sobre los 

servicios de Internet en las instituciones es favorable ya que con ello 

mantenemos conectividad para los directivos, docentes y estudiantes  

➢ Trabajar conjuntamente con los circuitales para coordinar con los 

docentes y poder solucionar todos los inconvenientes de las 

plataformas.  

➢ Gestionar la dotación de equipos de computación a varias IE que 

actualmente cuenta con el servicio de internet, pero no tienen 

computadoras.  

 

6.   Índice (ilustraciones, gráficos, tablas, etc.) 
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