
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 5222

PERIODO 2021

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: DIRECCION DISTRITAL 01D03 GIRON A SANTA ISABEL - EDUCACION

RUC: 0160059400001

REPRESENTANTE LEGAL BLANCA EULALIA ORTIZ ARMIJOS

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: MINISTERIO DE EDUCACION

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

DISTRITAL 1 LA DIRECCIÓN DISTRITAL 01D03 GIRÓN A SANTA ISABEL – EDUCACIÓN, SE 
SUBDIVIDE EN 9 CIRCUITOS, LOS MISMOS QUE ESTÁN DEBIDAMENTE 
DISTRIBUIDOS EN EL TERRITORIO Y CORRESPONDEN A: 

01D03C01_A GIRÓN, SAN GERARDO (GIRÓN)
01D03C01_B LA ASUNCIÓN (GIRÓN)
01D03C02 SAN RAFAEL DE SHARUG (PUCARÁ)
01D03C03 PUCARÁ (PUCARÁ-CENTRO)
01D03C04_A PUCARÁ (PUCARÁ ALTO)
01D03C04_B PUCARÁ (SARAYUNGA)
01D03C05 SAN FERNANDO
01D03C06_A SHAGLLI (SANTA ISABEL)
01D03C06_B SANTA ISABEL (SANTA ISABEL)

COBERTURA TERRITORIAL INSTITUCIONAL(En el caso de contar con entidades operativas desconsentradas que manejen fondos):

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

CANTONES: 
SANTA ISABEL, 
GIRÓN, 
PUCARA, SAN 
FERNANDO

128 643 DISTRITO MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

238 405 0 1 639 0 2 1 https:////educacionec-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/santiago_gualpa_educa
cion_gob_ec/EtU2w24xJDFAsv6sBX0RyTEB7LMs-
AfMERBA0y0J_owrew?e=UBNQmU

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES

SI GARANTIZAR EL ACCESO A NIÑOS, NIÑAS 
Y ADOLESCENTES AL SISTEMA EDUCATIVO, 

SIN DISCRIMINACIÓN ALGUNA Y EN 
IGUALDAD DE CONDICIONES.

INGRESO DE ESTUDIANTES EN 
EL SISTEMA EDUCATIVO.

ACCESO AL SISTEMA EDUCATIVO PARA 
TODOS Y TODAS EN IGUALDAD DE 

CONDICIONES.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES

SI INGRESO DE ESTUDIANTES A LOS NIVELES 
EDUCATIVOS ACORDE A SU EDAD 

CRONOLÓGICA. 

ESTUDIANTES QUE SE 
ENCUENTRAN ASISITIENDO AL 

AÑO EDUCATIVO 
CORRESPONDIENTE A SU EDAD 
CRONOLÓGICA, RESPETANDO 

SUS PARTICULARIDADES.

SE GARANTIZA EL DERECHO A LA 
EDUCACIÓN PARA LAS PERSONAS A LO 

LARGO DE SU VIDA.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES

SI GARANTIZAR EL INGRESO, PERMANENCIA Y 
CULMINACIÓN DE LA OFERTA, PARA 

NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES CON 
DISCAPACIDAD EN EL SISTEMA 

EDUCATIVO. 

INCLUSIÓN DE NIÑOS, NIÑAS,  
Y JÓVENES EN EL SISTEMA 

EDUCATIVO, EN LAS DIVERSAS 
OFERTAS EDUCATIVAS, 

GARANTIZANDO QUE RECIBAN 
ADAPTACIONES 

CURRICULARES, ACORDE A SUS 
NECESIDADES.

ACCESO, PERMANENCIA Y CULMINACIÓN 
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

EN EL SISTEMA EDUCATIVO.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
GÉNERO

SI GARANTIZAR LA EDUCACIÓN, BAJO LOS 
PRINCIPIOS DE IGUALDAD, NO 
DISCRIMINACIÓN Y LIBERTAD, 

ACOGIENDOSE A LA QUE DETERMINA LA 
LOEI Y LA CONSTITUCIÓN DE LA 

REPÚBLICA. 

ESTUDIANTES QUE ASISTEN AL 
SISTEMA EDUCATIVO Y 

RECIBEN UNA EDUCACIÓN DE 
CALIDAD Y CALIDEZ EN 

IGUALDAD DE CONDICIONES.

ACCESO AL SISTEMA EDUCATIVO PARA 
TODOS Y TODAS EN IGUALDAD DE 

CONDICIONES.



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
MOVILIDAD HUMANA

SI REALIZAR LAS GESTIONES PERTINENTES 
PARA QUE LAS PERSONAS EN SITUACIÓN 
DE VULNERABILIDAD HAGAN USO DE SUS 

DERECHOS A LA EDUCACIÓN, 
ACOGIENDOSE AL ART. 234 DEL 

REGLAMENTO DE LA LOEI. 

NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES EN SITUACIÓN 

DE VULNERABILIDAD POR 
MOVILIDAD HUMANA, RECIBEN 
ADAPTACIONES CURRICULARES 
ACORDE A SUS NECESIDADES 

EDUCATIVAS.

ACCESO AL SISTEMA EDUCATIVO A 
ESTUDIANTES EN SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD.

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS 
SECTORIALES

NO NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE 
DELIBERACIÓN

NO NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A 
LA CIUDADANÍA

NO NO APLICA

OTROS NO NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 

o NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI DELEGACIÓN A LA PERSONA RESPONSABLE DE PLANIFICACIÓN 

PARA REALIZAR LA RENDICIÓN DE CUENTAS, QUIEN SOLICITARÁ 
LA INFORMACIÓN A LAS DIFERENTES UNIDADES, REVISARÁ Y 
CONSOLIDARÁ EN EL INFORME PRELIMINAR. 

https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/03/01D03.pdf

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI EN BASE DE LA INFORMACIÓN SOLICITADA A LAS UNIDADES DEL 
DISTRITO, SE DISEÑÓ EL INFORME PRELIMINAR DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS. 

https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/03/01D03.pdf

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI REVISIÓN, ANALISIS Y EVALUACIÓN DE LA INFORMACION 

PROPORCIONADA SOBRE LA GESTION REALIZADA, PARA 
EFECTOS DE LA R.C.2021 

https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/03/01D03.pdf

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI EN FUNCION DEL INFORME PRELIMINAR APROBADO POR LA 
MÁXIMA AUTORIDAD, SE PROCEDE A LLENAR EL FORMULARIO 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS. 

https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/03/01D03.pdf

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI SE REALIZA LA CONSOLIDACION , REDACCION Y AJUSTES AL 

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 
https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/03/01D03.pdf

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI SE SOCIALIZÓ A TODAS LAS UNIDADES DISTRITALES EL 
INFORME CONSOLIDADO. EL MISMO QUE ES APROBADO. 

https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/03/01D03.pdf

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI SE SOCIALIZÓ LA INFORMACIÓN MEDIANTE REUNIONES, 
CORREOS ELECTRONICOS, PÁGINA WEB DEL MINEDUC, A LAS 
AUTORIDADES DE LAS IE, DOCENTES, ADMINISTRATIVOS Y 
COMUNIDAD EN GENERAL DEL DISTRITO 01D03, 

https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/03/01D03.pdf

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI CONFORME A CRONOGRAMA ESTABLECIDO. https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/03/01D03.pdf

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Desde cada uno de los domicilios por el estado de excepción decretado 
a nivel nacional por la pandemia del COVID 19: Se dará la Transmisión 
en vivo mediante Microsoft teams, según Resolución del COE Nacional.

https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/03/01D03.pdf

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO

SI LUNES 7 DE MARZO DE 2022, HORA:10:00 https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3Ameeting_ZjFjNjgxOWUtNWU4NS00ZjVjLWI3ZGEtZThlMjcwMzQx
ZmE0%40thread.v2/0?context=%7B%22Tid%22%3A%2268a29d76-fae3-
46aa-8421-da473051e487%22%2C%22Oid%22%3A%2223fcd20c-9c74-
4a0c-bbd7-1c09330b906c%22%2C%22IsBroadcastMeeting%22%3Atrue
%7D&btype=a&role=a



FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI  Gestionar e insistir por parte de la Dirección Distrital 01D03 y 
departamento de Talento Humano la dotación de reemplazos 
respectivos, con el propósito de cubrir las necesidades de docentes, 
por causas de: Jubilación, traslado por bienestar social, renuncias; esto 
perjudica la calidad de la educación impartida a los niños, niñas y 
adolescentes de varias IE del Distrito 01D03.  Gestionar recursos 
suficientes por parte de la Dirección Distrital 01D03, y departamento 
Administrativo Financiero, para dotar de insumos de oficina, limpieza, 
proveer servicio de guardianía permanente a las IE, para precautelar la 
seguridad de los bienes e infraestructura afectada por la delincuencia. 
 Gestionar recursos fiscales, así como de empresas públicas y 
privadas, con el objetivo de atender las necesidades de mantenimiento 
preventivo y correctivo de la infraestructura educativa y sanitaria de 
nuestras IE. 

https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/03/01D03.pdf

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI UNA VEZ CULMINADO EL PROCESO DE RENDICIÓN A LA 
COMUNIDAD, LA PARTICIPACIÓN EN EL FORO, SE INGRESA EL 
INFORME AL SISTEMA DEL CPCCS DENTRO DE LOS TIEMPOS 
ESTABLECIDOS SEGÚN CRONOGRAMA.

https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2022/03/01D03.pdf

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:  GESTIONAR E INSISTIR POR PARTE DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 01D03 Y DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO LA DOTACIÓN DE REEMPLAZOS RESPECTIVOS, CON EL 
PROPÓSITO DE CUBRIR LAS NECESIDADES DE DOCENTES, POR CAUSAS DE: JUBILACIÓN, TRASLADO POR BIENESTAR SOCIAL, RENUNCIAS; ESTO PERJUDICA LA CALIDAD DE LA 
EDUCACIÓN IMPARTIDA A LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES DE VARIAS IE DEL DISTRITO 01D03.   GESTIONAR RECURSOS SUFICIENTES POR PARTE DE LA DIRECCIÓN DISTRITAL 
01D03, Y DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO, PARA DOTAR DE INSUMOS DE OFICINA, LIMPIEZA, PROVEER SERVICIO DE GUARDIANÍA PERMANENTE A LAS IE, PARA 
PRECAUTELAR LA SEGURIDAD DE LOS BIENES E INFRAESTRUCTURA AFECTADA POR LA DELINCUENCIA.  GESTIONAR RECURSOS FISCALES, ASÍ COMO DE EMPRESAS PÚBLICAS Y 
PRIVADAS, CON EL OBJETIVO DE ATENDER LAS NECESIDADES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y SANITARIA DE NUESTRAS 
IE.  

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

07/03/2022 273

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

107 166 0 1 269 0 2 1

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Gestionar e insistir por parte de la Dirección Distrital 01D03 y departamento 
de
TTHH la dotación de los REEMPLAZOS respectivos, para cubrir las 
necesidades de
docentes, por causas de: Jubilación, traslado por bienestar social, y 
renuncias, que
a la postre reducen la calidad de la educación impartida a los NNA de varias 
IE del
Distrito 01D03, en virtud de que en el año 2019 tampoco sucedió.  

SI 51-75 POCA EFECTIVIDAD INTERVENCIÓN DE LA UNIDAD 
DISTRITAL DE TALENTO HUMANO, SOLVENTAR EL 
TEMA DE FALTA DE DOCENTES DE CIERTAS IE

https://educacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2021/05/01D03.pdf

Gestionar los recursos suficientes por parte de la Dirección Distrital 01D03 y
departamento Administrativo Financiero, para proveer el servicio de 
guardianía
permanente a las IE más afectadas por la delincuencia, con el objetivo de
precautelar la seguridad de sus bienes e infraestructura en general. 

SI 51-75 POR FALTA DE RECURSOS FINANCIEROS QUE EL 
MINISTERIO DE FINANZAS REALIZO RECORTE AL 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN, SE CUMPLE 
PARCIALMENTE 

https://educacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2021/05/01D03.pdf

Gestionar y conseguir los recursos necesarios, por parte de la Dirección 
Distrital
01D03 y departamento Administrativo Financiero, para cubrir las necesidades 
de
mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura educativa y 
sanitaria
de todas las IE.

SI 76-100 BUENA GESTIÓN CON LOS GAD MUNICIPALES, 
PARROQUIALES, DE LA EMPRESA PÚBLICA Y PRIVADA

https://educacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2021/05/01D03.pdf

Gestionar y garantizar que el departamento de Asesoría Jurídica culmine el
proceso de legalización de escrituras a nombre del MINEDUC, de los predios
donde se encuentran emplazadas las IE, y que no se cumple desde el año 
2019.

SI 51-75 LA UNIDAD DISTRITAL DE ASESORÍA JURÍDICA A 
REALIZADO POCA GESTION PARA AVANZAR EN LA 
LEGALIZACIÓN DE PREDIOS A NOMBRE DEL MINEDUC

https://educacion.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2021/05/01D03.pdf

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI http://www.cpccs.gob.ec

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI http://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-cuentas/informe-de-rendicion-de-
cuentas/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://observatorioplanificacion.cepal.org/es/planes/plan-de-creacion-de-oportunidades-2021-2025-de-ecuador

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://observatorioplanificacion.cepal.org/es/planes/plan-de-creacion-de-oportunidades-2021-2025-de-ecuador

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:



OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

El Distrito 01D03 Girón a Santa Isabel - Educación 
creado mediante Acuerdo N°058 -12 en su artículo 1. 
Indica. “Dentro de la jurisdicción de la Coordinación 
Zonal 6, el Distrito educativo intercultural y bilingüe 
"GIRÓN-PUCARÁ-SAN FERNANDO-SANTA ISABEL", 
ubicado en el  cantón Santa Isabel, provincia del Azuay: 
con la estructura orgánica, atribuciones y  
responsabilidades determinadas en el Estatuto 
Orgánico de Gestión Organizacional por Procesos del 
Ministerio de Educación, expedido con Acuerdo 
Ministerial 020-12 de 25 de enero de 2012, y con 
competencia en la circunscripción territorial definida 
por la Secretaría Nacional de Planificación y Desarrollo 
mediante Oficio Nº SENPLADES-SGDE-2011-0106 del 
07 de junio de 2011. Su sede estará situada en el 
cantón Santa Isabel.
La Dirección Distrital 01D03 Girón a Santa Isabel – 
Educación, está ubicada en la Zona 6, Provincia del 
Azuay, conformada por los cantones: Santa Isabel, 
Girón, Pucará y San Fernando, comprendiendo 9 
Circuitos, un total de 128 Instituciones Educativas 
Activas, y una población que bordea los 45.045 
habitantes en una superficie aproximada de 1.682,44 
km².
La Dirección Distrital 01D03 Girón a Santa Isabel – 
Educación, se subdivide en 9 Circuitos, los mismos que 
están debidamente distribuidos en el territorio y 
corresponden a: 

01D03C01_a Girón, San Gerardo (Girón)
01D03C01_b La Asunción (Girón)
01D03C02 San Rafael de Sharug (Pucará)
01D03C03 Pucará (Pucará-Centro)
01D03C04_a Pucará (Pucará Alto)
01D03C04_b Pucará (Sarayunga)
01D03C05 San Fernando
01D03C06_a Shaglli (Santa Isabel)
01D03C06_b Santa Isabel (Santa Isabel)
Debido a las condiciones territoriales y topográficas en 
las que se encuentran los diversos cantones que 
conforman la Dirección Distrital 01D03 Girón a Santa 
Isabel - Educación, se han identificado 67 instituciones 
educativas consideradas de fácil acceso, equivalente al 
52%, asimismo se han identificado 61 instituciones 
educativas consideradas de difícil acceso, equivalente al 
48%.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 EDUCACION BASICA PORCENTAJE EN LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

43,00 43,00 100,00 % DOTACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL FUNCIONAMIENTO 
INSTITUCIONAL

El Distrito 01D03 Girón a Santa Isabel - Educación 
creado mediante Acuerdo N°058 -12 en su artículo 1. 
Indica. “Dentro de la jurisdicción de la Coordinación 
Zonal 6, el Distrito educativo intercultural y bilingüe 
"GIRÓN-PUCARÁ-SAN FERNANDO-SANTA ISABEL", 
ubicado en el  cantón Santa Isabel, provincia del Azuay: 
con la estructura orgánica, atribuciones y  
responsabilidades determinadas en el Estatuto 
Orgánico de Gestión Organizacional por Procesos del 
Ministerio de Educación, expedido con Acuerdo 
Ministerial 020-12 de 25 de enero de 2012, y con 
competencia en la circunscripción territorial definida 
por la Secretaría Nacional de Planificación y Desarrollo 
mediante Oficio Nº SENPLADES-SGDE-2011-0106 del 
07 de junio de 2011. Su sede estará situada en el 
cantón Santa Isabel.
La Dirección Distrital 01D03 Girón a Santa Isabel – 
Educación, está ubicada en la Zona 6, Provincia del 
Azuay, conformada por los cantones: Santa Isabel, 
Girón, Pucará y San Fernando, comprendiendo 9 
Circuitos, un total de 128 Instituciones Educativas 
Activas, y una población que bordea los 45.045 
habitantes en una superficie aproximada de 1.682,44 
km².
La Dirección Distrital 01D03 Girón a Santa Isabel – 
Educación, se subdivide en 9 Circuitos, los mismos que 
están debidamente distribuidos en el territorio y 
corresponden a: 

01D03C01_a Girón, San Gerardo (Girón)
01D03C01_b La Asunción (Girón)
01D03C02 San Rafael de Sharug (Pucará)
01D03C03 Pucará (Pucará-Centro)
01D03C04_a Pucará (Pucará Alto)
01D03C04_b Pucará (Sarayunga)
01D03C05 San Fernando
01D03C06_a Shaglli (Santa Isabel)
01D03C06_b Santa Isabel (Santa Isabel)
Debido a las condiciones territoriales y topográficas en 
las que se encuentran los diversos cantones que 
conforman la Dirección Distrital 01D03 Girón a Santa 
Isabel - Educación, se han identificado 67 instituciones 
educativas consideradas de fácil acceso, equivalente al 
52%, asimismo se han identificado 61 instituciones 
educativas consideradas de difícil acceso, equivalente al 
48%.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 EDUCACIÓN INICIAL PROVISION DE RECURSOS 
NECESARIOS PARA LA NORMAL 
OPERACION DE IE INICIAL

29,00 29,00 100,00 % NÚMERO DE INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS BENEFICIADAS



El Distrito 01D03 Girón a Santa Isabel - Educación 
creado mediante Acuerdo N°058 -12 en su artículo 1. 
Indica. “Dentro de la jurisdicción de la Coordinación 
Zonal 6, el Distrito educativo intercultural y bilingüe 
"GIRÓN-PUCARÁ-SAN FERNANDO-SANTA ISABEL", 
ubicado en el  cantón Santa Isabel, provincia del Azuay: 
con la estructura orgánica, atribuciones y  
responsabilidades determinadas en el Estatuto 
Orgánico de Gestión Organizacional por Procesos del 
Ministerio de Educación, expedido con Acuerdo 
Ministerial 020-12 de 25 de enero de 2012, y con 
competencia en la circunscripción territorial definida 
por la Secretaría Nacional de Planificación y Desarrollo 
mediante Oficio Nº SENPLADES-SGDE-2011-0106 del 
07 de junio de 2011. Su sede estará situada en el 
cantón Santa Isabel.
La Dirección Distrital 01D03 Girón a Santa Isabel – 
Educación, está ubicada en la Zona 6, Provincia del 
Azuay, conformada por los cantones: Santa Isabel, 
Girón, Pucará y San Fernando, comprendiendo 9 
Circuitos, un total de 128 Instituciones Educativas 
Activas, y una población que bordea los 45.045 
habitantes en una superficie aproximada de 1.682,44 
km².
La Dirección Distrital 01D03 Girón a Santa Isabel – 
Educación, se subdivide en 9 Circuitos, los mismos que 
están debidamente distribuidos en el territorio y 
corresponden a: 

01D03C01_a Girón, San Gerardo (Girón)
01D03C01_b La Asunción (Girón)
01D03C02 San Rafael de Sharug (Pucará)
01D03C03 Pucará (Pucará-Centro)
01D03C04_a Pucará (Pucará Alto)
01D03C04_b Pucará (Sarayunga)
01D03C05 San Fernando
01D03C06_a Shaglli (Santa Isabel)
01D03C06_b Santa Isabel (Santa Isabel)
Debido a las condiciones territoriales y topográficas en 
las que se encuentran los diversos cantones que 
conforman la Dirección Distrital 01D03 Girón a Santa 
Isabel - Educación, se han identificado 67 instituciones 
educativas consideradas de fácil acceso, equivalente al 
52%, asimismo se han identificado 61 instituciones 
educativas consideradas de difícil acceso, equivalente al 
48%.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 BACHILLERATO PORCENTAJE EN LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

95,00 95,00 100,00 % DOTACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL FUNCIONAMIENTO 
INSTITUCIONAL

La rendición de cuentas de los resultados alcanzados en 
la gestión del Ministerio de Educación por parte del 
Distrito 01D03- Girón a Santa Isabel - Educación en el 
2021, es la evaluación del camino avanzado en 
dirección al horizonte trazado con el fin de mejorar la 
administración pública, garantizar el uso eficiente de los 
recursos; y, hacer efectivo el control social, permitiendo:

• Empoderar a la ciudadanía el cuidado y 
mantenimiento de los bienes públicos;
• Transparentar y recuperar la legitimidad de las 
instituciones del Estado;
• En base a los principios constituciones de 
transparencia, y responsabilidad social, nos permite 
hacer público a la ciudadanía el buen manejo de los 
recursos del estado. 
• Constitución de espacios, interlocución directa para la 
planificación estratégica, transcendiendo el esquema de 
una recepción pasiva del informe de gestión; y, 
• Sirve como insumo, ajuste de proyectos y planes de 
acción de manera oportuna que responda a la demanda 
de la comunidad en general.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 ADMINISTRACION CENTRAL PORCENTAJE EN LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

78,00 78,00 100,00 % DOTACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL FUNCIONAMIENTO 
INSTITUCIONAL

La rendición de cuentas de los resultados alcanzados en 
la gestión del Ministerio de Educación por parte del 
Distrito 01D03- Girón a Santa Isabel - Educación en el 
2021, es la evaluación del camino avanzado en 
dirección al horizonte trazado con el fin de mejorar la 
administración pública, garantizar el uso eficiente de los 
recursos; y, hacer efectivo el control social, permitiendo:

• Empoderar a la ciudadanía el cuidado y 
mantenimiento de los bienes públicos;
• Transparentar y recuperar la legitimidad de las 
instituciones del Estado;
• En base a los principios constituciones de 
transparencia, y responsabilidad social, nos permite 
hacer público a la ciudadanía el buen manejo de los 
recursos del estado. 
• Constitución de espacios, interlocución directa para la 
planificación estratégica, transcendiendo el esquema de 
una recepción pasiva del informe de gestión; y, 
• Sirve como insumo, ajuste de proyectos y planes de 
acción de manera oportuna que responda a la demanda 
de la comunidad en general.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 CALIDAD EDUCATIVA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 13,00 13,00 100,00 % PROVISION DE RECURSOS 
NECESARIOS PARA LA NORMAL 
OPERACION DE LAS INSTITUCIONES 
DEL BACHILLERATO TÉCNICO



La rendición de cuentas de los resultados alcanzados en 
la gestión del Ministerio de Educación por parte del 
Distrito 01D03- Girón a Santa Isabel - Educación en el 
2021, es la evaluación del camino avanzado en 
dirección al horizonte trazado con el fin de mejorar la 
administración pública, garantizar el uso eficiente de los 
recursos; y, hacer efectivo el control social, permitiendo:

• Empoderar a la ciudadanía el cuidado y 
mantenimiento de los bienes públicos;
• Transparentar y recuperar la legitimidad de las 
instituciones del Estado;
• En base a los principios constituciones de 
transparencia, y responsabilidad social, nos permite 
hacer público a la ciudadanía el buen manejo de los 
recursos del estado. 
• Constitución de espacios, interlocución directa para la 
planificación estratégica, transcendiendo el esquema de 
una recepción pasiva del informe de gestión; y, 
• Sirve como insumo, ajuste de proyectos y planes de 
acción de manera oportuna que responda a la demanda 
de la comunidad en general.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PORCENTAJE EN LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

1,00 1,00 100,00 % MANTENIMIENTO A LA 
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROVISION DE RECURSOS NECESARIOS PARA LA 
NORMAL OPERACION DE LAS INSTITUCIONES

$84.556,38 $84.551,94 99,99 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cintia_jaramillo_educacion_g
ob_ec/ESgCdEjDoslElYB4EtyPmOQBJl4ZMqMrpDUVgrelT_P
DIA?e=gQel2W

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE TTHH EDUCACIÓN INICIAL

$276.930,77 $276.930,77 100,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cintia_jaramillo_educacion_g
ob_ec/ESgCdEjDoslElYB4EtyPmOQBJl4ZMqMrpDUVgrelT_P
DIA?e=gQel2W

PROGRAMA Y/O PROYECTO GESTION PARA LA ENTREGA DE RECURSOS 
EDUCATIVOS

$10.524,00 $10.524,00 100,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cintia_jaramillo_educacion_g
ob_ec/ESgCdEjDoslElYB4EtyPmOQBJl4ZMqMrpDUVgrelT_P
DIA?e=gQel2W

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROVISION DE RECURSOS NECESARIOS PARA LA 
NORMAL OPERACION DE LAS INSTITUCIONES

$59.643,22 $59.605,29 299,88 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cintia_jaramillo_educacion_g
ob_ec/ESgCdEjDoslElYB4EtyPmOQBJl4ZMqMrpDUVgrelT_P
DIA?e=gQel2W

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DEL TT.HH DE EGB

$5.030.544,83 $5.030.544,83 100,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cintia_jaramillo_educacion_g
ob_ec/ESgCdEjDoslElYB4EtyPmOQBJl4ZMqMrpDUVgrelT_P
DIA?e=gQel2W

PROGRAMA Y/O PROYECTO MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA

$111.189,84 $111.189,84 100,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cintia_jaramillo_educacion_g
ob_ec/ESgCdEjDoslElYB4EtyPmOQBJl4ZMqMrpDUVgrelT_P
DIA?e=gQel2W

PROGRAMA Y/O PROYECTO IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS Y MECANISMOS PARA 
ABORDAR RIESGO DE ABANDONO Y LOS BAJOS 
NIVELES DE APRENDIZAJE

$18.771,49 $15.263,23 81,31 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cintia_jaramillo_educacion_g
ob_ec/ESgCdEjDoslElYB4EtyPmOQBJl4ZMqMrpDUVgrelT_P
DIA?e=gQel2W

PROGRAMA Y/O PROYECTO GARANTIZAR GESTIONAR Y EJECUTAR EL 
FINANCIAMIENTO CON GASTO NO PERMANENTE 
PARA CUMPLIR CON EL PAGO 

$154.727,50 $154.727,50 100,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cintia_jaramillo_educacion_g
ob_ec/ESgCdEjDoslElYB4EtyPmOQBJl4ZMqMrpDUVgrelT_P
DIA?e=gQel2W

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE BIENES Y 
SERVICIOS

$23.546,15 $23.391,93 99,35 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cintia_jaramillo_educacion_g
ob_ec/ESgCdEjDoslElYB4EtyPmOQBJl4ZMqMrpDUVgrelT_P
DIA?e=gQel2W

PROGRAMA Y/O PROYECTO JUBILACION DOCENTES $212.400,00 $212.400,00 100,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cintia_jaramillo_educacion_g
ob_ec/ESgCdEjDoslElYB4EtyPmOQBJl4ZMqMrpDUVgrelT_P
DIA?e=gQel2W

PROGRAMA Y/O PROYECTO GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DEL SERVICIO 
EDUCATIVO EN LAS IE DE SOSTENIMIENTO FISCAL Y 
FISCOMISIONAL 

$1.285.004,73 $1.285.004,73 100,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cintia_jaramillo_educacion_g
ob_ec/ESgCdEjDoslElYB4EtyPmOQBJl4ZMqMrpDUVgrelT_P
DIA?e=gQel2W

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION PARA EL 
FORTALECIMIENTO DEL BACHILLERATO TECNICO

$3.433,20 $3.433,20 100,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cintia_jaramillo_educacion_g
ob_ec/ESgCdEjDoslElYB4EtyPmOQBJl4ZMqMrpDUVgrelT_P
DIA?e=gQel2W

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION DE TTHH BACHILLERATO

$1.332.452,81 $1.332.452,81 100,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cintia_jaramillo_educacion_g
ob_ec/ESgCdEjDoslElYB4EtyPmOQBJl4ZMqMrpDUVgrelT_P
DIA?e=gQel2W

PROGRAMA Y/O PROYECTO FORTALECER LA COBERTURA DE LAS OFERTAS DE 
EDUCACIÓN EXTRAORDINARIA PARA BRINDAR EL 
SERVICIO EDUCATIVO

$123.104,81 $122.671,98 99,65 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cintia_jaramillo_educacion_g
ob_ec/ESgCdEjDoslElYB4EtyPmOQBJl4ZMqMrpDUVgrelT_P
DIA?e=gQel2W

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DEL TALENTO 
HUMANO

$18.648,92 $18.608,92 99,79 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cintia_jaramillo_educacion_g
ob_ec/ESgCdEjDoslElYB4EtyPmOQBJl4ZMqMrpDUVgrelT_P
DIA?e=gQel2W

PROGRAMA Y/O PROYECTO INCREMENTAR LAS MODALIDADES DE ATENCION 
PARA LA PRIMERA INFANCIA (POBLACION DE 3 Y 4 
ANOS) QUE INCLU

$8.489,83 $7.817,75 92,08 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cintia_jaramillo_educacion_g
ob_ec/ESgCdEjDoslElYB4EtyPmOQBJl4ZMqMrpDUVgrelT_P
DIA?e=gQel2W

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION Y GESTION DE LA 
REMUNERACION INSTITUCIONAL

$765.098,73 $765.098,73 100,00 https://educacionec-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/cintia_jaramillo_educacion_g
ob_ec/ESgCdEjDoslElYB4EtyPmOQBJl4ZMqMrpDUVgrelT_P
DIA?e=gQel2W

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $9.580.350,64 $9.575.462,95 1872,05

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:



TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$9520707,42 $7718209,06 $7717972,47 $1802498,36 $1797885,19 99,95 %

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$25,00 $79.226,13 $25,00 $79.226,13 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=YFHPvFZEWHncyM667MpVEsrmQ3qvJelBbzHfuNzFcV0

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$65,00 $86.064,17 $65,00 $86.064,17 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/bu
scarInfima.cpe#

MENOR CUANTÍA OBRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$3,00 $93.641,07 $3,00 $93.641,07 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?
idSoliCompra=YFHPvFZEWHncyM667MpVEsrmQ3qvJelBbzHfuNzFcV0

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $13.950,00 $1,00 $13.950,00 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/inf
ormacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=9PsgY27Ee2HHs-
Oz8eby7IeTUlRocAvgwqvbrnc37NM

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


