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1. Introduccion

A fin de transparentar la gestion institucional desarrollada y poner en conocimiento de la
ciudadania en general la utilizacion de los recursos publicos y los resultados obtenidos con los
mismos, se aplican los Articulos 95, 100, 204 y 208, de la Constitucién de Republica; 89, 90, 91,
92, 94 y 95, de |a Ley Organica de Participacién Ciudadana; y, 9, 11y 12, de |a Ley Organica del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

En ese sentido el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, el 10 de marzo de 2021,
publicd la Resolucion Nro. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476, mediante el cual establece los
mecanismos del Proceso de Rendicion de Cuenta 2021.

El Distrito Educativo 13D12 que comprende los Cantones de Rocafuerte y Tosagua presenta el
Informe de Rendicién de Cuentas del periodo 2021, en el que indica los principales logros
alcanzados en beneficio de toda la Comunidad Educativa de los dos cantones que integran dicho
Distrito.

A pesar de la emergencia sanitaria producida por la Pandemia del COVID-19, se ha buscado
avanzar y cosechar logros en educacién, en el aflo 2021, estos logros fueron satisfactorios, sin
embargo, todavia hay conjunto de objetivos por realizar en el sistema educativo.

Los retos para el 2022, buscan mejorar el sistema virtual en los quehaceres educativos de la
region, logrando igualdad en la conexidn a internet y usar plataformas accesibles para la accién
educativa superando toda forma de discriminacion; ademas busca mejorar la participacion de la
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sociedad en |a accién educadora, reimpulsar la presencialidad dicente en los establecimientos
educativos no solo para retomar de manera eficiente y eficaz los niveles cognitivos del
estudiantado sino también como una necesidad urgente a la sociabilidad entre ellos .

El Distrito 13D12 de Educacién Rocafuerte-Tosagua estd conformado por siete circuitos
educativos de las cuales: tres pertenecen al cantdn Rocafuerte, cuatro al cantén Tosagua, cada
circuito educativo esta nutrido por instituciones fiscales, fisco-misionales, y particulares, para
brindar servicios a la comunidad de su territorio y asegurar la adecuada gestion educativa
evitando riesgos, el mantenimiento de la infraestructura, el equipamiento de las instituciones
educativas que lo conforman mediante una éptima gestidén que rompa con las desigualdades e
irrumpa en la equidad sin acciones discriminatorias.

2. Resumen

En respuesta a los desafios del nuevo milenio el Ministerio de Educacién disefié el “Plan Decenal
de Educacion del Ecuador”. En este plan constan los objetivos, tanto cuantitativos, como
cualitativos por cada afio, busca ser un instrumento estratégico de gestién y una guia que da
perspectiva a la educacién para que, sin importar las autoridades ministeriales que se
encuentren ejerciendo sus cargos, las politicas sean el horizonte a seguir en la secuencia
educativa.

El Nuevo Modelo de Gestion Educativa (NMGE) es un proyecto que inicié su gestién en enero
de 2010, y plantea la reestructuracién del Ministerio de Educacién para garantizar y asegurar el
cumplimiento del derecho a la educacién. Es decir, busca influir de manera directa sobre el
acceso universal y con equidad a una educacién de calidad y calidez, lo que implica ejecutar
procesos de desconcentracion desde la Planta Central hacia las zonas, distritos y circuitos, para
fortalecer los servicios educativos y aproximarlos hacia la ciudadania, atendiendo las realidades
locales y culturales.

Debido a la emergencia sanitaria que vive el mundo, cambiaron las prioridades en atencién
presencial de los procesos en materia educativa y la poblacién estudiantil, las programaciones y
cronogramas del MINEDUC; presentaron variantes y el Modelo de Gestién se ajustd a las nuevas
necesidades que ha surgido y tuvimos que establecer mediante las gestiones realizadas por todo
el equipo de ésta Direccion Distrital que se pudiera contar con enlaces virtuales a través de
diferentes plataformas y mediante fichas de aprendizajes continuar con la accién de la
educacion en los Cantones de Rocafuerte — Tosagua y asi ver reflejado que con el esfuerzo y
teson de Autoridades Educativas, Politicas, Comunitarias, Servidores Publicos, Madres y Padres
de Familia se mantuviera la Oferta Educativa evitando en gran porcentaje la desercidn escolar.
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3. Cobertura Geogrdafica

El Distrito 13D12 comprende los Cantones Rocafuerte — Tosagua; a continuacion, se detallan los
Circuitos Educativos que conforman el Distrito 13D12, en sus respectivas Parroquias y Cantones.

Circuito - Instituciones Educativas Estudiantes
Edacitivo Sostenimiento - ._'_._ _'I:ut_ai'.-
Fiscal 8 2,568
$3D12c0L8 Fiscomisional 2 - 1,053 3621
Fiscal 12 5,218
RO Particular 2 i 702 Si8e0
13D12C02 Fiscal 9 9 1,367 1,367
Fiscal 13 3,104
13D12C03 Fiscomisional i 17 458 4,418
Particular 3 856
13D12C04 Fiscal 17 17 4,068 4,068
13D12C05_a Fiscal 3 3 648 648
13D12C05_b Fiscal 6 6 733 733
Totales 76 76 20,775
Fuente: Direccion Distrital 13D12Rocafuerte-Tosagua
Distrito Educativo ..

Fuente: Direccion Distrital 13D12Rocafuerte-Tosagua
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4.- Rendicion de Cuentas Gestion 2021

El 2021 fue un afio de desafios en todo sentido para el Distrito 13D12 Rocafuerte-
Tosagua Educacion, las restricciones presupuestarias y la dificil situacién que enfrenta
el Ecuador a causa de la pandemia del COVID-19, demandaron importantes cambios en
el trabajo de la institucion para atender a la ciudadania y velar por el respeto de sus
derechos.

Se han implementado procesos virtuales de comunicacién, difusion y de gestién de
conocimientos, a fin de que los actores sociales y los organismos publicos mejoren sus
capacidades en temas educativos; constituyendo redes colaborativas o sistemas de
cooperacion a nivel territorial y local para impulsar iniciativas que mejoren la educacién;
buscando ser un instrumento estratégico con propuestas focalizadas inicialmente desde
la zona rural donde se genere un proceso que contagie a otros sectores del pais,
impulsando las clases presenciales en las pequefias escuelas rurales; donde a través de
los PLANES INSTITUCIONALES DE CONTINUIDAD EDUCATIVA (PICE) permitan avanzar
hacia una reapertura total de las ofertas educativas en todos los establecimientos
educativos del Distrito.

A pesar de la emergencia sanitaria producida por la Pandemia del COVID-19, se ha
buscado avanzar y cosechar logros en educacién, en el afio 2021 estos logros fueron
satisfactorios, sin embargo, todavia hay un conjunto de objetivos por realizar en el
sistema educativo. Buscando mejorar el sistema virtual en los quehaceres de la
educacion de la regidn para lograr igualdad en la conexion a internet y usar plataformas
accesibles para la accién educativa, superando toda forma de discriminacion; ademas,
también se busca mejorar la participacion de la sociedad en la accién educadora.

El Distrito 13D12 de Educacion Rocafuerte-Tosagua estd conformado por 68
instituciones fiscales, 5 instituciones particulares y 3 instituciones fisco-misionales, para
un total de 76 instituciones educativas; siete circuitos educativos de las cuales, tres
pertenecen al cantén Rocafuerte y cuatro al cantén Tosagua, cada circuito educativo
estuvo representado con un Administrador de Circuito, funcionario/a cuyo papel era
garantizar el correcto funcionamiento administrativo, técnico y pedagégico de cada
jurisdiccion del circuito que esta conformado por instituciones fiscales, fisco-misionales,
y particulares, para brindar servicios a la comunidad de su territorio y asegurar la
adecuada gestion de riesgo, el mantenimiento de la infraestructura, el equipamiento de
las instituciones educativas que lo conforman mediante una gestién de eficiencia y
eficacia, lamentablemente en la actualidad se adolece del concurso de esta o este
funcionario debido a la restriccion del personal que labora er:lsga Direccién ya que de
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conformidad a las politicas establecidas por el Gobierno Central, se suprimieron partidas
de funcionarios administrativos en la que varios empleados se acogieron a este derecho,
hoy las acciones del Administrador de Circuito las realizamos desde esta Direccidn
Distrital con la colaboracién de determinados Analistas de las Unidades Distritales.

Asi observamos que los resultados alcanzados en educacién durante la gestion del afio
2021, son muy satisfactorios destacandose los siguientes:

1.1 EDUCACION ORDINARIA:

En Educacidn ordinaria fiscal atendimos a 18.367 estudiantes; 1.594 estudiantes fisco-misionales
y 1.264 estudiantes particulares, totalizando el servicio educativo a 21.225 estudiantes en los
dos cantones de cobertura.

1.2 EDUCACION EXTRA-ORDINARIA:

En Educacion extraordinaria fiscal atendimos a 1.113 estudiantes en los dos cantones de
cobertura. El Ministerio de Educacion, a través de la Subsecretaria de Educacion Especializada
e Inclusiva, la Direccion Nacional para Personascon Escolaridad Inconclusay el Proyecto de
Educacion Basica para Jovenes y Adultos EBJA, ha beneficiado a personas de 15 afios en
adelante con 3 afios de rezago dentro o fuera del sistema educativo, en las ofertas educativas
de Alfabetizacion y Post-Alfabetizacion (Basica Media), Basica Superior Intensiva y Bachillerato
Intensivo. En el mes de septiembre de 2017 se implementd la Campafia Todos ABC,
Alfabetizacion, Educacion Bésicay Bachillerato Monsefior Lednidas Proafio, con el objetivo de
"movilizar ala sociedad para alfabetizar, completar la Educacion Basicay dar continuidad a la
formacién de los ecuatorianos durante toda la vida, para la potenciacion de las habilidades y
capacidades", lo que les permitira ampliar sus oportunidades devida. Cabe mencionar que esta
es una accion emblematica del Estado Ecuatoriano.

En nuestro Distrito en el afio 2021 contamos con 1 centro de Post-alfabetizacion y 63 estudiantes
en la Fase Il 5 estudiantes, en la Fase IV 9 estudiantes, en la Fase V 47 estudiantes, en la Fase VI
2 estudiantes; en Basica Superior flexible 356 estudiantes y, en el bachillerato intensivo con 694
estudiantes.

4.3 EDUCACION INCLUSIVA

Con el apoyo y guia de los docentes de las instituciones educativas donde estudian nifios, nifias
y adolescentes con necesidades educativas especiales asociadas a una discapacidad, pedagogos
de apoyo y funcionarias UDAI, logramos atender a la poblacién educativa detallada a
continuacion:

43.1 EVALUACIONES E INFORMES PSICOPEDAGICOS
a) Derivadas por Institucién Educativa/DECE/Pedagogo de Apoyo 179
b) Atencion a la poblacion Educativa Misién Manuelas 6
c) Atencion a las Madres, Padres y/o Representantes legales 5
v’ Para un total de 190 evaluaciones e informes psicopedagdgicas
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4.3.2 SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO DE ESTUDIANTES EN LAS I.E.

a) Enlas|.E. Fiscales 19
b) Enlas I.E. Fisco-misionales 2
c) Enlas L.E. Particulares 1
v’ Para un total de 80 estudiantes beneficiados
4.3.3 ASESORAMIENTO A PADRES O MADRES DE FAMILIA
a) Enlas |.E. Fiscales 15
b) Enlas I.E. Fisco-misionales 2
c) Enlas LE. Particulares 2
v" Para un total de 106 de asesoramiento a padres y madres de familia

4.3.4 SENSIBLILIZACIONES, SOCIALIZACIONES Y ASESORAMIENTOS A LAS L.E.

a) Enlas |.E. Fiscales 7
b) Enlas |.E. Fisco-misionales 3
c) Enlas |.E. Particulares 2
¥v" Para un total de 116 beneficiarios en las I.E.
4.3.4 ASESORAMIENTO A DOCENTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
a) En17 L.E. Fiscales
b) En3 I.E. Fisco-misionales
c) En2LE. Particulares
v'  Para un total de 116 Docentes beneficiados

FORTALECIMIENTO DEL BACHILLERATO:

v' 4.4.1 En la U.E Tosagua, se oferta el Bachillerato de Buenas Practicas que sustituyé al
Bachillerato Internacional, cuya meta es formar jovenes solidarios, informados y dvidos
de conocimientos, capaces de contribuir a crear un mundo mejor y mas pacifico en el
marco de entendimiento mutuo y el respeto intercultural y en este afio en su cuarta
promocién incorporara a 28 estudiantes.

v' 4.4.2 Se ampli6 la oferta educativa en la UE Rocafuerte, en el nivel de bachillerato

técnico, area técnica de Servicios Hoteleros, figura profesional Servicios Hoteleros,
misma que fue aprobada mediante Resolucion Nro. Mineduc-CZ4-2019-00291-R del 27
de febrero 2019 y que se ha potenciado en el periodo 2020-2021, y en el 2021-2022
titulard a sus primeros bachilleres técnicos en esta figura profesional.

v' 4.4.3 Se efectivizd la ampliacion de los Servicios Educativos en el nivel de Bachillerato
en Ciencias a la Unidad Educativa Fiscomisional “San Juan Bosco” cédigo AMIE
13H03185, del circuito educativo 13D12C01_a, lo cual, fue aprobado por la CZ4
mediante la Resolucién Nro. MINEDUC-CZ4-2019-00018-R del 15 de enero 2019, y en
este periodo 2021-2022 titulara a sus primeros bachilleres en ciencias.

v"  4.4.4 Cuatro instituciones fiscales y dos particulares brindan la oferta de Bachillerato
Técnico, conforme al detalle siguiente:

a) UEJ. AQUILES VALENCIA DELGADO; Explotacion Agropecuaria 87 Estudiantes
b) UE ROCAFUERTE; Servicios Hoteleros 90 Estudiantes
c) UE TOSAGUA; Informatica; y, Maquinarias y Equipos Eléctricos 136 Estudiantes
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d) UE CARLOS JULIO AROSEMENAT.; Informatica y Contabilidad 149 Estudiantes
e) UE GENERAL ELOY ALFARO (PARTIC.); Informatica 44 Estudiantes
f) UE MARIA LUISA ALDAZ ROMO (PARTIC.); Contabilidad 42 Estudiantes

e 4.45 En la titulacidon de bachilleres del periodo 2021-2022, en el cual, se verifico los
expediente de los estudiantes de tercer afio de bachillerato, realizadas la validacion de
matrices de las novedades de titulacion dentro del periodo lectivo 2020-2021 se
incorporaron 1.193 estudiantes de la educacion ordinaria y 166 estudiantes de la
educacidn extraordinaria con un total 1.359 bachilleres de la reptblica, en el mes de
julio con Régimen Sierra se incorporaron 165 estudiantes de las ofertas extraordinarias
completandose un total general 1.524 estudiantes titulados como Bachilleres de la
Republica.

e 4.4.6 El departamento de consejeria estudiantil en el periodo 2021-2022 detecto y
atendié 189 casos comprendidos entre violencia sexual, acoso, violacién, viclencia
psicolégica, drogas, embarazo y remisiones a MSP y Juntas de Protecciones,

e 4.4.7) 13971 es el nimero de estudiantes con cobertura permanente del DECE en
instituciones nicleos y enlazadas

e 4.4.8) 7.254 es el nimero de estudiantes con cobertura del DECE, incluido el DECE
DISTRITAL en instituciones Educativas asignadas al DECE, para ser atendidas en caso de
alertas, apoyo y orientacién, en actividades de contencién emocional, educando en
familia y otras actividades a cumplirse.

e 4.4.9) 21.225 es el numero de nifias, nifios y adolescentes que participan en procesos
de prevencion de embarazo adolescente al interior de sus instituciones educativas, en
casos de prevencion de uso y consumo de drogas y en prevencion de violencia,

4.5 AMBITO DOCENTE

e 4.5.1Llaplanta docente del Distrito en el afio 2021 estuvo conformada por 907 maestras
y maestros entre las modalidades de Nombramiento Definitivo, Provisional y Contratos,
de los cuales:

a) 21 maestros se acogieron a los beneficios de la jubilacién obligatoria, voluntaria y por
discapacidad

b) 149 docentes se beneficiaron con la novacién de contratos ocasionales bajo los
regimenes de LOSEP Y LOEI

c) 2 docente se beneficié del proceso de sectorizacion

d) Se desvincularan 30 maestros de nombramiento provisional debido a que sus partidas
seran ocupadas por los ganadores del concurso “Quiero Ser Maestro 7"

e) Serealizd la finalizacion de 2 docentes de contratos ocasionales del Proyecto EBJA

f) Se procedid a realizar pagos en EFECTIVO y CON BONOS DEL ESTADO a jubilado del
Acuerdo 144 y del Acuerdo 185 (2019)

g) 3 docentes se vincularon al Distrito por el beneficio de Bienestar Social; y 3 docentes se
trasladaron a otros distritos por este mismo beneficio.
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® 4.6.1 Dentro de las acciones del Departamento de infraestructura se realizaron
visitas técnicas a cada una de la Instituciones Educativas, informes técnicos,
elaboracion de matrices y demads procesos que la Direccion Distrital y
Coordinacion Zonal 4 haya solicitado.

e 4.6.2 Cabe mencionar que se han solicitado varias veces el apoyo de TECNICOS
DE INFRAESTRUCTURA a la COORDINACION ZONAL, para cumplir con
la informacion referente a la INFRAESTRUCTURA ya que no contamos con
personal especializado en esta area, asi mismo se analizaron y aprobaron 76 planes
de gestion de riesgos que es el numero total de Instituciones Educativas del
Distrito.

® 4.6.3 Por el hecho de haberse laborado de manera virtual no se realizaron
capacitaciones y simulacros a los docentes y estudiantes

e 4.6.4) 15 Instituciones Educativas instaladas dentro de la Direccion Distrital
13D12 Rocafuerte — Tosagua como Nueva Infraestructura Educativa de las cuales
se cuenta con 4 Unidades Educativas Siglo XXI Mayor, una de las cuales
(BLANCA CUADROS DE ZAMBRANO) ha sido intervenida debido a
terminacion unilateral del contrato con la compaiiia China por parte del Estado
ecuatoriano, dicha infraestructura ya no es responsabilidad del MINEDUC y de
esta area desconcentrada y 8 Unidades Educativas Siglo XXI Pluridocentes, de
las cuales una sufrio un conato de incendio, lo cual ya fue superado y sigue
funcionando de manera normal, existe también una Unidad Educativa Provisional,
misma que en la actualidad ha sido objeto de irrupcion por parte del GAD-
MUNICIPAL DE ROCAFUERTE donde se ha irrespetado el CONTRATO DE
COMODATO POR 15 ANOS, suscrito por el MIDEDUC Y GAD-MUNICIPAL
DE ROCAFUERTE, cabe indicar que en estas instalaciones reciben clases 518
estudiantes de Educacion Extraordinaria adscritos a la Unidad Educativa Fiscal
TREINTA DE SEPTIEMBRE.

* 4.6.5 UNIFORMES ENTREGADOS: Por el hecho de la emergencia sanitaria
de la pandemia del COVID-19 lo que ha obligado a no asistir de manera presencial
los estudiantes a las Instituciones Educativas y se sigue laborando de manera
virtual en el afo 2021 no se entrego uniformes.

e 4.6.6 TEXTOS ESCOLARES RECIBIDOS Y ENTREGADOS: En el afio
2021 se entregé un total de 94.816 textos entregados, a los estudiantes de las
diferentes Instituciones Educativas en la zona rural y urbana

e 4.6.7 ALIMENTACION Y DESAYUNO ESCOLAR: La alimentacion escolar
durante el periodo 2021-2022 fue enviada desde la COORDINACION ZONAL
hasta las diferente Instituciones Educativas, coordinando sus entregas mediante la
elaboracion de cronogramas especificando fechas para el recibimiento, la
preparacion de la racion y la entrega a los Padres de Familia de las diferentes
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Instituciones Educativas pertenecientes al Distrito de Educacion 13D12
Rocafuerte —~Tosagua

4.7 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL:

e 4.7.1En este ambito, se optimizé de manera eficiente el presupuesto del Ministerio de
Educacion asignado para el ejercicio fiscal 2021 contribuyendo al cumplimiento de la
politica Educativa con un porcentaje de ejecucion del 99.95%

e 4.7.2 Los Analistas del Distrito recibieron capacitaciones de parte de la CZ4 en las areas
de su competencia, lo cual, contribuyé a que el cumplimiento de sus funciones se
realizara con eficiencia y eficacia.

e 4.7.3 Se optimizo el talento humano docente, logrando que las instituciones educativas
del Distrito cuenten con una planta éptima docente.

e 4.7.4 La Unidad Distrital de Asesoria Juridica y la Direccion Distrital 13D12, dentro del
periodo comprendido en el 2021, a causa de la Pandemia del COVID 19, no conocié
denuncia que hubieran sido abordadas por la Junta de Resolucién de Conflictos.

e 4.7.5 34 docentes y directivos de instituciones educativas que no cuentan con DECE

fueron capacitados sobre rutas y protocolos de violencia, embarazo, drogas y medidas
disciplinarias.

e 4.7.6 En ciertas Instituciones Educativas se realizaron ciertos mejoramientos en la
infraestructura y en otras debido a la falta de recursos no se las pudo atender, pero en
lo concerniente al equipamiento y mobiliario, se ha atendido de manera efectiva, una
muestra de ello es la atencion a los servicios tecnoldgicos educativos, como: la
instalacion del servicio de internet en las instituciones educativas rurales y urbano
marginales y el mantenimiento a las herramientas tecnologicas.

e 4.7.7 La eliminacién de la contribucién voluntaria, la dotacién de textos y colacién
escolar ha hecho que la educacion sea gratuita, la dotacién de textos, uniformes,
alimentacion escolar sin duda alguna han contribuido a paliar en parte la crisis
econdémica, pero se ha notado un poco pero preocupante desercion escolar a pesar de
los esfuerzos que se hacen por acrecentar la permanencia de los nifios, nifias y jovenes
en edad escolar hasta terminar sus niveles educativos.

e 4.7.8 La Direccion Distrital 13D12 apoya y promueve los Programas para las personas
con escolaridad inconclusa a través de una educacion de calidad y calidez en un entorno
intercultural, inclusivo, equitativo e igualitario que les permita alcanzar el buen vivir.

e 4.7.9 A pesar de la emergencia sanitaria producida por la Pandemia del COVID-19, se ha
buscado avanzar y cosechar logros en educacién, en el afio 2021, estos logros fueron
satisfactorios, sin embargo, todavia hay un conjunto de objetivos por cumplir y realizar
en el sistema educativo.

4.8 RESPUESTAS A LA SOCIEDAD

* 4.8.1 Informe de las partidas docentes. - El Distrito 13D12 Rocafuerte-Tosagua-
Educacion, administra 907 partidas docentes, entre Nombramientos Definitivos,
Provisionales y Contratos

* 4.8.2 Por qué el distrito no asigna las autoridades a las Instituciones educativas de
acuerdo a lo que establece la ley. —Los Concursos de Méritos y Oposicion “QUIERO SER
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DIRECTIVO”, los genera Planta Central del MINEDUC a través de los organismos
correspondientes y estos mismos se encargan de la evaluacion, de la valoracion de los
mismos de acuerdo al resultado definen y asignan los directivos de los Establecimientos.

* 4.8.3 Cudl ha sido la gestién en capacitacién a los bachilleratos técnicos, y la dotacién
de personal docente con perfiles profesionales acorde a la especialidad. - La dotacion
de personal docente acorde a la especialidad, es funcién de las Juntas Académicas de
cada Establecimiento, el personal docente en las Instituciones Educativas en cuanto a lo
numérico es optimo, se encuentra mal distribuido por falta de analisis real en el
organismo antes sefialado, se han gestionado capacitaciones para bachilleres técnicos,
pero no se han concretado las mismas.

*  4.8.4 Que recursos ha invertido el distrito en los colegios técnicos para realizacién de
précticas. — El Distrito no administra presupuesto para invertir en estos menesteres, solo
gestiona los mismos.

* 4.8.5 Bajo qué criterios se realizé la reubicacién de los docentes en las instituciones
educativas. — Son varios los criterios que se manejan en el proceso de reubicacién
docente dentro del mismo Distrito, entre ellos: Solicitud de parte, exceso, déficit,
bienestar social; amparados “en el segundo inciso del numeral 2 del Art. 98 de la LOEI”

* 4.8.6 Por qué no han implementados docentes en los proyectos FAPT. - Existiendo
déficit de personal en este campo se esta proyectando capacitar docentes adecuados
para cumplir este proposito.

* 4.8.7 Razén por la que el distrito educativo aprobé algunos PICE sin inspeccionar si
realmente las instituciones educativas contaban con todos los servicios requeridos
para volver a la presencialidad. -Si se realizardn las inspecciones para valorar a las
Instituciones Educativas con: muy graves, graves y leves inconvenientes de servicios e
infraestructura, de tal forma que el proceso de retorno semipresencial de acuerdo al
Plan Institucional de Continuidad Educativa, se lo sigue realizando interviniendo y
adecuando los servicios e infraestructuras de los Establecimientos

*  4.8.8 Cudles son los procesos que desarrollan en beneficios de la educacién inclusiva.
Con la finalidad de que la UDAI pueda brindar un servicio de calidad, se han generado
tres ejes de accion, los cuales han sido establecidos en concordancia con la trayectoria
escolar de las /los estudiantes con necesidades educativas especificas asociadas o no a
la discapacidad, siempre propendiendo a garantizar la inclusidn educativa y una
atencion integral a los /las estudiantes:

1- EJE DE ACCESO
2- EJE PERMANENCIA APRENDIZAJE Y PARTICIPACION
3- EJE PROMOCION Y CULMINACION

e 4.8.9 De qué manera se ha articulado las capacitaciones para los docentes que

atienden estudiantes con NEE y NEA.
Se articula con los Lideres Educativos, Vicerrectores, Docentes Pedagogos de Apoyo a la
Inclusion y DECE; para la socializacién, acompafiamiento y asesoramiento en la
aplicacion de metodologia pedagogica diversificada y en la elaboracién de adaptaciones
curriculares.

¢ 4.8.10 Por qué las instituciones educativas no cuentan con los profesionales DECE
acorde a lo que establece la ley.
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Las instituciones educativas estan conformadas en su totalidad con personal que
cuentan con el perfil profesional como lo contempla la Ley. Tales como Licenciados en
letras y ciencias de la educacién con mencién en psicologia educativa y orientacion,
psicologos educativos, psicopedagogos, trabajadores sociales, psicologos generales o
afines.

Existen déficit de Talento Humano en los Departamentos de Consejerias Estudiantiles
de los Establecimientos, debido que no se ha generado partidas presupuestarias para la
contratacion de personal DECE y tampoco se ha convocado a los concursos de méritos

y oposicion.
Es por elloquelos Departamentos de Consejeria Estudiantil en las Instituciones
educativas, no pueden ser conformados con profesionales DECE acorde

a la Asignacion numérica de estudiantes como lo establece la normativa DECE.

e 4.8.11 Por qué no se doté de uniformes escolares en este afio lectivo

Debido a la pandemia COVID 19, al no tener asistencia presencial en las Unidades Educativas

tanto del Canton Tosagua y Rocafuerte, el Distrito 13D12 no recibié Uniformes Escolares en

el periodo 2021-2022.

+ 4.8.12 Informe sobre el proceso de colacién escolar.

La colacién escolar la Coordinacidon Zonal 4 mediante documentos oficiales envia el

respectivo cronograma especificando fechas, hora y lugar para que el Distrito coordine, el

recibimiento, preparacion y distribucién del kit para los padres de familia de las diferentes

Unidades Educativas.

*  4.8.13 Por qué no llegaron los textos escolares a inicio del afio lectivo - Ingles.

La Coordinacién Zonal 4 que es la que realiza la entrega de kit de textos escolares a las

Direcciones Distritales, es la instancia que define los tiempos de entrega de los textos

escolares, la Direccién Distrital 13D12, no es la instancia que define |la fecha de recepcion de

los mismos al inicio del afio lectivo, asi mismo es necesario manifestar que en los kits de

textos recibidos en el 2021, no incluyeron el texto de inglés.

+  4.8.14 Por qué no envian recursos didacticos para el drea de cultura fisica.

Los recursos didécticos llegan de manera generalizada no estan asignados a través de areas

especificas, cada Lider o Directivo debe informar que materiales y de qué tipo adolece para

que sea atendida el area que él especifique en cuanto a la futura dotacién de recursos

didacticos.

* 4.8.15 Cudl es el criterio técnico para la distribucion de materiales de aseo y
bioseguridad en las instituciones educativas.

La dotacion de materiales de aseo y bioseguridad se lo distribuye de acuerdo a la cantidad

de estudiantes que retornan a las Unidades Educativas y a la vez se considera la superficie y

extension de las instalaciones de las Instituciones Educativas.

*  4.8.16 Cual fue lainversién que representd al distrito la entrega de fichas pedagégicas
a la poblacién estudiantil.

Durante el periodo 2021-2022, mas del 97% de los estudiantes y docentes utilizaron el

sistema virtual, a través de las diferentes plataformas y redes sociales, por lo el MINEDUC y

esta Instancia no realizé ninguna inversion de fichas pedagogicas.

« 4.8.17 Cuél ha sido la inversién que se ha realizado para equipar a las instituciones
educativas con recursos didacticos.

Las Instancias desconcentradas del MINEDUC, no administran presupuestos para dotar de

infraestructuras y recursos didacticos, de acuerdo a las alicuotas que se puedan utilizar por

infimas cuantias es que se trata de cubrir en parte estas necesidades en las Instituciones
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Educativas, en el periodo 2021-2022, se han realizado ciertas intervenciones canalizadas por
la Coordinacion Zona 4 de Educacion.
*  4.8.18 Por qué no han sido otorgadas las acciones de personal a docentes con ascenso
y re- categorizacién.
Los procesos de re-categorizacion se realizan una vez que Planta Central los autoriza siempre
y cuando se cuenta con la asignacion presupuestaria para el efecto, a los Docentes
Beneficiados de este Proceso se les ha comunicado por diferentes medios a que se
acercasen al Distrito a retirar la Accion de Personal correspondiente, hasta la fecha en el
Archivo de Talento Humano reposan ciertas Acciones de Docentes que no han retirado su
documento crediticio
* 4.8.19 Se ha dado cumplimiento a los tramites realizados por bienestar social.
Los tramites por BIENESTAR SOCIAL se realizan en la Unidad de Talento Humano, siempre y
cuando los Beneficiados cumplan con todos los requerimientos establecidos para este
proceso, puesto que la UATH, valida y cumple segun la normativa legal.
* 4.8.20 De qué manera el distrito ha suplido las necesidades de docentes cuando
existen licencias por maternidad, enfermedad o calamidad doméstica
Se han utilizado varias estrategias que van desde |a reubicacién temporal de una o un
docente de otra Institucion Educativa hacia la Institucion Educativa que por Licencia de
maternidad lo requiera hasta los reajustes docenes internos, para suplir la necesidad de los
docentes que se acogen a este derecho.
* 4.8.21 Como han solucionado las problemdticas de las instituciones educativas.
En las Instituciones Educativas existen procesos que se deben solucionar; de los cuales no
se |os clasifica como problemas; sino que los que ejecutan los analistas distritales en el
cumplimiento de sus competencias.
Dentro de estos procesos intervienen cada analista y los articulan con los lideres
educativos, considerando como primer filtro conocer de sus necesidades; asi mismo, para
dar la solucidn a se direccionan a las Unidades Distritales y en su ejecucion interviene la
Direccion Distrital como ente representativo desconcentrado del Ministerio de Educacion.
* 4.8.22 Qué gestion realiza el distrito de educacién con la policia nacional para
resguardar la seguridad de las instituciones educativas.
La Direccidn Distrital y el Distrito como Entidad Operativa Desconcentrada del Ministerio
de Educacion, cumple con las directrices emitidas desde el MINEDUC, para lo cual en
materia de seguridad asigna ésta a las compaiiias de brindan seguridad para este
menester en la que no estan involucradas todas las Instituciones Educativas del Distrito.
La policia nacional como entidad de seguridad ciudadana cumple con este rol; en los
momentos en se han producido eventos que atenten contra los bienes de los
Establecimientos Educativos se ha solicitado el apoyo a la Institucion policial y se ha
recibido el auxilio correspondiente.

Ademas, articulamos acciones en programas y proyectos que se encutran de los planes
de accion como el DECE, UDAL, y otras instancias donde se necesite |la presencia de esta
Unidad de Atencién como es la Policia Nacional.

* 4.8.23 Por qué no todas las instituciones educativas cuentan con el servicio de

limpieza y guardiania.
.
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El presupuesto destinado para este servicio es administrado por las entidades superiores
al Distrito, de tal forma que la Direccidn Distrital no realiza el manejo presupuestario en
estas areas, Unicamente direcciona lo distribuido por la instancia jerarquicamente
superior.

* 4.8.24 Cuales han sido los beneficios del retorno progresivos a clases.
Entre los beneficios que se pueden contemplar por el retorno progresivos a clases
podemos citar: la dinamica educativa en la ensefianza aprendizaje, la sociabilidad
necesaria que debe tener los estudiantes con sus pares y con sus maestros y logico lo
mas indispensable el avance académico del educando ya que es mas optimo el
aprendizaje y el conocimiento en presencia que a distancia.

* 4.8.25 Mencionar el nivel de inversién que han realizado los gobiernos locales en las
instituciones educativas.
En el presente afio los GAD Municipales tanto de Tosagua como de Rocafuerte, han
apoyado logisticamente en ciertas Instituciones Educativas, pero financieramente y
como es légico no es responsabilidad de los GAD destinar recursos para cubrir finanzas
de los Establecimientos Educativos.

* 4.8.26 Informe del proceso de vacunacién en coordinacién con el Ministerio de Salud.
En coordinacion con el Ministerio de Salud se ha logrado arribar a los siguientes
porcentajes de vacunados:

Estudiantes en los siguientes rangos de edad: grupos: de 5-11 afios 75%, de 12-17 afos
90%, y

Profesores, completos 3 dosis 65%.

*  4.8.27 Se han reemplazado en el periodo 2021 las partidas de los docentes jubilados.
Las partidas docentes de los jubilados cumplen un proceso apegado a los que dispone la
Ley, aquellos docentes que se jubilaron ubicados en la categoria g) que perciben un
salario de § 817,00 USD, son recuperables, las cuales serdn reemplazadas a partir del
inicio del afo lectivo 2022-2023, con los nombramientos correspondientes,
determinados en los docentes ganadores de concursos por medio de Yo Quiero Ser
Maestro y Educa Empleo.

* 4.8.28 Por qué no se habilitan en todas las instituciones educativas a la oferta inicial.
El subnivel de Educacién Inicial Il es optativo; sin embrago, es importantisimo en el
preludio educativo, asi mismo también es necesario indicar que por la delicadeza y
vulnerabilidad de estos infantes, las Instituciones Educativas deben tener un érea
especial, aula exclusiva con servicios unicamente para ellos, rincones de aprendizajes y
docentes especializados, factores de los que se adolece. Unido a esto, el aforo que debe
poseer como estudiantes potenciales, lo que impide que a todas las Instituciones
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Educativas se les pueda aprobar un permiso de funcionamiento que oferte este subnivel
de Educacion.

* 4.8.29 Por qué no se generan recursos econdmicos para cada una institucién
educativa.

Las Entidades Operativas Desconcentradas entre ellas las Direcciones Distritales no
administran recursos econémicos, las funciones de estas Entidades, son puramente
administrativas, no estan autorizadas para generar recursos econémicos, sin embrago
esta Direccion Distrital ha gestionado recursos inclusive en la Empresa Privada para
cumplir en parte con las Instituciones Educativas.

* 4.8.30 Cree que las instituciones educativas estdn completamente dotadas de los
implementos necesarios para el retorno de los estudiantes al 100%.
Por mucho esfuerzo que se realice, no se puede llegar al 100%, pero con grandes
esfuerzos se trata de paliar en parte con la infraestructura y servicios basicos de las
Instituciones Educativas, para cumplir con el objetivo del retorno a clases de los
estudiantes para la continuidad de sus avances académicos.

* 4.8.31 Informe de inversién realizada en los en los bafios y poza séptica de la Unidad
Educativa Eugenio Espejo N° 29.
Es necesario reiterar que el Distrito 13D12, no administra recursos econémicos para
invertir en las obras que se realicen en las Instituciones Educativas, para que se
intervengan y mejore las areas sanitarias de la Institucion, lo que existio fue el esfuerzo
de asesoria técnica del analista responsable de admiracion escolar, la gestion de la
Directora de la Institucion y el apoyo logistico del GAD de Tosagua

* 4.8.32 Cémo ha evaluado el retorno progresivo a las instituciones educativas.
Lejos de evaluar el retorno progresivo a las instituciones educativas, mas bien es valorar
la decision, el esfuerzo y la perseverancia de las maestras y maestros de cumplir con
este fin que por responsabilidad con sus estudiantes han vencido obstaculos que van
desde el temor hasta las incomodidades para llegar hasta sus sitios de trabajo y
conquistar a Padres de Familia y estudiantes para que retornen a la Escuela.

Las autoridades y docentes como actores en la academia, pusieron mucho de su
capacidad, intelecto y mas que nada de su conviccién a la docencia, demostrando que
la insercién de los estudiantes a la academia, reducimos todo tipo de comodidad,
violencia de género, maltrato infantil, violencia sexual, trabajo infantil y mas bien
elevamos el espiritu al profesionalismoy al desarrollo activo de la comunidad educativa.

*  4.8.33 Cuél ha sido el presupuesto general del Distrito 13D12 Rocafuerte Tosagua.

Al Distrito 13D12 le asignaron un presupuesto de $ 15,865,495.65 USD, del mismo que
administré $ 15,299,011, 92 USD, con un porcentaje de ejecucion de 99,36

NV
L]
. _ > Gobierno | Juntos
Direccion: Cdla. San José, Primera y Cuarta transversal “1  del Encuentro l lo logramos
Cédigo postal: 130111 / Portoviejo-Ecuador

Teléfono: 593-2-396-1300 / www educacion.gob ec



i Ministerio de Educacion

Coordinacion de Educacion Zonal 4

* 4.8.34 Considera Ud. que las medidas tomadas por el Ministerio de Educacién ante la
emergencia presentada en el transcurso del periodo 2021 - 2022 fueron las correctas
para el beneficio de los estudiantes en relacién a su formacién académica.

Me opongo a generar juicio de valor contra una Institucidon de Jerarquia
Superior, pero si el personal técnico profesional del MINEDUC, planificaron, organizaron
y ejecutaron medidas que fueran a favor de la seguridad de las nifias, nifios y
adolescentes, de las maestras y maestros, de las Madres y Padres de Familia y del
Colectivo en general, me atrevo a coincidir con el MINEDUC y manifestar que si fueron
correctas para esa época, pero ahora el escenario es otro y hay que seguir con nuestra
accion profesional

4.9 DESAFIOS PARA EL ANO 2022

Los retos para el 2022, buscan el retorno total a la presencialidad escolar respetando las medidas
de bioseguridad, diagnosticar los déficits de conocimientos de los estudiantes priorizarlos y
mediante planes de mejoras repotenciar el sistema de ensefianza-aprendizaje en pro de la
excelencia educativa,

= 4.9,1 Mejorar el sistema virtual en los quehaceres educativos de la regién, logrando
igualdad en la conexidn a internet y usar plataformas accesibles para la accion educativa
superando toda forma de discriminacién; ademas busca mejorar la participacién de la
sociedad en la accién educadora.

e 492 Que la planta docente de la direccién distrital para el afio 2022 sea de
nombramiento definitivo a través de concursos de méritos y oposicion.

¢ 4.9.3 Que se reapertura los concursos de méritos y oposicion para nominar las
autoridades de los establecimientos educativos fiscales.

e 4.,9.4Que para este afio 2022, se incremente la contratacion del personal DECE, para las
instituciones educativas, para que puedan seguir atendiendo los casos de vulneracion
de derechos.

e 4.9.5 Potencializar el centro de educacion inicial “CRUZ ALCIVAR MARQUINEZ"” situado
en el Canton Rocafuerte por ser el Unico centro que oferta este nivel.

e 4.9.6 Promover politicas para capacitar a los docentes de todos los niveles en la
ensefianza aprendizaje para mejorar el rendimiento academico del estudiante.

DESARROLLO DEL DOCUMENTO

Nombre Firma Fecha

Lcdo. Blasco Renato Bernardi Zambrano (7 -
ANALISTA DISTRITAL DE PLANIFICACION Y 22-02-2022
A

REVISION DEL DOCUMENTO
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Nombre Firma Fecha
Leda. TEOLINDA MARILU ZAMBRANO VEGA ERN R _
ANALISTA DISTRITAL RESPONSABLE DE PLANIFICACION W 22-02-2022
APROBACION DEL DOCUMENTO g
Nombre Firma Fecha
P AR N
Mg. Diana Marcela Macias Intriago
DIRECTORA DISTRITAL ‘l 22-02-2022
o8
(latrito 15012 Rocafyerte - Tossgue
v o :
| Condinacion Zonal4
)
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