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ADVERTENCIA

Un objetivo manifiesto del Ministerio de Educacién es combatir el sexismo
y la discriminacion de género en la sociedad ecuatoriana y promover, a
través del sistema educativo, la equidad entre mujeres y hombres. Para
alcanzar este objetivo, promovemos el uso de un lenguaje que no
reproduzca esquemas sexistas, y de conformidad con esta practica
preferimos emplear en nuestros documentos oficiales palabras neutras,
tales como las personas (en lugar de los hombres) o el profesorado (en
lugar de los profesores), etc. Sélo en los casos en que tales expresiones no
existan, se usara la forma masculina como genérica para hacer referencia
tanto a las personas del sexo femenino como masculino. Esta practica
comunicativa, que es recomendada por la Real Academia Espafiola en su
Diccionario Panhispanico de Dudas, obedece a dos razones: (a) en espariol
es posible <referirse a colectivos mixtos a través del género gramatical
masculino>, y (b) es preferible aplicar <la ley linglistica de la economia
expresiva> para asi evitar el abultamiento grafico y la consiguiente
ilegibilidad que ocurriria en el caso de utilizar expresiones como las y los,
os/as y otras formulas que buscan visibilizar la presencia de ambos sexos.
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ElMinisteriode EducaciénatravésdelaSubsecretariade EducaciénEspecializada
e Inclusiva, la Direccién Nacional de Educacidn Inicial y Bdsica y el Proyecto de
Educacidn Inicial y Bdsica Integral con Calidad, en aras de precautelar la salud
y bienestar de la comunidad educativa, acoge la declaratoria de pandemia
ocasionada por la Covid-19 de la Organizacién Mundial de la Salud.

Con el objetivo de garantizar la calidad de las ofertas y servicios de Educacidon
Inicial y Preparatoria y brindar a los docentes, directivos y otros actores
educativos orientaciones para la evaluacién de los procesos de aprendizaje
y el desarrollo de destrezas de los nifios y nifias de las ofertas ordinarias
(instituciones educativas publicas, fiscales municipales, fiscomisionales y
particulares) y el servicio extraordinario (Servicio de Atencién Familiar para la
Primera Infancia SAFPI) del Sistema Nacional de Educacién en el marco de la
emergencia sanitaria se emite el Lineamiento para la “Evaluacidn en el nivel de
Educacidn Inicial y el subnivel de Preparatoria en el contexto de Emergencia
Sanitaria”

“Nadie puede negar que la evaluacidn educativa es una actividad compleja,
pero al mismo tiempo constituye una tarea necesaria y fundamental en la labor
docente” (Diaz Barriga, 1998).

Es comun relacionar el término evaluacién con la tarea de realizar mediciones,
que pueden ser tanto cuantitativas como cualitativas. Sin embargo, la
evaluacidén va mds alld de la medicién porque involucra otros factores (técnicas
e instrumentos). Por lo tanto, entendemos por evaluacidn educativa como un
proceso continuo que facilite la obtencién de informacién relevante sobre los
distintos momentos y situaciones del proceso de ensefianza y aprendizaje de
los nifios y niAas, desde una mirada integradora, que permita emitir un juicio
valorativo con miras a tomar decisiones oportunas y pertinentes para mejorar
los aprendizajes.

“"La evaluacidn proporciona al docente informacidn importante sobre la utilidad
o eficacia de las estrategias de ensefianza propuestas en clase” (Diaz Barriga,
F. 1998).

El docente evalla para:

o Reflexionar sobre el trabajo que realiza el/la docente con los nifios y
niAas.

e Tomar decisiones pertinentes sobre su intervencidon pedagdgica a partir
de los procesos y resultados de ensefianza y aprendizaje.

e Lograr la continuidad educativa con bases suficientes y necesarias.

e Motivar y fortalecer en los nifios/as el deseo de aprender cada vez mds
y mejor.

e Recuperar el rol mds importante de la evaluacién que es la retroalimen-
tacion
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Elaborado por DNEIB

La evaluacién en Educacidn Inicial, oferta ordinaria y extraordinaria, y el subnivel
de Preparatoria se concibe como un juicio de valor que permite conocer qué tan
eficiente ha sido la labor docente en la formacién de los nifios, conocer el nivel
de desarrollo y aprendizaje en el que estos se encuentran y brindar informacién
a quienes lo necesiten.

Esta concepcidn se ajusta a un enfoque desde el que evaluar no significa medir
ni discriminar, se constituye mds bien, en un referente para tomar nuevas
alternativas para el mejoramiento del trabajo diario del docente.

El proceso de evaluacién permite tomar decisiones oportunas acerca de
la accién educativa y de las intervenciones que se requieran. Se asume a la
evaluacién como un proceso cualitativo, permanente, continuo, sistemdtico,
objetivo, flexible e integral que permite realizar ajustes a las orientaciones a
brindar, para optimizar el desarrollo y aprendizaje de los nifios; también se
convierte en un invaluable instrumento para reorganizar las acciones con las
familias.

La evaluacién se convierte en un medio para alcanzar fines, es importante
recordar que en Educacidn Inicial no se evalia para aprobar o desaprobar,
evaluamos para favorecer el desarrollo integral de los nifios, para descubrir sus
potencialidades personales, para reforzar su autoestima y detectar posibles
limitaciones que afectan al aprendizaje y desarrollo.




Para llevar a cabo el proceso de evaluacién en este nivel, es imprescindible que
el profesional lo haga de manera personalizada y que tenga presente que no
todos los nifios logran las destrezas al mismo tiempo ni de la misma maneraq,
se cuenta con un rango para que los procesos en cada nifio se visualicen y
se consoliden, asi como para identificar situaciones de posible intervencion
especifica; por lo tanto, la evaluacidn que se realiza a los nifios ha de ser flexible
y abierta, en el sentido de que se tomard en cuenta el momento emocional
qgue vive el nino y la situacidn familiar, volviéndose un proceso sistémico y un
apoyo para los nifios y la familia, por lo que la evaluacién ayudard al nifo en el
desarrollo de una autoestima positiva (Plan Educativo Aprendemos juntos en
casa; Lineamientos Ambito Pedagdgico Curricular).

Existen nifos y nifias, que destacan en un drea determinada y muestran
dificultad en otra, lo que pone evidencia la diversidad de capacidades que
estos desarrollan, por tanto, en todo proceso de evaluacidn es necesario ser
consciente y reconocer que cada nifio y nifia avanza segun su propio ritmo y
estilo de aprendizaje.

Por lo es necesario manejar la observacion como técnica de evaluacién misma
que debe ser continua, de manera que se pueda contar con base suficiente
para que los nifos y nifias logren el mayor desarrollo de sus habilidades, asi
como también se utilizard la entrevista y el didlogo con los padres de familia,
o representantes.

Una vez entendida que la evaluacidn es una actividad necesaria y fundamental
en la labor docente, hay que tener en cuenta que, para conocer los aprendizajes
previos de los nifios y nifias, el docente debe aplicar instrumentos como: lista
de cotejo, anecdotario, escala de estimacidn o tabla cualitativa de destrezas y
portafolio, que pueden ser empleados en distintos momentos, con la finalidad
de que el registro de cada nifio/nifia sea confiable y objetivo.

El proceso de evaluacién en este nivel permite tomar decisiones oportunas
acerca de la accidn educativa y de las intervenciones que se requieran.

Se asume a la evaluacidn como un proceso cualitativo, permanente, continuo,
sistemdtico, objetivo, flexible e integral que permite realizar ajustes a las
orientaciones a brindar, para optimizar el desarrollo y aprendizaje de los nifios;
también se convierte en un invaluable instrumento para reorganizar las acciones
con las familias.

La evaluacidn entendida de esta manera se convierte en un medio para alcanzar
determinados fines y no es el fin en si misma. Es importante recordar que en
Educacién Inicial no se evalda para aprobar o desaprobar, evaluamos para
favorecer el desarrollo integral de los nifos, para descubrir sus potencialidades
personales, para reforzar su autoestima y detectar posibles limitaciones que
afectan al aprendizaje y desarrollo.

Para llevar a cabo el proceso de evaluacién en este nivel, es imprescindible que
el profesional lo haga de manera personalizada y que tenga presente que no
todos los nifios logran las destrezas al mismo tiempo ni de la misma maneraq,




se cuenta con un rango para que los procesos en cada nifio se visualicen y
se consoliden, asi como para identificar situaciones de posible intervencion
especifica; por lo tanto, la evaluacidn que se realiza a los nifios ha de ser flexible
y abierta, en el sentido de que se tomard en cuenta el momento emocional
gue vive el nifo y la situacidn familiar, volviéndose un proceso sistémico y un
apoyo para los nifios y la familia, por lo que la evaluacién ayudard al nifo en el
desarrollo de una autoestima positiva.

La evaluacién de la Educacidon Inicial y Subnivel de Preparatoria permite la
participacién de todos los agentes (internos y externos) involucrados en el
proceso educativo: los docentes, los ninos/as y los padres de familia y quienes
participan en la ejecucién de actividades de acuerdo con el plan educativo
"Aprendamos Juntos en Casa”.

La evaluacidn se realiza en varios momentos especificos: al inicio del afo, a
modo de recopilacién de informacidn y diagndstico, durante todo el proceso y
al final de cada periodo.

En un momento como el actual, la evaluacidn debe ser flexible y contextualizada,
de manera que se adapte a las realidades de los estudiantes en el desarrollo de
sus aprendizajes.

Esto exige que los diversos actores (docentes, directivos, entre otros) promuevan
la empatia para comprender las diversas situaciones que los estudiantes y sus
familias presentan

Elaborado por DNEIB

Involucra conocer a cada nino del grupo, indagar sobre su contexto social y
familiar y tener claro el estado de salud, de desarrollo, capacidades y aptitudes
de acuerdo con la edad.

Informacién que es de suma importancia ya que el contexto familiar, cultural
y social influye directamente en el desarrollo, en los comportamientos que
manifiestan los nifios y en las acciones educativas necesarias para la comunidad.

Por otro lado, la evaluacidn inicial, en el subnivel dos es necesaria para conocer
los intereses, las experiencias y los saberes previos que traen los nifios como
aporte al nuevo ciclo de ensefianza—aprendizaje, los cuales son necesarios
para iniciar el trabajo de planificacién y adecuaciones de las estrategias
metodoldgicas por parte del profesional.




Es continua y permanente, permite obtener informacidén clara sobre los avances,
logros, desempefio, actitudes, diferentes ritmos de desarrollo y aprendizaje
de los nifios, asi como detectar cualquier dificultad que presenten los nifios y
reorientar las acciones educativas.

La preparacidon de instrumentos de evaluacidn se vuelve muy importante en
esta etapa porque permitird al docente hacer un seguimiento cercano y una
retroalimentacidon vdlida a los padres de familia y a los adultos responsables

Esta evaluacidn corresponde a la finalizacion de cada quimestre. Permite
contar con informacidn sistemdtica sobre los avances de los nifios a lo largo
del periodo y verificar el logro de determinadas destrezas.

Los instrumentos que se utiliza durante la evaluacidn inicial y de proceso sirven
de herramientas para sistematizar el informe de registro formal que se entrega
a la familia y/o adultos responsables, junto con el informe de andlisis descriptivo
del desarrollo, aprendizaje, actitud y participacidon de cada nifio.

El objetivo del informe final es que se conozca el proceso en el cual se encuentran
los nifios y se sigan las orientaciones y sugerencias que los profesionales
entreguen a la familia o adultos responsables; de esta manera se apoya al
proceso que realiza el centro educativo y viceversa, en favor de los nifios sin caer
en la presion por "apurar” el desarrollo y el aprendizaje de estos, favoreciendo
de esta manera su bienestar y la autoestima de la familia en general. https://
educacion.gob.ec/educacion-inicial/

Son recursos diddcticos y prdcticos, que “proporcionan informacion relevante al
docente sobre todos y cada uno de sus alumnos, y le facilitan un conocimiento
continuo y adecuado de su progreso en su proceso de aprendizaje” (Castillo &
Cabrerizo, pdg. 326).

“Partiendo de la premisa que la evaluacion es un proceso mediante el cual
(1) se obtiene informacidn del proceso educativo, (2) facilita una valoracidén
correspondiente y (3) se consigue la toma de decisiones, se enfatiza en la
importancia del uso de técnicas e instrumentos que, segun diversos factores
asociados al desarrollo de los procesos educativos, son multiples, variados y
pertinentes para cada situacion” (Caja de Herramientas Evaluacién Diagndstica,
2020, p. 6)

El o la docente debe aplicar, durante su jornada de trabajo, tanto las técnicas
como los instrumentos de evaluacién.

Son aquellas que permiten obtener informacidn de lo que se desea conocer,
ya sea el proceso de desarrollo y aprendizaje de los nifios y nifas, su contexto
familiar y social, sus gustos e intereses, etc. Las técnicas para este nivel
educativo pueden ser:



Técnicas de evaluacion en educacion inicial y preparatoria

La cual puede ser libre, espontdnea o planificada;
se utiliza cuando se desea evaluar algin
comportamiento especifico, destreza, habilidad

OBSERVACION o actitud. En cualquiera de los casos, se debe
proporcionar de una forma natural tanto del
grupo de grupo como de cada nifio o nifia en
particular.

Se realiza a los padres de familia o a los adultos

’ responsables de los nifos y nifias, se sugiere
TECNICAS DE hacerlo al inicio del periodo escolar; se trata
EVALUACION de una didlogo amable y empdtico para crear
EN EDUCACION ENTREVISTAS un climq de confianza y obtene_rﬁlo inforprjocién
INICIAL'Y necesaria para conocer al nifo o nifia en
SUBNIVEL DE su contexto. Los momentos de entrega de
PREPARATORIA evaluacionesy otras reuniones programadas con
motivos especificos, son entrevistas planificadas

con anterioridad.

Consiste en una charla entre dos o mds
personas, en este caso entre la docente y el nifio
o nifa, que alternativamente manifiestan sus
ideas o afectos. Este didlogo es espontdneo y
se desarrolla en los diferentes momentos de la
rutina.

EL DIALOGO

Elaborado por DNEIB

4.2 Instrumentos de evaluacion

Son los medios a través de los cuales se recoge y registra la informacion;
permiten conocer el proceso de desarrollo y aprendizaje de los nifios y nifias,
y sistematizar la informacién para comunicarla oportunamente; deben ser
disefiados con anterioridad, con una intencionalidad clara y de fdcil utilizacién
y comprension; los mds utilizados son:

4.2.1 Anecdotario

Puede organizarse en fichas mensuales individuales, para que el docente pueda
registrar cdmoda y descriptivamente datos acerca de la evolucién del desarrollo
integral del nifio o niAa.

En esta ficha se registra: el nombre de cada nifio o nifig, la fecha de observacién
y una descripcidn corta y concisa del evento relevante, hitos, gestos, actitudes,
etc.; pueden ser eventos positivos o negativos en la vida de los nifios o nifias. Esta
es una herramienta donde se apuntan y visualizan en conjunto las conductas
observadas o cualquier situacién significativa, lo cual permite mantener mayor
objetividad en el desarrollo evolutivo de los nifios. Ministerio de Educacién.
(2014). Curriculo De Educacién Inicial. P 58. Ecuador




Ejemplo:

Nombre del Nino: Juan Diego Calderén

Fecha: 13 de diciembre de 2019 Actividad: Preparando limonada
Descripcién de lo observado Interpretacidn de lo observado
Juan Diego: se encontraba Juan Diego es un nino tranquilo
exprimiendo los limones para hacer y juguetdn, participa siempre
la actividad, cuando entré su primo alegremente en las actividades
Daniel, Juan Diego se levanté muy cuando he realizado la visita
enojado y arrojé los materiales que en su casa y en las actividades
estaban sobre lamesa. Sele preguntd grupales. Su primo Daniel, tiene
¢(Por qué lo hizo? y respondié: que 6 anos y siempre que visita a
su primo Daniel lo habia empujado Juan Diego, lo molesta y no lo
antes de llegar la profe y eso le deja jugar libremente, se sugiere
molestaba mucho. hablar con la madre de Daniel
y pedirle que supervise y guie el
juego de Daniel con Juan Diego
para la correccién necesaria y a

tiempo.

https://recursos2.educacion.gob.ec/encasa-inicial/

Es un instrumento estructurado que sirve para registrar la presencia o ausencia
de actitudes, caracteristicas y destrezas puntuales en relacidn con los tres
ejes de desarrollo y aprendizaje (desarrollo personal y social, descubrimiento
del medio natural y cultural, y expresidn y comunicacidn); en la lista de cotejo
los comportamientos o indicadores a ser observados deben estar definidos
y enlistados previamente en una hoja individual o en cuadro de fdcil registro
o bien uno general; puede ser usada al inicio como diagndstico y durante el
proceso. Ministerio de Educacién. (2014). Curriculo De Educacién Inicial. P 59.
Ecuador.

Ejemplo:

Lista de Cotejo

Semana: Sector:
Experiencia de _ _
aprendizaje Haciendo limonada
Ambito de
desarrollo y Ambito Identidad y Autonomia
aprendizaje:




Destrezas
Clasificar Comparar y ordenar Identificar
objetos con | secuencialmente un las nociones
Nombres del dos atrlb~utos conJuntc_) pequefio de t_|empo en
Nro.| .. . (tamano, de objetos de acciones que
nifio/nina
color o acuerdo con su suceden antes,
forma). tamano ahora y después.
Si No Si No Si No
1 Neymar X X X
Cedeno
2 Juan Diego X X X
Calderdn
3 Vanessa X X X
Talledo

Adaptada del Curriculo de Educacion Inicial 2014 por la DNEIB
ESCALA DE VALORACION: A=ADQUIRIDA EP= EN PROCESO I= INICIADA N/A= NO APLICADA

Lista de Cotejo

Mes: Semana: Sector:
Experiencia de Haciendo limonada
aprendizaje
Ambito de Ambito Identidad y Autonomia
desarrollo y
aprendizaje:
Destrezas
Clasificar Comparar y ordenar Icllgir::é?cfr?ers
Nombres obJeto§ con sec.uenC|oIment~e un de tiempo en
Nro. | del nifio/ dos atributos | conjunto pequerfio de acciones que
nifa (tamano, color  objetos de acuerdo suceden antes
o forma). con su tamano .
ahora y después.
EP I A N/A EP | A N/A EP I A N/A
1 Neymar
Cedefio
7 Juan Diego
Calderdn
3 Vanessa
Talledo

Adaptada del Curriculo de Educacion Inicial 2014 por la DNEIB
ESCALA DE VALORACION: A=ADQUIRIDA EP= EN PROCESO I= INICIADA N/A= NO APLICADA



*910¢ buOoIDIDdBId 9P O|NdMINY) |9p opbldppy :2juan4

VNVITI
dd v v v \4 v v v dd \4 v v v v NOIVHD €
NV1Id
dd v A d3 v \4 v v dd v v v dd v VNOHVYVS 4
NIMd3
dd d3 d3 d3 d3 v v dd dd \4 v v dd v OUVATY 1
g us olownu
sol9) 9 9p E] OUEINETE] oubau
SODII} -p213> | solalqo unbas G-1 G oJswnu G ¥ Jolnqip ¥ saJp|nbu olbau | 10j0D
-2woab | uodou | pPIUAND 9 S0} |[op so3 |9 UOD | ocJBWNU | ‘p OJBWNU | OJBWNU -DJPDND | OPPIPDND | -0dUD|] E)
sodiand D| A D1D9| | OJBWINU [ | -UBWI|D | -UBW|D | SI|PWIUD 12 |[© uobad A E] solalqo E S0J3|gqp1 | POUN
DOYIIUSpP| | bzupbyy | -0339Y | poynuap| | blhqig plUId Dal) 920U0) | 1D1J0D3Y | POUIIUSP]| | ANJIISUOD | 9D0U0D3Y | Diuld -uap|
‘soju
CIVETE]
ap sauold
-odnibp sol3)
A sooin 'D249D
-owoab ‘oinp
sodiand ‘anpns ‘oupwp}
A spinby | :oulsojud ‘10|02 :SDDIS)}
‘sopluos Ele) SDDI1S)1910DJDD
‘oulojus | solalqo sns unbas
°p op oulolus [9p 04Y5013d
sojafqo | spInIxa} so3alqo ap 4OAVvDIANI /
opupzijin | Jouiw S9U013539]02 NOIDVNTIVAL
9AnJiisuo) | -1dsIQg ‘ouJolud Jodniby 3Q OI1¥3LIYD
CTTWI | LY TN |[9p so1algo ua (0]n24)2 A ojnbupldaL ‘OppPIPDLND ‘OjNBUDLIY) SDIIIIPWOD SPINBY 1920U0dY “T7 # T N 97 TN / YNINON | oN
SVIILYINILVIN OD190T SANOIDVIIY :OT1044dVS3A 3d OLIGNY
SVYAIYOT10D SFHOT4 A SYINVId NOD SYAVNHOAV SVIDONIANIdIA SNS A VLISVYD VANIT IN :3[VZIANIYdVY 3d SYIDONIIHIdX3

OdVINILST OdNGIL VAILYONAd3 avdaiNn




Consiste en un cuadro individual donde se registran las destrezas que se desea
alcanzar. Contiene la escala de valor cualitativo que indica en qué parte del
proceso se encuentran los/las nifios/nifias y muestra si la destreza estd en
inicio, en proceso, adquirida y no evaluada.

Antes de evaluar, el/la docente debe tener claro la escala cualitativa que se
utiliza para la elaboracidn de los reportes, no se cuantifica, no se asignan
numeros, no se califica.

Es importante resaltar que, se debe evitar el uso de palabras satisfactorio, muy
satisfactorio y poco satisfactorio, debido al contenido emocional y ansiedad
que puede generar como juicio de valor en el circulo familiar y comunitario.

Para elaborar una escala es necesario enunciar con claridad la actividad que
serd evaluada y prepararla de manera comprensible. Recordemos que los/
las nifios/nifias de este nivel estdn en constante desarrollo y aprendizaje, que
se debe respetar sus ritmos e individualidades, no es necesario presionar ni
adelantar procesos.

Tabla N°1

ESCALA  SIGNIFICADO CARACTERISTICA DE LOS PROCESOS

El nifio o nifia estd iniciando el desarrollo
de destrezas que le permitan alcanzar los
aprendizajes, o evidencia dificultades para
| INICIO el desarrollo de estos, para lo cual necesita
mayor tiempo de acompanamiento o
intervencidn del docente, de acuerdo con su
ritmo y estilo de aprendizaje.

El nifio o nifia estd en proceso para lograr los

EP EN PROCESO o :
aprendizajes previos.
A ADQUIRIDA El nifioy la nifia logran los aprendizajes en el
tiempo programado.
N/E NO El indicador no ha sido evaluado en el
EVALUADO quimestre.

Fuente: Adaptado del Curriculo de Educacién Inicial, 2014.



"El portafolio implica asumir una manera de entender los procesos de ensefanza
y aprendizaje (E-A), basados en la mejora progresiva de la aplicaciéon de los
contenidos que se deben aprender" (Paula Mayoral y Joana Maria Mas, 2015)

La evaluacidn educativa se visualiza en este abanico multicolor de posibilidades,
como un factor fundamental para verificar y retroalimentar los procesos de
ensefanzay aprendizaje de manera oportunay lograr el alcance de los objetivos
educativos.

El Portafolio del estudiante constituye una recopilacidon de trabajos efectuados
por lasy los estudiantes durante el ciclo de aprendizaje (Valencia, 1993; Barberaq,
2005).

Este instrumento permite evidenciar el proceso el desarrollo de los objetivos
planteados en el proceso de ensefianza, asi como los logros obtenidos en
cuanto a los aprendizajes.

El portafolio ofrece una visién mds amplia y profunda de lo que un estudiante
sabey puede hacer, se convierte en un recurso pedagdgico que sirve para recoger
de manera organizada y justificada las evidencias de aprendizaje desarrolladas
acorde a las destrezas descritas en el Curriculo Nacional vigente, esta forma
de evaluar se aplicard en Educacidn Inicial y Preparatoria debido a la vigencia
de la emergencia sanitaria, por cuanto la pandemia ha sido declarada vy la
asistencia presencial a las instituciones educativas estdn suspendidas a nueva
disposicion.

Las actividades relevantes y vinculadas al desarrollo y consolidacién de las
destrezas del nino o niAa forman parte del portafolio dentro del proceso
ensefianza — aprendizaje que no Unicamente son diseAadas para su evaluacidn,
sino que, ademds, éstas se basan en la interaccién docente - nifio/a y familiq,
permitiendo que surja un aprendizaje paralelo.

Se puede utilizar en todos los niveles escolares y con diferentes objetivos y, su
presentacidn puede incluir diversos formatos: fisico (carpeta, caja, entre otros),
o digital (videos, dlbumes digitales, entre Plan Educativo Aprendemos juntos en
casa Lineamientos Ambito Pedagdgico Curricular)

El portafolio es una forma de recolectar los trabajos realizados por los nifios y
estdnrelacionadosyarticuladosconlosinstrumentos de evaluacidn:anecdotario,
lista de cotejo, escala de estimacién o tabla cualitativa de destrezas, videos
llamados, captura de pantalla, fotografia, reporte y/o informe quimestral para
educacidn inicial, de acuerdo con los siguientes aspectos:

v' Los padres de familia apoyan a los nifios/as en la elaboracién de sus
trabajos, mismos que buscan, consiguen y utilizan el material que
disponen preparando un espacio en la casa, para acompanar y ayudar a
sus hijos mientras inician y concluyen los trabajos.



v' Los padres de familia también podrdn observar que al realizar los trabajos
y desarrollar las actividades, la actuacidn de los nifos/as, si les gustd o no
les gustd, a identificar las dificultades que se presentan en el desarrollo
de estas, comunicar y solicitar ayuda al/la docente.

v' En las actividades y trabajos que los nifios/as realizan, los padres de
familia podrdn evidenciar el desarrollo de las habilidades de sus hijos/as
y constatar que con el transcurrir del tiempo, ya realizan las cosas por
si solos/solas y son mds independientes Se podrd evidenciar cémo los
padres de familia o representantes son parte del proceso de aprendizaje
con sus hijos/as cuando realizan en conjunto las actividades y trabajos.

Evaluacién del portafolio o carpeta: Los nifios y nifias recopilan en una carpeta
todos los trabajos realizados durante un periodo determinado. Permite valorar
el proceso de aprendizaje. Los nifios y nifias de educacidn inicial sienten mucha
satisfaccidn cuando ven su trabajo terminado, les gusta guardarlo para luego
mostrarlo a sus amigosy familiares en la casa. Por esta razdn, es muy importante
que el docente organice todos los trabajos en la respectiva carpeta de cada
nifio o nina y les permita revisar en conjunto para que ellos mismos valoren el
trabajo realizado, organizado y guardado (MINEDUC Peru, 2006).

e Informar a los padres de familia y/o representantes sobre las
caracteristicas del portafolio.

e Especificar las fechas Iimites para la entrega.

e Dar apoyo a las familias de sus nifios/as, resolviendo sus dudas sobre los
logros del aprendizaje.

Al ser el portafolio un recurso pedagdgico que sirve para recoger de manera
organizada y justificada las actividades y evidencias de aprendizaje que realizan
los nifos y nifas, el o la docente es el o la encargada de motivar a los padres de
familia y/o representantes para poner en marcha la construccién del portafolio
de sus hijos o hijas, el cual puede ser digital o fisico.

Portafolio Digital

La emergencia sanitaria ocasionada por la Covid-19, ha permitido que los y las
docentes reinventen y busquen nuevas opciones para evidenciar el aprendizaje
de los nifios y niflads que permanecen en casa; y es asi como, la creacién del
portafolio digital se convierte en una interesante herramienta que tiene como
objetivo reunir las actividades y evidencias realizadas por los nifios.

Responsabilidades de la/el docente:

e Desarrollar un cronograma de entrega de los trabajos realizados por los
nifnos, acogiéndose a lo establecido por la Autoridad Educativa Nacional



Recopilar y guardar las evidencias como: fotografias, videos, audios y
/o capturas de pantalla de las actividades desarrolladas por los nifios
diariamente.

Esta carpeta digital debe tener la fecha, el nombre del nifo o nifia y el
nombre de la actividad realizada (juegos, canciones, entre otros.); cabe
mencionar que, las fechas deben estar en orden cronoldgico.

Usar los instrumentos de evaluacidon de forma periddica (lista de cotejo,
anecdotario, fichas de observacidn, entre otros.) para conocer el desarrollo
de los nifos y nifias.

Responsabilidades de las familias:

Conocer y cumplir con el cronograma de envio de las evidencias digitales.

Tomar fotografias, grabar videos y/o audios de las actividades
desarrolladas por los nifios y enviarlas a él/la docente una vez por
semana y ubicar el nombre de la actividad realizada (juegos, canciones,
entre otros.).

Contar con la presencia de un adulto responsable del nifio o nifia en la
realizacidon de los videos y/o evidencias fotogrdficas.

Evitar evidencias fotogrdficas o videos de nifios/as en la realizacidn de
actividades que incluyen temas como: vestirse y desvestirse de modo que
no se atente contra la integridad de los nifios/as.

Portafolio Fisico

Los y las docentes requieren de estrategias diferenciadas y flexibles que
garanticen el derecho de los nifios a la educacidn, es asi como la creacién
del portafolio fisico es una alternativa para las familias que no cuentan con
conectividad y asi, garantizar los procesos de evaluacién y su registro.

Responsabilidades de la/el docente:

La entrega de las evidencias fisicas de los trabajos realizados por los nifios
de acuerdo con el cronograma de actividades escolares, y la entrega serd
en la institucién educativa.

Comunicar a los/las padres/madres de familia y/o representantes que
deben recopilar las actividades de los nifios basados en las Fichas de
Experiencias de Aprendizaje y/o actividades desarrolladas por ellos.

Cada evidencia debe tener la fecha, el nombre del nifio o nifia y el nombre
de la actividad realizada (juegos, canciones, entre otros.); cabe mencionar
que, la fecha debe estar en orden cronoldgico.

Usar los instrumentos de evaluaciéon de forma periédica (lista de cotejo,
anecdotario, fichas de observacidn), para conocer el desarrollo de los
ninos y niAas.



Responsabilidades de las familias:

Conocer y cumplir con el cronograma de entrega de las evidencias fisicas.

Recopilar las actividades y/o evidencias de los nifios basados en las
Fichas de Experiencias de Aprendizaje.

Guardar las evidencias de lo trabajado en cajas, carpetas, entre otros,
para posteriormente entregarlas a la/el docente segun el cronograma
establecido (debe tener la fecha en orden cronoldgico, el nombre del nifio
o nifia y el nombre de la actividad realizada (juegos, canciones, entre
otros).

El reporte y /o informe de evaluacidn se llenard 2 veces al afio.

Registrar la informacién obtenida de las destrezas desarrolladas durante
cada quimestre con base al registro de los instrumentos de evaluacion:
escala de estimacidon o tabla cualitativa de destreza, lista de cotejo,
anecdotario y portafolio.

Al menos el 50% de destrezas deberdn ser evaluadas en el primer
quimestre, debido al contexto actual por la emergencia sanitaria. Se
recomienda que los/las docentes planifiquen el desarrollo de las destrezas
y actividades con apoyo de la Guia para estudiantes y sus familias o
acompafiantes Nivel de educacidn inicial ordinaria y extraordinaria
(SAFPI) y preparatoria (1ro EGB), de régimen sierra. Enlace: https://
recursos2.educacion.gob.ec/

Al finalizar el segundo quimestre, las destrezas de desarrollo de Educacidén
Inicial y las destrezas con criterio de desempefio de Preparatoria (Primero
de EGB), para ser evaluadas deben estar respaldadas con la informacidon
obtenida de los instrumentos y técnicas utilizados por el/la docente.


https://recursos2.educacion.gob.ec/
https://recursos2.educacion.gob.ec/

Figura N° 1

INFORME QUIMESTRAL DE DESARROLLO Y APRENDIZAJE
NIVEL DE EDUCACION INICIAL
SUBNIVEL 2 : GRUPO DE EDAD 4 A 5 ANOS

ANO LECTIVO 20 - 20__
DATOS INFORMATIVOS:
CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL PARA LA PRIMERA INFANCIA:
Coédigo MINEDUC:
Nombre del Estudiante: Paralelo:
Tutor / Docente: Fecha:

REPORTE DE DESARROLLO Y APRENDIZAJE

PRIMER QUIMESTRE SEGUNDO QUIMESTRE

AMBITOS DE DESARROLLO Y APRENDIZAJE T Te T al 1 Teel a

Comunica algunos datos de su identidad: nombres, edad, nombres de sus familiares mas cercanos, y el lugar donde vive.

Identifica sus caracteristicas fisicas y de las personas de su entorno.

Manifiesta sus emociones y sentimientos expresando sus motivos.

Se identifica como miembro importante de la familia.

Practica con autonomia habitos de higiene personal: lavarse las manos, los dientes, y la cara.

1. IDENTIDADY |utiliza el bafio sin ayuda de un adulto

AUTONOMIA Se viste o desvite sin ayuda del adulto.

Selecciona prendas de vestir de acuerdo al estado climatico

Uitiliza de manera auténoma los utensilios de cocina como: cuchara, tasa o vaso cuando se alimenta.

Ubica los objetos en el lugar corrrespondiente.

Identifica las situaciones de peligro en su entornono inmediato.

Realiza acciones preventivas a seguir en situaciones de riesgo como: temblores, incendios, entre otros.

Fuente: Direcciéon Nacional de Educacién Inicial y Bdsica-Curriculo, 2014.

e El reporte de evaluacidn se llenard 2 veces al afio, una vez por quimestre. Al
menos el 50% de destrezas deberdn ser evaluadas en el primer quimestre,
debido al contexto actual por la emergencia sanitaria.

e Las destrezas trabajadas durante el quimestre serdn registradas
periédicamente en diferentes instrumentos de evaluacién (lista de cotejo,
anecdotario, portafolio, entre otros), tomando en cuenta los criterios de
evaluacién e indicadores propuestos en el Curriculo Nacional vigente.

e Estos instrumentos servirdn como sustento para completar el reporte de
desarrollo integral de cada nino o ninqg, utilizando la escala cualitativa
propuesta. (Tabla N° 1)

e Al finalizar el segundo quimestre, todos los indicadores de evaluacién
deberdn ser evaluados.

e Es importante tomar en cuenta que, si un indicador de evaluacién se
encuentra en inicio o fue adquirida en el primer quimestre y en el segundo se
encuentra en inicio, es una alerta para tomar medidas junto con la familia.

e Cabe recalcar que, esta medida no debe ser tomada en cuenta Unicamente
al final del afio lectivo, si no a lo largo de todo el proceso evaluativo.



e A continuacidn, se presentan los indicadores de evaluacidn que estardn
propuestos en la Plataforma Educar Ecuador para que él o la docente escoja
en cada quimestre y proceda a la respectiva evaluaciéon. Es importante
mencionar que, estos pertenecen tanto al curriculo integrador de subnivel
como a los curriculos de Educacion Fisica y Educacidon Cultural y Artistica.
Puede consultarse en htips://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/
downloads/2016/07/GUIA-CURRICULO-INTEGRADOR-PREPARATORIA.pdf

Figura N° 2

EVALUACION DE DESARROLLO INTEGRAL DEL NINO Y NINA
NIVEL DE EDUCACION GENERAL BASICA
SUBNIVEL : PREPARATORIA
ANOLECTIVO20__ - 20__

DATOS INFORMATIVOS:

INSTITUCION EDUCATIVA:

cédigo MINEDUC:

Nombre del Estudiante: Paralelo:

Docente: Fecha:

PRIMER QUIMESTRE SEGUNDO QUIMESTRE
INDICADOR DE EVALUACION

' =3 A N/E [ EP A N/E

Expresa sus datos personales (nombre, apellidos, edad, teléfono, lugar
donde vive y pais en el que vive) (Ref. 1.CS.1.1.1)

I.CN.1.2.1. Relaciona las partes principales de su cuerpo y los érganos de
los sentidos con su funcién y percepciones del mundo que lo rodean

TCcs.1.2.1.
cotidianas

1. IDENTIDAD Y 1.cs:.1.2.2. Pr,
AuTONOMIA

1.CS.1.1.2. Re
parte de una

ovyconlos demas,
tanto en criterio como
2. CONVIVENCIA

Fuente: Curriculo de Preparatoria 2016

De conformidad con lo sefalado en el articulo 218 del Reglamento a la LOEI,
para el registro de calificaciones que acrediten la promocidn de grado, curso y
término de nivel de un estudiante en las instituciones educativas debe realizarse
en el sistema informdtico dispuesto por el Ministerio de Educacion.

El Sistema de Gestidn Escolar es un sistema informdtico que permite brindar el
servicio automatizado de control de calificaciones y asistencia de los estudiantes
de todos los niveles del sostenimiento fiscal. Este sistema tiene la posibilidad de
funcionar en dos modalidades:

Online: El sistema "en linea” (sincrdnico) tiene la funcionalidad Unicamente si se
encuentra conectado al Internet.


https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2016/07/GUIA-CURRICULO-INTEGRADOR-PREPARATORIA.pdf
https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2016/07/GUIA-CURRICULO-INTEGRADOR-PREPARATORIA.pdf

Offline: El sistema “fuera linea” (asincrdnico) le permitird al docente realizar sus
actividades académicas (ingreso de notas, registro de asistencia, entre otros.)
en el aplicativo sin necesidad de estar conectado a la web, de tal manera que
su tiempo se optimice.

El registro de la evaluacién cualitativa para las instituciones educativas de
sostenimiento fiscal se realizard en la Plataforma Educar Ecuador - Sistema de
Gestidn Escolar y para las instituciones educativas de sostenimiento particular,
fiscomisional y municipal lo realizardn en sus respectivas plataformas que
dispongan para el efecto.

El registro de las evaluaciones cualitativas en la Plataforma Educar Ecuador -
Sistema de Gestidn Escolar estard a cargo del docente de grado considerando
las fechas establecidas para el registro quimestral conforme al cronograma
escolar.
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