PARTE

CONTENIDO

Identifica-
cion de
contenidos o
competen-
cias a aplicar
(250 - 300
palabras)

Anexo Nro. 11b. Rubrica Especifica para la evaluacion del Proyecto Demostrativo?

CRITERIO DE
EVALUACION

A (10-9)

El/la
estudiante
enlista temas
desarrollados
en

aula, no es
clara

la relacion
entre

los temas
enlistados y
su aplicacion
enla
resolucion del
caso
planteado. No
se cumple
con la
cantidad de
palabras
determinada.

El/la
estudiante
enlista temas
que no son
pertinentes
para la
resolucion del
caso
planteado.

La lista
contiene
algunos
temas de las
asignaturas
del tronco
comuny de
los modulos
formativos de
la Figura
Profesional.
No se cumple
con la
cantidad de
palabras
determinada.

El/la
estudiante no
presenta la
lista de los
temas que se
aplicaran en la
resolucion del
caso
planteado.

Rubrica Especifica para la evaluacion del Proyecto Demostrativo

ANEXO N°. 11b



CRITERIO DE

Sl o EVALUACION

A (10-9)

Reconoci-
miento de
temas a
revisar o
reforzar
(250 - 300
palabras)

Planificacion
del trabajo
(180 - 200
palabras)

B (8-7)

El/la
estudiante
selecciona los
temas que
necesita
reforzar para
la solucion del
caso
planteado.
Realiza una
breve
explicacion de
la razon por la
cuales
necesario
reforzar
dichos temas.
No se cumple
con la
extension
definida.

C (6-4)

El/la
estudiante
selecciona los
temas que
necesita
reforzar para
la solucion del
caso
planteado. No
es clara la
explicacion de
la razon por la
cuales
necesario
reforzar
dichos temas.
No se cumple
con la
extension
definida.

D (3-1)

El/la
estudiante
selecciona
algunos
temas para
reforzar. No
realiza una
breve
explicacion de
la razon por la
cuales
necesario
reforzar
dichos temas.
No se cumple
con la
extension
definida.

E (0)

El/la
estudiante no
selecciona
temas para
reforzar.

| ii il definida.

’

El/la
estudiante
elabora un
cronograma
de trabajo
acordado con
el/la docente.
No se
establecen
plazos de
realizacion ni
productos de
presentacion
de acuerdo
con las partes
del proyecto.
No se cumple
con la
extension

El/la
estudiante
elabora un
cronograma
de trabajo sin
acordar con
el/la docente.
No se
establecen
plazos de
realizacion ni
productos de
presentacion
de acuerdo
con las partes
del proyecto.
No se cumple
con la
extension
definida.

El/la
estudiante no
elabora la
planificacion
del trabajo.

e

Rubrica Especifica para la evaluacion del Proyecto Demostrativo

ANEXO N°. 11b




CRITERIO DE

PARTE CONTENIDO EVALUACION

A (10-9)

Resolucion
de las tareas
del caso
planteado

Finalizacion
del caso
practico

B (8-7)

El/la
estudiante
demuestra
una aplicacion
efectiva de
algunos
conceptos,
teorias,
destrezasy/ o
herramientas
relevantes al
tema.

C (6-4)

El/la
estudiante
demuestra
una aplicacion
parcial de
algunos
conceptos,
teorias,
destrezas y/ o
herramientas
relevantes al
tema.

D (3-1)

El/la
estudiante
demuestra
una aplicacion
minima de
algunos
conceptos,
teorias,
destrezas y/ o
herramientas
relevantes al
tema.

E (0)

El/la
estudiante no
cumple las
tareas del
caso
planteado.

El/la
estudiante
presenta un
producto final
que contiene
de forma
minima los
elementos
requeridos en
elcaso,y
éstos estan
resueltos
correctamen-
te.

El producto
final esta
incompleto y
no esta
resulto
correctamen-
te.

El/la
estudiante no
cumple las
tareas del
caso
planteado.
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CONTENIDO

Finalizacion
del caso
practico

Respuesta a
pregunta
teodrica,
opcion
multiple
(180 - 250
palabras)

CRITERIO DE
EVALUACION

A (10-9)

B (8-7)

C (6-4)

Completa el
desarrollo del
caso
planteado,
pero este
contiene
algunos
errores en la
aplicacion de
conceptos,
teorias,
destrezas que
afectan
significativa-
mente el

resultado final.

D (3-1)

Inicia pero no
completa el
desarrollo del
caso
planteado.

La respuesta
a la pregunta
de opcion
multiple es
incorrecta.

E (0)

El/la
estudiante no
alcanzo
ninguno de
los niveles de
logro. No
presenta
proyecto
demostrativo.

El/la
estudiante no
responde la
pregunta de
opcion
multiple.
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PARTE

CONTENIDO

Importanciay
aplicabilidad
de la Figura
Profesional
(350 - 400
palabras)

Explicacion
escrita del
desarrollo
(800 - 900
palabras)

CRITERIO DE
EVALUACION

A (10-9)

B (8-7)

El/la
estudiante
describe la
importancia 'y
la aplicabilidad
de la Figura
Profesional en
la vida
cotidiana. No
emite un
criterio sobre
los beneficios
de los
aprendizajes
desarrollados
en su
formacion. No
se cumple la
extension
definida.

C (6-4)

El/la
estudiante
describe la
importancia o
la aplicabilidad
de la Figura
Profesional en
lavida
cotidiana. No
emite un
criterio sobre
los beneficios
de los
aprendizajes
desarrollados
en su
formacion. No
se cumple con
la extension
definida.

D (3-1)

El/la
estudiante
describe de
forma parcial
la importancia
ola
aplicabilidad
de la Figura
Profesional en
la vida
cotidiana. No
emite un
criterio sobre
los beneficios
de los
aprendizajes
desarrollados
en su
formacion. No
se cumple con
la extension
definida.

E (0)

El/la
estudiante no
describe la
importancia

y aplicabilidad
de la Figura
Profesional.

El/la
estudiante
explica con
claridad el
proceso
secuencial
realizado en el
desarrollo de
tareas. No se
evidencia la
comprension
del trabajo
realizado. No
se cumple
con la
extension
definida.

El/la
estudiante no
explica con
claridad el
proceso
secuencial
realizado en el
desarrollo de
tareas. No se
evidencia la
comprension
del trabajo
realizado. No
se cumple
con la
extension
definida.

El/la
estudiante no
explica el
proceso de
desarrollo de
las tareas.
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PARTE

CONTENIDO

Organizacion
del portafolio
y presenta-
cion del
Proyecto
Demostrativo

CRITERIO DE
EVALUACION

generados en
el desarrollo
del caso
planteado. No
hay una
diferenciacion
de cada una

El/la
estudiante no
presenta los
documentos
generados en
el desarrollo
del caso
planteado. No
hay una
diferenciacion
de cada una
de las partes
del proyecto.

El/la
estudiante no
presenta
proyecto
demostrativo.
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