DE ED! ¢
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
DIRECCION DISTRITAL 09D09 TARQUI 3 - EDUCACION
ENERO - DICIEMBRE 2020
1. INDICE DE CONTENIDOS
indice de Contenide PR ]
L T T e o 3
DO MECTONT it iminsmmans i a s AT AN A AR B I e S TYT ¥ AT as s Topmom TS SRR S s RS SRS REES 4
R U s T S S it et 4
Rendicion de cuentas gestion 2020..... .o ssess e eisssssme s sesss s smtsmd e s s bneba e s sasaanns 5
5.1  Objetivo estratégico institucional 1: Incrementar la calidad del servicio educativo en
todos los niveles y modalidades, con enfoque intercultural, intercultural bilinglie y de inclusién.
5
511 APRENDAMOS JUNTOS EN CASA ...oiiiiiiiimcriiiiimisereinsisissasies i smsssiasvasassansesas aas smossans (]
512 PORTAFOLIO DEL ESTUBIANTE ..ciiiiainiiiiumiasiininm simmmssio s saieisies s ssibins sbsiss simsavsibsniasns 7
AR  ROBRICADERVALIIIN coimvmsismmmnisonesess 650 (s s 7
514  AUTOEVALUACION DEL ESTUDIANTE .......comiussissresessenssrssssnansasssenniisssisnprissssssssnsasssass 7
5.1.5 PLAN INSTITUCIONAL DE CONTINUIDAD EDUCATIVA (PICE) coooveeccineiiniinieiinsecens 8
5.16 TODQOS DE REGRESO A LA ESCUELA ... ciinsmne s s siss s s nsana s s asne s 9
5.1.7 REDES DE APRENDIZAIE......coovrimmmmmmmmrissssssssmssssssssins s s s s ssn s ssssnsssssssssssssssansnss s s snes 9
5.1.8 PRUEBAS SER BACHILLER EN EDUCACION ORDINARIA ......cvemieciiemenissresiesnasesinsans 10
5.19 PRUEBAS SER BACHILLER /EVALUACION ALTERNATIVA .......ocviverciiecevcrerenenneas 10
5.1.10  ACTIVIDADES REALIZADAS POR ATENCION CIUDADANA.......ccomimimeiiasineiarenneis 11
5.2 Objetivo estratégico institucional 2; Mejorar la calidad del servicio docente. ... 11
521 CONCURSO QULHERD SER MAESTRO B ...ccuuciniiiininiiriminnnenssssnssssnbisssssrbbbsnnesbormnnsnss 11
5.2.2 DOCENTES FAVORECIDOS EN EDUCA EMPLED.......cocornriinmmnsssmmsssssmmsmsmsresiminisanss 11
5.2.3 CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION DECE .....o.cvovereccrerressrssesesesssesesssssssssesanens 11
524
525




MINISTERIC DE EDUCACHON

52.6 SISTEMA DE REGISTRO DE TELETRABAIO

5.3  Objetivo estratégico institucional 3: Incrementar la cobertura del servicio educativo en
todos los niveles y modalidades, con enfoque intercultural, intercultural bilingiie y de inclusion.

13
531 Programa ERIA o it s aanss 13
5.3.2 EDUCACION ESPECIALIZADA E INCLUSIVA. c.coovivivcrorirnsesiiesssssemstenssesssasessaseassssssssesene 14
533 Atencicnes Extraordinarias (CAl femenino — CETAD libertaderes) durante el 2020,
14

534 Capacitaciones y /o sensibilizaciones impartidas a la comunidad educativa durante
LT TR L —— 14
5.3.5 INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS EDUCATIVIOS ...c.eceeiiiviisiianssssnnesmesessassanmesessssasy 14
5.3.6 GEStION B8 RIBSED ....iceeiiiireiimriiieiisssesee s e s s e e s s sme e e s e am e et aseme s e eissasans 16
5.3.7  PLANIFICACION EDUCATIVA ....cocoommmicrnesmassssssssiasecacas S - 17

5.3.8 Creacion y Renovacion de Permisos de Funcionamiento de Instituciones
P AT R S N IR CR0S . v saisinss b s s AN O S Y B T B s T S RO S 19

5.4 Objetivo estratégico institucional 4: Lograr corresponsabilidad institucional y el

compromiso de la sociedad por los derechos en el proceso educativo. ..oovecciccicines e 19
54.1 DEPARTAMENTO DE CONSEJERIA ESTUDIANTIL [DECE) . o i 19
5.4.2 Capacitaciones dirigidas a los miembros de las Comunidades Educativas del 09D03
TATGUE 3 EQUCEEION .vvvvvivsvssiieresssssasnmmssssssssrsbassssrsssssssssssisnmmnsstesssssstssssssssisnsenesssnnnnnntssesssssnssss 19
543 Reuniones con [a RCE del DISIITO .uucvviriicnmreimininensiissssnssississssssssssssssnes ssss 20
54.4 Reuniones con el Equipo DECE 09D09 Para:....c.ccceerriresinsrrssssssnmssssssssssnnsssrsnsssssrs 20
54.5 Deteccion, derivacion, intervencion ¥ SEgUIMIENTO. ..o eiacsrssissnrremmsrsresimreenenns 21
546 P P T s e S S 22
5.4.7 UNIDAD DISTRITAL DE APOYO A LA INCLUSION [UDA) ..ccomiiiniiiieinesiieaseeasieranens 23

5.5 Objetivo estratégico institucional 5; Fortalecer las capacidades institucionales. ............ 25
5.5.1 DEPARTAMENTO JURIDICID .iviusviis ssosomiaisssvinssinsssauasssns svbians iirasisn shainon ioasisen v 25
5.5.2 DEPARTAMENTO FINANCIERD., (. civiininnciaisiiniisimsnnssirassnsssssisnnnssrrnissbnmsnts s sesssbbsnnssrssss 26
5.53 NOMINA DE PERSONAL GRUPO 51 Y 71 oiioiieereceeseec e essssess s sssssssssssnasssues 27
5.5.4 INFORMES PARA CONTRATACION INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
I B A R O i i s s R e i S T ATUa v w S RN S 4 SrpAde S a bt o o s b T b vl 28

6 Desafios para [ Restion 20T . it b sk o e s AR S s 31

B sembramos W Py 15
4 M’ "’...-"_#_ “__'-'"




MINISTERIO DE EDUCACION

2 Glosario de siglas

CPCCS: Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.
EBJA: Proyecto de Educacion Basica de lovenes y Adultos.
PICE: Plan Institucional de Continuidad Educativa.

UDAI: Unidad de Apoyo a la Inclusion.

DECE: Departamento de Consejeria Estudiantil.

POA: Plan Operativo Anual.

PAIl: Plan de Inversion Anual.

CAl: Centro de Adolescentes Infractores.

CETAD: Centro especializado en tratamiento a personas con consumo problemdtico de Aleohol y
Drogas.

REDEVI: Registro de Violencia en las Instituciones Educativas.




3  Introduccién

Dando cumplimiento a la obligatoriedad que tienen todas las instituciones que perciben recursos
financieros provenientes del Estado ecuatorianc a presentar de forma anual el informe de
Rendicion de Cuentas, dispuesto en los arts. 95, 100, 204, y 208 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador; en sus arts. 89, 90, 91, 92, 94, y 95 de la Ley Organica de Participacion Ciudadana;
arts. 9, 11, v 12 de la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, a fin
de transparentar la gestion institucional desarrollada y poner en conocimiento de la ciudadania
en general la utilizacion de los recursos plblicos ¥ los resultadaos abtenidos con los mismos.

En este sentido, el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social (CPCCS) mediante
Resolucion Nro, CPCCS-PLE-5G-0069-2021-475 emitio el Reglamento de Rendicion de Cuentas.

Con memorando Nro. MINEDUC-MINEDUC-2021-00069-M del 17 de marzo de 2021, la maxima
autoridad de esta Cartera de Estado designd al Director Nacional Financiero, Directora Nacional
Administrativa, Directora Nacional de Seguimiento y Evaluacion y Director Nacional de
Comunicacidn Social, como delegados para llevar a cabo el proceso de Rendicion de Cuentas
correspondiente al afio 2020 del Ministerio de Educacion.

Mientras que, con Memorando Nro. MINEDUC-CGP-2021-00330-M del 26 de marzo de 2021, la
Coordinadora General de Planificacion indica los lineamientos para el proceso de Rendicion de
Cuentas 2020 nivel desconcentrado EOD.

Por su parte, la gestion del Ministerio de Educacion esta enfocada en cambiar el paradigma
educativo a través de la innovacién y la cohesion de la escuela con la comunidad, para iniciar un
proceso sostenido en la trasformacion social, cultural y productiva del pais; para lo cual, durante
el 2020 las acciones de esta Cartera de Estado se orientaron en base a los siguientes ejes
transversales: Calidad pedagogica, Inclusion, Equidad y Aprendizaje a lo largo de la vida.

4  Resumen

La Direccién Distrital 09D09 Tarqui 2 - Educacion cumple con informar los logros alcanzados y la
gestion realizada en el periodo fiscal 2020, en su ambito de competencia.

La planificacion 2020 se estructurd en base a ejes transversales los cuales son: Calidad
pedagégica, Inclusién, Equidad y Aprendizaje a lo largo de la vida, los mismos que involucran el
trabajo técnico-operativo de cada una de las direcciones técnicas zenales, direcciones distritales y
la cooperacion de la comunidad educativa, para alcanzar el objetivo nacional planteado y
convertir al sistema educativo ecuatoriano en uno de los mejores del mundo.

El eje de calidad educativa se enfocd en los aprendizajes relevantes, pertinentes vy
contextualizados para la formacion y desarrollo integral de nifios, nifias, jovenes y adultos,
impartidos por docentes con formacion y titulacion académica.
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Mientras que el eje de Inclusion se baso en el respeto, valoracion y tolerancia a la diversidad con
base en la garantia del derecho a una educacidn de calidad.

Por su parte el eje de equidad permitid oportunidades educativas de calidad, justas y basadas en
las necesidades de cada uno de los estudiantes.

Asi también, el eje de aprendizaje a lo largo de la vida permitié brindar ofertas de educacién
ordinaria y extraordinaria en todas las etapas de la vida, articuladas a |a diversidad de contextos
en territorio,

La gestion realizada en el 2020 demuestra nuestro compromiso de seguir trabajando en la
transformacion educativa que vive nuestro pais.

5 Rendicién de cuentas gestion 2020

En el contenido del informe, se solicita conservar el siguiente texto, mismo que refleja la filosofia
de esta Cartera de Estodo:

“La gestidn del Ministerio de Educacidn estd enfocada en cambiar el paradigma educativo a través
de la innovacién v la cohesicn de la escuela con la comunidad, para iniclar un proceso sostenido en
la trasformacidn social, cultural y productiva del pais; para fo cual, durgnte el 2020, las acciones
de esta Cartera de Estodo se orientaron con base a los ejes transversales.

Se presentan los logros y avances alcanzados por la Direccion Distrital 09009 Tarqui 3 —
Educacion, durante el 2020, mismos que se asocian dentro de cada objetivo estratégico
institucional:”

Para el desarrollo de este punto, se deben considerar los logras y avances que estén relacionados a
los siguientes objetivas estratégicos vigentes en el 2020:

5.1 Objetivo estrotégico institucional 1: Incrementar la colidad del servicio educativo en todos
los niveles y modalidades, con enfoque intercultural, intercultural bilinglie y de inclusion.

El Misterio de Educacion ha previsto 3 fases del proceso educativo en el contexto de la
emergencia sanitaria:

~ Fase 1 Aprendamos juntos en casa.
» Fase 2 Juntos aprendemos y nos cuidamos.

» Fase 3 Todos de regreso a la escuela.
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5.1.1 APRENDAMOS JUNTOS EN CASA

La emergencia sanitaria que atraviesa el pais ha transformado nuestro modo de vida de forma
radical. En este contexto, surge la necesidad de adaptar la educacion a las circunstancias actuales
la situacion nos obliga a reflexionar sobre la forma en la que comprendemos la convivencia, el
conocimiento, la relacién con nuestro pares y entorno.

El plan educativo COVID-19 tiene la intencién de proveer de herramientas pedagdgicas,
metodolégicas, psicoemocional y psicosocial que responda a las diversas necesidades del
territorio y permita garantizar el derecho a la educacion en medio de la crisis,

Su objetivo principal es mantener la continuidad del proceso formativo de los estudiantes en las
diferentes ofertas, modalidades y servicios, de forma que permita la contencién emocional, el
desarrollo de los aprendizajes en el contexto de emergencia sanitaria provocada por el COVID-19.
Este disefio curricular esta conceptualizado a nuestra realidad v a los desafios que la emergencia
nos plantea, para este fin el Ministerio de Educacidon ha elaborado fichas pedagdgicas de
planificacion interdisciplinaria y por subniveles, asi como recomendaciones para que los docentes
puedan orientar su labor educativa adaptandola a su realidad considerando las necesidades e
intereses de los estudiantes, el aprendizaje sera continuo pertinente y dosificado que permita
organizar y encauzar las necesidades educativas, a través de ella los docentes establecen rutinas y
actividades claras, coherentes y adaptables para los estudiantes y familias.

Esta organizado por subniveles, desde inicial hasta bachillerato en las diferentes ofertas,
modalidades y servicios; este planteamiento permite un desarrollo curricular abierto, flexible a las
necesidades de los estudiantes por edades para el desarrollo de las ideas centrales priorizadas, los
objetivos de aprendizaje, valores semanales y contenidos de soporte emocional; aborda las ideas
centrales desde diferentes areas del conocimiento que el proceso de ensefianza exige
permitiendo la conexion permanente entre asignaturas.

Se utiliza metodologias que permiten al estudiante ser el protagonista de su aprendizaje.

Se proponen herramientas creativas que permitan desafiar al estudiante en su capacidad de crear
nuevas destrezas, nuevas habilidades en el manejo y utilizacion consciente de materiales, para
esto se elabord 2 instrumentos pedagdgicos principales para apoyar y orientar las actividades
educativas; ficha pedagdgica semanal por subniveles y recomendaciones para los docentes de
forma semanal.

Las fichas pedagogicas son el puente de conexidn entre estudiantes, familia y docente, contiene
informacion e instrucciones para ejecutar actividades que aborden las diferentes areas del
conocimiento y se integren al objetivo del aprendizaje semanal.

Las recomendaciones semanales para el docente es un documento en el gue se encuentran
herramientas que orientan a los docentes en la planificacion semanal y contextualizacion de
fichas pedagogicas, de acuerdo al contexto del estudiante y sus familias.

Para la evaluacion del aprendizaje se utilizaron 3 elementos, portafolio del estudiante, rubrica de
evaluacion del portafolio y rubrica de autoevaluacion del estudiante.
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5.1.2 PORTAFOLIO DEL ESTUDIANTE

Es la recopilacion de las actividades que reflejan el proceso de aprendizaje del estudiante su
esfuerzo y logros alcanzados elaborado conforme a cada realidad, utilizando creativamente

materiales que disponen en casa; el portafolio es personal y debe ser entregado al docente al
término de cada quimestre.

5.1.3 RUBRICA DE EVALUCION

Es una guia para valorar el aprendizaje del estudiante a través de tablas que presentan el nivel de
logro frente al objetivo propuesto.

5.1.4 AUTOEVALUACION DEL ESTUDIANTE

En estos momentos de emergencia el estudiante mas que nunca debe ser el protagonista del su
aprendizaje. Teniendo en cuenta q los estudiantes no estan acostumbrados a valorar su trabajo,
en este momento que no los tenemos cerca, es de suma importancia proporcionar una
herramienta que les permita ser corresponsables del cumplimiento vy la calidad del proceso de
aprendizaje.

Se logré llegar al estudiante de diversas maneras; ya sean fichas pedagogicas, radio, internet,
celular y television.

De acuerdo al siguiente cuadro la Direccion Distrital 09D09 Tarqui 3- Educacion durante el periodo
Lectivo 2020-2021 el 97% de los estudiantes tuvieron conectiividad durante el afio escolar.

Alrededor de 192 fichas pedagoégicas semanales se entregaron a estudiantes sin concetividad.

U.E. ANNE SULLIVAN 1077 1065 12

E.E.B DOCE DE OCTUBRE 687 652 35
U.E LUIS ENRIQUE MORALES 658 648 10
E.E.B NUEVA ESPERANZA 262 239 23
E.E.B LIBERTADOR BOLIVAR 543 538 5
U.E. CHONGON 1061 1049 12
E.E.B BRAULIA 286 278 8
IU.E. PUERTO HONDO 519 475 44
E.E.B. ZENOVIO COTAPO 331 315 16
CORONEL

TOTAL 5424 5259 165
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La Direccion Distrital 09D0S Tarqui 3 Educacion tuvo una acogida en el ciclo educativo 2020-2021
de 5189 estudiantes al inicio del periodo escolar, culminando asi un total de 5191 estudiantes que
debido a la emergencia sanitaria muchos padres que tienen a sus hijos en la educacion particular
optaron por la educacion fiscal y que se detallan a continuacion:

INTITUCION EDUCATIVA ~ INICIO2020 FIN  RETIRADOS INCREMENTO

2020
U.E. ANNE SULLIVAN 1093 1047 46
E.E.B DOCE DE OCTUBRE 629 682 53
U.E LUIS ENRIQUE MORALES 631 616 15
E.E.B NUEVA ESPERANZA 228 241 13
E.E.B LIBERTADOR BOLIVAR 483 504 21
U.E. CHONGON 1061 1091 30
E.E.B BRAULIA 236 237 1
IU.E. PUERTO HONDO 457 481 16
E.E.B. ZENOVIO COTAPO CORONEL 301 322 21
TOTAL 5159 5221 77 139

5.1.5 PLAN INSTITUCIONAL DE CONTINUIDAD EDUCATIVA (PICE)

El objetivo superior de la Educacion son los nifios nifias adolescentes y jovenes entendiendo a la
escuela no como instalacion fisica solamente, sino como el espacio y el tiempo destinado al
aprendizaje. Este es el objetivo primordial de sostener el proceso educativo, por esta razon hemos
denominado este plan como de continuidad educativa, permanencia escolar y uso progresivo de

las instalaciones educativas.
sembramos lesire i ¥
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Es una priorizacion y organizacion de actividades que la institucion educativa se compromete a
implementar durante la fase llamada “JUNTOS APRENDEMOS Y NOS CUIDAMOS”, caracterizada
por el uso progresivo de las instalaciones educativas en alternancia con EDUCACION EN CASA. Es
una oportunidad de anlisis y reflexion sobre la situacion de nuestras instituciones educativas y de
la construccion de acciones cooperativas para su mejoramiento, surge como un acuerdo de la
comunidad educativa donde participan los directivos de las instituciones educativas, los
profesores, los padres de familia, los estudiantes y los representantes de la comunidad; pricriza la
continuidad educativa y la permanencia escolar de todos los estudiantes, debera proveer
mecanismos de sensibilizacion para la comprension del fenémeno causado por la pandemia en la
comunidad educativa, busca una adecuada organizacién en el proceso educativo, sea en casa, en
la escuela o cualquier otra opcion que garantice la continuidad educativa, se recomienda la
construccion de circulos de calidad educativa para mejorar la calidad bajo el principio de
corresponsabilidad.

El retorno progresivo a clases NO es obligatorio, debe estar debidamente coordinado y aceptado
por los intervinientes de la comunidad educativa.

S5in embargo, el COE NACIONAL autorizd el retorno progresivo a clases de 3 instituciones
educativas de la Direccion Distrital 09D09 Tarqui 3 — Educacion del nivel de 3ero de bachillerato
donde estaban contempladas todas las medidas de seguridad ia misma que se espera
implementar en el periodo lectivo 2021-2022.

5.1.6 TODOS DE REGRESO A LA ESCUELA

Analizara conjuntamente con todas las instituciones del estado responsables del manejo de la
emergencia y cuando las condiciones sean seguras y estan controladas emitira los lineamientos
para el desarrollo, planificacion y ejecucion de esta tercera fase.

5.1.7 REDES DE APRENDIZAJE

La Subsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva a través de la Direccién Nacional de
Educacién Inicial y Basica, con la finalidad de incrementar la calidad de la gestion educativa
desarrolla la conformacion de las Redes de Aprendizaje en las instituciones educativas de todos
los sostenimientos gue ofertan el nivel de Educacion Inicial y el Subnivel de Preparatoria, con la
participacion voluntaria de las docentes.

Esta estrategia de fortalecimiento de los niveles desconcentrados y de las competencias
descentralizadas se desarrolla estableciendo las Redes de Aprendizaje donde se evallian aspectos
tales como la administracion y organizacién del aula, satisfaccion de los docentes, equidad en el
aula y el uso de materiales de ensefianza, respetando la pertinencia cultural y contextualizacion al
territorio. Con el fin de garantizar el acceso permanente a la educacién durante este periodo de
emergencia sanitaria, y ante la necesidad de que las familias permanezcan en sus hogares, la
Subsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva y la Direccion Nacional de Educacion Inicial y
Basica, ha previsto generar fichas de Experiencias de Aprendizaje como recursos educativos con
actividades pensadas desde el interes de los nifios y nifias para a que través del gozo y asombro se
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promueva el desarrolio de las destrezas que se plantean, tanto en el Curriculo de Educacién Inicial
como en el Curriculo de Preparatoria.

Las fichas seran disefiadas para que los padres, madres o acompafiantes y ellos a su vez, trabajen
de manera conjunta con sus nifios y nifias en la cotidianeidad del hogar, a partir de las vivencias y
realidades familiares, propiciando de esta manera su desarrollo integral. El propésito de este
proceso es desarrollar dos tipos de fichas: Fichas para elaborar material didactico utilizando
elementos del entorno y/o material reciclado para las experiencias de aprendizaje y fichas de
experiencias de aprendizaje con propuestas diversas e innovadoras dirigidas a padres, madres de
familia, acompafiantes y publico en general.

Para el efecto, la Direccion Nacional de Educacién Inicial y Basica, ha disefiado las "Hojas de Ruta”
que seran las guias de trabajo para realizar estas actividades desde las Coordinaciones Zonales y/o
Subsecretarias de Educacion,

5.1.8 PRUEBAS SER BACHILLER EN EDUCACION ORDINARIA

En atencion al Memorando N® MINEDUC-SASRE-2019-00644-M, suscrito por MGs, Fernando José
Moncayo Robles, Subsecretario Subrogante de ASRE, el cual da a conocer lo siguiente: “como es
de su conocimiento el Examen Nacional de Evaluacién Educativa Ser Bachiller evalda el desarrolio
de las habilidades, optitudes y destrezas que los estudiantes deben alcanzar ol culminar la
educacion obligatoria {..]". En este contexto se establece el cronograma para este proceso por
parte de la comision interinstitucional integrada por: Ministerio de Educacion, INEVAL y SENECYT.

En el periodo lectivo 2020-2021 se presentaron 274 estudiantes de instituciones fiscales y 591
estudiantes de instituciones particulares a |a prueba ser bachiller régimen costa 2020-2021.

5.1.9 PRUEBAS SER BACHILLER /EVALUACION ALTERNATIVA

Se llevo a cabo la evaluacidn alternativa de los estudiantes de la poblacion, objetivo “con
necesidodes educativas especiales asociodos a una discapacidad-psicosocial, intelectual y todo
tipo de discapacidad, con compromiso intelectual, gue recibieron adaptaciones curriculores grade
3 vy que posean su respectivo respaldo de condicion de discopaocidad (1% a 29%) o discopacidad
(30% a 100%)”. Rindieron las evaluaciones 6 estudiantes de instituciones fiscales, 5 estudiantes de
instituciones particulares y 9 de modalidad especializada.

- —_ IILLER

1 LER gz .
~ DISTRITO 09D09 ILLER  PRUEBAS SER BACHILLER
ORDINARIA EVALUACION ALTERNATIVA
INSTITUCIONES FISCALES 274 15
INSTITUCIONESPARTICULARES 591 05
TOTAL 865 20
Noramaos = o
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MINISTERIO DE EDUCACION

5.1.10 ACTIVIDADES REALIZADAS POR ATENCION CIUDADANA

El corte de labores de tramites atendidos por el departamento de Atencion Ciudadana muestra un
desempefio favorable general de tramites ingresados con un total 972 tramites ingresados y
atendidos de forma conforme en el tiempo esperado con un 100% de eficiencia en el afio 2020,

Por lo cual, de acuerdo con el sistema de la Unidad de Atencion Ciudadana se han obtenido los
siguientes resultados:

' ADMINISTRACION

ESCOLAR

APOYO Y SEGUIMIENTO 279 0 0
ATENCION CIUDADANA 445 0 0
PLANIFICACION 52 0 0
TALENTO HUMANO : 172 0 0
TOTAL 972 0 0

5.2 Objetivo estratégico institucional 2: Mejorar la calidad del servicio docente.

5.2.1 CONCURSO QUIERO SER MAESTRO 6

El 01 de junio del afio 2020 se posesionaron 24 docentes ganadores, los mismos que fueron
ubicados, de acuerdo a las partidas vacantes.

5.2.2 DOCENTES FAVORECIDOS EN EDUCA EMPLEO

Con Memorando Nro. MINEDUC-CZ8-09D09-UDTH-2020-0042-M de fecha 2 de junio de 2020, se
informa al Analista Distrital Administrativo Financiero del ingreso de 13 docentes que ganaron
una partida en Educa Empleo en la Direccidn Distrital 09D09 Tarqui 3 — Educacidn, cumpliendo
con lo dispuesto en el Memorando Nro.MINEDUC-SDPE-2020-00488-M de fecha 01 de junio de
2020, suscrito por Mgs. Magaly Pilar Rames larrin, SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
PROFESIONAL.

5.2.3 CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION DECE

Se realizo la planificacién de las partidas presupuestarias individuales en la plataforma de
seleccion de personal mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-20138-022 del concurso de méritos
¥ oposicion de la Direccion Distrital 09D09 Tarqui 3 Educacion, el mismo que fue declarado
DESIERTO.

"
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5.2.4 PAGO DE BONIFICACION POR JUBILACION DE BONOS

Mediante Oficio Nro.MDT-5FSP-2020-0086 de fecha 18 de enero de 2020, la Abog. Daysi Cumanda
Teran Eguez, Subsecretaria de Fortalecimiento del Servicio Puablico del Ministerio de Trabajo
emite el listado de ex servidores validados para pago por el Ministerio de Trabajo y esta unidad
distrital posteriormente con Memorando Nro.MINEDUC-CZ8-09D09-UDTH-2020-0014-M de fecha
27 de febrero de 2020 comunica al departamento financiero, proceda con la orden de gastos para
el pago por jubilaciones por bonos del estado y mediante INTRA No.15 el departamento
financiero informa la asignacién del espacio presupuestario al jubilade que ceso funciones el 31
de marzo de 2017, de acuerdo al siguiente detalle

EOD NOMBRE EOD NOMBRE DE CEDULA

BENEFICIARIO
8240 DIRECCION DISTRITAL 0SD0S TARQUI 3 REYES MACIAS OSWALDO 0904176419
EDUCACION STALIN

5.2.5 RELIQUIDACION DOCENTE POR JUBILACION

Amparados en la Ley Interpretativa de la disposicién general novena de la Ley Orgédnica de
Educacion Intercultural, publicada en el registro oficial no. 407 del 16 de enero de 2019 se
beneficié a 1 jubilado del afio 2020, por un valor de 2.400,00 dolares.

CONCURSO QUIERO SER MAESTRO 6 2
DOCENTES FAVORECIDOS EN EDUCA EMPLEO 13
CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION DECE 2 plazas
PAGO DE BONIFICACION POR JUBILACION DE 1
BONOS

RELIQUIDACION DOCENTE POR JUBILACION 1

5.2.6 SISTEMA DE REGISTRO DE TELETRABAJO

Reporte de Teletrabajo a partir del dia 17 DEMARZO 2020.

Dada la emergencia sanitaria que atraviesa el pais a nivel nacional, el Ministerio de Educacion a
través de la Subsecretaria de Desarrollo Profesional ha puesto en marcha el proceso de Registro
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de Teletrabajo a traves de un sistema informatico en el cual todos los funcionarios publicos que
posean funciones pedagégicas en instituciones educativas y distritos han realizado el registro de
sus actividades y/o productos de manera semanal.

Por lo tanto, este afio todo el personal trabajé de manera virtual todo el periodo lective 2020-
2021 debido a la emergencia sanitaria causada por el COVID-19,

5.3 Objetivo estratégico Institudonal 3: Incrementar la cobertura de! servicic educativo en
todos los niveles y modalidades, con enfoque intercultural, intercultural bilingtie y de
inclusion.

5.3.1 Programa EBJA

Esta Direccion Distrital cuenta con las ofertas de Educacién Basica Superior Intensiva - 8vo a 10mo
¥ Bachillerato Intensivo 1ero a 3ero. Este programa es para estudiantes mayores de 18 afios que tienen
3 afios de rezago escolar. Estos estudiantes pertenecen a las parroguias Chongén y comunas
aledafias como Chongoncito, Casas Viejas, Nueva Esperanza, asi como los recintos Cerecita,
Safando, Daular, Puerto Hondo y la via a la Costa hasta el Km. 51.

I-:uml:lﬂn l:a Superior Intensiva
lero Bachillerato Intensivo

2do Bachillerato Intensivo

Jero Bachillerato Intensivo

Total Estudiantes

Oferta Educativa EBJA

54

45

A7)

15

W

75

0 B s udiantes
15

s - .

Educacian Basica 1em Rachillnrato Jdo Bachsllerasto 3orc Bachillerat

Souif b G It RS Intensyo Intensive
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5.3.2 EDUCACION ESPECIALIZADA E INCLUSIVA.

El Distrito 09D09 oferta un servicio educativo al centro de adolescentes en conflicto con la ley,
femenino — Guayaquil CAIF, ubicado en el km 6,5 via a la costa, en la avenida del bombero, donde
se encuentran privadas de libertad jovenes adolescentes menores de 18 afios, a quienes se les
ofrece la oportunidad de iniciar o seguir sus estudios, basico superior y bachillerato. Son inscritas
en las unidades educativas Chongén y Puerto Hondo y se les asigna una docente que da apoyo
pedagogico y seguimiento a las jovenes. Trabaja directamente con las internas. Teniendo la
oportunidad de culminar una etapa educativa e inclusive continuar con una educacion superior.

En el afio 2020 no se graduaron de bachiller estudiantes en el CAIF.

De igual manera a pocos metros del CAIF se encuentra el centro especializado en el tratamiento
de alcohol y drogas, CETAD Libertadores, que oferta el programa para varones adolescentes que
son derivados por el MSF en unos casos y en olros casos son derivados por un proceso judicial.
Este centro forma parte del programa de aulas hospitalarias por cuanto toda adiccion es
considerada una enfermedad, cuyo objetivo es garantizar el acceso, permanencia, aprendizaje y
culminacion en el sistema educativo de los nifios, nifias y adolescentes en situacion de
enfermedad, hospitalizacién, tratamiento y/o reposo médico prolongado.

En este centro no se graduaron de bachiller estudiantes en el afio 2020.

5.3.3 Atenciones Extraordinarias (CAl femenino — CETAD libertadores) durante el 2020.
I --_ _' .II B R e = 5

DE LWGARDE

DISTRITO  ESTUDIANTESATENDIDOS  PROCEDENCL
09Dp09 196 CETAD Libertadores
25 CAl Femenino

5.3.4 Capacitaciones y /o sensibilizaciones impartidas a la comunidad educativa durante el

afio 2020,
—— e | = .‘L f" '..-:;...1'.-'-—'-I .-'..—_-:.-'_é'r = _ = |
INSTITUCIONES  INSTITUCIONES CAIF  CETAD TOTAL
FISCALES PARTICULARES
17 4 1 3 25

5.3.5 INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS EDUCATIVOS
El departamento de administracion escolar realizd las siguientes actividades durante el afio 2020.
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5.3.5.1 TEXTOS ESCOLARES

Con la finalidad de garantizar una educacion de calidad y eliminar las barreras de acceso a la
educacion, dota de textos escolares a estudiantes de instituciones educativas publicas.

Los kits de textos escolares del periodo lectivo 2020- 2021; se distribuyen en dos fases (textos
integrados y textos por asignatura), estos fueron entregados a estudiantes desde 12 grado de
Educacion General Basica hasta 32 curso de Bachillerato General Unificado a las 9 instituciones
publicas que pertenecen a la Direccion Distrital 09D09 Tarqui 3- Educacion. Esta entrega fue
realizada en las instituciones educativas a los padres de familia con todas las medidas de
bioseguridad, detallado de la siguiente manera:

200 DE EGB 279 279
3RO DE EGB 310 310
4TO DE EGB a8 328
5TO DE EGB 303 303
6TO DE EGB 324 324
7MO DE EGB 367 367
8VO DE EGB 366 366
ONO DE EGB 355 355
10MO DE EGB 363 363
1RO DE BACHILLERATO 313 313
2D0 DE BACHILLERATO 263 263
3RO DE BACHILLERATO 270 270
TOTAL 4106 3841

Con un gran total de 7947 Kits de textos escolares entregados.

5.3.5.2 AUIMENTACION ESCOLAR

En el marco de la emergencia sanitaria por COVID-19, garantizar que los nifios y nifias de las
instituciones educativas beneficiarias del programa de Alimentacion Escolar, tengan acceso a una
alimentacién complementaria en sus hogares, a través de la entrega de las raciones alimenticias a
los padres, madres de familia o su representante legal, en las instituciones educativas
cotrespondientes.

Durante el periodo lectivo 2020-2021 las instituciones educativas entregaron kits de alimentacion
escolar para los estudiantes beneficiarios. Las unidades educativas fiscales convocaron a los
padres de familia a recibir la alimentacion escolar en la fecha y hora sefialados; se permitic el
ingreso de 1 sola persona por cada beneficiario a la institucion educativa. Para la entrega de
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alimentacion escolar en las instituciones educativas, se establecié medidas de prevencion y

bioseguridad.

Se hicieron 3 entregas de alimentacién escolar con un total de 194.567 raciones, los mismos que
se detallan a continuacion:

ALIGS

120C-010E
140C-010E
150C-020E

TOTAL

9 3972
9 4414
9 4435

12821

5.3.6 Gestion de Riesgo

ENERO

AGOSTO

NOVIEMEBRE

39.720 10

79.452 18
75.395 17
194.567 45

Dentro de la Gestién de Riesgo se realizaron las siguientes actividades y logros:

RESPONSABILIDADES A ACTIVIDADES LOGROS OBSERVACION
CARGO ALCANZADOS
Ante la emergencia sanitaria
Asesoriaty » “":Im » 1:" '"’::f“';“ educaeg, COVID-19 en el afio 2020 y ante la
ewacitaciones de PR Bl tea dr iedkME s g instituciones Fiscales ~ Necesidad de preparar un sistema
gesti6n de riesgo bioseguridad. de aprendizaje virtual, esto dio
y 11 Instituciones paso a capacitaciones educalivas
Ademis, se dieron gulas para la gestion de A que incluian medidas de
riesgos PRR [plan de reduccion de riesgos) bioseguridad.
¥ ptanes de contingencia.
Durante este periodo académico
Revision de Planes de Revision de la actualizacién de los Planes 9 Instituciones Fiscales Eii;ﬁiﬁ&i;h::l:zﬁms e
Gestion de Riesgosalas|E  de Gﬂtiﬁn de Riesgos de las Instituciones il S Nah eistido presencieliente a
fiscales y particulares Educativas Fiscales y Particulares Saicaiiires clasinnoe i ermespuntia sanaHIE
Pertenecientes al Distrito 02D09. COVID-19. Conforme a las
indicaciones por planta central,
plan da Riesgo fue presentado y
revisado por correo electranico.
Ademas, autorizaron que no era
indispensable la presentacian
Simulacros En este periodo académico i}
{2020-2021) por la ausencia de
clases presenciales, motivo del
COVID-19; no se gjecutd
simulacros
Fumigaciones Se gestiond y se coording la debida

sembramos
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fumigacian con la coordinacidn del Se fumigaron con

Ministerio de Salud, para las instituciones frecuencia las 9

educativas. Instituciones Fiscales
PROCESDS EJECUTADOS %e recargaron todoe los extintores, que

s& encuentran en las instituciones 9 Instituciones Fiscales

fiscales y edificio del Distrito de

Educacién 08D09, 1 Edificio distrital

5.3.7 PLANIFICACION EDUCATIVA

Durante el periodo 2020 la Direccion Distrital 09D09 Tarqui 3 — Educacion, evalud la ejecucion del
presupuesto mediante el Plan Operativo Anual (POA) y el Plan Anual de Inversion (PAl), tanto en
el presupuesto como en el de metas.

Esta Direccion Distrital tuvo un presupuesto total asignado inicial de $ 138.406,37 ddlares, el cual
se incremento en el trascurso del afio un valor de $2.941,45 dando un total de gasto corriente de
5141.347,82 el mismo gque se devengd de enero a diciembre, lo que corresponde al 100% del
valor ejecutado durante el afio 2020, detallado a continuacion:

PRESUPUESTO POA 2020
1700040
15000
16000
155000
150000
145000
140000
135000
1 30000
125000
\\Q‘*Q‘G éq? & ?-q'-‘:" t't:" @é \1‘3'* Lﬁ;‘o Q} t:‘}éﬁp \t:‘%ﬁ .__'_& s
moenes? ¥ __:;“' s ‘:@4\ o
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PORCENTAJE EJECUTADO PLAN OPERATIVO
ANUAL (POA

DICIEMBRE EMERC

NOVIEMBRE '™
8%

OCTUBRE
8%

SEPTIEMBRE
B

AGOSTO
8%

TR o)
9%

PORCENTAJE EJECUTADO PLAN ANUAL DE
INVERSION (PAI)
ENERO poppeo

DICIEMERE
14%

MNOVIEMBRE
15%

OCTUBRE
14%
5

18
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5.3.8 Creacién y Renovacién de Permisos de Funcionamiento de Instituciones Particulares y
Fiscales.

El Ministerio de Educacién, ofrece a la comunidad educativa facilidades para acceder a sus
servicios educativos, y entre uno de ellos esta el manual de autorizacidn de creacion y
funcionamiento de IE particulares, en el cual se entrega como producto final la Resolucion de
Creacion y/o Renovacion de Permiso de Funcionamiento, luego de completar los requisitos
necesarios para este tramite.

En virtud del apoyo y viabilidad que se llevé a cabo con cste proceso, la Unidad Distrital de
Planificacién, trabajo conjuntamente con las demas Unidades Distritales para poder entregar el
producto final, la Unidad de Planificacion del Distrito 09D09 trabajo en:

Tramite para la renovacion de la Autorizacion de Funcionamiento detallados a continuacion:

= . ; e
S0U% U LIC Al ENTU

D LY AL

TOTAL IE PERMISOS CIERREDE RENOVACION PERMISOS

PARTICULARES RENOVADOS IE. ¥ POR
AMPLIACION RENOVAR
28 11 1 3 13

54 Objetivo estratégico institucional 4: Lograr corresponsabilidad institucional y el
compromiso de la sociedad por los derechos en el proceso educativo.

5.4.1 DEPARTAMENTO DE CONSEJERIA ESTUDIANTIL (DECE)

Se realizaron diferentes actividades con tematicas sociales que beneficiaran el desarrollo
formative y las buenas prdcticas de vida fortaleciende la convivencia armonica en las instituciones
Fiscales y Particulares pertenecientes a nuestro Distrito.

5.4.2 Capacitaciones dirigidas a los miembros de las Comunidades Educativas del 09D09
Tarqui 3 Educacion

En los Programa Educandeo en Familia, los médulos realizades fueron los siguientes: Prevencion de
drogas; Prevencidn en Riesgos Psicosociales; Organizacion y autoridad para la convivencia
armonica en el hogar: Prevencion de la violencia sexual en familia; Elaboracion del Duelo, Rutas y
Protocolos de tenencia uso y consumo de alcohol, tabaco y drogas dentro de las instituciones
educativas, Rutas y protocolo de Violencia, Rutas y Protocolos de Embarazo y Necesidades
Educativas Asociadas o no a Discapacidad. Problematicas ansioliticas, OVP. Fueron dinamicos,
practicos y se brindo variedad de estrategias y técnicas para poder llevar a cabo en las
instituciones educativas. Basado al calendario emitido por Planta Central.
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"el
Formadores . pocentes
» No. Padres y madres No,
Nombre Institucién Educativa
|DECE) Tutores de familia Estudiantes

U.E Anne Sullivan i 75 830 912
LLE. Puerto Hondo 1 19 420 445
LLE. Luis Enrique Morales Alfaro i 22 480 516
U.E Chongon 1 38 897 a97
E.E.B Libertador Bolivar i 15 468 497
E.E.B Doce de Octubre 1 20 445 485
E.E.B Nueva Esperanza 1 g 136 145
E.E.B Braulia Franco 1 9 118 112
E.E.B Zenovio Cotapo 1 14 98 198

5.4.3 Reuniones con la RCE del Distrito

Durante el afio 2020 el DECE Distrital mantuvo reuniones telematicas via plataforma zoom, con la
mesa Técnica #9 del MSP, sobre los servicios que brindardn en el transcurso de la emergencia
sanitaria. Se participo en las siguientes reuniones programadas.

¥ Reunion de trabajo sobre |a elaboracion de los planes de acompafiamiento de VIOLENCIA
SEXUAL

¥ Reunion de trabajo sobre rutas y protocolos de actuacion ante situaciones de consumo de
drogas.

¥ \linculacion intersectorial con Centro de Salud Puertas del Sol, Chongon y Puerto Hondo
asunto estudiante con vulnerabilidades para atencién prioritaria.

¥ Encuentro con la Secretaria de Derechos Humanos Zona 8, CUMBRES TERRITORIALES -
Socializacion del Plan Nacional de ERRADICACION de la VIOLENCIA.

5.4.4 Reunlones con el Equipo DECE 09D09 Para:

v Establecer Estrategias de abordaje para la atencion de via telefonica a la comunidad
educativa en contencién emocional.

¥ Brindar acompafamiento y seguimiento a los grupos vulnerables detectados en las
instituciones educativas correspondiente al Distrito 09D09.

v~ Restructuracion del plan de acompanamiento de los casos subidos a la plataforma

REDEVI.
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¥ Organizar, elaborar y revisar los documentos se mantuvieron reuniones semanales, para
realizar la capacitacion para los docentes, padres de familia y estudiantes instituciones
educativas Fiscales gue comprenden al distrito. Basado en los programas establecidos por
el Ministerio de Educacion.

¥ Analisis de los hallazgos detectados en territorio por el asesor y auditores educativos y
levantamiento de informacion consolidada dentro de las visitas domiciliarias efectuadas,

con e| fin de fortalecer las gestiones administrativas y pedagdgicas de las instituciones de
esta jurisdiccign.

5.4.5 Deteccion, derivacion, intervencion y seguimiento:

A traves de un diagnastico en las unidades educativas durante todo este PERIODO se detectaron
las siguientes problematicas entre los estudiantes.

Uso, consumo de drogas 4

Necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad 194
Necesidades educativas especiales NO asociadas a discapacidad 143
Violencia entre pares 00
Violencia Institucional 0o
Violencia Sexual 30
Violencia de estudiante hacia adulto 0

SITUACION DE VULNERABILIDAD

1%
gy, 0%

|

L%a, consumo o8 gdrogas

Necesdades educativas
e4peciales asociadas a
discapacidad

Neceydadss educativas
especiales NO asocipdal a
50% discapacidad

Violencia entee pares
36%

s Violencma lrstitecional

e

=

2
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5.4.6 Promocion y Prevencitn:

% Implementamos actividades orientadas a la comunidad ecducativa que promulgan la
promocion, prevencion y atencion de problematicas psicosociales, la orientacidn
vocacional y profesional, procesos de inclusion y desarrollo de habilidades para la vida:

5.4.6.1 Capacitaciones y programas dirigidos a la poblacién estudiantil:

Rutas y protocolos de violencia 4307
Promoviendo una Cultura sin Violencia 4307
Mi Vioto Cuenta 330
Campafia Ponle los 6 sentidos 4307
Rutas y protocolos de Embarazo 1830
Rutas y Protocolos de Droga 2500

CAPACITACIONES Y POBLACION ESTUDIANTIL

s Autasy protocolos de vialencia

s Promoviendo una Cultura Sn
Violencia

= M Vato Cuenta

« Campafia Ponle las & sentidos

Rutas v protocolos de
Embarard

Rutasy Protocolcs de Droga
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5.4.6.2 Capacitaciones, dirigidas a docentes Fiscales.

Rutas y protocolos de vislencia 235
Promovienda una cultura sin violencia 225
Programas de Educando en Familia 225
Campafia Ponle los 6 Sentidos 225
Rutas y protocolos de Embarazo 137
Rutasy Protocolos de Droga 137
CAPACITACIONES DOCENTES FISCALES
Rutasy protocols de violencia Promow lendo una cullura sinviolenca

« Programas de Edfucando en Familia « Campafia Ponla jos 6 Sentidos

s Rutasy protocoles de Embarato = Rutasy Protocolos de Droga

5.4.7 UNIDAD DISTRITAL DE APOYO A LA INCLUSION (UDAI)

5.4.7.1 Estudiantes inscritos y evaluados durante proceso de inscripcidn 2020.

ACION  EDUCACIO
ORDINARIA ESPECIALIZADA
11 8

b
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INSCRIPCIONES " TRASLADOS |

Ordinaria Especializada Ordinaria Especializada
T 4 3 3
TOTAL 11 6

5.4.7.2 Estudiantes con necesidades educativas especiales asocdiadas o no asociadas a la
discapacidad incluidos en el sistema fiscal.

NECESIDAD EDUCATIVA ORDINARIA

ESPECIALIZADA
ESPECIAL
NEE ASOCIADOS 96 97
NEE NO ASOCIADOS 143 -
TOTAL 239 o7

5.4.7.3 Estudiantes con necesidades educativas especiales a una discapacidad atendidos por las
Docentes Pedagogas de Apoyo.

! Unidad Educativa Fiscal Anne Sullivan "'

2 Unidad Educativa Fiscal Luis Enrique Morales Alfaro 2
3 Unidad Educativa Fiscal Chongon i
4 Unidad Educativa Fiscal Puerto Hondo 2
5 Escuela De Educacion Bisica Braulia Solis Franco 1
6 Escuela De Educacion Basica Libertador Bolivar I
7 Escuela De Educacion Basica Nueva Esperanza 2
8 Escuela De Educacion Basica Doce De Octubre 2
9 Escuela De Basica Zenovio Coronel Cotapo 3
Total de estudiantes atendidos 96
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5.5 Objetivo estratégico institucional 5: Fortalecer las capacidades institucionales,

5.5.1 DEPARTAMENTO JURIDICOD

* Aplicar rutas y protocolos de recepcion de denuncias internas y externas  frente a casos
de vulneracion de derechos humanos, exhortar y dar seguimiento a las instancias locales
responsables de su resolucion.

* Seguimiento e impulso de los casos de violencia entre miembros de la comunidad
educativa segun el protocolo de Violencia del MINEDUC, reportado por las distintas
Instituciones Educativas Particulares y Fiscales que se encuentran dentro de nuestra
jurisdiccion,

s Regulacion y verificacion de los estados de los inmuebles que se encuentran en posesion
del Ministerio de Educacion dentro de nuestra Jurisdiccién.

* Elevar informes juridicos para permiso de funcionamiento, ingresados en el area de
atencion ciudadana de esta Direccién Distrital de Educacion.

» Elaboracion de Contratos Publicos, conforme lo determina la Ley Organica de Servicio
Publico y su reglamento vigente.

En este contexto el departamento de asesoria juridica atendio los siguientes casos:

RESOLUCIONES 'SUMARIOS INFORMES TECNICOSPOR ~ CONTRATOS

SANCIONATORIOS  DE ACCIONES ADMINISTRATIVOS A AMPLIACION DE OFERTA BAJO
RESUELTOS A EDUCATIVAS DOCENTES YIO EDUCATIVA y PERMISO DE mnfnmm DE
UEPARTICULARES DISCIPLINARIAS  DIRECTIVOS AMPARADOS FUNCIONAMIENTO DE UE NFIMA
EN LA LOEI PARTICULARES CUANTIA
2 1 0 4 3

5
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CAS0S ATENDIDOS

S SANUIONATORIDS RESULLTOS A

5.5.2 DEPARTAMENTO FINANCIERO

Es importante sefialar que los gastos son destinados para adquirir bienes y servicios, necesarios
para el desarrollo de las actividades operacionales de administracion y transferir recursos sin
contraprestacion. Dentro de las atribuciones y responsabilidades establecidas para la Unidad
Distrital Administrativa Financiera se desprenden:

= Aplicar y controlar las politicas, normativas y estandares para la gestion administrativa
financiera.

= Programar, consolidar, dirigir y controlar las actividades administrativas financieras del
distrito en coordinacién con las politicas emanadas en la unidad central.

= Asesprar a las autoridades en la toma de decisiones en materia financiera.

= Administrar el presupuesto del distrito, conforme a los programas y proyectos de acuerdo
con la mision institucional y la normativa vigente.

* Autorizar los gastos previstos de su presupuesto y de los circuitos bajo su jurisdiccion, de
conformidad con las previsiones establecidas en las leyes, normas y reglamentos vigentes.

» Consolidar y proponer Programacidon presupuestaria del distrito con la unidad
Planificacion.

»  Garantizar que la programacion, ejecucion, evaluacion y liquidacion del presupuesto
distrital se desarrolle con eficacia y eficiencia.

= Monitorear y evaluar e informar la gestion econdmica y financiera de los circuitos bajo la
jurisdiccion del distrito.

»  Analizar y consolidar el Plan Operativo de la Division Administrativa Financiera Distrital.

s Coordinar los informes de gestién de las unidades financieras, administrativas,
tecnoldgicas y de recursos humanos del distrito.

* Ejercer las demas funciones y atribuciones establecidas en las Leyes y Reglamentos v las
demas que le deleguen las autoridades superiores.
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En cumplimiento de las atribuciones y responsabilidades segun el Acuerdo #020-2012 y con la
finalidad de proporcionar un servicio de calidad, se detallan las actividades competentes al puesto

de Analista Distrital Contable:

5.5.3 NOMINA DE PERSONAL GRUPO 51Y 71

Se cjecutd el pago de Némina de Personal Administrativo, Docente y Cadigo de Trabajo
incluyendo Décimos, Fondos de Reserva y Subsidios del personal de codigo de trabajo desde
enero hasta diciembre de 2020. A continuacién, se emite cuadro con los totales pagados en

némina por mes.

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio

Julio

Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

F

249368.16 168.296,34
253056.58 170.016.74
338514.17 254.049.57
24753451 165.369.50
239104.32 159.964.81
228588.47 149493.88
226992.24 147.072.14
224527.87 144056.50
227569.25 146890.94
228630.48 145747.33
279050.96 186487.79
426356.68 341809.38
Sembramos
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NOMINA DE ENERO A DICIEMBRE 2020

SAS0L000,00
SA00.000,00
S3ASC000,00
5300 000, (1)
S250L000,00
S 200 DG (0
S 1500000,00
S100.000,00

550.000,00

5.

Titulo del ope

B MAGHTS Dasta

& Liguitlo a pagar

ENero —
T T ——————
i ) —
Al ——
Myt e———
D ——
Who S—
AJOMD  —
Ocluli e ———

NOVEmNG  —

Septembing  ——

i imalar e

Meses

5.5.4 INFORMES PARA CONTRATACION INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO.

1. PROCESO
CONTRATACION DEL

SERVICIO DE

SEGURIDAD Y _ ENERO

VIGILANCIA CON ARMA (INFIMA)

LETAL 24 HORAS PARA FEBRERO
INFORMES PARA LA DIRECCION (INFIMA)
CONTRATACION  DISTRITAL 09009 JUNIO

INFRAESTRUCTURA, TARQUI 3 EDUCACION - (CONTRATO)
EQUIPAMIENTOY  SUBASTA INVERSA
MOBILIARIO. ELECTRONICA E INFIMA
CUANTIA
2. CONTRATACION

MANTENIMIENTO DE

AIRES ACONDICIONADO 15 FEBRERO  54.614,40

PARA LA DIRECCION

DISTRITAL 09D09,

$31.612,00

sembramos ferin Foyr
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2. CONTRATACION DE
LOS SERVICIOS DE
LIMPIEZA PARA LA 15 Juuo $9.104,58
SEDE DISTRITAL

4. ADQUISICION DE

INSUMOS DE

BIOSEGURIDAD PARA LA 15 JuLlio $3.710,34
DIRECCION DISTRITAL

09D09.

5. PROCESO DE

CONTRATACION DE

TRANSPORTE Y

ENTREGA DE TEXTOS 4977 JULID $462,00
ESCOLARES PARA LA
UNIDADES EDUCATIVAS
DEL DISTRITO 09D09.

6. SERVICIO DE
RECARGA DE
EXTINTORES PARA LA
DIRECCION DISTRITAL
TARQUI 3-EDUCACION Y
LAS 9 |E QUE
PERTENCEN A 5U
JURISDICCION.

7. CONTRATACION
SERVICIO DE DESBROCE,
LIMPIEZA, DESALOJO DE
LOS DESECHOS DE LAS
UNIDADES EDUCATICAS
PERTENECIENTES A LA 1619 NOVIEMBRE  $4,505.75
DIRECCION DISTRITAL

09009 TARQUI 3

EDUCACION. (ANNE

SULLIVAN Y

LIBERTADOR BOLIVAR)

53493 AGOSTO $921,12

sembramos W 17
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8. CONTRATACION DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO
CORRECTIVO DE LA
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL
DISTRITO 02009 2787
TARQUI 3

EDUCACION.

(CHONGON, LUIS

ENRIQUE MORALES

ALFARO, ANNE

SULLIVAN)

9. PROVISION E

INSTALACION DE

CONCERTINAS PARA

EL PERIMETRO DE LA

UNIDAD EDUCATIVA

LUIS ENRIQUE 631
MORALES

PERTENECIENTE A LA

DIRECCION DISTRITAL

TARQUI 3-

EDUCACION.

11. REQUERIMIENTO

PARA ADQUISICION

DE MATERIALES DE

OFICINA PARA LA 1
UNIDAD DE

ADMINISTRACION

ESCOLAR,

12, ADQUISICION E

INTALACION DE
DETECTORES DE
HUMO PARA LAS IE
(CHONGON, LUIS
ENRIQUE MORALES
ALFARO, ANNE
SULLIVAN, DOCE DE
OCTUBRE, PUERTO
HONDO)

3998

sembramos
Fetecro

NOVIEMBRE $17.915,79

NOVIEMBRE  $7.901,97

NOVIEMBRE  $2.900,80

NOVIEMBRE  $3.724,00
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6 Desafios para la gestion 2021

Los desafios serdan enmarcados en las siguientes prioridades de politica educativa
establecidos por la maxima autoridad de esta Cartea de Estado:

i, Reapertura de escuelas comunitarias.

il. Revalorizacion docente — Fortalecer la ensefianza del idioma inglés en el Sistema Nacional
Educativo.

lil. Facilitar el ingreso de los estudiantes al sistema de educacién superior.

iv. Impulsar la educacién técnica con Modelos Auto sostenibles y Cultural de
Emprendimiento.

v. Agenda Nacional de Educacion 2030.

vi. Fortalecer la capacidad de gestion en los niveles desconcentrados para promover el
empoderamiento, la autonomia y la articulacién en la gestion escolar (Modelo, Mineduc
contigo, aspectos administrativos, costos pensiones, verticales).

vii. Inclusidn, infraestructura y tecnologia, prevencion, promocion y abordaje y restitucion de
derechos en el ambito educativo.

Nombre cargo Firma

Ing. rine lvana Valdivi
ng. Katherine Ivana Valdivieso Analista Distrital de Planificacién 2 (e) w‘

APROBACION DEL DOCUMENTO

Naombra Cargo

Directora Distrital 09009 Tarqui 3 -

Lcda. Eisa Rodriguez Pesantes Educacion

-7 |

sembramos W oY



