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Introduccion

La Constitucion de la Republica, en sus articulos 26, 27 y
28 define a la educacion como un derecho de las perso-
nas y un deber ineludible e inexcusable del Estado, por
lo que constituye un area prioritaria de la politica publi-
ca. La educacion debe garantizar el acceso universal, la
permanecia, movilidad y egreso del sistema educativo
sin ninguna clase de discriminacion. En virtud de ello,
el Ministerio de Educacion tiene como proposito forta-
lecer la formacion integral y la preparacion interdiscipli-
naria de jovenes y adultos, para el mejoramiento de su
proyecto de vida e integracion a la sociedad. Para ello
implemento el “Proyecto de Educacion Basica para Jo-
venes y Adultos (EBJA)”, que brinda el servicio educativo
de las ofertas extraordinarias intensivas de Alfabetiza-
cién, Basica Media (Post Alfabetizacién), Basica Superior
y Bachillerato Intensivo; con el objetivo de lograr que los
jovenes y adultos con rezago escolar' puedan completar
sus estudios de Educacion General Basica y Bachillerato.

La presente guia de actuacion frente a situaciones de
violencia y situaciones asociadas a alcohol, cigarrillo y
otras drogas, detectadas o cometidas en ofertas educa-
tivas extraordinarias para jovenesy adultos con escolari-
dad inconclusa, presenta herramientas operativas y sus
lineamientos son de aplicacion obligatoria para todas las
instituciones educativas del Sistema Nacional de Educa-
cion y para todos los actores sociales que lo conforman.
Su incumplimiento o falta de difusion podria generar
inadecuados procesos de intervencion y remision, que
traerian como consecuencia sanciones desde las instan-
cias competentes.

1 Jévenes y adultos de quince anos en adelante con tres afos de rezago escolar




Objetivo

Establecer los protocolos de actuacion para todas las
personas que conforman la comunidad educativa frente
a situaciones de violencia y situaciones asociadas al al-
cohol, tabaco y otras drogas, detectadas o cometidas en
ofertas educativas extraordinarias para jovenes y adul-
tos con escolaridad inconclusa, mediante la aplicacion
de lineamientos y directrices de intervencion, con el fin
de garantizar la prevencion, atencion oportuna, protec-
cion, investigacion y restitucion inmediata de los dere-
chos vulnerados, o frente a situaciones de riesgo rela-
cionadas con el uso/consumo o presuncién de oferta/
comercializacion de alcohol, tabaco y otras drogas.
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PROTOCOLOS DE ACTUACION FRENTE
SITUACIONES DE VIOLENCIA DETECTADAS
O COMETIDAS EN OFERTAS EDUCATIVAS
EXTRAORDINARIAS PARA JOVENES Y
ADULTOS CON ESCOLARIDAD INCONCLUSA




1. Marco legal

La Ley Organica de Educacion Intercultural (LOEI) en su articulo 2, menciona que la
actividad educativa se desarrolla atendiendo a los siguientes principios generales, que
son los fundamentos filosoéficos, conceptuales y constitucionales que sustentan, defi-
nen y rigen las decisiones y actividades en el ambito educativo: “j)) Garantizar el de-
recho de las personas a una educacion libre de violencia de género, que promueva
la coeducacion”. El literal k) del mismo articulo, respecto a la aplicacion del enfoque
de derechos, senala que “la accion, practica y contenidos educativos deben centrar su
accion en las personas y sus derechos. La educacion debera incluir el conocimiento
de los derechos, sus mecanismos de proteccion y exigibilidad, ejercicio responsable,
reconocimiento y respeto a las diversidades, en un marco de libertad, dignidad, equi-
dad social, cultural e igualdad de género”.

El articulo 3, literal m), del mismo cuerpo legal, sobre los fines de la educacion sefala
que,
La protecciony el apoyo a las y los estudiantes en casos de violencia, maltrato, explotacion
sexual y de cualquier tipo de abuso; el fomento de sus capacidades, derechos y mecanis-
mos de denuncia y exigibilidad; el combate contra la negligencia que permita o provoque
tales situaciones.

De igual manera, dentro los fines de la educacion contemplados en el articulo 3 dicho
cuerpo normativo se encuentra [..] h) “Erradicar todas las formas de violencia en el
sistema educativo y velar por la integridad fisica, psicoldgica y sexual de los integran-
tes de las instituciones educativas, con particular énfasis en las y los estudiantes”.

1.1 Sistema Nacional de Educacién, (articulo 65 de la Ley Organica de Educacién Inter-
cultural): Las Juntas Distritales son el ente encargado de la solucion de conflictos
del sistema educativo.

Tienen una conformacion interdisciplinaria de tres profesionales que seran nom-
brados directamente por la autoridad competente: el Director Distrital, el Jefe de
Recursos Humanos y el Jefe de Asesoria Juridica.

El Reglamento a la Ley Organica de Educacion Intercultural en su articulo 339 es-
tablece dentro de las atribuciones de las Juntas Distritales de Resolucion de Con-
flictos establece: “ Conocer y resolver los sumarios administrativos instaurados en
contra de los profesionales de la educacion”.

Las Juntas Distritales de Resolucion de Conflictos podran imponer las sanciones de
acuerdo a la falta cometida las que pueden ser: “- Suspension temporal sin goce de
remuneracion; y,- Destitucion del cargo”-

Las resoluciones de las Juntas Distritales de Resolucion de Conflictos seran impug-
nables de conformidad con las instancias administrativas y judiciales.




1.2 Régimen disciplinario de las y los estudiantes (Articulo 134 de la Ley Organica de
Educacién).

La Junta Distrital de Resolucion de Conflictos esta en la obligacion de aplicar las
acciones educativas disciplinarias para las y los estudiantes, dependiendo del caso,
tal como a continuacion se enuncian:

Son faltas de las y los estudiantes:
a. Cometer fraude o deshonestidad académica;

b. Alterar la paz, la convivencia armonica e irrespetar los Codigos de Conviven-
cia de los Centros Educativos;

c. Cometer actos de violencia de hecho o de palabra contra cualquier miem-
bro de la comunidad educativa, autoridades, ciudadanos y colectivos socia-
les;

d. Deteriorar o destruir en forma voluntaria las instalaciones institucionales y
los bienes publicos y privados;

e. No cumplir con los principios y disposiciones contenidas en la presente Ley y
en el ordenamiento juridico ecuatoriano; vy,

f. Obstaculizar o interferir en el normal desenvolvimiento de las actividades
academicas y culturales de la Institucion.

e. No cumplir con los principios y disposiciones contenidas en la presente Ley y
en el ordenamiento juridico ecuatoriano; vy,

f. Obstaculizar o interferir en el normal desenvolvimiento de las actividades
academicas y culturales de la Institucion.

Segun la gravedad de las faltas cometidas por las y los estudiantes, éstas seran leves,
graves y muy graves y las acciones educativas disciplinarias podran ser las siguientes:

a. Amonestacion de la autoridad competente;
b. Suspension temporal de su asistencia a la institucion; vy,

c. Separacion definitiva de la Institucion, lo conllevara que al estudiante se lo
reubique en otra institucion educativa.

Los procesos disciplinarios se instauran, de oficio o a peticion de parte, a aquellos
estudiantes que hayan incurrido en las faltas tipificadas por la presente Ley y la nor-
mativa interna de la Institucion.

En caso de grave conmocion interna del establecimiento educativo el estudiante
podra ser suspendido hasta que termine la investigacion.

1.3 Articulo 330 del Reglamento a la Ley Organica de Educacién Intercultural: Las fal-
tas de los estudiantes son las que se establecen en el articulo 134 de la Ley Organica
de Educacion Intercultural. Estas faltas pueden ser leves, graves o muy graves:

1.3.1. Alterar la paz, la convivencia armonica e irrespetar los Codigos de Conviven-
cia de los Centros Educativos es una falta que puede ser leve, grave o muy
grave, de acuerdo con la siguiente explicacion:

Faltas leves:
- Usar el teléfono celular o cualquier otro objeto ajeno a la actividad educativa
que distrajere su atencion durante las horas de clase o actividades educativas;

- Ingerir alimentos o bebidas durante las horas de clase o actividades educati-
vas, a menos que esto se hiciere como parte de las actividades de ensefanza
aprendizaje;

- No utilizar el uniforme de la institucion;

- Abandonar cualquier actividad educativa sin autorizacion; y




- Realizar ventas o solicitar contribuciones econémicas, a excepcion de aquella con
fines benéficos, expresamente permitidas por las autoridades del establecimiento.

Faltas graves:
- Participar activa o pasivamente en acciones de discriminacion en contra de
miembros de la comunidad educativa;

- Participar activa o pasivamente en acciones que vulneren el derecho a la in-
timidad personal de cualquiera de los miembros de la comunidad educativa;

- Consumir alcohol, tabaco o sustancias estupefacientes o psicotropicas ilegales
dentro de la institucion educativa;

- Salir del establecimiento educativo sin la debida autorizacion;

- Generar situaciones de riesgo o conflictos dentro y fuera de la institucion, de
conformidad con lo senalado en el Cédigo de Convivencia del establecimiento
educativo; y

- Realizar, dentro de la institucion educativa, acciones proselitistas relacionadas
con movimientos o partidos politicos de la vida publica local o nacional.

Faltas muy graves:
- Faltar a clases por dos (2) o mas dias consecutivos sin justificacion;

- Comercializar o promover dentro de la institucion educativa alcohol, tabaco o
sustancias estupefacientes o psicotropicas ilegales; y

- Portar armas.

1.3.2. Cometer actos de violencia de hecho o de palabra contra cualquier miembro
de la comunidad educativa, autoridades, ciudadanos y colectivos sociales es
una falta que puede ser grave o muy grave, de acuerdo con la siguiente expli-
cacion:

Faltas graves:
- Participar activa o pasivamente en acciones que atentaren contra la dignidad
de miembros de la comunidad educativa;

- Participar activa o pasivamente en acciones que atentaren contra la integridad
fisica o psicolégica de los miembros de la comunidad educativa;

- Participar activa o pasivamente en acciones de acoso escolar, es decir, cual-
quier maltrato psicologico, verbal o fisico producido en contra de companeros
de manera reiterada; y

- No denunciar ante las autoridades educativas cualquier acto de violacion de los
derechos de sus companeros u otros miembros de la comunidad educativa, asi
como cualquier acto de corrupcion que estuviere en su conocimiento.

Faltas muy graves:
- Socavar la dignidad de un miembro de la comunidad educativa a través de pu-
blicaciones difamatorias; y

- Participar activa o pasivamente en acciones que atentaren contra la integridad
sexual de los miembros de la comunidad educativa o encubrir a los responsables.




1.3.3. Deteriorar o destruir en forma voluntaria las instalaciones institucionales y
los bienes publicos y privados es una falta que puede ser leve o muy grave, de
acuerdo con la siguiente explicacion:

Falta leve:
- Dar mal uso a las instalaciones fisicas, equipamiento, materiales, bienes o ser-
vicios de las instituciones educativas.

Faltas muy graves:
- Ocasionar danos a la infraestructura fisica y al equipamiento del establecimien-
to educativo; vy,

- Ocasionar danos a la propiedad publica o privada.

1.3.4. Obstaculizar o interferir en el normal desenvolvimiento de las actividades
académicas y culturales de la institucion es una falta que puede ser muy grave,
de acuerdo con la siguiente explicacion:

Faltas muy graves:

- Realizar actos tendientes a sabotear los procesos electorales del Gobierno es-
colar, del Consejo estudiantil y de los demas érganos de participacion de la
comunidad educativa;

- Intervenir en actividades tendientes a promover la paralizacion del servicio
educativo.

1.3.5 Cometer fraude o deshonestidad académica es una falta que puede ser leve,
grave o muy grave, de acuerdo con la siguiente explicacion:

Falta leve:
- Cometer un acto de deshonestidad académica del Tipo .

Falta grave:
- Cometer un acto de deshonestidad académica del Tipo Il.

Falta muy grave:

- Cometer un acto de deshonestidad académica del Tipo Ill. Ademas, se adopta-
ran las acciones educativas relacionadas a la formacion en honestidad acadé-
mica que se detallan en el presente Reglamento.

1.3.6 No cumplir con los principios y disposiciones contenidas en la presente Ley
y en el ordenamiento juridico ecuatoriano se considera una falta muy grave.

La acumulacion de faltas tendra como consecuencia la aplicacion de accio-
nes educativas disciplinarias de mayor gravedad, segun la normativa especifica
que para el efecto emita el Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional.




2. Marco teodrico referencial
2.1 Violencia

Uso intencional de la fuerza o el poder fisico, de hecho, o como amenaza, contra
uno mismo, otra persona o un grupo o comunidad, que cause o tenga muchas
probabilidades de causar lesiones, muerte, danos psicolégicos, trastornos del de-
sarrollo o privaciones'.

La violencia es un problema social y cultural que afecta al desarrollo integral de las
personas y se origina en las relaciones de poder inequitativas y de sometimiento
a la victima; esto puede ocurrir en varios escenarios como: el hogar, instituciones
educativas, establecimientos de acogimiento institucional, residencias escolares,
las calles, el lugar de trabajo o el transporte publico.

2.2 Categorizacion de la violencia.

« Tipologias segun la naturaleza de los actos violentos:

/Fisica: todo acto de fuerza que cause dano, dolor o sufrimiento fisico en las
personas agredidas, cualquiera sea el medio empleado y sus consecuencias?.

v/Psicoldgica: perjuicio en la salud mental por actos de perturba-
cion, amenaza, manipulacion, chantaje, humillacion, aislamiento, vi-
gilancia, hostigamiento o control de creencias, decisiones o accionesd.

vSexual: todo acto sexual, la tentativa de consumar un acto sexual, los comen-
tarios o insinuaciones sexuales no deseados, o las acciones para comercializar
o utilizar de cualquier otro modo la sexualidad de una persona mediante coac-
cion por otra persona, independientemente de la relacion de esta con la victi-
ma, en cualquier ambito, incluidos el hogar y el lugar de trabajo*.

/Omisién o negligencia: la omisidon y/o descuido ejercido por parte de
personas adultas en el cumplimiento de sus obligaciones o responsa-
bilidades de atencién y cuidado para con nifos, nifas o adolescentes®.

vVirtual: violencia psicologica que se ejerce a traves de medios virtuales y
que tiene efectos psicosociales en las personas.

« Tipologia segun la relacién victima agresor/a:

v/ Intrafamiliar

v/ Maltrato institucional

v Entre pares

v/ De estudiantes contra miembros de la [E

« Tipologias segun los motivos socioculturales:

v/ Violencia de género.
v Violencia por motivos de orientacion sexual o identidad de género.
v Violencia por condicion socioecondmica, étnica y cultural.

1 Organizacion Mundial de la Salud (OMS).

2 Comisién de Transicion hacia el Consejo de las Mujeres y la Igualdad de Género.
3 Codigo Organico Integral Penal (COIP).

4 Organizacion Mundial de la Salud.

5 Codigo de la Nifez y la Adolescencia.




3. Protocolos y rutas de actuacion®

Dentro de los procesos de actuacion ante una situacion de cualquier problemati-
ca psicosocial detectada, es necesario desplegar numerosas actividades que pro-
muevan el desarrollo integral de jovenes y adultas/tos en el sistema educativo ex-
traordinario, garantizando la restitucion de los derechos vulnerados. En esa linea
de accion es pertinente identificar un circulo de procesos que permitan abordar
de forma integral el acompanamiento a personas jovenes y adultas. Las acciones
que posee cada ruta de actuacion son: deteccion, intervencion, derivacion y segui-
miento.

3.1 Pautas de acompanamiento en casos de violencia y/o violencia sexual:
» Escucha activa sin prejuicios ni creencias personales.

» Brindar apoyo y contencién emocional evitando la culpabilizacion, discriminacion
y revictimizacion.

» Favorecer espacios de expresion y reconocimiento emocional sin interrumpir ni
callar a la persona.

» Promover el desarrollo de potencialidades y capacidades para el progreso de un
proyecto de vida.

« Contar con personal de apoyo en los casos de victimas con discapacidad.

» En casos de violencia sexual, es necesario senalar que NUNCA existe la opcion de
mediacion con el agresor o agresora, sin importar quien sea, ni la posibilidad de
llegar a arreglos extrajudiciales.

3.2 Protocolo de actuacién ante situaciones de violencia sexual detectadas o cometi-
das en ofertas educativas extraordinarias para jovenes y adultos con escolaridad
inconclusa

Si alguna persona de la comunidad educativa tiene conocimiento de un presunto
caso de violencia sexual cometido dentro o fuera de la institucion educativa, debe
denunciar el hecho de violencia en un plazo maximo de 24 horas a la Fiscalia Ge-
neral del Estado y concomitantemente notificar a la Direccion Distrital con la copia
de la denuncia y un informe sobre la presunta situacion de violencia (Anexo 1) para
que la Junta Distrital de Resolucion de Conflictos aplique el proceso administrativo
y las medidas de proteccion correspondientes. La notificacion a la Direccion Dis-
trital también podra realizarse mediante la ventanilla de Atencién Ciudadana o en
linea empleando el siguiente link:

https://servicios.educacion.gob.ec/mogac-web/faces/paginas/formularioCiudadano.xhtml

Si la o el agresor forma parte de la institucion educativa, la Junta Distrital de Reso-
lucion de Conflictos (JDRC) debe disponer de inmediato medidas de proteccion a la
victima y sustanciar el proceso administrativo aplicando el articulo 342 sobre Casos
de vulneracion de derechos y el 357 sobre Medidas de proteccion, del RLOEI.

La o el profesional de apoyo a los DECE de las Direcciones Distritales debe brindar
apoyo sobre los procedimientos administrativos y de acompanamiento para que la
o el Analista Zonal y/o el Técnico Territorial EBJA realice el seguimiento de la victi-
ma con las instancias externas del ambito social correspondientes, en coordinacion
con la Direccién Distrital de Educacion; con el fin de garantizar la permanencia de
la victima o agresor/a —de ser el caso- en el sistema educativo nacional, asi como
la restitucion de todos sus derechos.

6 Nota: Para casos de vulneracion de derechos detectados o cometidos contra adolescentes entre los 15 a 18 afios en el &mbito del sistema edu-
cativo extraordinario, se debera seguir lo establecido en los “Protocolos de actuacion frente a situaciones de violencia detectadas o cometidas en
el sistema educativo nacional: https://educacion.gob.ec/rutas-y-protocolos/




3.3 Protocolo de actuacién ante situaciones de violencia intrafamiliar o maltrato ins-
titucional detectadas o cometidas en ofertas educativas extraordinarias para jo-
venes y adultos con escolaridad inconclusa

Si alguna persona de la comunidad educativa tiene conocimiento de un presunto
caso de violencia cometido en contra de una o un joven o adulto, por parte de al-
gun miembro de su circulo familiar o por personal de la institucién educativa (do-
cente, autoridad, responsable administrativo o cualquier otra persona que labore
o tenga contacto directo con la o el estudiante), debe denunciar. En caso de que
la o el presunto agresor es algun miembro de la familia o persona externa a la
institucion educativa, la denuncia debe estar direccionada hacia la Unidad Judicial
de Contravenciones, Unidad Judicial de Violencia contra la Mujer y la Familia o la
Unidad Judicial Multicompetente; si se trata de una o un agresor que forme parte
de la institucion educativa, la denuncia debe estar dirigida a la Direccion Distrital
con el informe sobre la presunta situacion de violencia (Anexo 1). Cualquiera de
estas instancias, segun el caso y agresor/a, dispondra las medidas de proteccion
correspondientes.

La o el profesional de apoyo a los DECE de las Direcciones Distritales deben brindar
apoyo sobre los procedimientos administrativos y de acompanamiento —en caso
de requerirlo-, para que la o el Analista Zona y/o el Técnico Territorial EBJA realice
el seguimiento de la victima con las instancias externas de justicia y del ambito so-
cial correspondientes, en coordinacion con la Direccion Distrital de Educacion; con
el fin de garantizar la permanencia de la victima o agresor/a —de ser el caso-en el
sistema educativo nacional, asi como la restitucion de todos sus derechos.

En caso de emergencia llamar al

ECU911

jRecuerdel!

Bajo ninguna consideracion o circunstancia, y en ningun momento
del proceso de abordaje de una situacion de violencia sexual, esta
permitido la confrontacion, mediacion o careo de la victima con el
presunto agresor/a ni con ninguna otra persona de la institucion
educativa, de la Direccion Distrital de Educacion o de otras depen-
dencias. Solo la Fiscalia es la instancia responsable de sustanciar el
proceso de investigacion.

\™ )

3.4 Protocolo de actuaciéon ante situaciones de violencia entre pares detectadas o
cometidas en ofertas educativas extraordinarias para jovenes y adultos con es-
colaridad inconclusa

Si alguna persona de la comunidad educativa tiene conocimiento de un presunto
caso de violencia cometido entre pares, debe informar a la autoridad de la insti-
tucion educativa a través de la ficha de deteccion de casos de vulneracion de de-
rechos. (Anexo 2). La informacién debera ser emitida dentro de las siguientes 24
horas de haber sido detectado el hecho. Si se trata de una falta leve o grave —ar-
ticulo 330 del RLOEI- sera la autoridad la que determine la sancion y si se trata de
una falta muy grave, la autoridad educativa debera notificar el caso a la Direccion
Distrital con el informe sobre la presunta situacion de violencia (Anexo 1), para que
la Junta Distrital de Resolucion de Conflictos sea quien determine la sancion.




La o el profesional de apoyo a los DECE de las Direcciones Distritales deben brindar
apoyo sobre los procedimientos administrativos y de acompanamiento —en caso de
requerirlo-, para que la o el Analista Zonal y/o el Técnico Territorial EBJA realice el
seguimiento de la victima con las instancias externas de justicia y del ambito social
correspondientes, en coordinacion con la Direccion Distrital de Educacion; con el
fin de garantizar la permanencia de la victima o agresor/a —de ser el caso-en el
sistema educativo nacional, asi como la restitucion de todos sus derechos.

3.5 Protocolo de actuacién ante situaciones de violencia de estudiantes, padres o ma-
dres de familia, representantes legales y otros familiares de estudiantes a personas
de la comunidad educativa, detectadas o cometidas en ofertas educativas extraordi-
narias para jévenes y adultos con escolaridad inconclusa

Si alguna persona de la comunidad educativa tiene conocimiento de un presunto
caso de violencia de estudiantes, padres o madres de familia, representantes lega-
les u otros familiares de estudiantes a personas de la comunidad educativa, detecta-
dos o cometidos en el &mbito educativo, debe denunciar, y/o la persona victima de
estos hechos de violencia también lo podra hacer. En caso de que la o el presunto
agresor es algun miembro de la familia o persona externa a la institucion educativa,
la denuncia debe estar direccionada hacia la Unidad judicial de contravenciones,
Unidad Judicial de Violencia contra la Mujer y la Familia o la Unidad Judicial Multi-
competente; si se trata de una o un estudiante, la denuncia debe estar dirigida a la
Direccion Distrital con el informe sobre la presunta situacion de violencia (Anexo 1).
Si se trata de una falta leve o grave —articulo 330 del RLOEI- sera la autoridad la que
determine la sancion vy si se trata de una falta muy grave, la autoridad educativa de-
bera notificar el caso a la Direccion Distrital para que la Junta Distrital de Resolucion
de Conflictos sea quien determine la sancion.

La o el profesional de apoyo a los DECE de las Direcciones Distritales debe brindar
apoyo sobre los procedimientos administrativos y de acompanamiento para que la
o el Analista Zonal y/o el Técnico Territorial EBJA realice el seguimiento en coordi-
nacion con la Direccion Distrital de Educacion.

En caso de emergencia llamar al

ECU91I

jRecuerde!
* En caso de violencia sexual remitirse a la ruta de actuacion ante
casos de violencia sexual.

« Se debe resguardar el principio de confidencialidad que prohibe
estrictamente proporcionar o divulgar informacion a particulares
sobre un caso de violencia y/o violencia sexual ocurrido o detec-
tado en la institucion educativa, asi como el derecho a la no re-
victimizacion.

« Segun lo establece la LOEI y su Reglamento, los servidores pu-
blicos tienen la obligacion de informar a la JDRC sobre actos de
violencia cometidos en el ambito educativo, de manera que sus
acciones son clave para incidir en la prevencion e inmediata de-
tencion de estas situaciones. Adicionalmente, cualquier persona
que tenga conocimiento de un hecho de violencia tiene la obliga-
cion de denunciar en las instancias competentes, segun lo esta-
blece el Cédigo Organico Integral Penal (Art. 277 y 422).




3.6 Rutas de actuacion ante casos de violencia

Violencia Sexual Violencia Intrafamiliar Violencia hacia personas Violencia Pares
de la comunidad educativa

© ©

Denunciar el hecho de
violencia en un plazo .
maximo de 24 horas a la Unidad Autorld_ad
Fiscalia General del Estado Judicial CLUERE
\ o Fiscalia
14
Notificar a la Direccion
Distrital con la copia de la
denuncia y un informe '":‘°":e:e
sobre la presunta situacion v?:le:ci:
de violencia
' Direccién .
Distrital de <
Educacion

Llamar en caso
de emergencia

Si la o el agresor forma parte de la institucion educa-
tiva, la Junta Distrital de Resoluciéon de Conflictos
(JDRC) debe disponer de inmediato medidas de pro-
teccion a la victima y sustanciar el proceso adminis-
trativo, seguin el articulo 342 sobre Casos de vulnera-
cion de derechos y el 357 sobre Medidas de protec-
cion, del RLOEI.

Junta Distrital
de Resolucién
de Conflictos

Departamento Analista zonal

de Consejeria / Técnico EBJA
Estudiantil
(DECE)

El Analista zonal y/o el Técnico Territorial
EBJA realiza el seguimiento a la victima
con las instancias externas de justicia y en
el ambito social.

Los profesionales de apoyo a los DECE de las
Direcciones Distritales brindan apoyo sobre
los procedimientos administrativos y de
acompahamiento




4. Anexos

4.1 Anexo 1: Formato para elaborar el informe de hecho de violencia

INFORME DE SITUACIONES DE VIOLENCIA DETECTADAS EN EL AMBITO EDUCATIVO

Institucion Educativa:
Informe N2 Fecha:

Nombre del Profesional DECE quien maneja el caso:

1. DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION DEL O LA ESTUDIANTE:
Apellidos y nombres:
Fecha de nacimiento: Dia: Mes: Afo:
Edad:

Grado o curso:

2. DATOS GENERALES DE LA MADRE, PADRE Y/O REPRESENTANTE LEGAL
Nombres y apellidos:

Vinculo entre la Persona y el estudiante:
Direccién domiciliaria:

Teléfono de contacto:

3. DATOS SOBRE LA PRESUNTA SITUACION DE VIOLENCIA
Fecha y lugar en el que ocurrié la situacidn de violencia:

Dia: mes: afo:

Lugar:
Nombre y apellidos del presunto agresor/a:
Tipo de relacién del agresor con la victima:
4. DATOS DE LA PERSONA QUE REFIERE EL CASO:
Nombres y apellidos:

Cédula identidad:

Cargo:

5. TIPO DE VIOLENCIA IDENTIFICADA:

Fisica [ | Psicologica | | Sexual [ | Negligencia | |

6. MODALIDAD DE VIOLENCIA IDENTIFICADA:

Intrafamiliar [ ] Institucional[ | Acoso escolar| ] Violencia Estudiante-Adulto ||

|:| Otras, especifique

7. RESUMEN DEL PRESUNTO HECHO DE VIOLENCIA EVIDENCIA O DETECTADO (Resuma brevemente lo expresado

por el/la estudiante, de manera objetiva)

Firma dela persona que remite el caso Firma de la autoridad educativa
Nombres y apellidos de la persona que remite el caso Nombres y apellidos de la autoridad de la IE

Firma y fecha de recepcion del documento:

Recuerde el deber de denunciar segun el articulo 422 del COIP.




4.2 Anexo 2: Formato para elaborar la ficha de deteccién de casos de vulneracion
de derechos

(Anexo 2) FORMATO PARA EL DISENO DE LA FICHA DE DETECCION

Esta ficha tiene por objeto ser una herramienta de reporte de aquellas situaciones de violencia y/o problematicas sociales que pueden presentar
las y los estudiantes que integran las ofertas educativas extraordinarias. La informacién registrada en este documento serd confidencial y
aportard al acompafiamiento que genere el técnico y/o analista EBJA

Datos informativos generales

Nombre del/la estudiante:

Oferta educativa que forma parte el/la:

Ficha de aplicacién de la ficha (dd/mm/aa):

Marque con una (X) en el aspecto que usted considere que el/la estudiante presenta signos de violencia o problematica social

Conductas que se pueden identificar
en la institucion educativa

Signos o indicadores de

Signos o indicadores fisicos evidentes .
comportamiento

¢ Somatizaciones (dolores de
cabeza, mareos, desmayos,
taquicardia, sensacién de
ahogo o vomito, entre otras

e Marcas en el cuerpo (heridas,
moretones, mordeduras o
quemaduras, entre otros),
irritacion en boca, extremidades

e Disminucién del rendimiento
académico, incumplimiento de
tareas escolares y desinterés en

> . el estudio
o dedos manifestaciones)
e Lesiones, fracturas o esguinces
sin explicacion coherente o que e Falta de concentracion,

e Trastornos alimenticios

no concuerden con la causa distraccion constante

alegada

e Conductas disruptivas

e Trastornos del suefio frecuentes en clase

¢ Problemas de salud frecuentes

e Temor a permanecer en el
establecimiento, miedo de ir a
su casa

e Cambios bruscos de
comportamiento

e Rehuir o negarse a hablar

e Sentimientos de culpa P L
sobre si mismo/a o su familia

e Visitas frecuentes al
departamento médico o
enfermeria

e Desgano, apatia, pasividad,
silencio llamativo, aislamiento

e Cautela con respecto al
contacto fisico con adultos

e Tristeza permanente,
depresidn, llanto facil

e Conductas agresivas (hacia

e Mentiras, tartamudeo
pares y/o personas adultas)

e Uso de vestimenta
inadecuada para el clima
(para ocultar las lesiones)

e Comportamientos extremos o
temerarios

e Nerviosismo, mutismo

. e Conflictos con la autoridad
selectivo

o Alteraciones en su actividad
académica, en la asistencia a
clases y en la interaccion con
sus pares.

* Sentimientos o intentos
suicidas.

e Abuso de sustancias
psicoactivas.

¢ Abuso sexual a nifios y nifias
de menor edad.

Medidas adoptadas por el docente

Manejo de procesos segun el Acuerdo 434
(Normativa sobre solucién de conflictos en | Otro/especifique:
las instituciones educativas)

Entrevista a la/el estudiante

Profesional que remite

Profesional que recepta

Nombre

Nombre
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PROTOCOLOS DE ACTUACION FRENTE A
SITUACIONES ASOCIADAS AL ALCOHOL,
CIGARRILLO Y DROGAS, DETECTADAS O
COMETIDAS EN  OFERTAS EDUCATIVAS
EXTRAORDINARIAS, PARA JOVENES Y ADULTOS



1. Marco Legal

1.1 Constitucién de la Republica del Ecuador (2008)

Art. 364.- Las adicciones son un problema de salud publica. [...] En ningun caso se
permitira su criminalizacion ni se vulneraran sus derechos constitucionales.

1.2 Ley Organica de Educacién Intercultural (LOEI - 2010)

Art. 3 Fines de la educacion, literal h.- garantia al acceso plural y libre a la infor-
macion; educacion en prevencion del uso de estupefacientes y psicotropicos, del
consumo de bebidas alcohodlicas y sustancias nocivas para la salud y el desarrollo.

Art. 52 Educacién en situaciones excepcionales. - El Estado garantiza el acceso y
permanencia a la educacion basica y bachillerato a todas las personas que, por
cualquier motivo, se encuentren en situaciones que no les permita asistir a la ins-
titucion educativa.

Art. 132 De las prohibiciones. - Prohibase a las y los representantes legales, direc-
tivos, docentes, madres y padres de familia de las instituciones educativas (literal
q): incentivar, publicitar o permitir el consumo o distribucion de tabacos, bebidas
alcoholicas, narcéticos, alucindgenos o cualquier tipo de sustancias psicotropicas
o estupefacientes.

1.3 Reglamento General de la LOEI (2010)

Art. 234 Situacion de vulnerabilidad. - Se consideran en situacion de vulnerabilidad
las personas que se encuentran en condiciones de: (literal 11) adicciones.

Art. 330 Faltas de los estudiantes. —
Faltas graves: consumir o promover el consumo de alcohol, tabaco o sustancias
estupefacientes o psicotropicas ilegales dentro de las instituciones educativas.

Faltas muy graves: comercializar dentro de la institucion
educativa alcohol, tabaco o sustancias estupefacientes o psicotropicas ilegales
dentro de las instituciones educativas.

1.4 Ley Organica de Prevencion Integral del Fenémeno Socio Econémico de las Drogas
y de Regulacién y Control de Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacién (2015)

Articulo 7. = Prevencion Integral del Fendmeno Socio Econdmico de las Drogas.
— La prevencion integral es el conjunto de politicas y acciones prioritarias y per-
manentes a ser ejecutadas por el Estado, las instituciones y personas involucradas,
encaminado a intervenir con participacion intersectorial.

Articulo 9. — Prevenciéon en el ambito educativo. — Las autoridades del Sistema
Nacional de Educacion, con el acompanamiento de la comunidad educativa y
participacion interinstitucional e intersectorial, desarrollara politicas y ejecutara
programas, en todos sus niveles y modalidades, cuyos enfoques y metodologias
pedagogicas participativas se encaminen a la formacion de conciencia socialy per-
sonalidad individual, para prevenir el uso y consumo de drogas.

Articulo 17. - Acciones para la prevencién del uso y consumo de drogas. — Para preca-
ver la relacion inicial con las drogas y disminuir su influencia, uso, demanda y riesgos
asociados, sera obligacion primordial del Estado dictar politicas y ejecutar acciones
inmediatas encaminadas a formar sujetos responsables de sus actos y fortalecer sus
relaciones sociales, orientadas a su plena realizacion individual y colectiva.



1.5 Acuerdo Nro. MINEDUC-MINEDUC-2018-00021-A

Declarar al Sistema Nacional de Educacién como espacio libre de drogas y sus-
tancias catalogadas sujetas a fiscalizacion entendidas como: todas las bebidas con
contenido alcohdlico, cigarrillos y otros productos derivados del tabaco, sustancias
estupefacientes, psicotropicas y medicamentos que las contengan, las de origen
sintético, y sustancias de uso industrial y diverso como pegantes, colas y otros usa-
dos a modo de inhalantes.

2. Marco teodrico referencial

2.1 Sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion

La Ley Organica de Prevencion Integral del Fenomeno Socio Econdmico de las Dro-
gas y de Regulacion y Control de Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacion
(2015), en el articulo 6, sefala que Clasificacion de drogas y sustancias catalogadas
sujetas a fiscalizacion. - Para efectos de prevencion y atencion integral del uso y
consumo, son drogas:

—_—

. Todas las bebidas con contenido alcohdlico;
. Cigarrillos y otros productos derivados del tabaco;
. Sustancias estupefacientes, psicotropicasy medicamentos que las contengan;

. Las de origen sintético; vy,
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. Sustancias de uso industrial y diverso como: pegantes, colas y otros usados
a modo de inhalantes.

Para efectos de regulacion y control, son sustancias catalogadas sujetas a fiscaliza-
cion, las que constan en el anexo a la presente Ley y se clasifican en:

1. Estupefacientes;
2.Psicotrépicos;

3.Precursores quimicos; y, sustancias quimicas especificas.

2.2Usos de drogas

“ Consumo Consumo problematico

Forma de administracionde una
Forma de administracion de sustancia con consecuencias
una sustancia que noimplica diversas, asociadas al incremento
consecuencias negativas. del riesgo resultado de ese

Relacion conflictiva con
las drogas que genera
malestar y/o deterioro para

El uso puede ser esporadico
O recreativo, sin producir
tolerancia o dependencia.

consumo.

El consumo puede ser regular, de
riesgo, nocivo y /o perjudicial.

la persona y su entorno.

El consumo problematico
genera deterioro del control
del uso y alteracion del
sistema cognitivo (adiccion).




2.3Reduccion de la oferta y la demanda de drogas

a.Reduccién de la demanda. - Se enfoca en los siguientes aspectos:
» Promover la salud, el bienestar y calidad de vida de la poblacion.

« Prevenir o evitar el uso/consumo de drogas.

e Intervenir tempranamente a los usuarios de drogas ocasionales o no
problematicos.

« Tratar las consecuencias nocivas para la salud por el uso/consumo de drogas,
asi como las consecuencias sociales de los mismos.

« Reducir los riesgos y danos asociados al uso/consumo de drogas.

» Asi, abarcatodas las acciones e iniciativas que estan relacionadas a la promocion
de la salud, prevencion, diagnostico, tratamiento, rehabilitacion, reduccion de
riesgos y danos, e inclusion social.

[El Ministerio de Educacion trabaja en acciones de prevencion y promocion de
la saludl].

b. Reduccién de la oferta. - Esta enfocado en reducir la disponibilidad de drogas a
través de acciones e iniciativas que fortalecen los distintos mecanismos de interdic-
cion, tendientes a regular, controlar y fiscalizar el trafico ilicito de las drogas. [Esta
relacionado con acciones de control y seguridad]'.

3. Mecanismos de prevencién en el ambito de drogas
3.1 Desarrollo de habilidades para la vida

En 1993, la Division de Salud Mental de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS,
y sus siglas en inglés: WHO, 1994) lanzé su iniciativa internacional para desarro-
llar las Habilidades para la Vida a través de un documento —que reviso y ajusto en
1997— donde recomendaba su implementacion especialmente con ninas, niRos y
adolescentes en los centros educativos formales. De esta forma, la OMS define las
habilidades para la vida o competencias psicosociales como “la habilidad de una
persona para enfrentarse exitosamente a las exigencias y desafios de la vida diaria”
(OMS, 1997, p.1). Implica la capacidad del individuo de mantener su salud mental y
demostrar un comportamiento positivo y adaptativo en la interaccion con los otros,
su cultura y entorno; donde la capacidad psicosocial juega un papel importante en
la promocién de la salud y el bienestar mental y social (OMS, 1997).

A pesar de que las habilidades para la vida varian de acuerdo con el entorno y la
cultura, la OMS define diez habilidades esenciales, especialmente para promover
el bienestar de ninos, ninas y adolescentes:

—

. Autoconocimiento,
. Comunicacion asertiva,
. Toma de decisiones,
. Pensamiento creativo,
. Manejo de emociones y sentimientos,
. Empatia,
Relaciones interpersonales,

. Solucidén de problemas y conflictos,
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. Pensamiento critico 'y

10.Manejo de tensiones y estrés (Martinez, 2014)

1 Plan Nacional de Prevencion Integral y Control del Fenémeno Socio Econdmico de las Drogas 2017 — 2021.



Este tipo de habilidades son factores protectores al momento de prevenir el consu-
mo de drogas, y pueden ser ensenadas a través de procesos educativos y practicas.
Las habilidades para la vida le permiten al individuo trasladar el conocimiento, las
actitudes y los valores en destrezas para lograr un comportamiento sano y positivo,
y evitar o reducir problemas sociales y de salud.

Buen uso del tiempo libre

» Contribuye al bienestar y desarrollo intelectual, emocional, fisico y psicolégico.
« Fomenta espacios de encuentro e integracién social.

» Mejora del comportamiento tanto fuera como dentro del aula.

» Incremento de comportamientos saludables, por tanto, retraso del inicio del con-
sumo de drogas.

» Aumento de actividades artisticas, deportivas, culturales, entre otras.
Promocion de la salud

» Promover habitos de vida saludable.

 Disminuir factores de riego.

» Aumento de factores de proteccion.

« Promocion de la salud a través del deporte, la actividad fisica y la recreacion.
» Corresponsabilidad familiar, institucional y personal.

» Ofertar actividades diversas durante el tiempo libre que permitan y potencien el
desarrollo de habilidades para la vida.

4. Protocolos y rutas de actuacion?

Dentro de los procesos de actuacion para cualquier problematica psicosocial de-
tectada, es necesario realizar actividades que promuevan el desarrollo integral de
jovenes y adultas/tos en el sistema educativo extraordinario, garantizando los de-
rechos humanos de los educandos. Las acciones que posee cada ruta de actuacion
son: deteccion, intervencion, derivacion y seguimiento.

4.1 Pautas de acompainamiento en situaciones de uso/consumo y presuncién de ofer-
ta/comercializacion de alcohol, cigarrillo y otras drogas:

» Realizar una escucha activa, deponiendo concepciones previas o creencias per-
sonales al momento de acordar cualquier problematica psicosocial.

 Brindar apoyo y contencion emocional cuando sea necesario, evitando la estig-
matizacion, discriminacion y revictimizacion.

» Promover el desarrollo de las potencialidades y capacidades individuales que per-
mita la formulacion de proyectos de vida a través del auto-conocimiento.

« Los casos de oferta y/o comercializaciéon seran tratados como presuncion, debido
a que la autoridad competente dentro del ambito legal sera quien determine si
constituye un proceso de oferta y/o comercializacién de drogas.

» Usar un enfoque de salud publica y derechos humanos, como parte de la preven-
cion integral para el abordaje en el ambito de drogas.

4.2 Protocolo de actuacion ante situaciones de uso/consumo de alcohol, cigarrillo y
otras drogas detectadas o cometidas en ofertas educativas extraordinarias para
jovenes y adultos con escolaridad inconclusa

Si alguna persona de la comunidad educativa ha identificado a un estudiante con-
sumiendo sustancias o bajo los efectos de las mismas al interior de la institucion
educativa, debe poner en conocimiento al docente, quien a su vez remitira el in-

2 Para situaciones en el &mbito de drogas detectadas en adolescentes entre los 15 hasta antes de los 18 anos, en el sistema educativo extraordinario,
se debe remitir a lo establecido en las “Rutas y protocolos de actuacion frente a situaciones de uso consumo y presuncion de promocién/comerciali-
zacion de alcohol, tabaco y otras drogas”: https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2015/12/RutayprotocolodrogasFinal.pdf
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forme de caso (Anexo 1) a la Autoridad Educativa. En caso de no encontrarse la Au-
toridad Educativa durante el horario de la oferta extraordinaria, el docente deberd
poner en conocimiento y entregar el informe en un plazo maximo de 24 horas
posteriores a la situacion detectada.

Si se identifica al estudiante con alcohol o cigarrillo, el docente debera solicitar la
entrega de la misma para ser depositados en un recipiente para luego ser inmedia-
tamente desechados. Si son sustancias ilicitas, la maxima autoridad debe llamara
inmediatamente al ECU 911.

Al ser una falta grave —articulo 330 del RLOEI- seré la autoridad de la institucion
educativa a la que pertenece el estudiante quien realice las acciones correspon-
dientes segun la normativa legal. .

La o el profesional de apoyo a los DECE de las Direcciones Distritales debe brin-
dar asesoria sobre los procedimientos administrativos y de acompanamiento al
personal de las ofertas educativas extraordinarias. El Técnico Territorial EBJA, -0
el Analista Zonal en caso de no existir el primero-, realizara el seguimiento de los
estudiantes en situaciones de uso/consumo de alcohol, cigarrillo y otras drogas; y
en los casos de los estudiantes que han sido derivados a las instancias externas de
justicia y del ambito social (Ministerio de Salud Publica), segun cada caso. A su vez,
el Analista Zonal realizara el seguimiento de los casos correspondientes en todos
los distritos de su jurisdiccion.

Si la persona presenta sintomas de intoxicacién debe comunicarse

inmediatamente al ECU 911, para la asistencia médica.

jRecuerde!

Si identifica que el estudiante presenta sintomas de consumo
problematico, el analista territorial EBJA debe orientar al educando
para que se comunique al call center del Ministerio de Salud Publica
marcando al 171, opcién 1: agendamiento, opcién 2: asesoria en
temas de salud y drogas; o acuda al establecimiento de salud mas
cercano a la [E.

\ )

Estas acciones deberan ser coordinadas con la Direccion Distrital de Educacion,
con el fin de garantizar la permanencia de los educandos en el sistema educativo
nacional, asi como el estricto respeto de sus derechos.

a N
Recomendacion
Se recomienda que en casos de consumo de drogas las sanciones
de suspensiones temporales sean utilizadas como ultima medida,
yaque podriaincidiren elaumentodelriesgo. En sudefecto, podran
priorizarse sanciones relacionadas con actividades formativas que
promuevan el desarrollo de habilidades y la reflexion en torno a
la tematica.



roqueline.arguelles
Resaltado
Analizar la posibilidad de extender este plazo a 48 horas, teniendo en cuenta que el docente tiene otras responsabilidades.

roqueline.arguelles
Resaltado
Se sugiere que en caso de no encontrarse la autoridad este informe que debe entregar el docente sea en el mismo formato del Anexo 1.

roqueline.arguelles
Tachado


4.3 Protocolo de actuacién en situaciones de presuncién de oferta/comercializacién
de alcohol, cigarrillo y otras drogas detectadas o cometidas en ofertas educativas
extraordinarias para jovenes y adultos con escolaridad inconclusa

Si se identifican estudiantes que presuntamente ofertan/comercializan alcohol, ta-
baco y otras drogas al interior de la institucion educativa, la persona que identifica
la situacion debe comunicar la sospecha a la maxima autoridad de la institucion
educativa y posteriormente, en un plazo maximo de 24 horas, el docente debera
realizar un informe describiendo el hecho ocurrido tal como lo detalla la persona
que reporta (Anexo 1).

La maxima autoridad educativa inmediatamente debe realizar una llamada telefo-
nica al 1800 DROGAS (376427) o 1800 DELITO (335483), donde explicara de forma
concisa los hechos sucedidos y el operador le entregara un cédigo de informacion.

La maxima autoridad debe entregar en el plazo de 24 horas, un informe con los he-
chos suscitados a la Direccion Distrital de Educacion, el cual debe incluir el codigo
de informacion propiciado en la llamada telefonica.

También se puede informar a la Direccion Distrital mediante la ventanilla de Aten-
cion Ciudadana o en linea a través del siguiente link:

https://servicios.educacion.gob.ec/mogac-web/faces/paginas/formularioCiudadano.xhtml

La Direccion Distrital con el cédigo de la denuncia y un informe sobre la presunta
situacién de oferta/comercializacion de alcohol, cigarrillo u otras drogas, a su vez
remitira a la Junta Distrital de Resolucion de Conflictos para que determine la san-
cion en base al articulo 330 del RLOEI, faltas muy graves. Todas las acciones estaran
coordinadas con la Direccion Distrital de Educacion, con el fin de garantizar el de-
recho de los educandos.

La Unidad de Antinarcoticos realizara el proceso de investigacion, y conforme a los
hallazgos intervendra la Fiscalia General del Estado.

La o el profesional de apoyo a los DECE de las Direcciones Distritales deben brindar
asesoria sobre los procedimientos administrativos y de acompanamiento al perso-
nal de las ofertas educativas extraordinarias. El Técnico Territorial EBJA, -0 el Analis-
ta Zonal en caso de no existir el primero-, realizara el seguimiento de los estudian-
tes en situaciones de presuncién de oferta/comercializacion de alcohol, cigarrillo
y otras drogas; y a los casos de estudiantes que han sido derivados a las instancias
externas del ambito judicial. A su vez, el Analista Zonal realizara el seguimiento de
los casos correspondientes en todos los distritos de su jurisdiccion.

jRecuerde!

La maxima autoridad educativay el docente deben abordar el hecho
como una presuncién de oferta/comercializacion, debido a que la
autoridad competente (Fiscalia) es la encargada de determinar la
existencia de un delito o no.



roqueline.arguelles
Resaltado
Se recomienda eliminar este informe teniendo en cuenta que la persona que reporta el hecho ya está detallando lo ocurrido en el anexo 1. Aclarar que la primera persona que identifica es la que reporta ,utilizando el Anexo 1


4.4 Protocolo de actuacion ante situaciones de flagrancia detectadas o cometidas en

ofertas educativas extraordinarias para jévenes y adultos con escolaridad inconclusa

Cuando se identifique una situacion de flagrancia, la persona que detecto la situa-
cion debe informar a la maxima autoridad de la institucion educativa de manera
inmediata, o al docente en caso de que no se encuentre el primero.

La maxima autoridad educativa o el docente, debera rapidamente comunicar la
situacion de flagrancia al ECU 911. Simultaneamente la maxima autoridad debe in-
formar a un familiar de estudiante sobre lo sucedido para que concurra a la insti-
tucion educativa.

La autoridad educativa y/o el profesional del DECE o docente tutor, si es posible de-
beran, trasladar al estudiante identificado a un espacio privado que permita el res-
guardo de sus derechos. Cuando arribe la Policia Nacional, la maxima autoridad
educativa indicara los datos de identificacion de la persona, edad, sexo, contacto de
un familiar u informacion adicional que puedan solicitar los agentes policiales.

La autoridad educativa estara presente durante el procedimiento y acciones que
realice la Policia Nacional en la institucion educativa. El accionar de los agentes po-
liciales debe efectuarse en el marco del respeto a los derechos humano y en caso
de registro se realizara conforme al articulo 478 del COIP.

Posteriormente, el Docente debera realizar un informe detallando el hecho ocurri-
do tal como lo describe la persona que reporta el caso, el cual sera entregado a la
autoridad educativa (Anexo 1). Con este informe, la autoridad educativa informara
a la Direccion Distrital de Educacion.

La Direccion Distrital se comunicara con la Junta de Resolucion de Conflictos para
iniciar el debido proceso con base en el articulo 330 del RLOEI. En caso de que la
persona que se encuentre incurriendo en esta situacion sea externa al ambito edu-
cativo, se deben iniciar las medidas administrativas y legales pertinentes por parte
de las entidades externas del ambito judicial y social correspondientes. Ademas,
todas las acciones deberan ser coordinadas con la Direccion Distrital de Educacion,
con el fin de garantizar la permanencia de los educandos en el sistema educativo
nacional, asi como sus derechos.

La o el profesional de apoyo a los DECE de las Direcciones Distritales debe brindar
r A

jRecuerde!

Ninguna persona debe manipular o realizar incautaciones de las
drogas ilicitas. Las unicas personas facultadas para este proceso son
los miembros de la Policia Nacional.



roqueline.arguelles
Resaltado
Se recomienda eliminar este informe teniendo en cuenta que la persona que reporta el hecho ya está detallando lo ocurrido en el Anexo 1. Que la autoridad educativa debe ocupa este anexo para elaborar el informe para la Dirección Distrital de Educación.


asesoria sobre los procedimientos administrativos y de acompanamiento al perso-
nal de las ofertas educativas extraordinarias. El Técnico Territorial EBJA, -o el Ana-
lista Zonal en caso de no existir el primero-, realizara el seguimiento de los estu-
diantes en situaciones de flagrancia de y a los casos de los estudiantes que han sido
derivados a las instancias externas del dmbito judicial y/o social, segun cada caso.
A su vez, el Analista Zonal realizara el seguimiento de los casos correspondientes a
todos los distritos de su jurisdiccion.

4.5 Protocolo de actuacién ante situaciones de droga abandonada en ofertas educati-
vas extraordinarias para jovenes y adultos con escolaridad inconclusa.

En caso de identificar alcohol o cigarrillo abandonado dentro de la institucion edu-
cativa, el docente o la maxima autoridad educativa debera depositarlos en un reci-
piente para luego ser inmediatamente desechados.

Si se identifica droga ilicita abandonada en espacios de la institucion educativa, la
persona que encuentre la sustancia debe comunicar a la maxima autoridad educa-
tiva, quién de forma inmediata debera llamar al Ecu 911 o0 a la Policia Nacional (UPC
mas cercana).

No se debera manipular la sustancia y se procedera a resguardar la zona para pre-
cautelar que ninguna persona tome contacto con la misma.

Cuando llegue la Policia Nacional a la institucion educativa, la comunidad educati-
va debe colaborar con el proceso investigativo y el proceso de levantamiento de la
presunta sustancia por parte de los agentes policiales.

Si el docente o la autoridad educativa fue quien conocio el caso o fueron informa-
dos directamente sobre lo acontecido, realizaran un informe describiendo el hecho
ocurrido, el cual sera remitido a la Direccion Distrital de Educacion por la maxima
autoridad educativa (Anexo 4).


roqueline.arguelles
Resaltado
Se recomienda establecer un formato sencillo para este informe


RECUERDE

Si algun miembro de la comunidad educativa esta dispuesto
a denunciar situaciones de expendio en los alrededores de
la institucion y temen represarias, pueden hacerlo a través
de: 1800-DELITO (335486).

POLICIA NACIONAL

Tambien puede efectuar la denuncia a traves de la
pagina web de la Policia Nacional o al 1800-DROGAS
(376427). La autoridad educativa puede solicitar apoyo
juridico en cada una de las Direcciones Distritales de
Educacion. Si en algun momento se ha reportado

m l.. situaciones de amenaza en contra de la integridad
fisica o psicologica de algun miembro de la comunidad
educativa, denunciar inmediatamente a la Policia
Nacional y/o Fiscalia.

@

iRecuerdel!

Segun lo establece la LOEIl y su Reglamento, los servidores publicos tienen la
obligacion de informar a la JDRC sobre situaciones de riesgo psicosociales
cometidos en el ambito educativo, de manera que sus acciones sean clave
para incidir en la prevencion e inmediata intervencion en estas situaciones.
Adicionalmente, cualquier persona que tenga conocimiento de una situacion
en la cual se esté cometiendo una infraccion o delito tiene la obligacion
de denunciar en las instancias competentes, segun lo establece el Codigo
Orgénico Integral Penal (Art. 277 y 422).
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4.6 Ruta de actuacion frente a situaciones
asociadas al alcohol, cigarrillo y otras drogas
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5. Anexos

Anexo 3: Informe de caso de uso/consumo y/o presuncién de oferta/
comercializaciéon de alcohol, cigarrillo u otras drogas

INFORME DE CASO DE USO/CONSUMO Y/O PRESUNCION DE OFERTA/COMERCIALIZACION DE
ALCOHOL, CIGARRILLO U OTRAS DROGAS
Institucidn educativa:
Informe N2 Fecha:
Nombre del profesional que maneja el caso:

1. DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION DEL O LA ESTUDIANTE:

Apellidos y Nombres:

Fecha de nacimiento: Dia: Mes: Aio:
Edad:
Grado o curso:

2. DATOS GENERALES DE LA MADRE, PADRE Y/O REPRESENTANTE LEGAL (para menores de edad)

Apellidos y nombres:

Vinculo entre la persona y el estudiante:

Direccion domiciliaria:

Teléfono de contacto:

3. TIPO DE FALTA ASOCIADA A ALCOHOL, CIGARRILLO Y DROGAS:

Uso/Consumo [ ] Presuncion de comercializacion [ ]

4. DATOS SOBRE LA PRESUNTA SITUACION DE USO, CONSUMO Y/O COMERCIALIZACION DE DROGAS
Fecha y lugar en el que ocurrié la situacién de uso, consumo y/o presuncién de comercializacién de

drogas

Dia: Mes: Afo:

Lugar:

Apellidos y nombres:

Cédula identidad:

Cargo:

6. RESUMEN SOBRE LA PRESUNTA SITUACION DE USO/CONSUMO Y/O COMERCIALIZACION DE
DROGAS (Resuma brevemente lo expresado por la persona que reporta el caso o lo visto, de manera

objetiva y descriptiva)

Firma de la persona que remite el caso Firma de la autoridad educativa
Nombres y apellidos de la persona que remite el caso: Nombres y apellidos de la autoridad de la IE:

Recuerde el deber de denunciar segtn el articulo 422 del COIP.




Anexo 4: Informe de casos ante situaciones de droga abandonada en ofertas educativas
extraordinarias para jovenes y adultos con escolaridad inconclusa.

INFORME DE CASOS ANTE SITUACIONES DE DROGA ABANDONADA EN OFERTAS EDUCATIVAS
EXTRAORDINARIAS PARA JOVENES Y ADULTOS CON ESCOLARIDAD INCONCLUSA.

Institucidn educativa:

Informe N2 Fecha:

Nombre de la persona que encontro la sustancia:
Descripcion de la sustancia encontrada:

Lugar donde se encontrd la sustancia

Descripcion del hecho ocurrido:

Firma de la persona que remite el caso Firma de la autoridad educativa

Nombres y apellidos de la persona que remite el caso: Nombres y apellidos de la autoridad de la IE:
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