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1. PRESENTACION.

La Constitucion y el Plan de Buen Vivir establecen que la educacién es un derecho
y un componente esencial del Buen Vivir, en la medida en que permite el desarrollo
de las potencialidades humanas y, como tal, garantiza la igualdad de
oportunidades para todas las personas; de la misma forma este es un eje esencial

de la educacion.

En ese marco el Ministerio de Educacién (ME), en consonancia con los Objetivos
del Milenio para la educacién impulsa un nuevo modelo de educacion que
contribuya a la formacién de ciudadanos, hombres y mujeres creativos, criticos,
solidarios y profundamente comprometidos con el cambio social; que se sienta
orgullosa de su identidad nacional, que contribuya en la construccién del Estado
plurinacional e intercultural, que preserve su soberania territorial y sus recursos

naturales.

Paralo cual el Ministerio de Educaciéon (ME) ha creado el Programa de las Unidades
Educativas del Milenio (UEMs) que nace a partir del compromiso adquirido por el
Estado Ecuatoriano para cumplir con los objetivos del milenio, en virtud de la
Declaracion del Milenio adoptado en el ano 2005, especificamente en el campo
educativo se prevé “... asegurar que todos los ninos y ninas del mundo completen
la educacidén primaria, se logre un acceso igudlitario de ninos y ninas en todos los
niveles de educacion y se elimine la desigualdad, enfocando esfuerzos en paridad
de género en educacion primaria y secundaria.”1 Para lo cual se ha establecido
como uno de los objetivos especificos, “Brindar una educacién de calidad vy
calidez, mejorar las condiciones de escolaridad, el acceso y la cobertura de la
educacion en sus zonas de influencia, y desarrollar un modelo educativo que

responda a las necesidades locales y nacionales”2.

La implementacién de este proyecto beneficia de manera directa a varios
Unidades Educativas (UE) de la parroquia de Santa Lucia, por lo que fue necesario

generar los procesos participativos que permita conocer de manera directa las

! Consulta 09-07-2015, pagina web educacion.gob.ec/unidades-educativas-del-mileniol.
2 |bid.



aspiraciones y propuestas que los actores sociales tienen en el sector para

incorporarlos en el Plan.

Porlo que, conla participacion de varios actores sociales se ha desarrollado talleres
participativos y de consultas correspondientes para los docentes, padres y madres
de familia, los estudiantes y demds lideres expongan sus visiones, sus
preocupaciones, sus expectativas y generen el compromiso de participar,

empoderarse y dar sostenibilidad al proyecto.

Este Plan de Gestidon Social (PGS) ha sido elaborado con la participacion de los
actores sociales claves y se ha recogido la mayor cantidad de informacién en los

talleres organizados con este propdsito.

El presente documento es la sintesis de los planteamientos expuestos por los actores
sociales, sus lideres, padres y madres de familias, estudiantes, se ha tratado de no

cambiar lo esencial de sus propuestas y sus requerimientos.

2. MARCO LEGAL.

La Constituciéon de la Republica del Ecuador (CRE) en su articulo 3 prescribe como
uno de los deberes del estado el “Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo
goce de los derechos establecidos en la Consfitucion y en los instrumentos
internacionales, en particular la educacion, la salud, la alimentacién, la seguridad
social y el agua para sus habitantes”, de manera que, ningun ser humano puede
ser discriminado y como consecuencia de esa discriminacion negdrsele el acceso

y el pleno goce de los derechos.
En este mismo titulo se garantiza que:

“Todas las personas son iguales y gozardn de los mismos derechos, deberes vy
oportunidades. Nadie podrd ser discriminado por razones de etnia, lugar de
nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad cultural, estado civil,
idioma, religion, ideologia, filiacién politica, pasado judicial, condicidon socio-
econdémica, condicién migratoria, orientacién sexual, estado de salud, portar VIH,

discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier otra distincién, personal o



colectiva, temporal o permanente, que tenga por objeto o resultado menoscabar

o anular el reconocimiento, goce o egjercicio de los derechos..."”3.

Por otra parte, se consagra que la educacién es un derecho humano y un servicio
publico, gratuito, universal y laico en todos los niveles, por lo tanto, el Sistema
Nacional de Educaciéon tiene como finalidad el desarrollo de capacidades vy
potencialidades individuales y colectivas de la poblacién, que posibiliten el
aprendizaje, y la generacion y utilizacion de conocimientos, técnicas, saberes, artes

y culfura, asi contempla la norma constitucional.

El Art. 26 de la Norma Constitucional consagra que: “La educacién es un derecho
de las personas alo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado.
Constituye un drea prioritaria de la politica publica y de lainversion estatal, garantia

de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir...".

Asi también, se prescribe que “La educaciéon se centrard en el ser humano y
garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos,
al medio ambiente sustentable y a la democracia; serd participativa, obligatoria,
intercultural, democrdtica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsard la
equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulard el sentido critico,
el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de

competencias y capacidades para crear y frabajar...."4

En la misma normativa dentro de las responsabilidades del Estado en el articulo

347.1 prescribe:

“Fortalecer la educacién publica y la coeducacion; asegurar el mejoramiento
permanente de la calidad, la ampliacion de la cobertura, la infraestructura fisica y

el equipamiento necesario de las instituciones educativas publicas.”

Por ofra parte, la Ley Orgdnica de Educacion Intercultural (LOEI), publicado en el

segundo suplemento del Registro Oficial No. 417, de fecha jueves 31 de marzo de

3 Véase el articulo 11.2 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador de 2008.
4Véase el Art. 27 de la Constitucién de la Republica del Ecuador de 2008.
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2011, establece principios como la universalidad, en virtud de que la educacion es
un derecho humano fundamental y es deber ineludible e inexcusables del estado
garantizar el acceso, permanencia y calidad de la educacion para toda la

poblacién sin ningun tipo de discriminacion.

Otro de los principios son, la libertad, igualdad de género, interés superior de los
ninos, ninas y adolescentes, educacion para el cambio y democracia, identidades
culturales, plurilingUismo, entre otros, alrededor del cual gira todo el sistema de

educacion en el pais.

Por ofra parte, encontramos otro de los instrumentos de base para la Educacion
que es el Plan Decenal de Educacion del Ecuador 2006-20155, instrumento en el
cual se establecen como politicas principales: la universalizacion de la educacién
Inicial de 0 a 5 anos; universalizaciéon de la educacion general bdsica de primero a
décimo; incremento de la poblacion estudiantil del bachillerato hasta alcanzar al
menos el 75% de los jovenes en la edad correspondiente; erradicacion del
analfabetismo y fortalecimiento de la educacion de adultos; mejoramiento de la
infraestructura y el equipamiento de las instituciones educativas; mejoramiento de
la calidad y equidad de la educacion e implementacion de un sistema nacional

de evaluacion y rendicidon social de cuentas del sistema educativo, entre otros.

2.1. Institucionalidad.

En cuanto alainstitucionalidad, la norma suprema en el inciso Il del Art. 344 dispone:
“El Estado ejercerd la rectoria del sistema a fravés de la autoridad educativa
nacional, que formulard la politica nacional de educacidén; asimismo regulard y
controlard las actividades relacionadas con la educacién, asi como el

funcionamiento de las entidades del sistema.”

El Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva, en su Art. 16
dentro de la organizacidn ministerial prescribe que ‘“La Funcidén Ejecutiva se

organiza en los siguientes ministerios: ) Ministerio de Educacion y Cultura;...”

5 Consultado en|http://educacion.gob.ec/wp-
[content/uploads/downloads/2013/03/K1 Plan Estrategicol.pdf]| 18.07.2015

7


http://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2013/03/K1_Plan_Estrategico1.pdf
http://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2013/03/K1_Plan_Estrategico1.pdf

La Ley Orgdnica de Educacion Intercultural (LOEl), en su Art. 25 senala que, la
autoridad educativa nacional ejerce la rectoria del Sistema nacional de Educacion
a nivel nacional y por ende le corresponde asegurar el cumplimiento cabal de las
garantias y derechos constitucionales, para el efecto contard con cuatro niveles
de gestion: uno de cardcter central y tres de gestidon desconcentrada que son:
zonal infercultural y bilingUe, distrital intercultural y bilingGe; vy, los circuitos

educativos interculturales y bilingUes.

En este marco él ME ha emprendido un proceso de modernizacion a fin de
asegurar una gestion de calidad vy eficiente, con el objeto de brindar servicios
educativos de calidad a toda la ciudadania de las diversas nacionalidades vy

pueblos del pais.

Para el efecto cuentan con el Nuevo Modelo de Gestion Educativo, que busca
renovar procesos y automatizar procedimientos para asegurar una mejor atenciéon

al publico.

Asi también, busca la desconcentraciéon de la gestion educativa, lo que implica
descongestionar los tramites y por ende los ciudadanos son los mayores
beneficiarios, ya no se verdn obligados a movilizarse hasta la planta central del ME,

ubicada en la ciudad de Quito, sino a los lugares cercanos a sus domicilios.

El Nuevo Modelo de Gestion (NMG) con que cuenta el ME, “...incluye las 9 Zonas

Educativas, asi como 140 distritos educativos y 1.117 circuitos educativos...”¢.

Coordinaciones zonales:

| Zona | Lugar Provincias

6 Consultado en|http:
GRAL.-DE-PLANIFICACION.pdf] 18.07.2015.
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Coordinacion Zonal 1 lbarra Esmeraldas, Sucumbios,
Imbabura y Carchi

Coordinacion Zonal 2 Tena Pichincha, Napo, Orellana

Coordinacion Zonal 3 Ambato Chimborazo, Tungurahug,
Pastaza, Cotopaxi.

Coordinacion Zonal 4 Portoviejo Santo Domingo de los
Tsdchilas, Manabi.

Coordinacion Zonal 5 Milagro Santa Elena, Bolivar,
Guayas, Milagro.

Coordinacion Zonal 6 Azuay Azuay, Canar, Morona
Santiago.

Coordinacion Zonal 7 Loja El Oro, Loja y Zamora
Chinchipe.

Subsecretaria del Distrito | Guayaquil Guayaquil, Samboronddn y

Metropolitano de Durdn.

Guayaquil -

Coordinacion Zonal 8

Subsecretaria del Distrito | Quito Distrito  Metropolitano de

Metropolitano de Quito Quito.

— Coordinacién Zonal 9

Elaborado por Distrito Santa Lucia, Nobol, Daule

El nivel Zonal Intercultural y BilingUe tiene la atribucién de definir la planificacién y
coordinar las acciones de los distritos educativos y realiza el control de todos los

servicios en las provincias de su competencia.

Las Direcciones Distritales Intercultural y BilingUe son los encargados de asegurar la
cobertura y calidad necesarias en las instituciones educativas; asi también, tiene la
atribucidon de atender las particularidades culturales y lingUisticas; realiza los

trdmites y brinda atencién a la ciudadania de la localidad.

Finalmente nos enconframos con los circuitos estos a su vez son Interculturales y
BilingUes, constituyen el conjunto de instituciones educativas que ejecutan los

servicios educativos para todos y todas en un determinado territorio.
Se prevé que cada circuito educativo garantizard la educacion inicial, general
bdsica y bachillerato, asi fambién se asegura la educacion para los adultos.

2.2. De la participacion ciudadana.

La CRE vigente crea el nuevo poder denominado “Funcién de Transparencia y
Control Social”; y, especificamente en su Art. 204 prescribe: “El pueblo es el

mandante y primer fiscalizador del poder publico, en ejercicio de su derecho a la



participacion. La Funcién de Transparencia y Control Social promoverd e impulsard
el contfrol de las entidades y organismos del sector puUblico, y de las personas
naturales o juridicas del sector privado que presten servicios o desarrollen
actividades de interés publico, para que los realicen con responsabilidad,
transparencia y equidad; fomentard e incentivard la participacién ciudadana;
protegerd el ejercicio y cumplimiento de los derechos; y prevendrd y combatird la

corrupcion...”

El Art. 95 del mismo Cuerpo Legal, “...garantiza el derecho a la participacion
ciudadana en la toma de decisiones, planificacion y gestion de los asuntos
pUblicos, bajo los principios de igualdad, autonomia, deliberacién publica, respeto

a la diferencia, control popular, solidaridad e interculturalidad”.

Para concretar estos objetivos se crea el Consejo de Participacion Ciudadana y
Conftrol Social, entre los deberes y atribuciones de esta entidad se establece el

siguiente:

Art. 208.1, lbidem. “Promover la participacion ciudadana, estimular procesos de
deliberacién publica y propiciar la formacién en ciudadania, valores,

transparencia y lucha contra la corrupcion.”

Por ofra parte, en la normativa legal educativa, en el Art. 2, literal o) “La
participacion ciudadana se concibe como protagonista de la comunidad
educativa en la toma de decisiones, planificacién, gestion y rendicion de cuentas
en los asuntos inherentes al dmbito educativo, asi como sus instancias vy
establecimientos. Comprende ademds el fomento de las capacidades y la
provision de herramientas para la formacién en ciudadania y el ejercicio del

derecho a la participacién efectiva;...”

En el literal p) ibidem. “Corresponsabilidad.- La educacidon demanda
corresponsabilidad en la formacidn e instruccidn de las ninas, ninos y adolescentes
y el esfuerzo compartido de estudiantes, familias, docentes, centros educativos,
comunidad, instituciones del Estado, medios de comunicaciéon y el conjunto de la

sociedad, que se orientardn por los principios de esta ley;..."
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Mediante Registro Oficial Suplemento 175 de 20 de abril de 2010, se publica la Ley
Orgdnica de Participacion Ciudadana, que tiene por objeto: “[...] propiciar,
fomentar y garantizar el ejercicio de los derechos de participacion de las
ciudadanas y los ciudadanos, colectivos, comunas, comunidades. Pueblos vy
nacionalidades indigenas, pueblos afro ecuatoriano y montubio, y demds formas
de organizacion licitas, de manera protagdnica, en la foma de decisiones que
corresponda, la organizaciéon colectiva autébnoma vy la vigencia de las formas de
gestion publica con el concurso de la ciudadania: instituir instancias, mecanismos,
insfrumentos y procedimientos de deliberacion publica entre el Estado, en sus
diferentes niveles de gobierno, y la sociedad, para el seguimiento de las politicas
publicas y la prestacion de servicios publicos; fortalecer el poder ciudadano y sus
formas de expresion; y, sentar las bases para el funcionamiento de la democracia

participativa, asicomo, de las iniciativas de rendicion de cuentas y control social.”7

3. SINTESIS DE LA EVALUACION SOCIOCULTURAL.
3.1. Caracterizacion sociocultural y geogrdfica de la zona.

3.1.1.Caracterizacion Geogrdfica.

El canton Santa Lucia parroquia Santa Lucia se encuentra en un sector urbano
ubicado en la Provincia de Guayas, cuenta con una extension de 509.73 Km2. Limita
al norte con los cantones Colimes y Palestina, al sur con Daule, Isidro Ayora y Lomas

de Sargentillo, al este con Salitre y al oeste con Pedro Carbo.

Santa Lucia como parroquia pertenecié al cantdn Daule, hasta el 12 Diciembre de
1820; como pueblo creyente de la fe cristiana, celebra su fiesta patronal en

homenaje a Santa Lucia, el 13 de diciembre.

Cerca de la cabecera cantonal estdn las lomas de Santa Lucia, que son de poca
altura. El rio Daule atraviesa el territorio; pasando por la cabecera cantonal, el rio

Perdido que es un pequeno afluente del Daule y riega una parte del cantén.

7Véase el Articulo 2. de la Ley Organica de Participacion Ciudadana (LOPC).
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3.1.2.Informacién demogrdfica

La parroquia y cabecera cantonal de Santa Lucia cuenta con una poblacién
global de 38.923 personas, de los cuales el 52.09% (20.276) son hombres y el 47.91%

(18.647) son mujeres.

Para una mejor visualizacion de la distribuciéon de la poblacidon se ha ejecutado la

estructuracion de grupos de edad para el andilisis.

Asi tenemos:

GRUPO DE EDAD POBLACION
Menor de 1 ano 672

De 1 a 24 anos 18.217
De 25 a 49 anos 12.621
De 50 a 79 anos 6.743
De 80 a 94 anos 636
De 95y mds anos 34

Elaborado por Equipo proyecto PARECF
en base a informacion del municipio del cantén Santa Lucia.
De esto se desprende que la mayor concentracidén poblacional se ubica en el
rango de 1 a 24 anos, seguida por el siguiente rango que va de 25 a 49 anos; y
entre estos dos rangos suma 30.838 sujetos que frente al total poblacional constituye
el 80%.

Como dato curioso en el andlisis, la poblacion de 50 a 79 anos es de 6.743 sujetos y
representa el 17% de los sujetos del grupo etario anterior. Se observa que existe
regeneracion social en el senfido que la poblacion de Menores de 1 ano son 672

sujetos frente a 34 sujetos pertenecientes al grupo de 95 anos y mads.
3.1.3.Temperatura.

Una pequena porcién al sur del cantdn se encuentra en la zona de clima Tropicall
Megatérmico Semi-HUmedo, con temperaturas medias diarias de 25 a 26°C y
precipitaciones medias anuales de 200 a 1000 mm, mientras que la mayor parte de
su superficie tiene clima Tropical Megatérmico HUmedo con temperaturas entre 25

y 26 ° C y precipitaciones entre 1000 y 1400 mm.

12



En su territorio se encuentran zonas de déficit hidrico para actividades agricolas de
500 a 600 mm, con zonas de evapotranspiracion potencial de 1400 a 1600 mm, que
varia desde el occidente al oriente. El nUmero de dias secos medios anuales varian
desde 130 al norte, hasta 150 al sur, en un intervalo medio anual de julio a
diciembre. El nUmero de dias del periodo vegetativo favorable para la agricultura

va de 150 al sur hasta 160 al norte, entre enero a mayo.

Dentro de la division hidrogrdfica de la Cuenca, ocupa el 2,46% de la sub-cuenca

del rio Daule y el 2,63% de Drenajes Menores.
3.1.4.Zonas de riesgo y peligro

De acuerdo a la informacidon compilada existen varias amenazas, como son las

siguientes:

Inundaciones: los suelos de Santa Lucia se encuentran ubicados en la zona baja de
la cuenca del rio Guayas por tal razén es una zona de alto peligro de inundacién

ya que existe peligro de desbordamiento de los rios del Daule y Pula.

Sequia: otra amenaza es la pérdida de los cultivos arroceros por efecto de la sequia
en su gran mayoria, este riego no afectaria las zonas de América Lomas y las zonas
cercanas a los canales que riegan el margen derecho de varios recintos, porlo que

se producen de 2 a 3 cosechas al ano.

Afectaciones por contaminacion ambiental: debido a los quimicos empleados
para lograr los cultivos de arroz, existe contaminacién ambiental en algunas

localidades rurales.
3.1.5.0rganizacién comunitaria.

En el entorno politico social, se han creado espacios propicios para la discusidon y
concertacidén mediante la participaciéon de actores politicos y sociales; a fin de
determinar los principales problemas con las posibles soluciones, para la
configuracion de estrategias necesarias involucrando a todos los actores; a fin de

favorecer al desarrollo del cantén.

13



Las organizaciones identificadas dentro de las Unidades Educativas objeto de este
proyecto son: Comité de Padres de Familia, Gobierno Escolar y Consejo Estudiantil,
por cada uno de los centros educativos, estas organizaciones son instituciones de
hecho y constituidos por asi disponer la Ley Orgdnica de Educacioén Intercultural
(LOEI), los miembros del comité y del consejo tienen un periodo de duracion en sus
funciones de un ano lectivo, de manera que se renuevan cada ano. Es importante
resaltar que el Consejo Estudiantil es un espacio de verdadera expresion y la

primera experiencia de los estudiantes de lo que es la democracia.

3.1.6.Caracteristica socio - cultural.

3.1.6.1. Manifestaciones Culturales.

Se las debe ubicar como las resultantes de multiples y variados procesos sociales,
en donde el sujeto es el creador y receptor final de cada una de ellas con sus

caracteristicas, limitantes y beneficios que aquello genera.
Desde esta concepcidn, en el cantén Santa Lucia se presentan:

Actividades sociopoliticas.- que tienen por objetivo potenciar el civismo, el
patriotismo de los ciudadanos, entre estas estdn: la fiesta de cantonizacion, la

eleccién de la reina de la localidad y el Rodeo Montubio.

Actividades religiosas y espirituales.- en el cantén predomina la religién catdlica;
sin embargo en los Ultimos tiempos hay incremento de pobladores que concurren

a ceremonias propias del rito anglicano y protestante.

Actividades gastronémicas.- la alimentacién de cada localidad estd ligada a su
cultura, en el cantdn se observa una alimentacion fundamentada en 5 momentos
del dia: el desayuno, la media manana (recreo para los estudiantes), el almuerzo,
la media tarde y la merienda los platos tipicos representativos de la localidad son:
Sudado de pescado, pescado con maiz, tortila de pescado, sancocho de
bocachico, caldo de polvo de arveja, caldo de nino envuelto, caldo de pata,

caldo de gallina criolla, seco de pato.
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3.1.6.2. Salud.

El cantdn Santa Lucia se encuentra en el drea 30 de salud y de acuerdo a la
informacion geo referenciada y actualizada de las unidades operativas de salud
que se encuentran bajo el control y administraciéon del Ministerio de Salud Publica,
el cantén cuenta con 5 unidades operativas de salud que se encuentran activas,
de las cuales 4 son sub centros de salud rurales y 1 corresponde a un centro de

salud.

Tipologia y nUmero de unidades de salud

TIPOLOGIA Y NUMERO DE UNIDADES DE SALUD
PARROQUIA NOMBRE TIPO DIRECCION NUMERO
Santa Lucia El Mate Subcentro  de | Recinto el Mate | 1
salud
Santa Lucia Santa Lucia Centro de salud | Santa Lucia 1
Santa Lucia Bermejo de | Subcentro  de | Recinto Bermejo | 1
abagjo salud de Abqgjo
Santa Lucia Pinal de Arriba Subcentro  de | Recinto Pinal de | 1
salud arriba
Santa Lucia Porvenir Subcentro  de | Recinto Porvenir | 1
salud
TOTAL 5

Fuente: MSP. Sistema Comun de Informacién. Sistema Regionalizado, 2009

El Centro de salud de Santa Lucia brinda atencién hospitalaria a los pobladores del

cantén, por lo tanto actia como Jefatura de Area.

Las vias existentes en el area son de ler y 2do orden, permitiendo a los pobladores

acceder a las unidades de salud para recibir atencion médica.

El tiempo que los pobladores requieren para llegar a las unidades de salud varia

entre un minimo de 20 minutos a un mdaximo de 30 minutos.

Las distancias que los pobladores deben recorrer para llegar a las unidades de

salud varian entre 10 a 25 kildbmetros.

Es importante considerar que actuaimente se estd fomentando nuevas prdcticas

sociales y culturales respecto a la responsabilidad paterna — materna.
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3.1.6.3. Educacion.

Como productos de la validaciéon y actualizaciéon, se ha logrado estructurar,
estandarizar y especializar la informacién correspondiente a 65 instituciones

educativas fiscales en el cantdn Santa Lucia.

En los resultados obtenidos en el cantdén, podemos observar un total de 68

instituciones educativas entre fiscales y particulares.

Las instituciones educativas rurales son bdsicamente escuelas fiscales mixtas. Existen
algunas escuelas que cumplen un doble rol formativo al ser establecimientos que
vinculan la guarderia maternal. Esto Ultimo es debido a que el sitio donde se
encuentran es muy alejado, lo que hace necesario que la institucion brinde como

oferta educativa los niveles de pre bdsico y maternal.

Obviamente que la maestra (usualmente es mujer) designada para esta escuela
debe afrontar todas las tareas educativas y de control, en un contexto de
limitaciones de materiales pedagdgicos, espacio, servicios bdsicos y la poca
disponibilidad de recursos econdmicos por parte de los padres de familia para

solventar éstos requerimientos.

Algunas instituciones educativas han sido fradicionalmente empleadas como
albergues en situaciones de inundaciones, lo que ha contribuido a que la
infraestructura se deteriore con mayor rapidez debido a la carga poblacional que
ello ha implicado, tanto en el uso del espacio (aulas), asi como de los limitados

servicios bdsicos (inodoros, lavabos), disenados para ofro empleo.

A lo mencionado, se suma que las instituciones educativas no han sido objeto de
una revision sobre el estado de la infraestructura (techos, paredes, pisos) por parte
de las autoridades, y muchas de las visitadas cuentan con instalaciones en un
estado precario; que ante la préoxima estacion invernal o el potencial fendmeno de
El Nino, sufrirdn un mayor dano estructural, convirtiéndolas en no funcionales para

otorgar formacién o ser usadas como albergues.

Usualmente las escuelas son del tipo uni docente, lo que determina que el espacio

de la misma sea en algunos casos dividido para que el/la maestro/a pueda
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establecer un tipo de secuencia tiempo, accién, para trabajar los distintos niveles
de formacion. Otras escuelas poseen mds de 2 docentes; lamentablemente por
cuestiones administrativas desde el Ministerio de Educacion no cuentan con
plantilla docente completa, acarreando problemas en los procesos formativos de
los ninos y ninas. A esto se suma que en algunas instituciones alguna maestra o
maestro ha sido retirado por orden de la autoridad educativa de la zona sin brindar

explicacion y alternativa de soluciéon a la poblacion beneficiaria.

A este contexto, se agrega las limitaciones espaciales que la infraestructura de los
establecimientos posee ante la poblaciéon estudiantil que supera la capacidad de
la misma; o si la escuela cuenta con infraestructura, que no estd en condiciones

para desarrollar procesos educativos.

Finalmente, los resultados dan cuenta de la inexistencia de infraestructura
adecuada para funcionar como albergues, por lo que las escuelas rurales seguirdn
constituyéndose en el espacio para acoger a la poblacién refugiada en un
contexto inadecuado desde el punto de vista humano y sanitario. Esta reiterada
decisiéon se fundamenta en el concepto que sobre albergue se posee y cuyo

criterio difiere sustancialmente del uso que esta infraestructura.
3.1.7.Diagnéstico econémico.

La economia de la poblacion del cantén Santa Lucia se desarrolla a través de
varias actividades en los diferentes sectores productivos, su principal actividad
econdmica es la agricultura ya que los terrenos son muy fértiles y permiten el cultivo

de gran variedad de productos tropicales.

En el cantdon se cosecha café, cacao, tabaco, (los cigarros o puros de tabaco
Luciano, tienen aceptacién internacional), cana de azUcar, banano, yuca, maiz,

paja de escoba, mango, papaya, meldn, sandia y citricos y en especial arroz.

En las présperas haciendas del cantdn se cria ganado vacuno, porcino y caballar
de excelente calidad. Algunos habitantes se dedican también a la apicultura (cria
de abejas) la produccidén e industrializacién de miel y cera de abejas ha tenido una

magnifica connotacion como fuente de ingreso.
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En el cantén se haninstalado grandes piladoras de arroz, muchos de sus habitantes
mantienen la elaboracién de articulos artesanales como muebles, escobas de paja

y bejuco montanero.

En los recintos y cabecera cantonal de Santa Lucia la mayor concentraciéon de la
PEA es enla actividad primaria de la agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca con
7.596 sujetos involucrados en ella. Si bien no existe ofra actividad con valores
similares es importante destacar que la industria manufacturera posee 372 sujetos
inmersos y en el Comercio 1.090 personas. Similar situaciéon encontramos en los
sectores de la construccidn con 246 sujetos, fransporte con 335 sujetos, en la
ensenanza con 336 personas, en administraciéon con 161 personas entre las mds

relevantes.
3.1.8.Transporte, comunicacion y servicios bdsicos.

Transporte.- Segun revision del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial, en el

cantén Santa Lucia existen las siguientes cooperativas de transporte publicos:

e Cooperativa de transporte Santa Lucia

e Cooperativa de transporte Santa Clara

e Asociacion de camionetas Primero de octubre
e Asociaciéon de camionetas Dos de Mayo

e Asociacion de camionetas Che

e Asociacion de tricimotos Primero de aboril

e Asociacion de fricimotos TRISANLU

e Compania de motos Cuatro de Abril

e Asociacion de tricimotos DORITRICI

e Abastecimiento de agua.

Dotacion de Agua.- En el Cantdn los pobladores poseen varios sitios de

abastecimiento de agua; el primero en un 44,31% es de pozo; el segundo es red

8 Confrontar con Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del Cantdn Santa Lucia, p.p
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pUblica en un 30,87% vy estd la de rio, vertiente o canal con un 16,73%. Unicamente

un 3,63% se abastece por medio de un carro repartidor.

Alcantarillado.- en el Cantén el 34,18% emplea como medio de evacuaciéon de
aguas servidas el pozo séptico; un 18,55% el pozo ciego; y Unicamente el 8,05%
posee alcantarillado de red publica. A esto se suma que un 39,22% emplea o posee
mecanismos de evacuacion que la fuente estadistica no especifica pero dado su

porcentaje es importante mencionar.

Energia eléctrica.- en esta localidad los habitantes cuentan con un 88,81% de
cobertura del servicio eléctrico por lo que el restante 11,19% aun no lo tiene. En
cuanto a la procedencia de la luz eléctrica el 86.87% lo suministra la red de
empresa eléctrica de servicio publico, el 1.68% otro tipo de suministro y el 0.08%

mediante panel solar.

Teléfono.- en lo que respecta a telefonia fija se estima que 30 % de la poblaciéon
del canton tienen telefonia convencional fija con 2 recintos San Juan y Tamarindo

dando un total de unas 600 lineas vendidas.

En esta localidad la telefonia presenta una cobertura en disponibilidad de teléfono

celular del 61,05% frente a un déficit del mismo que alcanza el 38,95%.

El recinto Rancho Lépez y el recinto Barbasco Cenfral cuentan con antenas de

telefonia mavil claro.

Vias de acceso a las comunidades.- la poblacién perteneciente a las
comunidades en donde se encuentran las instituciones educativas que serdn
tomadas en cuenta en la Unidad Educativa del Milenio San Pedro, senalan que las
vias de acceso a las comunidades son transitables de primer y segundo orden.
Existe ademds servicio de transporte publico, se trasladan también mediante

fricimotos, motos, bicicletas y caminando.

Seguridad de la comunidad.- en las evaluaciones realizadas a las comunidades se
concluye que existe la presencia de la policia nacional en la mayoria de las

comunidades, sin embargo la poblacidén siente inseguridad.
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3.2. Actores sociales e institucionales identificados

Los actores sociales, fomentan y garantiza el ejercicio de los derechos de
participacion de las ciudadanas y ciudadanos, en los diferentes niveles cumpliendo
una metodologia de autodiagndstico participativo por parte de los actores
sociales vinculados de manera libre y voluntaria, en los talleres participativos,
asambleas exponen sus ideas, preocupaciones, aspiraciones, etc. Las mismas que

fueron recogidos en las matrices definidas previomente

3.2.1.Actores sociales

Se pudo determinar que los actores sociales claves que deben ser considerados
para la formulacion, ejecucion y evaluacion del proyecto de las UEM son los

siguientes:

Comités de Padres y Madres de familia.- estd conformada por los padres y madres
de los estudiantes, cuya finalidad es velar por el bienestar de los hijos e hijas a tfravés

de la participacion y control social.

Gobierno Escolar.- estd infegrada por un delegado de los estudiantes, de los
docentes, directivos y padres de familia, es una instancia primaria de participaciéon

y veeduria ciudadana en la gestion de la institucion educativa.

Consejos Estudiantiles.- es una organizacién conformada por representantes de los
estudiantes, cuya mision es la de velar por el respeto a los derechos y el

cumplimiento de los deberes de los estudiantes.

Organizaciones culturales y deportivas.- son organizaciones de un grupo de
personas unidas por un interés especifico y particular, que buscan el fomento del

deporte, la recreacion, la cultura, el turismo, efc.

Lideres influyentes.- Son personas con amplia legitimidad y calidad ética y moral,
que a pesar de no ejercer ningun cargo publico, privado ni dirigencial, son los mdas
influyentes en la toma de decisiones de las comunidades, en algunos casos de ellos

depende la aceptacion o rechazo de un determinado proyecto.
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3.2.2. Actores institucionales.

Los principales actores institucionales que operan en el sector, con quienes deben

coordinar para la ejecucidon de algunas acciones, en la implementacion del

proyecto de la UEM San Pedro son los siguientes:

NOMBRE DE LA COMPETENCIA
INSTITUCION
Ministerio de | Garantiza el acceso y calidad de la educacioén inicial, bdsica y
Educacion bachillerato a los y las habitantes del territorio nacional y es el

gestor de proyecto de las UEM vy la UER

Ministerio de Salud

Rector de la salud publica ecuatoriana para garantizar el
derecho a la salud en el pais, encargada de la provision del
servicio de salud en las comunidades a través de los centros y
sub cenftros de salud.

Ministerio de
Inclusion Econémica
y Social

Ejecuta politicas para la atencién durante el ciclo de vida,
proteccién especial, aseguramiento universal no contributivo,
movilidad social e inclusion econdmica de grupos de atencion
prioritaria.

Gobierno Autébnomo
Descentralizado
Cantonal

Responsables del desarrollo y la infraestructura cantonal

3.3. Potenciales impactos adversos y posibles oportunidades

3.3.1.Impactos adversos.

En los procesos participativos se determind los posibles impactos adversos tales

como:

¢ Distancia de los estudiantes que viven en sectores alejados de la UEM o que

viven fuera del recinto ya que el fransporte publico no cubre toda el drea.

e Falencias en el manejo y distribucidon de los alimentos y uniformes para la

cantidad de estudiantes a ser atendidos en la UEM.

e Incremento de violencia juvenil en la comunidad por falta de un control

adecuado de los delitos y los conflictos sociales como: violencia familia,

consumo de droga, embarazo, pandillas juveniles, etc.

e Pocos profesionales designados para tratar los casos de estudiantes con

problemas sociales.
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e Diferente nivel académico de los docentes reubicados en la UEM.
e Padres de familia desinformados y desinteresados por el bienestar de 1os

estudiantes y el buen funcionamiento de la UEM.
3.3.2.Potenciales oportunidades.

Entre las oportunidades que se generaria a partir de la construccion de la UEM son:

e Generar el desarrollo educativo de alta calidad para los ninos, ninas y
adolescentes que se benefician de esta educacion.

e Consolidar de la estructura social y familiar para la generacion de acciones
en beneficio de la UEM, consiguiendo el empoderamiento y la sostenibilidad
de la misma.

e Forjar soluciones interinstitucionales frente a diversos problemas sociales
existentes.

e Estudiar en una infraestructura libre de contaminaciéon de productos
quimicos utilizados en la siembra.

e Desarrollar las capacidades en el manejo de la tecnologia por contar con
equipos tecnoldgicos e internet.

e Contar con profesionales dedicados a dar seguimiento a la orientacion de

los estudiantes en el dmbito psicopedagdgico.

3.4. Alternativas para mitigar los posibles impactos y promover

las oportunidades.

e Proporcionar una educacion de calidad y calidez con todos los servicios y
la tecnologia de punta.

e Establecer mecanismos que aseguren el mdaximo respeto e integracién de
los estudiantes.

e Promover los mecanismos de participacién social activa de los actores, en

todo el proceso de planificacién, ejecucidén, seguimiento y evaluacion, de
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esta forma se asegura la corresponsabilidad, el empoderamiento y la
sostenibilidad de la UEM.

Prevenir mediante estrategias coordinadas entre todas las autoridades
estatales y los padres y madres de familia la existencia de conflictos
estudiantiles y sociales existentes en el sector, una estrategia es la instalacion
de cdmaras de seguridad.

Proveer alimentacion, textos y uniformes a los estudiantes, de manera
organizada y puntual.

Realizar las gestiones con la Agencia Nacional de Trdnsito para que el
fransporte publico cubra los sectores de las instituciones absorbidas.
Fortalecer las capacidades del recurso docente impulsando la formacion

profesional continua.
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3.5. Problemas percibidos y soluciones determinados por los actores.

de cultivo que rodea al plantel.
Insuficientes equipos audiovisuales.

UNIDAD
PROBLEMAS/PREOCUPACIONES SOLUCIONES/ASPIRACIONES
EDUCATIVA / /
Acoso escolar. Orientacidén a los estudiantes.
Escuela  de | Necesidad de capacitacién a los docentes. Capacitaciéon a todos los docentes.
Educacion Falta de atencién de los padres de familia. Que los padres de familia dediquen mds tiempo a sus hijos.
Bdsica Malos hdbitos de alimentacién. Charlas sobre buenos hdbitos de alimentacién.
Concepcién Falta de mantenimiento Infraestructura adecuada.
Mdarquez Escasos recursos econdmicos. Educacion fiscal gratuita de calidad.
Almeida Alta aplicacién de quimicos en las dreas de | Ubicacién de las nuevas infraestructuras en lugares alejados de
culfivo. cultivos.
. Concientizar a los estudiantes a través de videos con la ayuda de
Existe acoso escolar. -
o psicdlogos.
Poca capacitacion de los docentes y maestro S
. Capacitaciones constantes a los maestros.
Escuela  de | especiales. o . . .
. . . . Concientizar a los padres de familia sobre la importancia y
Educaciéon Escasa participaciéon de los padres de familia. . =
. ; . . necesidad de ayudar a sus hijos.
Basica La alimentacion poco nutritiva. - . > . .
. . . S . Brindar informacion sobre la necesidad de nutrir adecuadamente
Enrique Lopez | Falta de material didactico para dictar clases. Q105 NIROS
Lazcano Falta de recursos econdmicos L . _
; . Dotacion de materiales adecuados vy suficientes para las
Escasa tecnologia apropiada para el S
. actividades escolares.
aprendizgje. - s
Construccidén adecuada de los espacios fisicos para su desarrollo.
. . Implementar un programa de confrol de acoso entre los
Existencia de acoso escolar. .
estudiantes.
Falta de ayuda en el hogar - . .,
. Incluir a profesores especiales para la atencion de los alumnos
Escuela  de | Algunos padres faltan a reuniones. . :
. . . con discapacidades.
Educaciéon Falta de alimentos nuftritivos. L - .
.. Concientizar a los padres para que participen en las actividades
Bdsica Falta de computadores. del plantel
Provincia del | Escasos recursos econdmicos. ; .
. e - . Preparar bien los alimentos.
Guayas Sustancias quimicas fuertes, utilizados en dareas

Mejorar la infraestructura educativa.
Que se cuente con vehiculos para transportarse.
Profesores preparados para el manejo de los equipos.
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Escuela  de | Existe acoso en la institucion. Contar con la colaboracién de un psicélogo.
Educacion Falta de colaboracién y motivacidn de los | Participacion de los padres en el proceso de ensefanza para un
Bdsica Red Mi | padres de familia. mejor aprendizagje.
Recreo Desconocimiento de alimentacién nutricional. | Orientar a la comunidad educativa a enviar frutas y vegetales.
Infraestructura danada vy sin equipamiento. Dotar de transporte.
Falta de recursos para trasladarse. Que las sustancias quimicas sean menos tdxicas para los
Area de cultivo que rodea al plantel utiliza | estudiantes.
sustancias quimicas muy fuertes.
Falta de equipamiento tecnoldgico.
Escuela  de | Falta de cerramiento y servicios bdsicos. Dotar de buena infraestructura educativa.
Educacion Mala alimentacion de los ninos del plantel y | Brindar alimentacion escolar.
Bdsica Rio | desnutricion.
Perdido Falta de puestos de frabajo para los padres de
familia.
Fumigaciones con insecticidas que pueden
causar enfermedades en 1os ninos/as.
Escuela  de | Los docentes sin capacitacion. Personal docente capacitado y especializado.
Educacion Poca colaboracién de los padres de familia con | Que los padres presten la debida atencién a los maestros.
Bdsica lainstitucidn y con los estudiantes. Que el estudiantado tenga un chequeo médico anualmente.
Ubaldo Inexistencia de sub-cenfros de salud que | Que la IE cuente con todo lo necesario para el proceso de
Urquiza presten la debida atencion. ensenanza.
Villena La institucion no cuenta con todos los | Que los docentes no envien trabajos en que se tengan que gastar
departamentos. dinero

Docentes envian trabajos que no estdn los
padres en situacién econdmica para solventar.
IE cercana a la zona agricola y via de carros.
La institucidn no cuenta con el equipamiento
necesario.

Implementar infraestructura educativa distante de cultivos y que
sea dotada de las diferentes equipos.
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4. PLAN DE ACCION.

PROPOSITO

Lograr el empoderamiento y la sostenibilidad del Proyecto de Implementacion de la Unidad Educativa
del Milenio San Pedro, mediante la participacion e inclusion activa de los actores sociales en el diseno,
ejecucion y evaluacion del mismo.
Garantizar la legitimidad y la calidad del proyecto mediante la inclusion de las visiones y aspiraciones
de los actores sociales, de los padres de familia y los estudiantes que serdn parte de la mencionada

UEM.
ACCION/ACTIVIDAD METAS INDICADOR TIEMPO RESPONSABLE | BENEFICIA | FUENTE
Inicio Final RIO PRESUPU
ESTARIA
Estudiantes
Gestionar la entrega de | recibiendo .
. - iy Estudiantes S .
alimentacién nutritiva e | desayuno y g Inaugura Ministerio de | Estudiante
i . recibiendo -7 Permanen o Recurso
equilibrada a los | almuerzo nutritivo, alimentacion ciéon de te Educaciéon/IP | s de UEM s fiscales
estudiantes de la UEM San | variado y la UEM. ’ A/IEPS. San Pedro.
. escolar.
Pedro proporcional
diariamente.
Estudiantes No. de Proveedores Ministerio de
. cuentan con | contratados. Educacion/ .
Dotar de los uniformes alos . . Inaugura . Estudiante
. uniformes No. de estudiantes | .~ Permanen | Subsecretaria Recurso
estudiantes de la UEM San . ciéon de s de UEM .
adecuados. que reciben te. de s fiscales
Pedro . la UEM. - .. | San Pedro.
uniformes. Administracid
n Escolar.
Realizar talleres con los | Padres y madres No. de padres y M|n|sfer|9 de
- madres Educaciéon/S
padres y madres de | de familia . Inaugura X Padres vy | No se
e L ) capacitados. -7 Permanen | ubsecretaria .
familia para concientizar | involucrados en el ciébn de madres de | requiere
. No. de eventos de te. de la " "
su rol en la comunidad | proceso L la UEM. L familia.
. . capacitaciones Innovacion y
educativa. educativo. . L
realizadas. Buen Vivir.
Realizar el acercamiento | Obtener las | Nro. Reuniones .
. . . Previo a S . No se
para validar con las | reuniones realizadas / Nro. Ministerio de | Estudiante .
. . . . la . requiere
instancias pertinentes  con | Reuniones Educacion. S. N
. Inaugura
correspondientes la | entes externos | planteadaos.
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capacitacion.

movilizacién de la | que coadyuven cion de
poblacién estudiantil que | con el objetivo. la UEM.
lo requiera.
Estudiantes
concienciados No de estudiantes Ministerio de
sobre los ve participan en Educacion/
Realizar un  programa | beneficios del | 9 P P Inaugura o Estudiante | No  se
los programas. iy Permanen | Consejeria .
enfocado a favorecer las | deporte en  sus . cién de S s de UEM | requiere
L - . No de estudiantes te. Estudiantil/ *
prdcticas deportivas. vidas (para s la UEM. . San Pedro.
en practicas Cultura fisica.
confrarrestar  los .
deportivas.
problemas de
drogas).
.NO .de docentes Ministerio de
inscritos  en  los = Recurso
- Docentes Educacion/S
Parficipar del programa . programas de . S del
. N actualizados y Y, ubsecretaria L 4
infegral de capacitaciéon capacitacion Inaugura Docentes | Crédito
4 con mayor . Permanen | de Desarrollo
contfinua para los canacidad  bara docente. cion de te Profesional de la UEM | del
docentes de las UEM San P P No. De docentes | la UEM. ’ . . | San Pedro. | Proyect
formar @ los Educativa/Dir
Pedro. . que han ) o}
estudiantes. ecciones
completado con la o PARECF
Distritales.

*No se requiere se empleard infraestructura estatal y las actividades se encuentran dentro de las funciones del personal de la UEM.
Elaborado por equipo de proyecto PARECF.
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5. MECANISMO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION PARTICIPATIVA DEL PGS.

SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL PGS.

OBIJETIVOS. Revisar continuamente el avance del Plan de Gestion Social para constatar las
actividades cumplidas y las metas alcanzadas.
Identificar dificultades y ejecutar gjustes o acciones necesarias.
ACTIVIDADES RESULTADOS INSUMOS CLAVES TIEMPOS RESPONSABLES
Realizar reuniones, visitas, entrevistas con los | PGS PGS A lo largo | Direccion  Distrital  con
beneficiarios de la UEM vy los demds actores | implementado Convenios o | de la | apoyo de la Coordinacion
institucionales con responsabilidades en la | de acuerdo a | acuerdos ejecucion | Zonal respectiva.
implementacién del proyecto. las acciones vy | institucionales del Representantes
Revisidn de documentos y otras que consideren | cronograma Esquema del | proyecto. | idenftificados en el mapeo
necesarias. establecidos. informe Informe de los actores y en
Identificaciéon de dificultades sobre la realizacién estandarizado. semestral. | particular los firmantes del
del Plan de Gestion Social y ejecutar acciones | Informe de los acta de compromiso o sus
necesarias. avances y reemplazos.

Elaborar un informe por zona de los avances y
progresos de la implementacion de los PGS
semestralmente, donde se refleje la
participacion de los actores.

progresos de la
implementacién
de los PGS.

COSTO ESTIMADO

Costo de ejecucién del PGS v la remuneracién del responsable.
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MONITOREO Y EVALUACION DE LA IMPLEMENTACION DEL PGS

OBIJETIVOS. 1.- Asegurar el cumplimiento adecuado con los compromisos adquiridos por medio de
los PGS.
2.- Apoyar ajustes necesarios en los casos que se requiera una intervencion de la
Planta Central del ME.
ACTIVIDADES RESULTADOS INSUMOS TIEMPOS RESPONSABLES
CLAVES
Visitas al campo y reuniones con los | Informes PGS A lo largo de la | Coordinacion General de
actores identificados. semestrales de la | Informes implementacién | Planificacién de planta
Revisar y proveer retroalimentacion a los | implementacion | semestrales de | del proyecto. cenftral.
informes de ejecuciéon de los PGS. de los PGS. las zonas. Representantes identificados
Apoyar a las zonas y distritos en cualquier | PGS en el mapeo de los actores y
negociacion, intervencién o ajuste que | implementados en particular los firmantes del
requiera de la Planta Central. por los acta de compromiso O sus
Coordinar y atender las misiones de | ejecutores reemplazos.

supervision del mismo.

territoriales.

COSTO ESTIMADO

De acuerdo al Manual de Gestidn Ambiental y Social (se proyecta 24 visitas al ano)
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6. MECANISMO DE SOLUCION DE QUEJAS Y RECLAMOS.

PRINCIPIOS

Accesibilidad.- tfodas las personas deben tener la oportunidad de remitir la queja, para lo cual el reclamante debe tener la
informacién clara. El reclamante debe ser tratado con amabilidad, respeto y cortesia.

Respuesta oportuna .- foda queja presentada debe quedar registrada y framitada de manera inmediata para generar una
respuesta oportuna.
Objetividad.- todos los reclamos deben ser tframitados de manera objetiva, imparcial y equitativa

Confidencialidad.- el reclamo identificado como restringido debe mantenerse en reserva y tframitada de manera protegida, la
divulgacion dependerd de la autorizacion del reclamante.

Obligacién de reportar.- la persona que recibe la queja debe estar obligado a reportar sobre la queja, el avance de la tramitacion
de la queja el resultado del tramite.

TIPOS DE QUEJA NIVEL DE GRAVEDAD ACCION
Corrupcion. Muy grave
Violencia. Acciones judiciales
Delitos.
Desempeno del Director de la UEM.
Implementacion del PGS. Graves

Desempeno de la Direccién Distrital.
Desempeno y comportamiento de Docentes.
Gestion de la UEM.

Servicio de transporte.

Seguridad de la UEM

Acciones administrativas preventivas y
correctivas

Necesidad de informacién y aclaracion.
Procesos participativos. Leves
Conflictos estudiantiles.
Servicio de alimentacién.
Metodologia y malla curricular.

Acciones preventivas, correctivas vy
acuerdos entre las partes.
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PROCESO, TIEMPO Y RESPONSABLES

1 dia }:>

1. Recepcidn y registro de la queja.

¢

1dia }:>
1dia ’\:>

2. Andlisis de la queja.

<

3. Remision de la queja a la unidad
competente.

$

8 dias }:>

4. Realiza el trdmite y genera respuesta.

1dia }:>
1dia }:%

<

5. Evaluacién de la pertinencia de la
respuesta, para casos muy graves y graves.
I

<

6. Reajuste de la respuesta, para casos muy
graves y graves y reenvio al Distrito.

$

1dia ’\:>
1dia }:>

7. Envio de la respuesta al reclamante.

¢

8. Verificacion del cumplimiento respuesta.

1 dia

¢

9. Cierre o archivo de la queja.

Unidad de Atencién
Ciudadana del Distrito

Unidad de Atencién
Ciudadana

Unidad de Atencién
Ciudadana

Unidad competente
del Distrito

Coordinacion Social
Nacional

Coordinacion Social
Nacional

Unidad competente
del Distrito.

Director Distrital y
Coordinador Nacional

Unidad de Atencidén
Ciudadana

111111111

-

Nota.- En los informes semestrales del avance de la implementacion del PGS se reportardn sobre las quejas o reclamos que
se hubieren presentado asi como las soluciones brindadas.



7. ANEXOS.

Evidencias taller de Evaluacion y mapeo de actores.
Evidencias taller de Planificacion.
Evidencias taller de Validacion.
Evidencias taller de Validacion y cierre.
Matriz de validacion de actores asistentes.
Actores colectivos

Actores individuales.

Evaluacion de la Unidad Educativa.
Evaluacion del barrio.

Matriz de temas claves y respuestas.
Matriz de autodiagndstico participativo.
Matriz para la planificacién participativa.
Acta compromiso de gestion social.

ANEXOS COMPLEMENTARIOS.

mf/04-07

Plan de accién EBB Manuela Canizares

Acta de reunién de sensibilizacién EEB Manuela Canizares
Plan de accién CEl Mundo de ninos

Acta de reunidon de sensibilizacion CEl Mundo de ninos
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AGENDA DIDACTICA PARA TALLER 1: LA EVALUACION Y MAPEO DE ACTORES

MOMENTOS DESCRIPCION DEL PROCESO TIEMPO MATERIALES RESPONSABLE
Inauguracion del Las autoridades dan la bienvenida a los participantes e inaugura el {10 minutos l/Agenda
evento evento.
Explicacion del Intervencidn del sefior Director Distrital: explica el Proyecto UEM |15 minutos Laptop Director Distrital
proyecto UEM San| San Pedro, apelando a la necesidad de contar con la participacion Proyector
Pedro activa de los presentes y recalcando los beneficios a obtener.
Preguntas y Los actores sociales realzan las preguntas y funcionarios de la (20 minutos Laptop /Autoridad del
respuestas Direccion Distrital responden a cada una de las inquietudes, tanto Proyector Ministerio con
respuestas como preguntas son sistematizadas en un documento. Hojas capacidad de decision
Explicacién El facilitador del proceso explica la metodologia del taller, los (10 minutos Laptop, Proyector, Guia Facilitador Principal
metodoldgica tiempos y las herramientas a utilizarse para la sistematizacion del metodoldgica, Matrices
trabajo en grupo.
Conformacién de | Se dividen los participantes en grupos de trabajo, el facilitador de |10 minutos Guia Metodoldgica Facilitador Principal y
grupos de trabajo | la mesa establece las reglas del trabajo en el grupo durante el co-facilitadores
tiempo que esté constituido.
Evaluacion Se inicia el trabajo grupal, eligiendo un coordinador y un [90 minutos Matriz de Evaluacion Socio Facilitador Principal y
sociocultural secretario relator. Proceden con el llenado de las matrices con la Cultural cofacilitadores
informacion socio cultural de la comunidad y la unidad educativa.
Breve intervencion de cada grupo, se genera con ello un [60 minutos Papelotes y matrices Facilitador Principal y
intercambio de ideas y opiniones. cofacilitadores
Mapeo de actores | Se inicia el trabajo grupal, con el objeto de llenar las matrices con |60 Matrices de mapeo de actores  |Facilitador Principal y
sociales la identificacion de los actores sociales. minutos cofacilitadores
Se da paso a una presentacion breve por cada UE, y se genera con |60 Papelotes y matrices Facilitador Principal y
ello un didlogo e intercambio de ideas y opiniones de |minutos cofacilitadores
enriquecimiento de lo presentado.
En base a la matriz de identificacion de actores se da un primer (60 Matrices de posicionamientos  |Facilitador Principal y
analisis del posicionamiento de los actores respecto a la |minutos de los actores cofacilitadores
implantacion de la UEM.
Plenaria General Cada grupo presenta los resultados del trabajo y los participantes |60 Papelotes y matrices Facilitador Principal y
preguntan y complementan la informacion. minutos cofacilitadores
Conclusiones y El facilitador presenta las conclusiones y recomendaciones finales. (15 Papelotes Facilitador Principal y
acuerdos. minutos cofacilitadores
Clausura La o el Director Distrital agradece por la participacion y (15 Agenda Director Distrital
compromete la participacién para los préximos eventos y clausura. |minutos
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA
“MANUELA CANIZARES”

Antonio Saa 520 Y Dionisio Anchundia — Cantdn Santa Lucia
esc.manuelac.2si@gmail.com

Santa Lucfa, 27Noviembre del 2015

Sr. Ingeniero

Freddy Guananga Ante
DIRECTOR DISTRITAL 09D19 DAULE-NOBOL-SANTA LUCIA
Presente

De mis consideraciones:

Mediante el presente documento me dirijo a usted de la manera muy comedida
para saludarle y a su vez comunicarle que el dia de hoy no podré estar en la
reunion que previamente hemos sido convocados, ya que se me ha presentado un
problema de indole familiar ,para lo cual delego a la Profesora Affad Mirella
Aguilar Marcillo.

Esperando me justifique mi inasistencia, ya que siempre me gusta cumplir con mis
responsabilidades me despido de Ud.

Prof. .Francisco Moran Moscol

Director



('
{

MINISTRO DE EDUCACION

DISTRITO 09D19 DAULE-NOBOL-SANTA LUCIA
SOCIALIZACION "UEM SAN PEDRO"
MATRIZ DE ASISTENCIA

&

A Airsiodorie
NVINiSteri(
I I

de Educacion

-

Fecha: 23/11/2015

TELEFONO CORREO
NOMBRE APELLIDOS CARGO o o FIRMA
Diogenes Moréeno _ 09 £80142¢3 |m At wa 21D yobap. cow
D ionicdo Soache 2 &1;«3&0#’ g K D&W -b"“ﬂ‘?D‘?!'/""’“’“S
DMUY\EJB (Mmm_ S TZ7—
" e Pardons 0985 3¥ 39323 Dovnin Bt -
% ’%ﬁiﬁ Praps e 3 eq9t36335 720 Eras Badial.
il Moz st s ok P
2R Soithez X v
Katteerle = Brayo ’P_wg ek 09%42¢ 945 o Augtinp 5@[{&@
M_’] /70.7@ O /{07“ 9/(&@1/” 0770/ S@ @ h’n / JTR D sl
4 ! wmaw} Moubgfnpm Hin
hﬁmmﬂézmd% P nle BW . ?M/ﬁdmjﬁ 098%60 4§ A8 /JI&VM//W i
Q’o)?,\,a;n.a . £‘~'d.¢2/l/ 5 - : 1
(\{\ov\o:/ra- 7):5w1'0~ Renoe CAmcalll wae 0a868 ¢4 gmfolqgl@ﬁuﬁrma.'.cm yaﬂammmudn
G [ /(%,, : hopdedae . - —
F@fgo» Gomer Gk \TUS [Foniba  1h93¢ 099 «$3 Prlon Cerre
fagm  Navena|  Hewo Q\meo\i} QMN&R a8 200 8942 Kangw Fena .




DISTRITO 09D19 DAULE-NOBOL-SANTA LUCIA

MINISTRO DE EDUCACION

SOCIALIZACION DE NUEVO MODELO DE GESTION
MATRIZ DE ASISTENCIA

e Educacion

FECHA: 05/noviembre/2014

] INSTITUCION A LA | TELEFONO CORREO
N°|  NOMBRE-APELLIDOS CARGO e e g A Lt o FIRMA‘
. b Walolore| 0o g 104406955 Ukl d o <
b gribint 2L R e S e
/LES:”’Q Q lo Z/ Lo f%
J’W«/’%};‘MW ’EW/QY tons & Celicd /Z/aug/f g 98B0 F665T = Ut&u-‘ZeA J
Liose Fowvclo de VWuhelode [osnine s
Onddns Qufalive, | sovenmon. inesw |931311 962 20446 moi oo @M@g
Viee - pustdeds W\w‘\p e%_ dmedidgod ® 7
: TOreckcian, 4 ’on? 1 Shad] \ 5%:
Sneley Cloniilb fuh _ . ;: il e QDHQMW'L&S;/
' %‘w“'w Vo Xee0 o pagqay 1L
@mm&g&oﬂ%_%xam\} e O Q"’Q N { Vw?oOMQ%M y J
: %‘i”’"‘“‘D’L‘QonwMO 00 86 USL 734
- Ehlin fomands g y_Gdexac ®
FRANALO HOA4W Hoscy [H RE<Yon /g'%ff:fe; 0797516743 (e ”m”'&‘fi"cgu
‘. ﬂjﬂn’t 3)0)(03’ _){9104 Mj AQY Z;uafm LT




® )

MINISTRO DE EDUCACION
DISTRITO 09D19 DAULE-NOBOL-SANTA LUCIA &

SOCIALIZACION DE NUEVO MODELO DE GESTION
MATRIZ DE ASISTENCIA

3

ce Educacion

FECHA: 05/noviembre/2014

INSTITUCION A LA TELEFONO CORREO

NOMBRE-APELLIDOS CARGO FIRMA
QUE PERTENECE CELULAR ELECTRONICO

'0&4/3;2 ds ﬂ
Higo QungRAlle| L% Gl Mamele oggqiis i3 (gl Dol

g

Hor(a c‘%a? voy Vi llorra r- Oider Edveative [Rovimeca dd boors | ogaas9c3eg MO monsersth oulo/ %W "

~Coan

Ya Halage 3 T rovane: .
horta Vakgor M [y oo al | saysipsds]  — fcr plfine M

Oonizy £ ooSaR A, |6livms m\m @xms — "*HMQ AT ﬁm—sg\gg.
Lono. Wehos Poriy, i B | BTt 809915 HASLT T 8 e e M o)

i L

u/t.jwu& " gt
e speominn D 2 |l ol w7wf% 0a633309Y ode decoieton@bid ) 4,
7\/csic‘cﬂ7'a o{cl fnvnq‘)ﬂ
Keng o Qu.as_i.__ﬂa‘uam_,&_i@pgg 1. _loage4s119 Kﬁﬂwa_f_?mi_
Gl Sk Goncbe (G L R TR |
Moo Pt Creagocda | Lforno 0996163567 |Paait. com

[ ’/




AGENDA DIDACTICA PARA TALLER 2: LA PLANIFICACION

PASOS DESCRIPCION TIEMPO MATERIAL RESPONSABLE
Inauguracion Las autoridades dan la bienvenida a los participantes y 10 lAgenda Direccion Distrital
del evento agradecen la participacion e inaugura el evento. minutos

L El facilitador del proceso explica la metodologia del taller, Laptop Facilitador Principal
Explicacion de . . i

| los tiempos y las herramientas a utilizarse para la 10 Proyector
la metodologia] 7 . . ; -
; sistematizacion del trabajo en grupo minutos  |Guia metodoldgica
de trabajo Matri
atrices
Conformacion Se dividen los participantes en grupos de trabajo, el 10 Guia Metodoldgica Facilitador Principal

clausura.

de grupos de| facilitador de la mesa establece las reglas del trabajo en el minutos cofacilitadores
trabajo grupo durante el tiempo que esté constituido
Autodiagnostico|  EIl grupo trabaja en el llenado de la Matriz de autodiagnéstico 180 Matriz de Autodiagnéstico Facilitador Principal
participativo por cada una de las areas. En el grupo se analiza y se discute Minutos Guia Metodoldgica cofacilitadores
los problemas y las soluciones de manera colectiva.
Planificacion Terminado el autodiagndstico participativo, el grupo pasa a 200 Matriz de Planificacion Facilitador Principal
Participativa trabajar en la matriz de planificacion. minutos  [Guia Metodolégica cofacilitadores
Plenaria Cada grupo presenta los resultados del trabajo y los 30 Papelotes Facilitador Principal
General participantes preguntan y complementan la informacién. minutos cofacilitadores
Conclusiones y| El facilitador presenta las conclusiones y recomendaciones 15 Papelotes Facilitador Principal
acuerdos. finales. minutos cofacilitadores
Clausura La o el Director Distrital agradece por la participacién y 15 IAgenda Directora Distrital
compromete la participacion para los proximos eventos y minutos
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Registro de

AGENDA

asistencia

lleana Guerrero

10:20 | Aperturay palabras de Johanna Luzuriaga
bienvenida

10:25 | Presentacion del Proyecto Carolina Merizalde
Banco Mundial

REVISION TALLERES REALIZADOS

10:35 | Presentacion de resumen Maria Fernanda
lery 2do taller Ruales

10:50 | Intervencion: Estudiante de la
“Mi experiencia en una UEM"~ UEM Alfredo Vera

11:00 | Audiovisual Carolina Merizalde

MODELO GESTION EDUCATIVA - UEM SAN PEDRO

11:10

Presentacién de la Micro
planificacién aprobada
(andlisis y proyeccidn de-
manda)

lleana Guerrero

11:30

Beneficios UEM
Transporte, Alimentacién y
Asignacién de docentes y
capacitacion.

Luis Zufiga
lleana Guerrero

Fortalecimiento del DECE
Consideraciones Sociales:
Drogadiccion, alcoholismo,
violencia intrafamiliar,

bullying.

Ximena Solis

Educacion Especial e
Inclusiva

Andrea Corredor

VALIDACION

12:30

Presentacion del Plan de
Gestion Social

Preguntas de los
Participantes

Suscripcion del Acta de
Cierre

Cierre del taller

Johanna Luzuriaga
lleana Guerrero

Ministerio
de Educacion

PROCESO DE GESTION SOCIAL

L |
&= ¢

de Educacion "
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=

Ministerio

LINEAMIENTOS MINISTERIO DE EDUCACION

Reordenamiento de la oferta educativa.- garan-
tizar una oferta educativa completa, inclusiva, de
calidad y eficiente, en funcidn de las necesidades
y caracteristicas de la poblacién.

Unidades Educativas del Milenio (tipologia ma-
yor).- Cuentan con una capacidad de 1140 estu-
diantes por jornada.

Repotenciaciones.- Remodelacion y construccion
de obras complementarias para obtener una in-.
fraestructura de calidad.

Transporte Escolar.- Andlisis y modelamiento de
transporte escolar para determinar la poblacion
ele@ible para beneficiarse de este servicio.

A

@

IERD « 04 | WoRLS BANK aroUr
Latin Amarica & the Caribbean

@ THE WORLD BANK

PROYECTO DE
“"APOYO A LA REFORMA EDUCATIVA EN
LOS CIRCUITOS FOCALIZADOS"

Objetivo.- Mejorar de calidad y la cobertura con

equidad en los niveles inicial, basica y bachillera-
to del sistema educativo.

Cobertura Geografica.- 22 circuitos focalizados
en las zonas 2, 5 y 9 — provincias de Pichincha,
Guayas, Los Rios & Bolivar.

COMPONENTE 1

1.1. Infraestructura, Estudios, Equipamiento y
Mobiliario

1.2. Profesionalizacion Docente
l.yrograma “Comunidad Educativa en Linea™ ¥

cacion Esgecial dmlusiv

1.4 Aoyo 0 10 Ed

Mir
deE

PROYECTO DE
"APOYO A LA REFORMA EDUCATIVA
LOS CIRCUITOS FOCALIZADOS"

GESTION SOCIAL

o Identificacion y mapeo de actores
« Convocatoria a los actores claves

TALLER 1
SOCIALIZACION Y LEVANTAMIENTO DE TEI
CLAVES

Identificacién de potenciales impactos y op
nidades que enfrentardn las comunidade
funciéon de la implementacion del proyecto
capy) (UEM o Repotenciacién).

e irz'.
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DISTRITO 09D19 - DAULE-NOBOL-SANTA LUCIA

TALLER DE REVISION DE LA PLANIFICACION PARTICIPATIVA & VALIDACION

MATRIZ DE ASISTENCIA
NOMBRES CARGO INSTITUCION EDUCATIVA | iR 1 | TALLER2 | TALLER3 | CIERRE FIRMA
27/11/2015 | 21/12/2015 | 12/04/2016 | 23/06/2016

JORGE CHILIQUINGA VILLAMAR DOCENTE EEB CONCEPCION MARQUEZ A. X ¥ -
DIOGENES D MORENO SANCHEZ DIRECTOR E EEB CONCEPCION MARQUEZ A. X X X ]
FABIOLA ESTHER MORA REYES REPRESENTANTE EEB CONCEPCION MARQUEZ A. X X O-FFR
DENNIS RAMON OLVERA MORA ESTUDIANTE EEB CONCEPCION MARQUEZ A. X X .
TERESA MARITZA CASTRO GARCIA REP. DE PADRE DE FAMILIA  |EEB CONCEPCION MARQUEZ A, X X X X L on Lok 1.
LUIS CARVAJAL GARCIA PADRE FAMILIA EEB CONCEPCION MARQUEZ A. X
ENRIQUE MOSQUERA CAICEDO PADRE FAMILIA EEB CONCEPCION MARQUEZ A. X
SARA CASTRO JIMENEZ PADRE FAMILIA EEB CONCEPCION MARQUEZ A. X X . e s Latem <
JULIO CASTRO GARCIA PADRE FAMILIA EEB CONCEPCION MARQUEZ A. X o el il Lo éoﬂmm
CLARA SANCHEZ ZURIAGA PADRE FAMILIA EEB CONCEPCION MARQUEZ A. X Y Ciaotes o Toni
MARIA RUIZ SANCHEZ PADRE FAMILIA EEB CONCEPCION MARQUEZ A. X X Moo W«
AMARILIS SANCHEZ JIMENEZ PADRE FAMILIA EEB CONCEPCION MARQUEZ A. X V! TNy e h e
CARMEN ARCOS BENITES PADRE FAMILIA EEB CONCEPCION MARQUEZ A. X Y =
ALEXANDRA MORA MENDOZA SUB-DIRECTORA (E.) - |EEB ENRIQUE LOPEZ LASCANO X X X | Yoo
GABRIELA ALVARADO HERRERA DOCENTE EEB ENRIQUE LOPEZ LASCANO - X
ANGELINA GAIBOR ESPINOZA PADRE DE FAMILIA EEB ENRIQUE LOPEZ LASCANO X X owt W?«/ﬁa,km [ ( )
BAJANA ALMEIDA BELGICA LEONOR PADRE DE FAMILIA EEB ENRIQUE LOPEZ LASCANO X X ¥ e m 0o,
CEDENO ZAMBRANO LUZ CLARA PADRE DE FAMILIA EEB ENRIQUE LOPEZ LASCANO - X X < e
GINGER TERESA POVEDA RONQUILLO | DOCENTE EEB ENRIQUE LOPEZ LASCANO X X
JIMINEZ JIMENEZ JESICA DALILA PADRE DE FAMILIA EEB ENRIQUE LOPEZ LASCANO X X 1 odxen Linzeat §.
JOVA REBECA YEPEZ PLUAS PRESIDENTA INICIAL EEB ENRIQUE LOPEZ LASCANO X P b
KARLA VERONICA LEON PLUAS SECRETARIA EEB ENRIQUE LOPEZ LASCANO X
KENYA JIMABEL PLUAS YAGUAL ESTUDIANTE EEB ENRIQUE LOPEZ LASCANO X X
LUIS FERNANDO LOZANO VARGAS ESTUDIANTE EEB ENRIQUE LOPEZ LASCANO X
PRAXEDES MARIBEL MORA PLUAS DIRECTORA ENCARGADA EEB ENRIQUE LOPEZ LASCANO X % Cfrd LD 21
QUIMI HOLGUIN GLORIA PADRE DE FAMILIA EEB ENRIQUE LOPEZ LASCANO A MVnioy 1o Kpwrr Jofucu
RAMONA CASTRO TORRES ALEXANDRA | PADRE DE FAMILIA EEB ENRIQUE LOPEZ LASCANO X .
RUFO OMAR MORA CHIRIGUAYA PADRE DE FAMILIA EEB ENRIQUE LOPEZ LASCANO x ¥ { B .
SALDANA ALVARADO SARA OLIVIA DOCENTE EEB ENRIQUE LOPEZ LASCANO X % N\ DagDaldans A
VALDIVIESO ZAMBRANO ELIZABETH ARACH DOCENTE EEB ENRIQUE LOPEZ LASCANO X Y !




_WISTRITO 09D19 - DAULE-NOBOL-SANTA LUCIA

TALLER DE REVISION DE LA PLANIFICACION PARTICIPATIVA & VALIDACION

MATRIZ DE ASISTENCIA
NOMBRES CARGO INSTITUCION EDUCATIVA | —ALER1 | TALLER2 | TALLER3 | CIERRE FIRMA
27/11/2015 | 21/12/2015| 12/04/2016 | 23/06/2016
CEIDA KARINA ALVARADO FUENTE REP. DE PADRE DE FAMILIA | EEB HERMINIA DESIDERIO h X X X < oz Mppod. £
KAREN MARIANA MORA ALVARADO  |ESTUDIANTE EEB HERMINIA DESIDERIO M. X X i ’
JOHANNA NARCISA VIZUETA OLVERA | LIDER/DOCENTE EEB HERMINIA DESIDERIO M. X X X N 3%@2%2_4&(@ [¢
PILAR FRANCISCA PONCE TUTIVEN REP. PADRES DE FAMILIA | EEB HERMINIA DESIDERIO M. X X X X T lon ToATe. Z
JORGE CHIRIGUAYA REPRESENTANTE EEB HERMINIA DESIDERIO M. X
MARICELA ROMERO REPRESENTANTE EEB HERMINIA DESIDERIO M. X
LORENA MORA ALVARADO REPRESENTANTE EEB HERMINIA DESIDERIO M. X X Kokerno Moo
ROSA ROMAN REPRESENTANTE EEB HERMINIA DESIDERIO M, X "
SEGUNDO MOTA REPRESENTANTE EEB HERMINIA DESIDERIO M., X X Cegumolc Mg s,
TEODORO MOTA REPRESENTANTE EEB HERMINIA DESIDERIO M. X < el 0 Mo S-
KATTY PARRALES REPRESENTANTE EEB HERMINIA DESIDERIO M, X
TANYINA ROMAN REPRESENTANTE EEB HERMINIA DESIDERIO M. X
MARIA ARGUELLO REPRESENTANTE EEB HERMINIA DESIDERIO M. X
GLORIA CHIRIGUAYA REPRESENTANTE EEB HERMINIA DESIDERIO M. X
HEIDY COLOMA MORA DOCENTE EEB "RED MI RECREO" X X X *~ Howidi Colome. Hot
IVANNA KATHERINE SANCHEZ BRAVO | PRESIDENTA EEB "RED MI RECREO" X X Ry ’
DIOGENES MORA PADRE FAMILIA EEB "RED MI RECREQ" X
FRANKLIN SANCHEZ MORENO PADRE FAMILIA EEB "RED MI RECREO" X
NURY MORA PADRE FAMILIA EEB "RED MI RECREO" X 2
GARDENIA VERA MACIAS PADRE FAMILIA EEB "RED MI RECREO" X X NAA Herno
<|SHIRLEY CHONILLO ACOSTA DIRECTORA EEB RIO PERDIDO X a7
GRACIELA ARACELY VARGAS VARGAS | REP. PADRE DE FAMILIA EEB RIO PERDIDO X X ¥ 2 I g
TERESA ORELLANA PLUAS PADRES DE FAMILIA EEB RIO PERDIDO X X Y ol 7 e
DIANA RUGEL MAYOR PADRES DE FAMILIA EEB RIO PERDIDO X 2 Y D qu::j_
MARIA MAYOR JARA PADRES DE FAMILIA EEB RIO PERDIDO X % T
MAGALY JUANAZO ALMEIDA PADRES DE FAMILIA EEB RIO PERDIDO X X Magg b S o paso q.
SHIRLEY VERA VARGAS PADRES DE FAMILIA EEB RIO PERDIDO X X 1ShRky e Veon V]
CORNELIO BANCHON PADRES DE FAMILIA EEB RIO PERDIDO X /
NURY CAMBA PITA DOCENTE EEB RIO PERDIDO X ,
AMADA VARGAS BAJANA PADRES DE FAMILIA EEB RIO PERDIDO X X__1Amada Vargas kv
GRETTI BANCHON JUANAZO PADRES DE FAMILIA EEB RIO PERDIDO X V. Hel\eso. & oasltemn
RUTH ANAHI NAZARENO ESTUDIANTE EEB RIO PERDIDO X X Aol Alpnete 7
JESUS RUGEL ORELLANA ESTUDIANTE EEB RIO PERDIDO X XY Cundk
DARWIN FERNANDO RUGEL MAYOR ESTUDIANTE EEB RIO PERDIDO X X o \8) J&mﬁ
ARMANDO RUGEL MAYOR ESTUDIANTE EEB RIO PERDIDO X T v
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DISTRITO 09D19 - DAULE-NOBOL-SANTA LUCIA

TALLER DE REVISION DE LA PLANIFICACION PARTICIPATIVA & VALIDACION

MATRIZ DE ASISTENCIA
NOMBRES CARGO INSTITUCION EDUCATIVA Rl | TALER2 | TALLER3 2o FIRMA
27/11/2015 | 21/12/2015 | 12/04/2016 | 23/06/2016
NATTE

JUAN JOSE ZAMORA SANCHEZ C.P.F. EEB UBALDO URQUIZO VILLENA X X y 4
NESTOR GREGORIO CRUZ PINELA DIRECTOR E EEB UBALDO URQUIZO VILLENA X X x| N4 2 &

DAYANA MICHELLE VILLAMAR ESTUDIANTE EEB UBALDO URQUIZO VILLENA (0

AMADA HOLGUIN MADRE DE FAMILIA EEB UBALDO URQUIZO VILLENA )
RAQUEL ESPINOZA MADRE DE FAMILIA EEB UBALDO URQUIZO VILLENA X ]

MARIA FERRUZOLA MADRE DE FAMILIA EEB UBALDO URQUIZO VILLENA X X

MARIBEL PLUAS MADRE DE FAMILIA EEB UBALDO URQUIZO VILLENA X

ERIKA JUANAZO MADRE DE FAMILIA EEB UBALDO URQUIZO VILLENA X

MARIA MONSERRATE CHAGUAY LIDER DOCENTE PROVINCIA DEL GUAYAS X X X X Poata Swegood U
MARIA DE LOURDES MOLOGON PRESIDENTE DEL COMITE  [PROVINCIA DEL GUAYAS X po A
CRUZ MARIA QUINTO MORENG MADRE DE FAMILIA PROVINCIA DEL GUAYAS X X b5 Vag. o4
NANCY DEL ROCIO MORENO SANCHEZ | MADRE DE FAMILIA PROVINCIA DEL GUAYAS X ¥ eVnmed ‘e Horm, <
MARIA ELIZABETH MORA MORA MADRE DE FAMILIA PROVINCIA DEL GUAYAS X J :
FRANCISCA ISABEL MORENO CORTEZ | MADRE DE FANIILIA PROVINCIA DEL GUAYAS X ol [ 7y TECOTI Y 7
FATIMA MORENO CORTEZ MADRE DE FAMILIA PROVINCIA DEL GUAYAS X X YT, A ndmrn
JAIME MORENO ESPINOZA PRESIDENTE DEL COMITE | PROVINCIA DEL GUAYAS X X A2 | [inovee 2
BARBARA QUINTO BAJANA MADRE DE FAMILIA PROVINCIA DEL GUAYAS X
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A ACIO A DAD ED s A
0 PARA RO » p
1 |NOMBRE DE LA UNIDAD EDUCATIVA A N
2 |UBICACION Yina ik
3 |ANO DE CREACION Y/O EXISTENCIA EN LA ZONA 1950 = s o 20nc 8§ o
4  |[TAMARNO DEL TERRENO DE LA UNIDAD EDUCATIVA
5  |INFRAESTRUCTURA METROS DE CONSTRUCCION
6 |EQUIPAMIENTO
7 |NIVELES EDUCATIVOS
8  |CANTIDAD DE ALUMNOS POR GENERO
9  |N°DE ALUMNOS SEGUN PROCEDENCIA CULTURAL
10 |N° DE ALUMNOS CON DISCAPACIDAD 1 Kdoauks .
11 |ORGANIZACION DE PADRES Y MADRES DE FAMILIA Y DE LOS ALUMNOS ol o Trealer 1 o dup Tk -
12 |SERVICIOS DE COMUNICACION (TELEFONO, INTERNET, CELULAR el ¢ o
13 |ALUMENTACION QUE RECIBEN LOS ALUMNOS ,(peﬂaam o 'wﬂ,wma,o )
14  |UNIFORMES Yoo it
15 |FORMAS DE TRANSPORTACION DE LOS NINOS
16 |UTILES ESCOLARES Y MATERIALES DIDACTICOS
17 |ESTADO DE LA UNIDAD EDUCATIVA
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1 |NOMBRE DE LA UNIDAD EDUCATIVA ' o e s Bdotarts s Bat ing Petiuna del Bsaved Balo 2a2¢
2 |UBICACION Recsnio Rovdeo Lopew g
3 |ANO DE CREACION Y/O EXISTENCIA EN LA ZONA Docde 1937 :
4  |[TAMANO DEL TERRENO DE LA UNIDAD EDUCATIVA Lo Wectavia
5 |INFRAESTRUCTURA METROS DE CONSTRUCCION U 6m<
6 |EQUIPAMIENTO € oot 0T as e mal eolodo, 4 Televisor 18 vavadors
7 |NIVELES EDUCATIVOS Totorid 4 rnicie] 2.y dwde 299 Jmo fmo pacicd
8  |CANTIDAD DE ALUMNOS POR GENERO Ha Hombres . /38 - )
9  |N°DE ALUMNOS SEGUN PROCEDENCIA CULTURAL Hestt 20 !
10  |N° DE ALUMNOS CON DISCAPACIDAD Dos ]
11 |ORGANIZACION DE PADRES Y MADRES DE FAMILIA Y DE LOS ALUMNOS Yreetdewte Vspedd.cil
12 |SERVICIOS DE COMUNICACION (TELEFONO, INTERNET, CELULAR o ey
13 |ALIMENTACION QUE RECIBEN LOS ALUMNOS [ Sesaguno Escolasr
14 |UNIFORMES > Enitescdo por ¢f 4 obterne (Bukral
15  [FORMAS DE TRANSPORTACION DE LOS NINOS L & gte ° kicoclots corso
16 |UTILES ESCOLARES Y MATERIALES DIDACTICOS L onodos por el dobods
17  |ESTADO DE LA UNIDAD EDUCATIVA e YR
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D PARA RU » RIP J
1 NOMBRE DE LA UNIDAD EDUCATIVA s Bl = Baotee A9  Hudledh
2 |UBICACION bl Dabian - Senls uca . Relo . ‘$o rodils *
3 |ANO DE CREACION Y/O EXISTENCIA EN LA ZONA ey, ©
4 |TAMANO DEL TERRENO DE LA UNIDAD EDUCATIVA 50 x50 m*
5 INFRAESTRUCTURA METROS DE CONSTRUCCION o
6  |EQUIPAMIENTO Lo re
7 |NIVELES EDUCATIVOS EE
8  |[CANTIDAD DE ALUMNOS POR GENERO S vilorny [ Amudens
4 N° DE ALUMNOS SEGUN PROCEDENCIA CULTURAL e
10  |N° DE ALUMNOS CON DISCAPACIDAD .
11 |ORGANIZACION DE PADRES Y MADRES DE FAMILIA Y DE LOS ALUMNOS bonidds bt 2D Ay Zapridlns — Gtono Lplicolidd U
12 |SERVICIOS DE COMUNICACION (TELEFONO, INTERNET, CELULAR 00 feelan
13 |ALIMENTACION QUE RECIBEN LOS ALUMNOS AL AN 7Ol
14  |UNIFORMES 4
15  |FORMAS DE TRANSPORTACION DE LOS NINOS Corimanidio
16  |UTILES ESCOLARES Y MATERIALES DIDACTICOS WAs,  4reedanso
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1 |NOMBRE DE LA UNIDAD EDUCATIVA d e Doped -
2 |UBICACION B si% Ve o ot ducir . Edumdtin! dord ¢ Gl
3 |ANO DE CREACION Y/O EXISTENCIA EN LA ZONA /
4 |TAMARNO DEL TERRENO DE LA UNIDAD EDUCATIVA 9 ruadve
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6 EQUIPAMIENTO . (el con Apbocde o wil ydidy
7 |NIVELES EDUCATIVOS 9 inee) 4 A a I o
8  |CANTIDAD DE ALUMNOS POR GENERO go herBls : 5/ mubs
9 N° DE ALUMNOS SEGUN PROCEDENCIA CULTURAL m il »
10 |N° DE ALUMNOS CON DISCAPACIDAD T ,
11 |ORGANIZACION DE PADRES Y MADRES DE FAMILIA Y DE LOS ALUMNOS 5 p puede on I Juidin e Al & Joul¥
12 |SERVICIOS DE COMUNICACION (TELEFONO, INTERNET, CELULAR / eldn 7 §
13 |ALUMENTACION QUE RECIBEN LOS ALUMNOS & - g
14 |UNIFORMES St . Sodn? ik
15  [FORMAS DE TRANSPORTACION DE LOS NINOS £ LU Fug il rde = ]
16  |UTILES ESCOLARES Y MATERIALES DIDACTICOS 7 v 'C o 1oebps))
17 |ESTADO DE LA UNIDAD EDUCATIVA ‘/(//444 16 j -
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1 |NOMBRE DE LA UNIDAD EDUCATIVA : IUn g et z2 Ut <L , | e
2 |UBICACION 8% S AP AL Do oA
3 |ANO DE CREACION Y/O EXISTENCIA EN LA ZONA 272 bt -
4 |TAMARNO DEL TERRENO DE LA UNIDAD EDUCATIVA 200 W%
S |[INFRAESTRUCTURA METROS DE CONSTRUCCION NOoOD M
6 |EQUIPAMIENTO bl e © NIRLLR2 0/ 2D
7 |NIVELES EDUCATIVOS Hare il al QM/K? oo ?WW@% fpuuw
8  |CANTIDAD DE ALUMNOS POR GENERO Z b5 o ifrn yA5 g el |
9 |N° DE ALUMNOS SEGUN PROCEDENCIA CULTURAL
10  |N° DE ALUMNOS CON DISCAPACIDAD
11  |ORGANIZACION DE PADRES Y MADRES DE FAMILIA Y DE LOS ALUMNOS g W C . ¥ E ¥ C & =
12 |SERVICIOS DE COMUNICACION (TELEFONO, INTERNET, CELULAR el ey . 5, Joreriof
13 |ALIMENTACION QUE RECIBEN LOS ALUMNOS %WM oA caé(,z,, ]
14  |UNIFORMES (’)’m el _
15 |FORMAS DE TRANSPORTACION DE LOS NINOS Catlzc ., W _ o W(,.&Léd/ 7 M .
16 |UTILES ESCOLARES Y MATERIALES DIDACTICOS F‘SM 2eZile 4 Le e
17  |ESTADO DE LA UNIDAD EDUCATIVA
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1 |NOMBRE DE LA UNIDAD EDUCATIVA :
2 |UBICACION Vo S,(a_, S’.uouo\ = r\Zn.cmXB VOA-Y\-Q-\&OlL’) 2 Modo o Tofeplo. Calsbco
3 |ANO DE CREACION Y/O EXISTENCIA EN LA ZONA 1993 [Homo]| 0 €
4 [TAMARO DEL TERRENO DE LA UNIDAD EDUCATIVA 1 cuodna
5 INFRAESTRUCTURA METROS DE CONSTRUCCION A30 yruSaen
6 EQUIPAMIENTO Yo Qervtamos CoON equx paywsce o
7 [NIVELES EDUCATIVOS Edoicacon Gemarad BA o
8 CANTIDAD DE ALUMNOS POR GENERO Hombren 26 Nogene2 26
9 N° DE ALUMNOS SEGUN PROCEDENCIA CULTURAL Mok uhios i)
10  |N° DE ALUMNOS CON DISCAPACIDAD O
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12 |SERVICIOS DE COMUNICACION (TELEFONO, INTERNET, CELULAR Celudan
13 |ALIMENTACION QUE RECIBEN LOS ALUMNOS S prcibivnss W
14 |UNIFORMES S aecibomos.
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PARAMETROS

DESCRIPCION

1 NOMBRE DE LA UNIDAD EDUCATIVA W 0

2 |UBICACION K 54 adn Doakled 2aniAdicin

3 |ANO DE CREACION Y/O EXISTENCIA EN LA ZONA 1963 am Wl e

4 TAMANO DEL TERRENO DE LA UNIDAD EDUCATIVA 400 X400 =40 000 w

5 INFRAESTRUCTURA METROS DE CONSTRUCCION Uom . 2

6 EQUIPAMIENTO fn : {0 {Rm \
7 |NIVELES EDUCATIVOS Toofega) 4 - (g y 0019 g M .0Wo A9 PAvlen
8  |CANTIDAD DE ALUMNOS POR GENERO FZ NN - F1 —4U8s.

9 N° DE ALUMNOS SEGUN PROCEDENCIA CULTURAL M@ AYL J

10  [N° DE ALUMNOS CON DISCAPACIDAD L{,‘}%m\p

11 |ORGANIZACION DE PADRES Y MADRES DE FAMILIA Y DE LOS ALUMNOS { %ﬂn

12 |SERVICIOS DE COMUNICACION (TELEFONO, INTERNET, CELULAR AT v

13 [ALIMENTACION QUE RECIBEN LOS ALUMNOS

14  |UNIFORMES Y panaReden

15 [FORMAS DE TRANSPORTACION DE LOS NINOS 0\ A .

16 |UTILES ESCOLARES Y MATERIALES DIDACTICOS GY %MM Lok

17 |ESTADO DE LA UNIDAD EDUCATIVA g o
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A U BA D O 9 DAU
O ) A RU »
1 [NOMBRE COMPLETO Y SIGLAS N Oaere
2 |ANO DE CREACION * 19580 Jii
3 UBICACION GEOGRAFICA
4 EXTENSION EN HECTAREAS
5  |POBLACION (HOMBRES, MUJERES, EDADES, % DE PUEBLOS ETNIAS RAZAS)
6  |DISTANCIA DE LA UEM
7 |ACCESO AL BARRIO( COMO SE LLEGA AL BARRIO) e Mpvahaos, < Aue . ofe
8  |AQUE PUEBLO, NACIONALIDAD, ETNIA PERTENECE LOS HABITANTES DEL BARRIO v Y
9 |INSTITUCIONES PUBLICAS Y SU TRABAJO EN LA COMUNIDAD
10  |AUTORIDADES PUBLICAS EXISTENTES
11 [SEGURIDAD
12 |ENTIDADES PRIVADAS PRESENTES
13 |ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
14 |[IGLESIAS
15 [SERVICIOS BASICOS don. . oon ondd . o lifem
16  |VIAS DE ACCESO Y ESTADO DE LAS MISMAS T .
17 |MEDIOS DE TRANSPORTE ; 2
18 [SERVICIOS DE COMUNICACION: TELEFONO, INTERNET, CELULARES Welluo WX
19  |ATRACCIONES TURISTICAS U
20  |ACTIVIDAD PRODUCTIVA PRINCIPAL, SECUNDARIA
21 |ZONAS DE RIESGO




Anexo: 9
A A U 4 D O U DAD

0 ARA RO DESCRIPCIO
1 [NOMBRE COMPLETO Y SIGLAS AL Q QAL P27 JO
2 |ANO DE CREACION . P V,(/ m AT ES aa T2 =
3 |UBICACION GEOGRAFICA B ol Sl BZ(,LCJ—« Sz IR~ Seola RéeBA
4 |EXTENSION EN HECTAREAS 200 ’)’VZ’«*
5  |POBLACION (HOMBRES, MUJERES, EDADES, % DE PUEBLOS ETNIAS RAZAS) 2’00/ Y W/MW?
6 DISTANCIA DE LA UEM 2 ) A7)
7 |ACCESO AL BARRIO( COMO SE LLEGA AL BARRIO) CO ,-.,}ZQ,CQ S . " "
8  |A QUE PUEBLO, NACIONALIDAD, ETNIA PERTENECE LOS HABITANTES DEL BARRIO Saguln Tence sz LD i o
9  [INSTITUCIONES PUBLICAS Y SU TRABAJO EN LA COMUNIDAD M/ﬁ@vg, 2P °
10  |AUTORIDADES PUBLICAS EXISTENTES
11 |SEGURIDAD F&M}L
12 |ENTIDADES PRIVADAS PRESENTES
13 [ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS L % o & wigi
14 |IGLESIAS o AQXOALA Cotlec &, P
15  [SERVICIOS BASICOS LR\ ol v 2D
16 |VIAS DE ACCESO Y ESTADO DE LAS MISMAS M) Lecnod
17 |MEDIOS DE TRANSPORTE OS2
18  [SERVICIOS DE COMUNICACION: TELEFONO, INTERNET, CELULARES bl lat 4 na AR OF
19  [ATRACCIONES TURISTICAS e o
20 |ACTIVIDAD PRODUCTIVA PRINCIPAL, SECUNDARIA SO (UPz0TE )
21  |ZONAS DE RIESGO




EVALUACION GENERAL DEL BARRIO O COMUNIDAD

PARAMETROS

NOMBRE COMPLETO Y SIGLAS

DESCRIPCION

Rle . Qi

1
2 |ANO DE CREACION A9G% TV N

3 |UBICACION GEOGRAFICA Kede . Pain r_ Condon Shka Yuuto

4  |EXTENSION EN HECTAREAS 60 hacka!

5 POBLACION (HOMBRES, MUJERES, EDADES, % DE PUEBLOS ETNIAS RAZAS) Mowmbcen 150 Moy nen IS0

6  |DISTANCIA DE LA UEM 5 Ko [

7 |ACCESO AL BARRIO( COMO SE LLEGA AL BARRIO) A pie . votos.

8  |A QUE PUEBLO, NACIONALIDAD, ETNIA PERTENECE LOS HABITANTES DEL BARRIO Howlulai 0

9 |INSTITUCIONES PUBLICAS Y SU TRABAJO EN LA COMUNIDAD Y ULnguno :

10 |AUTORIDADES PUBLICAS EXISTENTES Wrunionde e \a Communidod Hia el Morow
11 [SEGURIDAD ML oanon v
12 |ENTIDADES PRIVADAS PRESENTES ML UM,

13 |ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS MNLrndme’

14 |IGLESIAS Se Y

15  |SERVICIOS BASICOS \ ;

16 |VIAS DE ACCESO Y ESTADO DE LAS MISMAS Coovs v WeEnolop > Mok (pfads
17 |MEDIOS DE TRANSPORTE A pe- oes

18  |SERVICIOS DE COMUNICACION: TELEFONO, INTERNET, CELULARES Qe A

19 |ATRACCIONES TURISTICAS MU A AN -

20 |ACTIVIDAD PRODUCTIVA PRINCIPAL, SECUNDARIA chaid\Cuna  Zona Anocino.

21 |ZONAS DE RIESGO N alee g yena ol u,cm%f/



EVALUACION GENERAL DEL BARRIO O COMUNIDAD

PARAMETROS
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2 |ANO DE CREACION A 600 cavn ik 4%0
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4 [EXTENSION EN HECTAREAS 20, holaiaA ang omed b
5 |POBLACION (HOMBRES, MUJERES, EDADES, % DE PUEBLOS ETNIAS RAZAS) (0 00 \mﬂg@ qq\n mm(m
6  |DISTANCIA DE LA UEM

7  |ACCESO AL BARRIO( COMO SE LLEGA AL BARRIO) MD\ alp

8  |A QUE PUEBLO, NACIONALIDAD, ETNIA PERTENECE LOS HABITANTES DEL BARRIO

9 [INSTITUCIONES PUBLICAS Y SU TRABAJO EN LA COMUNIDAD

10 [AUTORIDADES PUBLICAS EXISTENTES %] %m A \9\ E,\ mﬂ 0N
11 [SEGURIDAD N

12 |ENTIDADES PRIVADAS PRESENTES I s

13 |ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS na Al

14 |IGLESIAS Y

15  [SERVICIOS BASICOS 5" 2 ot

16 |VIAS DE ACCESO Y ESTADO DE LAS MISMAS 'ﬁm\oﬂmw\ R \b«umm@
17 [MEDIOS DE TRANSPORTE
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EVALUACION GENERAL DEL BARRIO O COMUNIDAD
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9 [INSTITUCIONES PUBLICAS Y SU TRABAJO EN LA COMUNIDAD Eecuele  Provivcsa del Buages

10 |AUTORIDADES PUBLICAS EXISTENTES Lidey (Comv-) Edvocativa Liden Crnondiasio
11 |SEGURIDAD —

12 |ENTIDADES PRIVADAS PRESENTES — ¢t \adove s

13 [ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS (Calectn Abe\ Castillo”

14 [IGLESIAS EVvartgo (tea

15 [SERVICIOS BASICOS Neva Evtubada . Luz Electric

16 |VIAS DE ACCESO Y ESTADO DE LAS MISMAS OB s e ctanal ¥

17 |MEDIOS DE TRANSPORTE Hoto, bicecletas cavvos, caballe-

18  [SERVICIOS DE COMUNICACION: TELEFONO, INTERNET, CELULARES CAllaere £ /

19 [ATRACCIONES TURISTICAS ) S

20 |ACTIVIDAD PRODUCTIVA PRINCIPAL, SECUNDARIA CoWluo Ade axvroz

21 [ZONAS DE RIESGO
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EVALUACION GENERAL DEL BARRIO O COMUNIDAD

PARAMETROS

DESCRIPCION

1 [NOMBRE COMPLETO Y SIGLAS Erewels e Sty ccécr P ¥ W nndiids, X
2 |ANO DE CREACION 3004 1

3 |UBICACION GEOGRAFICA e Palnar Sl Letcear Wik W ool
4 |EXTENSION EN HECTAREAS 59 x SO
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| Ministerio
| de Educacion

MINISTERIO DE EDUCACION

DISTRITO 09D19 - DAULE-NOBOL-SANTA LUCIA
UNIDAD EDUCATIVA SAN PEDRO - SANTA LUCIA

ACTA DE COMPROMISO GESTION SOCIAL

En la parroquia Santa Lucia, cantén Santa Lucia, provincia del Guayas, a los 23 dias del
mes de junio de 2016, quienes suscribimos el presente documento manifestamos lo
siguiente:

1.- Hemos sido parte de todo el proceso de consulta y participacion, previa a la
implementacion del Proyecto de la Unidad Educativa del Milenio San Pedro, ubicada en la
provincia del Guayas, canton Santa Lucia, parroquia Santa Lucia.

2.- Con nuestra participacion activa, hemos construido el mapeo de actores y la evaluacion
sociocultural del sector, resultados que han sido validados y ratificados por nosotros.

3.- Participamos en la construccion del Plan de Gestién Social para la Unidad Educativa del
Milenio San Pedro, del cual hemos validado su contenido.

4.- Nos comprometemos a apoyar y participar en todo el proceso de implementacién del
Proyecto de la Unidad Educativa del Milenio San Pedro, siempre y cuando, se cumplan con
cada uno de los compromisos adquiridos y plasmados en el Plan de Gestién Social, el
mismo que mejorara la calidad de educacion de los nifios, nifias y adolescentes, asi como,
fortalecera la participacion social.

Para constancia firmamos los asistentes y representantes,
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3. PLAN DE ACCION.
Lograr el empoderamiento y la sostenibilidad del Proyecto de Implementacién de la Unidad Educativa del Milenio
San Pedro, mediante la participacién e inclusién activa de los actores sociales en el disefio, ejecucion y evaluacién
del mismo.
PROPOSITO
Garantizar la legitimidad y la calidad del proyecto mediante la inclusion de las visiones y aspiraciones de los actores
sociales, de los padres de familia y los estudiantes que serdn parte de la Unidad Educativa del Milenio San Pedro.
TIEMPO FUENTE
ACCION/ACTIVIDAD METAS INDICADOR RESP
/ SPONSABLE BENEFICIARIO PRESUPUESTARIA
Inicio Final
escolar alos Inauguraciéon Ministerio de Estudiantes de la
; de transport
estudiantes de la UEM s ondporie: NS 60N 6 de la UEM remanente Educacioén UEM San Pedro
seguro y transporte
San Pedro
adecuado. escolar.
Estudiantes
Entrega de recibiendo :
“ o - desayuno y Estudiantes o
alimentacién nutritiva S - Ministerio de .
o almuerzo recibiendo Inauguracion A Estudiantes de
e equilibrada a los i ; -5 Permanente |Educacién/IPA
4 nutritivo, alimentacion |de la UEM UEM San Pedro
estudiantes de la UEM : /IEPS.
variado y escolar.
San Pedro A
|proporcional
diariamente.
Estudiantes No. de
Ve PSRN Proveedores
uniformes Q b Ministerio de
Provision de los adecuados. CONIGIECOs. Educacién/
uniformes a los Inauguracion Subsecretaria |Estudiantes de
estudiantes de la UEM No. de delgUEM | ermanente e UEM San Pedro
San Pedro estudiantes Administracion
que reciben Escolar.
uniformes.
No. de padres
Pmc;ddr:e;sy sk y madres Ministerio de
: capacitados. E i6n
Reclxz(;r Tchetes é:on familia Inauguracion I s:g;?grli% c/ifeulz Padres y madres
los padresy madres L\ crados  |No. de eventos |ge 1 UEM o de familia
de familia. de Innovacién y
en el proceso : Buen Vivir
educativo capacitaciones *
realizadas
g No de
- tudiante: ;
Realizacion de o fcnc.; = estudiantes
campanas de cONCIeNclados lque participan Ministerio de
prevencién de Ao Io;donos enlas Inauguracion | ente Educacién/ Estudiantes de
consumo de alcohol y |V PrOCUCEN Jcampanias. de la UEM Consejeria UEM San Pedro
d mbarazos & CarpU S| Estudiantil
:oiost, eros alcohol y las
PIEMAILIOS; drogas. No de
campanas
realizadas
No de
docentes
linscritos en los
programas de Ministerio de
Elaborar y ejecutar un |Docentes capacitaciéon Educacién/Sub
programa integral de |actualizados y |docente. secretaria de
capacitacién con mayor Inauguracién RO Desarrollo Docentes de la
continua para los capacidad de la UEM Profesional . UEM San Pedro
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San Pedro los estudiantes |docentes que cciones
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ACTORES INDIVIDUALES Y SU POSICIONAMIENTO
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1 |NOMBRE COMPLETO Y SIGLAS AATONEE  SHA 520 DWONLSLO Nl CINC L]
2 |ANO DE CREACION 4G 0O
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6  |DISTANCIA DE LA UEM /
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8  |AQUE PUEBLO, NACIONALIDAD, ETNIA PERTENECE LOS HABITANTES DEL BARRIO Noz 7,22 e
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3. PLAN DE ACCION.

|Logrcr el empoderamiento y la sostenibilidad del Proyecto de Implementacién de la Unidad Educativa del Milenio
San Pedro, mediante la participacion e inclusién activa de los actores sociales en el disefio, ejecucion y evaluaciéon
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’ Ministerio
de Educacion

MINISTERIO DE EDUCACION
DISTRITO 09D19 - DAULE-NOBOL-SANTA LUCIA
EEB "MANUELA CANIZARES"

ACTA DE COMPROMISOS
TALLER DE SENSIBILIZACION

En la parroquia Santa Lucia, canton Santa Lucia, provincia del Guayas, a los 1 dias del mes de julio
de 2016, quienes suscribimos el presente documento manifestamos lo siguiente:

1.- Hemos sido informados de todo el proceso de micro planificacion y los criterios de seleccion de
instituciones educativas para ser absorbidas en la implementacion del Proyecto de la Unidad

Educativa del Milenio San Pedro.

2.- Con nuestra participacion en una reunion de sensibilizacion con representantes del Ministerio de

Educacién, dejamos constancia de que se ha revisado las

razones por las cuales el EEB "Manuela

Caiiizares”, al momento, no formara parte de las unidades educativas a ser absorbidas por la Unidad

Educativa del Milenio San Pedro.

3.- Dentro de las necesidades presentadas por la comunidad educativa de la EEB "Manuela

Caiiizares”, se detectd algunas preocupaciones de la comun

idad ante las cuales se acuerda:

Preocupacion de la comunidad
Tomado de la Matriz de autodiagnéstico participativo*

Acuerdo

Violencia por consumo de droga
No constar con un psicélogo orientador
Inexistencia de un bar saludable o que los PPFF remitan comida chatarra

Incluir en los talleres de orientacion a los PPFF de la
institucion Manuela Caiiizares

Necesidad de capacitar a maestros

Incluir en el proceso de seleccion para capacitacion

docente a los profesionales de la ¢ fon que trabajan
en la institucion Manuela CapiZares.

Cantidad suficientes de laboratorios y salas de audiovisuales

Proponer que el equipo epbuen estado que s¢ encuentra
en las instituciones absorbidas pueda ser ubicado en la

institucion Manuela”Caiiizares

*Se excluyen las preocupaciones referentes a la UEM San Pedro.

Para constancia firmamos las autoridades correspondientes.

Manuel Franc1sco Moran Moscol
Directora EEB "Manuela Cariizares ™
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3. PLAN DE ACCION.
Lograr el empoderamiento y la sostenibilidad del Proyecto de Implementacién de la Unidad Educativa del Milenio
San Pedro, mediante la participacién e inclusion activa de los actores sociales en el disefio, ejecucién y evaluacion
del mismo.
PROPOSITO

Garantizar la legitimidad y la calidad del proyecto mediante la inclusién de las visiones y aspiraciones de los actores
sociales, de los padres de familia y los estudiantes que serdn parte de la Unidad Educativa del Milenio San Pedro.
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3. PLAN DE ACCION.
|Logror el empoderamiento y la sostenibilidad del Proyecto de Implementacién de la Unidad Educativa del Milenio
San Pedro, mediante la participacion e inclusién activa de los actores sociales en el disefio, ejecucion y evaluacién
del mismo.
PROPOSITO
Garantizar la legitimidad y la calidad del proyecto mediante la inclusién de las visiones y aspiraciones de los actores|
sociales, de los padres de familia y los estudiantes que serdn parte de la Unidad Educativa del Milenio San Pedro.
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Anexo 7

ACTORES INDIVIDUALES Y SU POSICIONAMIENTO
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Anexo: 8

[ ' ACTORES COLECTIVOS Y SU POSICIONAMIENTO

- nlavldr |conséamqg Cas hd .




Anexo: 9
2 - U 4 D 0O CO DAD
. DARA RO D O
1 [NOMBRE COMPLETO Y SIGLAS C -&I. NMvurclo NnLnas.§
2 |ANO DE CREACION 1955
3 |UBICACION GEOGRAFICA
4 EXTENSION EN HECTAREAS
5  [POBLACION (HOMBRES, MUJERES, EDADES, % DE PUEBLOS ETNIAS RAZAS)
6 |DISTANCIA DE LA UEM N, i . N
7  |ACCESO AL BARRIO( COMO SE LLEGA AL BARRIO) TrangportR ( CarroS oo S, Ba tetac /O HroS
8  |AQUE PUEBLO, NACIONALIDAD, ETNIA PERTENECE LOS HABITANTES DEL BARRIO i 3 ) X ”
9 INSTITUCIONES PUBLICAS Y SU TRABAJO EN LA COMUNIDAD S AB MU KL PA (.
10  |AUTORIDADES PUBLICAS EXISTENTES LiDef sDUCATIVA
11 |SEGURIDAD CaPCA. P .
12 |ENTIDADES PRIVADAS PRESENTES B tovsvia/
13 |ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS =Y
14  |IGLESIAS SQr
15 |SERVICIOS BASICOS VA ADO ~ AGUD - by seeCélrich
16  [VIAS DE ACCESO Y ESTADO DE LAS MISMAS ALODY (INADO
17 |MEDIOS DE TRANSPORTE
18  [SERVICIOS DE COMUNICACION: TELEFONO, INTERNET, CELULARES NO €40+t
19  |ATRACCIONES TURISTICAS & Bro
20  |ACTIVIDAD PRODUCTIVA PRINCIPAL, SECUNDARIA NeLs 2
21  |ZONAS DE RIESGO
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Anexo: 10
: ACIC A DAD ED i A
0 PARA RO J % O
1 [NOMBRE DE LA UNIDAD EDUCATIVA =l Hondd hinaf
2 |UBICACION ReNtD DS (A CuohD . . Selhr S an( ol -
3 |ANO DE CREACION Y/O EXISTENCIA EN LA ZONA
4 [TAMARO DEL TERRENO DE LA UNIDAD EDUCATIVA
S |INFRAESTRUCTURA METROS DE CONSTRUCCION /. 66.2 me
6 |EQUIPAMIENTO =Y
7  |NIVELES EDUCATIVOS e AC - Grupo 2 anet [ ¥ angy
8  |CANTIDAD DE ALUMNOS POR GENERO SS n"wmoA 42 Nl
9  |N° DE ALUMNOS SEGUN PROCEDENCIA CULTURAL
10  |N° DE ALUMNOS CON DISCAPACIDAD
11 |ORGANIZACION DE PADRES Y MADRES DE FAMILIA Y DE LOS ALUMNOS
12 |SERVICIOS DE COMUNICACION (TELEFONO, INTERNET, CELULAR vo &xu(s
13 |ALIMENTACION QUE RECIBEN LOS ALUMNOS Oh{unD.
14 [UNIFORMES <
15  |FORMAS DE TRANSPORTACION DE LOS NINOS
16  |UTILES ESCOLARES Y MATERIALES DIDACTICOS
17  |ESTADO DE LA UNIDAD EDUCATIVA
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MINISTERIO DE EDUCACION

DISTRITO 09D19 - DAULE-NOBOL-SANTA LUCIA
CEI "MUNDO DE NINOS™

ACTA DE COMPROMISOS
TALLER DE SENSIBILIZACION

En la parroquia Santa Lucia, canton Santa Lucia, provincia del Guayas, a los 23 dias del
mes de junio de 2016, quienes suscribimos el presente documento manifestamos lo

0 siguiente:
1.- Hemos sido informados de todo el proceso de micro planificacion y los criterios de

seleccion de instituciones educativas para ser absorbidas en la implementacion del Proyecto
de la Unidad Educativa del Milenio San Pedro.

2.- Con nuestra participacion en una reuniéon de sensibilizacion con representantes del
Ministerio de Educacién, dejamos constancia de que se ha revisado las razones por las
cuales el CEI "Mundo de Nifios", al momento, no formara parte de las unidades educativas
a ser absorbidas por la Unidad Educativa del Milenio San Pedro.

3.- Informamos que los padres de familia que participaron en los primeros talleres de
gestion social de la Unidad Educativa del Milenio San Pedro no se veran afectados en su
totalidad por este cambio en la microplanificacion del proyecto, teniendo en cuenta que
existen varios estudiantes que actualmente ya han sido transferidos a la EEB Enrique Lopez
Lascano, la misma que se mantiene dentro de las instituciones a ser absorbidas.

Para constancia firmamos las autoridades correspondientey.

CoWAS N, (?jﬁ' [ Ay
——€onstanza Chstro Lara— <<

Directora CEI "Mundo de Nifios™
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