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1. PRESENTACION.

La Constitucion y el Plan de Buen Vivir establecen que la educacion es un
derecho y un componente esencial del Buen Vivir, en la medida en que
permite el desarrollo de las potencialidades humanas y, como tal, garantiza
la igualdad de oportunidades para todas las personas; de la misma forma
este es un eje esencial de la educacion.

En ese marco el Ministerio de Educacion (ME), en consonancia con los
objetivos del milenio para la educacion impulsa un nuevo modelo de
educacidon que contribuya a la formacidon de ciudadanos, hombres vy
mujeres creativos, criticos, solidarios y profundamente comprometidos con
el cambio social; que se sienta orgullosa de su identidad nacional, que
contribuya en la construccidon del Estado plurinacional e intercultural, que
preserve su soberania territorial y sus recursos naturales.

Para lo cual el Ministerio de Educacion (ME) ha creado el Programa de las
Unidades Educativas del Milenio (UEMs) que nace a partir del compromiso
adquirido por el Estado Ecuatoriono para cumplir con los objetivos del
milenio, en virtud de la Declaracién del Milenio adoptado en el ano 2005,
especificamente en el campo educativo se prevé “... asegurar que todos
los ninos y ninas del mundo completen la educacion primaria, se logre un
acceso igualitario de ninos y ninas en todos los niveles de educacion y se
elimine la desigualdad, enfocando esfuerzos en paridad de género en
educacion primaria y secundaria.”! Para lo cual se ha establecido como
uno de los objetivos especificos, “Brindar una educacion de calidad y
calidez, mejorar las condiciones de escolaridad, el acceso y la cobertura de
la educacion en sus zonas de influencia, y desarrollar un modelo educativo
que responda a las necesidades locales y nacionales”?.

La implementacion de este proyecto beneficia de manera directa a varios
Unidades Educativas (UE) del cantdn Milagro, especificamente a las
Unidades Educativas aledanas, por lo que fue necesario generar los
procesos participativos que permita conocer de manera directa las
aspiraciones y propuestas que los actores sociales tienen en el sector para
incorporarlos en el Plan.

! Consulta 09-07-2015, pagina web educacion.gob.ec/unidades-educativas-del-milenio/.
2 |bid.



Porlo que, con la participacion de varios actores sociales se ha desarrollado
talleres participativos y de consultas correspondientes para los docentes,
padres y madres de familia, los estudiantes y demds lideres expongan sus
visiones, sus preocupaciones, sus expectativas y generen el compromiso de
participar, empoderarse y dar sostenibilidad al proyecto.

Este Plan de Gestion Social (PGS) ha sido elaborado con la participacion de
los actores sociales claves y se ha recogido la mayor cantidad de
informacion en los talleres organizados con este propdsito.

El presente documento es la sintesis de los planteamientos expuestos por los
actores sociales, sus lideres, padres y madres de familias, estudiantes, se ha
tratado de no cambiar lo esencial de sus propuestas y sus requerimientos.

2. MARCO LEGAL.

La Constitucion de la Republica del Ecuador (CRE) en su articulo 3 prescribe
como uno de los deberes del Estado el “Garantizar sin discriminacion alguna
el efectivo goce de los derechos establecidos en la Constitucion y en los
instrumentos internacionales, en particular la educacidon, la salud, la
alimentacion, la seguridad social y el agua para sus habitantes”, de manera
gue, ningun ser humano puede ser discriminado y como consecuencia de
esa discriminacion negdrsele el acceso y el pleno goce de los derechos.

En este mismo fitulo se garantiza que:

“Todas las personas son iguales y gozardn de los mismos derechos, deberes
y oportunidades. Nadie podrd ser discriminado por razones de etnia, lugar
de nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad cultural, estado
civil, idioma, religion, ideologia, filiacion politica, pasado judicial, condicion
socio-economica, condicion migratoria, orientacion sexual, estado de
salud, portar VIH, discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier otra
distincion, personal o colectiva, temporal o permanente, que tenga por
objeto o resulfado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio
de los derechos...”3.

Por otfra parte, se consagra que la Educacion es un derecho humano y un
servicio publico, gratuito, universal y laico en todos los niveles, por lo tanto,

3 Véase el articulo 11.2 de la Constitucién de la Republica del Ecuador de 2008.

5



el Sistema Nacional de Educacion tiene como finalidad el desarrollo de
capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la poblacion,
que posibiliten el aprendizaje, y la generacion vy utilizacidon de
conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura, asi contempla la norma
constitucional.

El Art. 26 de la Norma constifucional consagra que: “La educacion es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica
y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y
condicion indispensable para el buen vivir...".

Asi también, se prescribe que “La educacion se centrard en el ser humano
y garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos
humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia; serd
participativa, obligatoria, intercultural, democrdtica, incluyente y diversa, de
calidad y calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la solidaridad
y la paz; estimulard el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa
individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades
para creary trabagjar...."4

En la misma normativa dentro de las responsabilidades del Estado en el
arficulo 347.1 prescribe:

“Fortalecer Ila educacion publica y Ila coeducacion; asegurar el
mejoramiento permanente de la calidad, la ampliacion de la cobertura, la
infraestructura fisica y el equipamiento necesario de las instituciones
educativas publicas.”

Por otra parte, la Ley Orgdnica de Educacion Intercultural (LOE), publicado
en el segundo suplemento del Registro Oficial No. 417, de fecha jueves 31
de marzo de 2011, establece principios como la Universalidad, en virtud de
que la educacion es un derecho humano fundamental y es deber ineludible
e inexcusables del Estado garantizar el acceso, permanencia y calidad de
la educacion para toda la poblacion sin ningun tipo de discriminacion.

4 Véase el Art. 27 de la Constitucidn de la RepUblica del Ecuador de 2008.
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Ofro de los principios son, la libertad, igualdad de género, interés superior de
los ninos, ninas y adolescentes, educaciéon para el cambio y democracia,
identidades culturales, plurilingUismo, entre otros, alrededor del cual gira
todo el sistema de educaciéon en el pais.

Por ofra parte, enconframos ofro de los instrumentos de base para la
Educacion que es el Plan decenal de Educacion del Ecuador 2006-20155,
instrumento en el cual se establecen como politicas principales: la
Universalizacion de la Educacion Inicial de 0 a 5 anos; universalizacion de la
Educacion General Bdsica de primero a décimo; incremento de la
poblacién estudiantil del Bachillerato hasta alcanzar al menos el 75% de los
jovenes en la edad correspondiente; erradicacion del analfabetismo vy
fortalecimiento de la educacion de adultos; mejoramiento de la
infraestructura y el equipamiento de las instituciones educativas;
mejoramiento de la calidad y equidad de la educacion e implementacion
de un sistema nacional de evaluacion y rendicion social de cuentas del
sistema educativo, entre otros.

2.1 Institucionalidad.

En cuanto a la institucionalidad, la norma suprema en el inciso Il del Art. 344
dispone: “El Estado ejercerd la rectoria del sistema a través de la autoridad
educativa nacional, que formulard la politica nacional de educacion;
asimismo regulard y controlard las actividades relacionadas con la
educacion, asi como el funcionamiento de las entidades del sistema.”

El Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva, en su
Art. 16 dentro de la organizacion ministerial prescrioe que “La Funcion
Ejecutiva se organiza en los siguientes ministerios: e) Ministerio de Educacion
y Cultura;...”

La Ley Orgdnica de Educacion Intercultural (LOEI), en su Art. 25 senala que,
la autoridad educativa nacional ejerce la rectoria del Sistema nacional de
Educacién a nivel nacional y por ende le corresponde asegurar el
cumplimiento cabal de las garantias y derechos constitucionales, para el
efecto contard con cuatro niveles de gestion: uno de cardcter central y fres

5 Consultado enlhttp://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2013/03/K1 Plan Estrategicol.pdf]
18.07.2015



http://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2013/03/K1_Plan_Estrategico1.pdf

de gestion desconcentrada que son: zonal intercultural y bilingue, distrital
intercultural y bilingUe; vy, los circuitos educativos interculturales y bilingUes.

En este marco él ME ha emprendido un proceso de modernizacion a fin de
asegurar una gestion de calidad y eficiente, con el objeto de brindar
servicios educativos de calidad a toda la ciudadania de las diversas
nacionalidades y pueblos del pais.

Para el efecto cuentan con el nuevo modelo de gestion educativo, que
busca renovar procesos y automatizar procedimientos para asegurar una
mejor atencion al publico.

Asi también, busca la desconcentracion de la gestion educativa, lo que
implica descongestionar los tframites y por ende los ciudadanos son los
mayores beneficiarios, ya no se verdn obligados a movilizarse hasta la planta
central del ME, ubicada en la ciudad de Quito, sino a los lugares cercanos
a sus domicilios.

El Nuevo Modelo de Gestion con que cuenta el ME, “...incluye las 9 Zonas
Educativas, asicomo 140 distritos educativosy 1.117 circuitos educativos...”s.

Coordinaciones zonales

Zona Lugar Provincias

Coordinacién Zonal 1 lbara Esmerqldc:s, Sucumbios, Imbabura vy

Carchi
. ., Pichincha (excepto el Distrito

Coordinacion Zonal 2 Tena Metropolitano de Quito), Napo, Orellana

Coordinacién Zonal 3 Ambato Ch|mborgzo, Tungurahua, Pastaza,
Cotopaxi

Coordinacion Zonal 4 Portoviejo | Santo Domingo de los Tsdchilas, Manalbi

Santa Elena, Bolivar, Guayas (excepto los
Coordinaciéon Zonal 5 Milagro cantones de Guayaquil, Samboronddn y
Durdnn), Los Rios y Galdpagos

Coordinacion Zonal 6 Cuenca Azuay, Canar, Morona Sanfiago

Coordinacion Zonal 7 Loja El Oro, Loja y Zamora Chinchipe

6 Consultado en|http://educacion.gob.ec/w
DE-PLANIFICACION.pdf] 18.07.2015.
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Subsecretaria del Distrito
Metropolitano de Guayaquil — | Guayaquil
Coordinacién Zonal 8

Guayas (cantones de  Guayaquil,
Samborondén y Durdn)

Subsecretaria del Distrito
Metropolitano  de Quito - | Quito
Coordinaciéon Zonal 9

Pichincha (Distrito  Metropolitano de
Quito)

El nivel Zonal Intercultural y BilingUe tiene la afribucion de definir la
planificaciéon y coordinar las acciones de los distritos educativos y realiza el
control de todos los servicios en las provincias de su competencia.

Las Direcciones Distritales Intercultural vy BilingUe son los encargados de
asegurar la cobertura y calidad necesarias en las instituciones educativas;
asi también, tiene la atribucion de atender las particularidades culturales y
lingUisticas; realiza los tramites y brinda atencion a la ciudadania de la
localidad.

Finaimente nos encontramos con los Circuitos estos a su vez son
Interculturales y BilingUes, constituyen el conjunto de instituciones educativas
que ejecutan los servicios educativos para todos y todas en un determinado
territorio.

Se prevé que cada Circuito educativo garantizard la educacion inicial,
general bdsica y bachillerato, asi también se completa asegurar la
educacion para los adultos.

2.2 De la participacion ciudadana.

La CRE vigente crea el nuevo poder denominado “Funcion de
Transparencia y Control Social”; y, especificamente en su Art. 204 prescribe:
“El pueblo es el mandante y primer fiscalizador del poder publico, en
gjercicio de su derecho a la participacion. La Funcion de Transparencia y
Control Social promoverd e impulsard el control de las entidades y
organismos del sector publico, y de las personas naturales o juridicas del
sector privado que presten servicios o desarrollen actividades de interés
publico, para que los realicen con responsabilidad, transparencia vy
equidad; fomentard e incentivard la participacion ciudadana; protegerd el
gjercicio y cumplimiento de los derechos; y prevendrd y combatird la
corrupcion...”



El Art. 95 ibidem., garantiza el derecho a la participacion ciudadana en la
toma de decisiones, planificacion y gestion de los asuntos publicos, bajo los
principios de igualdad, autonomia, deliberacion publica, respeto a la
diferencia, conftrol popular, solidaridad e interculturalidad.

Para concretar estos objefivos se crea el Consejo de Participacion
Ciudadana y Conftrol Social, entre los deberes y atribuciones de esta
entfidad se establece el siguiente:

Art. 208.1, Ibidem. "Promover la participacion ciudadana, estimular procesos
de deliberacion publica y propiciar la formacidon en ciudadania, valores,
fransparencia y lucha conftra la corrupcion.”

Por ofra parte, en la normativa legal educativa, en el Art. 2, literal o) “La
participacion ciudadana se concibe como protagonista de la comunidad
educativa en la toma de decisiones, planificacion, gestion y rendicion de
cuentas en los asuntos inherentes al dmbito educativo, asi como sus
instancias y establecimientos. Comprende ademads el fomento de las
capacidades y la provision de herramientas para la formacion en
ciudadania y el gjercicio del derecho a la participacion efectiva;”

En el literal p) ibidem. “Corresponsabilidad.- La educacion demanda
corresponsabilidad en la formacion e instruccion de las niAas, ninos y
adolescentes y el esfuerzo compartido de estudiantes, familias, docentes,
centros educativos, comunidad, instituciones del Estado, medios de
comunicacion y el conjunto de la sociedad, que se orientardn por los
principios de esta ley;”

Mediante Registro Oficial Suplemento 175 de 20 de abril de 2010, se publica
la Ley Orgdnica de Participacion Ciudadana, que fiene por objeto: “[...]
propiciar, fomentary garantizar el ejercicio de los derechos de participacion
de las ciudadanas y los ciudadanos, colectivos, comunas, comunidades.
Pueblos y nacionalidades indigenas, pueblos afroecuatoriano y montubio, y
demds formas de organizacion licitas, de manera protagonica, en la toma
de decisiones que corresponda, la organizacion colectiva auténoma vy la
vigencia de las formas de gestion publica con el concurso de la ciudadania:
instituir —instancias, mecanismos, instrumentos y procedimientos de
deliberacion publica entre el Estado, en sus diferentes niveles de gobierno,
y la sociedad, para el seguimiento de las politicas publicas y la prestacion
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de servicios publicos; fortalecer el poder ciudadano y sus formas de
expresion; y, sentar las bases para el funcionamiento de la democracia
participativa, asicomo, de las iniciativas de rendicion de cuentas y control
social.””

3. SINTESIS DE LA EVALUACION SOCIOCULTURAL.
3.1 Caracterizacién sociocultural y geogrdfica de la zona.
3.1.1. Caracterizacion Geogrdfica.

Ubicado en el centro oeste de la Provincia del Guayas; tiene una extension
de 405.63 Km?2 Fue fundado el 15 de octubre de 1842, inicialmente como
parroquia rural del canton Guayaquil; posteriormente el 2 de julio de 1883,
fue parroquia anexada al entonces creado cantén Yaguachi, hasta el 17
de septiembre de 1913, en que fue definitivamente elevada a la categoria
de cantén, con el nombre de San Francisco de Milagro.

Sus limites son: al norte con los cantones Alfredo Baquerizo Moreno (Jujan) y
Simoén Bolivar, al sur con los cantones Yaguachi y Marcelino Mariduena, al
este con los cantones Simon Bolivar y Naranjito y al oeste con el Cantén
Yaguachi. Es importante mencionar que al sur, el rio Chimbo, actta como
limite natural que lo separa de los cantones Yaguachi y Marcelino
Mariduena.8

La mayor parte del ano, el cantdn Milagro se caracteriza por tener un clima
tropical mega térmico humedo, con una sola estacion estival seca muy
marcada con temperaturas diarias medias que oscilan entre los 25%y 27 °C
y un maximo lluvioso con precipitaciones anuales varian enfre 1.100 y 1800
mms3-

Cuatro parroquias cantonales administrativas formaron parte del entonces
cantén: Milagro: Chobo, Mariscal Sucre y Roberto Astudillo, las que a su vez
cuentan con 68 caserios o comunidades en total, con variantes a la fecha,
debido a los cambios administrativos.?

7 Véase el Articulo 2. de la Ley Orgdnica de Participacion Ciudadana (LOPC).
8 Tomado del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del cantdn Milagro. P. 6
2 Segun el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del cantén Milagro.
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La Unidad Educativa del Milenio Nueva Milagro se implementard en el sector
urbano de la cabecera cantonal del cantén Milagro.

3.1.2 Informacién Demogrdfica.

De los informes emitidos por el Censo de Poblacion y Vivienda del INEC, se
colige que la poblacidon del cantdn Milagro ha experimentado un
acelerado crecimiento demogrdafico lineal, con valores que actualmente
superan los 160.000 habitantes.

Dicha poblacién se encuentra distribuida de la siguiente manera;
aproximadamente 130.00 personas en la zona urbana y 30.000 habitantes
en la zona rural. En cuento a la divisidon por género, el 50% de la poblaciéon
de Milagro son de género masculino frente al 49% de ciudadanas mujeres.

A fin de atender a la potencial demanda derivada del notorio incremento
poblacional, con la implementacion de la UEM Nueva Milagro se atenderd
a un total de 2245 estudiantes que representarian el 9.6% de la poblacion en
edad escolar.

En lo referente a la composicion étnica, el 75% de la poblacion total son
mestizos, un 10% son montuvios, un 7% son afro — ecuatorianos, un 6% de
blancos y un 1% de indigenas; la mayoria de estos Ultimos dedicados
principalmente al comercio minorista como actividad econdmica principal.

3.1.3 Temperatura.

La mayor parte del ano, el cantdén Milagro se caracteriza por tener un clima
tropical megatérmico humedo, con una sola estacion estival seca muy
marcada con temperaturas diarias medias que oscilan enfre los 25° y 27°
Celsius, que tienden a disminuir durante los meses de julio y agosto, un
mdaximo lluvioso cuyas precipitaciones anuales varian entre 1.100 y 1800 mm3

3.1.4 Zonas de riesgo en centros poblados.

En el sector donde se ubicard la Unidad Educativa del Milenio Nueva Milagro
no existen riesgos naturales.

A pesar de que en la parte posterior del terreno existe un estero, la presencia
de alcantarillado evita inundaciones en el sector. Hasta la fecha no ha
existido inundaciones en el sector.
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Un aspecto informativo que no se debe descartar, constituye la presencia
de grandes acuiferos en el subsuelo, que podrian declinar en movimientos
de origen tectdénico, confribuyendo a la formaciéon de vacios y el
consiguiente hundimiento del terreno, debido a la posible inestabilidad del
mismo.

3.1.5 Organizacién comunitaria.

Administrativamente, el cantdn Milagro se divide en cuatro parroquias
urbanas y tres rurales, mismas que son representadas por los Gobiernos
Parroquiales ante la Alcaldia de Milagro. Las parroquias urbanas del cantén
Milagro son: Camilo Andrade Manrique, Chirijos, Coronel Enrique Valdez,
Ernesto Seminario Hans; mientras que las parroquias rurales son Santa Rosa
de Chobo, Mariscal Sucre y Roberto Astudillo.

Consecuentemente se puede acotar que existen 7 organizaciones
parroquiales que tienen representatividad en el Concejo cantonal.

En el dmbito educativo, se pudo observar Unicamente son organizaciones
infernas dentro de cada institucion; por mencionar a modo de ejemplo, el
gobierno escolar, el comité de padres de familia por cada institucion vy
representantes de la comunidad.

3.1.6 Caracteristica cultural y linguistica.

Los habitantes del cantén y las UE que serdn parte de la UEM Nueva Milagro
son en su mayoria montubios y mestizos. La cultura montubia se caracteriza
por ser una misceldnea de grupos étnicos (blancos, mestizos, indigenas,
negros, mulatos), que se han asentado en la regidon desde mds de 200 anos.

Los montubios tienen caracteristicas definidas y comparten entre ellos un
conjunto de ideas, creencias, valores, hdbitos, costumbres, normas, rituales
simbolos y un imaginario sociocultural.

Tomando en consideraciéon que la mayor parte de la poblacién se identifica

como mestiza o montubia, utilizan el castellano como lenguaje de
comunicacion predominante
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3.1.6.1 Religiosidad y espiritualidad.

La mayoria de habitantes de la zona son creyentes cristianos que asisten a
las iglesias de rito catdlico con que cuentan en el sector. Adicionalmente Ia
poblacién dispone de diversos centros o espacios de concurrencia a cultos
propios del rito anglicano protestante; organizdndose en sus respectivas
iglesias o capillas, dependiendo de las ceremonias que se efectuen.

3.1.6.2 Salud.

Para resolver los problemas de salud, los habitantes acuden normalmente al
Sub centro de Salud, que se encuentra ubicado en la zona; no obstante os
participantes en los talleres, han puesto de manifiesto que es insuficiente
para toda la poblacidn que habita en el lugar. Asi mismo, cuentan con
ciertos centros de salud privados para atender a la poblacion.

En el caso de la UEM Nueva Milagro, se contard con un centro médico
ubicado aproximadamente a 10 cuadras, lugar donde podrdn ser atenidos
los ninos en caso de emergencias médicas.

3.1.7 Diagnéstico econémico.

En el cantén Milagro la actividad econdmica de mayor concentracion es la
agricultura, a la que se dedican aproximadamente el 90,75 de la PEA; con
énfasis en el cultivo de cana de azucar al que se dedica aproximadamente
el 47,91%; seguido por cultivo del cacao, con el 24,84% de agricultores; el
banano con el 15,81%; el pldtano con el 5,74 y el maiz con el 2,44%.

Se estima que anualmente, el canton Milagro aporta 1.4 millones de
toneladas de cana de azdcar, produciéndose asi un total de 2.8 millones de
quintales de azicar, siendo la principal fuente econdmica del sector.

Ofra actividad agro productiva que se ha venido desarrollando en los
Ultimos anos en el cantdén Milagro es la implementacion de los viveros
especializados en el cultivo y comercio de las plantas ornamentales.

En los dreas urbanas del cantdn hay pobladores que se dedican

exclusivamente a actividades comerciales, de servicios e industrias; siendo
la comercial la actividad mds desarrollada y con mayor rentabilidad.
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3.1.8 Transportes, Comunicacion y Servicios Bdasicos:

En el cantdn de Milagro existe 1 cooperatfiva de transportes, que presta
servicio Interparroquiales, que es la “Ciudad de Milagro™

También hay 13 cooperativas que prestan servicios de fransporte inter
cantonales:

1. Expreso Milagro
Ruta Milagrena
Ejecutivo Express
CITIM
Santa Elisa
Yaguachi
Sucre Express
Panamericana
9. Mariscal Sucre
10.Colta
11.Pelileo y Cevallos
12.TUM
13.KM 26
14.Carrizal
15.Barcelona

NGO ALD

Ademds los lugarenos cuentan con cooperativas de taxi y fricimoto, que
también prestan servicios de movilizacion en la zona y la Cooperativa
Ciudad de Milagro, para brindar servicios de movilizacion.

Al ubicarse en zona urbana la UEM Nueva Milagro, tiene facilidad de acceso
al tfransporte publico.

3.1.8.1 Abastecimiento de agua.

Por la informaciéon recabada del Censo de Poblaciéon y Vivienda, se puede
inferir que el 76.50% de las viviendas del cantdon Milagro se encuentran
conectadas al Servicio de Red publica, suministrado por el Gobierno
Municipal de Milagro; mientras que se estima que un 21.80% de las viviendas
se abastecen de agua a través de pozos.
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En el drearural, el 13% de las viviendas se encuentran conectados al sistema
de Red Publica, mientras que el 85.25% de las familias se proveen de agua
a fravés de pozos propios.

3.1.8.2 Alcantarillado.

En el cantdn Milagro, se cuenta con lo que en la prdactica se conoce con el
nombre de “alcantarillado sanitario combinado”, que quiere decir que el
sistema de alcantarillado publico obsoleto que data de mdas de40 anos de
vida, se une al sistema de drenaje de la ciudad, para mejores resultados.
Este sistema tiene una cobertura de viviendas del 16.43% y una cobertura
geogrdfica del 4.4%.

Ademds disponen de un alcantarillado pluvial, con una cobertura
geogrdfica de 33.87% del drea construida de la ciudad, favoreciendo al
48.63% de la poblacion urbana de Milagro. Este sistfema se lo ha venido
separando del viejo sistema de alcantarillado combinado.0

3.1.8.3 Energia eléctrica.

Casi el 100% barrios que conforman Milagro y los lugares de donde
provienen los estudiantes que serdn parte de la UEM Nueva Milagro,
disponen de servicio de energia eléctrica.

A tfravés de la red publica abastece de energia eléctrica al 95.52% de las
viviendas en la ciudad de Milagro. En el caso del drea rural, la cobertura es
un poco menor llegando al 90.18% de viviendas con servicio.

3.1.8.4 Teléfono.

El canton Milagro y en especial los lugares de donde provienen los
estudiantes que serdn parte de la UEM Nueva Milagro, cuentan con el
servicio telefonico convencional y telefonia movil.

El servicio de telefonia fija en Milagro llega al 23.09% de viviendas en las
dreas urbanas, mientfras que en las dreas rurales llega a apenas el 4.54% de
viviendas.

Hay amplia cobertura de telefonia mévil en el cantén de Milagro, de modo
que aproximadamente en el 79,11% de hogares; al menos uno de los

10 Tomado del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial. P. 321.

16



miembros dispone de este servicio. En el drea rural la cobertura de telefonia
movil alcanza un 69.97%

3.1.8.5 Locales escolares.

El canton Milagro perteneciente al distrito educativo 09D17, cuenta con 192
Mestablecimientos educativos tanto fiscales, fisco misionales y particulares,
que abastecen la demanda educativa en todas las parroquias tanto
urbanas como rurales. Se estima que cada establecimiento cuenta al menos
con dos niveles de educacion; pudiendo ser: educacion inicial, educacion
bdsica y/o bachillerato.

3.1.8.6 Vias de acceso a las comunidades.

Las vias de acceso a la UEM Nueva Milagro son de primer orden y cuentan
con la presencia de buses de transporte publico urbano.

El drea urbana del cantdn cuenta con vias interparroquiales que conectan
el centro de la ciudad con diferentes puntos del cantdn; convirtiéndose en
la causa principal de congestionamiento del frdnsito, como en toda urbe
con gran densidad poblacional.

Las vias del interior de la urbe conectan los cuatro puntos cardinales del
cantén y permiten no solo el enlace con las vias inter — cantonales; en
muchas ocasiones, los accesos a otros puntos de |la ciudad se los realiza a
través de estas vias, la mayoria de segundo orden y dos carriles. Dada la
caracteristica radial de la ciudad, se pueden establecer claramente tanto
vias de accesibilidad o penetraciéon como vias de distribucion o colectoras.

Aprovechando que el rio Milagro atraviesa la ciudad en dos partes, se
construyeron 6 puentes sobre el rio, como medio de interconexion de la
ciudad.

3.1.8.7 Seguridad de la comunidad.

En las ciudadelas en donde se ubican las instituciones educativas existe
presencia policial, a fravés de barrios organizados con Unidades de Policia
Comunitaria, las mismas que realizan rodas policiales frecuentes, para
precautelar la seguridad de los habitantes.

11 Matriz de Censo Educativo.
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3.2. Actores sociales e institucionales identificados.
3.2.1 Actores sociales.

Los actores sociales claves identificados dentro de los procesos de
socializacion y participacion del proyecto la UEM Milagro son los siguientes:

Comités de Padres y Madres de familia.- Formado por los padres de familia
de los estudiantes de cada una de las instifuciones intervenidas por el
proyecto.

Gobierno Escolar.- estd conformado por los representantes de los
estudiantes, son elegidos por votacion democrdatica convirtiendose en la via
de comunicacioén de las necesidades de los estudiantes.

3.2.2. Actores institucionales.

Para lograr una mejora y desarrollo integral de los estudiantes de la UEM, es
necesaria la infervencion no solo del ME, se necesita ademds la
colaboraciéon de diversas instituciones para UE atiendan las necesidades del
sector de acuerdo a sus competencias para la implementacion del
proyecto de la UEM Nueva Milagro son los siguientes:

NOMBRE DE LA
INSTITUCION

Ministerio de Educacién | Garantiza el acceso y calidad de la educacién inicial, bdsica
y bachillerato a los y las habitantes del territorio nacional y es
el gestor de proyecto de las UEM y la UER.
Ministerio de Salud Rector de la Salud Publica ecuatoriana para garantizar el
derecho a la Salud en el pais, encargada de la provision del
servicio de salud en las comunidades a través de los Centros y
Sub centros de salud.
Ministerio del Interior/ | Garantizar la seguridad de los estudiantes y habitantes del
Policia Nacional sector.
Gobierno Auténomo | Responsables del desarrollo y la infraestructura cantonal.
Descentralizado
Cantonal

COMPETENCIA

3.3 Potenciales impactos adversos y posibles oportunidades

3.3.1 Impactos adversos.

En los procesos participativos se determind los posibles impactos adversos
tales como:
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Inseguridad institucional y estudiantil por el alto nivel de
delincuencia que se reporta que existe en el cantén.

Docentes sin perfiles adecuados para dictar clases en la UEM que
generaria retraso en el desarrollo educativo de los estudiantes.
Padres de familia con poca responsabilidad y compromiso para
con sus hijos y la institucion.

Problemas de salud en los estudiantes por el consumo de comida
radpida y preparada de manera insalubre existente en las afueras
de la institucion.

3.3.2 Potenciales oportunidades

Entfre las oportunidades que se generaria a partir de la repotenciacion de la
Unidad Educativa del Milenio son:

La implementacidén de nueva infraestructura promueve el
desarrollo integral de los ninos/as y adolescentes que asistan a la
UEM.

De igual manera el correcto y suficiente equipamiento, dotacion
de textos, Utiles, ayudard a que el proceso de aprendizaje sea mds
compacto e integral.

Conftribuye al mejoramiento del desarrollo econdmico vy turistico
del sector de la Milagro y de sus barrios aledanos.

La gestidon del Ministerio de Educacioén para solventar varios
problemas identificados que no son competencia del MINEDUC
promueve la colaboracion de varias instituciones estatales,
municipales para colaborar con el desarrollo de la comunidad en
general.

3.3.3 Alternativas para mitigar los posibles impactos y promover las
oportunidades.

Proporcionar educacion de calidad a todos los estudiantes
pertenecientes a la UE brindando todas las facilidades (infraestructura
adecuada) y equipamiento (laboratorios, materiales) para el correcto
desempeno de sus actividades.

Promover la continuidad de la participacion activa de las diferentes
organizaciones de la comunidad estudiantil con la finalidad de que
se empoderen e identifiquen como parte de la UEM.
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e EI ME debe confinuar proveyendo de alimentacion, textos y uniformes
a los estudiantes y de esta manera apoyar a la situacion econdmica
del entorno familiar.

e Esimportante la colaboracion de personal especializado en temas de
prevencion de drogas, alcohol, delincuencia, considerando que es un
sector con alta presencia de delincuencia

3.4 Problemas percibidos y soluciones determinados por los actores.

UNIDAD
EDUCATIVA PROBLEMAS/PREOCUPACIONES SOLUCIONES/ASPIRACIONES
EEB Rotario Falta de cerramiento en las IE Prioridad en el cerramiento
Antonio actuales. para el cuidado del
Viteri Falta de idioma extranjero en la estudiante.
Educacion General Bdsica. Que se imparta el idioma
La participacion de Padres de inglés para el desarrollo
Familia no son colaboradores, que educativo.
se imponga una sancidén a los Que se tome conciencia en la
representantes incumplidos. participacion de la
Desayuno escolar para todos los educacién.
estudiantes, variado y que no solo Mejorar el plan de
sea colada. alimentacion escolar y visita
Baja seguridad en el plantel vy constante de los centros de
delincuencia a los alrededores. salud publica y un
Expendio y consumo de droga. departamento médico.
Amenaza por comercianfe de Cerramiento alto para evitar
legumbres y desperdicios de robos.
Mariscos. Socializar programas de
Falta de fuentes de trabagjo. higiene con la comunidad
Falta de asignatura de Charla para los padres de
informdtica. familia.
Poca presencia de la policia Apertura al drea de
nacional y comision de transito. informdtica.
Falta de senaléticas en vias.
Falta de personal DECE en cada
institucion.
Bullying vy discriminacién entre
estudiantes.
Preferencias de docentes para
estudiantes o padres de familia.
Falta de respeto entre padres de
familia, docentes y estudiantes.
Falta de Areas Verdes.
Instalaciones educativas
desocupadas y en desuso.
EEB Inseguridad en el plantel en horas Personal para vigilancia del
Osvaldo de la noche y en dias libres. plantel.
Hurtado Falta de especialistas del DECE Contratacion de  personal
Larrea para tratar casos especificos. especializado en esta drea
Falta de colaboracion en la para cubrir el déficit.
institucién vy sus representados.
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Estudiantes sin desayuno, descuido
del aseo personal, estudiantes
viven sin padres.

Escaso mantenimiento de las
baterias sanitarias, mantenimiento
de los juegos y laboratorios.

Falta de asignacién econdmica a
la Institucidn para solucionar los
casos emergentes.

Falta de colaboracion de la
comunidad a la hora de botar la
basura.

Escasa capacitacién  a  los
docentes en los nuevos programas
que implementa el MINEDUC.
Instalaciones educativas
desocupadas y en desusos.

Implementar una normativa
mds estricta.

Desayuno completo para
todos los estudiantes,
comprometer al padre de
familia en el cuidado de su
representado.

Asignacion de presupuesto
para cubrir las necesidades.
Asignacion de dinero al
responsable de la institucion.
Gestionar con el municipio la
colocacién de recolectores
para depositar los desechos.
Elaborar talleres y seminarios
sobre los  programas Yy
capacitacién en los
programas del MINEDUC.

UE Julio
Pimentel

Inseguridad, venta y consumo de
droga por los estudiantes y en los
alrededores.

Falta de Personal docente por
especialidad 'y  Administrafivo.
Falta de Personal DECE.

Poca participacion de los Padres
de Familia, no colaboran, falta de
apoyo con el Proyecto Educativo.
Adolescentes con embarazos
premarturos por falta de
educacién sexual.

Puertas de aulas inseguras, blanco
facil para los ladrones del sector.
Falta de material diddctico con
mayor prioridad.

Asignacion de recursos a fiempo
para mejoras infernas.

Docentes nulos en Tecnologia.

Wifi abierto para todos los
laboratorios.

Poco cuidado de los estudiantes
en el uso de mobiliario y textos.
Robo y agresividad entre
estudiantes.

Falta de lineas de Transporte
Urbano.

Instalaciones educativas
desocupadas y en desuso.

Personal para laborar fines de
semana y feriado dentro de la
escuela y mdas control policial.
Dotar de personal
Administrativo y confratar una
Psicdloga Educativa.

Talleres para Padres para
concienciar sobre su rol ante
la sociedad.

Proyectos de charlas para no
consumo de drogas y charlas
del Ministerio de salud sobre
educacién sexual y
reproductiva.

Contratacién de Guardia de
Seguridad y arreglo de las
puertas.

Que el distrito maneje dinero
para enfregar a fiempo los
suministros necesarios.
Generar un presupuesto solo
para UEM y enfregar recursos
para mantenimientos.
Coordinar con los moradores y
el Municipio para bienestar del
sector.

Capacitacién para actualizar
a la Planta docente.
Ampliacién de redes para
toda la UEM.

21




4. PLAN DE ACCION.

PROPOSITO Lograr el empoderamiento y la sostenibilidad del Proyecto de Implementaciéon de la Unidad Educativa del Milenio
Nueva Milagro, mediante la participaciéon e inclusién activa de los actores sociales en el disefo, ejecucion y
evaluaciéon del mismo.

Garantizar la legitimidad vy la calidad del proyecto mediante la inclusion de las visiones y aspiraciones de los
actores sociales, de los padres de familia y los estudiantes que serdn parte de la Unidad Educativa del Milenio
Nueva Milagro.

TIEMPO FUENTE

e e METAS INDICADOR RESPONSABLE e PRESUPUEST

DAD Inicio Final o ARIO

Reactivar el uso | Espacios Instalacione | Una  vez | Entrega de | Ministerio de | Comunidad

de las | utilizados en|s de | trasladad | los  nuevos | Educacion.

instalaciones beneficio a la | instituciones | o los | proyectos Ministerio de Salud

educativas comunidad. educativas. | estudiante | de uso de | MIES

mediante la S y | las Ministerio del Interior

entrega en mobiliarios | infraestructu | SETEDIS

comodato a ala UEM. ras. INMOBILIAR

otros actores.

Gestion para | Estudiantes y | Instalacione | Inicios de | Enfrega CTE Estudiantes,

incrementar padres de familia | s de | la junto a la| GAD - Municipio | padres de

lineas de | se movilizan de | sefalética, construcci | inauguracié | AMT familia y

fransporte manera segura. paraderos, 6n de la | ndela UEM. | Ministerio de | docentes

urbanos, pPasos Unidad Transporte. de la UEM.

senalizacién, peatonales. | Educativa

construccion del Mileno.

paraderos y

paso peatonal

Entrega de | Estudiantes Estudiantes Inauguraci | Permanente | Ministerio de | Estudiantes

alimentacion recibiendo recibiendo 6n de la Educacion/IPA/IEPS. | de UEM.

lista para el | desayuno y | alimentacié | UEM.

consumo  para | almuerzo n escolar.

todos los niveles | nutritivo, variado

de la UEM | vy proporcional

Nueva Milagro. | diariamente.
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Provision de los | Estudiantes No. de | Inauguraci | Permanente | Ministerio de | Estudiantes
uniformes a los | cuentan con | estudiantes | 6n de la Educacion/ de UEM.
estudiantes de | uniformes que reciben | UEM. Subsecretaria de
lo UEM Nueva | adecuados. uniformes. Administracion
Milagro. Escolar.
Dotacién de | Estudiantes y | Estudiantes y | Inauguraci | Permanente | Ministerio de | Estudiantes
equipamiento, docentes con | docentes 6n de la Educacion/ y docentes
recursos materiales recibiendo UEM. Subsecretaria de | de la UEM.
diddcticos a los | suficientes para | material de Administracién
estudiantes y | ejercer sus | trabajo. Escolar.
docentes. actividades.
Realizar talleres | Padres y madres | No. de | Inauguraci | Permanente | Ministerio de | Padres y
con los padres y | de familia | padres y|én de la Educacion/Subsecr | madres de
madres de | involucrados en | madres UEM. etaria de la | familia.
familia. el proceso | capacitado Innovacioén y Buen
educativo. S. Vivir.

No. de

eventos de

capacitacio

nes

realizadas
Realizacién de | Estudiantes No. de | Inauguraci | Permanente | Ministerio de | Estudiantes
campanas de | concienciados estudiantes 6n de la Educacion/Subsecr | de UEM.
prevencion de | sobre los danos | que UEM. etaria de
Cconsumo de | que producen el | participan Innovacién y Buen
alcohol y | consumo del | en las Vivir/Departamento
drogas, alcohol 'y las | campanas. s de Consejeria
embarazos drogas. No. de Estudiantil/
prematuros. campanas Ministerio de Salud.

realizadas. Ministerio del Interior.
Implementacion | Estudiantes  con | No. De | Inauguraci | Permanente | Ministerio de | Estudiantes
de servicio de DECE | estudiantes | 6n de la Educacion / de la UEM.
Departamentos | enla UEM. atendidos UEM.
de Consejeria por el DECE.
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Estudiantil en la
UEM.

Subsecretaria de
Innovacién y Buen
Vivir.

Gestionar con el | Estudiantes de la | N° de robos | Inauguraci | Permanente | Gestidn:  Ministerio | Estudiantes

GAD v la policia | UEM vy actos | 6n de la de Educacion/ | de la UEM y

comunitaria la | comunidad  en | delictivos. UEM. Policia Nacional. comunidad

seguridad  del | general con cercana.

sector. mayor seguridad.

Instalar cédmaras | Estudiantes  libre | No de | Inauguraci | Permanente | Ministerio de | Estudiantes

de seguridad al | de agresidén enlos | agresiones 6n de la Educacion de UEM.

inferior de la | espacios de la | reportadas. | UEM. Ministerio del Interior.

UEM, las mismas | UEM.

que estardn

conectadas al

ECU911.

Calidad Docentes No. De | 2016. Permanente | Ministerio de | Estudiantes

educativa a | capacitados en | Docentes de Educacion / | de la UEM.

través de | las cdtedras | informdtica Subsecretaria de

docentes mds | relacionadas con | e ingles. Desarrollo

especializados el uso de Ia Profesional

en cdatedras que | tecnologia e Educativo.

relacionen la | idioma

tecnologia y el | extranjero.

idioma

extranjero inglés.

Gestion con la | Recuperar las | No. de | Inauguraci | Permanente | Gestidén:  Ministerio | Estudiantes

comunidad zonas mingas de | 6n de la de Educacion/ | de la UEM,

educativa para | reforestadas reforestacié | UEM. GAD. habitantes

el cuidado vy | cercanas al | n. de la

mantenimiento | proyecto.. comunidad

de dreas verdes. y medio
ambiente.
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5. MECANISMO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION PARTICIPATIVA DEL PGS.

SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL PGS.
OBJETIVOS. e Revisar continuamente el avance del Plan para constatar las
actividades cumplidas y las metas alcanzadas.
e Idenfificar dificultades y ejecutar aqjustes o acciones
necesarias.
ACTIVIDADES RESULTADOS Lo TIEMPOS RESPONSABLES
CLAVES
Realizar  reuniones, | PGS PGS. A lo largo | Direccién Distrital
visitas, entrevistas con | implementado de la | con apoyo de la
los beneficiarios de la | de acuerdo a las | Convenios o | gjecucion | Coordinacion
UEM y los demds | geciones y | acuerdos del Zonal respectiva.
actores cronograma institucionales. | proyecto.
institucionales con | ostgblecidos. Representantes
responsabilidades en Esquema del | Informe identificados en el
l(?el p:?yriis)?nfcc'on informe —de - los :sf’r(zjrrr?deorizodo emestrel omco’rzreei dye Ieor?
avances y : .

progresos de la porhculor los
Revision de implementacion firmantes del gc’ro
documentos y. otras de los PGS. de compromiso o
que consideren suUs reemplazos.
necesarias.
Identificacién de
dificultades y
ejecutar acciones
necesarias.
Elaborar un informe
por zona de los
avances y progresos
de la
implementacién de
los PGS
semestralmente,
donde se refleje la
participacion de los
actores.
COSTO ESTIMADO Costo de ejecucién del PGS vy la remuneraciéon del responsable.

25



MONITOREO Y EVALUACION DE LA IMPLEMENTACION DEL PGS

OBJETIVOS. 1.- Asegurar el cumplimiento adecuado con los compromisos
adquiridos por medio de los PGS.
2.- Apoyar agjustes necesarios en los casos que se requiera una
intervencion de la Planta Central del ME.
INSUMOS
ACTIVIDADES RESULTADOS TIEMPOS RESPONSABLES
CLAVES
e Visitas al campo | Informes PGS A lo largo de la | Coordinacion
y reuniones con | semestrales de implementacié | General de
los actores | |g Informes n del proyecto. | Planificacion
identificados. implementacié | semestrale de planta
. Eeirgglgrzear%‘/cegr n de los PGS. s de las central.
n a los informes zonas.
de ejecucion de PGS Representante
los PGS. implementados s identificados
e Apoyar a las|POr los en el mapeo
ejecutores de los actores

zonas vy distritos
en cualquier
negociacion,
intervencién o
ajuste que
requiera de la
Planta central.

e En los casos de

las UEM
financiados por
el BM, coordinar
y atender las
misiones de
supervision  del
mismo.

territoriales.

y en particular
los  firmantes
del acta de
compromiso o
sus
reemplazos.

COSTO ESTIMADO

De acuerdo al Manual de Gestidn Ambiental y Social (Se estima

24 visitas al ano).
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6. MECANISMO DE SOLUCION DE QUEJAS Y RECLAMOS.

PRINCIPIOS

Accesibilidad.- Todas las personas deben ftener la oportunidad de remitir la queja, para
lo cual el reclamante debe tener la informacidn clara. El reclamante debe ser tratado
con amabilidad, respeto y cortesia.

Respuesta oportuna.- Toda queja presentada debe quedar registrada y tramitada de
manera inmediata para generar una respuesta oportuna.

Objetividad.- Todos los reclamos deben ser framitados de manera objetiva, imparcial y
equitativa.

Confidencialidad. El reclamo identificado como restringido debe mantenerse en reserva
y tramitada de manera protegida, la divulgacién dependerd de la autorizacién del
reclamante.

Obligacién de reportar.- la persona que recibe la queja debe estar obligado a reportar
sobre la queja, el avance de la tframitacion de la queja el resultado del tramite.

NIVEL DE
TIPOS DE QUEJA GRAVEDAD ACCION
Corrupcion. MUY arave
Violencia. v ' Acciones judiciales.
Delitos.

Desempeno del Director de la UEM.
Implementacion del PGS.
Desempeio de la Direccién Distrital.
Desempeno y comportamiento de Acciones administrativas
Docentes. preventivas y correctivas.
Gestion de la UEM.

Servicio de transporte.

Seguridad de la UEM.

Necesidad de informacion y
aclaracion.

Procesos participativos.

Conflictos estudiantiles.

Servicio de alimentacién.

Metodologia y malla curricular.

Graves.

Leves. Acciones preventivas,
correctivas  y acuerdos
entre las partes.

Nota.- En los informes semestrales del avance de la implementacién del PGS se reportardn
sobre las quejas o reclamos que se hubieren presentado asi como las soluciones brindadas.
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1dia

1. Recepcidn y registro de la queja.

<

Unidad de Atencién
Ciudadana del
Distrito

1dia

2. Analisis de la queja.

<

3. Remision de la queja a la unidad
competente.

Unidad de Atencidn
Ciudadana

<

Unidad de Atencién
Ciudadana

8 dias

4. Realiza el tramite y genera respuesta.

1dia

T
N
T
-

¢

5. Evaluacién de la pertinencia de la
respuesta, para casos muy graves y graves.

Unidad competente
del Distrito

1 dia }:%

<

6. Reajuste de la respuesta, para casos muy

graves y graves y reenvio al Distrito.

Coordinacién Social
Nacional

¢

Coordinacién Social
Nacional

1dia

7. Envio de la respuesta al reclamante.

¢

Unidad competente
del Distrito.

U

8. Verificacion del cumplimiento respuesta.

1dia

<

Director Distrital y
Coordinador Nacional

9. Cierre o archivo de la queja.

TIIIITI11L

Unidad de Atencién
Ciudadana

ANEXOS

Taller de Evaluacio
Taller de Planificac

Ny mapeo de actores.
ion.

Taller de Validacion.

Taller de Cierre.

Matriz de validacion de actores asistentes.

Actores colectivos

Actores individuales.
Evaluacion de la Unidad Educativa.

Evaluacion del bar

rio y la comunidad.

Matriz de temas claves y respuestas.
Matriz de autodiagndstico participativo.

Matriz para la plan

ificacion participativa.

Acta compromiso de gestion social.
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AGENDA DIDACTICA PARA TALLER 1
LA EVALUACION Y MAPEO DE ACTORES

participacién para los proximos eventos y clausura.

Inauguracién del evento Las autoridades dan |la bienvenida a los participantes e inauguran el evento. 10 minutos |Agenda
o, Intervencion de la Directora Distrital: explica el Proyecto UEM-Milagro, apelando . -
Explicacién del proyecto UEM- . L, . . Laptop Director Distrital
) ala necesidad de contar con la participacion activa de los presentes y recalcando | 15 minutos
Milagro . Proyector
los beneficios a obtener.
Los actores sociales realizan las preguntas y funcionarios de la Direccion Distrital Laptop . . .
. . . Autoridad del Ministerio con
Preguntas y respuestas responden a cada una de las inquietudes, tanto respuestas como preguntas son |20 minutos |Proyector ) L,
. . . capacidad de decisiéon
sistematizadas en un documento. Hojas
o, L. El facilitador del proceso explica la metodologia del taller, los tiempos y las . Laptop, Proyector, Guia . L
Explicacion metodoldgica . o . L ] 10 minutos L. , Facilitador Principal
herramientas a utilizarse para la sistematizacion del trabajo en grupo. metodoldgica, Matrices
L, Se dividen los participantes en grupos de trabajo, el facilitador de la mesa - .
Conformacion de grupos de ] ] 3 . , L. Facilitador Principal y
. establece las reglas del trabajo en el grupo durante el tiempo que esté 10 minutos |Guia Metodoldgica o
trabajo o cofacilitadores
constituido.
Se inicia el trabajo grupal, eligiendo un coordinadory un secretario relator. - o
. . ., . . . L, . Facilitador Principal y
Proceden con el llenado de las matrices con la informacidn socio cultural de la 90 minutos |Matriz de Evaluacién Socio Cultural o
L . . . . cofacilitadores
Evaluacién sociocultural comunidad y la unidad educativa.
Breve intervencion de cada grupo, se genera con ello un intercambio de ideas y . . Facilitador Principal y
. 60 minutos [Papelotes y matrices .
opiniones cofacilitadores
iniei i ioti i Facilitador Principal
Se inicia el trabajo grupal, con el objetivo de llenar las matrices con la 60 minutos |Matrices de mapeo de actores - paly
identificacién de los actores sociales. cofacilitadores
Se da paso a una presentacion breve por cada unidad educativa, y se genera con - o
M de act ial L2 - . . L . L . ) Facilitador Principal y
apeo de actores sociales ello un didlogo e intercambio de ideas y opiniones de enriquecimiento de lo 60 minutos |Papelotes y matrices o
cofacilitadores
presentado.
En base a la matriz de identificacion de actores se da un primer andlisis del 60 minutos Matrices de posicionamientos de los|Facilitador Principal y
.. . . .. nu s
posicionamiento de los actores respecto a laimplantacién de la UEM. actores cofacilitadores
. Cada grupo presenta los resultados del trabajo y los participantes preguntany . . Facilitador Principal y
Plenaria General . L, 60 minutos [Papelotes y matrices o
complementan la informacién. cofacilitadores
. . Facilitador Principal y
Conclusiones y acuerdos. - . . . 15 minutos |Papelotes o
El facilitador presenta las conclusiones y recomendaciones finales. cofacilitadores
La o el Director Distrital agradece por la participacién y compromete la . . L
Clausura 15 minutos |Agenda Director Distrital




ASISTENCIA
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N° 1




LISTADO DE ACTORES PARA SOCIALIZACIONES
INSTITUCION EDUCATIVA A LA QUE -
° APELL FUNCION QUE DESEMPENA TELEF.
N C.lL IDOS NOMBRES REPRESENTA Q FIRMA
/
P e /yf! X // -~
1| 1202018972 |JIMENEZ SALAZAR ROSA ISABEL ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA DIRECTORA 24715860 4 X
al /
/ o
2| 0943571596 |GOMEZ MERA PABLO ANDRES ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA PRESIDENTE DEL GOBIERNO ESTUDIANTIL QLYY
3| 0942449257 |LOPEZ LEMA LUZ MARIBEL ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA EDUCACION DEPORTE Y RECREACION GOBIERNO ESTUDIANTIL
4| 0943498626 |MOSQUERA SALVATIERRA |ARIANNA JULIETH ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA EDUCACION ,SALUD Y MEDIO AMBIENTE GOBIERNO ESTUDIANTIL /
5| 0942245903 |RODAS BAJANA GEOVANNY JOSUE ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA PRIMER VOCAL SUPLENTE GOBIERNO ESTUDIANTIL
6| 1204637274 [CORRALES VASQUEZ RAUL OMAR ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA PRESIDENTE COMITE CENTRAL DE PADRES DE FAMILIA / 989719069
7| 1307668929 |VARGAZ CEVALLOS MARIXA MONCERRATE  |ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA PRIMER VOCAL PRINCIPAL DEL COMITE CENTRAL DE PADRES DE FAMILIA
8| 0919140574 |PEREZ CUEVA SANDRA ELIZABETH ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA VICEPRESIDENTA DEL COMITE CENTRAL DE PADRES DE FAMILIA X 985507807 /] ﬂ
9| 0923176069 |SALVATIERRA CARRERA VIVIANA ALEXANDRA ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA TERCER VOCAL PRINCIPAL DEL COMITE CENTRAL DE PADRES DE FAMILIA 992066115 =,
7
C T—
10| 0919878876 |PERALTA GAMBOA INGRID MARIANA ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA SEGUNDA VOCAL SUPLENTE DEL COMITE CENTRAL DE PADRES DE FAMILIA X
11| 0942245903 |BAJANA CASTRO MELBA ANA ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA REPRESENTANTE DE SEGUNDO GRADO BASICO @
12| 0940817117 |MURILLO GUAMAN DIANA CAROLINA ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA REPRESENTANTES DE TERCERO BASICO X 967863209
13| 1200833471 |CASTRO SANCHEZ AGUEDA FATIMA ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA REPRESENTANTE COMUNITARIA 42703356 Aﬂ‘J ._.Euj %
T
2 Bmamrnes s
14| 0918002279 |MEJIA CAMPOVERDE ZAYDA MARILU EEB.ITALO CENTANARO GANDO DIRECTOR 2703040 L.:._'L'A'-‘“ 7t J. v
- \j /
15| 0942446360 |CASTRO OCANA ELKIN ALBERTO EEB.ITALO CENTANARO GANDO ESTUDIANTE g MT @ '"\“ )i
2 967390445 "M AV CQry
14| 0940864176 |[JARAMILLO MENDOZA JENNIFFER MELINA EEB.ITALO CENTANARO GANDO ESTUDIANTE 994251783 &mﬁp ’Smw
15| 0942051913 |CALLE CELI CAROLD NICOLE EEB.ITALO CENTANARO GANDO ESTUDIANTE 985905226 y
i e L
16| 0958422677 |FARFAN SEGURA JESUS DAVID EEB.ITALO CENTANARO GANDO ESTUDIANTE i Q s
o -
17| 0919000968 |JAIME FLOREZ JESSENIA MARLENE EEB.ITALO CENTANARO GANDO PRESIDENTE PADRES DE FAMILIA i 9683322961
18| 0927982283 |TACO ORTIZ MIRIAM LUCILA EEB.ITALO CENTANARO GANDO COMITE DE PADRES DE FAMILIA 990906404 7
- '
/ < / . 0 '. ')/ . / = p
L s “* ©9)23500lY ¥’ e pocianlarte de tadres ;a///é’f/ ose CSNerwio 74%’”0 E
=, r

099540046 v 2
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—
19| 0925858227 |TORREZ BRIONES SONNIA PILAR EEB.ITALO CENTANARO GANDO COMITE DE PADRES DE FAMILIA
20| 0923530786 |CELI TORRES JESSENIA DEL CISNE EEB.ITALO CENTANARO GANDO COMITE DE PADRES DE FAMILIA / 985905226
21| 0940367675 |GARCIA CORNEIO ROBERTO ALBERTO EEB.ITALO CENTANARO GANDO COMITE DE PADRES DE FAMILIA '
22| 1311037830 | ALVARADO HIDALGO SHIRLEY MARJORIE EEB.ITALO CENTANARO GANDO COMITE DE PADRES DE FAMILIA / 992275036| Q¥ ey A\ pe o
7
n
23| 1203253685 |GARCIA GAIBOR NELLY NATIVIDAD EEB.ITALO CENTANARO GANDO COMITE DE PADRES DE FAMILIA 969721601 A ff )
24| 0912428869 |RAMIREZ LARA NELLY DEL ROCIO EEB.ITALO CENTANARO GANDO COMITE DE PADRES DE FAMILIA 981663134 /)
Z N2
25| 0921849899 |OCANA MORA MARY ELIZABETH EEB.ITALO CENTANARO GANDO REPRESENTANTE DE LA COMUNIDAD / : 967390445 ﬁ ot Ocmo Rao
/
26| 1306778851 [SEGURA NAVARRETE CRUZ JEOVANNI EEB.ITALO CENTANARO GANDO REPRESENTANTE DE LA COMUNIDAD Yo i, Soen s V)
YA /

27| 0920591363 |MENDOZA CANTOS ELVIRA GENOVEVA EEB.ITALO CENTANARO GANDO REPRESENTANTE DE LA COMUNIDAD 994251783|  , [\ ‘~,_[ \
28] 0911103570 [VALENCIA TAPIA JENY MIRYAM UE JULIO PIMENTEL CARBO RECTORA 985802987

]
29| 0925682643 |PAZMINO RODRIGUEZ MIRNA SUSANA UE JULIO PIMENTEL CARBO 986264456
30| 0919305268 |MENDOZA HIDALGO ANGEL CESAR UE JULIO PIMENTEL CARBO 988642458 )

,'//
31| 0919785459 |VASQUEZ HOLGER MAURICIO UE JULIO PIMENTEL CARBO COMITE PADRES - 994698974
4 /
32| 0955346275 |SERRANO HEREDERO EXEQUIEL DANIEL UE JULIO PIMENTEL CARBO CONSEJO ESTUDIANTIL 994722550
33 ALMEIDA SALTOS CRISTHIAN JOSUE UE JULIO PIMENTEL CARBO ESTUDIANTE 979987914
34| 0941340325 |BAQUERIZO HERRERA MARIUXI JESSENIA UE JULIO PIMENTEL CARBO ESTUDIANTE 990140383
35| 0942084401 |MURRIETA TOMALA DOMENICA DOLORES __|UE JULIO PIMENTEL CARBO ESTUDIANTE 980587337
e 1 4 ¢ —

36] 0922735071 [SELLAN ICAZA PETITA UE JULIO PIMENTEL CARBO MADRE DE FLIA - 993545867 {71 v
37| 1204796484 |CAMPUZANO MARIA MERCEDES UE JULIO PIMENTEL CARBO MADRE DE FLIA 991513052
38| 0920850278 |ESPINOZA BRIONES AMERICA GERARDA UE JULIO PIMENTEL CARBO MADRE DE FLIA 980683253
39] 0919001131 [ZARCO ROBALINO IRMA DEL ROCIO UE JULIO PIMENTEL CARBO MADRE DE FLIA 989981751




MADRE DE FLIA /

&n NN \/n.b%ﬁ&

40 0923484331 |VALENCIATAPIA JAZMIN KATHERINE UE JULIO PIMENTEL CARBO 985873010,

41] 1203633126 |CARCELEN MINA YOVANNI MARILYN UE JULIO PIMENTEL CARBO MADRE DE FLIA 968599417

42| 1304676511 |MOLINA SALTO YOCONDA UE JULIO PIMENTEL CARBO MADRE DE FLIA / 996858321

43| 0908138498 |GAMBOA MARTILLO CIELITO UE JULIO PIMENTEL CARBO MADRE DE FLIA 982924701

44| 0922562079 |TENEMAZA HERAZ EDINSON SEGUNDO DR. OSVALDO HURTADO LARREA DIRECTOR / 994482778

45| 0919614354 |COLINA BALDEON NANCY ESPERANZA DR. OSVALDO HURTADO LARREA PRESIDENTE PADRES DE FAMILIA

46| 0922332804 |CANTILLO ALFONSO PABLO FRANCISCO DR. OSVALDO HURTADO LARREA COMITE DE PADRES DE FAMILIA 989187034

47| 0914729256 |CHAVEZ ANDRADE KATTY ADRIANA DR. OSVALDO HURTADO LARREA COMITE DE PADRES DE FAMILIA 910138093 e

48| 1308189719 |ANCHUNDIA Gémf\' KATTY MARIUXI DR. OSVALDO HURTADO LARREA COMITE DE PADRES DE FAMILIA _ +~ , %\
7

49| 0920848215 |LARA ROJAS MARINA JANNETH DR. OSVALDO HURTADO LARREA COMITE DE PADRES DE FAMILIA _ * :

50| 2100779889 |[MARIN MORA DIANA MARISOL DR. OSVALDO HURTADO LARREA COMITE DE PADRES DE FAMILIA

51| 0929212942 [CABRERA FERNANDEZ LILIANA DR. OSVALDO HURTADO LARREA COMITE DE PADRES DE FAMILIA

52| 0956608640 |ESCOBAR MEJIA LUIS ALBERTO DR. OSVALDO HURTADO LARREA ESTUDIANTES

53| 0956730048 |DEVIS CORTEZ MELANNIE CHRISTEL DR. OSVALDO HURTADO LARREA ESTUDIANTES /

54 ENCALADA GUARICOCHA  |DANIELA ESTEFANIA DR. OSVALDO HURTADO LARREA ESTUDIANTES /

55| 0957484033 |CARDENAS ACOSTA ARELIS ARIANA DR. OSVALDO HURTADO LARREA ESTUDIANTES / 1 :

56| 0922058987 |CHAGUAY GAMBOA LETICIA EDITH DR. OSVALDO HURTADO LARREA MIEMBROS DE LA COMUNIDAD

57| 0981278774 |MOSQUERA CONDE MARTHA MARIANA DR. OSVALDO HURTADO LARREA MIEMBROS DE LA COMUNIDAD

58| 0913823688 |PLUAS OLVERA ARCENIA DR. OSVALDO HURTADO LARREA MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
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Inauguracion del evento

AGENDA DIDACTICA PARA TALLER 2
LA PLANIFICACION

Las autoridades dan la bienvenida a los participantes y agradecen la participacion
e inaugura el evento.

10 minutos

Agenda

Direccion Distrital

Explicacién de la metodologia
de trabajo

El facilitador del proceso explica la metodologia del taller, los tiempos y las
herramientas a utilizarse para la sistematizacion del trabajo en grupo.

10 minutos

Laptop, Proyector, Guia
Metodoldgica y Matrices

Facilitador Principal

Conformacion de grupos de
trabajo

Se dividen los participantes en grupos de trabajo, el facilitador de la mesa
establece las reglas del trabajo en el grupo durante el tiempo que esté
constituido.

10 minutos

Guia Metodoldgica

Facilitador Principal y
cofacilitadores

Autodiagnostico participativo

El grupo trabaja en el llenado de la Matriz de Autodiagndstico por cada una de las
areas. En el grupo se analizay se discute los problemas y las soluciones de
manera colectiva.

180 minutos

Guia Metodoldgica
Matriz de Autodiagnéstico

Facilitador Principal y
cofacilitadores

Planificacién Participativa

Terminado el Autodiagndstico participativo, el grupo pasa a trabajar en la matriz
de planificacién:

200 minutos

Guia Metodoldgica
Matriz de Planificacion

Facilitador Principal y
cofacilitadores

Cada grupo presenta los resultados del trabajo y los participantes preguntany

Facilitador Principal y

participacidn para los préximos eventos y clausura.

Plenaria General X , 30 minutos |Papelotes o
complementan la informacién. cofacilitadores
. - . . . . Facilitador Principal y
Conclusiones y acuerdos. El facilitador presenta las conclusiones y recomendaciones finales. 15 minutos |Papelotes .
cofacilitadores
La o el Director Distrital agradece por la participacién y compromete la ) ) .
Clausura 15 minutos |Agenda Directora Distrital




ASISTENCIA
DEL TALLER
N°® 2




INSTITUCION EDUCATIVA A

Ne clI. APELLIDOS NOMBRES FUNCION QUE DESEMPENA TELEF. OBSERVACIONES
bIE LA QUE REPRESENTA Q
9
1 | 1202018972 [JIMENEZSALAZAR  |ROSA ISABEL ROTARIO ANTONIO VITERI |1 ppcpopa 24715860 DIRECTOR EEB 4 A /ﬁ' 2?7\
GAMBOA
ROTARIO ANTONIO VITERI GOBIERNO ESTUDIANTIL O
2 | 943571596 |GOMEZ MERA PABLO ANDRES Sy PRESIDENTE DEL GOBIERNO ESTUDIANTIL Ry O 1o e T \nm
ROTARIO ANTONIO VITERI | EDUCACION DEPORTE Y RECREACION 5 — Q
3 | 942449 ; ;
42449257 |LOPEZ LEMA LUZ MARIBEL ey sl iy GOBIERNO ESTUDIANTIL < T
MOSQUERA ROTARIO ANTONIO VITERI | EDUCACION SALUD Y MEDIO AMBIENTE TN
4 | oasspeze [VOSLUERA ARIANNA JULIETH et e il ey GOBIERNO ESTUDIANTIL
. ROTARIO ANTONIO VITERI | PRIMER VOCAL SUPLENTE GOBIERNO
5 | 942245003 [RODAS BAJARA GEOVANNY JOSUE sy iy GOBIERNO ESTUDIANTIL
6 | 1204637274 [CORRALES VASQUEZ |RAUL OMAR ROTARIOANTONIO VITER] | FRESIDENTE COMITE CENTRALDE PADRES DE 989719069  |COMITE PADRES DE FAMILIA
GAMBOA FAMILIA
ROTARIO ANTONIO VITERI | PRIMER VOCAL PRINCIPAL DEL COMITE
7 7 v
1307668929 |VARGAZCEVALLOS  |MARIXA MONCERRATE o e r it COMITE PADRES DE FAMILIA
ROTARIO ANTONIO VITERI |VICEPRESIDENTA DEL COMITE CENTRAL DE
8 919
19140574  |PEREZ CUEVA SANDRA ELIZABETH A e ey 985507807  |COMITE PADRES DE FAMILIA
SALVATIERRA ROTARIO ANTONIO VITERI | TERCER VOCAL PRINCIPAL DEL COMITE
9| o ;
23176069 [CALVAT VIVIANA ALEXANDRA b ool st gty 992066115  |COMITE PADRES DE FAMILIA
ROTARIO ANTONIO VITERI |SEGUNDA VOCAL SUPLENTE DEL COMITE
987
10 | 919878876 |PERALTA GAMBOA  |INGRID MARIANA SR gl COMITE PADRES DE FAMILIA
11 | 1200833471 |CASTRO SANCHEZ AGUEDA FATIMA 22;’;';': ANTONIO VITERL | 3 £ pRESENTANTE COMUNITARIA 42703356
ROTARIO ANTONIO VITERI REPRESENTANTE DE LA
12 | 925400467 |MERA PAOLA JACQUELINE iy REPRESENTANTE DE LA INSTITUCION ogsogsi60  [REPRTENER
ROTARIO ANTONIO VITERI : REPRESENTANTE DE LA
13| 911212819 [CASTRO SANCHEZ ROSA EMILIA iy REPRESENTANTE DE LA INSTITUCION 42703361 s
094153 9| Bosoily Lo oo | Helbe Amon  VRobao pndpwio )2 0987 2426 Ys ) ) «1%1 Bo@/1o-
v
193 5008 o) ﬂ/m ] V) ) ) /3 ) ! O/’/QZV[;.QMU\‘
09123 M ouwu A, Wwloniv Vit 093931432 (402790, W




LISTADC DE ACTORES PARA SOCIALIZACIONES

INSTITUCION EDUCATIVA A LA QUE

Ne c. APELLIDOS NOMBRES FUNCION QUE DESEMPERA TELEF. OBSERVACIONES FIRMA
REPRESENTA
: i F. s : < . R = l
i t . —_—
1| 919002279 |MEJA CAMPOVERDE  IZAYDA VARILL LD CENTANARC GANDO DIRECTOR 2703040° DIRECTIVC DE 1A EEB. pas® ;
! : A o S =
; | 1 E
21 94242636C ICASTRO OCARA ELKIN AL3ERTO ZEBITALC CENTANARO GANDO | ESTUDIANTE | 967350245 CONSEIDESTUZ'ANT. | 7
3] 940864176|JARAMILLO MENDOZA | JENNIFFER MELINA EEB.ITALC CENTANARC GANDD  ESTUDIANTE 994251783} CONSEIO ESTUDIANTIL
al 942051913 |caLLE CELI CARCLE NICCLE E£B.A.C CENTANARO GANDO | ESTUDIANTE 985905226 CONSEJO ESTUDIANTIL i
5 953222677|FARFAN SEGURA LESUS DAVID EEB.ITALQ CENTANARO GANDO | ESTUDIANTE CONSEID ESTUD'ANT'L A
- : o —
: ) i
. T T
6| 919000968|JAIME FLOREZ JESSENIA MARLENE EEB.ITALO CENTANARO GANDO | PRES'DENTE PADRES DE FAMILIA 9683422961 g > idlé
! e T
A g S 3 -
7| 927982283|TACO CRTIZ MIR'AV LUCLA EEB.ITA.C CENTANARO GANDO | COMITE DE PADRES DE FAMILIA 950906404 : ’7»@1\/‘ ’*6‘-(-)6«’——)4
8] 925353227|TORREZ 3RIONES SONNIA PILAR 'EEB.ITALO CENTANARO GANDO | COMITE DE PADRES DE FAMILIA
9| 923530786 |CELI TORRES JESSENIADELC'SNE  |EEB.TALO CENTANARD GANDO COM'TE DE PADRES DE FAM'LIA 985905226
13| 940357675 GARCIA CCRNEIC ROBERTC AL3ERTO EER.ITALO CENTANARO GANDO | COMITE DE PADRES DE FAM'LIA
I i
11] 1311037830 ALVARADG HIDALGO _|SHIRLEY MARIORIE EES.ITALO CENTANARO GANDO | COMITE DE PADRES DE FAM'LIA 992275336 [
5 v o ;
; . . 'IA»‘ ( 1 y e '
12| 1203253685| GARCIA GAIBOR NELLY NAT'VIDAD EES. TALO CENTANARO GANTO  iCOVITE DE PADRES DE FAMILIA 969721601 o\ oLy ,!/ L 8Lt [G ("i: |
[P S A
e o
13| 912428869| RAM'REZ LARA NELLY DEL RCCIO EEE.ITALO CENTANARO GANDO COMITE DE PADRES DE FAMILIA 981663134 KA 2 gl '\4’1_\,\
! ' N
4 922849899 OCANA MORA MARY ELIZABETH EEB.ITALO CENTANARQ GANDO REPRESENTANTE DE LA CCMUNICAD 957390445
15| 1306778851|SEGURA NAVARRE™E | CRUZ EOVARN! EES.TALD CENANARO GANCC  |REPRESENTANTE DE LA COMUNIDAD
16| 920501368IMENDCZACANTOS  SEiv'RA GENOVEVA EEB.ITALD CENTANARO GANDC __|REPRESENTANTE DE LA COMUNIDAD 994251783 |
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MATRIZ DELEGACION

INSTITUCION NOMBRE Y APELLIDO cl FUNCION QUE DESEMPERA
UE JULIO PIMENTEL CARBO Leda JENY VALENCIA TAPIA ol L 55 70 DIRECTORA
UE JULIO PIMENTEL CARBO EZEQUIEL SERRANO CONSEJO ESTUDIANTIL
UE JULIO PIMENTEL CARBO KATHERINE CABRERA CONSEJO ESTUDIANTIL
UE JULIO PIMENTEL CARBO MADELEYNE TOVAR CONSEJO ESTUDIANTIL
UE JULIO PIMENTEL CARBO SRA MARITZA VARGAS COMITE PADRE DE FAMILIA
UE JULIO PIMENTEL CARBO SR MAURICIO VASQUEZ COMITE PADRE DE FAMILIA
UE JULIO PIMENTEL CARBO SRA YOVANNI CARCELEN COMITE PADRE DE FAMILIA
UE JULIO PIMENTEL CARBO SR. JOSE GRANADOS COMITE PADRE DE FAMILIA

UE JULIO PIMENTEL CARBO

LIC. MARTHA SANCHEZ

COMITE PADRE DE FAMILIA

UE JULIO PIMENTEL CARBO

SRA. MARIELA SOSA

COMITE PADRE DE FAMILIA

UE JULIO PIMENTEL CARBO

UE JULIO PIMENTEL CARBO

UE JULIO PIMENTEL CARBO

UE JULIO PIMENTEL CARBO

UE JULIO PIMENTEL CARBO

UE JULIO PIMENTEL CARBO
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LISTADO DE ACTORES PARA SOCIALIZACIONES

TERCER TALLER DE SOCIALIZACION - BANCO MUNDIAL 22-dic-15
INSTITUCION EDUCATIVAA | FUNCION QUE
? .
& - PEELNE R LA QUE REPRESENTA DESEMPENA ERAA
1 Leda JENY VALENCIA TAPIA il VALErCu) JULIO PIMENTEL it e Sl NgAdy
f_
2 EZEQUIEL SERRANO €25 Qune) Sg @enr~0 [IULIO PIMENTEL V.G ¢ %
9
: . K U/ \
3 KATHERINE CABRERA TERVE CirARERS IUUO PIMENTEL G F N I;ﬁw;-‘u J’-Iﬂévgw\
4 MADELEYNE TOVAR P PeLEY M€ oVRT [JULIO PIMENTEL 6 T q‘%_
5 SRA MARITZA VARGAS Mewgr 24 UHREAS |uuo PMENTEL Mda s  IHar: ,@Ag@gic 2]
7/ || .l 47 ]—__-“/ -
6 SR MAURICIO VASQUEZ Mo tmvr0m 742 /2 | JULIO PIMENTEL T ,.:g; P!
v f
7 SRA YOVANNI CARCELEN }\w G a\mém JULIO PIMENTEL ( 5 é Q’ & (pboves,
P etk
8 SR. JOSE GRANADOS l AL/ ). e =, ,.,é JULIO PIMENTEL s 3
9 LIC. MARTHA SANCHEZ JULIO PIMENTEL
/ o T a e < 5 C
10 SRA. MARIELA SOSA Mg PSS o pimente Fup fJ ke S-aa
11 S A Dovn e (o worksl Dowdiel G enulieds D \" Ao “\ e\ \J Lo £ Do mu ey /|
| ) \-] " » ‘.f- f .
12 C\RC 2 \1_1;'1‘”_1_1\. L‘"'l!?‘ll'-";ﬂ Wi, g-u.‘k-l-"’tu'?j 44 i LY Mg 111 (9ol 1AM s Y [\'nh"xu_U'/};.
¢ v o 2 O
A * ) . -
13 ", Dol s Qepgal) GF 4 '
14 a ¢ 3 | {) A _", 7} Q21 ¢ .'u 1 :; Pl '74.1 t ?




SOCIALIZACION TERCER TALLER 22/12/2015

INSTITUCION EDUCATIVA A LA
N2 ) APELLIDOS NOMBRE! .
C. 0 S QUE REPRESENTA FUNCION QUE DESEMPENA TELEF B FIRMA/ "
1 922562079 | TENEMAZA HERAZ EDINSON SEGUNDO |DR. OSVALDO HURTADO LARREA  |DIRECTOR 994482778 — ‘jﬁ\\//
2 919614354 | COLINA BALDEON NANCY ESPERANZA |DR. OSVALDO HURTADO LARREA |PRESIDENTE PADRES DE FAMILIA a7 { A
Yollp &
3 922332804 | CANTILLO ALFONSO PABLO FRANCISCO DR. OSVALDO HURTADO LARREA |COMITE DE PADRES DE FAMILIA 989187034 /
4 914729256|CHAVEZ ANDRADE KATTY ADRIANA DR. OSVALDO HURTADO LARREA  |COMITE DE PADRES DE FAMILIA 910138093 /@7‘4——’/
/ ) /
5 1308189719|ANCHUNDIA MEDINA KATTY MARIUXI DR. OSVALDO HURTADO LARREA COMITE DE PADRES DE FAMILIA
. \

6 920848215{LARA ROJAS MARINA JANNETH DR. OSVALDO HURTADO LARREA  |COMITE DE PADRES DE FAMILIA

7 2100779889 |MARIN MORA DIANA MARISOL DR. OSVALDO HURTADO LARREA |COMITE DE PADRES DE FAMILIA

8 929212942 |CABRERA FERNANDEZ LILIANA DR. OSVALDO HURTADO LARREA |COMITE DE PADRES DE FAMILIA

Suls
9 956608640|ESCOBAR MEJIA LUIS ALBERTO DR. OSVALDO HURTADO LARREA  |ESTUDIANTES
Yolaae .
10 956730048 | DEVIS CORTEZ MELANNIE CHRISTEL |DR. OSVALDO HURTADO LARREA _|ESTUDIANTES SQONE WQL\\‘O N
! ) X
11 ENCALADA GUARICOCHA [DANIELA ESTEFANIA |DR. OSVALDO HURTADO LARREA [ESTUDIANTES \\Q 0
. \
12 957484033 | CARDENAS ACOSTA ARELIS ARIANA DR. OSVALDO HURTADO LARREA _|ESTUDIANTES u\;‘[{&u‘)
13 922058987 | CHAGUAY GAMBOA LETICIA EDITH DR. OSVALDO HURTADO LARREA |MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
14 981278774 MOSQUERA CONDE MARTHA MARIANA |DR. OSVALDO HURTADO LARREA |MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
15 913823688 | PLUAS OLVERA ARCENIA DR. OSVALDO HURTADO LARREA |MIEMBROS DE LA COMUNIDAD < ( FT/CQJ 1, CQ
e e

16
17

+ X%G(e’\pu\ Soye k?»\"(o,\o': &,qw\'go_ (jj%b:/) Zoir- 2006,
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LISTADO DE ACTORES PARA SOCIALIZACIONES

TERCER TALLER DE SOCIALIZACION - BANCO MUNDIAL 22/12/2015
Ne Cl. APELLIDOS NOMBRES msmuao:eii:sc&rx/\ ALAQUE FUNCION QUE DESEMPENA TELEF. FIRMA
1| 919002279|MEJIA CAMPOVERDE  [ZAYDA MARILU EEB.ITALO CENTANARO GANDO  |DIRECTOR 2703040
2|  942446360|CASTRO OCANA ELKIN ALBERTO EEB.ITALO CENTANARO GANDO  |ESTUDIANTE 967390445
3| 940864176|JARAMILLO MENDOZA | JENNIFFER MELINA EEB.ITALO CENTANARO GANDO  |ESTUDIANTE 994251783 Sﬂ@m’\
-
4| 942051913|CALLE CELI CAROLD NICOLE EEB.ITALO CENTANARO GANDO  |ESTUDIANTE 985905226 AJ;-:;-;J
A |
5| 958422677|FARFAN SEGURA JESUS DAVID EEB.ITALO CENTANARO GANDO  |ESTUDIANTE o
6|  919000968|JAIME FLOREZ JESSENIA MARLENE EEB.ITALO CENTANARO GANDO  |PRESIDENTE PADRES DE FAMILIA 9683322961
7| 927982283|TACO ORTIZ MIRIAM LUCILA EEB.ITALO CENTANARO GANDO  |COMITE DE PADRES DE FAMILIA 990906404
8|  925858227|TORREZ BRIONES SONNIA PILAR EEB.ITALO CENTANARO GANDO  |COMITE DE PADRES DE FAMILIA
9| 923530786 |CELI TORRES JESSENIA DEL CISNE EEB.ITALO CENTANARO GANDO  |COMITE DE PADRES DE FAMILIA 985905226 ,A;E%:’
10|  940367675|GARCIA CORNEIO ROBERTO ALBERTO EEB.ITALO CENTANARO GANDO  |COMITE DE PADRES DE FAMILIA B
11| 1311037830| ALVARADO HIDALGO  |SHIRLEY MARJORIE EEB.ITALO CENTANARO GANDO  |COMITE DE PADRES DE FAMILIA 992275036 .
12| 1203253685|GARCIA GAIBOR NELLY NATIVIDAD EEB.ITALO CENTANARO GANDO  |COMITE DE PADRES DE FAMILIA 969721601 X(ﬂ:ﬁh /%&Cu&z
A
13|  912428869|RAMIREZ LARA NELLY DEL ROCIO EEB.ITALO CENTANARO GANDO  |COMITE DE PADRES DE FAMILIA 981663134
14|  921849899|0CANA MORA MARY ELIZABETH EEB.ITALO CENTANARO GANDO  |REPRESENTANTE DE LA COMUNIDAD 967390445
15| 1306778851|SEGURA NAVARRETE  |CRUZ JEOVANNI EEB.ITALO CENTANARO GANDO  |REPRESENTANTE DE LA COMUNIDAD
16|  920591369|MENDOZA CANTOS  |ELVIRA GENOVEVA EEB.ITALO CENTANARO GANDO  |REPRESENTANTE DE LA COMUNIDAD 994251783 (‘fl — ,/) =
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TERCER TALLER DE SOCIALIZACION - FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA EDUCATIVA

IDENTIFICADOR DEL ACTOR
JIMENEZ SALAZAR ROSA ISABEL

FECHA: 07/04/2016

INTITUCION REPRESENTANTE

DIRECTORA EEB ROTARIO ANTONIO VITERI|E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA-‘ 7

GOMEZ MERA PABLO ANDRES

PRESIDENTE GOBIERNO ESTUDIANTIL

E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA

LOPEZ LEMA LUZ MARIBEL

GOBIERNO ESTUDIANTIL

E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA

MOSQUERA SALVATIERRA ARIANNA JULIETH

GOBIERNO ESTUDIANTIL

E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA

RODAS BAJANA GEOVANNY JOSUE

GOBIERNO ESTUDIANTIL

E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA

CORRALES VASQUEZ RAUL OMAR

PRESIDENTE COMITE PADRES FAMILIA

E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA

(e Ol

VARGAZ CEVALLOS MARIXA MONCERRATE

COMITE PADRES DE FAMILIA

E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA

SALVATIERRA CARRERA VIVIANA ALEXANDRA

COMITE PADRES DE FAMILIA

E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA

iMO\N“‘l(Qw;H V/F;)\‘t\[k(( 6"
= A [/ < @)
7 V-

e

BAJANA CASTRO MELBA ANA

ESTUDIANTE

E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA

CASTRO SANCHEZ AGUEDA FATIMA

REPRESENTANTE COMUNITARIA

E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA

il i A
Aowedo, Joorki2 5

LEMA MARIBEL

REPRESENTANTE COMUNITARIA

E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA

O .4

MERO PAOLA JACQUELINE

REPRESENTANTE COMUNITARIA

E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA

B&n%&ﬁm Ny,
— ,

ZUNIGA ORTEGA NELVA PATRICIA DOCENTE E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA

SALINAS PINCAY DANIELA MARLENE DOCENTE E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA 7, /3 ‘A

PIONCE MORAN ANA ROSA DOCENTE E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA M

CARDENAS LEMA YOLANDA PATRICIA DOCENTE E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA (K4 Y ,
AGUILAR ARANA ELSA ALBINA DOCENTE E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA / T

SANCHEZ PUNGUIL MARTHA SELENE DOCENTE E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA [: JT5e
TENEMAZA HERAZ EDINSON SEGUNDO DIRECTOR EEB OSWALDO HURTADO E.E.B. OSVALDO HURTADO 3 s D/E
COLINA BALDEON NANCY ESPERANZA PRESIDENTE PADRES DE FAMILIA E.E.B. OSVALDO HURTADO |

ANCHUNDIA MENDIETA KATTY MARIUXI COMITE PADRES DE FAMILIA E.E.B. OSVALDO HURTADO - -

LARA ROJAS MARINA JANNETH

COMITE PADRES DE FAMILIA

E.E.B. OSVALDO HURTADO




IDENTIFICADOR DEL ACTOR
ESCOBAR MEJIA LUIS ALBERTO

ESTUDIANTE

INTITUCION REPRESENTANTE
E.E.B. OSVALDO HURTADO

DEVIS CORTEZ MELANNIE CHRISTEL

ESTUDIANTE

E.E.B. OSVALDO HURTADO

ENCALADA GUARICOCHA DANIELA ESTEFANIA

ESTUDIANTE

E.E.B. OSVALDO HURTADO

CARDENAS ACOSTA ARELIS ARIANA ESTUDIANTE E.E.B. OSVALDO HURTADO
CASTRO FUENTES LUCITANIA DEL ROSARIO DOCENTE E.E.B. OSVALDO HURTADO
MORALES CARRERA TERESA RAQUEL DOCENTE E.E.B. OSVALDO HURTADO
PIN CHOEZ NERY BEATRIZ DOCENTE E.E.B. OSVALDO HURTADO

VALENCIA TAPIA JENY MIRYAM

RECTORA EEB JULIO PIMENTEL CARBO

U.E. JULIO PIMENTEL CARBO

VASQUEZ HOLGER MAURICIO

COMITE PADRES DE FAMILIA

U.E. JULIO PIMENTEL CARBO

SELLAN ICAZA PETITA

PADRE DE FAMILIA

U.E. JULIO PIMENTEL CARBO

VALENCIA TAPIA JAZMIN KATHERINE

PADRE DE FAMILIA

U.E. JULIO PIMENTEL CARBO

MOLINA SALTO YOCONDA PADRE DE FAMILIA U.E. JULIO PIMENTEL CARBO

TOVAR MADELINE ESTUDIANTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO

MENDOZA ANTHONY ESTUDIANTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO

CABRERA SUAREZ AMBAR ESTUDIANTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO

CABRERA KATHERINE ESTUDIANTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO E\{gﬁwv\g %O.QMI\D\)L
PERLAZA CADENA RITA ELIZABETH DOCENTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO '
CABELLO VILLACRES MARITZA ISABEL DOCENTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO

BAJANA ROCHA CRUZ MARITZA DOCENTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO

BRIONES CADENA NURIA KARINA DOCENTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO . ' ‘
CANDELARIO DUARTE MERY JANNETH DOCENTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO L)
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MINISTERIO DE EDUCACION

DISTRITO 09D17 - MILAGRO - GUAYAS

TALLER DE REVISION DE LA PLANIFICACION PARTICIPATIVA & VALIDACION

MATRIZ DE ASISTENCIA

NOMBRES CARGO INSTITUCION EDUCATIVA TALLER 1 TALLER 2 TALLER 3 CIERRE
JIMENEZ SALAZAR ROSA ISABEL DIRECTORA EEB ROTARIO ANTONIO VITERI ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X X X X
GOMEZ MERA PABLO ANDRES PRESIDENTE GOBIERNO ESTUDIANTIL ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X X X X
LOPEZ LEMA LUZ MARIBEL GOBIERNO ESTUDIANTIL ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X X X X
MOSQUERA SALVATIERRA ARIANNA JULIETH GOBIERNO ESTUDIANTIL ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X X X
RODAS BAJANA GEOVANNY JOSUE GOBIERNO ESTUDIANTIL ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X X X X
CORRALES VASQUEZ RAUL OMAR PRESIDENTE COMITE PADRES FAMILIA ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X X X
VARGAZ CEVALLOS MARIXA MONCERRATE COMITE PADRES DE FAMILIA ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X X X
VERA HOLGUIN EVELYN OSIRIS DOCENTE ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X
AGUILAR ARANA ELSA ALBINA DOCENE ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X
PEREZ CUEVA SANDRA ELIZABETH VICEPRESIDENTA DEL CENTRAL DE PADRES DE FAMILIA ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X
SALVATIERRA CARRERA VIVIANA ALEXANDRA COMITE PADRES DE FAMILIA ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X X X
SANCHEZ PUNGUIL MARTHA SELENE DOCENTE ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X
CARDENAS LEMA YOLANDA PATRICIA DOCENTE ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X
PERALTA GAMBOA INGRID MARIANA COMITE PADRES DE FAMILIA ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X
BAJANA CASTRO MELBA ANA ESTUDIANTE ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X X
CASTRO SANCHEZ AGUEDA FATIMA REPRESENTANTE COMUNITARIA ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X X X X
MERA PAOLA JACQUELINE COMITE PADRES DE FAMILIA ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X X X
ZUNIGA ORTEGA NELVA PATRICIA DOCENTE ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X
SALINAS PINCAY DANIELA MARLENE DOCENTE ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X
CASTRO SANCHEZ ROSA EMILIA REPRESENTANTE DE LA INSTITUCION ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X X X
PIONCE MORAN ANA ROSA DOCENTE ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X
LEMA MARISOL REPRESENTANTE COMUNITARIA ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X X
MERO PAOLA JACQUELINE REPRESENTANTE COMUNITARIA ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA X X
TENEMAZA HERAZ EDINSON SEGUNDO DIRECTOR EEB OSWALDO HURTADO X X X X
COLINA BALDEON NANCY ESPERANZA PRESIDENTE PADRES DE FAMILIA X X X
CANTILLO ALFONSO PABLO FRANCISCO COMITE PADRES DE FAMILIA X X
ANCHUNDIA MENDIETA KATTY MARIUXI COMITE PADRES DE FAMILIA X X X
MORALES CARRERA TEREZA RAQUEL DOCENTE X
PIN CHOEZ NERY BEATRIZ DOCENTE X
LARA ROJAS MARINA JANNETH COMITE PADRES DE FAMILIA X X
CASTRO FUENTES LUCITANIA DEL ROSARIO DOCENTE X
BAQUERIZO FRANCIA PADRE DE FAMILIA X
JEFFERSON JOSE PARRALES BAQUERIZO ESTUDIANTE X
ESCOBAR MEJIA LUIS ALBERTO ESTUDIANTE X X X X
DEVIS CORTEZ MELANNIE CHRISTEL ESTUDIANTE X X X
ENCALADA GUARICOCHA DANIELA ESTEFANIA ESTUDIANTE X X X
CARDENAS ACOSTA ARELIS ARIANA ESTUDIANTE X X X
VALENCIA TAPIA JENY MIRYAM RECTORA EEB JULIO PIMENTEL CARBO U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X X X X
SERRANO EZEQUIEL PADRE DE FAMILIA U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X
VASQUEZ HOLGER MAURICIO COMITE PADRES DE FAMILIA U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X X X
SELLAN ICAZA PETITA PADRE DE FAMILIA U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X X
VALENCIA TAPIA JAZMIN KATHERINE PADRE DE FAMILIA U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X
PLUAS OLVERA ARCENIA PADRE DE FAMILIA U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X
BAQUERIZO MARIUXI PADRE DE FAMILIA U.E. JULIO PIMENTEL CARBO
MURRIETA DOMENICA PADRE DE FAMILIA U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X
SOSA MARIELA PADRE DE FAMILIA U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X
GRANADOS JOSE PADRE DE FAMILIA U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X
PERLAZA CADENA RITA ELIZABETH DOCENTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X
CABELLO VILLACRES MARITZA ISABEL DOCENTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X
BAJANA ROCHA CRUZ MARITZA DOCENTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X
BRIONES CADENA NURIA KARINA DOCENTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X
CANDELARIO DUARTE MERY DOCENTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X
CARCELEN YOVANNI PADRE DE FAMILIA U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X X
MOLINA SALTO YOCONDA PADRE DE FAMILIA U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X X
VARGAS MARITZA PADRE DE FAMILIA U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X X
TOVAR MADELINE ESTUDIANTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X X X
MENDOZA ANTHONY ESTUDIANTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X X
CABRERA SUAREZ AMBAR ESTUDIANTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X X
CABRERA KATHERINE ESTUDIANTE U.E. JULIO PIMENTEL CARBO X X X




ACTORES COLECTIVOS Y SU POSICIONAMIENTO

E.E.B. ITALO CENTANARO GANDO

Nro Comunidad / Barrio Identificacion del Actor TR B S Posicionamiento
desarrollan Posicion Interés Influencia
MEJIA CAMPOVERDE ZAYDA DIRECTORA EEB ITALO MUY MUCHA
1| CDLA LAS PINAS MARILU CENTANARO G. A FAVOR | INTERESADO |INFLUENCIA
JAIME FLOREZ JESSENIA PRESIDENTE PADRES DE MUY MUCHA
2 | CDLA LAS PINAS MARLENE FAMILIA A FAVOR | INTERESADO |INFLUENCIA




ACTORES COLECTIVOS Y SU POSICIONAMIENTO
U.E. JULIO PIMENTEL CARBO

. . Posicionamiento
Actividades que se

desarrollan

Comunidad / Barrio Identificacion del Actor

Posicion Interés Influencia

CDLA LAS PINAS AV. ARMANDO RECTORA EEB JULIO PIMENTEL MUY MUCHA
1| JIMENEZ VALENCIA TAPIA JENY MIRYAM CARBO A FAVOR INTERESADO INFLUENCIA




ACTORES COLECTIVOS Y SU POSICIONAMIENTO
E.E.B. OSVALDO HURTADO LARREA

Posicionamiento

Comunidad / Barrio Identificacion del Actor Actividades que se desarrollan ——
Posicion Interés Influencia
CDLA LAS PINAS AV. ARMANDO | TENEMAZA HERAZ EDINSON DIRECTOR EEB OSWALDO MUY MUCHA
1| JIMENEZ SEGUNDO HURTADO A FAVOR INTERESADO | INFLUENCIA|
CDLA LAS PINAS AV. ARMANDO COLINA BALDEON NANCY PRESIDENTE PADRES DE MUY MUCHA
2 | JIMENEZ ESPERANZA FAMILIA A FAVOR INTERESADO | INFLUENCIA




ACTORES COLECTIVOS Y SU POSICIONAMIENTO

E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA

Posicionamiento

Comunidad / Barrio Identificacion del Actor Actividades que se desarrollan
Posicion Interés Influencia
DIRECTORA EEB ROTARIO MUY MUCHA
1|CDLA LAS MERCEDES JIMENEZ SALAZAR ROSA ISABEL ANTONIO VITERI A FAVOR | INTERESADO | INFLUENCIA
PRESIDENTE COMITE PADRES MUY MUCHA
2 | CDLA LAS MERCEDES CORRALES VASQUEZ RAUL OMAR FAMILIA A FAVOR | INTERESADO |INFLUENCIA




ACTORES INDIVIDUALES Y SU POSICIONAMIENTO
E.E.B. ITALO CENTANARO GANDO

Identificacion del Actor

Posicionamiento

Cargo / Funcién

Comunidad / Barrio

Posicion Interés Influencia

5 - MUY MUCHA

1| CDLA LAS PINAS CASTRO OCANA ELKIN ALBERTO ESTUDIANTE A FAVOR INTERESADO INFLUENCIA
] JARAMILLO MENDOZA JENNIFFER oy MUCHA

2 | CDLA LAS PINAS MELINA ESTUDIANTE A FAVOR INTERESADO | INFLUENCIA
B MUY MUCHA

3 | CDLA LAS PINAS CALLE CELI CAROLD NICOLE ESTUDIANTE A FAVOR INTERESADO INFLUENCIA
- MUY MUCHA

4 | CDLA LAS PINAS FARFAN SEGURA JESUS DAVID ESTUDIANTE A FAVOR INTERESADO INFLUENCIA
- MUY MUCHA

5| CDLA LAS PINAS TACO ORTIZ MIRIAM LUCILA COMITE PADRES DE FAMILIA A FAVOR INTERESADO | INFLUENCIA
- MUY MUCHA

6 | CDLA LAS PINAS CELI TORRES JESSENIA DEL CISNE COMITE PADRES DE FAMILIA A FAVOR INTERESADO INFLUENCIA
] ALVARADO HIDALGO SHIRLEY oy MUCHA

7 | CDLA LAS PINAS MARJORIE COMITE PADRES DE FAMILIA A FAVOR INTERESADO | INFLUENCIA
= MUY MUCHA

8 | CDLA LAS PINAS RAMIREZ LARA NELLY DEL ROCIO COMITE PADRES DE FAMILIA A FAVOR INTERESADO INFLUENCIA
~ N MUY MUCHA

9 | CDLA LAS PINAS OCANA MORA MARY ELIZABETH REPRESENTANTE COMUNITARIA A FAVOR INTERESADO | INFLUENCIA
= MUY MUCHA

10 | CDLA LAS PINAS SEGURA NAVARRETE CRUZ JEOVANNI | REPRESENTANTE COMUNITARIA A FAVOR INTERESADO INFLUENCIA




ACTORES INDIVIDUALES Y SU POSICIONAMIENTO
U.E. JULIO PIMENTEL CARBO

Posicionamiento

Identificacion del Actor Cargo / Funcidn
Posicion Interés Influencia

CDLA LAS PINAS AV. ARMANDO MUY MUCHA

1| JIMENEZ VASQUEZ HOLGER MAURICIO COMITE PADRES DE FAMILIA A FAVOR | INTERESADO | INFLUENCIA
CDLA LAS PINAS AV. ARMANDO MUY MUCHA

2 | JIMENEZ SELLAN ICAZA PETITA PADRE DE FAMILIA A FAVOR | INTERESADO | INFLUENCIA
CDLA LAS PINAS AV. ARMANDO MUY MUCHA

3 | JIMENEZ VALENCIA TAPIA JAZMIN KATHERINE | pADRE DE FAMILIA A FAVOR INTERESADO | INFLUENCIA
CDLA LAS PINAS AV. ARMANDO MUY MUCHA

4 | JIMENEZ MOLINA SALTO YOCONDA PADRE DE FAMILIA A FAVOR | INTERESADO | INFLUENCIA
CDLA LAS PINAS AV. ARMANDO MUY MUCHA

5| JIMENEZ TOVAR MADELINE ESTUDIANTE A FAVOR | INTERESADO | INFLUENCIA
CDLA LAS PINAS AV. ARMANDO MUY MUCHA

6 | JIMENEZ MENDOZA ANTHONY ESTUDIANTE A FAVOR | INTERESADO | INFLUENCIA
CDLA LAS PINAS AV. ARMANDO MUY MUCHA

7 | JIMENEZ CABRERA SUAREZ AMBAR ESTUDIANTE A FAVOR INTERESADO | INFLUENCIA
CDLA LAS PINAS AV. ARMANDO MUY MUCHA

8 | JIMENEZ CABRERA KATHERINE ESTUDIANTE A FAVOR | INTERESADO | INFLUENCIA




ACTORES INDIVIDUALES Y SU POSICIONAMIENTO
E.E.B. OSVALDO HURTADO LARREA

Posicionamiento

Comunidad / Barrio Identificacion del Actor Cargo / Funcién
Posicion Interés Influencia

CDLA LAS PINAS AV. ARMANDO | ANCHUNDIA MENDIETA KATTY MUY MUCHA

1| JIMENEZ MARIUXI COMITE PADRES DE FAMILIA A FAVOR INTERESADO | INFLUENCIA
CDLA LAS PINAS AV. ARMANDO MUY MUCHA

2 | JIMENEZ LARA ROJAS MARINA JANNETH COMITE PADRES DE FAMILIA A FAVOR | INTERESADO | INFLUENCIA
CDLA LAS PINAS AV. ARMANDO MUY MUCHA

3 | JIMENEZ ESCOBAR MEIJIA LUIS ALBERTO ESTUDIANTE A FAVOR | INTERESADO | INFLUENCIA
CDLA LAS PINAS AV. ARMANDO MUY MUCHA

4| JIMENEZ DEVIS CORTEZ MELANNIE CHRISTEL | ESTUDIANTE A FAVOR INTERESADO | INFLUENCIA
CDLA LAS PIRAS AV. ARMANDO | ENCALADA GUARICOCHA DANIELA MUY MUCHA

5| JIMENEZ ESTEFANIA ESTUDIANTE A FAVOR | INTERESADO | INFLUENCIA
CDLA LAS PINAS AV. ARMANDO MUY MUCHA

6 | JIMENEZ CARDENAS ACOSTA ARELIS ARIANA | ESTUDIANTE A FAVOR INTERESADO | INFLUENCIA




ACTORES INDIVIDUALES Y SU POSICIONAMIENTO

E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA

Posicionamiento

Comunidad / Barrio Identificacion del Actor Cargo / Funcién
Posicion Interés Influencia

MUY MUCHA

1| CDLA LAS MERCEDES GOMEZ MERA PABLO ANDRES PRESIDENTE GOBIERNO ESTUDIANTIL A FAVOR | INTERESADO | INFLUENCIA
MUY MUCHA

2 | CDLA LAS MERCEDES LOPEZ LEMA LUZ MARIBEL GOBIERNO ESTUDIANTIL A FAVOR INTERESADO | INFLUENCIA
MOSQUERA SALVATIERRA ARIANNA Y MUCHA

3 | CDLA LAS MERCEDES JULIETH GOBIERNO ESTUDIANTIL A FAVOR | INTERESADO | INFLUENCIA
- MUY MUCHA

4 | CDLA LAS MERCEDES RODAS BAJANA GEOVANNY JOSUE | GOBIERNO ESTUDIANTIL A FAVOR INTERESADO | INFLUENCIA
VARGAZ CEVALLOS MARIXA Y MUCHA

5 | CDLA LAS MERCEDES MONCERRATE COMITE PADRES DE FAMILIA A FAVOR | INTERESADO | INFLUENCIA
SALVATIERRA CARRERA VIVIANA MUY MUCHA

6 | CDLA LAS MERCEDES ALEXANDRA COMITE PADRES DE FAMILIA A FAVOR | INTERESADO | INFLUENCIA
- MUY MUCHA

7 | CDLA LAS MERCEDES BAJANA CASTRO MELBA ANA ESTUDIANTE A FAVOR | INTERESADO | INFLUENCIA
MUY MUCHA

8 | CDLA LAS MERCEDES CASTRO SANCHEZ AGUEDA FATIMA | REPRESENTANTE COMUNITARIA A FAVOR INTERESADO | INFLUENCIA
MUY MUCHA

9 | CDLA LAS MERCEDES LEMA MARIBEL REPRESENTANTE COMUNITARIA A FAVOR | INTERESADO | INFLUENCIA
MUY MUCHA

10 | CDLA LAS MERCEDES MERO PAOLA JACQUELINE REPRESENTANTE COMUNITARIA A FAVOR | INTERESADO | INFLUENCIA




E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA

EVALUACION GENERAL DE LA UNIDAD EDUCATIVA

PARAMETROS

NOMBRE DE LA UNIDAD EDUCATIVA

DESCRIPCION

2 UBICACION

3 ANO DE CREACION Y/O EXISTENCIA EN LA ZONA

4 TAMARNO DEL TERRENO DE LA UNIDAD EDUCATIVA

5 INFRAESTRUCTURA METROS DE CONSTRUCCION

6 EQUIPAMIENTO

7 NIVELES EDUCATIVOS

8 CANTIDAD DE ALUMNOS POR GENERO

9 N° DE ALUMNOS SEGUN PROCEDENCIA CULTURAL

10 N° DE ALUMNOS CON DISCAPACIDAD

1 ORGANIZACION DE PADRES Y MADRES DE FAMILIA Y DE LOS ALUMNOS

12 |SERVICIOS DE COMUNICACION (TELEFONO, INTERNET, CELULAR

13 AUMENTACION QUE RECIBEN LOS ALUMNOS

i\l\ (\QN?Q’{\WD‘;r m\.\ﬂ 1 l&

14 UNIFORMES

Mg H‘mnx\\m\.

15 FORMAS DE TRANSPORTACION DE LOS NINOS

16  |UTILES ESCOLARES Y MATERIALES DIDACTICOS

)-\mn U M
i d

17 ESTADO DE LA UNIDAD EDUCATIVA

&

(o] J‘(Dannﬂ
ad




U.E. JULIO PIMENTEL CARBO

PARAMETROS

1 NOMBRE DE LA UNIDAD EDUCATIVA

EVALUACION GENERAL DE LA UNIDAD EDUCATIVA

DESCRIPCION

Ue M@?@m\wu

2 |uBiCACION QJ (_Q o&’? ;%) df&g ‘
3 |ARO DE CREACION Y/O EXISTENCIA EN LA ZONA IS~ 670s

4 |TAMARO DEL TERRENO DE LA UNIDAD EDUCATIVA 2220 m z

S |INFRAESTRUCTURA METROS DE CONSTRUCCION 500 7777/

6 EQUIPAMIENTO

7 NIVELES EDUCATIVOS

§20, jome Pk Olbwte Torann

8 CANTIDAD DE ALUMNOS POR GENERO

LB, (0

9 N° DE ALUMNOS SEGUN PROCEDENCIA CULTURAL

10  |[N® DE ALUMNQOS CON DISCAPACIDAD

3 sd 7!»5 amMDGBﬂQS
.,

11 |ORGANIZACION DE PADRES Y MADRES DE FAMILIA Y DE LOS ALUMNOS

=Y

12 |SERVICIOS DE COMUNICACION (TELEFONO, INTERNET, CELULAR

13 |AUMENTACION QUE RECIBEN LOS ALUMNOS ‘)/),O

14 UNIFORMES ’n O

15 FORMAS DE TRANSPORTACION DE LOS NINOS /A p/g 0.
o

16 UTILES ESCOLARES Y MATERIALES DIDACTICOS

17 ESTADO DE LA UNIDAD EDUCATIVA

PoanO’

(42903531, Celuln 0oBOLEGT Pt crr-Hilel.




E.E.B. OSVALDO HURTADO LARREA

e veH }///ajmﬁ' (/4%» )

EVALUACION GENERAL DE LA UNIDAD EDUCATIVA

. PARAMETROS DESCRIPCION
1 |NOMBRE DE LA UNIDAD EDUCATIVA o, D{‘ 0300')010 Jd}) D Ja 220,
sl b ﬂC“n. . L4°H QiNas /A\UL i\—vwmvlJO Tweneo
3 |ANO DE CREACION Y/O EXISTENCIA EN LA ZONA < CL? Vo (@ml)fﬂ f? 83 et
4 TAMARNO DEL TERRENO DE LA UNIDAD EDUCATIVA 8 (,2/ 5 0 Mz,.
5 |INFRAESTRUCTURA METROS DE CONSTRUCCION 2% 10 mt
6  |EQUIPAMIENTO 5 /' ]
\ 9]
7 |NIVELES EDUCATIVOS ﬁ'mc\'az,\ , /Qﬂu:ngwl bt rla Dgc/o & ?)“O P sn S
8  |CANTIDAD DE ALUMNOS POR GENERO 3 B} V 300 M. #
9 |N°DE ALUMNOS SEGUN PROCEDENCIA CULTURAL
10 [N° DE ALUMNOS CON DISCAPACIDAD L\’
11 |ORGANIZACION DE PADRES Y MADRES DE FAMILIA Y DE LOS ALUMNOS s/
12 |SERVICIOS DE COMUNICACION (TELEFONO, INTERNET, CELULAR 5 /'
13 |ALIMENTACION QUE RECIBEN LOS ALUMNOS COLJ 5 /’7}(@[2‘& ' ‘/N)np &&7\0\0 i A ER—
14 |UNIFORMES 2] 2 3h.‘m‘o\ ] :
15  |FORMAS DE TRANSPORTACION DE LOS NINOS & C};)/Z ”ﬂ - - ) e p [u;
16 |UTILES ESCOLARES Y MATERIALES DIDACTICOS s /‘ v

17 |ESTADO DE LA UNIDAD EDUCATIVA BU@’\ ffs_é,olo
(el iILAGRO




E.E.B. ITALO CENTANARO GANDO

PARAMETROS

NOMBRE DE LA UNIDAD EDUCATIVA

EVALUACION GENERAL DE LA UNIDAD EDUCATIVA

DESCRIPCION

CEB 'X«\ulo Coxtonaw Gawda

UBICACION

ANO DE CREACION Y/O EXISTENCIA EN LA ZONA

1
cva. s Aas  po Benyee éggm.\\g&du}_\mn_&mg_

TAMARNO DEL TERRENO DE LA UNIDAD EDUCATIVA

m AQ G:mnu'.sll\ lt\g% N
128 QO'LOA ~aloy ("Lmr\m,&g 9,200 wie?

INFRAESTRUCTURA METROS DE CONSTRUCCION

Moo Qe CouTuunish 2300 nhd - it eo. 1okl de eonshuist Jeoda ydo w

EQUIPAMIENTO

Mo eiste Shovedvie S @ mm oullo Auditcuisud)

NIVELES EDUCATIVOS

fmew &Luw&\%ow d¢ L‘Q%’""A—m

CANTIDAD DE ALUMNOS POR GENERO

692 i, (354 (uongs 4 338 molee,)

N° DE ALUMNOS SEGUN PROCEDENCIA CULTURAL

10

N° DE ALUMNOS CON DISCAPACIDAD

¥ aluwornos.

1

ORGANIZACION DE PADRES Y MADRES DE FAMILIA Y DE LOS ALUMNOS

Q: CoomS, ¢Ba m?mu&\ de P¥. N e ot

12

SERVICIOS DE COMUNICACION (TELEFONO, INTERNET, CELULAR

S cookowmt oda Prauréies de Cs«\uﬂuco.u.&\

13

ALIMENTACION QUE RECIBEN LOS ALUMNOS

MA\W\O ‘\\ ’lﬁ&(\xmtlﬂ M\ﬁ/\

14

UNIFORMES

S \u,u\oe‘\ Slc>s gf\w.agaa

15

FORMAS DE TRANSPORTACION DE LOS NIROS

s v coreSvondo,

16

UTILES ESCOLARES Y MATERIALES DIDACTICOS

17

ESTADO DE LA UNIDAD EDUCATIVA

“Regudan




E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA

00 O » D
0 RO D O
1 |NOMBRE COMPLETO Y SIGLAS S - gmﬁadjla _L:\)a MHertrodet
2 |ARO DE CREACION 35 ameh
3 |UBICACION GEOGRAFICA Yo i;i:‘,d:{)zj,;u (.. &*’_,\’,,ML C pmumaJlud
a EXTENSION EN HECTAREAS yo mw
5 |POBLACION (HOMBRES, MUJERES, EDADES, % DE PUEBLOS ETNIAS RAZAS) {@d& JIIJB /”‘CCL}OA 4 ﬂad A
6  |DISTANCIA DE LA UEM Q K m
7 |ACCESO AL BARRIO( COMO SE LLEGA AL BARRIO) t? = M
8  |AQUE PUEBLO, NACIONALIDAD, ETNIA PERTENECE LOS HABITANTES DEL BARRIO C)&Jw
9 |INSTITUCIONES PUBLICAS Y SU TRABAJO EN LA COMUNIDAD 595 W d_z W
10 AUTORIDADES PUBLICAS EXISTENTES 9&&7&:’5
11 [SEGURIDAD J‘(’f,'ngu/w
12 [ENTIDADES PRIVADAS PRESENTES QX)LW’"O .
13 |ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS S,Q;{,Coﬂpj c&{»% (_;\ nLCla U‘\Wu
14 [iGLesias ‘&_u rwthsder
15 |SERVICIOS BASICOS St
16  |VIAS DE ACCESO Y ESTADO DE LAS MISMAS W‘T i
17 |MEDIOS DE TRANSPORTE -C{‘S’d"‘ A
18 SERVICIOS DE COMUNICACION: TELEFONO, INTERNET, CELULARES éé'do%
19 ATRACCIONES TURISTICAS u)(’e'
20  |ACTIVIDAD PRODUCTIVA PRINCIPAL,, SECUNDARIA 7‘0 moCLd
21 [ZONAS DE RIESGO <£ )JL NCLANELD

L ors A Vemr CIYEr7

¢ e P 4 "
A\ weamme. Hehgua S al salureo
A ,




U.E. JULIO PIMENTEL CARBO

NOMBRE COMPLETO Y SIGLAS CRLY . ,L/HS ﬂpﬁg
ARO DE CREACION /%Qf ,,LJL W
UBICACION GEOGRAFICA. ) U

EXTENSION EN HECTAREAS

POBLACION (HOMBRES, MUJERES, EDADES, % DE PUEBLOS ETNIAS RAZAS)

DISTANCIA DE LA UEM

21

ACCESO AL BARRIO( COMO SE LLEGA AL BARRIO)

s
¢ SO Lém@&, #"/

A QUE PUEBLO, NACIONALIDAD, ETNIA PERTENECE LOS HABITANTES DEL BARRIO

[eslezo

INSTITUCIONES PUBLICAS Y SU TRABAJO EN LA COMUNIDAD

rhosk Solud, sl ot USveondo Fibsen)

pluere

AUTORIDADES PUBLICAS EXISTENTES

W/D'Mgwﬂ‘l&&‘/i%/ P}‘H/ ;'g@ﬁ/ﬁc%

SEGURIDAD

j‘/b

ENTIDADES PRIVADAS PRESENTES

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

I8

IGLESIAS

SERVICIOS BASICOS

Jeortics. G/LC”!);ZVM 940»)73%0&5

VIAS DE ACCESO Y ESTADO DE LAS MISMAS

; 7
Py 71)&.21 ‘/‘C/&- A

MEDIOS DE TRANSPORTE

SERVICIOS DE COMUNICACION: TELEFONO, INTERNET, CELULARES

ATRACCIONES TURISTICAS /JC)
ACTIVIDAD PRODUCTIVA PRINCIPAL,, SECUNDARIA /) e

ZONAS DE RIESGO

colly % Pk [ YorrtsdeLPops) o0




E.E.B. OSVALDO HURTADO LARREA

NOMBRE COMPLETO Y SIGLAS

Cd }01 > 1\41,6 $).Y-\G_S

IANO DE CREACION

- AOIMA 1982

UBICACION GEOGRAFICA.

Sua

EXTENSION EN HECTAREAS

POBLACION (HOMBRES, MUJERES, EDADES, % DE PUEBLOS ETNIAS RAZAS)

DISTANCIA DE LA UEM

ACCESO AL BARRIO{ COMO SE LLEGA AL BARRIO)

d ko

A QUE PUEBLO, NACIONALIDAD, ETNIA PERTENECE LOS HABITANTES DEL BARRIO

INSTITUCIONES PUBLICAS Y SU TRABAJO EN LA COMUNIDAD

,Hec,llyfs-
ﬁ\k’,}[e\[c vaou; Qo Joea Cﬂjaﬁgbeg; H[[v@ 5

AUTORIDADES PUBLICAS EXISTENTES

57

SEGURIDAD

ENTIDADES PRIVADAS PRESENTES

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

St
/[OSIIQH/J &,’;/,wo'
3

IGLESIAS

SERVICIOS BASICOS

S

VIAS DE ACCESO Y ESTADO DE LAS MISMAS

b 5
Bepden
J

MEDIOS DE TRANSPORTE €,
SERVICIOS DE COMUNICACION: TELEFONO, INTERNET, CELULARES 5/ <
ATRACCIONES TURISTICAS W
.
ACTIVIDAD PRODUCTIVA PRINCIPAL , SECUNDARIA g .
VLN es

ZONAS DE RIESGO

iz ‘?ymapal Sin Sdﬁo/c7l:"c¢%




E.E.B. ITALO CENTANARO GANDO

EVALUACION GENERAL DEL BARRIO O COMUNIDAD

PARAMETROS

DESCRIPCION

NOMBRE COMPLETO Y SIGLAS Cc“o ; ?Gn Q?‘RQ/) .
ANO DE CREACION

UBICACION GEOGRAFICA. Sw\ de 9,(1 ciu:&o.d-
EXTENSION EN HECTAREAS

POBLACION (HOMBRES, MUJERES, EDADES, % DE PUEBLOS ETNIAS RAZAS)

DISTANCIA DE LA UEM

) Xea . mOa © veenol.

ACCESO AL BARRIO( COMO SE LLEGA AL BARRIO)

(?ox ;.\\-\\'lnmf\ &o '\'\miPij(Q ?u\o&:wo

|A QUE PUEBLO, NACIONALIDAD, ETNIA PERTENECE LOS HABITANTES DEL BARRIO

vellug o g“&mm

INSTITUCIONES PUBLICAS Y SU TRABAJO EN LA COMUNIDAD

weie ,Qe&g_ciz_»gm\o\w\m 2l wdvo.

AUTORIDADES PUBLICAS EXISTENTES

SEGURIDAD

vpe

ENTIDADES PRIVADAS PRESENTES

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

ge.®  Slolo Conlonaw Qonda

IGLESIAS

SERVICIOS BASICOS

i exde Puicin blsien (QM g Se)

VIAS DE ACCESO Y ESTADO DE LAS MISMAS

MA. L onsten conden N Muevida

MEDIOS DE TRANSPORTE

S\ ne Qu%\ﬁ\ ConPuivicio A& Sho«xvmk Q blieo

SERVICIOS DE COMUNICACION: TELEFONO, INTERNET, CELULARES

\Q - "’cmx&\

ATRACCIONES TURISTICAS

No oxit\on.

ACTIVIDAD PRODUCTIVA PRINCIPAL,, SECUNDARIA

ZONAS DE RIESGO

Gcm\memf.‘ exs\%?mo/nw aeq 89 vy Qndd\\w




MATRIZ DE PRIORIZACION DE LOS TEMAS CLAVES Y RESPUESTAS

E.E.B. ITALO CENTANARO GANDO

ACLARACIONES DE
POLITICA

IMPACTO CAUSADO
AREA FIREDE P OIS PROPUESTAS POR LA ERIETENIIEISI SO OBSERVACIONES | MINEDUC
PROBLEMAS CONSOLIDACION UESTA DE
ACCION/ACCION
ALTERNATIVA O NUEVA
Reducir los tiempos del | realizar una reunién
TRANSPORTES Y |recorrido de bus urbano | con Presidente de la I Accidn Alternativa seria
MOVILIZACION para trasladarse hasta la | Cooperativa de g transporte escolar
UEM transporte
Desayunos escolar ya . Accion Alternativa seria
ALIMENTACION envasado, listos para el Icé?:rr?ebslzrr:gzr?gr:;g; ninauno contratar a personal de servicio
consumo para facilitar | . 7. g para preparacion del desayuno
individual
el consumo escolar
El sector podria
capacitarse para la
Que se den los confeccion de Propuesta de accién, para generar
UNIFORMES uniformes a todos los uniformes, ninguno P parag
. empleo en sector
estudiantes generando fuentes de
empleo en la
comunidad
IDENTIDAD ninguna ninguna ninguno
CULTURAL g g g
Problemas sociales Mas control policial Realizar la gestion
SOCIAL delincuencias y venta de P ninguno correspondiente con la Policia

drogas

en el sector

Nacional para rondas constantes




U.E. JULIO PIMENTEL CARBO

MATRIZ DE PRIORIZACION DE LOS TEMAS CLAVES Y RESPUESTAS

ACLARACIONES DE

POLITICA
IMPACTO EXISTENTE/AJUSTE/P
AREA PF;/EP%%LJBIT_AE?\}IggE PROPUESTAS | CAUSADO POR LA |ROPUESTA DE OBSERVACIONES MINEDUC
CONSOLIDACION |ACCION/ACCION
ALTERNATIVA O
NUEVA
facilitar la
transportacién de Reunidn con los Propuesta alternativa, al
TRANSPORTES Y | los estudiantes con | directivos de la ALTA menos incrementar la
MOVILIZACION | mayor frecuencia de | Transportacion frecuencia de buses en
buses pasen por el |publica horas pico
sector
Variedad de Propuesta alternativa,
desayuno escolar desayunos contratar personal de
ALIMENTACION | para los estudantes y MEDIA .. P
cambiarlos por servicio para desayuno
de todos los grados
los actuales esoclar
los Uniformes que | Confeccidn de .
se sigan los uniformes Propuesta de accion,
UNIFORMES g. . BAJA para mejorar el nivel
beneficiando todos | con morades .
. econdmico en el sector
los estudiantes del sector
IDENTIDAD . . .
CULTURAL ninguna ninguna NINGUNO Ninguno
por parte de la
lici i
espendio de drogras fnoaic,c;:\i?ollzar Propuesta alternativa,
SOCIAL x el sector esto hace Y NINGUNO creacion de UPC en las

inseguro y peligroso

apresar a los
microtraficante
S

I.E. fortalecidas




MATRIZ DE PRIORIZACION DE LOS TEMAS CLAVES Y RESPUESTAS

E.E.B. OSVALDO HURTADO LARREA

ACLARACIONES DE
POLITICA
IMPACTO CAUSADO
AREA AL O£ PROPUESTAS POR LA e I T OBSERVACIONES MINEDUC
PROBLEMAS CONSOLIDACION UESTA DE
ACCION/ACCION
ALTERNATIVA O NUEVA
Aumentar la realizar un censo
TRANSPORTES Y demanda de lineas | estudiantil de‘l Acuon alternativa,
de Transporte sector en conjunto | NINGUNO incrementar transporte
MOVILIZACION -
Urbano para el con los publico en el sector
sector transportistas
realizar otros
desayuno escolar royectos de Ajuste, desayuno escolar
ALIMENTACION | para todos los proyectos @ NINGUNO Juste, desay
. alimentacién listo para el consumo
niveles o
estudiantil
que todos los Uniformes para Ajuste, uniformes para
UNIFORMES estudiantes gocen P NINGUNO Juste, P
. todos los niveles todos
con este beneficio
IDENTIDAD CULTURAL | ninguno ninguno NINGUNO ninguno
problemas de Siﬁ;;:e::ear?::de Propuesta alternativa,
SOCIAL delincuencia en el P P NINGUNO creacion de UPCen I.E.

sector

enfrentar a los
delincuentes

fortalecidas




MATRIZ DE PRIORIZACION DE LOS TEMAS CLAVES Y RESPUESTAS

E.E.B. ROTARIO ANTONIO VITERI GAMBOA

ACLARACIONES DE POLITICA
IMPACTO CAUSADO
PREOCUPACIONES/ EXISTENTE/AJUSTE/PROPUES
AREA PROBLEMAS PROPUESTAS CON:;)LITDL:(:ION TA DE ACCION/ACCION OBSERVACIONES MINEDUC
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ACTA DE COMPROMISO

En la parroquia Milagro, Cantén Milagro de la Provincia del Guayas, a los 7 dias del mes de Abril
del 2016, quienes suscriben manifiestan lo siguiente:

1.- Hemos sido parte de todo el proceso de consulta y participacién, previa a la
implementacién del Proyecto de la Unidad Educativa del Milenio NUEVO MILAGRO.

2.- Con nuestra participacion activa se ha construido el mapeo de actores y la evaluacién
sociocultural del sector, resultados que han sido validados y ratificados por nosotros.

3.- Participamos en la construccién del Plan de Gestién Social para la Unidad Educativa del
Milenio NUEVO MILAGRO, la misma que hemos validado todo su contenido.

4.-  Nos comprometemos a apoyar y a participar en todo el proceso de implementacién de
Proyecto de la Unidad Educativa del Milenio NUEVO MILAGRO, siempre y cuando se cumplan
con cada uno de los compromisos adquiridos y plasmados en el Plan de Gestién Social, el
mismo que mejorard la calidad de educacién de los nifios, nifias y adolescentes, asi como,
fortalecera la participacién social.

Para constancia firmamos los asistentes y representantes. .’I::':'"::"“
P V]

Eoucamon pers tene patris

DIRECCION DISTRITAL DE EDUCACION
09D17-MILAGRO

Lcda. Nayla Berzosa Romero
DIRECTORA DISTRITAL DE EDUCACION SUBROGANTE 09D17-MLAGRO

/ éc //It/wg S

Lcda. Rosa Ji Salazar
DIRECTORA ESCUELA DE EDUCACION BASICA ROTARIO

// ,

( 85 S S
Ledo, E£d|Son enemaza gg’az mm@ &vx1 \J
DIRECTOR ESCUELA DE EDUCACION BASICA OSVALD U}?TADO LARREA //
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MINISTERIO DE EDUCACION

il DISTRITO 09D17 — MILAGRO
EEB "ITALO CENTANARO GANDO"
ACTA DE COMPROMISOS

TALLER DE SENSIBILIZACION

En la parroquia Milagro, Cantén Milagro, provincia del Guayas, el Distrito de Educacion

09D 17 Milagro y, quienes suscribimos el presente documento manifestamos lo siguiente:

1. Hemos sido informados de todo el proceso de micro planificacion y los criterios de
seleccion de instituciones educativas para ser absorbidas en la implementacion del
Proyecto de la Unidad Educativa del Milenio Nuevo Milagro.

2. Con nuestra participacion en una reunioén de sensibilizacion con representantes del
Ministerio de Educacion, dejamos constancia de que se ha revisado las razones por
las cuales la Escuela de Educacion Basica "italo Centanaro Gando", al momento, no
formaré parte de las unidades educativas a ser absorbidas por la Unidad Educativa
del Milenio Nuevo Milagro.

3. Dentro de las necesidades presentadas por la comunidad educativa de la E.E.B.
"[talo Centanaro Gando", se detect6 algunas preocupaciones de la comunidad ante

las cuales se acuerda:

Preocupacion de la comunidad Acuerdo
Tomado de la Matriz de Autodiagnostico
Participativo
Falta de laboratorio de computacién Trasladar los insumos de computo de las otras
instituciones absorbidas
La institucion en general sufre de inundaciones. Considerar el cambio de domicilio de la EEB

ftalo Centanaro Gando a una de las
infraestructuras desocupadas luego de la
absorcion. Considerar la sefalizacion de calles

Escasa capacitacion a docentes. Incluir a docentes de la EEB Italo Centanaro
Gando a capacitaciones profesionales
Poca de concientizacion en el consumo de Informar oportunamente al departamento DECE

sustancia psicotropicas, y violencia intrafamiliar | sobre los casos; y trabajar talleres con padres de
familia para mejorar relaciones padres -
estudiantes - docentes.

Se excluyen las preocupaciones referentes a la UEM Nuevo Milag’r'(_)'. :

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz .
Telt.: + (593 2) 3961300/1400/1500 | |
www.educacion.gob.ec | ‘
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Ministerio
de Educacion

Para constancia firmamos las Autoridades Correspondientes.

-
ZA\ﬂiA,Mﬁ‘JﬂA c\ﬁpovaﬁDE
EEB ITALO CENTANARO GANDO
DIRECTORA

DOCENTES

NOMBRES

htire. Ry &

NAYLA BERSOZA ROMERO
DIRECTORA DISTRITAL 09D17

FIRMAS

ESTUDIANTES Y PADRES

NOMBRES

FIRMAS

v. Atahualpa y Juan Pablo Sanz | 1y

.: + (593 2) 3961300/1400/1500 1 ! l

www.educacion . gob.ec I
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