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INTROIM CX ION

En la gestion y administracion de los asuntos publicos, la rendicion de cuentas es
un proceso de dialogo e intcrrelacién entre autoridades y ciudadania, mediante el
cual se informa de las acciones realizadas. A partir de la Constitucion de 2008, la
rendicion de cuentas es reconocida como derecho ciudadano y obligacion de la
institucionalidad publica, constituyéndose asi en un logro que la ciudadania y las
Organizaciones sociales han alcanzado después de un largo proceso de exigiry
demandar transparencia en el accionar de las instituciones publicas.

En el Modelo de Rendicion de Cuentas propuesto para el ejercicio del afio 2013.
se contempid no solo el desarroiio de una propuesta técnica que considero los
aspectos esenciales, sino que ademas se socializé con las instancias obligadas y
con los organismos rectores en el nivel nacional y territorial, con el fin dé que
este insumo sea observado, analizado y retroalimenlado.

En el afio 'c014. *'v» vrv mip el modelo Iv.e puesto en pranim se identificaron
varios aspectos que podrian ser mejorados, por lo que nuevamente se recogieron

aportes de diferentes instanciasy de los sujetos obligados a rendir cuentas en sus
territorios.

En la construccion de un Estado justo, equitativo y de derechos, es importante
definir y construir instituciones publicas que muestren transparencia bajo el
marco de un proceso de rendicién de cuentas, que busque mejorar la confianza
de la ciudadania hacia las instituciones publicas, mismas que deben estar
enmarcadas en el compromiso de mejorar continuamente la gestion publica del
pais.

Considerando que la rendicion de cuentas constituye una obligacion permanente
de las autoridades que ejercen una funcién publica, es importante justificar las
acciones realizadas ante la ciudadania e informar sobre el cumplimiento de
planes, programas y proyectos, bajo un proceso participatrvo, periodico,
oportuno, claro, veraz, con informacién clara y precisa sobre la gestion
institucional realizada.

De acuerdo a los lincamientos emitidos por el Consej6 de Participacién
Ciudadana y Control Social - CPCCS; la Direccién Distrital 17D01 Parroquias
Rurales Nanegal a Nanegalito - Educacidn, quiere poner en conocimiento de la
Comunidad Educativa que forma parte tic esta jurisdiccidon y a la ciudadania en
general las actividades cumplidas y los resultados que se obtuvieron durante el
periodo de gestion 201 6.



RESUMEN

El trabajo realizado durante este periodo ha estado encaminado a lograr que se
garantice el acceso a una educacion de calidad, tratando de vencer las barreras de
la inequidad y llegar asi a la poblacion mas vulnerable que son los nifios, nifias y
jovenes que se encuentran en edad escolar.

Comprometidos con la mejora continua de los establecimientos educativos que
conforman la Direccion Distrital 171)01, se ha destinado recursos que garanticen
el mantenimiento, seguridad, limpieza y equipamiento para el 6&ptimo
funcionamientoy que sobre todo puedan brindar el espado 6ptimo para toda esa
poblacién estudiantil del Novoccidente del Cantdon Quito.

14i Direccion Distrital 17D01 Parroquias Rurales Nanegal a Nanegalito ha
trabajado en pro de la mejora de la educacién, en lo que respectaa calidad se ha
tratado de optimizar el personal docente, se ha realizado actualizaciones a jos
planes de gestidon de riesgos de las 1E, se hicieron reuniones de convivencia.

La cobertura en el Distrito 171)01, abarca 44 instituciones educativas fiscales
distribuidas en tres circuitos educativos.

l.a oferta educativa con la que se cuenta el distrito comprende: Educacion Inicial,
Educacién General Basica, Bachillerato Técnico y Bachillerato General Unificado,
y en este afio se implemento el proyecto ERJA.

Se na atendido jos requerimientos de ia comunidad educativa con la entrega de
uniformes, textosy alimentacion escolar.

Se ha gestionado e intervenido en el mantenimiento en la infraestructura de las
instituciones educativas con el propdésito de brindar una educacién de calidad y
calidez.

3. FUNDAMENTO LEGAL

El presente informe se fundamenta:

e En elarticulo 225 de la Constitucién del Ecuador.

e Elarticulo 90 de la Ley Orgéanica de Participacion Ciudadana (LOPC)

e Elarticulo 11de la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadanay
Control Social (LOCPCCS) sefialan quienes son los sujetos obligados a
presentar rendiciéon de cuentas

Vv Lasautoridades del Estado, electas o de libre remocion,
V' l,0s representantes legales de emprésas publicas.



N l-os representantes de personais juridicas del sector privado que
manejen fondos publicos o desarrollen actividades de interés
publico.

N Los medios de comunicacion social por intermedio de sus
representantes legales.

I a rendicion de cuentas es una obligacién de las instituciones y entidades
del sector publicoy de las personas juridicas del sector privado que presten
servicios publicos, desarrollen actividades de interés publico o manejen
fondos publicos.

4. COBERTURA GEOGRAFICA.

Id Distrito 171)01, Parroquias Rurales Nanegal a Nanegalito - Educacion se
encuentra ubicado ai noroccidcntc de la provincia de Pichincha, perteneciendo a
la Subsecretaria de Educacion del Distrito Metropolitano de Quito, el cual se

encuentra conformado por tres circuitos:

17D01CO1: Abarca toda la parroquia de Pacto
L7D01C02_U4: Comprende las parroquias Nanegalito y Gualca.
17D01CU3: Incluye la parroquia Nanega!y parte de la parroquia San

José de Minas.

Grafico 1. Parroquias que conforman el Distrito 17D01

Para el periodo 2016 la Direccion Distrital atendio a un total de 44 instituciones
educativa fiscales, que recibieron en sus aulas a un total de 3430 estudiantes en



lub subnivcles Inicial 1 (3 afios); Inicial 2 (4 afios); KGB preparatoria, EGB
elemental. KGB media, EGB superior hasta el nivel de Bachillerato.

En el Programa de Educacion Basica para Jovenes y Adultos, se inscribié a 450
estudiantes, alcanzando la nieta propuesta, y culminaron ésta oleria 25
estudiantes.

5. RESULTADOS ALCANZADOS EN LA GESTION 2016
5.1. Calidad

Con la finalidad de garantizar oportunidades de aprendizaje para desarrollar una
comunidad educativa justa, solidaria e innovadora, se opto por establecer
mecanismos que permitan optimizar e! personal docente dentro del Distrito,
realizando reubicaciones de donde existia un exceso hacia donde se estaba
necesitando, (los excesos y necesidades de docentes fue determinado a través de
la plantilla 6ptima de docentes).

Binante este tiempo se trabajo fOii "liii itfial de 185 uu<.enies, que utlmiiuuun el
periodo 2016:

DOCENTES DISTRITO 17D01
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En este afio se llevd a cabo el proceso de sectorizacion y trasladaos por bienestar
social de los docentes que se acogieron a este beneficio, cumpliendo con un
derechode los mismos.

En tal virtud se contraté a nuevos docentes para llenar estas vacantes, puesto que
en este sector solamente fueron asignados cinco docentes por sectorizacién. de



los cuales uno desistid; y con la finalidad de realizar la reposicién Inmediata de

docentes se realizé la contrataciéon de docentes para beneficio de los estudiantes
en las diferentes instituciones educativas del distrito 17DO |

Para mantener las instituciones preparadas ante cualquier emergencia, se realizd
la actualizacion del Plan de Reduccidon de Riesgos 2016-2017 que gestiona cada
institucién educativa, a la vez que se determind y verifico los planes de
contingencia, mapas de evacuaciones, simulacros que realizaron todas las
instituciones educativas y se formulé metas de reduccion de riesgo en cada
Institucion I-iducaiiva

Kn lo que respecta a actividades de participacion de la comunidad educativa, se
generaron espacios de uidiogo con estudiantes, padres de iamiiia, docentes y
personal del distrito a través de las visitas realizadas a cada una de las
instituciones educativas.

Se generd la participacién de la comunidad educativa en los proyectos de
siembra de arboles, la fiesta de lectura y limpieza de las instituciones educativas
que contribuyeron a mejorar la calidad de vida, amor a la lectura respeto por la
naturaleza, ademds, aportd6 al mejoramiento de la comunicacién entre las

autoridades, personal docente, estudiantes, personal del distrito y demas actores
de lacomunidad educativa,

5.2. Cobertura

Las IE del Distrito 17D01 se encuentran ubicadas en las parroquias rurales del
Cantén Quito, tales como: Nanegalito, Guatea, Nanegal Pacto y parte de San losé
de Minas, que garantizan el acceso a la educacion de nifios, nifias y jévenes del
sector que se encuentran en edad escolar.

La poblacion estudiantil que se atiende en las 44 instituciones educativas que
estan administradas por la Direccion Distrital 1/D01. correspondo a 34J0O
estudiantes, desde Inicial hasta tercero de bachillerato.

OFERTA NUMERO DE Nro.
EDUCATIVA INSTITUCIONES ESTUI)]
EDUCATIVAS AYMTTC

Inicial a Tercero de 2 Unidades Educativas 1104
bachillerato (mé&s de 500 estudiantes)
Inicial a Tercero de 4 Unidades Educativas ( 890
bachilléralo 121 a 500 estudiantes)
Inicial a décimo 2 Escuela-, de Educacion 417
grado de EGB Basica

Inicial a séptimo 0 Escuelas de Educacion 425



grado de EGB. Bésica

Preparatoria a 28 Escuelas de Educacién 504
séptimo grado de Béasica

EGB.

TOTAL 3430

INSTITUCIONES EDUCATIVAS POR KI,NUMERO I)K DOCENTES.

COMPLETAS 4
PIURIDOCENTES 9
BIDOCENTES 5
UNIDOCENTES 26
TOTAL 44

INSTITUCIONES EDUCATIVAS POR EL NUMERO
DE DOCENTES
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UNIDADES EDUCATIVAS CON MAS DE 500 ESTUDIANTES



(Inicial hasta bachillerato)

UNIDADES EDUCADVAS CON MAS DE SOO
ESTUDIANTES

340

NA'i

UNIDADES EDUCATIVAS DE 121 A 50» ESTUDIANTES
(Inicial basta bachillerato)

UNIDADES EDUCAI IVAS DE 121 A 500
ESTUDIANTES

196

11

INSTITUCIONES EDI CAT IVAS QUE OFERTAN DESDE INICIAL A
DECIMO GRADO



ESCUELAS DE EDUCAC ION BASICA

INS'l 111 ( IOXF.S KOICATIVAS QUE OFERTA DESDE INICIAL A
SEPTIMO GRADO DE EDI ( ACION GENERAL BASICA.
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE OFERTAN DESDE PREPARATORIA
A SEPTIMO ['.RAIH)

ESCURAS DE EDUCACION BASICA QUF OFERTAN DESDE
PREPARATORIA A SEPTIMO GRADO

is P’ N
N B 35 1 « ah ¥ Hg>» 3 T,
- - | 13 15 n j 1 ti 16 I * »1/ 6
187 Imn «111je la 8 ii

11

NUMERO DE ESTUDIANTES POR NI\ EL

Nro.
NIVEL Estudiantes

INCIAL 215
preparatoria 232
SEGUNDO 229
TERCERO 297
CUARTO 250
QUINTO 282
sexto 234
SEPTIMO 274
OCTAVO 312
NOVENO 286
DECIMO 230
PRIMERO DE BACHILLERATO 211
SEGUNDO DE BACHILLERATO 179
TERCERO DE BACHILLERATO 149

TOTAL 3430



NUMERO DE FVIUDIANTLS5 POR NIVEL
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Bachilleratos que se ofertan en las instituciones educativas.

Los bachilleratos que se ofertan en las Instituciones Educativas son: Bachillerato
General Unificado y Bachillerato Técnico Polivalente con la figura profesional en
Contabilidad y Administracion; y finalmente el Bachillerato Técnico de Servicios

con la figura Profesional informacién y Comercializacion Turistica.

ESTUDIANTES DF BACHILLERATO

13.42
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Se contina manteniendo el servicio de la I'DAI en el Distrito 17D01, que cuenta
ton el personal idéneo para atender y realizar el seguimiento a estudiantes con

capacidades educativas especiales asociadas a la discapacidad.

Ademas, actualmente se cuenta con un funcionario del DECE, que pasa del
Distrito 17D02 a prestar sus servidos en el Distrito 17D01» desde octubre del
2016. para abordar, intervenir, derivar y dar seguimiento de caso a estudiantes
ron necesidades educativas especiales no asociadas a la discapacidad.

4.3 GESTION

Para el afio 2016, el personal administrativo de la Direccion Distrital 17D01,
estuvo conformada por treinta (30) funcionarios distribuidos en los
departamentos distritales como son: Atencién Ciudadana. Administracion
Escolar, Apoyo. Seguimiento y Regulacion de la Educacion, Asesoria Juridica,
Planificacion, Administrativo, financiero y Tecnologias de ja Informacion y
Comunicacion, como también se contd con la gestion de tres administradores
circuitales.

Atencién Ciudadana.

El Distrito Educativo 17D01 Noroccidente en el periodo del 2016, atendid a un

total de 911 requerimientos realizados por la comunidad educativa y fueron
resueltos en el tiempo debido.

Alcanzando ci j00% de tramites resueltos a tiempo, esto ha generado que los
usuarios se encuentren satisfechos con la atencidn que se brinda en esta
dependencia.

Gasto ¢ Inversion en las IE.

fon el propoésito de brindai un ambiente dptimo para el aprendizaje se realizé la
atencion a las 44 instituciones educativas, de acuerdo a los siguientes grupos de
gasto:

hn vi ano 2016, se asigno un presupuesto de S2 023.276,30 dolaros, jium
solventar las necesidades de remuneraciones, bienes y servicios basicos de la
direccion distrital 17D01 e instituciones educativas

V' En cuanto a remuneraciones se recibié un total de S2'6062)74.11 ddlares,
ios mismos que fueron utilizados en un 100% en ei pago de sueldos y
salarios del personal administrativo, docente y servicios del Distrito
Educativo.



Kn Bienes y Servicios.- en Servicios Basteos se gener6 un gasto de
$67.332,00 ejenitandose el 99.98% del presupuesto asignado.

N Otros gastos realizados como: transporte de personal. Impresiones' y
reproducciones, servicio de vigilancia, servicio de aseo, mantenimiento de
magquinarias y equipos, mantenimiento de vehiculos, combustible,
materiales de oficina y asco, insumes y materiales de construccion,
transporte de personal, mantenimiento y re{Miracién de edificios, que
ascienden a un gasto de S.74.156.78 ddlares, ejecutandose el 99.95% del
presupuesto asignado.

N Ademaés, en el grupo de gasto de 57. en lo referente a tasas, impuestos y
seguros se gasté > 4.631,07 délares, ejecutandose er i00% del
presupuesto asignado.

V Knreferencia a Infraestructura fisica en la adecuacién y mantenimiento de
las instituciones educativas administradas por el Distrito 17D01, se
realiz6 un gasto de $45343,98 dolares, ejecutandose el 99.42% del
presupuesto asignado.

Kn gasto de Inversidon y proyectos se generd un gasto de $9.858,81 ddlares, que
fueron utilizados para pago de remuneraciones a los docentes del programa de
Kducaeion Basica para Jovenes y Adultos (KBJA), ejecutandose el 82,37% del
presupuesto asignado, en virtud de la desercidon de estudiantes de esta oferta
educativa.

Uniformes,Textos VAlimentaciéon Escolar.

Kn el periodo lectivo 2016-2017 se realiz6 la entrega de 3366 kits de textos en
los niveles qué van desde primero a décimo afio de Educacién General Bésica y
bachillerato, asi mismo so entregaron un total de 3636 uniformes a estudiantes
de inicia!, educacion genera! bésica y bachillerato de Vas id instituciones
educativas.

El desayuno escolar fue distribuido en las 44 instituciones de la direccidn
distrital beneficiando asia un total de 3430 estudiantes.

Capacitaciones.

Se capacito a todo el personal docente del distrito en temas como las nuevas
adaptaciones auriculares, planificacién, plataforma Educar Ecuador, Plataforma
CAS a través de tulleres realizados per la Division de Apoye. Seguimiento y
Regulacion de la Educacion.



Por parte de la Unidad de Gestion de riesgos se realizaron tulleres con temas
relacionados a Sismos y erupcién volcanica, primeros auxilios, manejo y
ntilr/.ucifin tit- extintores uue fue impartido por parle del Cuerpo de Bomberos y
politica publica por parle de la Subsecretaria de Educacién.

En todos los talleres realizados se contd con la participacion del personal de las
44 instituciones fiscales que iorman parte de la direccion distrital.

6. ACTIVIDADES EMPRENDIDAS PARA CONTRIBUIR A LA GENERACION
DE LA JUSTICIA Y EQUIDAD SOCIAL.

La Unidad de Apoyo a la Inclusién (UDAI) lia realizado Capacitaciones
relacionadas con adaptaciones coiijrulares, especialmente en lo relacionado con
el trabajo de nifios con necesidades educativas especiales dentro del aula

v' Capacitacion a los docentes, a través de talleres con profesionales

capacitados y con experiencia en manejar nifios y jovenes ron necesidades

educativas especiales.

oS Unificacion de los instrumentos de evaluacién de las destrezas para la
promocion de los estudiantes con capacidades especiales.

N Capacitacion al docente en relacién a la inclusién.

v Capacitacion al docente para trabajar con nifios regulares y nifios con
necesidades educativas especiales en la misma aula.

v Capacitaciones relacionadas con adaptaciones funiculares, especialmente
en lo relacionado con el trabajo de nifios con necesidades educativas
especiales dentro del aula.

Actividades porcumplir parael 2017.

Continuando con el proceso de mejora e incremento de la cobertura educativa, de
acuerdos a los lincamientos emitidos a través de la Constitucion de la Republica,
para garantizar el acceso a una educacién de calidad, la Direccién Distrital 17DO 1
Noroccidcntc proyecta para el afio 2017:

a. Asignar dos docentes para las instituciones educativas unidocentes, que
atienden a méas de veinte estudiantes, garantizando asi una educacion de
calidad.

b. Garantizar una educacién de calidad, dotando de docentes con
nombramiento definitivo,

c. Dai el mantenimiento necesario a la infraestructura de las instituciones
educativas.

d. Dotar a todasy cada una de las instituciones con los materiales e insumas
educativos necesarios.



Aportes ciudadanos recibidos

e Requerimiento de mejoraen infraestructura y materiales

didacticos en las instituciones educativas.

= Apoyar las necesidades de los nifios(as) y adolescentes en

las

diferentes probleméticas ¢ intervenir o mejorar su condicion

social.
< Requerimiento de capacitacion a los docentes
nombramientos y contratos.

Atentamente,

-iH Ministerio
|:'m Educacion
0IKI;CCK>NCISIHI7AI
ITOL-l LOUCACION

DIRECCION DISTRITAL

MGs. 'i.i Cadena

Directora Distrital ivutn Parroquias Rurales
Nanegal a Nanogalito Educacion

tanto

para
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