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DISTRIBUCION GRATUITA - PROHIBIDA SU VENTA

ADVERTENCIA.

Un objetivo manifiesto del Ministerio de Educacion es combatir el sexismo y la discriminacion de género en la sociedad ecuatoriana y
promover, a través del sistema educativo, la equidad entre mujeres y hombres. Para alcanzar este objetivo, promovemos el uso de un
lenguaje que no reproduzca esquemas sexistas, y de conformidad con esta practica preferimos emplear en nuestros documentos
oficiales palabras neutras, tales como las personas (en lugar de los hombres) o el profesorado (en lugar de los profesores), etc. Sélo en
los casos en que tales expresiones no existan, se usara la forma masculina como genérica para hacer referencia tanto a las personas
del sexo femenino como masculino. Esta practica

comunicativa, que es recomendada por la Real Academia Espafiola en su Diccionario Panhispanico de Dudas, obedece a dos razones:

(a) en espanol es posible <referirse a colectivos mixtos a través del género gramatical masculino>, y (b) es preferible aplicar <la ley

linguistica de la economia expresiva> para asi evitar el abultamiento gréafico y la consiguiente ilegibilidad que ocurriria en el caso de

utilizar expresiones como las y los, os/as y otras férmulas que buscan visibilizar la presencia de ambos sexos.
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Guia metodolégica de uso para docentes
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Preseilecion »

Con el objetivo de contribuir ala convivencia armonica,

mediante la prdctica dindmica y participativa en

valores, la Secretaria de la Iniciativa Presidencial para ‘

la Construccion de la Sociedad del Buen Vivir, junto

con el Ministerio de Educacion, ha desarrollado el libro O (4
Las virtudes y los valores: El libro de todos los nihos, el

mismo que, a través de historias y fabulas, busca unir a

docentes y familias en la divertida labor de formar en

valores a nuestros ninos.

En este sentido y con el objeto de que se utilice el
liboro como herramienta de trabajo en las actividades
diarias de estudiantes y docentes en el aula, la
Subsecretaria para la Innovacion Educativa y el Buen
Vivir del Ministerio de Educacion ha desarrollado la
presente guia metodoldgica de frabajo dirigida

a los docentes, que contempla una serie de
actividades para fortalecer los vinculos afectivos

de ninos mediante la vivencia de los valores y el ps
desarrollo de habilidades sociales enlos dmbitos
familiar, escolar y de la sociedad en general
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Vor quo Gormar o veboreg
degdo b cgeucka?

Las virtudes y los valores: El libro de todos los ninos reconoce
que los valores humanos son la base para que las personas
se desenvuelvan con armonia a lo largo de toda su vida.
Por tanto, complementar la formacion académica, artistica,
cultural y corporal con la formacién en valores es parte de
la responsabilidad de todos los actores educativos y de su
comunidad.

Se forma en valores para:

* Fortalecer la oferta educativa nacional
enfocada en proveer una formacion integral.

e Desarrollar oportunamente, en los primeros
estadios de formacion del nino, los valores
que les permitirdn tomar decisiones positivas
para sus vidas y para la de quienes losrodean.

e Contar con mds elementos para alcanzar el
perfil del bachiller ecuatoriano propuesto en
el curriculo nacional.

* Aportar a las familias con estrategias activas
para la formacion en valores, que es una
responsabilidad propia de este nicleo social.

e Contribuir con nuevas opciones para la
formacion del eje transversal de Educacion
para la ciudadania.

 Apoyar las estrategias implementadas por
las instituciones educativas para revertir el

crecimiento de problemas socio-educativos.
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¢Quo eoiilione ol libro?

Las virtudes y los valores: El libro de todos los ninos contiene:

e Historietas, fdbulas y aventuras de
personajes virtuosos que permitirdn a los
ninos descubrir, junto a sus familias y sus
profesores, la importancia de los valores.

* Preguntas clave que conducirdn alos ninos
hacia la reflexion sobre los significados
posibles de las lecturas.

* Los textos y las preguntas, finalmente,
aportan al desarrollo de doce valores
concretos sobre cuyos diferentes aspectos
los ninos tfrabajardn a lo largo de los doce
meses del ano.

e Al final, el liboro cuenta con pdginas en
blanco para tomar notas; el docente tutor

invitard a los estudiantes a escribir, en este
espacio, un mensaje dirigido al estudiante
que recibird ellibro el proximo ano escolar. En
este mensaje, el estudiante puede describir
las experiencias vividas mientras leia el libro
y readlizaba actividades relacionadas con
este, asi como dar palabras de motivacion
para los futuros lectores.




R quion ve
dirigido ob libro?

Las lecturas pueden ser disfrutadas por personas de todas las
edades, pues son atractivas, entretenidas y motivadoras.

Sin embargo, para el trabagjo pedagdgico dentro de las
aulas, el libro estd dirigido a estudiantes de la educacion
bdsica preparatoria, elemental y media, asi como a sus
representantes legales y docentes (de todas las areas).

La persona que debe liderar el trabajo pedagdgico es el
docente-tutor dentro del aula, pero el libro se encuentra
realmente al servicio de todos los docentes del grado; basta

tener iniciativa y creatividad para hacer de Las virtudes y

los valores: El libro de todos los ninos un instrumento para el
desarrollo de valores que permitan la convivencia armonica %
y sana, denfro y fuera del aula. ®

Eldocente, consu actitudy conductamodelo, debe estimular
en todo momento una formacioén integral en valores y debe
tener una postura participativa y enriquecedora. Por eso,
para realizar esta labor, debe planificar con claridad qué
va a conseguir por medio del uso del libro y cémo lo va a
conseguir.

Las autoridades institucionales deben apoyar todas las

iniciativas que surjan de estudiantes, docentes y familias a
partir del estudio del libro.
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Las autoridades también deben socializar la existencia del

libro a otros miembros de la comunidad educativa, como las

personas que trabajan en el Departamento de Consejeria

Estudiantil, el inspector general, los inspectores de aula, etc.,

ya que se frata de personas que, de acuerdo a sus funciones,

podrdn contar con este recurso como un insumo adicional
% para sus actividades formativas.

A pesar de que el libro puede ser usado por toda la
comunidad educativa, serd enfregado formalmente a los
® estudiantes de cuarto grado de Educacion
General Bdsica de las instituciones
educativas del sector fiscal, quienes
recibirdn el libro en calidad de
préstamo, para que, una vez terminado
el ano escolar, puedan entregarlo
(en excelentes condiciones, ya que
se comprometen a cuidarlo) a los
estudiantes que pasan a cuarto de
Educacion General Bdsica. De
esta manera, garantizamos
que el mensaje del
libro llegue a muchos
& estudiantes mds vy
que los valores de la
responsabilidad vy la
% amistad se practiquen
en el uso mismo del libro.
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¢Que doglrezos so puedon
6orlalocor eon b libro?

En ambientes informales, la calidad de las relaciones
interpersonales que establecemos alo largo de la vida
constituye un factor indispensable para el desarrollo
y el ajuste psicoldgico y social. Del mismo modo, en
términos psicoeducativos, la escuela como ambiente
formalesuno delos principales escenarios organizados
para favorecer la calidad de la interaccion entre
iguales, y para promover las relaciones sociales
(Sdnchez, Ortega y Menesini, 2012).

Al tfrabajar con el libro, se fortalecen las destrezas que
forman parte del curriculo en todas sus asignaturas,
pero fambién las que son propias del desarrollo
socioemocional de los estudiantes. A estas Ultimas,
entonces, debemos dar énfasis en las diferentes
actividades que planifiuemos alrededor de su
contenido.

Segun la UNESCO (2009), los ejes para el desarrollo de
las habilidades socioemocionales son:

* Entender y manejar las emociones.
» Establecer y alcanzar metas positivas.
» Sentir y mostrar empatia hacia los demas.
* Establecer y mantener relaciones positivas.
e Tomar decisiones responsablemente.

* ¥ e ¥,
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Tomar
decisiones
responsablemente.

+ Anilisis de
consecuencias y
generacién de
opciones.

Establecer y
mantener
relaciones
Entender y manejar positivas.
las emociones. . Afencién a
los detalles,
* Autopercepcién. asertividad y
comportamiento
social.

Establecer
y alcanzar Sentir y mostrar
ars empatia hacia los
metas positivas. dembe.

* Perseverancia y * Escucha activa y

motivacién toma de posicidn.

de logros.




SEn que momoilog podeomos
Trabajor con ob libro? » 4

e Durante los periodos de clase

La educacion en valores es una tarea que demanda
constancia, por lo que se propone que el estudio de los
textos que estdn en el libro se desarrolle durante los periodos
de clases, ya sea en |la hora con el tutor del paralelo o con
los docentes de otras asignaturas. Por tanto, el trabajo con
Las virtudes y los valores: El libro de tfodos los ninos

- Planificado para todo el mes entre
todos los docentes.
- Coordinado y objeto de seguimiento
por las autoridades institucionales.

Dentro delas actividades diarias gue se pueden
realizar, se plantean los siguientes ejemplos
(se trata de propuestas que pueden
ser adaptadas a la realidad local

o institucional y que pueden servir
como inspiracion para actividades
diferentes pero que tengan un
espiritu similar):

SRR



IDEAS para la combinacién de las
lecturas con otras actividades

Guia metodolégica de uso para docentes

Lectura de las
historietas y
cuentos conla
familia.

Representar el cuento con un dibujo,
conversar sobre anécdotas relacionadas,
buscar otros libros que lleven el mismo
mensaje, reflexionar entre varios miembros
de la familia sobre lo leido, imaginar un
mundo en el que el valor tratado no exista,
etcétera.

Lectura de las
historietas y
cuentos en el
aula.

Plantear preguntas clave, relacionar el texto
con los contenidos de las asignaturas, elaborar
ideogramas, identificar ideas clave, reflexionar
sobre el texto y su relacidn con experiencias
personales, readlizar dindmicas, utiizar el
diccionario, elaborar material visual que
explique el valor tratado, relacionar el valor
tratado con el comportamiento de los animales,
buscar e interpretar canciones afines al texto y
al valor, etcétera.

Actividades para
responder
preguntas clave.

Trabagjar en equipo para contestar preguntas
clave, hacer lluvia de ideas en el aula, ejercicios
de respuesta por complemento, tfrabajar de
manera auténoma, hacer encuestas a ofros
grupos de personas (seres queridos, conocidos,
autoridades, desconocidos), etcétera.
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\ ‘  Momentos civicos .
/ El espacio de los momentos civicos es ideal para el desarrollo
de muchas temdticas de interés institucional. Es también un *
T espacio idoneo para frabajar sobre los valores.
" . . . v o
El momento civico consta de pocos minutos, pero el mensaje N |
’ se difunde de manera masiva, por lo que se debe explotar al O.
mMAximo este espacio. -
N\
' A continuacion, presentamos un ejemplo sobre actividades -

@& Posibles para trabajar con Las virtudes y los valores: El libro
de todos los ninos en los momentos civicos.

* Presentacion de estudiantes: con un mensaje
sobre los valores, lectura de uno de los cuentos o
historietas, representacion teatral o de titeres con
el contenido del libro, etc.

e Tarea paraserrealizada a nivelinstitfucional, como
por ejemplo: descubrir el personaje, cumplir un
reto que involucre a la comunidad, proponer un
concurso, efc. (los ganadores pueden
recibirreconocimientos publicos que
no sean materiales nimonetarios).

* Presentacion de docentes:
con un mensaje sobre los
valores, lectura de uno de
los cuentos o historietas,
representacion teatral o
detiteresconelcontenido
del libro, etc.

e Invitacion a personajes
reconocidos de la
comunidad para
realizacion de
conversatorios.

SEIRIALEITT
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* Momento de lectura libre
(tiempo asignando en el horario de clases)

Los estudiantes y docentes pueden utilizar la media hora
destinada a la lectura libre para leer temdaticas de la
asignatura o simplemente por placer y entretenimiento. Las
virtudes y los valores: El libro de todos los ninos puede ocupar
unos minutos de este tiempo para que los estudiantes escojan
la lectura que mas les guste del libro y la lean, sin importar
si ya la habian frabajado previomente en clase; al fin y al
cabo, se frata tambien de fomentar la lectura por el gusto
de disfrutar de su contenido.

* Momentos en donde se ha generado un conflicto

A veces en la vida cofidiana dentro de la escuela se
presentan conflictos entre los estudiantes. El libro tiene
cuentos e historietas con mensajes que pueden ayudar a
reflexionar sobre lo sucedido. De esta manera, no fienen que
ser siempre los docentes o las autoridades los que den los
mensajes para resolver conflictos, cosa que puede generar
resistencia en algunos casos, sino que Las virfudes y los
valores: El libro de todos los ninos puede ser la herramienta
que lleve el mensaje para que los estudiantes se muestren
mAs receptivos.

e Momentos de motivacion

Hay momentos en los que nos damos cuenta de que
los estudiantes estdn cansados o desean un cambio de
actividad. Estos momentos se pueden aprovechar para
proponer a los estudiantes trabajar sobre el valor del mes
con actividades que ellos escojan o planteen. Las lecturas
del libro son atractivas y motivadoras, por lo que se puede
encontrar en ellas un momento de Q

distraccion y entretenimiento. *

>

\
-‘

(1

~
-~

o

&

\
See

V4
ESS

eusevy
M LI



e
Q

 Ferias, concursos, casas abiertas y festividades
Normalmente, las ferias, concursos, casas abiertas vy

festividades se planifican para fortalecer habilidades
asociadas a las dreas del conocimiento. Sin embargo, la

instifucion puede generar propuestas interdisciplinarias en
las que el conocimiento y la ciencia se evidencien también §"
por medio de los valores. \\

Ejomplo: @

Actividad Ejemplo

Feria de ciencias La ciencia y la
innovacion.

Casa abierta Productos tradicionales
de la Sierra y la
generosidad
de la tierra.

Festival artistico Muestra de pintura con
el tfema “La
perseverancia’.

Concurso Concurso de acrosticos
con el fema “El
perdon”.
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6 2 0 @
De igual manera, se puede organizar actividades que

permitan a los estudiantes concursar en el marco de los
valores. Estas pueden ser coordinadas con el Consejo

Estudiantil.

(] () { ]
* Actividad Ejemplo
Los estudiantes deberdn mantener
\g ordenados y limpios los patios
o a su cargo, su aula,
sus cuadernos y mochilas.
Concurso: El concurso se ejecuta durante todo
el ano escolar.
“Somos
\, responsables Con una rUbrica de evaluacion, la
con el ordeny comision designada e\{oluor,o
el aseo”. semanalmente y seleccionard el
grado ganador, mes a mes.
@: El premio podrd ser, por ejemplo, uno
como el siguiente: el Ultimo viernes
del mes, el grado ganador realizard
actividades recreativas

y de integracion.
» Calendario de valores
Con el objetivo de dar secuencia y organizacion al frabajo
de la temdtica, se ha elaborado un cronograma de valores
a ser trabajado de manera mensual.
J



Colondaric do valboreg

JULIO
4 GENEROSIDAD

“iSefor, haz de mi un instrumento
e tu paz! Que alli donde haya odio,

HONESTIDAD

“...Cuando se actia con

£

) ponga yo amor, donde haya ofensa,
7 ponga yo perdén, donde haya

honradez, con verdad, se
experimenta la libertad e o 2 =
interior que nada ni nadie 1% € dlsc:'d:;" ﬁ""g‘:ivl":;"""""
M onde haya tinieblas,
puede arrebatarnos... “ ponga yo luz; donde haya tristeza,
EUCN VIVIR ] o 1910- 1588) BU-N VIVIR B O ovseoe it
ey — TN Frpe (11g2-1228)
RESPETO
\ RESPONSABILIDAD
“Si quieres hacer las .
paces con tu enemigo, Lo importante no
tienes que trabajar con es lo que nos hace el
tu enemigo, entonces €l destino, sino lo que
se vuelve tu compaiiero.” nosotros hacemos de él."
Forence Nightingale
Nekon Mondelo
BU-N VIVIR (1820- 1910]
(1918-2013) e R %; N——_.\.’.I.‘.,.iR. 3
)
R GRTLD = INNOVACION
= “El hombre sabio no acumula.
Cuanto mds ayuda a los ofros, “Si buscas resultados distintos,
mds se beneficia él mismo. . no hagas siempre lo mismo.”
Cuanto mds da a los ofros,
mas obtiene él mismo.” AbetEnsten
(1879-1955)
Loo-Tsé
BUNVIVR ' foac) BU N IVER ¢ =
_ ]
AMISTAD
PERSEVERANCIA “jOh mi maestro! jOh mi amigol...
{ ... es usted el hombre mds
exiraordinario del mundo...

7

“... Lalibertad no se la implora -~ |
como un favor, se conquista,/

...usted formé mi corazén para la

libertad, para la justicia, para lo
grande, para lo hermoso.

Yo he seguido el sendero que usted

como un afribufo inmanentell
al bienestar de la \
comunidad...” \
me senalo.”
BU. N VIVIR e PN BU-N VIVIR
i - 1884) perpm——

Eloy Afaro.
(1842-1912)

HUMILDAD

“El amor es la fuerza mads
ilde, pero la mas pod

PERDON

“Cultivo una rosa blanca
en junio como en enero
para el amigo sincero
que me da sumano franca.
Y para el cruel que me arranca
el corazén con que vivo,

de que dispone el mundo.”

Mehatma Ganchi
(1869~ 1948)

cardo ni ortiga cultivo;

cultivo la rosa blanca.”
José Martf
(1853- 1895

“Perdonar es vencer."

BUIN VIVIR BU-N VIVIR
JUNIO DICI E
BONDAD SOLIDARIDAD
LA MINGA
“Que todos vayamos juntos b

“Lo Unico que, a mi juicio,
sana verdaderamente

que nadie se quede atrds,
que todo alcance para todos;

es el amor incondicional.”

y que a nadie le falte nada.”

Abuelos y abuelos oymaras

BU N VIVIR
o e

‘Eisobeth Kiibler - Ross
(1926 - 2004
BUNVIVR
e
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Para el tfrabajo de los valores correspondientes a los meses
en los que los estudiantes estdn de vacaciones, se debe
prever su desarrollo en los periodos de clases habituales; es
decir, habrd meses en los que se trabajen dos valores.

Para la eleccidon del mes en el que se va a tematizar el
valor que corresponde a un mes de vacaciones, se puede
asociar el valor respectivo con alguna conmemoracion de
fechas civicas nacionales o reconocidas a nivel mundial
(proclamadas por la UNESCO), relacionarlo con alguna
temdtica de interés del momento o acordar con los
estudiantes en qué mes del calendario de valores lo desean
trabajar con una razén justificada como, por ejemplo:

. Para el régimen Sierra-Amazonia, en el mes
de abril se pueden trabajar tanto el valor de la
perseverancia (correspondiente a dicho mes)
como el de la generosidad (el que, segun el
calendario, corresponderia ajulio), pues el 22
de abril se celebra el Dia de la Madre Tierra,
proclamado por la UNESCO; esta fecha
permite a la comunidad educativa realizar
actividades sobre la perseverancia que se
debe tener para cuidar el planeta como
reconocimiento a su generosidad.

Wy

. Para el régimen Costa, en el mes de
diciembre se pueden trabajar tanto el valor
de la solidaridad (correspondiente a dicho
mes) como el de la perseverancia (el que,
segun el calendario, corresponderia a akbril),
pues el 10 de diciembre es el Dia Mundial
de los Derechos Humanos, temdtica que
permite trabajar de qué manera ser solidario
y perseverante ayuda a cumplir con los
derechos humanos.

(MLILANNSSS
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Una vez concluido el afio escolar, los estudiantes
que asi lo deseen se llevardn los libros a sus
hogares para poder releerlos y compartir con sus
familiares o amigos (caso contrario, los libros
serédn guardados en las instituciones educativas).
Para garantizar que el estudiante le entregue
el texto en buenas condiciones a los compalfieros
que van a entrar a cuarto grado de Educacién
General Pisica al inicio del siguiente aiio lectivo,
la institucién educativa hard que tanto el estudiante
como su representante legal firmen un acta de
compromiso para que se comprometan a cuidar y a
entregar el libro o a velar porque se lo cuide y por
dicha entrega.

QA LA AN ANND
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oCuel ¢z bo mélﬁduéogia que
recomendoamog ¢

La finalidad que se persigue con el uso del texto es que los
estudiantes experimenten un aprendizaje significativo vy
sostenible (Ausubel, Novak, & Hanesian, 1983) (Galagovsky,
2004), en el sentido de que se busca que los valores se
vuelvan parte del estilo de vida cotidiano de cada
educando (Coll, 2007). Para ello, es importante que las
metodologias que se utilicen respondan a dicho objetivo.

Entre la gama amplia de procedimientos que se pueden
emplear, los que estdn mdas acordes con el objetivo de
generar aprendizajes significativos son las metodologias
activas de aprendizaje, las mismas que buscan que
el estudiante genere comprensiones perdurables y se
convierta en protagonista de su propio proceso
educativo a fravés de la inferaccidon con su
entorno, con el grupo y con el docente.

Con la finalidad de que los estudiantes

puedan experimentar un trabagjo

dindmico y sean protagonistas del

aprendizaje de los valores propuestos

en el ftexto, se recomienda que se

use la siguiente estructura diddctica,
independientemente de la metodologia
especifica que se utilice:

(TA AL L
2% v "..‘




9
“‘ Iouv
Actividad
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Se da continuvidad
al proceso de
actividades
planificadas y se
comienza a
desarrollar el
cierre respectivo
del proceso.
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El objefivo de esta estructura
es que el proceso de aprendizgje se
active primero en el hogar a través de
la lectura del cuento (ya sea individual o
en voz alta por la persona que pueda leer
en casa) y del didlogo con los miembros de
la familia para que se planteen preguntas,
se contextuadlice el cuento y se generen
dudas que alimentardn el proceso que se

desarrollard en la clase.

Segundo, el docente establece una
actividad o un conjunto de acciones para
que cadamiembro delaclase experimente
el valor propuesto. Dichas actividades se
arficularan de talmanera que el objetivo
esté siempre relacionado con el valor
en cuestion, que se convierte en el

hilo conductor.
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Como ftercer paso A

mitad del proceso instaurado para el mes, el docente
debe hacer hincapié en contextualizar el valor en cuestion
en la vida real. Con este espacio no se busca cortar el
proceso de actividades sino mas bien enriquecer el proceso,
para que los estudiantes puedan ver que el valor discutido es
relevante para sus propias vidas. De hecho, lo ideal seria que
todas las actividades planificadas involucren cierto grado 0

de contextualizacion en la vida real de los estudiantes.

En cuarto lugar se continba con el tejido de actividades y se
empieza a sacar conclusiones y a afianzar los aprendizajes.

Por Ultimo, el docente cierra con una

infroduccion del siguiente cuento/

valor para que el estudiante pueda ‘
volver a iniciar el ciclo con la A

lectura en casa y la discusidon con
la familia.
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E',emp&s» (propucgle) do como
lrabajor bos di€oroiles velbores
La metodologia expuesta en el punto anterior permite utilizar
el lioro de muchas maneras en el aula y en la institucion
educativa en general: diariamente en la hora del tutor,
en un momento civico, en momentos de conflictos, como

estrategia de motivacion, en espacios de demostracion de
saberes, en proyectos institucionales, etc.

A continuacion, se presenta un ejemplo de uso del libro en
el proceso de aprendizaje en el aula, cada dia de clases
durante un mes. El modelo frabaja la metodologia de
aprendizaje con un enfoque interdisciplinario, fomenta la
reflexion entre los estudiantes y comienza con la activacion
del proceso de aprendizaje del valor en cuestion en la casa
del estudiante. Esimportante, ademds, resaltar que lo que se
describe a continuacion puede ser incluso una planificacion
para ejecutarse a nivel institucional y no solamente en un

saldn de clases. %

Por ofra parte, queremos
aclarar y enfatizar que este ejemplo
NO es de cumplimiento obligatorio y

NO debe convertirse en una camisa de
fuerza para la creatividad de los docentes,
sino que pretende ser un modelo que
puede ser adaptado a las realidades locales
e instifucionales o que puede inspirar otras
propuestas totalmente diferentes pero que
conserven su mismo espiritu. Lo que es vital
es tener como finalidad que el estudiante
llegue a un aprendizaje significativo
que le sirva para su vida cotidiana
y que sea perdurable,
asi como transferible a ofras
disciplinas y contextos.
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Valor: Innovacién

Actividades

Responsables

Espacios

Recursocs

Septiembre

Cuento

Lectura del cuento "Un grano de café"

5Como te gustaria ser: como la zanahoria, como el
huevo o como el grano de café? gPor qué?

(Luego de que respondas, preguntales a los miembros
de tu familia y registra sus respuestas).

Representantes
legalesy
estudiantes

1516 (19120

3Cbémo crear entornos naturales en el aula (escuela)?
Fomentar la innovacién en el estudiante, que aprenda
a observar la dificultad y buscar respuestas viables a
las necesidades.

Estudiantes y
docente

Hora de
Ciencias
Naturales

Conformacién de grupos de trabajo.

Estudiantes y
docente

Hora de
Ciencias
Naturales

Distribucién de roles (5 estudiantes por grupo).

Estudiantes y
docente

Hora de
Ciencias
Naturales

Investigar: s Qué tipo de plantas se pueden utilizar para
crear un enforno natural denfro del aula y fuera de
ellag

*Estudios Sociales

3Qué ftipo de plantas son propias de tu localidad
(barrio, parroquia, cantén, provincia)?2

e Lengua y Literatura

3A qué plantas de la localidad se les ha dado nombres
propios del lugar y con qué otros nombres las conocen
en ofros lugares? Por ejemplo, se dice veteraba en
algunos lugares y remolacha en otros. 3A qué se debe
estoe

Estudiantes y
docente

Momento de
lectura libre,
hora de
Estudios
Sociales, hora
de Lenguay
Literatura

Enciclopedias,
articulos, revistas y
computadora, asi

como testimonios de
miembros del
entorno (familiar,
local, institucional,
etcétera).

Definir el tipo de entorno natural que se va a crear,
dentro o fuera del aula; el tamano, el tipo de
contribucién de cada estudiante y grupo de frabajo.
¢ Matemdtica

3Cudl serd el tipo de medida que deberia tener la
jardinera segun el tamano del aula en el que se va a
crear?

Estudiantes y
docente

Hora de
Matemdaticas

3 Qué elementos se pueden reciclar y cudles no?

Estudiantes y
docente

Hora de
Ciencias
Naturales

Enciclopedias,
articulos, revistas y
computadora, asi

como testimonios de
miembros del
entorno (familiar,
local, institucional,
etcétera).




Valor: Innovacién

Parte 2

Tiempo

Actividades

Responsables

Espacios

Recursos

Septiembre

Fuera de
la hora de
clases

Recoleccidn del material para elaboracion de las
jardineras.

Cada estudiante en su entorno procederd ala recolecciéon
del material que haya acordado con su grupo.

Estudiantes

Entorno local

1516|1920

Fuera de
la hora de
clases

Seleccién de las plantas y ofros seres bidticos que se
puedan sumar al entorno natural que se busca crear.
Cada uno en su confexto y entorno buscard las plantas
seleccionadas en consenso para el entorno natural.
Desde la primera semana de septiembre cada estudiante
identificard la planta que desea trasplantar al entorno
natural del aula.

Estudiantes y
docente

Entorno local

Elaboracién de las jardineras.

Estudiantes y
docente

Al término de
cada asignatura y
enla hora de
Ciencias Naturales y
del docente tutor

Plantas, bien trasplantados
o reubicados.
Material de recicloje para
la elaboracion de las
jardineras y herramientas
de jardineria.

Historia Real

Trabajar sobre el personaje innovador.

3En qué medida Albert Einstein fue un hombre innovador?
3Qué hechos de su vida resaltan este valor en él2

3Qué oftros personajes de tu contexto reflejan este valor?
3Tus papds, hermanos, tios, amigos, vecinos?

Estudiantes y
docente

Momento de lectura
libre y hora del
docente tutor

Trasplantacion de las plantas a las jardineras.

Estudiantes y
docente

Al término de cada
asignaturay en la
hora de Ciencias

Naturales y del
docente tutor

ANho
lectivo

Cuidado permanente del entorno elaborado.

Estudiantes y
docente

Patio o aula

Utensilios bdsicos
de jardineria.

3Cudl es el ciclo de vida de las plantas?

3En qué medida has sido innovador con lo que has hecho?
3Qué aspectos positivos resaltas de lo vivido?

5Qué fue lo que no te gustd y qué se deberia mejorare
sPor qué crees que es importante hacer cosas nuevas y
Utiles para los demds?2

Con lo que redlizaste, sfuiste zanahoria, huevo o un grano
de café? sPor qué? (Leer nuevamente el cuento si no se
recuerda la razén de esta pregunta).

Estudiantes y
docente

Hora de Ciencias
Naturales, hora de
Lenguay
Literatura

Pizarrén, dibujo de un
arbol, carteles con
palabras clave.

Cuento

Actividad infroductoria del siguiente cuento:

"Un camino nuevo'.

3En qué medida lo que hiciste guarda relacién con lo que
hizo Iwala?

sPor qué el camino que hizo Iwala es una innovacion?

3En qué medida lo que creaste con fu grupo mejora la
calidad de vida de tu aula y de tu escuela?

Estudiantes y
docente

Momento de
lectura libre




Es importante destacar que el trabajo presentado es una
propuesta dindmica de relacionar la educacion en valores
con el proceso cognitivo diario. Por otra parte, renuncia
a fodo método tradicional de supuesta fransferencia
% de informacion, pues intenta fransversalmente, en todas *
las asignaturas y en espacios educativos no formales,
incluyendo (crucialmente) el hogar, que el estudiante llegue
a un aprendizaje significativo por sus propios medios bajo la
tutela de un docente.

Aunque en esta propuesta se resalta el trabajo interdisciplinar
entre las ciencias instrumentales, se puede también llevar a
cabo con el resto de las disciplinas de la malla curricular.
La clave se encuentra en determinar preguntas esenciales
que activen las nociones intelectuales de cada una de las
disciplinas, asicomo que permitan ganar conciencia de que
% lo que se estd aprendiendo es extrapolable a ofra ciencia y %
contexto (Coll & Solé, 1990).

Por Ultimo, sélo existird un verdadero aprendizaje de los

& valores, asi como un compromiso para incorporarlos en el &
estilo de vida de cada uno, siempre y cuando el docente
haga vivencial la experiencia, contextualice el proceso de
aprendizaje y, mediante metodologias activas, brinde al
estudiante la oportunidad de ser protagonista de su propio
proceso formativo (Duschatzky & Elina, 2013).
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