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1 Presentacion

La Subsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva a través de la Direccién
Nacional de Educacién para Personas con Escolaridad Inconclusa, presenta el
Instructivo Metodolégico para el docente de la | Etapa del Componente de
Postalfabetizacion, correspondiente al modulo lll.

El presente instructivo metodolégico estd desarrollado con un criterio eminentemente
instrumental. Quiere ser sencillo, aunque no simple. Se muestra claro sin dejar de
enfrentar la complejidad. Pretende desarrollar un esquema general sin perder de vista
las particularidades de los diversos paradigmas, modelos y enfoques.

Los lectores encontraran sintetizado, en este documento, el fruto de afios de
investigacion pedagoégica de algunos tedricos de la educacion, entre ellos: Lev
Semionovich Vigotsky, Jean Piaget, David Ausubel; autores de la Pedagogia Critica,
como Paulo Freire, estudiosos de la Lengua como Daniel Cassany, pedagogo actual
de la educacion. El instructivo no se atribuye la originalidad, de hecho su contenido no
incluye nada que el docente atento no haya leido en los ultimos tiempos, su
singularidad debe buscarse en el esfuerzo realizado en cuanto a compilacion,
organizacion y sistematizacién. Este trabajo consciente y reflexivo aspira llegar al
docente con una visién renovada de la trayectoria pedagdgica, siempre iluminada por
el compromiso con el cambio de las estructuras hegemoénicas, teniendo como
principales actores: la diversidad y la riqueza cultural del pueblo ecuatoriano vy
latinoamericano.

En el presente instructivo podra encontrar directrices, lineamientos curriculares y
estandares educativos por niveles, con orientaciones relativas a la estructura curricular
y la metodologia a aplicarse, durante la | Etapa del afio 2016. Esta dirigido a los
docentes del Proyecto de Educacién Basica para Jovenes y Adultos.

En tanto, que herramienta, ofrece un marco en la definicion de mdédulos, contenidos,
destrezas y estrategias metodoldgicas; asi como las bases pedagdgicas para la
aplicacion del proceso ensefianza - aprendizaje. Las propuestas son flexibles y
diversas con atencion al contexto social al que esta dirigido.

Se quiere evidenciar un proceso consistente que garantice el aprendizaje, en
consideracién a las caracteristicas propias de la educacién de jévenes y adultos,
promoviendo un ambiente de confianza y solidaridad, necesario para que las
actividades propuestas en el aula sean significativas. Se reconoce la heterogeneidad
de los sujetos y se recalca en la importancia de identificar su contexto socio-cultural y
toda la experiencia de vida de los participantes del Proyecto EBJA.
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2 Antecedentes

21 Proyecto AEBJAO

El Ministerio de Educacion en el afio 2010 ejecutd el Proyecto de Educacion Béasica de
Jévenes y Adultos con el fin de reducir el indice de analfabetismo en el pais llegando a
un 4% en el 2013. EIl proyecto tiene un plazo de ejecucién de siete afios para concluir
con el proceso de Postalfabetizacion y las metas de Alfabetizacion del Plan Nacional

del Buen Vivir 2013-2017.

El Programa Nacional de Educacion Bésica para Jovenes y Adultos (EBJA), esta

constituido por 2 ofertas educativas:

1 Manuela Saenz, atiende a la poblaciéon analfabeta hispana, con materiales en
espafiol.

1 Dolores Cacuango, atiende a las nacionalidades indigenas en su lengua materna.

Sin embargo, existe la necesidad de continuar con el proceso de alfabetizacion dirigido
a la poblacion vulnerable y a lugares que, segun el nuevo modelo de gestion,
requieren de atencidon urgente por tratarse de zonas con un alto grado de

analfabetismo.

En el afio 2014, se atendi6 una poblacién de 63.987 sumando un total de 324.894
personas, desde 2011, en el proyecto EBJA, que estaran en condiciones de insertarse
al sistema de educacion extraordinario u ordinario segin sus necesidades,

contribuyendo a mejorar su forma de vida.
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3 Bases pedagogico-curriculares

El presente instructivo metodologico dirigido al equipo técnico del Proyecto EBJA.
aspira fortalecer el proceso didactico en la Educacion de Jovenes y Adultos, se
sustenta en algunas concepciones tedricas del quehacer educativo, en especial se han
considerado aspectos de la Pedagogia Critica, que ubica al participante como
protagonista principal del aprendizaje, dentro de diferentes estructuras metodoldgicas,
con predominios de las vias cognitivistas y constructivistas. Los referentes de orden

tedrico se integran de la siguiente forma:

3.1 El desarrollo de la condicién humanay la preparacién para la

comprension

El instructivo metodoldgico tiene como objetivo facilitar el desarrollo de la condicion
humana y preparar para la comprension, para lo cual el accionar educativo se orienta
a la formacion de ciudadanos que practiquen valores que les permiten interactuar con
la sociedad con respeto, responsabilidad, honestidad y solidaridad, aplicando los

principios del Buen Vivir.

El desarrollo de la condicién humana y la ensefianza para la
comprensién

Jerarquizacién de la formacién humana en articulacién con
la preparacién cientifica y cultural

La comprensién entre los seres humanos

Respeto, solidaridad y honestidad

Interculturalidad Plurinacionalidad Inclusién

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz
Telf.: + (593 2) 3961300/1400/1500
www.educacion.gob.ec 6



’ o Subsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva
’ Ministerio Direccin Nacional de Ediucadt Pe daridad Incond
de Educacién reccbn Nacional de Edicacion para Personas con Escdaridad Inconclusa

3.2 Proceso epistemoldgico: un pensamiento y modo de actuar

l6gico, critico y creativo

El proceso de construccion del conocimiento en el disefio curricular se orienta al
desarrollo de un pensamiento légico, critico y creativo, a través del cumplimiento
de los objetivos educativos que se evidencian en el planteamiento de
habilidades y conocimientos. El instructivo propone la ejecucion de actividades
extraidas de los conocimientos previos que tienen los participantes, quienes por
su particularidad vienen con un bagaje de conocimientos que permiten el
empleo de métodos participativos para el aprendizaje, para alcanzar los logros
de desempefio que propone el perfil de salida de la Educacion General Basica.
Esto implica:

+ Observar, analizar, comparar, ordenar, entramar y graficar las ideas esenciales
y secundarias interrelacionadas, buscando aspectos comunes, relaciones
l6gicas y generalizaciones de las ideas.

+ Reflexionar, valorar, criticar y argumentar acerca de conceptos, hechos y
procesos de estudio.

+ Indagar y producir soluciones novedosas y diversas a los problemas, desde los
diferentes niveles de pensamiento.

+ La proyeccion epistemoldgica se refleja en el siguiente grafico:

o
La sociedad 7 La naturaleza i La comunicacion

e interaccion entre los seres humanos

Los objetivos educativos

[ Destrezas y conocimientos a desarrollar
Lectura - Comprension Situaciones i casos i problemas a

resolver - producciones

v 4

Resultados del aprendizaje con proyeccion
integradora en la formacion humana y cognitiva
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3.3 Unavisidn critica de la Pedagogia: aprendizaje productivo y

significativo

Esta proyeccion epistemologica tiene sustento tedrico en ciertas visiones de la
Pedagogia Critica, que se fundamenta en lo esencial, en el incremento del
protagonismo de los participantes en el proceso educativo, en la interpretacion y
solucion de problemas, participando activamente en la transformacion de la
sociedad. En esta perspectiva pedagodgica, el aprendizaje debe desarrollarse
esencialmente por vias productivas y significativas que dinamicen la metodologia de

estudio, para llegar a la Metacognicidn, por procesos tales como:

PROCESOS PRODUCTIVOS Y SIGNIFICATIVOS

Comprender textos Experimentar

Ordenar ideas Conceptualizar

Comparar Resolver

Resumir Argumentar

Elaborar mapas de la

: o Debatir
informacion interpretada

Investigar y resolver problemas

Proponer nuevas alternativas

3.4 El desarrollo de destrezas con criterios de desempeiio

La destreza es | a expresi-n del Asaber hacero
dominio de |l a acci - -n. En este documento curri
desempeffod0 para orientar y precisar el nivel d

la accion, segun condicionantes de rigor cientifico 1 cultural, espaciales, temporales,
de motricidad, entre otros.

Las destrezas con criterios de desempefio constituyen el referente principal para que
los docentes elaboren la planificacion microcurricular de sus clases y las tareas de

aprendizaje. Sobre la base de su desarrollo y de su sistematizacion, se aplicaran de

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz | 5
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forma progresiva y secuenciada los conocimientos conceptuales e ideas tedricas, con

diversos niveles de integracion y complejidad.

3.5 Estandares de aprendizaje

Orientan La accion de los

ESTANDARES EDUCATIVOi‘- Apoyan = actores del sistema

Monitorean educativo

DIMENSION
Ambito o area de
accion que tiene
un objetivo
concreto en
funcién del
sistema
organizativo

|
!

PROCESO
Conjunto de
préacticas
recurrentes o
sisteméticas que
desarrollan los
Actores de un
establecimiento
educativo
necesarias para
alcanzar
resultados de
calidad

ESTANDAR
Descriptores de los
logros esperados o
resultados quese
puede alcanzar

INDICADOR
Expresion de medida o gradd
de cumplimiento de un
objetivo o, en este caso, del
estandar establecido

En la educacion formal se establecen 5 niveles:

NIVEL ANO DE EDUCACION

Nivel 1 Al término del PRIMER ANO E.G.B
Nivel 2 Al término del CUARTO ANO E.G.B
Nivel 3 Al término del SEPTIMO ANO E.G.B
Nivel 4 Al término del DECIMO ANO E.G.B
Nivel 5 Al término del TERCER ANO de Bachillerato

Los Estandares son descripciones de los logros de aprendizaje y constituyen

referentes comunes que los estudiantes deben alcanzar; corresponden a cuatro areas

bésicas: Lengua y Literatura, Mateméatica, Estudios Sociales y Ciencias Naturales.

Dentro de los estandares de cada area, se proponen dominios de conocimientos, los

cuales expresan los nucleos de aprendizaje (conjunto de saberes) y destrezas

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz
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comprension y aplicacion de los conocimientos esenciales.

La estructura curricular 2010, propicia trabajar con Destrezas con Criterio de

Desempeiio.

¢, Qué son las destrezas con criterio de desempefio?

DESTREZ]

CONOCIMIENT(

NIVEL DE COMPLEJIDA

Reconocer el valor posicional con base en la composicién y descomposicion de
unidades de mil, centenas, decenas y unidades

Dominio

Fuente:http://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2013/03/estandares_2012.pdf

area

uNUcleos de aprendizaje,
aspectos principales de cada

wCada nivel comprende 3 afos escolares

Estandar d
aprendizaje

Componente

= uSon los logros de

aprendizaje

del estandar

= =

Desarrollo del proceso de
pensamiento

Comprensién de conceptos
Actitudes y practicas

w¥odas las muestras que
los estudiantes hacen.

Ejemplo:
NIVEL DE ESTANDAR DE <
DOMINIO PROGRESION APRENDIZAJE DESEMPENO
Produce textos escritos | Usa  creativamente la
Produccién de 2 literarios y no literarios de | escritura para narrar una

textos

(2do, 3ero, 4to)

poca extensién, para narrar y | historia a partir de una

describir.

secuencia de imagenes

Av. Amazonas N34-451 entre
T

Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz
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3.6 Estandares de aprendizaje por areas
3.6.1 Lenguay Literatura

N\

=

oS
o
(‘

(=)

Comprension de textos escritos

2
O,
%Co- -
O,
>

Dominios de conocimiento:
A. COMUNICACION ORAL

En este dominio se evidencia el papel activo y participativo que el estudiante
demuestra en la comunicacion de ideas, en el respeto que se merece el emisor y sus
intervenciones, asi como en la objetividad para la interpretacion del texto, entre otros;
es decir, se evidencia el desarrollo de las dos macrodestrezas linguisticas: escuchar y
hablar.

Ademas, es necesario tomar en cuenta qué textos orales comprenden los estudiantes,
coémo construyen los significados y de qué manera organizan y expresan sus ideas en

determinadas situaciones comunicativas.
B. COMPRENSION DE TEXTOS ESCRITOS

En este dominio se describen los niveles de comprension literal, inferencial y critico-
valorativa, que los estudiantes deben alcanzar para construir aprendizajes
significativos, ampliar su conocimiento y desarrollar su pensamiento critico, creativo y

reflexivo.

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz | 7
Telf.: + (593 2) 3961300/1400/1500 | | ‘
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C. PRODUCCION DE TEXTOS ESCRITOS

Este dominio permite evidenciar la capacidad de los estudiantes para comunicarse por
medio de la palabra escrita, con ideas coherentes, tomando en cuenta las propiedades
de los textos, su intencionalidad, su valor expresivo y los elementos de la lengua que
den cohesion a las ideas y cumplan con el proposito comunicativo.

3.6.2 Matematica

NIVEL 3

Dominios del conocimiento:
A. NUMEROS Y FUNCIONES

Describe, construye y argumenta el patron de formacion de objetos y figuras, y de
sucesiones numeéricas crecientes y decrecientes, con el uso de operaciones
matematicas en el conjunto de los nimeros reales. Reconoce, interpreta, evalla y
analiza funciones elementales. Justifica procesos y calculos en la formulaciéon y
soluciéon de situaciones referentes a sucesiones, proporcionalidad, estimacion,
mediacién, ecuaciones, inecuaciones, programacion lineal y optimizacién de recursos.
Desarrolla el pensamiento analitico para realizar conjeturas y entender el significado
de los resultados obtenidos y los procesos empleados en la resolucién de problemas.

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz 7 7
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B. ALGEBRA Y GEOMETRIA

Comprende el algebra como instrumento de generalizacién y medio para representar y
modelar contextos mediante estructuras algebraicas. Desarrolla argumentos
matematicos y establece relaciones geométricas de medida. Analiza caracteristicas y
propiedades de figuras y cuerpos geométricos, de dos y tres dimensiones. Comprende
los atributos medibles de objetos utilizando unidades, sistemas y procesos de
medicion. Demuestra la relacion del Algebra y la Geometria a partir de la vinculacion
entre el lugar geométrico con la expresion y forma algebraica que la representa, se
potencia con el desarrollo de los espacios vectoriales, nimeros reales y complejos
como fundamento de la Geometria Analitica. Desarrolla procesos légicos para resolver

problemas que implican razonamiento espacial y modelado geométrico.
C. ESTADISTICA Y PROBABILIDAD

El estudiante lee, comprende e interpreta informacién estadistica a través de tablas,
graficos y medios de comunicacién. Recopila, organiza y despliega informacion y
argumenta procesos. Juzga resultados obtenidos y hace inferencias de situaciones o

problemas planteados.

3.6.3 Estudios sociales

'tre la sociedad
geografico

NIVEL 1

NIVEL 2

NIVEL 3

NIVEL 4

NIVEL 5

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz I
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Dominios del conocimiento:
A. CONSTRUCCION HISTORICA DE LA SOCIEDAD

Comprension de grandes procesos histéricos, con una vision contextualizada, que han
aportado a la construccion de la sociedad y de su identidad mediante el analisis de

conceptos y categorias en perspectiva y retrospeccion de manera critica y propositiva.
B. RELACION ENTRE LA SOCIEDAD Y ESPACIO GEOGRAFICO

Caracteristicas, procesos y dinamicas que definen el espacio geografico y sus
relaciones con las sociedades. Se considera al ser humano como el ente activo de las
transformaciones del medio geogréfico y territorial y responsable de su permanencia y
sustentabilidad. Para ello detalla el manejo de conceptos, categorias e instrumentos
que facilitan el conocimiento del espacio geografico y social.

C. CONVIVENCIA 'Y DESARROLLO HUMANO

Comprension del funcionamiento de la sociedad considerando aquellas relaciones y
problemas sociales que la caracterizan. Describe habilidades del pensamiento para
analizar la sociedad desde sus formas de organizacién, retos de la convivencia actual
y el mejoramiento de la calidad de vida, desde una perspectiva de compromiso

ciudadano. Comprende el manejo de habilidades sociales a través de actitudes.

3.6.4 Ciencias naturales

22T,
\a(\e"a DS )
DT ot
\>.(\\
istermas
sroica A \os ecos\s
Dwna

as de v;
PN ra

DOMINIOS DE CONOCIMIENTO
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Dominios del conocimiento:
A. EL PLANETA TIERRA COMO UN LUGAR DE VIDA

Este dominio trata sobre los elementos y fenébmenos fisicos que forman el planeta
Tierra y como interactdan en la evolucion y surgimiento de la vida. Analiza el

aprovechamiento de los recursos naturales y argumenta su manejo sustentable.
B. DINAMICA DE LOS ECOSISTEMAS

Se basa en la estructura de los ecosistemas, biomas y biorregiones, sus
interrelaciones, biodiversidad y la propuesta de acciones para su cuidado y

conservacion.
C. SISTEMAS DE VIDA

Trata las caracteristicas, estructuras y funciones de los seres vivos, su comprension
como sistemas de vida, permite proponer acciones para cuidar la alimentacion, la
sexualidad, la higiene y prevencion de riesgos. Analiza los avances biotecnholdgicos

relacionados con la salud, derechos y responsabilidades.
D. TRANSFERENCIA ENTRE MATERIA Y ENERGIA

Enuncia los aprendizajes sobre estructura y caracteristicas de la materia, leyes y
principios de esta, la interacciébn con la energia, propone acciones para utilizar la

materia y energia desde el andlisis de su aprovechamiento y cuidado.

Todos los dominios incluyen el desarrollo de habilidades en la indagacion, recopilacion
de evidencias, andlisis y conclusiones con argumentos, la evidencia del logro
alcanzado se realiza a través del desempefio mostrado por el estudiante en diversas

actividades.
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4 Metodologia para el componente de Postalfabetizacion

Segun la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la
Cultura (UNESCO).

ifiLa alfabetizaci-n es un derecho humano fu
aprendizaje a lo largo de toda la vida. Por su capacidad de transformar la vida
de las personas, la alfabetizacion resulta esencial para el desarrollo humano y
social. Tanto para las personas y las familias como para las sociedades, es un
instrumento que confiere autonomia con miras a mejorar la salud, el ingreso y

|l a relaci-n.con el mundo?o

En este sentido la metodologia a utilizarse en los componentes de alfabetizacion y
postalfabetizacion ha de ser desarrollada en atencién a las caracteristicas propias de
esta poblacion; ya que constituye la via por la cual deben transitar tanto educadores
como educandos. Los métodos y herramientas a utilizarse deben conferir especial
importancia tanto a la formacion y experiencia de los docentes cuanto a las
particularidades propias de los adultos insertos en los procesos de alfabetizacion y pos

alfabetizacion con el fin de consolidar esta practica educativa con éxito.
4.1 Caracteristicas de los adultos en situacién de aprendizaje

Sus caracteristicas particulares los distinguen del resto de la poblacion, lo que permite

entender sus actuaciones.
1 Han acumulado experiencia y autonomia en los diferentes ambitos de su vida.

1 Su experiencia de vida lo ha capacitado para proyectar sus acciones en forma
racional, proactiva, al margen de actitudes irreflexivas e intolerantes, que atenten

contra los derechos fundamentales del ser humano.
1 El predominio de la razén y equilibrio emocional guian su desempefio personal.

1 En la adultez, las legitimas preocupaciones por el saber, estdn acompafadas del

saber hacer y el saber ser.

1 Los adultos necesitan sentirse utiles por lo que aceptan el ejercicio de tareas y
compromisos con madurez y responsabilidad.
Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz
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La necesidad de continuar con su preparacion reside en su propia motivacion e

intereses, relacionados con mejoras salariales o logros personales.

Aprovecha la riqueza de su experiencia y busca la aplicacion inmediata de aquello
que aprende, debido a que el factor tiempo en su escala de valores ha adquirido
una importancia substancial y considera pérdida de tiempo cuando no se cumplen

Sus expectativas.

4.2 ¢Como aprende un adulto?

fi € el sujeto maduro llega a comprender el conocimiento como una
transformacion social, activa, de la realidad a través de un proceso de
cuestionamiento cr2tico que tiene e

Labouvie-Vief

El adulto tiene un cumulo experiencial invalorable que le permite abordar de manera

integral los nuevos saberes, incursionando, muchas veces, en mejores condiciones.

El adulto no se siente obligado a aprender, su aspiracién es el resultado de una

necesidad interna o de una demanda del medio en el que se desenvuelve; implica un

cambio de conocimientos, de conductas, de experiencias socio afectivas; asi como,

del grado de desarrollo de las capacidades intelectuales que le son inherentes, de

modo que su aprendizaje comienza cuando surge un problema, una respuesta

aplazada o un estado de incertidumbre, cuando acepta el reto de lo ignorado, de lo

debatible y se lanza a buscar soluciones.

El aprendizaje en el adulto debe:

1

Ser socialmente util, por ello debe existir una vinculacion estrecha entre el trabajo y
lo que aprende, su intencién es aplicar de inmediato lo aprendido, cuando

encuentra algo que no le resulta provechoso para su desempefio, desiste.

Orientar sus necesidades de aprendizaje, por lo que se debe satisfacer sus

necesidades de experiencia e intereses.

Utilizar metodologias apropiadas en funcion de situaciones reales, diferencias
individuales y edad, teniendo en cuenta que no todos los adultos acumulan las

mismas experiencias.
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4.3 Dificultades en el aprendizaje del adulto

Dado que la educacion de adultos supone la consideracion de las caracteristicas

descritas, es importante tomar en cuenta que los procesos formativos en los

componentes de alfabetizacién y pos alfabetizacién no estan exentos de dificultades

gque obstaculicen su normal desenvolvimiento; entre las mas frecuentes figuran:

La negativa al cambio, el temor a lo desconocido podrian desencadenar
reacciones impropias que lleguen a afectar considerablemente su desempefio

durante el proceso educativo.

La sobrevaloracion de si mismo o baja autoestima inciden en el normal
desenvolvimiento de las actividades curriculares, haciendo que el individuo asuma
actitudes discriminatorias y prejuiciosas, mientras que en el otro, el sujeto se sienta

desvalorizado y mengle en sus actuaciones y decisiones.

Las excesivas tareas Yy responsabilidades familiares, sociales y laborales
constituyen trabas, algunas veces infranqueables que ocasionan el abandono de
los procesos educativos.

La escasez de tiempo para dedicarlo al esfuerzo intelectual influye negativamente,
toda vez que las actividades académicas demandan espacios para la investigacion

y la ejecucion de tareas.

Las relaciones familiares y laborales conflictivas son determinantes durante los
procesos formativos y de capacitacion; dada la integralidad del ser humano, un
individuo no puede separar su aspecto emocional del resto de sus elementos

integradores sin que se vea afectada toda su naturaleza humana.

Las limitadas habilidades de comunicacion son factores que debilitan las
interrelaciones con sus semejantes, que pueden verse afectadas por barreras de

tipo psicolégico, fisiolégico, administrativo, semantico, metalinglistico, entre otros.

La falta de destreza en el manejo de las tecnologias de la informacién provoca
retrasos y omisiones sobre todo si se va a trabajar con metodologias que utilicen

sistemas virtuales para el aprendizaje.

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz
Telf.: + (593 2) 3961300/1400/1500
www.educacion.gob.ec

Direccon Nacional de Edicacion para Personas con Escdaridad Inconclusa

18



‘ Ministerio Subsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva

de Educacion Direccon Nacional de Edicacion para Personas con Escdaridad Inconclusa

4.4 Caracteristicas del educador de adultos

El adulto debido a la suma de experiencias adquiridas a lo largo de toda su vida,
requiere que su aprendizaje sea abordado en funcion de sus necesidades integrales,
inherentes a su desempefio laboral y vida personal, por lo que el educador de adultos

debe conjugar en su labor educativa, caracteristicas relacionadas con:

I Capacidad para desplegar su experiencia académica y personal en el campo de la
educacion de adultos, en atencion a las necesidades de formacion de los

participantes en los componentes de alfabetizacion y pos alfabetizacion.
1 Idoneidad para orientar, facilitar y mediar los procesos de ensefianzai aprendizaje.
1 Experiencia en el desarrollo de metodologias interactivas e innovadoras.
1 Experiencia en el manejo de grupos diversos y criticos.

9 Practica de valores, principios y actitudes que lo lleven a desempefiarse con
integridad y profesionalismo.

1 Flexibilidad y autonomia para tomar decisiones inherentes a su labor educativa.
1 Respeto al criterio, los comentarios e inquietudes de los participantes.

1 Competencia para desarrollar y aplicar adecuadamente en el tiempo previsto las

planificaciones, planes y programas curriculares.

1 Competencias comunicativas y manejo adecuado de los recursos discursivos para

una comunicacion efectiva.

1 Habilidad para propiciar la autocritica, la correcta valoracién de si mismo y de los
procesos educativos manteniendo una relacion de horizontalidad con los

participantes.

1 Destrezas en la utilizacion de las tecnologias de informaciéon y comunicacién en

todos los procesos formativos.

1 Experiencia en el manejo adecuado de los recursos didacticos en funcion de lograr

los objetivos planteados en las planificaciones curriculares.
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i Paciente y perseverante: el adulto es mas receptivo pero tiene mayores

problemas de tipo cognitivo.

1 Motivacion: Los adultos se motivan cuando la estrategia aplicada tiene accion
inmediata y cuando esté planteada en relacion con el objetivo de aprendizaje.

9 Horizontalidad: El docente debe propender a que su gestion y actitud sea

equitativa con los participantes.
4.5 Proceso educativo de los jévenes y adultos del Proyecto EBJA

El proceso educativo que constituye la relacién dialéctica entre los objetivos, el
contenido, la metodologia, los medios y la evaluacién, contribuye al desarrollo integral
del ser humano, en sus tres dimensiones, cognitiva (saber conocer) referente a la
estructuracion de los esquemas mentales, relacionados con la internalizacion del
conocimiento; procedimental (saber hacer); actitudinal (saber ser); la integracion

(consolidacion de saberes) y la generalizacion (aplicacién de los saberes).

Este proceso es fundamental, para asegurar niveles significativos de aprendizaje que
aporten nuevos y mejores saberes para la solucibn de problemas sociales,

profesionales y laborales.

Debe caracterizarse por la aplicacion de una metodologia holistica y sistémica que
permita una activa participaciéon del adulto en la construccién de sus conocimientos,
que parta de la reflexion desde su praxis y se proyecte hacia el mejoramiento de sus

competencias profesionales y laborales.

Por tanto, el disefio curricular que mas se adecula al proceso educativo del adulto es el

que pone de relieve el desarrollo de las competencias profesionales y laborales.

La consecucion del proceso educativo exige el manejo de diversas metodologias que
consideren las diferencias individuales en la forma de aprender cuya seleccion debe
garantizar el cumplimiento de los objetivos en los procesos de aprendizaje de los
adultos, por esta razén es necesario diversificar el uso de métodos, estrategias
didacticas y técnicas encaminadas al desarrollo de competencias que se ajusten a los

fines educativos de la educaciéon de adultos.

Las estrategias didacticas constituyen el conjunto de procedimientos, apoyados en los

métodos y técnicas de ensefianza que permiten llevar adelante el proceso educativo.
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Obedecen al reconocimiento e identificacion de las diferencias individuales de los
participantes en los procesos de formacion. Los métodos de ensefianza son las
distintas secuencias de acciones que lleva a cabo el facilitador tendientes a provocar
determinadas acciones y modificaciones en los educandos en funcion del logro de los
objetivos propuestos. Los métodos y técnicas tienen por objeto hacer méas eficiente la
direccion del aprendizaje, pues gracias a los procedimientos y actividades concretas,
pueden ser interiorizados los conocimientos, adquiridas las habilidades e incorporados

con menor esfuerzo los ideales y actitudes.

En consecuencia la aplicacion de una metodologia en funcion de las necesidades de
los jévenes y adultos del Proyecto EBJA., en los procesos de formacion estara
orientada a fortalecer las competencias adquiridas y a desarrollar aquellas especificas,
que estan dadas en la curricula nacional, tomando en cuenta los estandares de

calidad de la educacion basica del Sistema Educativo regular.
4.6 Descripcion de la metodologia

Haciendo una reflexion con lo anterior, los métodos tradicionales no funcionan para el
aprendizaje de jovenes y adultos. Ellos se comunican, dan sentido y construyen
significados a través de los actos de escuchar y hablar, desarrollan su capacidad de
pensar en su relacion con el mundo y en la interlocucion con los otros a través de la
oralidad.

La oralidad.- La lengua escrita convive estrechamente con la lengua oral, por lo tanto
el proceso de ensefianza de la lengua escrita se apoya, nutre y recoge las formas de
hablar e interactuar desplegados en el habla, como andamiaje para desarrollar el

lenguaje escrito.

La propuesta metodolégica reconoce las diferencias entre lengua escrita y lengua oral,
pero, pedagdégicamente, valora el conocimiento que ya tiene el participante, como
andamiaje para el aprendizaje de la lengua escrita. En este sentido el planteamiento

de Havelock es pertinente:

Ambas, la oralidad y la cultura escrita, han sido enfrentadas pero siguen estando
entrelazadas en nuestra sociedad. Entre ellas hay una relacién de tension creativa
reciproca, que tiene ala vez una dimension histérica, por cuanto las sociedades
con cultura escrita han surgido de tradicion oral, y una dimension contemporanea,
por cuanto buscamos una comprensién mas profunda de lo que podria significar

para nosotros la cultura escrita en tanto superpuesta a una oralidad en la que
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nacimos y que aun gobierna gran parte de las interacciones normales de la vida

cotidiana. 0

El didlogo, el modelaje, el desarrollo meta-cognitivo, entre otros, son modalidades
especificas de uso de la oralidad como andamiaje para la ensefianza de la lectura y
escritura. La oralidad guia la significacion del lenguaje escrito.

Lenguaje oral como andamiaje

La teoria desarrollada por Lev Vigotsky sirvié de base para comprender el aprendizaje
de la lectura y de la escritura como un proceso social, en el que el sujeto aprende a
partir de la interrelacion con los otros, en la resolucion de problemas y en la
satisfaccion de las necesidades del grupo. Luego el aprendizaje es intra-personal,

cuando el estudiante lo pule y perfecciona.

Ahora bien, en el terreno del aprendizaje de la lectura y la escritura, esta revolucion
tedrica modific6 también la concepcion de la ensefianza de estas dos destrezas.
Dejaron de ser actividades de ejercicio escolar aisladas para convertirse en ejes de la
comunicacion. Ya no se ensefia a leer y a escribir, sino que se ensefia a comunicarse

mediante la palabra escrita.

El docente crea situaciones comunicativas reales, producto de la convivencia, de la
reflexion y problematizacion de las relaciones entre los estudiantes, entre los
miembros de la comunidad educativa, etc. Se las analiza utilizando y desarrollando el
lenguaje oral y poco a poco se descubre al lenguaje escrito como el que permite
encontrar la respuesta o solucion comunicativa. Asi el lenguaje oral es utilizado como

andamiaje para dar sentido y significado a la lectura y escritura.

De este modo esta herramienta verbal permite al docente conocer a través de
preguntas, a todo el grupo, si los participantes poseen los requisitos de aprendizaje
necesarios para comenzar el bloque. También por medio de discusiones en parejas,

en grupos de tres o cuatro estudiantes, y luego, en el grupo en su totalidad.

A través de la oralidad el docente puede recoger los conocimientos que los
participantes ya poseen sobre el tema que se va a trabajar, lo que se hace es, a
través del dialogo sondear en qué campos tienen conocimientos acertados sobre lo
gue se va a trabajar, lo que le servira al docente como apoyo, para luego relacionar

sus saberes con la nueva informacion.
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Asi también la oralidad permite conocer cuéles de los preconceptos que tienen los
participantes no son precisos, claros o acertados, de modo que el docente pueda
volver a realizar preguntas, para provocar la reflexion sobre estas respuestas, o que
los participantes consideren que quizd sus respuestas no tienen sustento. Este

proceso se denominafidesest abilizaci - -nd del conoci miento

Lo que se propende con la oralidad es que los participantes entiendan el sentido del
uso de la lengua en la vida real, no como una tarea escolar, sino como un desarrollo
gue les servird para las diferentes situaciones de la vida, en las que ya no tendran
un profesor que les haga escribir algo, sino que lo hagan como una forma eficiente

de comunicacioén, por medio de la cual consigan el fin que persiguen.

Enfoque comunicativo.- Este enfoque plantea que la ensefianza debe centrarse
en el desarrollo de las habilidades y conocimientos necesarios para comprender y
producir eficazmente mensajes linglisticos en distintas situaciones de comunicacion
de acuerdo a los diversos contextos en los que una persona se desenvuelve

diariamente.

Subraya como objetivo esencial la mejora de la competencia comunicativa de los
participantes, es decir, de su capacidad para comprender y producir enunciados
adecuados con intenciones diversas de comunicacion en contextos comunicativos

heterogéneos.

Integra una serie de competencias que no sélo deberan ponerse en practica en el
aula, sino aplicarse en situaciones de uso en la vida real. Al respecto, Carlos Lomas
|l o enuncia de | a siguiente maner a: nal apren
aprendemos a construir frases gramaticalmente correctas, sino que también a saber

gué decir, a quién, cuando,yc - mo deci r |l o, (yomasul8®)do cal |l ar o

Partiendo de estas premisas la propuesta metodolégica para la ensefianza de
jovenes y adultos se centra en las siguientes actividades que el docente debe

realizar en interaccidn con sus participantes.
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4.6.1 Trabajo en aula

Experiencia: explora los saberes empiricos con los que llegan sus participantes,
a través de lluvias de ideas, preguntas i respuestas, relato de anécdotas,
conversatorios, diario comunitario, entre otros; en relacion con la temética a ser
tratada durante la clase.

Reflexion: desde una situacidbn comunicativa contextualizada a su realidad,
plantea el tema utilizando, lecturas cientificas o informativas, leyendas, mitos,
amorfinos, videos, graficos o situaciones problémicas, debates, con el fin de
inducir a los participantes a conectar sus conocimientos previos con la nueva
informacién que se les provee.

Conceptualizacion: la mediacion del docente debe estar dirigida a actividades
como la presentacién de la nueva informacion (contenidos curriculares) en
organizadores graficos, cuadros comparativos, resimenes, esquemas sintéticos,
ilustraciones, andlisis, sintesis, procedimientos, protocolos, exposiciones, entre
otros.

Aplicacion: la concrecion del aprendizaje debe reflejar la adquisicién de los
nuevos contenidos conectados con los saberes y experiencias anteriores, a
través de: organizadores gréaficos, cuadros comparativos, resolucion de
ejercicios, elaboracion de informes, construccion del portafolio del participante,
procesos de comprension (textos literarios, informativos, narrativos, descriptivos,
cientificos), produccion de textos, construccion y solucion de cuestionarios,
elaboracion de carteles, maquetas, afiches, debates, dramatizaciones, teatro,

exposiciones, entre otros.

Observaciones:

Esta propuesta metodoldgica constituye un referente para llevar adelante el
proceso didactico y garantizar el aprendizaje.
En ciertas tematicas, el docente puede aplicar otras estrategias metodologicas,

como el método experimental, comparativo, colaborativo, entre otros.
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Método del Ciclo ERCA

Es una secuencia de cuatro fases bésicas, en la cual el participante inicia su proceso

de aprendizaje en base a su experiencia previa, reflexiona sobre la misma, realiza
una abstraccion y conceptualizacién para aplicar luego a otros temas o aprendizajes.

Proceso didactico:

Experiencia

Conocimientos adquiridos en el contexto socio cultural

Organizar visitas en el entorno

Leer reportajes o0 noticias actuales

Utilizar imagenes, videos, carteles

Realizar preguntas i respuestas

Lluvia de ideas

Observar diagramas

Reflexiéon

=A =4 =4 4 4 4 -4 - A

Preguntas i respuestas

Construir con los participantes mapas conceptuales de

partida

Relacionar conocimientos previos

Utilizar material bibliogréfico o consultas de Internet y

proponer un cuestionario

Conceptualizacién

Describir de forma escrita el nuevo conocimiento
Definir conceptos a través de una lluvia de ideas.
Representar la informacién en esquemas u
organizadores graficos

Utilizar la informacion obtenida junto con videos,
mapas, imagenes para orientar a la identificacion.

Organizar y comparar conocimientos

Aplicacion

=A =4 4 4 -4 -4 -4 -4 - -9

Desarrollar esquemas, modelos o diagramas
Realizar trabajos de grupo como debates o foros
Proponer estrategias o planes de accion
Realizar indagaciones segun el tema propuesto
Elaborar nuevos ejemplos

Observar muestras y caracterizarlas.

Analizar aplicaciones, propuestas o planes.
Desarrollar una actividad experimental

Exponer en periédicos murales

Socializar la informacién.
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FASE DE
CONTEXTUALIZACION
EXPERIENCIA
( *Resolucién de casos CONCRETA « Comunicacion oral b

practicos.

*Proyectos cientificos o
sociales

* Diapositivas

e * Foros
*Diagramas Bl
*Gréficos

*Dramatizaciones ¢ Dibujos

* Visitas de campo
* Sociodramas

*Mesas redondas, foros,
debates
*Realizar experimentos

.

* Lecturas

* Investigacion exploratoria
* Preguntas y respuestas ¥,

APLICACION REFLEXION

DESARROLLO DE
LA DESTREZA

Preguntasgeneradoras

* Organizadores
* Trabajos individuales o

graficos.

* Resimenes. grupales.

« Investigaciones * Realizacién de mesas
bibliograficas. L redondas, debates, etc.

* Exposiciones.

ESTRUCTURACION
DEL CONOCIMIENTO

CONCEPTUALIZACION

4.6.2 Parael trabajo auténomo del participante

U El docente debe planificar previamente las actividades que ayudaran a reforzar
los aprendizajes y que deben ser incluidas en la planificaciéon semanal.

U Las actividades a realizarse pueden ser: investigaciones, consultas,
organizadores gréficos, cuadros comparativos, resolucion ejercicios,
elaboracion de informes, construccion del portafolio del participante, lecturas
(literarias, narrativas, descriptivas, informativas, cientificas, de imagenes) ,
produccion de textos, construccion de cuestionarios, elaboracion de
carteles, maquetas, afiches, cuadros comparativos, organizadores graficos,
experimentos sencillos.

0 El docente debe considerar que las actividades enviadas a los participantes
como trabajo auténomo deben ser contextualizadas adecuadamente.

i Se debe evitar el envio de actividades repetitivas, descontextualizadas,
caligréficas o extensas, como planas de letras repetidas, mas de 10

ejercicios, investigaciones dificiles de consultar, repetir palabras corregidas,

entre otras.
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4.6.3 Estrategias metodoldgicas para el trabajo con jovenes y adultos

PROCURA UNA

ACTITUD
INVESTIGADORA

ESTRUCTURA LG
CONOCIMIENTOS
EN FUNCION DE
LAS NECESIDADR

ESTRATEGIAS
METODOLOGICAS

SIGUE LOS
PRINCIPIOS DE
LA EDUCACION

FORMAL

TIENE EN CUENTA

ASPECTOS LOCALES

Y NACIONALES

Tipos de estrategias metodoldgicas
Saber conocer Saber hacer Saber ser Saber convivir
(cognitivas) (individuales y (valor o actitud) (genéricas, enfoque
grupales) intercultural, de
género y medio
ambiente)

1 Resumenes 1 Juego de Discusion de | 1 Enfoque

1 Ensayos o negocios dilemas intercultural:
monografias 1 Juego de roles morales *Convivencia

1 Elaboracionde |9 Simulaciony Diagnostico *Discusion de
esquemas juego de situaciones dilema

1 Identificacion de | 1 Aprendizaje Habilidades *Asamblea
palabras clave o basado en sociales 1 Enfoque de
ideas problemas genero:
principales 1 Método de caso *Diagnostico de
Gréfica de 1 Método de situaciones
relacion proyecto 1 Enfoque medio

f Mapas 1 Trabajo de ambiente:
conceptuales campo *Juego de roles
Juegos de
anténimos /
sinénimos

1 Analogias

1 Elaboracion de
ejemplos

1 Conferencias

1 Entrevistas

1 Visitas

1 Debates

1 Simposios

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz 7
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Las estrategias metodoldgicas de ensefianza que el docente puede utilizar son:

I Capacitaciéon guiada: el participante es el centro del conocimiento y el docente es
el facilitador y mediador, se utiliza problemas o casos de estudio, apuntar a un
proceso de pregunta, analisis y toma de decisiones (no transmitir conocimientos).

1 Exploratoria: el participante tiene el control, pueden incluir resolucion de casos,
actividades de comprobacién de aprendizaje, discusiones, lluvia de ideas,
actividades grupales.

Se pueden utilizar varias dindmicas de grupos:

1 De recreacion y esparcimiento: para diversibn y romper el hielo entre
participantes.

1 De animacion y presentacion: alientan la participacion y generan un ambiente
fraterno y agradable para el aprendizaje (antes o después de la jornada).
De andlisis diverso: para tratar cualquier tema, segun el interés del docente.
De comunicacién: para enfatizar la importancia de la comunicacién en la
sociedad.

i De organizacién y planificacién: para conseguir sus objetivos de trabajo y

establecer las herramientas necesarias.
Técnicas didacticas:

Son los procedimientos didacticos que ayudan a realizar el aprendizaje, entre estas

estan:
1. Aprendizaje basado en problemas

Involucra a los participantes en forma activa a través del planteamiento de un
problema o situacion compleja, a partir del cual los estudiantes trabajan en grupos en

diferentes fases para solucionar el problema en forma correcta
2. Debate de grupos

Es cooperativa, consiste en la formacion de pequefios grupos de discusion con el

objetivo de desarrollar una tarea o consensuen sus ideas sobre un tema especifico

http://www.thetrainingworld.com/articles/buzz.htm
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3. Contrato de Aprendizaje

Es individual, se establece un acuerdo entre el profesor y el participante para la
consecucion de unos objetivos de aprendizaje; se recalca la existencia de un
compromiso, el docente debe hacer el seguimiento periddico de cada caso para poder

valorar el proceso.

http://link.springer.com/article/10.1023%2FA%3A1018961516018

4, Estudio de Caso

Es grupal, se describe un escenario global en el cual existen variables que son el
objeto de estudio, los participantes analizan la situacion, definen problemas y llegan a
sus propias conclusiones sobre acciones que se deberia hacer presentandolo como un

plan de accién en forma oral o escrita

http://www.recursoseees.uji.es/fichas/fm3.pdf

5. Juegos de Rol

Los participantes aprenden conceptos dificiles mediante la simulacién de un escenario
que representa a la vida real donde deben aplicar dichos conceptos. El docente
proporciona la informacion necesaria a cada personaje. Esta estrategia permite a los

participantes aprender a colaborar con otros para lograr soluciones a los problemas.
6. Lluvia de ideas

Es grupal; facilita el surgimiento de ideas sobre un tema o problema, es importante
indicar que toda idea es aceptada y que nadie puede someter a critica las ideas de
otros; el resultado es la creacién de ideas posibles o imposibles de aplicar a la

realidad.
7. Mapas conceptuales

Puede considerarse como estrategia, método o0 recurso, permite representar
esquematicamente el conocimiento, su funcién es organizar y presentar visualmente el

conocimiento, se debe recordar que son jerarquicos.

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz
Telf.: + (593 2) 3961300/1400/1500
www.educacion.gob.ec 29


http://link.springer.com/article/10.1023%2FA%3A1018961516018
http://www.recursoseees.uji.es/fichas/fm3.pdf

‘ Ministerio Subsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva

de Educacion Direccon Nacional de Edicacion para Personas con Escdaridad Inconclusa

8. Piramide o Bola de nieve

Consiste en un intercambio de ideas o soluciones a un tema dado, primero en parejas,
durante pocos minutos, luego se unen con otras parejas y asi hasta acabar
discutiendo todo el grupo, es una manera de ampliar la variedad de concepciones que

son constantemente evaluadas.
9. Portafolio

Es una técnica de recoleccibn de evidencias (informes, ejercicios, consultas,
investigaciones, etc.) que permiten a los participantes demostrar el cumplimiento de

los objetivos.
10. Péster

Es una estrategia de comunicacion que permite la presentacion de ideas, estudios,

proyectos y experiencias en forma clara mediante exposicién.
11. Rompecabezas

Es cooperativa, promueve el aprendizaje y motivacion de los participantes, permite

que compartan en grupo gran cantidad de informacion.

Se divide en grupos pequefios, cada grupo debe aprender bien su tema, de estos
grupos se crean nuevos grupos, donde cada participante debe ensefiar al resto sobre
su tema. Cuando todos presentan sus temas demuestran lo aprendido mediante un

ensayo, examen o presentacion.
12. Foros

Es grupal, se la realiza después de un tema global como una pelicula, o una lectura,
el grupo se retine y se elige un moderador que inicia con una explicacién breve y
una pregunta, invitando a los participantes a responder y dar sus ideas o

argumentos.
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4.7 Evaluacion del proceso de aprendizaje

La educacion para jovenes y adultos debe estar adaptada a los requerimientos propios
y caracteristicos de esta poblacion. No obstante, esto no implica que su calidad sea

menor.

En este sentido, los estdndares de calidad son los mismos que los de la educacién
regular, aungque el camino sea distinto. El proceso de evaluacion de los jévenes y
adultos del Proyecto EBJA. estd regido por los estdndares de calidad educativa
expedidos por el Ministerio de Educacién del Ecuador, segun el nivel de progresion
correspondiente (MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR, 2010).

El proceso de ensefianza i aprendizaje constituye una tarea en la que es importante
verificar el progreso en la construccion y consolidacién del conocimiento, que es

mediado por el docente, a través de multiples estrategias didacticas.

4.7.1 Tipos de Evaluacion

Diagnéstica Formativa Sumativa
i Se aplicaaliniciode | U Eldocente larealiza i Se realiza una
un periodo durante el proceso de evaluacién
académico. aprendizaje. totalizadora del
U Determina U Observa el avance del aprendizaje de los
condiciones previas participante entre su participantes.
de como el situacion de partiday su | i Apoyaen la
estudiante comienza situacion de llegada. medicién de los
un proceso de U Le permite ajustar la logros de
aprendizaje. metodologia de aprendizaje
0 No tiene nota. ensefianza y mantener obtenidos al final del
informados a los proceso de
estudiantes sobre su ensefanza -
progreso académico. aprendizaje.
il Tiene nota. i Tiene nota.
La retroalimentacion permite al docente volver sobre aquellos contenidos, en los
gue los participantes no tienen claridad, para reorientar, reforzar, motivar practicas y
saberes permanentes.
Debe ser utilizada permanentemente durante todo el proceso de ensefianza
aprendizaje.
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En la evaluacion formativa, las herramientas que el docente puede utilizar para evaluar
los avances en el aprendizaje de los participantes, ya sea individual o de grupo, estan:
organizadores gréficos, cuadros comparativos, resolucion ejercicios, elaboracion de
informes, construccion del portafolio del participante, procesos de comprensién (textos
literarios, informativos, narrativos, descriptivos, cientificos), produccion de diversos
textos: afiches, carteles, guias turisticas, cuentos, construcciébn y solucion de
cuestionarios, maquetas, afiches, debates, dramatizaciones, teatro, exposiciones,

entre otras.

Es importante considerar que durante el proceso de ensefianza i aprendizaje, lo que
el docente debe evaluar es el desarrollo de las destrezas, no los contenidos.

4.7.2 Informes de Aprendizaje

El formato oficial definido por la Direccibn de Educacién para personas con
escolaridad inconclusa determina que el Proceso de Aprendizaje se evaluara de
acuerdo a dos informes parciales, realizados bimestralmente, que examina el proceso
formativo y un informe final sumativo que expresa el alcance de los aprendizajes

logrados por el participante en cada una de las asignaturas.

INFORMES DE APRENDIZAJE
FORMATIVO SUMATIVO PROMEDIO
80% 20% 100%
ler Parcial 40% 2do Parcial 40% Examen Final Promedio General
Nota sobre 10 Nota sobre 10 Nota sobre 10 Nota sobre 10

La evaluacién estd orientada a valorar el desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje de los participantes con un enfoque cuantitativo y cualitativo, de acuerdo a
lo que se establece en el Art. 194 del Reglamento General a la Ley Orgénica de

Educacion Intercultural referente a:

Escala de calificaciones: Las calificaciones hacen referencia al cumplimiento de los
objetivos de aprendizaje establecidos en el curriculo y en los estandares de

aprendizaje nacionales. Las calificaciones se asentaran segun la siguiente escala:
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Escala cualitativa Escala cuantitativa Siglas
Domina los aprendizajes requeridos. 9,007 10,00 D.AR
Alcanza los aprendizajes requeridos. 7,00 - 8,99 AAR

Esta proximo a alcanzar los
o _ 4,017 6,99 E.P.AAR
aprendizajes requeridos.

No alcanza los aprendizajes
_ < 4 N.A.A.R
requeridos

)l

1

Domina los aprendizajes requeridos (D.A.R): los participantes son capaces de
resolver problemas donde se reconoce y contextualiza la situacién problematica,
identifican los componentes y los relacionan; establecen estrategias de solucién y
argumentan o justifican lo realizado basandose en evidencias.

Alcanza los aprendizajes (A.A.R): los participantes establecen relaciones
conceptuales, donde ademas de reconocer describir e interpretar conceptos los
aplican a una situacion planteada y reflexionan sobre sus relaciones. En este nivel
los estudiantes deben ser capaces de interpretar, organizar informacion
proveniente desde distintos formatos (tablas, graficos, esquemas o simbolos) y
expresar argumentos o conclusiones a partir de evidencias.

Esta préximo a alcanzar los aprendizaje (E.P.A.A.R): los participantes resuelven
situaciones que implican el uso de capacidades cognitivas basicas como:

reconocer, identificar, describir e interpretar conceptos de Ciencias Naturales.
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PROMOCION

La promocion del participante se realizara de acuerdo a lo que establece el
Reglamento General a la Ley Organica de Educacion Intercultural en los

correspondientes articulos.

Art. 196.- Requisitos para la promocion. La calificacion minima requerida para la

promocion, en cualquier establecimiento del pais, es de siete sobre diez (7/10).
Articulo 10.- Sustitiyase el segundo inciso del articulo 196, por el siguiente:

"En los subniveles de Béasica Elemental y Basica Media, para la promocién al siguiente
grado se requiere una calificacién promedio de siete sobre diez (7/10) en el conjunto

de las asignaturas que componen la malla curricular.”

Si el participante no obtuviere una nota minima de 7/10 para su promocion en el
promedio general de las cuatro asignaturas, el docente debe realizar actividades de
refuerzo necesarias para lograr que el participante alcance el puntaje requerido en la

asignatura correspondiente, a través de un examen de recuperacion.

Después del examen de recuperacion, el puntaje obtenido debe ser reemplazado por

la nota anterior.

OBSERVACION: Toda evaluacion debera realizarse con esferografico >

4.7.2.1 Refuerzo académico

El refuerzo es clave en el proceso de ensefianza
aprendizaje, porque es un esfuerzo adicional del
participante con la mediacion del docente, durante un

periodo de tiempo necesario.

Estas actividades previenen o ayudan en las
debilidades que presentan los participantes para que
alcancen las destrezas establecidas en la malla

curricular del médulo correspondiente.

El docente facilita y guia estos procesos que permitan

alcanzar el resultado esperado.

¢, Cuando se debe dar un refuerzo?
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B e
El participante no logra desarrollar las destrezas relativas al contenido.
El proceso para el aprendizaje se produjo en condiciones inadecuadas que no
permitieron que resulte significativo.
El contenido no le interesa al participante.
No domina bien el contenido.

El participante demuestra deficiencia leve para adquirir el conocimiento.

Tipos de
refuerzo
académico

Segun el
momento en
doénde se

realiza

Segun a quién

Segun el lugar
vaya dirigido

de desarrollo

Individual Dentro del aula Previo al d
revio al proceso de
Grupal Fuera del aula aprer?dizaje
En el aula de Posterior al tema
apoyo

Las actividades de refuerzo se realizaran en horarios consensuados por el docente y
los participantes con el fin de evitar dificultades para su organizaciéon y cumplimiento,
se las llevara a cabo durante todo el mdédulo (una hora diaria) para garantizar la

eficacia de la intervencion.

Para un adecuado funcionamiento de las actividades de refuerzo, deben ser detalladas
en una planificacion semanal con el objeto de asegurar la continuidad y relacién entre

el trabajo realizado en aula y el que se realiza en el tiempo destinado para el refuerzo.
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5 Estructura curricular

5.1 Malla curricular del componente de postalfabetizacion

Nro. MINEDUC-ME-2014-00065-A se oficializa las

mallas curriculares para personas con escolaridad inconclusa con sus respectivas

Segun el acuerdo ministerial

cargas horarias, segun el nivel y modalidad.

El NIVEL DE EDUCACION GENERAL BASICA esta dirigido a personas mayores de
15 afios que no han concluido los estudios obligatorios del nivel ordinario de
educacion general basica (EGB).

a) Subnivel de Basica Elemental y Béasica Media (Alfabetizacion vy
Post alfabetizacién) - Modalidad Presencial.- Los estudios de Alfabetizacién y
post-alfabetizacion permiten la continuidad de estudios en la educacién extraordinaria.
Las instituciones educativas que tengan esta oferta funcionaran Unicamente en
modalidad presencial, la duraciéon de cada modulo sera de 24 semanas, con una hora

pedagdgica de 60 minutos; y se regiran por la siguiente malla:

Malla curricular para el Subnivel Basica Elemental y Media para PCEI
Modalidad Presencial

Elemental
(alfabetizacién) Media (Post-alfabetizacion)
ASIGNATURA
2do EGB 3er y 4to 5to y 6to 7mo EGB
EGB EGB
Médulo 1 Moédulo 2 Médulo 3 Médulo 4
Lenguay Literatura 6 6 5 5
Matematica 4 4 5 5
Ciencias Naturales 0 0 3 3
Estudios Sociales 0 0 3 3
Total horas semanales 10 10 16 16
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DISTRIBUCION CARGA HORARIA

DIA 1 DIA 2 DIA 3 DIA 4 DIA 5
e : »
MATEMATICA 1h 2h 2
el @ o om
T w | !

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES SEMZSN

A continuacion se detalla las actividades que debe realizar el docente de post

alfabetizacion.
ACTIVIDAD DIA 1 DIA 2 DIA 3 DIA 4 DIA 5
Trabajo en aula Grup
de Participantes 4 horas 3 horas 3 horas 3 horas 3 horas
Trabajo en aula Grup
de Participantes 3 horas 3 horas 4 horas 3 horas 3 horas
Refuerzo académico 1 hora 1 hora
Planificacién de la
clase y elaboraciond¢ 1 hora lhora lhora
informes

Reunién con el
Representante de
Escolaridad
Inconclusa
Elaboracion de
Materiales Didacticos
Actualizacién de
Carpeta con archivo 1 hora
fisico de su gestion

TOTAL 8 horas 8 horas 8 horas 8 horas 8 horas

1 hora

1 hora
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5.2 Estructura curricular por areas
5.2.1 Lenguay literatura
5.2.1.1 Matriz de destrezas con criterio de desempefio

Bloques
curriculares

Ejes de
aprendizaje

Destrezas con criterios de desempefio

1.Reglamentos/
Manual de
Instrucciones

Escuchar

Escuchar reglamentos y manuales de instrucciones y disting
funcién yuso.

Hablar

Expresar en forma oral normas e instrucciones en funcién
planificacion y la correccién gramatical desde la persuasion.

Leer

Comprender e interpretar los reglamentos y manuales
instrucciones infiriendo relaciones de causa y efecto en
aplicacion en la vida cotidiana.

Escribir

Escribir reglamentos y manuales de instrucciones sencillog
diferentes propdésitos comunicativos y la aplicacion de |
propiedades del texto.

Texto

Utilizar las propiedades textuales y los elementos de la lengy
funcibn de la escritura de reglamentos y manuales
instrucciones que le permitan cumplir con el propésito del tex

2.Cuento
Popular

Literatura

Escuchar cuentos populares en funcién de identificar
caracteristicas propias.

Renarrar cuentos populares desde el uso adecuado del lengy
el respeto del género.

Comprender los cuentos populares diistintas regiones
nacionalidades del Ecuador en funcion de identificar
elementos comunes y valorar las diferentes culturas.

Escribir cuentos populares sobre la base de su tradicién y ¢
estructura de este tipo de texto.

Disfrutar de los distintos cuentos populares tanto de transmis
oral como escrita en funcion de valorar las diferen
idiosincrasias.

3.Relato
Historico / Citas
bibliograficas

Escuchar

Escuchar y observar relatos historicos y citas bibliografica
funcién de jerarquizar informacion y analizar el estilo linglis
de los textos desde una perspectiva critica.

Hablar

Narrar relatos histéricos en presentaciones orales desds
plareacion del texto y el uso del vocabulario acorde con el
de texto y las ideas que se trasmiten.

Leer

Comprender e interpretar diversos relatos histéricos escritg
citas bibliograficas en funcion de seleccionar y jerarqu
informacion ersituaciones de estudio.

Escribir

Escribir relatos histéricos y citas bibliograficas adecuados cq
propiedades textuales especificas, referidos a todo tipo de te
desde la clasificacion y organizacion de ideas.

Texto

Utilizar las propiedades xtuales y los elementos de la lengua

1 Pablo Sanz
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manera correcta en la produccion escrita de relatos histéric
citas bibliograficas.

4.Rimas/
Poemas
populares

Literatura

Identificar las particularidades propias de los poemas popul
en funcion del disfrute y reconocimiento de la cultura del pa
de Latinoamérica.

Expresar en forma oraldiversidad de rimas desde
identificacion de los sonidos finales y la estructedas mismas
Comprender distintas rimas desde la identificacién de la rela
gue existe entre fondo y forma.

Descubrir la intencion de los autores de poemas popularg
relacionar el texto y los contextos en que pudieron haber
producidos.

5.Dialogo/
Conversacion
Telefénica/
Anécdotas

Escuchar

Escuchar dialogos, conversaciones telefénicas dramatizag
anécdotas en funcibn de analizar los elementos de
comunicacion necesarios para su produccion.

Hablar

Utilizar el vocabulariadecuado y preciso en funcién de produ
mensajes en los dialogos, anécdotas y conversaci
telefénicas.

Leer

Comprender diferentes tipos de dialogos escritos con el ang
de los elementos que los conforman.

Comprender la variedad de anécdotas ddiferentes
personalidades en funcion de valorar diversas experiencia
vida.

Escribir

Escribir dialogos y anécdotas utilizando recursos particulare
lenguaje con diversos propdsitos comunicativos, como medio
expresion escrita y de interrelaci@on otros usuarios.

Texto

Utilizar las propiedades textuales y los elementos de la ler
desde la escritura de didlogos y anécdotas y el cumplimient
los propésitos comunicativos.

6. Leyendas
tradicionales

Literatura

Escuchaleyendas orales tradicionales de distintas regiones
Ecuador desde la valoracion de sus tradiciones y here
culturales.

Comprender las leyendas tradicionales en funcion de recon
sus elementos caracteristicos.

Contar leyendas tradicionalede su region, frente a distinto
publicos.

Crear leyendas tradicionales desde la utilizacion de hist
reales de su regibn y la aplicacion de los eleme
caracteristicos de este género.

Disfrutar de leyendas tradicionales desde el andlisissule
caracteristicas propias.

Analizar el uso del lenguaje que aparece en las leye
populares desde la valoracién del mismo.

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atah Pablo Sanz
Telf.: + (59 /1400/1500
cacion.gob.ec
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5.2.1.2 Objetivos de Aprendizaje

1.Reglamentos
Manual de
Instrucciones

Comprender, analizar y producir reglamentos, manudegstrucciones
adecuados con las propiedades textuales, los procesos, elementc
lengua y objetivos comunicativos especificos para utilizarlos e
realidad inmediata de acuerdo con su funcion especifica.

2.Cuento
Popular

Comprender, analizay producir cuentos populares apropiados co
especificidad literaria para conocer, valorar, disfrutar y criticar des
expresion artistica.

3.Relato
Histérico/
Citas
bibliogréficas

Comprender, analizar y producir relatos historicos y dibBograficas
adecuados de acuerdo a su estructura, propiedades textuales, elem
la lengua y objetivos comunicativos especificos para utilizarlos €
realidad inmediata de acuerdo con su funcion especifica.

tradicionales

4.Rimas/ Comprener, analizar y producir rimas y poemas populares aprop
Poemas con la especificidad literaria para conocer, valorar, disfrutar y cr
populares desde la expresion artistica.
5.Diélogo/ Comprender, analizar y produciidlogos y anécdotas adecuados cor]
conversacion | propiedades textuales, los procesos, elementos de la lengua y ok
telefonica/ | comunicativos especificos para utilizarlos en su realidad inmedia
anécdotas | acuerdo con su funcion especifica.
6. Leyendas | Comprener, analizar y producir leyendas tradicionales apropiadas ¢

especificidad literaria para conocer, valorar, disfrutar y criticar des
expresion artistica, revalorizando la produccién nacional.

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz
Telf.: + (593 2) 3961300/1400/1500
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5.2.1.3 Mapa de Conocimientos
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Bloque 1 Bloque 2 Bloque 3 Bloque 4 Bloque 5 Bloque 6

ReglamentosManual Cuento Popular Relato Historico / Rimas/ Poemas | Didlogo/Conversacion Leyendas

de Instrucciones Citas bibliograficas populares Telefénica/anécdotas tradicionales
El manual de Definicion de cuento | Estructura del relato | Caracteristicas de | DialogdConversacion | Reflexion sobre las
instrucciones Popular. Estructura | historicdCitas los poemas telefonicay anécdotas | tradiciones
Reglamentos béasica. bibliograficas populares: Papel de Circuito de la La leyenda como
Situacion Caracteristicas. Sustantivos la oralidad en la comunicacion: emisor| género literario.
comunicativa y Trasmision va oral. | individuales y construccion de las | mensaje / receptor. Leyendas
planificacion Sucesioén de hechos.| colectivos. Adjetivo: | definiciones de la | Situacion tradicionales
Sujeto expen y Caracteristicas del | epiteto. construcadn de las | comunicativa Funcién de la

sujeto tacito
Oraciones bimembse
y unimenbres

Uso del diccionario
UsodelabT h
palabras que
comienzan con bl
buri bus ; hidri
hema homao hiper,
hexa, hecto.
balabras terminadas
en -cfii n-®i yn
Escritura de parrafos

género: Narrativo,
presencia de narradg
personajes.
Proceso dehabla,
desde la planificacion
de los objetivos, los
publicos.

Historias desde los
propios contextos de
produccion.

Cuentos orales y
cuentos escritos.
Valoracion de las

Pronombre posesivo Y
verbo impersonal.
Preposiciones (a, ante
bajo, cabe, con, contrg
de, desde, durante, en
entre, hacia, mediante
segun, sobre, tras, etc
Verboides. Adverbio
Uso de | a
diminutivos y uso de |g
Nfzo en des
Palabras homofonas/
punto y coma.

definicionesde la
cultura de la region.
Definicion de rima,
sonido, musicalidad
Estructura de la
rima, sonidos
iguales con
objetivos ludicos y
estéticos.

Poemas populares
en el Ecuador
(copla, arrullo,
décimas y otros).

Tipos de didlogos

Las comillas y la raya
Sustantivos concretos
y abstractos
Pronombres personalg¢
Pronombres
demostrativos
Verbo modo
imperativo.

Grado comparativo y
positivo del adjetivo
Uso de | a

oralidad
Narracion ficticia,
originalmente oral,

siempre ligada a un

objeto especifico,
lugar, personaje,
objeto.

idiosincrasias yelacion| Us o de | a
con sus comnidos Uso de | a
Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz

Telf.: + (5¢

/1400/1500
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5.2.1.4 Precisiones para el proceso de ensefianza - aprendizaje

PARA EL DESARROLLO MICROCURRIDBEJLERGUA Y LITERATURA

Para desarrollar sistematicamente las cuatro macrodestrezas comunicativas: hablar,

escuchar, leer y escribir, la mediacion del docente juega un papel muy importante a la

hora de realizar los procesos de reflexion sobre la Lengua.

La guia propuesta en este documento no excluye otras actividades, otros textos, otras

situaciones comunicativas que el educador puede disefiar y proponer para enriquecer

el proceso de ensefianza i aprendizaje.

12.PRECISION.- El enfoque comunicativo plantea que la ensefianza de la lengua debe

centrarse en el desarrollo de las habilidades y conocimientos necesarios para

comprender y producir mensajes linguisticos eficazmente en distintas situaciones

reales de comunicacion.

Facilita la ensefianza horizontal
a través de la interaccion oral y
escrita, progresivamente.
Permite la adaptaciéon de las
necesidades de los participantes
y el uso de la lengua en una
gran variedad de contextos.
Cobra

aprendizaje de las funciones de

importancia el

u“‘\‘

NS

la lengua, dando significado a las producciones textuales propias.

discusiones dirigidas,

La competencia comunicativa se evidencia al

saber qué decir, a quién, cuando, y cémo

decirlo, y también al saber cuando callar.

22 PRECISION.-

herramienta que sirve de andamiaje para

La Oralidad es una

el aprendizaje de la lengua a través de

conversaciones, preguntas y respuestas,

debates, exposiciones

orales, entre otros.

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz

Telf.: + (593 2) 3961300/1400/1500
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