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Presentacion

Con el compromiso de dar continuidad al componente de Alfabetizacién y con el fin de
fortalecer el desarrollo de las capacidades cognitivas de los participantes, la
Subsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva a través de la Direccion
Nacional de Educacion para Personas con Escolaridad Inconclusa, presenta el
Instructivo Metodolégico del médulo No. 2, dirigido al personal técnico del Proyecto de

Educacion Basica para Jovenes y Adultos, al inicio de la | Etapa 2016

Este instructivo metodologico parte de la caracterizacién y reconocimiento de las
individualidades de la poblacion a la que se espera atender y constituye una
recopilacién sintetizada sisteméaticamente, producto de afios de investigacion
pedagdgica de varios estudiosos de la educacién. En este sentido no se atribuye
singularidad al documento, mas bien, constituye un esfuerzo por ofrecer a los

docentes sugerencias practicas.

En este marco, el docente encontrara, tras la lectura del instructivo metodoldgico:
bases pedagdgico - curriculares para fortalecer el proceso didactico en la Educacién
de Jévenes y Adultos, referentes a las areas de Lengua y Literatura y Matemética, en
apego a la Actualizacién y Fortalecimiento Curricular de la Educacién Béasica 2010. De
esta manera, en el médulo No. 2 se trabajaran los contenidos, desarrollando las

destrezas con criterio de desempefio, orientadas a mejorar su capacidad de aprender.

Con el objeto de afirmar la comprension del enfoque comunicativo se recomienda al
docente, la lectura de las recomendaciones pedagdgicas, a fin de que se familiarice

con los protocolos sugeridos para el trabajo en el aula.

Las estrategias didacticas propuestas de ninguna manera constituyen la Unica forma
de concretar el conocimiento, son tan solo una guia para que el docente despliegue
toda su creatividad y autonomia durante el proceso de ensefianza i aprendizaje, una

vez adquirida la metodologia.

Las planificaciones microcurriculares deberdn evidenciar un proceso consistente que
garantice el aprendizaje, en consideracibn a las caracteristicas propias de la
educacion de adultos, promoviendo un ambiente de confianza y solidaridad, necesario

para que las actividades propuestas en el aula sean significativas.
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El 4rea de Lengua se enfoca en el fortalecimiento de la comprensién lectora y la
produccion textual, procesos orientados a asegurar en los participantes, los
aprendizajes deseados.

Para concretar el conocimiento se han modelado procesos de comprension lectora y
produccién de textos con tipologias textuales distintas, las cuales debe desarrollar el

docente en el aula.

También se expone la metodologia a utilizarse, tanto para el trabajo en clase, como
para el trabajo autbnomo. Se detallan a demas estrategias metodolégicas propias de
cada area, asi como ejemplos de planificaciéon y evaluacién, que el docente utilizara en

el proceso educativo.

Este instructivo dirigido a los docentes del Proyecto de Educacion Basica, se
constituye en una herramienta que aspira orientar el proceso de ensefianza -
aprendizaje de los participantes y fortalecer la practica docente, en consideracién al
compromiso social, la diversidad cultural y natural de los pueblos. De ahi la necesidad
de familiarizarse con la informaciéon expuesta, sin menoscabar la creatividad, las

iniciativas y los aportes individuales, producto de la experiencia en el ambito educativo.
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1 Antecedentes

1.1 Proyecto AEBJAO

El Ministerio de Educacion en el afio 2010 ejecutd el Proyecto de Educacion Béasica de
Jévenes y Adultos con el fin de reducir el indice de analfabetismo en el pais llegando a
un 4% en el 2013. El proyecto tiene un plazo de ejecucion de siete afios para concluir
con el proceso de Postalfabetizacién y las metas de alfabetizacién del Plan Nacional
del Buen Vivir 2013-2017.

El Programa Nacional de Educacion Bésica para Jovenes y Adultos (EBJA), esta
constituido por 2 ofertas educativas:

1 Manuela Séaenz, atiende a la poblacion analfabeta hispana, con materiales en
espanol

1 Dolores Cacuango, atiende a las nacionalidades indigenas en su lengua materna

Sin embargo, existe la necesidad de continuar con el proceso de alfabetizacion dirigido
a la poblacion vulnerable y a lugares que, segun el nuevo modelo de gestion,
requieren de atencién urgente por tratarse de zonas con un alto grado de
analfabetismo.

En el aflo 2014, se atendi6 una poblacién de 63.987 sumando un total de 324.894
personas, desde 2011, en el proyecto EBJA, que estaran en condiciones de insertarse

al sistema de educacién extraordinario u ordinario segln sus necesidades,

contribuyendo a mejorar su forma de vida.
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[2 Bases pedagogico-curriculares ]

El presente instructivo metodoldgico dirigido a los docentes del Proyecto EBJA. para
fortalecer el proceso didactico en la Educacion de Jovenes y Adultos, se sustenta en
algunas concepciones teodricas del quehacer educativo, en especial se han
considerado algunos aspectos de la Pedagogia Critica, que ubica al participante como
protagonista principal del aprendizaje, dentro de diferentes estructuras metodoldgicas,
con predominios de las vias cognitivistas y constructivistas. Los referentes de orden

teorico se integran de la siguiente forma:

2.1 El desarrollo de la condicién humanay la preparacién para la
comprensiéon

El instructivo metodoldgico tiene como objetivo facilitar el desarrollo de la condicién
humana y preparar para la comprension, para lo cual el accionar educativo se orienta
a la formacion de ciudadanos que practiquen valores que les permiten interactuar con
la sociedad con respeto, responsabilidad, honestidad y solidaridad, aplicando los

principios del Buen Vivir

El desarrollo de la condicién humana y la ensefianza para la
comprensién

Jerarquizacién de la formacién humana en articulacién con
la preparacioén cientffica y cultural

La comprensidn entre los seres humanos

Respeto, solidaridad y honestidad

Interculturalidad Plurinacionalidad Inclusién
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2.2 Proceso epistemoldgico: un pensamiento y modo de actuar

l6gico, critico y creativo

El proceso de construccion del conocimiento en el disefio curricular se orienta al
desarrollo de un pensamiento légico, critico y creativo, a través del cumplimiento
de los objetivos educativos que se evidencian en el planteamiento de
habilidades y conocimientos. El instructivo propone la ejecucion de actividades
extraidas de los conocimientos previos que tienen los participantes, quienes por
su particularidad vienen con un bagaje de conocimientos que permiten el
empleo de métodos participativos para el aprendizaje, para alcanzar los logros
de desempefio que propone el perfil de salida de la Educacion General Basica.
Esto implica:

+ Observar, analizar, compara, ordenar, entramar y graficar las ideas esenciales
y secundarias interrelacionadas, buscando aspectos comunes, relaciones
l6gicas y generalizaciones delas ideas.

+ Reflexionar, valorar, criticar y argumentar acerca de conceptos, hechos y
procesos de estudio.

+ Indagar y producir soluciones novedosas y diversas a los problemas, desde los
diferentes niveles de pensamiento.

+ La proyeccion epistemoldgica se refleja en el siguiente grafico:

La sociedad 7 La naturaleza i La comunicacion
e interaccion entre los seres humanos

Los objetivos educativos

[ Destrezas y conocimientos a desarrollar
Lectura - Comprensién Situaciones i casos i

problemas a resolver -

)"

Resultados del aprendizaje con proyeccion
integradora en la formacion humana y cognitiva
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2.3 Unavisidn critica de la Pedagogia: aprendizaje productivo y

significativo

Esta proyeccion epistemologica tiene sustento tedrico en ciertas visiones de la
Pedagogia Critica, que se fundamenta en lo esencial, en el incremento del
protagonismo de los participantes en el proceso educativo, en la interpretacion y
solucion de problemas, participando activamente en la transformacion de la
sociedad. En esta perspectiva pedagodgica, el aprendizaje debe desarrollarse
esencialmente por vias productivas y significativas que dinamicen la metodologia de

estudio, para llegar a la Metacognicidn, por procesos tales como:

PROCESOS PRODUCTIVOS Y SIGNIFICATIVOS

Comprender textos Experimentar

Ordenar ideas Concenptualizar

Comparar Resolver

Resumir Argumentar

Elaborar mapas de la
informacion interpretada

Debatir

Investigar y resolver problemas

Proponer nuevas alternativas

2.4 El desarrollo de destrezas con criterios de desempefio

Direccon Nacional de Edwcacion para Personas con Escdaridad Inconclusa

La destreza es | a expresi-n del Asaber hacero
dominio de |l a acci - -n. En este documento curri
desempeffod0 para orientar y precisar el ni vel

la accion, segun condicionantes de rigor cientifico 1 cultural, espaciales, temporales,

de motricidad, entre otros.

Las destrezas con criterios de desempefio constituyen el referente principal para que
los docentes elaboren la planificacion microcurricular de sus clases y las tareas de

aprendizaje. Sobre la base de su desarrollo y de su sistematizacion, se aplicaran de

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz | 7
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forma progresiva y secuenciada los conocimientos conceptuales e ideas tedricas, con

diversos niveles de integracion y complejidad.

2.5 Estandares de aprendizaje

Orientan La accion de los

ESTANDARES EDUCATIVOi‘q Apoyan

l actores del sistema

Monitorean educativo

DIMENSION
Ambito o area de
accion que tiene
un objetivo
concreto en
funcién del
sistema
organizativo

PROCESO
Conjunto de
préacticas
recurrentes o
sisteméticas que
desarrollan los
Actores de un
establecimiento
educativo
necesarias para
alcanzar
resultados de
calidad

ESTANDAR
Descriptores de los
logros esperados o
resultados quese
puede alcanzar

INDICADOR
Expresion de medida o gradd
de cumplimiento de un
objetivo o, en este caso, del
estandar establecido

En la educacion formal se establecen 5 niveles:

NIVEL ANO DE EDUCACION
Nivel 1 Al término del PRIMER ANO E.G.B
Nivel 2 Al término del CUARTO ANO E.G.B
Nivel 3 Al término del SEPTIMO ANO E.G.B
Nivel 4 Al término del DECIMO ANO E.G.B
Nivel 5 Al término del TERCER ANO de Bachillerato

Los Estandares son descripciones de los logros de aprendizaje y constituyen

referentes comunes que los estudiantes deben alcanzar; corresponden a cuatro areas

bésicas: Lengua y Literatura, Matemética, Ciencias Sociales y Ciencias Naturales

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz
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Dentro de los estandares de cada area, se proponen dominios de conocimientos, los
cuales expresan los nudcleos de aprendizaje (conjunto de saberes) y destrezas
centrales del area curricular que desarrollan procesos de pensamiento, a partir de la

comprension y aplicacion de los conocimientos esenciales.

La estructura curricular 2010, propicia trabajar con Destrezas con Criterio de
Desempeiio.

¢ Qué son las destrezas con criterio de desempefio?

DESTREZ| CONOCIMIENT( NIVEL DE COMPLEJIDA

[ 1 | 1
Reconocer el valor posicional con base en la composicion y descomposicion de
Unidades de mil, centenas, decenas y unidades.

uNUcleos de aprendizaje,
aspectos principlaes de cada
area

Dominio

wrada nivel comprende 3 afios escolares

Sl uBon los logrd T Desarrollo del proceso de
aprendizaje aprendizaje pensamiento
Comprensién de conceptos

Actitudes y préacticas

= =4

Componente

del estandar

wlodas las muestras que
los estudiantes hacen.

Fuente:http://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2013/03/estandares 2012.pdf
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Ejemplo:
NIVEL DE ESTANDAR DE ~
DOMINIO PROGRESION APRENDIZAJE DESEMPENO

Produccion de
textos

Produce textos escritos | Usa creativamente la

2 literarios y no literarios de | escritura para narrar una
(2do, 3ero, 4to) | Poca extensién, para narrar y | historia a partir de una

describir.

secuencia de imagenes

2.6 Estandares de aprendizaje por areas

2.6.1 Lenguay Literatura

NIVEL 1

S
>
csS

Comprension de textos escritos

Dominios de conocimiento:

A. COMUNICACION ORAL

DOMINIOS DE CONOCIMIENTO

En este dominio se evidencia el papel activo y participativo que el estudiante

demuestra en la comunicacion de ideas, en el respeto que se merece el emisor y sus

intervenciones, asi como en la objetividad para la interpretacion del texto, entre otros;

es decir, se evidencia el desarrollo de las dos macrodestrezas linguisticas: escuchar y

hablar.

Ademas, es necesario tomar en cuenta qué textos orales comprenden los estudiantes,

cémo construyen los significados y de qué manera organizan y expresan sus ideas en

determinadas situaciones comunicativas.

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz | 7
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B. COMPRENSION DE TEXTOS ESCRITOS

En este dominio se describen los niveles de comprension literal, inferencial y critico-
valorativa, que los estudiantes deben alcanzar para construir aprendizajes
significativos, ampliar su conocimiento y desarrollar su pensamiento critico, creativo y

reflexivo.
C. PRODUCCION DE TEXTOS ESCRITOS

Este dominio permite evidenciar la capacidad de los estudiantes para comunicarse por
medio de la palabra escrita, con ideas coherentes, tomando en cuenta las propiedades
de los textos, su intencionalidad, su valor expresivo y los elementos de la lengua que
den cohesibn a las ideas y cumplan con el propdésito comunicativo.

2.6.2 Matematica

NIVEL 3

Dominios del conocimiento
A. NUMEROS Y FUNCIONES

Describe, construye y argumenta el patron de formacién de objetos y figuras, y de
sucesiones numeéricas crecientes y decrecientes, con el uso de operaciones
matematicas en el conjunto de los nimeros reales. Reconoce, interpreta, evalla y

analiza funciones elementales. Justifica procesos y calculos en la formulacién y

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz 7 7
Telf.: + (593 2) 3961300/1400/1500 ! ‘
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solucion de situaciones referentes a sucesiones, proporcionalidad, estimacion,
mediacion, ecuaciones, inecuaciones, programacion lineal y optimizacién de recursos.
Desarrolla el pensamiento analitico para realizar conjeturas y entender el significado

de los resultados obtenidos y los procesos empleados en la resolucién de problemas.
B. ALGEBRA Y GEOMETRIA

Comprende el algebra como instrumento de generalizacion y medio para representar y
modelar contextos mediante estructuras algebraicas. Desarrolla argumentos
matematicos y establece relaciones geométricas de medida. Analiza caracteristicas y
propiedades de figuras y cuerpos geométricos, de dos y tres dimensiones. Comprende
los atributos medibles de objetos utilizando unidades, sistemas y procesos de
medicion. Demuestra la relacion del Algebra y la Geometria a partir de la vinculacion
entre el lugar geométrico con la expresion y forma algebraica que la representa, se
potencia con el desarrollo de los espacios vectoriales, nimeros reales y complejos
como fundamento de la Geometria Analitica. Desarrolla procesos légicos para resolver

problemas que implican razonamiento espacial y modelado geométrico.
C. ESTADISTICA Y PROBABILIDAD

El estudiante lee, comprende e interpreta informacion estadistica a través de tablas,
graficos y medios de comunicacién. Recopila, organiza y despliega informacion y
argumenta procesos. Juzga resultados obtenidos y hace inferencias de situaciones o

problemas planteados.

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz
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3 Metodologia para el componente de Postalfabetizacion

Segun la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura (UNESCO)

fiLa alfabetizaci -n es un derecho humano

aprendizaje a lo largo de toda la vida. Por su capacidad de transformar la vida
de las personas, la alfabetizacion resulta esencial para el desarrollo humano y
social. Tanto para las personas y las familias como para las sociedades, es un
instrumento que confiere autonomia con miras a mejorar la salud, el ingreso y

larelacibn conelmu nd o 0

En este sentido la metodologia a utilizarse en los componentes de alfabetizacion y
postalfabetizacion ha de ser desarrollada en atencién a las caracteristicas propias de
esta poblacidon; ya que constituye la via por la cual deben transitar tanto educadores
como educandos. Los métodos y herramientas a utilizarse deben conferir especial
importancia tanto a la formacion y experiencia de los docentes cuanto a las
particularidades propias de los adultos insertos en los procesos de alfabetizacion y pos

alfabetizacion con el fin de consolidar esta practica educativa con éxito.
3.1 Caracteristicas de los adultos en situacion de aprendizaje

Sus caracteristicas particulares los distinguen del resto de la poblacién, o que permite

entender sus actuaciones.
1 Han acumulado experiencia y autonomia en los diferentes ambitos de su vida.

1 Su experiencia de vida lo ha capacitado para proyectar sus acciones en forma
racional, proactiva, al margen de actitudes irreflexivas e intolerantes, que atenten

contra los derechos fundamentales del ser humano.
1 El predominio de la razén y equilibrio emocional guian su desempefio personal.

1 En la adultez, las legitimas preocupaciones por el saber, estdn acompafadas del

saber hacer y el saber ser.

1 Los adultos necesitan sentirse utiles por lo que aceptan el ejercicio de tareas y

compromisos con madurez y responsabilidad.

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz
Telf.: + (593 2) 3961300/1400/1500
www.educacion.gob.ec |

Direccon Nacional de Edicacion para Personas con Escdaridad Inconclusa

15

f

u



’ Ministerio Qubsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva
’ de Educacién Direccon Nacional de Edicacion para Personas con Escdaridad Inconclusa

1 La necesidad de continuar con su preparacion reside en su propia motivacion e

intereses, relacionados con mejoras salariales o logros personales.

1 Aprovecha la riqueza de su experiencia y busca la aplicacion inmediata de aquello
que aprende, debido a que el factor tiempo en su escala de valores ha adquirido
una importancia substancial y considera pérdida de tiempo cuando no se cumplen

sus expectativas.

3.2 ¢Como aprende un adulto?

fi € el sujeto maduro llega a comprender el conocimiento como una
transformacion social, activa, de la realidad a través de un proceso de

cuestionamiento cr2tico que tiene en cuent

Labouvie-Vief

El adulto tiene un cumulo experiencial invalorable que le permite abordar de manera
integral los nuevos saberes, incursionando, muchas veces, en mejores condiciones

por su propia historia de vida.

El aprendizaje en el adulto es un asunto personal, este no se siente obligado a
hacerlo, su aspiracion es el resultado de una necesidad interna o de una demanda del
medio en el que se desenvuelve; implica un cambio de conocimientos, de conductas,
de experiencias socio afectivas; asi como, del grado de desarrollo de las capacidades
intelectuales que le son inherentes, de modo que su aprendizaje comienza cuando
surge un problema, una respuesta aplazada o un estado de incertidumbre, cuando

acepta el reto de lo ignorado, de lo debatible y se lanza a buscar soluciones.

El aprendizaje en el adulto debe:

1 Ser socialmente (util, por ello es imprescindible que exista una vinculacién estrecha
entre el trabajo y lo que aprende, su intencién es aplicar de inmediato lo aprendido,

cuando encuentra algo que no le resulta provechoso para su desempefio, desiste.

9 Orientar sus necesidades de aprendizaje, por lo que se debe satisfacer sus

necesidades de experiencia e intereses.

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz
Telf.: + (593 2) 3961300/1400/1500
www.educacion.gob.ec 16



-

Ministerio

de Educacion

)l

Qubsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva

Utilizar metodologias apropiadas en funcion de situaciones reales, diferencias
individuales y edad, teniendo en cuenta que no todos los adultos acumulan las

mismas experiencias.

3.3 Dificultades en el aprendizaje del adulto

Dado que la educacién de adultos supone la consideracion de las caracteristicas

descritas, es importante tomar en cuenta que los procesos formativos en los

componentes de alfabetizacion y pos alfabetizacion no estan exentos de dificultades

que obstaculicen su normal desenvolvimiento, por lo que es necesario tenerlos

presente; entre las mas frecuentes figuran:

La negativa al cambio, el temor a lo desconocido podrian desencadenar
reacciones impropias que lleguen a afectar considerablemente su desempefio

durante el proceso educativo.

La sobrevaloracibn de si mismo o baja autoestima inciden en el normal
desenvolvimiento de las actividades curriculares, haciendo que, en un caso el
individuo asuma actitudes discriminatorias y prejuiciosas, mientras que en el otro,

el sujeto se sienta desvalorizado y mengie en sus actuaciones y decisiones.

Las excesivas tareas y responsabilidades familiares, sociales y laborales
constituyen trabas, algunas veces infranqueables que ocasionan el abandono de

los procesos educativos.

La escasez de tiempo para dedicarlo al esfuerzo intelectual influye negativamente,
toda vez que las actividades académicas demandan espacios para la investigacion

y la ejecucion de tareas.

Las relaciones familiares y laborales conflictivas son determinantes durante los
procesos formativos y de capacitacion; dada la integralidad del ser humano, un
individuo no puede separar su aspecto emocional del resto de sus elementos

integradores sin que se vea afectada toda su naturaleza humana.

Las limitadas habilidades de comunicacion son factores que debilitan las
interrelaciones con sus semejantes, que pueden verse afectadas por barreras de

tipo psicolégico, fisiolégico, administrativo, seméantico, metalinguistico, entre otros.
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i La falta de destreza en el manejo de las tecnologias de la informacién provoca
retrasos y omisiones sobre todo si se va a trabajar con metodologias que utilicen

sistemas virtuales para el aprendizaje.
3.4 Caracteristicas del educador de adultos

El adulto debido a la suma de experiencias adquiridas a lo largo de toda su vida,
requiere que su aprendizaje sea abordado en funcién de sus necesidades integrales,
inherentes a su desempefio laboral y vida personal, por lo que el educador de adultos

debe conjugar en su labor educativa, caracteristicas relacionadas con:

I Capacidad para desplegar su experiencia académica y personal en el campo de la
educacién de adultos, en atencion a las necesidades de formacion de los
participantes en los componentes de alfabetizacion y pos alfabetizacion.

1 Idoneidad para orientar, facilitar y mediar los procesos de ensefianza - aprendizaje
1 Experiencia en el desarrollo de metodologias interactivas e innovadoras.
1 Experiencia en el manejo de grupos diversos y criticos.

9 Préactica de valores, principios y actitudes que lo lleven a desempefarse con

integridad y profesionalismo.
1 Flexibilidad y autonomia para tomar decisiones inherentes a su labor educativa.
1 Respeto al criterio, los comentarios e inquietudes de los participantes.

1 Competencia para desarrollar y aplicar adecuadamente en el tiempo previsto las

planificaciones, planes y programas curriculares.

1 Competencias comunicativas y manejo adecuado de los recursos discursivos para

una comunicacion efectiva.

1 Habilidad para propiciar la autocritica, la correcta valoracién de si mismo y de los
procesos educativos manteniendo una relacion de horizontalidad con los

participantes.

91 Destrezas en la utilizacion de las tecnologias de informacion y comunicacion en

todos los procesos formativos.
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1 Experiencia en el manejo adecuado de los recursos didacticos en funcion de lograr

los objetivos planteados en las planificaciones curriculares.

1 Paciente y perseverante: el adulto es mas receptivo pero tiene mayores
problemas de tipo cognitivo

1 Motivacion: Los adultos se motivan cuando la estrategia aplicada tiene accion

inmediata y cuando esta planteada en relacion con el objetivo de aprendizaje

9 Horizontalidad: El docente debe propender a que su gestiéon y actitud sea
equitativa con los participantes.

3.5 Proceso educativo de los jovenes y adultos del Proyecto EBJA.

El proceso educativo que constituye la relacién dialéctica entre los obijetivos, el
contenido, la metodologia, los medios y la evaluacion, contribuye al desarrollo integral
del ser humano, en sus tres dimensiones, cognitiva (saber conocer) referente a la
estructuracion de los esquemas mentales, relacionados con la internalizacion del
conocimiento; procedimental o praxiol6gico (saber hacer); actitudinal (saber ser); la

integracién (consolidacién de saberes y la generalizacion (aplicacién de los saberes).

Este proceso es fundamental, para asegurar niveles significativos de aprendizaje que
aporten nuevos y mejores saberes para la solucibn de problemas sociales,

profesionales y laborales.

Debe caracterizarse por la aplicacion de una metodologia holistica y sistémica que
permita una activa participacion del adulto en la construccién de sus conocimientos,
gue parta de la reflexion desde su praxis y se proyecte hacia el mejoramiento de sus

competencias profesionales y laborales.

Por tanto, el disefio curricular que mas se adecua al proceso educativo del adulto es el

que pone de relieve el desarrollo de las competencias profesionales y laborales.

La consecucion del proceso educativo exige el manejo de diversas metodologias que
consideren las diferencias individuales en la forma de aprender cuya seleccion debe
garantizar el cumplimiento de los objetivos en los procesos de aprendizaje de los
adultos, por esta razén es necesario diversificar el uso de métodos, estrategias
didacticas y técnicas encaminadas al desarrollo de competencias que se ajusten a los

fines educativos de la educacién de adultos.
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Las estrategias didacticas constituyen el conjunto de procedimientos, apoyados en los
métodos y técnicas de ensefianza que permiten llevar adelante el proceso educativo
obedecen al reconocimiento e identificacion de las diferencias individuales de los
participantes en los procesos de formacion. Los métodos de ensefianza son las
distintas secuencias de acciones que lleva a cabo el facilitador tendientes a provocar
determinadas acciones y modificaciones en los educandos en funcion del logro de los
objetivos propuestos. Los métodos y técnicas tienen por objeto hacer méas eficiente la
direccion del aprendizaje, pues gracias a los procedimientos y actividades concretas,
pueden ser interiorizados los conocimientos, adquiridas las habilidades e incorporados
con menor esfuerzo los ideales y actitudes.

En consecuencia la aplicacion de una metodologia en funcién de las necesidades de
los jévenes y adultos del Proyecto EBJA., en los procesos de formacion estara
orientada a fortalecer las competencias adquiridas y a desarrollar aquellas especificas,
que estan dadas en la curricula nacional, tomando en cuenta los estandares de

calidad de la educacion basica del Sistema Educativo regular.
3.6 Descripcién de la metodologia

Haciendo una reflexion con lo anterior, los métodos tradicionales no funcionan para
el aprendizaje de los jovenes y adultos. Ellos se comunican, dan sentido y
construyen significados, a través de los actos de escuchar y hablar, desarrollan su
capacidad de pensar en su relacion con el mundo y en la interlocucion con los otros

a través de la oralidad.

La oralidad.- Herramienta verbal que permite al docente conocer a través de
preguntas a todo el grupo, si los participantes poseen los requisitos de aprendizaje
necesarios para comenzar el bloque. También por medio de discusiones en parejas,

en grupos de tres o cuatro estudiantes, y luego, en el grupo en su totalidad.

A través de la oralidad el docente puede recoger los conocimientos que los
participantes ya poseen sobre el tema que se va a trabajar, lo que se hace es a
través del dialogo sondear en qué campos tienen conocimientos acertados sobre lo
gue se va a trabajar, lo que le servira al docente como apoyo, para luego relacionar

sus saberes con la nueva informacion.

Asi también la oralidad permite conocer cudles de los preconceptos que tienen los

participantes no son precisos, claros o acertados, de modo que el docente pueda
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formular otras preguntas, para provocar la reflexidbn sobre estas respuestas, 0 que
los participantes consideren que quizd sus respuestas no tienen sustento. Este
proceso se denominafidesest abil i zaciopmrew. del conoci mi ent

Lo que se propende con la oralidad es que los participantes entiendan el sentido del
uso de la lengua en la vida real, no como una tarea escolar, sino como un desarrollo
gue les servird para las diferentes situaciones de la vida, en las que ya no tendran
un profesor que les haga escribir algo, sino que lo hagan como una forma eficiente

de comunicacioén, por medio de la cual consigan el fin que persiguen.

Enfoque comunicativo.- Este enfoque plantea que la ensefianza debe centrarse
en el desarrollo de las habilidades y conocimientos necesarios para comprender y
producir eficazmente mensajes linglisticos en distintas situaciones de comunicacion
de acuerdo a los diversos contextos en los que una persona se desenvuelve

diariamente.

Subraya como objetivo esencial, la mejora de la competencia comunicativa de los
participantes, es decir, de su capacidad para comprender y producir enunciados
adecuados con intenciones diversas de comunicacion en contextos comunicativos

heterogéneos.

Integra una serie de competencias que no sélo deberan ponerse en practica en el
aula, sino aplicarse en situaciones de uso en la vida real. Al respecto, Carlos Lomas
|l o enuncia de | a siguiente maner a: nal apren
aprendemos a construir frases gramaticalmente correctas, sino que también a saber

gué decir, a quién, cuando,yc - mo deci r |l o, .ylontas, 899 o cal l ar o

Partiendo de estas premisas, la propuesta metodolégica para la ensefianza de
jovenes y adultos se centra en las siguientes actividades que el docente debe

realizar en interaccién con sus participantes:
3.6.1 Trabajo en aula

U Experiencia: explora los saberes empiricos con los que llegan sus participantes,
a través de lluvias de ideas, preguntas i respuestas, relato de anécdotas,
conversatorios, diario comunitario, entre otros; en relacién con la tematica a ser
tratada durante la clase.

U0 Reflexion: desde una situaciébn comunicativa contextualizada a su realidad,

plantea el tema utilizando, lecturas cientificas o informativas, leyendas, mitos,
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amorfinos, videos, graficos o situaciones problémicas, debates, con el fin de
inducir a los participantes a conectar sus conocimientos previos con la nueva
informacion que se les provee.

Conceptualizacion: la mediacion del docente debe estar dirigida a actividades
como la presentacién de la nueva informaciéon (contenidos curriculares) en
organizadores gréficos, cuadros comparativos, resimenes, esquemas sintéticos,
ilustraciones, analisis, sintesis, procedimientos, protocolos, exposiciones, entre
otros.

Aplicacion: la concrecion del aprendizaje debe reflejar la adquisicion de los
nuevos contenidos conectados con los saberes y experiencias anteriores, a
través de: organizadores gréaficos, cuadros comparativos, resolucién de
ejercicios, elaboracion de informes, construccion del portafolio del participante,
procesos de comprension (textos literarios, informativos, narrativos, descriptivos,
cientificos), produccion de textos, construccién y soluciébn de cuestionarios,
elaboracion de carteles, maquetas, afiches, debates, dramatizaciones, teatro,

exposiciones, entre otros.

CICLO DE KOLB O ERCA

Es una secuencia de cuatro fases basicas para el aprendizaje, en la cual el participante
inicia su proceso de aprendizaje en base a su experiencia previa, reflexiona sobre la

misma, realiza una abstraccion y conceptualizacion para aplicar luego a otros temas o

aprendizajes.

Proceso didactico:

Organizar visitas en el entorno
Leer reportajes o noticias actuales
Experiencia Utilizar imagenes, videos, carteles
Realizar preguntas i respuestas
Lluvia de ideas

Observar diagramas

Conocimientos adquiridos en el contexto socio-cultural

Preguntas i respuestas

=A =a =4 =4 4 -4 -4 - -9

. partida
Reflexién

=

Relacionar conocimientos previos
Utilizar material bibliogréfico o consultas de Internet y

proponer un cuestionario

Construir con los participantes mapas conceptuales de
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Conceptualizacién

Describir de forma escrita el nuevo conocimiento
Definir conceptos a través de una lluvia de ideas.
Representar la informacion en esquemas u
organizadores gréficos

Utilizar la informacion obtenida junto con videos,
mapas, imagenes para orientar a la identificacién.

Organizar y comparar conocimientos

*Proyectos cientificos o
sociales
*Mesas redondas, foros,
debates

\-Realizar experimentos

APLICACION

DESARROLLO DE
LA DESTREZA

* Organizadores
graficos.

* Restimenes.

* Investigaciones
bibliograficas.

* Exposiciones.

9 Desarrollar esquemas, modelos o diagramas

1 Realizar trabajos de grupo como debates o foros

1 Proponer estrategias o planes de accion

1 Realizar indagaciones segun el tema propuesto

, o i Elaborar nuevos ejemplos
Aplicacion _

1 Observar muestras y caracterizarlas.

9 Analizar aplicaciones, propuestas o planes.

9 Desarrollar una actividad experimental

1 Exponer en periédicos murales

1 Socializar la informacion.

FASE DE
CONTEXTUALIZACION
EXPERIENCIA
ﬁRe'so!utiénde casos CONCRETA « Comunicacion oral b
practicos. o s
* Diapositivas
*Ensayos
s * Foros

*Diagramas .
*Graficos . V!de?s
*Dramatizaciones * Dibujos

* Visitas de campo
* Sociodramas
* Lecturas

* Investigacion exploratoria
* Preguntas y respuestas )

REFLEXION

Preguntas generadoras

 Trabajos individuales o
grupales.

* Realizacion de mesas

redondas, debates, etc.

L

J

ESTRUCTURACION
DEL CONOCIMIENTO

CONCEPTUALIZACION
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Observaciones:

Esta propuesta metodolégica constituye un referente para llevar adelante
el proceso didactico y garantizar el aprendizaje.

En ciertas tematicas, el docente puede aplicar otras estrategias
metodoldgicas, como el método experimental, comparativo, colaborativo,
entre otros.

3.6.2 Para el trabajo autbnomo del participante

U El docente debe planificar previamente las actividades que ayudaran a reforzar
los aprendizajes y que deben ser incluidas en la planificacién semanal.

i Las actividades a realizarse pueden ser: investigaciones, consultas,
organizadores gréficos, cuadros comparativos, resolucién ejercicios,
elaboracion de informes, construccién del portafolio del participante, lecturas
(literarias, narrativas, descriptivas, informativas, cientificas, de imagenes) ,
produccién de textos, construccion de cuestionarios, elaboracion de carteles,
maquetas, afiches, cuadros comparativos, organizadores graficos,

experimentos sencillos.

i El docente debe considerar que debido al enfoque que se esta aplicando, las
actividades enviadas a los participantes como trabajo autonomo deben ser

contextualizadas adecuadamente.

i Se debe evitar el envio de actividades repetitivas, descontextualizadas,
caligraficas o extensas, como planas de letras repetidas, més de 10 ejercicios,

investigaciones dificiles de consultar, repetir palabras corregidas, entre otras.
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3.6.3 Estrategias metodoldgicas para el trabajo con jovenes y adultos

PROCURA UNA

ACTITUD

ESTRUCTURA LG
CONOCIMIENTOS
EN FUNCION DE
LAS NECESIDADY

TIENE EN CUENTA
ASPECTOS LOCALE
Y NACIONALES

ESTRATEGIAS
METODOLOGICAS

INVESTIGADORA

SIGUE LOS
PRINCIPIOS DE
LA EDUCACION

FORMAL

Tipos de estrategias metodoldgicas

Saber conocer Saber hacer Saber ser Saber convivir
(cognitivas) (individuales y (valor o actitud) (genéricas, enfoque
grupales) intercultural, de género
y medio ambiente)

1 Resumenes 1 Juego de 91 Discusién de 1 Enfoque

1 Ensayos o negocios dilemas intercultural:
monografias 1 Juego de roles morales *Convivencia

1 Elaboracién de 1 Simulaciony 91 Diagndstico de *Discusiéon de
esquemas juego situaciones dilema

f Identificacion de f Aprendizaje 1 Habilidades *Asamblea
palabras clave o basado en sociales 1 Enfoque de género:
ideas principales problemas *Diagndstico de

1 Gréfica de relacion ! Método de caso situaciones

! Mapas conceptuales | Método de ' Enfoque medio

1 Juegos de andénimos/ proyecto ambiente:
sinénimos 1 Trabajo de *Juego de roles

1 Analogias campo

1 Elaboracion de
ejemplos

1 Conferencias

1 Entrevistas

1 \Visitas

1 Debates

1 Simposios
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Las estrategias metodoldgicas de ensefianza que el docente puede utilizar son:

i Capacitacion guiada: el participante es el centro del conocimiento y el docente es
el facilitador y mediador, se utiliza problemas o casos de estudio, apuntar a un
proceso de pregunta, analisis y toma de decisiones (no transmitir conocimientos).

1 Exploratoria: el participante tiene el control, pueden incluir resolucion de casos,
actividades de comprobacién de aprendizaje, discusiones, lluvia de ideas,
actividades grupales.

Se pueden utilizar varias dindmicas de grupos:

91 De recreacién y esparcimiento: para diversion y romper el hielo entre participantes.

1 De animacion y presentacion: alientan la participacién y generan un ambiente
fraterno y agradable para el aprendizaje (antes o después de la jornada).

1 De andlisis diverso: para tratar cualquier tema, segun el interés del docente.

1 De comunicacion: para enfatizar la importancia de la comunicacién en la sociedad.

1 De organizacion y planificacién: para conseguir sus objetivos de trabajo y

establecer las herramientas necesarias.
Técnicas didacticas:

Son los procedimientos didacticos que ayudan a realizar el aprendizaje, entre estas

estan:
1. Aprendizaje basado en problemas

Involucra a los participantes en forma activa a través del planteamiento de un
problema o situacién compleja, partir del cual los estudiantes trabajan en grupos en

diferentes fases para solucionar el problema en forma correcta
2. Debate de grupos

Es cooperativa, consiste en la formacion de pequefios grupos de discusion con el

objetivo de desarrollar una tarea o consensuen sus ideas sobre un tema especifico

http://www.thetrainingworld.com/articles/buzz.htm

3. Contrato de Aprendizaje

Es individual, se establece un acuerdo entre el profesor y el participante para la

consecucion de unos objetivos de aprendizaje; se recalca la existencia de un
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compromiso, el docente debe hacer el seguimiento periddico de cada caso para poder

valorar el proceso.

http://link.springer.com/article/10.1023%2FA%3A1018961516018

4, Estudio de Caso

Es grupal, se describe un escenario global en el cual existen varias variables que son
el objeto de estudio, los participantes analizan la situacion, definen problemas y llegan
a sus propias conclusiones sobre acciones que se deberia hacer presentandolo como

un plan de accién en forma oral o escrita

http://www.recursoseees.uji.es/fichas/fm3.pdf

5. Juegos de Rol

Los participantes aprenden conceptos dificiles mediante la simulacién de un escenario
que representa a la vida real donde deben aplicar dichos conceptos. El docente
proporciona la informacion necesaria a cada personaje. Esta estrategia permite a los

participantes aprender a colaborar con otros para lograr soluciones a los problemas.
6. Lluvia de ideas

Es grupal; facilita el surgimiento de ideas sobre un tema o problema, es importante
indicar que toda idea es aceptada y que nadie puede someter a critica las ideas de
otros; el resultado es la creacién de ideas posibles o imposibles de aplicar a la

realidad.
7. Mapas conceptuales

Puede considerarse como estrategia, método o recurso, permite representar
esquematicamente el conocimiento, su funcion es organizar y presentar visualmente el

conocimiento, se debe recordar que son jerarquicos.
8. Piramide o Bola de nieve

Consiste en un intercambio de ideas o soluciones a un tema dado, primero en parejas,
durante pocos minutos, luego se unen con otras parejas y asi hasta acabar
discutiendo todo el grupo, es una manera de ampliar la variedad de concepciones que

son constantemente evaluadas.
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9. Portafolio

Es una técnica de recoleccion de evidencias (informes, ejercicios, consultas,
investigaciones, etc.) que permiten a los participantes demostrar el cumplimiento de

los objetivos.
10. Poster

Es una estrategia de comunicacion que permite la presentacion de ideas, estudios,

proyectos y experiencias en forma clara, en forma de exposicion.
11. Rompecabezas

Es cooperativa, promueve el aprendizaje y motivacion de los participantes, permite

gue compartan en grupo gran cantidad de informacion.

Se divide en grupos pequefios, cada grupo debe aprender bien su tema, de estos
grupos se crean nuevos grupos, donde cada participante debe ensefiar al resto sobre
su tema. Cuando todos presentan sus temas demuestran lo aprendido mediante un

ensayo, examen o presentacion.
12. Foros

Es grupal, se la realiza después de un tema global como una pelicula, o una lectura,
el grupo se retne y se elige un moderador que inicia con una explicacion breve y
una pregunta, invitando a los participantes a responder y dar sus ideas o

argumentos.

3.7 Evaluacion del proceso de aprendizaje

La educacion para jévenes y adultos debe estar adaptada a los requerimientos propios
y caracteristicos de esta poblacion. No obstante, esto no implica que su calidad sea

menaor.

En este sentido, los estandares de calidad son los mismos que los de la educacién
regular, aunque el camino sea distinto. El proceso de evaluacion de los jovenes y
adultos del Proyecto EBJA estd regido por los estdndares de calidad educativa
expedidos por el Ministerio de Educacion del Ecuador, segun el nivel de progresion
correspondiente. (MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR, 2010).
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El proceso de ensefianza i aprendizaje constituye una tarea en la que es importante

verificar el progreso en la construccion y consolidacion del conocimiento, que es

mediado por el docente, a través de multiples estrategias didacticas.

3.7.1

Diagnostica

U Se aplica al inicio de
un periodo
académico.

U Determina
condiciones previas
de cémo el
estudiante comienza
un proceso de
aprendizaje.

U No tiene nota

Tipos de Evaluacion

i

Formativa

El docente la realiza a
durante el proceso de
aprendizaje.

Observa el avance del
participante entre su

situacion de partida y su 1]
situacion de llegada

Le permite ajustar la
metodologia de

ensefianza y mantener
informados a los

estudiantes sobre su
progreso académico

Tiene nota u

Sumativa

Se realiza una
evaluacién
totalizadora del
aprendizaje de los
participantes.
Apoya en la
medicion de los
logros de
aprendizaje
obtenidos al final del
proceso de
ensefianza -
aprendizaje.
Tiene nota

La retroalimentacion permite al docente volver sobre aquellos contenidos, en

los que los participantes no tienen claridad, para reorientar, reforzar, motivar

practicas y saberes permanentes.

Debe ser utilizada permanentemente durante todo el proceso de ensefianza

aprendizaje.

En la evaluaciéon formativa, las herramientas que el docente puede utilizar para evaluar

los avances en el aprendizaje de los participantes, ya sea individual o de grupo, estan:

organizadores graficos, cuadros comparativos, resolucion ejercicios, elaboracion de

informes, construccion del portafolio del participante, procesos de comprensién (textos

literarios, informativos, narrativos, descriptivos, cientificos), produccion de diversos

textos: afiches, carteles, guias turisticas, cuentos, construccion y soluciéon de

cuestionarios, maquetas, afiches, debates, dramatizaciones, teatro, exposiciones,

entre otras.

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa
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Es importante considerar que durante el proceso de enseflanza i aprendizaje, lo que

el docente debe evaluar es el desarrollo de las destrezas, no los contenidos.

3.7.2 Informes de aprendizaje

El formato oficial definido por la Direccibn de Educacién para personas con
escolaridad inconclusa determina que el Proceso de Aprendizaje se evaluard de
acuerdo a dos informes parciales, realizados bimestralmente, que examina el proceso
formativo y un informe final sumativo que expresa el alcance de los aprendizajes

logrados por el participante en cada una de las asignaturas.

INFORMES DE APRENDIZAJE
FORMATIVO SUMATIVO PROMEDIO
80% 20% 100%
ler Parcial 40% 2do Parcial 40% Examen Final Promedio General
Nota sobre 10 Nota sobre 10 Nota sobre 10 Nota sobre 10

La evaluacién esta orientada a valorar el desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje de los participantes con un enfoque cuantitativo y cualitativo, de acuerdo a
lo que se establece en el Art. 194 del Reglamento General a la Ley Organica de

Educacion Intercultural referente a:

Escala de calificaciones: Las calificaciones hacen referencia al cumplimiento de los
objetivos de aprendizaje establecidos en el curriculo y en los estandares de

aprendizaje nacionales. Las calificaciones se asentaran segun la siguiente escala:
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Escala cualitativa Escala cuantitativa Siglas
Domina los aprendizajes requeridos. 9,007 10,00 D.AR
Alcanza los aprendizajes requeridos. 7,00 - 8,99 AAR

Esta proximo a alcanzar los
o _ 4,017 6,99 E.P.AAR
aprendizajes requeridos.

No alcanza los aprendizajes
_ < 4 N.A.A.R
requeridos

1 Domina los aprendizajes requeridos (D.A.R.): los participantes son capaces de
resolver problemas donde se reconoce y contextualiza la situacién problematica,
identifican los componentes y los relacionan; establecen estrategias de solucién y
argumentan o justifican lo realizado basandose en evidencias.

1 Alcanza los aprendizajes (A.A.R): los participantes establecen relaciones
conceptuales, donde ademas de reconocer describir e interpretar conceptos los
aplican a una situacion planteada y reflexionan sobre sus relaciones. En este nivel
los estudiantes deben ser capaces de interpretar, organizar informacion
proveniente desde distintos formatos (tablas, gréaficos, esquemas o simbolos) y
expresar argumentos o conclusiones a partir de evidencias.

i Estd préximo a alcanzar los aprendizaje (E.P.A.A.R.): los participantes
resuelven situaciones que implican el uso de capacidades cognitivas basicas
como: reconocer, identificar, describir e interpretar conceptos.

PROMOCION

La promocion del participante se realizarA de acuerdo a lo que establece el

Reglamento General a la Ley Organica de Educacion Intercultural en los

correspondientes articulos.

Art. 196.- Requisitos para la promocion. La calificacion minima requerida para la

promocién, en cualquier establecimiento del pais, es de siete sobre diez (7/10).

Articulo 10.- Sustitiyase el segundo inciso del articulo 196, por el siguiente:
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"En los subniveles de Béasica Elemental y Basica Media, para la promocién al siguiente

grado se requiere una calificacion promedio de siete sobre diez (7/10) en el conjunto

de las asignaturas que componen la malla curricular.”

Si el participante no obtuviere una nota minima de 7/10 para su promocion en el

promedio general de las cuatro asignaturas, el docente debe realizar actividades de

refuerzo necesarias para lograr que el participante alcance el puntaje requerido en la

asignatura correspondiente, a través de un examen de recuperacion.

Después del examen de recuperacion, el puntaje obtenido debe ser reemplazado por

la nota anterior.

OBSERVACION:

Toda evaluacién debera realizarse con esferogréafico >

3.7.3 Refuerzo académico

El refuerzo es clave en el proceso de ensefianza
aprendizaje, porque es un esfuerzo adicional del
participante con la mediacion del docente, durante un
periodo de tiempo necesario.

Estas actividades previenen o ayudan en las
debilidades que presentan los participantes para que
alcancen las destrezas establecidas en la malla

curricular del médulo correspondiente.

El docente facilita y guia estos procesos que permitan

alcanzar el resultado esperado.

¢, Cuando se debe dar un refuerzo?

El participante no logra desarrollar las destrezas relativas al contenido.

El proceso para el aprendizaje se produjo en condiciones inadecuadas que no

permitieron que resulte significativo.
El contenido no le interesa al participante.

No domina bien el contenido

El participante demuestra deficiencia leve para adquirir el conocimiento.
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Tipos de
refuerzo
académico

Segun el
momento en
donde se

realiza

Segln a quién Segun el lugar
vaya dirigido de desarrollo

Individual Dentro del aula

Grupal Fuera del aula Prev;)p?elr?é%%?go de
En el aula de Posterior al tema

apoyo

Las actividades de refuerzo se realizaran en horarios consensuados por el docente y
los participantes con el fin de evitar dificultades para su organizacién y cumplimiento,
se las llevar4 a cabo durante todo el modulo (una hora diaria) para garantizar la

eficacia de la intervencion.

Para un adecuado funcionamiento de las actividades de refuerzo, deben ser detalladas
en una planificacion semanal con el objeto de asegurar la continuidad y relacién entre

el trabajo realizado en aula y el que se realiza en el tiempo destinado para el refuerzo.

Av. Amazonas N34-451 entre Av. Atahualpa y Juan Pablo Sanz | 7
Telf.: + (593 2) 3961300/1400/1500 ‘
www.educacion.gob.ec I ’

33



’ Ministerio Subsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva
F de Educacién Direccdn Nacional de Edicacion para Personas con Escdaridad Inconclusa

4 Estructura curricular

4.1 Malla curricular del componente de postalfabetizacion

Segun el acuerdo ministerial Nro. MINEDUC-ME-2014-00065-A se oficializa las
mallas curriculares para personas con escolaridad inconclusa con sus respectivas

cargas horarias, segun el nivel y modalidad.

El NIVEL DE EDUCACION GENERAL BASICA esta dirigido a personas mayores de
15 afios que no han concluido los estudios obligatorios del nivel ordinario de
educacion general basica (EGB).

a) Subnivel de Béasica Elemental y Béasica Media (Alfabetizacion vy
Post alfabetizacion) - Modalidad Presencial.- Los estudios de Alfabetizacion y
post-alfabetizacién permiten la continuidad de estudios en la educacion extraordinaria.
Las instituciones educativas que tengan esta oferta funcionaran Unicamente en
modalidad presencial, la duracion de cada moédulo sera de 24 semanas, con una hora

pedagogica de 60 minutos; y se regiran por la siguiente malla:

Malla curricular para el Subnivel Basica Elemental y Media para PCEI
Modalidad Presencial
Elemental Media (Post-alfabetizacion)
(alfabetizacion)
ASIGNATURA
2do EGB 3ery 4to EGB | 5toy 6to EGB | 7mo EGB
Modulo 1 Mdodulo 2 Mdédulo 3 Modulo 4
Lenguay Literatura 6 6 5 5
Matematica 4 4 5 5
Ciencias Naturales 0 0 3 3
Estudios Sociales 0 0 3 3
Total horas semanales 10 10 16 16
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DETALLE DE ACTIVIDADES SEMANALES DEL DOCENTE DE
POSTALFABETIZACION

A continuacion se detalla las actividades semanales que debe realizar el docente de

alfabetizacion.
Actividad Dia 1 Dia 2 Dia 3 Dia 4 Dia 5
2 horas 2 horas 2 horas 2 horas 2 horas
Trabajo en aula Grupo de Participantes 1
2 horas 2 horas 2 horas 2 horas 2 horas
Trabajo en aula Grupo de Participantes 2
2 horas 2 horas 2 horas 3 horas 2 horas
Refuerzo académico
Planificacién de la clase y elaboracién de
informes 2 horas 1h
Reunion con el Responsable de
. 2 horas
Escolaridad Inconclusa
2 horas
Elaboracion de Materiales Didacticos
Actualizacién de Carpeta con archivo
. ., 2 horas
fisico de su gestion
TOTAL 8 horas 8 horas 8 horas | 8 horas 8 horas
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DISTRIBUCION CARGA HORARIA
LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES
LENGUA'Y 1h 1h 1h 1h 2h
LITERATURA
MATEMATICA 1h 1h 1h 1h ==
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4.2 Estructura curricular por areas

4.2.1 Lenguay Literatura

4.2.1.1 Matriz de destrezas con criterios de desempefio por bloques curriculares

BLOQUES
CURRICULARE

DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO

COMUNICACION ORAL: ESCUCHAR Y HABLAR

Escuchar y expresar en forma ofavitaciones y felicitacionesen
funcidn de establecer la situacion comunicativa a partir de la refle
sobre su repercusion en los sentimientos.

COMPRENSION DE TEXTOS ESCRITOS: LEER
Comprender mensajes de invitaciones y tarjetas de felicitacic
mediante el analisis de los elementos paratextuales y el contenido.

Invitaciones/
tarjetas de
felicitacion

PRODUCCION DE TEXTOS ESCRITOS: ESCRIBIR

Escribir mensajes cortos en invitaciones y tarjetas de felicitaci
desde la escritura adecuada de oraciones, la estructura y propied
de estos textos.

TEXTO
Aplicar de forma adecuada ledementos de la lenguan la creacion
de invitaciones y tarjetas de felicitacion.

COMUNICACION ORAL: ESCUCHAR Y HABLAR

Escuchar la diversidad decetasdesde el analisis de sus caracteristi
propias y el propdsito comunicativo.

Expresar en forma oral la diversidad meetascon secuencia logica
desde el empleo de organizadores graficos.

COMPRENSION DE TEXTOS ESCRITOS: LEER
Comprender y analizar la variedad aEetasen funcion de identifica
los elementos que la conforman e inferir su importancia

Receta de cocing
y médicas

PRODUCCION DE TEXESSRITOS: ESCRIBIR
Escribir diversosipos de recetascon diferentes estructuras, teniend
en cuenta las propiedades del texto.

TEXTO

Utilizar laspropiedades textuales y los elementos de la lengea
funcidon de la escritura de recetas para cumplir éo® propdésitos de
texto.

COMUNICACION ORAL: ESCUCHAR Y HABLAR
Escuchar y realizatescripciones de Igares turisticosen funciéon de
establecer comparaciones entre estos contextos.

Guia turistica

COMPRENSION DE TEXTOS ESCRITOS: LEER
Comprender lagyuias turiticas escritasdesde la identificacion y ¢
analisis de los elementos descriptivos e informativos.

PRODUCCION DE TEXTOS ESCRITOS: ESCRIBIR
Producir guias turisticas sentas desde la planificacion, |
estructuracion de ideas con elementos descriptivos y comparativ

las propiedades del texto.

