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Resolucion No. 0 0 0 i - 1 l&

Augusto X. Espinosa A..
MINISTRO DE EDUCACION

Considerando:

Que la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su el articulo 154, numeral 1, establece

que: “/...J a las ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en

la ley, les corresponde ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion”,

Que el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechas reconocidos en la Constitucion”;

Que el articulo 227 de la norma suprema dispone que: “La administracién ptblica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracidn, descentralizacién, coordinacion, participacidn, planificacion,
transparencia y evaluacién”;

Que el articulo 229 de la Constitucion de la Republica, inciso segundo sefiala que los
derechos de las servidoras y servidores publicos son irrenunciables y que la Ley
definird el organismo rector en materia de recursos humanos y remuneraciones, para
todo el sector publico y regulara el ingreso, ascenso, promocioén, incentivos, régimen
disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracién y cesacién de funciones de sus
servidores;

Que el inciso segundo del articulo 344 del ordenamiento constitucional determina que: “El
Estado ejercerd la rectoria del sistema [nacional de educacidn] a través de la autoridad
educativa nacional, que formulard la politica nacional de educacién; asimismo regulard y
controlard las actividades relacionadas con la educacion, asi como el funcionamiento de
{as entidades del sistema”;

Que el articulo 60 de la Ley Organica del Servicio Publico (LOSEP), determina que: “El
proceso de supresion de puestos procederd de acuerdo a razones técnicas, funcionales y
econémicas de los organismos y dependencias estatales. Se realizard con la intervencion
de los Ministerios de Relaciones Laborales, de Finanzas; y, la institucién o entidad objeto
de la supresion de puestos, para las entidades del Gobierno Central. Este proceso se
llevard a cabo bajo los principios de racionalizacién, priorizacién, optimizacién y
funcionalidad, respondiendo a instancias de diagndstico y evaluacién”,

Que la Disposicion General Primera de la LOSEP, al referirse al monto de indemnizacién por
supresion de puestos, indica que se realizara conforme lo sefialado en el articulo 129 dq}%
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la Ley antes mencionada, mismo que seiiala que la indemnizacién dard derecho a
recibir por una sola vez cinco salarios basicos unificados del trabajador privado por
cada afio de servicio contados a partir del quinto afio y hasta un monto maximo de
ciento cincuenta salarios basicos unificados del trabajador privado en total, para cuyo
efecto, se efectuaran las reformas presupuestarias correspondientes en funcién de la
disponibilidad fiscal existente, Se podra pagar este beneficio con bonos del Estado.;

el articulo 159 del Reglamento General a la Ley Orgdanica del Servicio Piblico prescribe
que: “La autoridad nominadora, en base al informe de la UATH, dispondrd mediante
resolucién la supresion de puestos y en la misma ordenard el pago de la indemnizacién a
la o el servidor titular del puesto suprimido, en el término de 3 dias”:

el referido Reglamento General, en su articulo 160 determina que: “En el caso de
proceso de supresion de partidas, se deberd comunicar previamente a la o el servidor de la
cesacién por la supresién, y posteriormente proceder al pago de la indemnizacion y
la liquidacién de haberes a la o el servidor.- Cumplido el pago automdticamente quedard
suprimida la partida presupuestaria correspondiente al puesto, debiendo remitirse de
manera inmediata al Ministerio de Finanzas lareferida resolucién, para la
correspondiente reforma presupuestaria”;

mediante el Decreto Ejecutivo No. 1241, publicado en el Suplemento del Registro Oficial
No. 754 de 26 de julio de 2012, se expide el Reglamento General a la Ley Organica de
Educacion Intercultural, estableciendo en la Disposicién Transitoria Vigésima Séptima,
que el Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional procederd a la extincién de la
Direccién Nacional de Servicios Educativos (DINSE), para lo cual designara a un
liquidador, quien ejercera la representacion legal y judicial de la DINSE, y podra
ejecutar todos los actos y contratos para su liquidacién de conformidad con la
normativa legal y reglamentaria aplicable;

el Estatuto Orgénico de Gestién Organizacional por Procesos del Ministerio de
Educacioén, expedido con el Acuerdo Ministerial No. 020-12 de 25 de enero de 2012
en su Primera Disposicién Transitoria sefiala que: “La Direccién Nacional de Servicios
Educativos (DINSE) hasta finales del 2012, deberd traspasar todas sus funciones, (activas,
pasivas y personales) a las dependencias correspondientes del Ministerio de Educacién y
se concluirdn todos los compromisos contractuales vigentes, de conformidad con lo
establecido en el Art. 264 numeral 7 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador. Hasta
tanto, la Direccién Nacional de Servicios Educativos (DINSE) continuard laborando como
lo ha venido haciendo hasta la presente fecha, bajo la supervisién de la Subsecretaria de
Administracién Escolar”:

mediante el Acuerdo Ministerial No. 0367-13 de 30 de septiembre de 2013, la
Autoridad Educativa Nacional dispuso el cierre definitivo de la Direccién Nacional de
Servicios Educativos (DINSE) en liquidacién;

con el oficioc No. SNAP-SNADP-2013-000581-0, de 21 de noviembre de 2013, el
Secretario del Comité de Gestién Publica Interinstitucional de la Secretaria Nacional
de la Administracién Piblica, comunicé que “[..] los miembros del Comité de Gestién

Publica Interinstitucional en reunién No. 32 de 13 de noviembre de 2013 [...] resuelvex
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aprobar el pedido de cambio de aplicacién del proceso de compra de renuncias a
supresién de puestos, solicitado mediante oficio No. MINEDUC-2013-CGAF-2013-00756
OF, por parte del Ministerio de Educacién, mismo que ha sido aprobado en resolucién 2.3
del acta AC-031-07-2013 de 18 de octubre de 2013, para la Direcciéon Nacional de
Servicios Educativos (DINSE) y de las Direcciones Provinciales del Ministerio de
Educacion de 1.672 servidores piblicos, siempre que exista disponibilidad presupuestaria
por parte del Ministerio de Finanzas y se cumpla con el proceso para los casos de
supresion de puestos emitido por el Ministerio de Relaciones Laborales”;

Que mediante el oficio No. MRL-DM-2013-1031 de 12 de diciembre de 2013, el Ministerio
de Relaciones Laborales remite al Ministerio de Finanzas el Proyecto de Resolucion
para la supresion de treinta y siete (37) puestos de la Direccién Nacional de Servicios
Educativos (DINSE) del Ministerio de Educacién, a fin de contar con el respectivo
dictamen presupuestario;

Que el Ministerio de Finanzas, mediante el oficio No. MINFIN-DM-2014-0025 de 13 de
enero de 2014, emiti6 el Dictamen Presupuestario Favorable, de conformidad con la
competencia que otorga el literal c) del articulo 132 de la Ley Organica del Servicio
Publico; y,

Que en el articulo 1 de la Resolucién No. MRL-2014-0017 de 29 de enero de 2014, el
Ministro de Relaciones Laborales, el sefior José Francisco Vacas Davila, resolvié “Art. 1.-
Aprobar la supresién de treinta y siete (37) puestos de la Direccién Nacional de Servicios
Educativos (DINSE) del Ministerio de Educacién, de conformidad con la Lista de
Asignaciones adjunta’”.,

En uso de las atribuciones que le confieren los articulos 154, numeral 1, de la Constitucién de
la Reptiblica, 22 literales t) y u) de la Ley Organica de Educacién Intercultural; y, 17 del
Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva.

RESUELVE:

Art. 1.- Disponer que la Direccién Nacional de Talento Humano del Ministerio de Educacién
elabore las treinta y siete (37) acciones de personal de cese definitivo, por supresién de
puestos de los servidores publicos de la Direccién Nacional de Servicios Educativos (DINSE)
del Ministerio de Educacién, de conformidad con la lista de asignaciones que se adjunta
COMmo anexo.

Art. 2.- Disponer a la Direccién Nacional de Talento Humano y a la Direccién Nacional
Financiera del Ministerio de Educacién para que, en coordinacién con el Ministerio de
Finanzas y con corte al 31 de enero de 2014, realice el cdlculo respectivo de los montos a
entregar por motivo de indemnizacién del proceso de supresién de treinta y siete (37)
puestos de la Direccién Nacional de Servicios Educativos (DINSE).

Art. 3.- La Direccion Nacional de Talento Humano serd la encargada de efectuar las %

notificaciones correspondientes a los servidores titulares de los puestos a ser suprimidos con W
los respectivos actos administrativos.

Av. Amazonas No. 34-451 y Juan P. Sanz Telf. 3961500 www.educacion.gob.ec
Quito-Ecuador



.‘lMinisterio 0 001-14

de Educacion

Despacho Ministerial

Art. 4.- Las Direccién Nacional de Talento Humano y la Direccién Nacional Financiera, en el
ambito de sus respectivas competencias, se encargardn de ejecutar las disposiciones
emitidas en la presente Resolucidn.

DISPOSICION TRANSITORIA.- En observancia con lo dispuesto en el articulo 4 del Acuerdo
Ministerial No. 0367-13 de 30 de septiembre de 2013, el/la Subsecretario/a de
Administracién Escolar y el/la Coordinador/a General Administrativo/a y Financiero/a,
continuaran siendo los ordenadores de gasto y de pago, respectivamente, en todo lo
relacionado con el proceso de cierre definitivo de la Direccién Nacional de Servicios
Educativos-DINSE.

DISPOSICION FINAL.- La presente Resolucién entrari en vigencia desde la fecha de
expedicion, sin perjuicio de su publicaciéon en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dado, en la ciudad de Quito, P 4 Metropolitano a

q O

ODV/JF/EZA/BR

U
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