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Lista de los 5 puntos prioritarios de los niños y niñas para la Reducción de Riesgos ante Desastres:

1) Las escuelas deben estar seguras y la educación no puede ser interrumpida.

2) La protección de la niñez debe ser una prioridad antes, durante y después del desastre.

3) La niñez tiene el derecho de participar y tener acceso a la información que necesitan.

4) La infraestructura comunitaria debe ser segura y la ayuda y reconstrucción debe aportar a reducir sus riesgos futuros.

5) La Reducción de Riesgos ante Desastres debe alcanzar a los más vulnerables.

Carta de la niñez para 
la reducción de 
riesgos de desastres

Marco de Sendai para 
la Reducción del 
Riesgo de Desastres 
2015-2030

Marco Legal / 

Instrumentos

Internacional

Descripción

Numeral 18. “Con el fin de apoyar la evaluación de los avances mundiales en el logro del resultado y el objetivo del presente Marco, se han acordado siete 

metas mundiales [...] literal a) Reducir considerablemente la mortalidad mundial causada por desastres [...]; literal b) Reducir considerablemente el número 

de personas afectadas a nivel mundial [...]; literal c) Reducir las pérdidas económicas causadas directamente por los desastres en relación con el 

producto interno bruto (PIB) mundial [...]; literal d) Reducir considerablemente los daños causados por los desastres en las infraestructuras vitales y la 

interrupción de los servicios básicos, como las instalaciones de salud y educativas, incluso desarrollando su resiliencia [...]; literal e) Incrementar 

considerablemente el número de países que cuentan con estrategias de reducción del riesgo de desastres a nivel nacional y local [...]; literal f) Mejorar 

considerablemente la cooperación internacional para los países en desarrollo mediante un apoyo adecuado y sostenible que complemente las medidas 

adoptadas a nivel nacional para la aplicación del presente Marco [...]; literal g) Incrementar considerablemente la disponibilidad de los sistemas de alerta 

temprana sobre amenazas múltiples y de la información y las evaluaciones sobre el riesgo de desastres transmitidas a las personas, y el acceso a ellos 

[...]”.

Numeral 20. “Teniendo en cuenta la experiencia adquirida con la aplicación del Marco de Acción de Hyogo, y en aras del resultado esperado y del 

objetivo, los Estados deben adoptar medidas específicas en todos los sectores, en los planos local, nacional, regional y mundial, con respecto a las 

siguientes cuatro esferas prioritarias: Prioridad 1: Comprender el riesgo de desastres. Prioridad 2: Fortalecer la gobernanza del riesgo de desastres 

para gestionar dicho riesgo. Prioridad 3: Invertir en la reducción del riesgo de desastres para la resiliencia. Prioridad 4: Aumentar la preparación para 

casos de desastre a fin de dar una respuesta eficaz y para “reconstruir mejor” en los ámbitos de la recuperación, la rehabilitación y la reconstrucción”.
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Art. 11.- “De los órganos ejecutores.- Los órganos ejecutores del Sistema de Seguridad Pública y del Estado estarán a cargo de las acciones de defensa, 

orden público, prevención y gestión de riesgos, conforme lo siguiente: [...] literal d) De la gestión de riesgos.- La prevención y las medidas para contrarrestar, 

reducir y mitigar los riesgos de origen natural y antrópico o para reducir la vulnerabilidad, corresponden a las entidades públicas y privadas, nacionales, 

regionales y locales. La rectoría la ejercerá el Estado a través de la Secretaría Nacional de Gestión de Riesgos”.

Ley de Seguridad 
Pública y del Estado

Art. 2.- “[...] literal o. La participación ciudadana.- La participación ciudadana se concibe como protagonista de la comunidad educativa en la organización, 

gobierno, funcionamiento, toma de decisiones, planificación, gestión y rendición de cuentas en los asuntos inherentes al ámbito educativo, así como sus 

instancias y establecimientos. Comprende además el fomento de las capacidades y la provisión de herramientas para la formación en ciudadanía y el ejercicio 

del derecho a la participación efectiva; [...]”.

Ley Orgánica de 
Educación 
Intercultural

Constitución de la 
República del 
Ecuador

Art. 35.- “Las personas adultas mayores, niñas, niños y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad y 

quienes adolezcan de enfermedades catastróficas o de alta complejidad, recibirán atención prioritaria y especializada en los ámbitos público y privado. 

La misma atención prioritaria recibirán las personas en situación de riesgo, las víctimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales 

o antropogénicos. El Estado prestará especial protección a las personas en condición de doble vulnerabilidad”.

Art. 46.- “El Estado adoptará, entre otras, las siguientes medidas que aseguren a las niñas, niños y adolescentes: [...] numeral 6. Atención prioritaria en caso 

de desastres, conflictos armados y todo tipo de emergencias”.

Art. 261.- “El Estado central tendrá competencias exclusivas sobre: [...] numeral 8. El Manejo de los desastres naturales”.

Art. 344.- “El sistema nacional de educación comprenderá las instituciones, programas, políticas, recursos y actores del proceso educativo, así como acciones 

en los niveles de educación inicial, básica y bachillerato, y estará articulado con el sistema de educación superior.

El Estado ejercerá la rectoría del sistema a través de la autoridad educativa nacional, que formulará la política nacional de educación; asimismo regulará y 

controlará las actividades relacionadas con la educación, así como el funcionamiento de las entidades del sistema”.

Art. 389.- “El Estado protegerá a las personas, las colectividades y la naturaleza frente a los efectos negativos de los desastres de origen natural o antrópico 

mediante la prevención ante el riesgo, la mitigación de desastres, la recuperación y mejoramiento de las condiciones sociales, económicas y ambientales, 

con el objetivo de minimizar la condición de vulnerabilidad.

El sistema nacional descentralizado de gestión de riesgo está compuesto por las unidades de gestión de riesgo de todas las instituciones públicas y privadas 

en los ámbitos local, regional y nacional. El Estado ejercerá la rectoría a través del organismo técnico establecido en la ley. Tendrá como funciones principales, 

entre otras: [...] numeral 2. Generar, democratizar el acceso y difundir información suficiente y oportuna para gestionar adecuadamente el riesgo; numeral 3. 

Asegurar que todas las instituciones públicas y privadas incorporen obligatoriamente, y en forma transversal, la gestión de riesgo en su planificación y gestión; 

numeral 4. Fortalecer en la ciudadanía y en las entidades públicas y privadas capacidades para identificar los riesgos inherentes a sus respectivos ámbitos 

de acción, informar sobre ellos, e incorporar acciones tendientes a reducirlos; numeral 5. Articular las instituciones para que coordinen acciones a fin de 

prevenir y mitigar los riesgos, así como para enfrentarlos, recuperar y mejorar las condiciones anteriores a la ocurrencia de una emergencia o desastre; 

numeral 6. Realizar y coordinar las acciones necesarias para reducir vulnerabilidades y prevenir, mitigar, atender y recuperar eventuales efectos negativos 

derivados de desastres o emergencias en el territorio nacional [...]”.

Art. 390.- “Los riesgos se gestionarán bajo el principio de descentralización subsidiaria, que implicará la responsabilidad directa de las instituciones dentro de 

su ámbito geográfico. Cuando sus capacidades para la gestión del riesgo sean insuficientes, las insta ncias de mayor ámbito territorial y mayor capacidad 

técnica y financiera brindarán el apoyo necesario con respeto a su autoridad en el territorio y sin relevarlos de su responsabilidad”.

Marco Legal / 

Instrumentos

Nacional

Descripción
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Plan Nacional de 
Desarrollo  
2017-2021

Acuerdo Nro. 020-12

Eje 1: Derechos para Todos Durante Toda la Vida

Objetivo 1: Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas.

1.6 Garantizar el derecho a la salud, la educación y al cuidado integral durante el ciclo de vida, bajo criterios de accesibilidad, calidad y pertinencia territorial y cultural.

1.11 Impulsar una cultura de gestión integral de riesgos que disminuya la vulnerabilidad y garantice a la ciudadanía la prevención, la respuesta y atención a todo tipo de emergencias y 

desastres originados por causas naturales, antrópicas o vinculadas con el cambio climático.

Objetivo 3: Garantizar los derechos de la naturaleza para las actuales y futuras generaciones.

3.4 Promover buenas prácticas que aporten a la reducción de la contaminación, la conservación, la mitigación y la adaptación a los efectos del cambio climático, e impulsar las mismas en 

el ámbito global.

Lineamientos territoriales para cohesión territorial con sustentabilidad ambiental y gestión de riesgos

a) Reducción de inequidades sociales y territoriales.

a.4. Implementar medidas arquitectónicas y urbanísticas que propendan a la accesibilidad universal a equipamientos públicos y servicios básicos.

a.5. Implementar sistemas constructivos seguros y energéticamente eficientes en zonas de alta exposición a amenazas de origen natural y antrópico.

b) Gestión del hábitat para la sustentabilidad ambiental y la gestión integral de riesgos.

b.14. Promover buenas prácticas ambientales y de diseño urbanístico como medidas de adaptación y mitigación al cambio climático y los fenómenos meteorológicos y oceanográficos 

extremos, priorizando la seguridad de la población y mejorando su resiliencia, tanto como el equipamiento y la infraestructura más vulnerable.

b.15. Incorporar medidas para desarrollar la resiliencia en las poblaciones ante los efectos negativos del cambio climático y de las amenazas de origen natural, según el tipo y nivel de riesgo, 

principalmente en los espacios marítimos jurisdiccionales, la zona costera y en las comunidades más vulnerables.

Art. 22.- “Administración Escolar [...] Unidad Responsable: Dirección Nacional de Gestión de Riesgos. Numeral 1. Misión: Planificar y asegurar la 

implementación de las estrategias para la reducción de riesgos de la comunidad educativa frente a eventos adversos de origen natural, antrópico y 

sociotecnológico; construir capacidades para conocer las amenazas, identificar las vulnerabilidades, determinar el riesgo y evaluar los impactos; planificar 

acciones para prevenir, mitigar los riesgos; prepararse para enfrentar emergencias y desastres y para la recuperación pos desastre, asegurando la continuidad 

de los procesos educativos; contribuyendo a la creación y fortalecimiento de una cultura de gestión para la reducción de riesgos y resiliencia, en el ámbito y 

responsabilidad del Ministerio de Educación, con la participación de los actores educativos [...]”.

Art. 53.- “Deberes y atribuciones. Son deberes y atribuciones del Consejo Ejecutivo: [...] numeral 5. Diseñar e implementar estrategias para la protección 

integral de los estudiantes; [...]”.

Art. 75.- “Deberes del Consejo Estudiantil. Son deberes del Consejo Estudiantil los siguientes: [...] numeral 3. Colaborar con las autoridades de la institución 

educativa en actividades dirigidas a preservar la seguridad integral de los estudiantes; [...]”.

Reglamento de la Ley 
Orgánica de Educación 
Intercultural

Ley Orgánica de 
Discapacidades

Art. 6.- “Persona con discapacidad.- Para los efectos de esta Ley se considera persona con discapacidad a toda aquella que, como consecuencia de una o 

más deficiencias físicas, mentales, intelectuales o sensoriales, con independencia de la causa que la hubiera originado, ve restringida permanentemente su 

capacidad biológica, sicológica y asociativa para ejercer una o más actividades esenciales de la vida diaria, en la proporción que establezca el Reglamento”.

Código de la Niñez y 
la Adolescencia

Art. 57.- “Derecho a protección especial en casos de desastres y con flictos armados.- Los niños, niñas y adolescentes tienen derecho a protección especial 

en casos de desastres naturales y de conflictos armados internos o internacionales. Esta protección se expresará, entre otras medidas, en la provisión 

prioritaria de medios de evacuación de las zonas afectadas, alojamiento, alimentación, atención médica y medicinas”.

Art. 34.- “Funciones.- El gobierno escolar tiene las siguientes funciones: [...] literal c. Participar activamente en la formulación, elaboración de planes y 

programas de prevención y contingencia de riesgos y seguridad ciudadana; [...]”.
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Resolución Nro. 
0060-DE-2017 
emitida por el 
CONADIS

Art. 2.- “Recomendar que la Discapacidad Psicosocial, anteriormente registrada como Discapacidad Mental y/o Discapacidad Psicológica; mediante esta 

Resolución sea registrada únicamente como Discapacidad Psicosocial, en reconocimiento de  la recomendación internacional sobre su denominación, así 

como para evitar duplicidades y confusiones respecto a su uso”.
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Según
su alcance

Simulacro parcial

Según su nivel 
de información

Según su grado
de complejidad

Tipos de
Simulacros

Simulacro total

Simulacro simple

S

M

C

Simulacro complejo

Simulacro múltiple hipótesis

Simulacro avisado

Simulacro no 
avisado / sorpresivo
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El control es más complejo.

Se evalúa la ejecución de los procesos de evacuación y respuesta de las 

instituciones.

Contribuyen a la reducción de riesgos y la preparación para la respuesta.

Mediante una situación hipotética permiten ejecutar y probar acciones que pueden ser ocupadas en situaciones reales de emergencia y 

desastre.

La realización permanente de estos ejercicios fomenta y mejora el trabajo en equipo de las personas frente a una emergencia.

Son herramientas complementarias dentro de los procesos de fortalecimiento de capacidades en los actores del sistema educativo.

Mayor cantidad de recursos (humanos–materiales).

Ejecución de operaciones.

Baja cantidad de recursos (humanos-materiales).

Manejo de información.

Fácil de controlar su desarrollo.

Se evalúan actitudes personales y conocimientos.

Semejanzas

Es un ejercicio práctico realizado en territorio en tiempo real.Es un ejercicio de escritorio realizado usualmente en un salón, 

centrado en la toma de decisiones individuales o colectivas.

Diferencias

SimulacroSimulación
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 Construcción Simulación / Simulacro

EjecuciónPreparaciónPlanificación Evaluación
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Coordinador del 
ejercicio 
(Responsable del 

ejercicio)

Áreas de 
trabajo Funciones

• Liderar todas las fases del ejercicio de simulación o simulacro (planificación, preparación, ejecución y evaluación).

• Conformar, organizar y asignar funciones a los grupos de trabajo.

• Revisar las herramientas (plan de trabajo y guion) que serán aprobadas por la máxima autoridad.

• Evaluar las prioridades para la realización del ejercicio.

• Dirigir las coordinaciones internas y externas del desarrollo del ejercicio (intra e inter institucional).

• Suspender temporal o definitivamente el ejercicio si se presenta una emergencia real (responsabilidad compartida con la máxima autoridad).

• Dirigir las reuniones pre y post operaciones del ejercicio.

• Preparar el informe final del ejercicio.

• Vigilar y evaluar situaciones peligrosas que puedan afectar el desarrollo del ejercicio.

• Participar en todas las fases del ejercicio de simulación o simulacro.

• Garantizar la seguridad (humana y física) en el lugar a efectuarse el ejercicio de simulacro mediante elaboración y coordinación de medidas de seguridad.
Seguridad

• Elaborar el plan de trabajo (ficha técnica), plantear el escenario (PNR RespondEc - Educ) y desarrollar los componentes del guion para el ejercicio de simulación o simulacro.

• Elaborar los mensajes que serán entregados durante el ejercicio de simulación según lo estipulado en el guion.

• Revisar las evaluaciones de ejercicios anteriores acogiendo sus recomendaciones.

• Realizar visitas de reconocimiento por las rutas de evacuación y puntos de encuentro o zona segura interna/externa.

• Conducir el ejercicio acorde al guion establecido y tiempos de desarrollo.

Control y diseño
técnico

Coordinador

Simulación /

Simulacro

Seguridad

Control y Diseño 

Técnico

Logística e 

Información

Evaluación

Participantes

Simuladores

Evaluadores

Observadores
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• Preparar las instrucciones que serán transmitidas a los participantes.

• Instalar y organizar los elementos que conforman la escenografía.

• Preparar e instruir a los actores del sistema educativo.
Control y diseño técnico

Logística e 
información

Evaluación

• Garantizar la disponibilidad de los recursos requeridos para la realización del ejercicio.

• Identificar servicios y necesidades de apoyo y gestionar los mismos.

• Formular y emitir información acerca del ejercicio a nivel interno y externo.

• Establecer el flujo de comunicación interno y externo.

• Valorar los aspectos positivos y negativos del desarrollo del ejercicio en todas sus fases.

• Preparar el instrumento de evaluación.

• Identificar, convocar y capacitar a los evaluadores y observadores.

• Establecer los puntos o áreas estratégicas donde se ubicaran los observadores y evaluadores.

• Tabular las fichas de evaluación y presentar los datos para la elaboración del informe.

Propósito

Objetivos

Coordinador del ejercicio

Características del
ejercicio

Detalle breve donde se establecerá la intención, los motivos, acciones y efectos que se requieren lograr al realizar el ejercicio, en función de una planificación generada a través de los 

planes establecidos.

Resultados cualitativos de los niveles de desempeño que se espera obtener de la actividad.

Se establecerá un responsable del ejercicio, mismo que será un miembro del Comité Institucional de Gestión de Riesgos, más el número total de participantes (actores del sistema 

educativo).

Se determinará el tipo de ejercicio, la hipótesis, ubicación, fecha, hora, si existirá coordinación interinstitucional, observadores y evaluadores.

Elementos Descripción

Recursos Se debe comprobar los recursos disponibles que se utilizaran durante la ejecución del ejercicio, estos pueden ser de tipo humano, equipamiento, movilidad y material.

Cronograma / Hoja de ruta

Asignación de funciones

Es la programación en el tiempo de las diferentes actividades que se deben llevar a cabo para la realización del ejercicio. Este permite que los responsables puedan dar seguimiento a 

todo el proceso. 

El equipo organizador contará con una composición de los grupos de trabajo para la organización, dirección, control y ejecución del ejercicio que cumplirán funciones según la estructura 

organizacional planteada.
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PLAN DE TRABAJO PARA SIMULACRO ANTE LA PRESENCIA DE ARTEFACTOS EXPLOSIVOS 


    
                






Objetivos

 
   
   

   



  

Coordinador del Ejercicio






 



Propósito


 

       

   
       
        

 

Características del ejercicio



Tipo de ejercicio Evaluadores/Observadores

Nivel de Información Alcance Modalidad de Evacuación Grado de Complejidad

Lugar

  
    





     

 
     








    
 

Hora

Coordinación 

Interinstitucional

Evento (Hipótesis)


       Fecha

 



       
  
     

    

Recursos (humano, equipamiento, movilidad, material) 

Asignación de funciones
 

     
      

  
     

 



       



 



     

 



     



   
     



Equipo Organizador (Comité Institucional de Gestión de Riesgos)

Cronograma / Hoja de Ruta
  


  

    




    
   
 
   


     

  
   

    
  
   


   

   


     
 
 

 
  

      
   

   
  



Brigada Evacuación
Nro. Nombre Cargo Funciones Teléfono Email

 



     



  
     



  
     
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Brigada Seguridad
Nro. Nombre Cargo Funciones Teléfono Email

  
      

  
      

      



          
          

 
          

 
 

   
 

NOTA: Se podrá agregar más grupos acorde a la realidad institucional.  

Escenario:

Desarrollo de la 
situación:

Define el contexto, espacio y características del ambiente en que se desarrollarán las actividades recreadas en el ejercicio, así como todos los elementos que formarán parte de la 

escenografía para crear condiciones como si se tratara de una emergencia real.

En la formulación de un escenario es recomendable contar con criterios como: contexto histórico, características (geopolíticas – poblacionales – económicas), estudios sobre manejo de 

desastres en el país, condiciones de riesgo, servicios, medios y recursos.

Incluye una descripción general del evento o eventos que ocasionan impactos en personas, áreas o instalaciones. Estos impactos en sí constituyen las escenas de trabajo de los 

participantes. 

Los eventos que comúnmente se incluyen son: sismos, inundaciones, incendios, tsunamis, etc. (Catálogo de eventos peligrosos MINEDUC). La descripción del evento debe considerar los 

siguientes factores: tipo de evento generador, hora del evento, magnitud, intensidad, lugar de ocurrencia y generación de otros eventos menores o consecuentes. 

El desarrollo de la afectación está relacionado con los efectos derivados del evento generador e incluye:

• Acciones esperadas por parte de los participantes al momento de la alarma y organismos responsables de ejecutar las acciones.

Componentes Descripción
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Los mensajes son la manera de narrar a los participantes el desarrollo de los acontecimientos de la situación simulada, plantearles problemas y notificarles instrucciones. Se entregan 

secuencialmente, según lo que establezca el guion. Pueden entregarse en forma oral, impresa o electrónica.

Las tarjetas de mensajes a utilizarse en un ejercicio de simulación deben contener:

• Número de mensaje

• Fecha y hora

• Emitido por

• Dirigido a

• Cuerpo del mensaje: indique el desarrollo de los acontecimientos de la situación simulada, plantee problemas o notifique instrucciones.

• Acciones esperadas: indique que acciones han sido tomadas para resolver los problemas o cumplir las instrucciones.

• Identificación y caracterización de los heridos (graves, moderados y leves), según el tipo de lecciones y definición de su ubicación en el ejercicio.

• Identificación del número de fallecidos esperados y su ubicación.

• Daños esperados en las instalaciones y características del daño (colapsadas totalmente, con daños graves, moderados o leves, tipo de daño y consecuencias, entre otros).

• Servicios vitales disponibles y no disponibles durante el ejercicio.

• Condiciones esperadas en el entorno inmediato y que no deben alterarse para actuar bajo condiciones muy cercanas a la realidad.

• Duración prevista de los eventos.

• Situaciones adicionales que se pueden agregar para complicar el evento, conocidas también como complejidades.

Roles participantes:

Roles simuladores:

Escenografía:

Son aquellas instituciones, organizaciones o personas (representantes, técnicos, especialistas u otras) que están involucradas directamente en el ejercicio donde ejecutaran acciones 

correspondientes a sus especialidades y a su papel asignado.

En muchas ocasiones, los ejercicios de simulacro involucran a comunidades completas y sus pobladores son también participantes.

Son las personas que actuarán como víctimas y otros personajes simulados según el papel asignado dentro del ejercicio de simulación o simulacro.

Es la representación física del impacto del evento, así como las condiciones y complejidades que permitirán valorar el desempeño de las personas y organismos participantes. Debe estar 

relacionada con lo descrito en el guion.

Duración del 
ejercicio:

Depende del tipo de ejercicio de simulación o simulacro a considerar, participantes, distancia del punto de encuentro o zona segura, organismos de respuesta vinculados, etc.

 

De igual forma dependerá de las características que presente el ejercicio, ya sea por su nivel de información, modalidad de evacuación, grado de complejidad y alcance que tendrá el 

ejercicio.

Los ejercicios de simulación y simulacro deberán tener un tiempo real y uno simulado donde se presenten saltos de tiempos lógicos y pertinentes (horas, días, semanas, meses) en el 

que se suscitan los eventos.

Mensajes:

 

Lugar Fecha Hora Duración
    

GUION PARA SIMULACRO ANTE LA PRESENCIA DE ARTEFACTOS EXPLOSIVOS

Instituciones Involucradas:

 
 
  
   


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









Tiempo 
(minutos)

Hora 
(hh:mm) Descripción de actividad Acciones a ejecutar Responsable Observaciones

   
 

 
   



 

  






  
 



 

     


 
 

   

 

     
  
  
 


 

    











 


 
 



     
 

  
  

 
 



 
 

 






 

  


  
  



 






   
 

 


 





   



  















 

 



 TARJETA NRO. 1

  
 

 

  



 

 

  





   


  
 
 

 






 

 


    
 

  
 
   
 



 

     

 



 

   
 
 
 











         
         

       
         

 
 

     
         

Escenario:
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TARJETA DE MENSAJE PARA LA SIMULACIÓN ANTE LA PRESENCIA DE ARTEFACTOS EXPLOSIVOS
Mensaje 

Nro.   Fecha  Hora  

Emitido por  
Dirigido a   

Mensaje





 


Acciones Esperadas 

  

Preparación

Seguridad, 
reconocimiento 

y revisión de áreas

Reuniones pre 
operacionales

Montaje de 
escenografía

Capacitación y
entrenamiento
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Ministro de Educación

VOCERO OFICIAL

Subsecretario de Regulación, Apoyo 

y Seguimiento de la Educación

VOCERO TÉCNICO

VOCERO EN TERRITORIO

Directores Distritales

DELEGACIÓN EN
TERRITORIO

Subsecretarios y Coordinadores

Zonales
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1. DATOS GENERALES
     
      
     
          

   
   

  
                

   
     

Participantes (Actores sistema educativo)  Duración

     
    

       

Ponderación  (2)  SI  (1)  PARCIAL  (0)  NO


2. ANTES DEL SIMULACRO
   

    
 


 

   
 

  




 
 



  
   
  
  

Esta evaluación es realizada durante el ejercicio para calificar el desempeño de los participantes y el 

cumplimiento de los objetivos del simulacro.

Está dirigida a evaluar el proceso de planificación, diseño y ejecución del ejercicio; esto servirá para 

documentar y retroalimentar el proceso, con miras a mejorar futuros eventos.

Organización

Participantes
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   
  

  
   

  
  
  
  

  





 

 


   
       

3. DURANTE EL SIMULACRO
 

  
 
  
  

 
  
 
 
  
 
 

   
  







 

  
       

 
 
   

 
 
  

4. DESPUÉS DEL SIMULACRO
   

   
   

  
 

  
       



      
     
         



5. OBSERVACIONES

  


               
           
 





                  
                  
                  

 
 

                  
                  
                  

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Si cumple en su totalidad 
con la pregunta.

Cumple parcialmente con la 
pregunta.

No cumple en su totalidad 
con la pregunta.

(2) Si (1) Parcial (0) No

V(x) = ∑PE [1.1]Valoración Parcial

[1.2]C(x) = ( V(x)*k)/nCalificación Parcial
No existe el proceso, graves 

problemas
Se identifica elementos del 

proceso, pero con 
deficiencias y vacíos

Se identifica el proceso en su 
totalidad, pero se observan 

vacíos

Se observa el proceso 
completo

Se crean elementos 
adicionales y 

complementarios a las 
pautas establecidas

Deficiente

0 - 4 4,1 - 6 6,1 - 8

8,1 - 9 9,1 - 10

Regular Bueno

Muy bueno Execelente

[1.4]CT = (PT*k)/NCalificación Total

[1.3]PT = VA+VB+VCPuntaje Total
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






Propósito


Objetivos



Coordinador del Ejercicio
   
   

   
  

Características del ejercicio
Tipo de ejercicio Evaluadores/Observadores

       
Nivelde Información Alcance Modalidad de Evacuación Grado de Complejidad

       
       

 

Lugar   

   Fecha 

  Hora 


 


   

Evento (Hipótesis)

     
 

     


 

 
 
 
 

Cronograma / Hoja de Ruta
Actividad Responsable Día (dd/mm/año)

  
  

  
  
  

Coordinación 

Interinstitucional

Recursos (humano, equipamiento, movilidad, material) 

  

  

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Asignación de funciones
Equipo Organizador (Comité Institucional de Gestión de Riesgos)

       
     
     
     
     

Brigada Evacuación
       
     
     
     
     
    

Brigada Seguridad
       
     
      
      
     
     

           
           

 
           

 
 

 
 







GUION PARA (Evento)
Lugar Fecha Hora Duración

   

Instituciones Involucradas:
      
      
      

Escenario:
       
       
       

 Descripción de actividad  Responsable Observaciones

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

         
         
         

 
         

 
 

 
         







Tiempo 
(minutos)

Hora 
(hh:mm)

Acciones a ejecutar

Anexo 2
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TARJETA DE MENSAJE PARA (Evento)
Mensaje Nro.   Fecha  Hora  
Emitido por 
Dirigido a 


Mensaje



Acciones Esperadas









 


1. DATOS GENERALES

     

    
    
         


   
   


       
    





FICHA DE EVALUACIÓN DE SIMULACRO





Participantes (Actores sistema educativo)  Duración

    
    

       


Ponderación  (2)  SI  (1)  PARCIAL  (0)  NO
                  
2. ANTES DEL SIMULACRO

   

    
 

 








   
 

  



 

 


  
   
  
  
   

 

  
  
   

  
  
  
  

  





 

 


   
       

                  

3. DURANTE EL SIMULACRO
 

  
 
  
  

 
  
 
 

Anexo 3

Anexo 4
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  
 
 

   
  

 

 

  
       

                  

4. DESPUÉS DEL SIMULACRO
   

   
  

 
 
   

    

 
 
  

  
 

  
       

Calificación Total   CT = (PT*10)/80   Puntaje Total   PT = VA+VB+VC  
     
      

5. OBSERVACIONES



 
 

                  





