PLAN DE CONTINGENCIA PARA LA REPOTENCIACION DE LA UNIDAD
EDUCATIVA MALCHINGUI

CODIGO AMIE 17H02367

1. INTRODUCCION

Las acciones de construcciéon o repotenciacion causan alteraciones a las actividades
programadas en la cotidianidad del quehacer educativo, a la vez que manifiestan
potenciales riesgos que afectarian a la comunidad educativa.

En el contexto descrito se visualiza la necesidad de redactar un plan de contingencia que
sera considerado como instrumento que guie las acciones a ejecutar antes, durante y con
posterioridad a la repotenciacion de la UNIDAD EDUCATIVA MALCHINGUI,

Otra de las razones centrales del documento es minimizar los riesgos que puedan
suscitarse, prepararnos para responder y facilitar una recuperacién rapida y oportuna, a
través de acciones y estrategias coordinadas.

Para la formulacion del plan se tendré en cuenta los siguientes aspectos:
* Objetivos del Plan de Contingencia

* Fases del Evento.

* Analisis y evaluacion de Riegos.

* Plan de Contingencia.

* Implementacion de planes de accion.

* Evaluacion del Plan de Contingencia.

* Costos del Plan de Contingencia.

2. OBJETIVOS DEL PLAN DE CONTINGENCIA

2.1 Objetivo General

El objetivo del presente plan de contingencia es asegurar que la afectacion, en los aspectos
académicos y de seguridad de los estudiantes durante las acciones de ocupacion de sede
repotenciada, sea minima o nula, y de la misma manera no afecte a la comunidad
educativa.

2.2 Objetivos Especificos

* Informar (socializar) al personal administrativo, estudiantes y padres de familia por los
medios que dispone la Direccion Distrital 17D10, sobre las actividades planificadas en el
plan de contingencia para evitar riesgos y asi salvaguardar la integridad de la Comunidad
Educativa de la Unidad Educativa Malchingui.



* Salvaguardar la vida de estudiantes, maestros, empleados, visitantes y demas poblacion
que se encuentre dentro de las instalaciones de la Unidad Educativa Malchingui, en el
momento que se dé una emergencia asociada al proceso de repotenciacion.

* Garantizar la continuidad de las actividades curriculares en la sede provisional de la
Unidad Educativa Malchingui. Se trata de reducir al minimo, mediante la implantacién
de controles adecuados, los riesgos por fallas en el funcionamiento de cronogramas de
actividades, equipos e instalaciones.

* Proteger y conservar los muebles, enseres y demas activos de la Unidad Educativa
Malchingui que puedan verse sometidos a deterioro o extravio durante los traslados.

3. FASES DEL EVENTO

El evento consiste en la instalacion de la Unidad Educativa Malchingui, en su sede
definitiva repotenciada, lo cual se articula sobre hechos o eventualidades que implican:
preparacién y socializacion del evento, repotenciacion de la sede actual y, por ultimo, la
ocupacion de la sede definitiva, todo lo cual arribara, una vez que se cumpla de manera
Optima con los pardmetros propuestos, a una educacion de calidad y calidez.

Para llegar a esta situacion se han de cumplir tres fases:
Fase 1. Socializacion del Evento.

Con anterioridad a la repotenciacion se realizara las reuniones que se ameriten, minimo
una en la que el Distrito 17D10 Cayambe-Pedro Moncayo Educacién a través de las
unidades de Planificacion y Gestion de Riesgos socialice los temas del plan, las
contingencias previstas y las acciones preventivas propuestas.

Fase 2. Repotenciacion de la edificacion y equipamiento.

En procura de mantener en operacioén normal las actividades académicas, recreativas y de
relacion con la comunidad que la Unidad Educativa Malchingui, haya consignado en su
planificacion, tomando en cuenta la la disponibilidad de aulas existentes de la Unidad
Educativa Malchingui, el presente plan de intervencién establece como condicidn
ineludible que no haya movilizacién masiva de estudiantes para recibir clases fuera de su
predio actual.

Las actividades constructivas previstas para la fase de repotenciacién se realizaran de
acuerdo al siguiente esquema:

1. Construccion de valla de separacion del lugar donde se va empezar la construccion
de blogues nuevos con la infraestructura a repotenciar. (Ver Fig. 1).

2. Se realizaran todos los servicios basicos (luz, agua) independientes para los dos
lugares.

3. Construccién de las edificaciones nuevas (bloques estandar) previstos por los
estudios, los que se encuentran ubicados en el espacio posterior de la UEM — lado
oeste del predio.

4. Una vez terminada la primera fase del proyecto (bloques nuevos 8 meses de
ejecucion), se procedera a la evacuacion de estudiantes, docentes y personal
administrativo de las instalaciones antiguas a las aulas nuevas, esta accion estara



supervisada por el Distrito a través del area de Gestion de Riesgos y autoridades
del establecimiento en un lapso de un (1) dia.

5. Desocupadas las aulas de las instalaciones antiguas empezara la repotenciacion
de estas, la valla que divide a este lugar se seguira utilizando.

6. Para el ingreso y salida de la construccion antigua, los estudiantes, docentes, y
padres de familia utilizaran la puerta de ingreso que se encuentra en la calle Quito
(fasel).

7. Para el ingreso y salida de la construccion nueva, los estudiantes, docentes, y
padres de familia utilizaran la puerta de ingreso que se encuentra en la calle
Twinza (fase2).

*Se estima en un plazo de 300 dias la intervencién total del proyecto, misma que se
ejecutarda en coordinacion con MINEDUC, CONTRATISTA, FISCALIZACION,
Coordinacion Zonal CZ2 y la direccion distrital correspondiente del Ministerio de
Educacion.

La ejecucidn de la obra no afectara el normal desarrollo de las actividades educativas de
Unidad Educativa Malchingui.

Fase 3. Ocupacion de la sede definitiva.

Una vez concluidas las construcciones se realizard la migracion definitiva de los
estudiantes, bienes y servicios, lo cual se realizard en un solo dia, bajo Coordinacion de
la Rectora, apoyo de brigadas y padres de familia, después se deberan realizar acciones
de adaptacion y responsabilizarian de la nueva forma de convivencia académica.

Se debe remarcar que la "minga" sera el méas destacado recurso metodoldgico para la
realizacién del evento general.

Figura

IMPLANTACION GENERAL L



CUADRO DE RESUMEN DE FASE 1

Actividades

Factores incidentes

Acciones y Responsabilidades

Socializacion del plan de
Repotenciacion

Falta de interés o inasistencia
de actores a las reuniones de
socializacion

Preparacion del material para
realizar la socializacién (impresos
y ppt) Responsables: Rectora de la
Unidad Educativa Malchingui con
apoyo directo de la unidad de
Administracion Escolar,
planificacion y Gestion de
Riesgos Distrital e Institucional.
En cada reunion se levantara un
acta firmada por los asistentes

CUADRO DE RESUMEN DE FASE 2

Actividades

Factores incidentes

Acciones y Responsabilidades

Construccion de aulas en
espacio nuevo

Generacion de nuevos
espacios no compatibles con
la cotidianidad académica:
construcciones. Presencia de
extrafios: Obreros,
proveedores, etc. Provision de
materiales genera ruido y
distraccion.

Reforzar plan de vigilancia:
Responsables Rector (a),
Inspector y Profesores.

La apertura de nuevas vias e
ingreso de la comunidad
educativa con el personal de la
construccion. Se debe sefalizar
los ingresos y reforzar el control
de asistencia. La provision de
materiales se realizara por
ingresos independientes y por
ninguna razon intervendra el
personal de la Unidad Educativa
Malchingui, en esta intervienen
las brigadas de seguridad.

En caso de ser necesario el
traslado de los estudiantes a otra
dependencia se activara el comité
de gestion de riesgos
Institucional con la finalidad de
precautelar la integridad de los
estudiantes.

Al finalizar la
construccion en la parte
noroccidente disponible,
se realizara la mudanza
de muebles, equipos y
enseres de oficina.

Se requiere del apoyo de la
comunidad educativa para el
traslado de muebles. Se
formulara un plan en que
cada curso traslade lo minimo
necesario en la sede nueva.

Planificar una minga de mudanza
para un solo fin de semana. La
Comunidad educativa entera
organizada por cursos realizara el
traslado, con inventario de los
muebles necesarios para
desarrollar las actividades con la
normalidad cotidiana.
Responsables: Rectora,
Profesores y las brigadas.




CUADRO DE RESUMEN DE FASE 3

Actividades

Factores incidentes

Acciones y Responsabilidades

Traslado y organizacion
de estudiantes a la sede
definitiva

El traslado y ocupacion de
la sede definitiva se
realizara de acuerdo con lo
indicado en la fase 2

Rectora de la Unidad Educativa
Malchingui, dispondra que los
inspectores, profesores y brigadas
de gestién de riesgos elaboren un
programa para iniciar clases en la
sede nueva.

Policia Nacional: Organizar el
transito y el flujo de personas en el
sector. Se comunicaré con
anticipacion las fechas de cambio
de sede.

Parte de esta fase es el tiempo de
adaptacion de toda la comunidad
educativa a la nueva forma de
convivencia académica (reuniones,
responsabilidades y organizacion)

4. ANALISIS DE RIESGOS

Para el andlisis se consideraran las acciones generales que el evento exige y las acciones
especificas de cada fase del evento que hemos denominado “eventualidad” para que se
cumplan con el minimo riesgo, es decir asegurando la integridad de las personas y bienes.

En cada eventualidad se ha de considerar dos factores (contingencias):

- Los que afectan a la seguridad de los estudiantes y profesores en el desarrollo.

- Los que afectan la integridad de los bienes.

Los sucesos que se identifican como de mayor incidencia son los siguientes:

La construccion / repotenciacion de la sede. El cronograma y metodologia de trabajo para
la repotenciacion de la Unidad Educativa Malchingui, han de ejecutarse de tal forma que
compatibilicen con el normal desarrollo de las actividades académicas.

La actividad de repotenciacion, bajo esta consideracion se constituye en factor de riesgo
que debe considerarse en el plan de contingencia.

En el traslado de personas y bienes se debe detallar las responsabilidades y las acciones
preventivas, esto es, se debe asegurar la disposicién de medios para trasladar muebles y
equipos y una organizacién que asegure la custodia de estos, mientras dure la mudanza.




4.1. DIAGRAMA DE ANALISIS DE RIESGO

IDENTIFICACION
DEL RIESGO

5

VALORACION
DEL RIESGO

S

CONTROL DEL
RIESGO

5. IMPLEMENTACION DEL PLAN

=

CORRECTIVAS)

EVALUACION DEL
RIESGO

B

=

GESTION DEL
RIESGO

(ACCIONES PREVENTIVAS Y

La ejecucion del plan se plasmara en un formulario que serviré para controlar el desarrollo
de actividades encaminadas a minimizar los riesgos. EI material que sigue a continuacion
conformado por indicaciones, cuadros y citas constituye el protocolo de organizacion y
ejecucion del Plan de Contingencia. El plan expuesto se refiere al plan general, pero se
debe tomar en cuenta que cada fase debera contar con su plan siguiendo los mismos

protocolos.




Se recomienda analizar la formulacién del plan antes de cada etapa y, luego de ello, en
una reunidn de socializacion para el efecto serd expuesto y el material distribuido entre
los involucrados, coordinadores y demas responsables de la ejecucion. De esta reunion se
levantara acta y registro de asistencia. Al final de cada fase o etapa se evaluara la
realizacion de las acciones programadas.

En todos los casos el Distrito 17D10 prestara asistencia por intermedio de la Unidad de
Gestion de Riesgos.

5.1. PLAN GENERAL

1.- DATOS DEL EVENTO GENERAL

Nombre del evento REPOTENCIACION DE LA UNIDAD
EDUCATIVA MALCHINGUI

Nombre y direccidn del sitio donde se Unidad Educativa Malchingui

realizara el evento Av. Quito s/n y Etelvina Navarrete

Fechas del evento Marzo 2021 — diciembre 2021

Nombre del responsable MSc. Cristina Yanchaguano

Numero de teléfono celular del responsable | 2158-016 / 0999003474

Nombre del apoyo co-responsable del Nancy Rocio Chimarro Chimarro

Distrito 17D10 Cayambe Pedro Educacion | (nancy.chimarro@educacion.gob.ec)

Numero de teléfono celular del apoyo MSc. Orlando Coyago: 0988033880

5.2. DESCRIPCION DEL EVENTO

2.- DESCRIPCION DEL EVENTO
Se realizara las reuniones que se ameriten en la que el Distrito educativo 17D10 a través
de las unidades de Planificacion y Gestidn de Riesgo socializaran los temas del plan, las
contingencias previstas y las acciones.

Etapa 1. Comunicacion del evento: (Socializacién)

Etapa 2. Repotenciacion de la seccion nueva con las siguientes actividades.

Etapa 3. Organizacion y ocupacion de la sede definitiva.

5.3. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

3.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES FECHA INICIO FECHA FINAL
Socializacién del plan. 15/01/2021 15/02/2021
Construccion de valla de Marzo 2021 Marzo 2021

separacion de los espacios
en uso Yy NUevos.

Construccion de las Marzo 2021 Diciembre 2021
edificaciones nuevas.
De ser el caso migracion de | NO APLICA NO APLICA

los estudiantes a otra sede
provisional durante el
proceso de repotenciacién

Migracion de los Agosto 2021 Agosto 2020
estudiantes de las




instalaciones antiguas a las
nuevas

Intervenciones Agosto 2021 Diciembre 2021
constructivas en el espacio
(antiguo) de la UEM a
Repotenciar.

Adaptacion y Enero 2022 Enero 2022
responsabilidad.
Evaluacion (actividad TODO EL TIEMPO TODO EL TIEMPO

transversal a ejecutarse al
final de cada etapa
0 de cada plan de accion).

6. PLANES DE ACCION

Los planes de accion se ejecutaran de acuerdo con la necesidad. Los procesos para su
activacion deben constar en el Plan de Riesgos institucional y los manuales de aplicacién
de las brigadas de seguridad de la Unidad Educativa Malchingui.

En cada fase se debera definir los planes de accion que entraran en vigor, en caso de
presentarse la contingencia que requiera de su aplicacion.

En todos los planes, el responsable principal es la Rectora MSc. Cristina Yanchaguano
de la Unidad Educativa Malchingui y el apoyo el Analista de Gestion de Riesgos del
Distrito de Educacion 17D10. Ambos son los responsables de proponer, solicitar
aprobacién al Distrito de Educacién 17D10, ejecutar y delegar a los responsables de la
realizacion del plan de contingencia. En todo caso, cada plan de accion (por actividades
pertinentes) debera asignar un responsable para su ejecucion.

ESQUEMA ORGANIZATIVO

TIPO NOMBRE TELEFONO
Coordinador MSc. Cristina Yanchaguano RECTORA 0999003474
responsable del Plan de | UNIDAD EDUCATIVA MALCHINGUI
Contingencia
Co-Responsable del Nancy Rocio Chimarro Chimarro 0986070122
Distrito 17D10 DIRECTORA DISTRITAL 17D10
CAYAMBE - PEDRO MONCAYO -
EDUCACION
Angel Marcelino Ofia Vilca JEFE 0982577433
DISTRITAL DE ADMINISTRACION
ESCOLAR
Nuvia Jimena Vasquez Albuja 0992483687
ANALISTA DISTRITAL DE GESTION
DE RIESGOS

6.1.1. PLAN DE ACCION: ATENCION MEDICA

El Sub-centro de salud Malchingui mas cercano sera el lugar a donde se derivara, en caso
de ser necesario, a las personas que requieran de atencién médica. El Plan de Gestion de
Riesgos debera indicar con claridad los desencadenantes y la finalizacion de la accién.




El Subcentro sera el lugar mas cercano se encuentra a 1 Km. de la institucion.

El sitio alternativo méas equipado sera el centro de salud tipo C de la ciudad de Tabacundo

que se encuentraa 12 Km.
NOMBRE TELEFONO
MSc. Karina Cumbal 0989161700
Coordinador de la brigada de Primeros Auxilios
Odt. Fernanda Andrade 022158266
Sub-centro de salud Malchingui
Lcdo. Santos Pulupa 0988701845
Brigadistas Auxiliares

I:l No Aplica
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.1.2. PLAN DE ACCION: CONTRA INCENDIOS

La estacion de Bomberos mas cercana se encuentra a 12 Km de la institucion.

El Plan de Gestion de Riesgos institucional debera indicar con claridad los

desencadenantes y la finalizacién de la accion.
COORDINADOR NOMBRE TELEFONO
Coordinador contraincendios | Ing. Byron Quishpe 0960542801
designado
Responsable Alterno Lcda. Johanna Herrera 0969099958
Cuerpo de Bomberos Cuerpo de Bomberos de Pedro 022365871
Moncayo
No Aplica

Acciones que se tomaran en caso de un incendio

Se toca la alarma con cinco repiques.
Se organiza a los estudiantes por afios de basica y se dirigen al punto de encuentro.

Se realiza la respectiva verificacion que todos estén bien y estén a buen recaudo para
luego enviarlos a sus hogares.

Comunicarse con el Cuerpo de Bomberos mas cercano a la localidad educativa para
que de los primeros auxilios al momento de un incendio.

Ante todas las actividades descritas anteriormente se ha capacitado a los estudiantes
en prevencién de incendios, se han identificado los lugares seguros para esta clase de
eventos y realizando simulacros sobre el tema.

6.1.3. PLAN DE ACCION ANTIDELINCUENCIAL Y DE SEGURIDAD

La presente accion se activara en los momentos necesarios, conforme a las indicaciones

d

el Plan de Riesgos Institucional. Miembros del personal de seguridad que interviene en

la accion, incluye el representante:



COORDINADOR NOMBRE TELEFONO

Coordinador anti-delicuencial | Ing. Cristian Pulupa 0995786621

y seguridad

Puesto de Seguridad mas UPC- Sgrt. José Maisincho 0999515455

Cercano

Brigadistas Ing. Patricio Navarrete 0987871228
Lcda. Carmen Jaramillo 0989619026

No Aplica

Comunicarse con la Policia Nacional via telefonica o dirigirse al UPC que se encuentre
mas cercano a la institucion. EI UPC mas cercano se encuentra a 1 kilometro de la
Institucion Educativa.

6.1.4. PLAN DE ACCION PARA EL TRASLADO DE MUEBLES Y EQUIPOS
Se indican los nombres de las personas que tendran la responsabilidad de guiar un proceso

de mudanza, como se encuentran identificados, sus ubicaciones y contactos. Este plan se
activara en el caso de que exista una mudanza. En la situacion presente solo existira una

eventual mudanza al final de la construccion.

Los muebles se deberan poner en cajas 0 embalar y realizar la respectiva codificacion.

ESQUEMA ORGANIZATIVO PARA LA MUDANZA

TIPO NOMBRE TELEFONO
Coordinadora responsable de la | Lcdo. Benjamin Lituma 0983154943
mudanza designada por la Rectora
Responsable del Distrito Nuvia Vasquez 0992483687
Responsables Alternos Cristina Yanchaguano 0999003474
NOMBRE UBICACION COBERTURA | CELULAR
Lic. Hilda Perugachi 8vo A 26 0958704169
Lic. Doris Jiménez 8vo B 28 0998506418
Lic. Edison Boada 8vo C 29 0967951425
Lic. Deysi Cumbal 9no A 37 0993963815
Lic. Santos Pulupa 9no B 36 0988701845
Lic. Gloria Guaméan 9no C 34 0989978465
Ing. Maria Belén Gonzalez 10mo A 27 0996779768
MSc. Karina Cumbal 10mo B 30 0989161700
Lic.Johanna Herrera 10mo C 33 0969099958
MSc. Alexandra Pucachaqui 1ro A 28 0984583971
Lic. Carmen Jaramillo 1ro B 28 0989619026
Tlga. Verodnica Quifibnez 1ro Técnico 28 0994506476
Lic. Lourdes Chicaiza 2do A 25 0962798158
Lic. Navarrete Klewer 2do B 26 0983131875
Lic. Edwin Bonilla 2do Técnico 33 0961869207
Lic. Martha Yanchaguano 3ro A 29 0994259138
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No Aplica

Se socializara con la comunidad educativa al momento que se inicie la repotenciacion
para realizar la mudanza con los padres de familia, docentes y auxiliares de servicio.

Croquis de la Unidad Educativa
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7. EVALUACIONES

10005400

Al finalizar una accion y cada etapa se realizardn evaluaciones en los aspectos mas

relevantes de la accion.



Se formularan y aplicaran correctivos en los aspectos que sean necesarios.

8. RESUMEN DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCION

ACTIVIDAD

OBSERVACIONES

Socializacion del plan (copias), data
show

Asignacion de material por parte del Distrito

Construccion de valla de separacion
de los espacios a repotenciar.

La construccién de la valla es parte del
contrato

Construccion de las edificaciones
nuevas.

La construccién es parte del contrato

Migracion de los estudiantes de las
instalaciones antiguas a las nuevas

Minga comunitaria de docentes, auxiliares de
servicios y padres de familia.

Intervencion constructiva en el
espacio antiguo de la Unidad
Educativa Malchingui

La construccién tiene un contrato especifico
con la empresa ganadora.

Adaptacion y asignacion de
responsabilidades (reuniones, material
de difusion)

Traslado del personal, material de
informacion.

Evaluacion (Actividad transversal a
ejecutarse al final de cada etapa o de
cada plan de accion)

El Personal Distrital a fin y de responsables,
se encargaran de realizar los informes y
transmitirlos.




