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OBJETIVO GENERAL DEL CURRICULO

Realizar bocetos, disefos y obras artisticas de ebanisteria, tallado y escultura, con creatividad,
criterio estético y soporte conceptual; con el propdésito de difundir, apreciar, recrear y comercializar
los productos artisticos.

A) MODULOS ASOCIADOS A UNIDADES DE COMPETENCIA
- Construccién de Muebles Tallados en Madera (540 horas pedagogicas)
- Modelado y Escultura (324 horas pedagdgicas)
B) MODULOS DE CARACTER BASICO Y/O TRANSVERSAL
- Tecnologia de la Madera (36 horas pedagdgicas)
- Historia del Arte (216 horas pedagdgicas)
- Dibujo Técnico Aplicado (252 horas pedagdgicas)
- Dibujo Artistico (180 horas pedagdgicas)
C) MODULO DE FORMACION Y ORIENTACION LABORAL
(72 horas pedagdgicas)

Ebanisteria-Tallado y Escultura
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(Asociado a la Unidad de Competencia 1)

Objetivo del Médulo formativo:

Construir muebles tallados en madera mediante la implementacién de disefios, técnicas decorati-
vas, lineales y modernas de acuerdo a los requerimientos del cliente.

Seleccion del tipo de contenido organizador:

Los procedimientos.

Identificaciéon y ordenacion de las Unidades de Trabajo (UT):
Nivel Bachillerato

UT 1: Muebles de madera (40 horas pedagogicas)

UT 2: Maquinas y herramientas utilizadas en la construccion de muebles de madera (28 horas
pedagdgicas)

UT 3: Planificacion de la construccion del mueble (40 horas pedagdgicas)
UT 4: Técnica de la construccion (150 horas pedagogicas)

UT 5: Tallado en madera (38 horas pedagogicas)

UT 6: Técnicas de tallado en madera (38 horas pedagogicas)

UT 7: Ensamblaje de muebles (112 horas pedagodgicas)

UT 8: Acabado del mueble (40 horas pedagogicas)

UT 9: Presupuesto y comercializacion (40 horas pedagogicas)

Duracion total: 540 horas pedagdgicas

RELACION DE UNIDADES DE TRABAJO DEL MODULO Y
CONEXION ENTRE ELLAS

Ebanisteria-Tallado y Escultura
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Desarrollo Curricular

DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TRABAJO

Unidad de trabajo No. 1: s de madera.

Objetivo: Realizar disefios de muebles en madera, seleccionando el estilo y utilidad para construir-

lo de acuerdo a su ubicacion fisica.
(Tiempo estimado: 40 horas pedagadgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Reconocer los diferentes disefios de muebles
y seleccionar la mejor opcién para elaborarlos.

- Identificar estilos de muebles en diferentes cata-
logos para incentivar y propiciar la creatividad.

-Reconocer las diferentes caracteristicas de
cada una de las maderas segun sus utilidades
y funciones..

- Seleccionar los tipos de madera de acuerdo
a las caracteristicas y medidas del mueble a
construir para evitar desperdicio.

- Definir mediante bocetos y croquis las distintas
alternativas de muebles, de acuerdo a su distri-
bucién en ambientes de oficina o vivienda.

- Realizar dibujos de muebles aplicando medi-
das estandares que cumplan con su funcién.

- Analizar y tomar decisiones sobre las técnicas
a utilizar, considerando el grado de cumpli-
miento y uso que se dara a cada mueble.

-Disefiar bocetos de los diferentes tipos de
muebles utilizados en los templos religiosos,
conforme a la arquitectura de los mismos.

-Realizar dibujos con sus respectivas vistas,
acotaciones e informaciones auxiliares para la
construccién técnica de mobiliario religioso.

CONCEPTUALES

-Muebles en madera: disefio, proyecciones,
planos.

- Estilos: clasico, Luis XV, colonial, barroco, mo-
derno etc.

- Tipos de madera: tangare, seyke, laurel, pinoy
ciprés.

-Muebles de vivienda: sala, cocina, estudio,
dormitorio, comedor.

-Muebles de oficina: escritorio, libreros, ana-
queles, sillas, muebles para computadoras,
porta teléfonos.

- Muebles de iglesias: bancas, reclinatorios, alta-
res, confesionario, ambon, atril, retablos y coros.

ACTITUDINALES

-Demostrar interés y ser perseverante en la
practica diaria, empleando los conocimientos
adquiridos durante el aprendizaje.

-Tener rigurosidad en la elaboracién de los cro-
quis de los muebles.

- Ser disciplinado en la aplicacién de normas re-
ferentes a instalaciones, simbolos y acotacion.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

-Investigar y presentar catalogos de disefos de
muebles que incentive la creatividad y opcio-
nes de amoblado.

- Exponer los diferentes tipos de madera expli-
cando las caracteristicas y funciones.

-Demostrar mediante un croquis la utilidad y
funcién del mueble a construirse, conforme a
la distribucion del ambiente.

- Explicar mediante la observacion de diapositi-
vas diferentes soluciones de amoblado vy ele-
mentos decorativos.

-Fortalecer y reforzar los conocimientos ad-
quiridos en tecnologia de la madera sobre
las medidas estandares de los diferentes
muebles.

- Explicar diferentes técnicas constructivas que
permitan la realizacion de muebles armados o
desarmables por su magnitud.

- Realizar ejercicios de medicion en un templo
para propuestas de amoblados y decoracion.

CRITERIOS DE EVALUACION

- I[dentifica correctamente las caracteristicas de
cada estilo.

- Clasifica la madera segun el mueble a cons-
truirse.

-Disefia bocetos y croquis de acuerdo al am-
biente indicado.

-Aplica las normas del dibujo técnico y acota-
ciones con seguridad.

- Posee actitud critica en la toma decisiones de
técnicas constructivas.
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Unidad de trabajo No. 2: herramientas utilizadas en la construccion de

Objetivo: Conocer la estructura y funcionamiento de maquinarias que se utilizan en la fabricacion

de muebles para un manejo eficaz y eficiente.
(Tiempo estimado: 28 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Identificar la utilidad de las maquinas para el
mejor aprovechamiento del tiempo y exactitud
en la construccion del mueble.

- Preparar adecuadamente la maquina con sus
respectivos articulos de corte y moldura de
acuerdo al trabajo a realizarse.

- Ejecutar las diferentes acciones con las herra-
mientas de corte apropiadas que permitan rea-
lizar los trabajos planificados.

- Realizar la limpieza de la maquina y de su en-
torno, evitando riesgos de accidentes.

- Aplicar las indicaciones de seguridad descritas
por el fabricante en el manual sobre el uso de
las maquinas para preservar la integridad fisica
y realizar el trabajo propuesto.

- Realizar el mantenimiento técnico adecuado
de cada maquina, aplicando las indicaciones-
del manual.

CONCEPTUALES

- Maquinas y herramientas: clasificacion.

- De corte: circular, cierra y cinta.

- Corte de hoja: canteadora, regruesadora.

- Perforadoras: taladro horizontal y vertical, es-
copladora.

-Maquina para moldear: tupi, torno, espigado-
ra, machihembradora y esmeril.
- Maquina de pulir: lijadora

-Herramientas manuales: juego de formones,
gubias, cepillos de corte, hoja, serrucho, mazo
de caucho y madera, prensas, limas, escorfi-
nas, flexémetro, lapiz, piedra de afilar.

- Maquinas de seguridad: aspiradora, ventilado-
res, proteccion personal.

- Caracteristicas técnicas y funcionamiento de
las maquinas.

- Maquinas manuales de mantenimiento técnico
y seguridad de las maquinas.

ACTITUDINALES

- Tener una actitud responsable y de concentra-
cién en la utilizacién de las maquinas.

- Ser educado, solidario en la elaboracién de los
trabajos.

- Mantener el orden y la limpieza con las maqui-
nas de trabajo.

- Ser abierto para receptar sugerencias e indica-
ciones en el manejo de la maquinaria.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Realizar una demostracion sobre la prepara-
cion, funcionamiento y utilizacién de las ma-
quinas con la finalidad de que adquiera los co-
nocimientos basicos.

- Presentar al estudiante normas de utilizacién
correcta de las maquinas.

- Precisar de forma clara y concreta sobre las
ventajas y los riesgos existentes en el uso de
las maquinas.

- Vigilar constantemente las acciones del estu-
diante en las maquinas con el fin de presentar
sugerencias oportunas.

- Presentar y estudiar manuales de uso y mante-
nimiento de cada maquina.

- Realizar ejercicios de mantenimiento de las di-
ferentes maquinas.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Escoge adecuadamente las maquinas para los
trabajos a realizarse.

- Utiliza las herramientas e implementos ade-
cuados para la ejecuciéon de cada trabajo.

- Aplica correctamente el proceso de elabora-
cién de una pieza en las maquinas.

- Mantiene el orden y la limpieza del lugar de tra-
bajo.

- Respeta y ayuda en el trabajo a los demas.

- Expone y aplica el procedimiento de manteni-
miento y seguridad.

Ebanisteria-Tallado y Escultura
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Desarrollo Curricular

Unidad de trabajo No. 3: acion de la construccion del mueble.

Objetivo: Elaborar dibujos a escala, con las medidas estandares, empleando las proyecciones or-
togonales que faciliten el despiece y la cubicacién de la madera.

(Tiempo estimado: 40 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Dibujar en proyeccion ortogonal el mueble y sus
piezas aplicando las normas internacionales de
acotacion, cortes y escala que contenga toda la
informacién necesaria para su construccion.

- Realizar el listado de piezas con sus respecti-
vas medidas, que permita orientar el pedido
necesario de madera.

- Determinar las piezas que necesita la cons-
truccién de una plantilla que facilite la cons-
truccién de la misma.

- Dibujar las plantillas a escala natural que se
transfiere a la pieza de madera.

CONCEPTUALES

- Dibujos del mueble: escala oportuna del mue-
ble, proyeccion ortogonal, cortes y acotaciones.

- Dibujos de piezas: escala oportuna de piezas,
detalles particulares, acotaciones e informa-
cién especial.

- Cubicacién de las distintas piezas del mueble
y célculo de madera necesaria para su cons-
truccion.

- Dibujo de plantillas con la forma prevista en el
disefio del mueble.

ACTITUDINALES

- Poseer capacidad de concentracion en el tra-
bajo a realizar.

Unidad de trabajo No. 4:

- Demostrar iniciativa en la realizacién de los di-
bujos.

- Aceptar las observaciones y correcciones.
- Ser persistente en el trabajo.
ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Explicar mediante dibujos completos las ca-
racteristicas que permitan la realizacion del
mueble.

- Presentar y estudiar dibujos existentes para de-
terminar las caracteristicas constructivas de pie-
zas y maquinas a utilizar para su construccion.

- Presentar ejemplos de listados de piezas estu-
diando las caracteristicas que tienen.

- Estudiar el dibujo y determinar las piezas que
necesitan plantilla.

- Hacer ejercicios de trazo de plantillas a medida
natural utilizando los conocimientos de dibujo
técnico.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Realiza dibujos demostrando el conocimiento
de las normas técnicas.

- Realiza el listado de piezas que permita la cu-
bicacién de la madera.

- Determina con seguridad las maquinas a utilizar-
se en las distintas operaciones de construccion.

-Aplica plantillas en los casos necesarios para
la construccién de la pieza.

a de la construccion.

Objetivo: Realizar la seleccion, preparacion y trazos de piezas de madera de acuerdo a las carac-
teristicas de los muebles para aplicar el proceso y mecanizacion del mueble con calidad.

(Tiempo estimado: 150 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

-Escoger la madera segun las caracteristicas
del mueble a construir.

- Cortar la madera de acuerdo a las especifica-
ciones que requiere la preparacién de los ta-
bleros y piezas en general.

- Preparar la madera en las distintas maquinas,
con exactitud y facilitando la mecanizacion de
las piezas.

-Trazar las diferentes piezas, aplicando las me-
didas exactas que permita realizar la pieza fisi-
ca, respetando las especificaciones del dibujo.

-Realizar el proceso de mecanizacién de las
piezas en las diferentes maquinas, realizando
el acoplamiento necesario para el armado.

CONCEPTUALES

-Clasificacién de la madera por sus caracteris-
ticas fisicas: dureza, color, defectos, densidad
y otras segun su origen. Aplicacion en la cons-
truccion de muebles.



- Preparacion de la madera: toma de medidas
para el corte.

- Preparacion de la madera: aplicaciéon de pro-
ceso en las maquinas y encolado de tableros.

- Trazos de piezas para la mecanizacion corres-
pondiente.

- Mecanizacién de piezas mediante el uso de di-
ferentes maquinas industriales.

ACTITUDINALES

- Desarrollar habitos de trabajo.

- Mostrar interés y estar dispuesto al aprendizaje.
- Ser meticuloso en el trazado de las piezas.

- Desarrollar una actitud creativa y espontanea
en las actividades a realizar.

- Poner atencion en el uso de la materia prima
evitando desperdicios.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
- Explicar las caracteristicas de las maderas uti-

. Ministerio
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lizando un cuadro sindptico.

- Realizar junto con el estudiante una demostra-
cion de corte de la madera..

- Guiar el trazo en la madera segun las caracte-
risticas constructivas.

- Preparar las maquinas y efectuar junto con el es-
tudiante las diferentes fases de mecanizacion.

CRITERIOS DE EVALUACION

-Define las caracteristicas de la madera en
cuanto a la seleccion.

-Realiza con atencién el proceso de prepara-
cién de la madera.

- Es preciso y limpio en el trazado de la madera.

- Cuida la seguridad de su integridad fisica y de
los que lo rodean.

- Es ordenado en todas las fases de mecaniza-
cion.
- Es atento a no desperdiciar la madera.

Unidad de trabajo No. 5: adera.

Objetivo: Realizar bosquejos y modelos de tallados en diferentes estilos y épocas, plasmando
movimientos aplicables a los muebles para su decoracién.

(Tiempo estimado: 38 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Diferenciar los estilos segun su época y carac-
teristicas que permita su aplicacién adecuada
en la decoracion del mueble.

- Bosquejar propuestas decorativas que incenti-
ven la creatividad de los estudiantes.

- Aplicar con gusto estético las decoraciones
que embellecen los muebles y objetos.

CONCEPTUALES

- Disefio de modelos: bosquejos artisticos con
diferentes temas y movimientos.

- Estilos ornamentales: barroco, clasico, renaci-
miento, gaotico, Luis XV, moderno, etc. Impor-
tancia decorativa.

- Aplicacion: muebles, paneles, marcos de cua-
dros, ornamentaciones.

ACTITUDINALES

- Demostrar gusto estético.

- Tener actitud investigativa en el campo del arte.
- Trabajar en equipo en las tareas investigativas.

- Escuchar y valorar las propuestas e iniciativas
de los comparieros.

- Saber valorar las opiniones propuestas por los
compaferos para enriquecer el trabajo.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Estudiar textos y revistas de arte y estilos orna-
mentales.

- Presentar videos de arte y decoracion.

- Incentivar la creatividad del estudiante por medio
de visitas a museos, iglesias y galerias de arte.

- Escuchar las ideas de los estudiantes y poner
en la practica dando importancia a las opinio-
nes.

CRITERIOS DE EVALUACION

-Describe las caracteristicas de los diferentes
estilos ornamentales.

- Presenta diferentes propuestas decorativas.

- Aplica decoraciones de acuerdo al estilo del
mueble.

- Analiza y participa en las propuestas de otros
estudiantes.

Ebanisteria-Tallado y Escultura
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Unidad de trabajo No. 6:

s de tallado en madera.

Objetivo: Realizar el tallado aplicando las técnicas del desbaste y pulido, utilizando las herramien-
tas adecuadas para obtener la forma real de los movimientos y detalles en la madera.

(Tiempo estimado: 52 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Utilizar adecuadamente las herramientas de
rebaje que permita dar la profundidad exacta
al relieve.

- Aplicar la herramienta adecuada en la ejecu-
cion de modelaje determinando la forma y el
movimiento del tallado.

- Ejecutar el desbaste dando el movimiento real,
volumenes y determinando la posicion de los
objetos.

- Definir las formas de acuerdo al dibujo y estilo
obteniendo un tallado de calidad.

- Utilizar la herramienta necesaria del pulido,
precisando los detalles y textura del tallado.

- Aplicar las normas de seguridad en las herra-
mientas manuales con la finalidad de evitar ac-
cidentes.

CONCEPTUALES

- Herramientas eléctricas: tupi

- Herramientas manuales: gubias curvas y planas.
- Desbaste del tallado, formas, detalles y pulido.
-Normas de seguridad: generalidades.
ACTITUDINALES

- Desarrollar una actitud creativa y espontanea
en las actividades a implementar.

- Desarrollar habitos de trabajo.

- Mostrar orden, precision y método en las acti-
vidades.

- Tener disposicién para aceptar sugerencias.

Unidad de trabajo No. 7:

- Desarrollar autoconfianza en la elaboracion del
tallado.

- Asumir una actitud emprendedora.

- Poseer capacidad de iniciativa y querer saber
mas.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

-Demostrar el manejo adecuado de la herra-
mienta eléctrica.

- Practicar con el estudiante el manejo de herra-
mientas manuales.

- Explicar en cuadro sindptico la teoria sobre
desbaste y movimiento.

- Realizar ejercicios practicos de desbaste y mo-
vimiento junto con el estudiante.

- Instruir el procedimiento para precisar las for-
mas del dibujo al tallado en madera.

- Explicar la funcidon y utilidad de las herramien-
tas: desbaste y pulido.

- Ensefar el orden para seguridad y evitar la pér-
dida de tiempo.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Utiliza la maquina eléctrica adecuada para el
rebaje.

- Aplica las herramientas necesarias en el modelaje.

- Realiza el movimiento exacto a través del des-
baste.

- Da la posicion correcta de los objetos en la eje-
cucion del tallado.

- Aplica las herramientas necesarias para el pulido.

- Practica las normas de seguridad al uso de las
herramientas manuales.

blaje de muebles.

Objetivo: Aplicar los ensambles y herrajes de acuerdo a las caracteristicas del mueble, empleando
las técnicas del pulido para facilitar la unién de piezas en el ensamblaje.

(Tiempo estimado: 112 horas pedagdgicas)
CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Verificar los ensambles y pulir las diferentes
piezas facilitando el armado del mueble.

-Unir las piezas del mueble comprobando la

exactitud de los ensambles y las medidas.

-Conocer métodos basicos de correcciones
dando solucién a eventuales errores en la
construccion de muebles u objetos.

- Aplicar el proceso adecuado de encolado y
ensamblaje definitivo, facilitando el proceso de



prensado y secado del pegamento en el mueble.

- Clasificar el herraje correcto de acuerdo a la
necesidad del mueble para su aplicacién vy el
funcionamiento adecuado.

CONCEPTUALES

- Pulido de los ensambiles.

- Unién de piezas.

- Correccion de eventuales errores.

- Ensamblaje definitivo del mueble.

- Herrajes: unién, movimiento y cerraduras.
ACTITUDINALES

- Tener rigurosidad en la elaboracién de los en-
sambles y pulido de los muebles.

- Ser disciplinado en la aplicacién del armado
del mueble.

- Mostrar orden, precisién y método de armado
y encolado.

- Tener predisposicién a aceptar sugerencias.

-Poseer autoconfianza en el ensamblaje del
mueble.

- Ser respetuoso del derecho ajeno.

Unidad de trabajo No. 8:

. Ministerio
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ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Verificar junto al estudiante todos los ensambles
y determinar la simbolizacién de las piezas.

- Guiar en el procedimiento de unién de las par-
tes del mueble para comprobar la exactitud de
las medidas.

- Corregir con légica el posible defecto del mue-
ble u objeto.

- Aplicar el proceso correcto de encolado.

- Dirigir a través de diferentes modelos, la fun-
cion y la utilidad de cada herraje.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Verifica los ensambles y pulido de las piezas
del mueble a construir.

- Controla las medidas estandares de las piezas
antes del armado.

-Conoce métodos para corregir eventuales
errores.

- Aplica el proceso de armado y encolado en la
obra.

- Aplica el herraje correcto tomando en conside-
racion las caracteristicas del mueble.

Jel mueble.

Objetivo: Realizar los acabados del mueble aplicando el material adecuado de acuerdo al tipo de
madera para obtener un acabado perfecto y de calidad.

(Tiempo estimado: 40 horas pedagdgicas)
CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Reconocer los tipos de materiales que prote-
gen a los muebles para prevenir la penetraciéon
de los microorganismos destructores de la ma-
dera.

- Reconocer y diferenciar las caracteristicas de
los materiales de acabados que se adhieran a
todo tipo de madera.

-Preparar y aplicar las lacas y barnices en los
muebles de manera correcta, con la finalidad
de obtener un acabado de calidad.

- Realizar el acabado correcto de acuerdo al
tipo de obra vy al lugar al que se destine.

- Utilizar la herramienta adecuada para la ejecu-
cion de los acabados finales de la obra.

- Cumplir con las normas de seguridad personal,
utilizando las protecciones adecuadas con la fi-
nalidad de preservar la salud fisica y del entorno.

CONCEPTUALES
- Materias conservadoras de la madera: inmuni-

zantes, mata carcoma, comején.
- Materiales de acabado: Lacas, barnices vy lijas
-Tipos de acabado: Liso, textura, tinte, natural.

-Herramientas para el acabado: soplete bro-
chas y pincel.

-Normas de proteccién personal: personales y
ambientales.

ACTITUDINALES

- Mostrar interés de aprendizaje.

- Estar atento y no desperdiciar los materiales.
- Ser comunicativo con el grupo de trabajo.

- Asumir una actitud emprendedora en la ejecu-
cioén de la obra.

- Ser precavido en el manejo de equipos, herra-
mientas y materiales.

- Mantener energia positiva en el proceso de tra-
bajo.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
- Presentar y analizar las indicaciones prescritas
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en los manuales de conservacién de la madera.

- Dar opcion para utilizar varios tipos de acaba-
dos con distintos materiales.

- Explicar las proporciones a preparar de las di-
ferentes lacas.

- Demostrar que la aplicaciéon de las lacas en
los muebles u objetos tenga un acabado de
calidad.

- Definir el acabado dependiendo del tipo de
madera, estilo y lugar

- Realizar practicas con la finalidad de que el
estudiante adquiera conocimientos basicos.

-Usar el equipo de proteccion adecuada para
cada area y funcién cumpliendo las normas de
seguridad.

CRITERIOS DE EVALUACION

-Define las clases de materiales existentes en
el mercado para conservar la madera.

- Aplica adecuadamente las materias conserva-
doras en los muebles de madera.

- |dentifica las caracteristicas de los materiales
para el terminado de una obra.

-Prepara los materiales con las proporciones
adecuadas.

-Realiza los acabados de acuerdo al lugar del
destino del mueble u objeto.

-Cumple con las normas de seguridad fisica y
del entorno.

- Demuestra interés en la practica realizada.

Unidad de trabajo No. 9: supuesto y comercializacion.

Objetivo: Elaborar presupuestos aplicando los conocimientos contables, que especifiquen los
gastos reales empleados en la construccion de la obra para obtener un precio justo y competitivo

en el mercado.

(Tiempo estimado: 40 horas pedagdgicas)
CONTENIDOS

PROCEDIMENTALES

- Realizar el esquema denominado nota de ma-
dera para anotar las medidas de todas las pie-
zas del mueble a construir, obteniendo el cal-
culo real de la madera a utilizar.

- Reconocer el costo de las diferentes maderas
en el mercado, aplicando y realizando el pre-
supuesto adecuado.

- Calcular los dias de trabajo de acuerdo a las
caracteristicas del mueble, precisando el tiem-
po justo para realizar la obra.

-Reconocer el precio de un dia laboral para
definir el costo de la mano de obra.

- Identificar los precios de los materiales auxi-
liares existente en el mercado para realizar el
presupuesto.

- Definir valores reales recopilando todos los
gastos de materiales y mano de obra para de-
terminar el costo y ganancia del mueble.

- Seleccionar técnicas de venta en funcion de
las caracteristicas del producto.

- Elaborar y mantener ficheros de clientes.
CONCEPTUALES

- Presupuesto: calculo de madera, mano de
obra y materiales auxiliares.

- Comercializacioén: proceso de venta, formas de

comercializacion, elaboracion de ofertas, téc-
nica de ventas y atencion al cliente.

- Fijacién de precios: Calculos de costos, mar-
genes comerciales, operaciones con interés de
aplazamiento.

- Registro de operaciones de venta, libro de fac-
turas, libros contables.

- Registro de clientes.

ACTITUDINALES

-Demostrar gusto en las actividades.

- Tener interés en aprender nuevos conocimientos.

-Apreciar y valorar las capacidades de los
maestros.

- Ser honesto en la realizacion de presupuestos.
-Ser amable con clientes y proveedores.

- Ser autdbnomo y tener autoconfianza en el pro-
ceso de comercializacion.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
- Graficar un esquema de la nota de madera.

- Orientar en el proceso del célculo de la madera
aplicando las normas establecidas en la tec-
nologia de la madera.

-Presentar precios de las clases de maderas
existentes en el mercado a través de proformas.

- Efectuar el calculo del valor de la mano de obra
considerando los dias y horas trabajadas en la



construccién del mueble u objeto, bajo lo esta-
blecido por el codigo laboral.

- Realizar presupuestos considerando el proce-
dimiento, mediante ejercicios.

- Analizar las fases del proceso de venta de los
productos.

- Realizar ejercicios de calculo de precios de
venta.

- Elaborar planes de comercializacién de made-
ra dependiendo de la calidad y las caracteristi-
cas del mueble.

- Formar grupos de trabajo para que interactuen
en ejercicios de comercializacion.

. Ministerio
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CRITERIOS DE EVALUACION
- Aplica el esquema de la nota de madera.

- Identifica los precios de las diferentes maderas
del mercado.

- Define los dias de trabajo de acuerdo a las ca-
racteristicas del mueble.

- Realiza un presupuesto real y competitivo.
- Explica el proceso de venta de productos.

-Redacta los planes de comercializacién con
los requisitos técnicos establecidos.

- Diferencia las técnicas de comercializacion en
funcidén de su aplicacion.
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(Asociado a la Unidad de Competencia 2)

Objetivo del Médulo formativo:

Esculpir la figura humana o sus partes creando composiciones de gran contenido expresivo-esté-
tico con el uso efectivo y adecuado de técnicas, materiales y herramientas de escultura.

Seleccion del tipo de contenido organizador:

Los procedimientos.

Identificacion y ordenacion de las Unidades de Trabajo (UT):
UT 1: Herramientas y materiales. (4horas pedagdgicas)

UT 2: Tallado de paneles. (35 horas pedagdgicas)

UT 3: Estudio de cabeza y rostro. (35 horas pedagodgicas)

UT 4: Estudio de las extremidades. (35 horas pedagdgicas)

UT 5: Estudio del torso. (35 horas pedagdgicas)

UT 6: Proyecto escultérico. (180 horas pedagdgicas)

Duracion total: 324 horas pedagdgicas

RELACION DE UNIDADES DE TRABAJO DEL MODULO Y
CONEXION ENTRE ELLAS

Ebanisteria-Tallado y Escultura
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DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TRABAJO

Unidad de trabajo No. 1: y materiales.

Objetivo: Crear un entorno de trabajo seguro y eficiente mediante el uso y manejo correcto de
herramientas y materiales de modelado y escultura.

(Tiempo estimado: 4 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

-Reconocer los tipos y mantenimiento de las
herramientas usadas en modelado y escultura.

-ldentificar los tipos, caracteristicas y usos de
materiales disponibles para modelado y escul-
tura.

-Utilizar las herramientas y materiales de escul-
tura de manera adecuada y eficiente.

CONCEPTUALES

-Herramientas manuales: de corte, fijacion, ta-
llado, uso, cuidados y mantenimiento; normas
de seguridad.

-Materiales: tipos caracteristicas.
Minerales, organicos.
Sintéticos: fibras, esponjas, resinas.
ACTITUDINALES

-Ser sensible al peligro por el uso indebido de
las herramientas de corte y tallado.

Unidad de trabajo No. 2: neles.

-Usar de forma Optima los materiales y herra-
mientas empleadas para sus obras.

-Ser curioso e investigativo de los avances en
materiales y herramientas alternativas para la
escultura.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

-Explicar las utilidades de cada tipo y variedad
de herramientas para la escultura.

-Demostrar el uso correcto, cuidado y manteni-
miento de las herramientas para la escultura.

-Crear y presentar un catalogo de materiales
usados en modelado y escultura.

CRITERIOS DE EVALUACION

-Define los tipos y cuidados necesarios para el
mantenimiento de las herramientas.

-ldentifica y relaciona las caracteristicas especi-
ficas de los materiales para su uso de acuerdo
al tipo de escultura.

-Utiliza de manera 6ptima los materiales y he-
rramientas destinados para la escultura.

Objetivo: Desarrollar destrezas en el uso de herramientas y materiales para mejorar la precisiéon y

habilidad en el proceso escultorico.
(Tiempo estimado: 35 horas pedagdgicas)
CONTENIDOS

PROCEDIMENTALES

- Crear disefios bidimensionales originales con
motivos ornamentales.

- Elaborar bocetos tridimensionales en variados
materiales de modelado.

- Tallar en variados materiales los bocetos pre-
viamente elaborados.

CONCEPTUALES

-Bajo relieve, disefio lineal, boceto tridimensio-
nal, talla directa, acabados, temas, motivos,
técnicas.

-Alto relieve, disefio lineal, boceto tridimensio-
nal, talla directa, acabados, temas, motivos,
materiales.

ACTITUDINALES

- Ser original en la forma que expresa y presenta
sus disefios y obras.

- Ser ordenado, cuidadoso y pulcro en el desa-
rrollo de sus obras.

-Optimizar el uso de los materiales y herramien-
tas empleadas para sus obras.

-Ser meticuloso en la ejecuciéon del proceso es-
cultérico.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Recopilar y presentar informacién que permita
elegir un tema adecuado y coherente a las es-
pecificaciones de la técnica.

- Orientar el proceso para tallar paneles orna-
mentales originales con alto grado de movi-
miento, expresividad y estética en materiales
variados de escultura y/o modelado.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Crea varios disefos originales dentro de un
tiempo predeterminado.

- Plasma bocetos con agilidad, precision en mo-
delo tridimensional dentro de un tiempo prede-
terminado.

-Talla un panel con diversos temas logrando una
composicion con movimiento y expresividad.
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Unidad de trabajo No. 3: de cabeza y rostro.

Objetivo: Utilizar de manera correcta y efectiva las proporciones y medidas de la cabeza y rostro
humano para esculpir o modelarlos en diferentes posiciones con variedad de técnicas de escultura.

(Tiempo estimado: 35 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Reconocer las proporciones anatémicas de la
cabeza y rostro humano.

- Mesurar las caracteristicas fenotipicas de la
cabeza y rostro humano del natural.

- Modelar y esculpir la cabeza y rostro humano
con diversas técnicas de escultura y/o mo-
delado.

CONCEPTUALES

- Cabeza: técnicas de medicion tradicional y
otras alternativas.

Medidas y proporciones del natural.

- Rostro: Variacion de la medida, estados de
animo, gestos.

- Esculpido de obra: disefno lineal, boceto tri-
dimensional, talla directa, acabados, temas,
motivos, técnicas.

ACTITUDINALES

- Valorar las caracteristicas fenotipicas huma-
nas sin ningun tipo de distincion.

- Tener interés por las caracteristicas anatémi-
cas de su cabeza y rostro.

- Optimizar el uso de los materiales, herramien-
tas y tiempo empleados para sus obras.

Unidad de trabajo No. 4:

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Explicar las proporciones de la cabeza y ros-
tro humano mediante laminas ilustrativas y/o
diapositivas.

- Describir en un modelo natural el método tra-
dicional de medida de la cabeza y rostro.

- Motivar la creacion e improvisacion de técni-
cas de medida.

- Esculpir la cabeza y rostro humano con ex-
presiones y gestos en variados materiales de
escultura.

- Asistir y asesorar peridodicamente en todo el
proceso escultérico.

CRITERIOS DE EVALUACION

Describe su rostro como un medio individuali-
zante de expresion.

Mide con precisién y agilidad las proporciones
y formas de la cabeza y rostro humano.

Desglosa las caracteristicas uUnicas que de-
terminan la individualidad de un rostro.

Esculpe la cabeza y rostro humano con agili-
dad y precision en diversos materiales.

Utiliza correcta y eficientemente los materiales
y herramientas de escultura y modelado.

de las extremidades.

Objetivo: Esculpir y modelar las extremidades superiores € inferiores en movimiento y estados que

denoten gran expresividad en diferentes técnicas.

(Tiempo estimado: 35 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS

PROCEDIMENTALES

- Reconocer las diferentes caracteristicas de las
extremidades superiores e inferiores segun el
género y la edad.

- Esculpir o modelar las particularidades y ca-
racteristicas que definen los diferentes esta-
dos, actitudes y acciones de las extremidades
superiores e inferiores en diversas técnicas.

CONCEPTUALES

-Manos y extremidades superiores: medidas,
proporciones, género, edad, accion, tension,
fuerza, reposo.

-Pies y extremidades inferiores: medidas, pro-

porciones, género, edad, accidn, tension, fuer-
za, reposo.

-Esculpido de obra: disefio lineal, boceto tridi-
mensional, talla directa, acabados, técnicas.

ACTITUDINALES

-Valorar las caracteristicas fenotipicas humanas
sin ningun tipo de distincion.

-Tener interés por las caracteristicas anatdbmicas
de sus extremidades.

-Optimizar el uso de los materiales, herramien-
tas y tiempo empleados para sus obras.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
- Explicar las medidas y proporciones de las ex-



tremidades humanas mediante laminas ilustra-
tivas y/o diapositivas.

- Presentar y describir las particularidades de
esculturas y modelados de manos y pies en
obras de los maestros de la historia del arte.

- Mostrar bocetos de las extremidades superio-
res e inferiores al natural, de esculturas, ilus-
traciones o fotografias usando técnicas de
modelado.

- Esculpir manos y/o pies en posiciones con alto

Unidad de trabajo No. 5: So.
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grado de expresividad y con variadas técnicas
de escultura.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Explica las medidas y proporciones de las ex-
tremidades superiores e inferiores.

- Determina las diferencias de las extremidades
de acuerdo al género y edad.

- Esculpe y modela las extremidades con un
alto grado de expresién y movimiento en va-
rios materiales.

Objetivo: Esculpir o modelar el torso masculino y femenino en movimiento de diferentes edades y
estados que denoten gran expresividad en diferentes técnicas.

(Tiempo estimado: 35 horas pedagdgicas)
CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Distinguir las diferencias caracteristicas del
torso humano de acuerdo al género y edad.

- Definir las caracteristicas del torso humano se-
gun su estado y acciones.

- Esculpir o modelar el torso humano detallando
sus caracteristicas anatémicas, estado y ac-
ciones con diversas técnicas.

CONCEPTUALES
- El torso: diferencias, género y edad.

- Detalles y caracteristicas: accion, tension,
fuerza, reposo,

- Volimenes: capa muscular, arterias y venas
superficiales.

- Esculpido de obra: disefio lineal, boceto tridi-
mensional, talla directa, acabados, técnicas.

ACTITUDINALES

- Valorar las caracteristicas fenotipicas humanas
sin ningun tipo de distincion.

- Ser critico de la informacién que puede acce-
der sobre anatomia humana.

- Tener interés por las caracteristicas anatomi-
cas de su torso.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Explicar las medidas y proporciones del torso
humano mediante laminas ilustrativas y/o dia-
positivas.

- Presentar y describir las particularidades del
torso de los maestros de la historia del arte.

- Mostrar bocetos del torso del natural, escul-
turas, ilustraciones o fotografias usando técni-
cas de modelado.

- Esculpir el torso humano en posiciones con
alto grado de expresividad y movimiento utili-
zando técnicas de escultura.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Representa su cuerpo y el de los demas sin
importar fenotipo, nivel social, genero, edad.

- Mide con precision y agilidad las proporciones
y formas del torso.

- Esculpe y modela el torso.

- Define los principales grupos musculares segun
su estado o actividad en diversos materiales.
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Unidad de trabajo No. 6: o escultdrico.

Objetivo: Aplicar el proceso escultérico en diversidad de técnicas y materiales para crear una obra
que incluya figura humana de gran contenido expresivo y estético.

(Tiempo estimado: 180 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Planificar y desarrollar un proyecto escultérico
de figura humana que permita poner en practi-
ca todo lo aprendido.

- Aplicar los conocimientos adquiridos en te-
mas originales de gran contenido estético y
expresivo en diversas técnicas de escultura,
permitiendo que el proyecto final sea una ver-
dadera obra de arte.

CONCEPTUALES

- Estudio de proyecto: tema, revisar y seleccio-
nar informacién, disefio y modelado tridimen-
sional definitivo.

- Desarrollo del proyecto: Identificar y disponer
materiales, acoplar, siluetaje, desbaste, tallado
directo, detalle y definicion de formas, acaba-
dos.

ACTITUDINALES

- Ser creativo original en la planificacién del pro-
yecto escultorico.

- Tener actitud de discernimiento y critica al ele-
gir el tema principal del proyecto.

- Ser propositivo en el uso de técnicas y mate-
riales de escultura.

- Optimizar el uso de los materiales, herramien-
tas y tiempo empleados para sus obras.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Presentar mediante material audiovisual pro-
yectos escultéricos de los grandes maestros
de la historia del arte.

- Crear ambientes que motiven la concentracion
y creatividad.

- Presentar materiales alternativos para mode-
lado y escultura que generen curiosidad € in-
vestigacion.

- Recopilar informacion que permita elegir un
tema adecuado y coherente a las capacidades
del estudiante.

- Bocetar varias propuestas para elegir el tema
final del proyecto escultorico.

- Modelar el diseno final del tema escultorico en
variados materiales.

- Siluetear el modelo elegido en el bloque de
material destinado para esculpir.

- Desbastar con herramientas apropiadas las
formas y movimientos generales del modelo.

- Presentar tallado directo y definicion de los
detalles de las formas.

- Aplicar técnicas de acabado que realcen la es-
tética de la obra y que la protegan de agentes
externos.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Explica con profundidad y critica fuentes y me-
dios de informacién que utiliza como tema de
escultura.

- Demuestra creatividad en la eleccién y presen-
tacion del tema de escultura.

- Planifica de forma eficiente los tiempos y ac-
tividades destinados al desarrollo del proceso
escultorico.

- Esculpe en diversos materiales con agilidad y
precision, alto grado de expresién y movimiento.

- Aplica acabados adecuados que resalten el
valor estético de la obra y proteja de agentes
externos.
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(Mddulo transversal)

Objetivo del M6dulo formativo:

Conocer los diferentes muebles de casa, oficina e iglesia en madera tallada, reconociendo cada
una de sus caracteristicas, utilidades, preservacion, acabados y presupuesto, para crear verdade-
ras obras de arte.

Seleccion del tipo de contenido organizador:

Los procedimientos

Identificacion y ordenacion de las Unidades de Trabajo (UT):

UT 1: Maquinaria y Seguridad Laboral. (8 horas pedagodgicas)

UT 2: Estudio de Muebles de Vivienda y Oficina. (10 horas pedagdgicas)

UT 3: Muebles de Iglesia. (10 horas pedagdgicas)

UT 4: Preservacion y conservaciéon y acabado de la obra. (4 horas pedagdgicas)
UT 5: Cubicacién de la madera y presupuesto de mueble. (4 horas pedagdgicas)
Duraciodn total: 36 horas pedagdgicas

RELACION DE UNIDADES DE TRABAJO DEL MODULO Y
CONEXION ENTRE ELLAS
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DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TRABAJO

Unidad de trabajo No. 1: aria y seguridad industrial.

Objetivo: Conocer el funcionamiento y utilidad de la maquinaria para el manejo adecuado en la
construccién de las obras, aplicando las normas de orden, higiene y Seguridad Industrial.

(Tiempo estimado: 8 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS la comprensién de las ventajas y peligros aso-

PROCEDIMENTALES ciados al utilizar las maquinas.

- Reconocer la importancia de la maquinariaen = S€' ordenadr? y meticuloso en el uso de las
la preparacién de la madera. maquinas y herramientas.

- Explicar las partes de una maquinay su mane- Ser riguroso en la limpieza de las maquinarias.

jo apropiado. - Valorar la importancia del mantenimiento de
las maquinas y herramientas.

- Ser responsable al cumplir con las normas de
Seguridad Industrial en el uso y operacion de
las maquinas y herramientas.

- Reconocer las normas de orden, higiene y se- -
guridad en los diferentes espacios que permi- ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Utilizar adecuadamente las maquinas.

- ldentificar el proceso de mantenimiento basi-
co de las maquinas.

tan desarrollar las actividades adecuadamen- - Presentar fotos, imagenes y modelos de maqui-
te y evitar accidentes en el trabajo. nas que permitan conocer sus partes y manejo.
CONCEPTUALES - Realizar una demonstracién practica dela co-
rrecta utilizacién de las maquinas y del mante-

- Generalidades de la maquinaria: elementos nimiento
de una maquina; motores y transmisiones; . ' . o .
correas; engrasadores; limpieza; velocidad de - Indicar el trabajo que cada maquina puede reali-
corte de las herramientas; velocidad de avan-  zar cumpliendo con las normas de seguridad.
ce de la madera. - llustrar los equipos de proteccion individual

- Tipos de maquinas y sus funciones: sierra de  describiendo su correcto uso.
cinta, circular, de marqueteria; cepilladora; re- CRITERIOS DE EVALUACION

r ra; taladradoras; i ra; fresa- . . L .
gourg's?rizaac’lorze\‘/(ir?iigl a(_ls_(,)uesgg)gado a, 'eSa~  _ petermina con seguridad las maquinas a uti-
o . PI€). lizarse en las distintas operaciones de cons-

- Maquina de machihembrar y moldurar; torno; truccion.

g:gf;g’rargg?:_'?:auwi\;‘ gssal’oﬁzirl]:: hidraulica; ~_ Identifica correctamente las partes de una ma-
» maq P : quina y su manejo apropiado, segun las nor-
- Seguridad Industrial: riesgos en el taller; acci- mas de seguridad.

dentesen el taI_Ier; normas para evitar ac_ciden- _ Describe el proceso de mantenimiento basico
tes en el manejo de maquinas y herramientas; de las maquinas

disposiciéon de maquinas y herramientas en el _ .
taller. - Aplica correctamente las normas de Seguri-

dad Industrial.

- Enfermedades profesionales. _ o o
. C - Ubica las maquinas en los espacios idoneos
- Equipos de proteccion individual. del taller

ACTITUDINALES - Identifica el equipo de proteccién individual
- Tener una actitud responsable y cuidadosa en mas adecuado para el trabajo a realizar.

Unidad de trabajo No. 2: o de muebles de vivienda y de oficina.

Objetivo: Estudiar las caracteristicas principales de los muebles de vivienda y de oficina utilizando
técnicas adecuadas para construir de acuerdo a su funcionalidad.

(Tiempo estimado: 10 horas pedagdgicas)
CONTENIDOS uno de ellos.

PROCEDIMENTALES - Identificar los diferentes tipos de muebles y las
funciones que brindan en una casa y una oficina.

Ebanisteria-Tallado y Escultura

- Reconocer la historia de los muebles que per-
mita valorar la importancia y el uso de cada - Ubicar los muebles apropiados en cada am-




biente especifico de viviendas y oficinas.

- Proponer soluciones realizando croquis en
conjunto de amoblado.

CONCEPTUALES

- Muebles de vivienda: de sala, cocina, estudio,
dormitorio, comedor.

- Muebles de oficina: escritorio, libreros, ana-
queles, sillas, muebles para computadoras,
porta teléfonos.

- Puertas de interiores: vidrieras, de habitacion,
vaivén, aislantes, correderas, correderas ple-
gable, de piso, giratoria.

- Puertas de exterior: sencillas, de calle, de te-
rraza, de jardin.

- Ventanas y balcones: de una o mas hojas,
basculantes, dobles, de guillotina.

- Escaleras: rectas, en angulo recto, de hélice,
de hélice sin nucleo.

ACTITUDINALES

- Demonstrar interés en el conocimiento de los

Unidad de trabajo No. 3:

. Ministerio
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muebles y de sus funciones.

- Ser propositivo en los dibujos y croquis de-
mostrando conocimiento de las funciones que
brindan los muebles.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Investigar y presentar catalogos de disefios de
muebles que incentiven la creatividad y opcio-
nes de amoblado.

- Demostrar mediante la elaboracién de un cro-
quis la distribucién de los muebles en el am-
biente.

- llustrar mediante fotos y tablas las medidas
estandar de los muebles.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Describe el principio, la evolucién y la impor-
tancia de los muebles que tenemos en la ac-
tualidad.

- Demuestra la estructura de cada mueble, sus
funciones y utilidad.

- Demuestra competencia y creatividad en
amueblar un ambiente.

> iglesia.

Objetivo: Conocer las caracteristicas constructivas y decorativas de los muebles de iglesia me-
diante técnicas y procedimientos adecuados que permitan un desarrollo eficaz en la practica.

(Tiempo estimado: 10 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Reconocer los estilos arquitectonicos y sus
caracteristicas mas significativas.

- Analizar los diferentes estilos de los muebles
de iglesia permitiendo aplicarlos de manera
armonica al contexto arquitectonico.

- Reconocer las caracteristicas constructivas
de los muebles de iglesia que permita un de-
sarrollo eficaz en la practica.

- Identificar los modelos decorativos mas utili-
zados en las obras artisticas de las iglesias.

CONCEPTUALES

- Estilos arquitecténicos: Romanico, Gdtico,
Renacimiento, Barroco, Rococd, Neoclasico,
Imperio, Modernista.

- Muebles basicos de una iglesia: retablo, coro,
tribuna, pulpito, altar, sillén, pileta, ambén, sa-
grario y bancas; funciones.

- Aplicacion del mueble: normas de estabilidad,
funcionalidad y ergonomia.

- Modelos decorativos de la madera en las igle-

sias: tallado, escultura, dorado, marqueteado,
torneado.

ACTITUDINALES

- Demonstrar interés en el estudio de los estilos
arquitecténicos que permita insertar las obras
en el contexto apropiado.

- Prestar atencién a las caracteristicas constructi-
vas y decorativas de los muebles de iglesia que
vendran aplicadas en el trabajo practico.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
- Investigar textos de estilos arquitecténicos.

- llustrar mediante fotos y videos los diferentes
estilos de los muebles de iglesia.

- Indicar mediante ejemplos los modelos deco-
rativos de la madera.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Reconoce las principales caracteristicas de
los estilos arquitectonicos.

- Elabora un mueble de acuerdo al estilo arqui-
tectdnico de la iglesia.

- Demuestra competencia y creatividad en la
realizacion de los muebles de iglesia.
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Unidad de trabajo No. 4: acion, conservacion y acabado de la obra.

Objetivo: Conocer los pasos y productos de preservacion, conservacion y acabado de la obra,
cumpliendo las normas de seguridad en la elaboracion de los muebles de madera.

(Tiempo estimado: 4 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Describir las caracteristicas y elementos basi-
cos sobre la preservacion, la conservacion y el
acabado de la madera.

- Reconocer los productos quimicos existentes
en el mercado que permiten conservar la ma-
dera en buen estado.

- Identificar la manera idénea de aplicar los pro-
ductos con el fin de evitar dafio a la persona y
al medioambiente.

- llustrar los pasos necesarios de una correc-
ta eliminacién de los residuos que preserve el
medioambiente.

CONCEPTUALES

- Tratamientos de proteccién: contra la pudri-
cion blanca, el enmohecimiento, la carcoma y
la polilla.

- Productos quimicos que preservan la madera:
sulfato de cobre, cloruro de cinc, azufre de-
rretido, creosotas, resinas, aceite de linazas e
inmunizantes.

- Tratamientos de acabado: pulido lijado y pin-
tura.

- Productos de acabado: barnices, lacas y ceras.

- Indicaciones en las etiquetas y folletos infor-
mativos de los distintos productos.

ACTITUDINALES

- Valorar y entender la importancia que tienen
los procesos de preservacion, conservacion y
acabado de la obra.

- Ser consiente de los riesgos al aplicar los pro-
ductos quimicos en la madera y de no causar
algun dafo a la persona o al medioambiente.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Orientar sobre la preparacion y aplicacion de los
diferentes productos.

- Realizar varios tipos de tratamientos con los dis-
tintos materiales y comparar los resultados.

- Indicar las etiquetas y folletos informativos de
los productos y guiar a los estudiantes en la
correcta interpretacion.

- Mostrar la manera idénea de aplicar los pro-
ductos con el fin de evitar dafo a las personas
o al medioambiente.

- Guiar el proceso de preparaciéon y cantidad
necesaria de materiales conservadores, evi-
tando desperdicios y pérdidas inutiles.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Explica los productos de preservacion, con-
servacién y acabado y el correcto uso.

- Define y elije los productos mas indicados se-
gun el trabajo a realizar.

- Utiliza los productos cumpliendo las normas
de seguridad.

Unidad de trabajo No. 5: acion de la madera y presupuesto del mueble.

Objetivo: Adquirir conocimientos y habilidades basicasen calcular el volumen de la madera y

costopara la realizacion de la obra.
(Tiempo estimado: 4 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Reconocer la utilidad y cantidad de la madera
necesaria que permita realizar la obra sin des-
perdicio.

- Elaborar un presupuesto calculando los pre-
cios de los materiales y los factores que influ-
yen en el costo total de la obra.

- Definir el presupuesto del cliente en forma
clara y exhaustiva.

CONCEPTUALES

- Estudio de dibujo de muebles.
- Célculo de volumenes de madera.
- Lista de los materiales: precios actuales.

- Costos Directos: madera, herrajes, materiales
de acabado y mano de obra.

- Costos Indirectos: gastos generales, corriente
eléctrica, herramientas manuales, arriendo del
taller, gastos comerciales, embalaje, transporte,
instalacién de la obra, impuestos y utilidades.

- Presupuesto: esquema, datos de informacion,
descripcidén y costo total de la obra.
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ACTITUDINALES - Realizar un presupuesto de un mueble sencillo

- Prestar atencién en la cubicacién de la made- ~ ©0mMo ejemplo. )
ra al fin de evitar desperdicios. CRITERIOS DE EVALUACION

- Ser consciente de la importancia del presu- - Describe la importancia del presupuesto en la
puesto en la actividad emprendedora. actividad emprendedora.

- Mostrar orden, precision y método en la reali- - Define los costos de los materiales a utilizarse
zacioén del presupuesto. en la obra.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE  _ Establece las diferencias entre los costos di-

- Orientar el proceso de cubicacién de la made- rectos e indirectos en la realizacién del presu-
ra en un mueble sencillo. puesto.

- Explicar los costos actuales (directos e indi- - Presenta presupuestos de los muebles en for-
rectos) en la realizacion de las obras. ma clara y exhaustiva.
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Modulo 4:

(Modulo transversal)

Objetivo del M6dulo formativo:

Conocer el origen y evolucién de las artes de la sociedad, identificando los fundamentos del de-
sarrollo del arte universal, para aplicarlas en la construccion de muebles-tallados y esculturas en
madera.

Seleccion del tipo de contenido organizador:

Los conceptos

Identificacién y ordenacion de las Unidades de Trabajo (UT):

UT 1: El arte en la antigliedad 2. (30 horas pedagodgicas)

UT 2: El arte en la Edad Media y Renacimiento. (40 horas pedagdgicas)
UT 3: Edad Moderna. (30 horas pedagdgicas)

UT 4: El arte prehispanico en América. (40 horas pedagdgicas)

UT 5: El arte colonial en América. (40 horas pedagdgicas)

UT 6: El arte en el Ecuador. (36 horas pedagdgicas)

Duracion total: 216 horas pedagdgicas

RELACION DE UNIDADES DE TRABAJO DEL MODULO Y
CONEXION ENTRE ELLAS

Ebanisteria-Tallado y Escultura
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DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TRABAJO

Unidad de trabajo No. 1: en la antigliedad 2.

Objetivo: Conocer los origenes del arte de las sociedades y culturas del mundo antiguo, para aplicarlo

a obras artisticas en madera.
(Tiempo estimado: 30 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Reconocer la importancia del arte minoico y mi-
cénico como base del desarrollo del arte griego.

- Describir los elementos y caracteristicas de las
culturas minoica, micénica y etrusca.

- Distinguir elementos del arte clasico, griegoy
latino que influyeron en las artes posteriores.

- Reconocer los sentidos y principios filoséficos
griegos que influyeron en el desarrollo de las
artes y civilizaciones futuras.

- Identificar monumentos y obras principales
que se desarrollaron en el arte griego.

- Identificar las caracteristicas del arte romano re-
saltando el aspecto practico en esta civilizacion.

- Reconocer el arte romano como continuacién
del arte clasico griego.

- Diferenciar las obras artisticas representativas
en arquitectura, escultura y pintura del arte ro-
mano.

CONCEPTUALES

- Culturas minoica, micénica, etrusca. Concep-
tos caracteristicas y ejemplos.

- Arte Griego: desarrollo de la civilizacion griega,
caracteristicas artisticas.

-Arquitectura: érdenes arquitectonicos, el tem-
plo griego.

-Arquitectura religiosa y civil: escultura, caracte-
risticas. Ideal de belleza y perfeccion.

-Periodos de la escultura griega: arcaico, clasi-
co helenistico.

-Pintura Griega: ceramica y mosaico.

- El Arte Romano: desarrollo de la civilizacion ro-
mana. La continuidad clasica, elementos artis-
ticos. La personalidad artistica de Roma.

- Arquitectura civil y religiosa.
- Escultura: el retrato y el relieve.

- Pintura, mosaico y ceramica: conceptos, ca-
racteristicas y ejemplos.

ACTITUDINALES

- Tener sensibilidad y capacidad critica en el
analisis de las civilizaciones antiguas.

- Tener interés por la creacion artistica en la an-
tigledad.

-Valorar las formas artisticas del arte antiguo
como parte del Patrimonio Mundial.

- Tener predisposicién para ampliar conocimien-
tos sobre la cultura vy el arte en la antigliedad.

-Ser preocupado por incorporar imagenes, re-
producciones y fotografias que ilustran el arte
en la antigiiedad.

-Tener habitos de investigar caracteristicas
del arte griego y la influencia en las artes
posteriores.

- Saber reconocer la importancia del arte clasico
griego y su repercusion en el arte romano.

-Tener la capacidad de diferenciar las caracte-
risticas del arte griego con el romano.

- Resaltar la importancia de la propagacién del
arte clasico através de las conquistas romanas.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Realizar mesas redondas sobre la relevancia
del arte greco-romana y el aporte que ha dado
a la humanidad.

- Guiar visitas virtuales por Internet para reco-
nocer obras de arquitectura, escultura, pintura
que se desarrollan durante las civilizaciones
griego y romana.

- Impartir charlas sobre el nacimiento en Grecia
de la Filosofia y del concepto de democracia.

-Presentar un cuadro sindptico de las invasio-
nes barbaras después de la caida del imperio
romano.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Cita con ejemplos las principales muestras del
arte griego en arquitectura, escultura y pintura.

- Explica los cambios e influencias que se pro-
dujeron en las artes entre las culturas de la an-
tigliedad.

- Identifica y explica caracteristicas de las obras
clasicas del arte griego y romano.

- Reconoce los aportes de la cultura clasica en
las artes.

-ldentifica las corrientes y modelos estéticos
que se desarrollaron en las culturas clasicas
del Mediterraneo.

- Sefala las diferencias entre el ideal de belleza
y perfeccion griego y el estilo realista y practico
romano.

Ebanisteria-Tallado y Escultura




Ebanisteria-Tallado y Escultura

Desarrollo Curricular

WLIGEGR R ET 8 (BB Bl arte en la Edad Medlia y Renacimiento.

Objetivo: Reconocer y distinguir las caracteristicas del pensamiento y las artes de la Edad Media y
Renacimiento, y su aporte para los inicios del arte en la sociedad moderna.

(Tiempo estimado: 40 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Reconocer las caracteristicas de la sociedad y
las artes que se desarrollan en la Edad Media.

- Descubrir los sentidos y principios filoséficos
que animan el desarrollo de las artes en el Me-
dioevo.

-ldentificar monumentos y obras principales
de las manifestaciones artisticas que se desa-
rrollaron en la Edad Media, arquitectura, pintu-
ray escultura.

- Diferenciar las obras artisticas representativas
entre la Alta y Baja Edad Media.

- Reconocer la influencia de la cultura griega y
romana en el arte renacentista.

- Analizar las obras de arte en base a principios,
modelos estéticos y concepciones filoséficas
del Renacimiento.

- Describir las caracteristicas que definen la ar-
quitectura, pintura y escultura renacentista.

- Reconocer los aportes de los mecenas para el
desarrollo de las artes en el Renacimiento.

- Establecer relaciones y diferencias en la arqui-
tectura, pintura y escultura del Quattrocento y
Cinquecento.

- Descubrir las obras mas representativas de la
arquitectura, escultura y pintura en las etapas
del Renacimiento.

CONCEPTUALES

- El arte en la Edad Media: periodos, conceptos,
caracteristicas, diferencias y ejemplos.

- Alta Edad Media: arte paleocristiano, arte bizan-
tino, arte islamico, pintura, escultura, y arquitec-
tura. Concepto, caracteristicas y ejemplos.

-Baja Edad Media: arte romanico, Arte gdtico,
arquitectura, pintura, escultura. Conceptos,
caracteristicas y ejemplos.

- El arte en el Renacimiento: arquitectura, escul-
tura, pintura, conceptos, aportes, maestros y
principales obras de arte renacentista.

-Epoca renacentista: Cuattrocento y Cinque-
cento, caracteristicas, obras y autores.

- El mecenazgo civil y el poder de la Roma Pa-
pal: los grandes humanistas, caracteristicas y
formas de apoyo para el desarrollo del arte.

- Apogeo del Renacimiento: pintura y escultura.
Autores y obras.

- Grandes descubrimientos geograficos: amplia-
cién del mundo conocido.

ACTITUDINALES

- Demostrar interés para leer, indagar y explorar
las fuentes de conocimiento sobre el arte en la
Edad Media y su evolucién.

-Valorar la importancia del desarrollo del arte en
la Edad Media.

- Tener predisposicién para ampliar conocimien-
tos sobre la cultura vy el arte.

-Ser preocupado por incorporar imagenes, re-
producciones y fotografias que ilustran el arte
medieval.

- Tener interés por conocer las gestas histéricas
que se desarrollan paralelamente al arte me-
dieval.

- Tener interés para leer e investigar en diferen-
tes medios las manifestaciones artisticas en
el arte renacentista.

- Ser critico para comprender el desarrollo de las
artes en el Renacimiento.

- Disfrutar de las nuevas concepciones sobre el
arte en el Renacimiento.

-Demostrar interés por las manifestaciones
creativas artisticas del arte renacentista.

-Valorar las formas artisticas del arte renacen-
tista como parte del patrimonio universal.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Explicar y relacionar mediante cuadros esque-
maticos las caracteristicas del inicio y desarro-
llo de la Alta y Baja Edad Media.

- Realizar visitas virtuales por Internet, a museos
de artes para reconocer obras de arquitectura,
escultura y pintura que se desarrollan en el pe-
riodo medieval.

- Explicar mediante mapas conceptuales las ca-
racteristicas y aportes de las artes del Renaci-
miento.

- Explicar el desarrollo de las principales escue-
las de arquitectura, pintura y escultura en el
Renacimiento.

- Explicar las caracteristicas del mecenazgo civil
y religioso para la subsistencia de los artistas
del Renacimiento.



- Orientar mediante, fotografias, visitas virtuales
a museos o por Internet el arte renacentista.

- Organizar debates sobre temas del Renaci-
miento.

- Guiar los trabajos individuales y grupales so-
bre temas y autores de las artes del Renaci-
miento.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Explica la importancia del desarrollo del arte en
la Edad Media y relata sus caracteristicas.

- Establece las semejanzas y diferencias entre la
Alta y Baja Edad Media.

- Identifica los paises y las obras relevantes de
la arquitectura y pintura del arte romanico.

- Identifica los paises y las obras donde florece
el arte gdtico.

Unidad de trabajo No. 3:

oderna.
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- Describe los aportes artisticos que se desarro-
llan en la época medieval.

- Diferencia entre las artes del periodo romanico
y del gético, el estilo, formas y caracteristicas.

- Explica las caracteristicas e innovaciones de
las artes del Renacimiento y su influencia en la
actualidad.

- Identifica las obras y autores mas representa-
tivas de la arquitectura, escultura y pintura del
Renacimiento.

- Explica los aportes del mecenazgo civil y reli-
gioso.

- Reconoce la influencia de arte greco-latino en
los temas del arte renacentista.

- Sefiala con mapas y dibujos las rutas seguidas
por los descubridores de nuevos continentes.

Objetivo: Identificar las distintas expresiones del arte moderno y contemporaneo, para aplicarlo

en propuestas artisticas.

(Tiempo estimado: 30 horas pedagdgicas)
CONTENIDOS

PROCEDIMENTALES

- Identificar y analizar los factores sociales eco-
nomicos y politicos que influyeron en la con-
ceptualizacidon del arte Barroco, neoclasico y
romantico.

- Diferenciar las manifestaciones artisticas del
Renacimiento dentro del esquema clasico, con
la nueva mentalidad barroca.

-Reconocer y comparar las nuevas directrices
de la libertad renacentista con la creacion de
una nueva idea plastica de acuerdo al nuevo
sentir humano.

- Describir las condiciones sociales que provo-
caron la Reforma Protestante de Martin Lutero.

- ldentificar las medidas de la Iglesia para con-
trarrestar la Reforma Protestante.

-Reconocer las directrices impartidas por la
Iglesia en el aspecto artistico.

- Distinguir las caracteristicas y los estilos en la
arquitectura, escultura y pintura en el periodo
barroco, neoclasico y romantico.

- Reconocer las caracteristicas del arte neocla-
sico de Europa con la finalidad de plasmar en
los disenos.

CONCEPTUALES

- El arte Barroco, Neoclasico, Romantico e Im-
presionismo y del siglo XX: arquitectura, escul-

tura, pintura, conceptos, caracteristicas, prin-
cipales, autores y obras.

- Reforma de Martin Lutero: aspectos relevan-
tes y consecuencias.

- Contrarreforma de la iglesia catdlica: influen-
cia en el arte.

- Arquitectura Barroca: Italia, Francia y Espana,
semejanzas y diferencias.

- Nacimiento del estilo Rococé en Francia.

- El arte Neoclasico en Europa: arquitectura, es-
cultura y pintura, caracteristicas.

- Arte Romantico en Europa a finales del siglo
XIX: arquitectura, escultura y pintura, caracte-
risticas.

- Artistas y creadores de obras representativas.
- Impresionismo: Pintura en Francia.

- Arte del siglo XX: caracteristicas.
ACTITUDINALES

- Tener disposicion para observar y decodificar
las obras artisticas.

- Tener curiosidad por conocer las obras de arte
Barroco, Neoclasico y Romantico, caracteristi-
cas y autores.

- Tener iniciativa propia para indagar las obras
plasticas y autores modernos y postmodernos.

- Ser respetuoso ante las obras plasticas y au-
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tores de los distintos estilos y periodos del arte
moderno.

- Disfrutar y valorar los espacios arquitecténicos
y patrimoniales que contribuyen a embellecer el
ambiente.

- Disfrutar y compartir experiencias en la visita a
museos virtuales para observar obras de dife-
rentes autores, obras y estilos.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Exponer semejanzas y diferencias entre el pe-
riodo clasico y neoclasico.

- Explicar los contextos politicos, sociales y eco-
ndémicos de Europa que influyen en las artes.

-Presentar un mapa conceptual con los prin-
cipales exponentes del impresionismo de
Europa.

- Explicar mediante diapositivas y mapas la Re-
forma de Martin Lutero.

- Demostrar los modelos de arquitectura y urba-
nismo, pintura y escultura modernos.

- Elaborar un mapa conceptual sobre las influen-
cias economicas, sociales y politicas que die-
ron origen al surgimiento del modernismo.

- Presentar videos y fotografias sobre los inven-

tos tecnoldgicos de la modernidad que influye-
ron en las artes.

- Explicar los estilos pictéricos que se desarro-
llan en el siglo XX.

- Orientar visitas a museos virtuales de arte mo-
derno e identificar obras y autores del periodo
barroco, neoclasico, romantico, impresionista
y del siglo XX.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Expresa y narra saberes sobre el arte barroco,
neoclasico, romantico, impresionista y del si-
glo XX.

- Explica con solvencia la situacién politica y
socioeconomica de Europa que influyd en los
origenes del arte moderno.

- Identifica obras de arquitectura, pintura, escul-
tura de diferentes autores del impresionismo.

- Cita correctamente los motivos que provoca-
ron la Reforma de Martin Lutero.

- Explica el desarrollo de los distintos estilos
pictéricos del siglo XX.

- Reconoce yejemplifica obras pictéricas, arqui-
tectdnicas, y escultoricas.

- Cita ejemplos de arte moderno y autores del
siglo XX.

WG ET R R E o8\ [V SN Ef arte prehispanico en America.

Objetivo: Conocer las distintas expresiones del arte prehistérico en América, para valorar su desa-
rrollo en las sociedades y plasmarlo en obras artisticas en madera.

(Tiempo estimado: 30 horas pedagdgicas)
CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Reconocer las artes y su desarrollo en las so-
ciedades del continente Americano.

- Reconocer y diferenciar las caracteristicas de
la sociedad originaria y el aparecimiento del
arte en América.

- Identificar las principales culturas y civilizacio-
nes americanas, las manifestaciones artisticas
y los periodos de apogeo.

- Conocer las principales obras y monumentos
emblematicos de las culturas, pueblos, mayas,
aztecas, incas.

- Identificar el desarrollo de las artes prehispani-
cas en América.

- Describir los aspectos socio-culturales de las
civilizaciones prehispanicas.

- Diferenciar las caracteristicas propias de las
principales civilizaciones en la época prehispa-
nica.

CONCEPTUALES

- El arte prehispanico en el continente america-
no: manifestaciones artisticas y su influencia
en el arte y sociedad.

- Arte mexicano: caracteristicas, Teotihuacan
“La ciudad de los Dioses”.

- Arte maya: caracteristicas, monumentos cla-
sicos.

- Arte prehispanico de América del Sur: caracte-
risticas.

- Arte del Peru precolombino: chavin, mochica,
nazca.

- Arte inca: arquitectura e ingenieria, Machupic-
chu, Sacsahuaman, Cuzco.

- Tiahuanaco: caracteristicas.
ACTITUDINALES

- Tener interés por investigar la historia de la so-
ciedad y del arte pre-hispanico en América.

- Disfrutar del arte y de los saberes académicos



y tradicionales sobre las culturas originarias.

-Valorar la historia y el arte del Imperio Maya,
Azteca e Inca.

- Tener interés por conocer los diferentes monu-
mentos artisticos de las culturas de América.

- Apreciar la historia del arte prehispanico en
sus diversas manifestaciones.

- Respetar las obras de arte prehispanico y su
valor patrimonial.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Realizar un mapa conceptual con las caracte-
risticas de los pueblos y arte prehispanicos en
América.

- Establecer semejanzas y diferencias sobre ar-
tes de las culturas Maya, Azteca e Inca.

- Explicar y orientar los aportes de las culturas
antiguas que conformaron el aparecimiento de
los Imperios maya, azteca e inca.

- Exponer mediante videos el desarrollo de la ar-
quitectura, pintura y escultura en la época pre-

. Ministerio
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hispanica en América.

- Guiar visitas a museos virtuales para recono-
cer el desarrollo de las artes prehispanicas de
América.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Explica y reconoce los procesos del arte origi-
nario prehispanico en América.

- Distingue caracteristicas entre las culturas
Maya, Azteca e Inca.

- Define las caracteristicas de la arquitectura reli-
giosa de las culturas prehispanicas americanas.

- Diferencia los ciclos y periodos de apogeo y
decadencia de las artes y las culturas prehis-
panicas americanas.

- Cita el aporte de los mayas y su Imperio en las
matematicas y astronomia.

- Distingue las principales escuelas de arte pre-
hispanico en América.

-ldentifica los procesos del arte prehispanico
americano.

Unidad de trabajo No. 5: olonial en América.

Objetivo: Reconocer la belleza del arte colonial y su influencia en América para aplicarlos en los dife-

rentes muebles de madera a construir.
(Tiempo estimado: 30 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Identificar escuelas y estilos del arte colonial
en América con la finalidad de aplicarlos en los
disefios.

- Reconocer los principales monumentos e igle-
sias de México, Guatemala, Colombia, Peru y
Bolivia.

- Distinguir los aportes e influencias del arte colo-
nial de Latinoamérica en los siglos XVI al XVIII.

- Reconocer las distintas escuelas de arte colo-
nial de las principales ciudades de América.

- |ldentificar el desarrollo del arte Colonial de
América sus autores y obras.

- Contrastar las caracteristicas de la escultura
con la pintura de la época colonial en América.

CONCEPTUALES

- Arte colonial de Latinoamérica siglo XVI al
XVIII: influencia espafola y portuguesa, arqui-
tectura, pintura y escultura. Conceptos, carac-
teristicas, obras y escuelas.

- Monumentos e Iglesias: México, Guatemala,
Colombia, Peru y Bolivia.

- Escultura y pintura colonial: caracteristicas,
obras y autores importantes.

ACTITUDINALES

- Tener interés por investigar la historia de la so-
ciedad y del arte colonial en América.

- Disfrutar de los saberes académicos y tradi-
cionales que se produjeron en la época de la
colonia en América.

- Tener interés por conocer los diferentes monu-
mentos artisticos e iglesias de la colonia.

- Apreciar la historia del arte colonial en sus di-
versas manifestaciones.

- Respetar las obras de arte colonial y su valor
patrimonial.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

-Presentar y explicar, mediante un mapa concep-
tual, generalidades de la fusion entre el arte ba-
rroco espafol y los elementos artisticos nativos
de América que dieron origen al arte colonial.

-Dialogar y exponer sobre monumentos e Igle-
sias de la época colonial en América.

-Explicar caracteristicas propias de la época so-
bre arquitectura, escultura y pintura.

Ebanisteria-Tallado y Escultura




Desarrollo Curricular

-Motivar sobre lecturas de arte colonial en -Reconoce los estilos y tematicas de los dife-

América. rentes escultores y pintores de la época de la
C colonia.
-Mostrar cuadro sinoptico sobre obras y autores . o
de la época de la colonia. - Cita valores y hechos significativos de las Igle-
- sias y monumentos de México, Guatemala,
CRITERIOS DE EVALUACION Colombia, Peru y Bolivia.
-Narra con certeza los origenes y desarrollo del  _pefine caracteristicas de la pintura colonial en
arte colonial en Ameérica. América.
- Expone semejanzas y diferencias entre las es- - Define caracteristicas de la escultura colonial
cuelas de arte colonial en América. en América.

- Distingue caracteristicas de la arquitectura re- - Define y valora el patrimonio artistico colonial
ligiosa en América. en América.

Unidad de trabajo No. 6: =/ -1 =ai=/f ZeliEs/o)4

Objetivo: Conocer las diferentes escuelas de arte del Ecuador que han influido a lo largo de la historia
para plasmarlos en obras de arte moderno.

(Tiempo estimado: 28 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS macion y desarrollo de las artes en la colonia,
PROCEDIMENTALES conceptos e importancia.
Arquitectura y urbanismo civil y religioso ecua-

- Reconocer las manifestaciones artisticas pre-

NS . . toriano.
hispanicas, coloniales, republicanas y actua- .
les del Ecuador. Templos y conventos de los siglos XVI, XVII y

. XVIIl. Caracteristicas, semejanzas y diferencias.
- Reconocer las escuelas de formacion en artes

y oficios de la Colonia. - El arte en la Es_cue’la Qui_teﬁa: pin,tura, MigL_JeI

o o . de Santiago, Nicolas Javier Goribar, Samanie-

- Distinguir caracteristicas de la arquitectura go; escultura, Manuel Chilli “Caspicara”, Ber-

popular y religiosa de la época colonial del si- nardo de Legarda, Manuel Olmos “Pampite”.
glo XVI. Caracteristicas y obras.

- Diferenciar los estilos de construcciones de - Arquitectura civil y religiosa republicana, ca-

conventos y casas religiosas en la Colonia del  racteristicas y obras. Pintura republicana ca-

- El arte en el Ecuador: origenes y evolucion ~ Valorar la escultura y pintura colonial como
desde la prehistoria hasta la época contem- ~ Motivacion para futuras obras.
poranea. - Respetar las obras de arte como patrimonio

- Los artistas del Ecuador y sus obras: expo-  ecuatorianoy universal.
nentes en arquitectura, escultura y pintura. ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Arte colonial en el Ecuador: escuelas de for- - Presentar cuadros sinépticos sobre la evolu-

siglo XVII. racteristicas, autores y obras.
- Conocer y describir las caracteristicas de las - Guayasamin: obras.
artes de la Escuela quitena. ACTITUDINALES
- |dentificar los estilos, autores y obras de la . Tener disposicion mental para ubicarse ante
pintura ecuatoriana en la Colonia. el tiempo y espacio de la historia del arte co-
- Describir los estilos y temas de la esculturade  lonial.
o los primeros maestros del siglo XVIII. - Disfrutar al reconocer el origen de las artes co-
5 - Reconocer a los pintores y sus obras del siglo  loniales en el Ecuador.
5 XVIIL. - Tener interés por el arte ecuatoriano y su evo-
2 - Identificar las caracteristicas de la arquitectu-  lucion.
"'; ra'y pintura republicana, obras y maestros del - Tener sensibilidad para interpretar la época y
o siglo XIX. los contextos de desarrollo de la arquitectura
° - Describir las obras de autores reconocidos en Vil y religiosa en Quito.
= el arte ecuatoriano. - Disfrutar el arte de la Escuela quitefia y em-
I—é CONCEPTUALES plear sus motivos para realizarlos en madera.
‘=
)
e
2
c
@
o
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cion del arte ecuatoriano. arte en el Ecuador.

- Establecer semejanzas y diferencias entre las - Expone semejanzas y diferencias entre las es-
escuelas de arte colonial en Peru, Ecuador, cuelas de arte colonial en América.

Bolivia y México. _ - :
y - Distingue caracteristicas de la arquitectura re-

- Explicar mediante videos las caracteristicas ligiosa quitefia de los siglos XVI, XVII y XVIIL.
arquitectonicas y urbanisticas de la colonia.
- Realizar mapas conceptuales de los templos

y conventos embleméticos de la arquitectura . o o
religiosa colonial. - Cita caracteristicas significativas de los tem-

plos y conventos quitefios.

- Define caracteristicas de la pintura quitefa,
obras y autores.

- Reconoce los estilos y tematicas de los dife-
rentes escultores y pintores por siglos.

- Presentar videos del arte colonial quitefio.

- Exponer mediante fotografias las caracteristi-
cas de la escuela quitefia en la escultura y sus

principales exponentes. - Define caracteristicas de la escultura quitefa,
- Explicar con ilustraciones visuales caracteris- obras y autores.
ticas de la arquitectura civil republicanay reli- - Enuncia caracteristicas de las obras de Gua-
giosa en Quito. yasamin.
CRITERIOS DE EVALUACION - Define y valora el patrimonio artistico colonial

- Narra con certeza los origenes y desarrollo del y republicano.
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Desarrollo Curricular

(Modulo transversal)
Objetivo del Médulo formativo:

Interpretar y concretar proyectos de dibujo de muebles y comunicacién visual, utilizando técnicas
basicas de dibujo y herramientas tecnoldgicas actualizadas, logrando respuestas constructivas y
creativas ajustadas a los requerimientos del cliente.

Seleccion del tipo de contenido organizador:

Los conceptos.

Identificacion y ordenacion de las Unidades de Trabajo (UT):

UT 1: Proyeccién ortogonal, escalas dimensionales y acotaciones. (36 horas pedagdgicas)
UT 2: Proyecciones ortogonales de muebles y sus respectivos cortes (72 horas pedagdgicas)
UT 3: Las axonometrias, muebles en axonometrias. (40 horas pedagdgicas)

UT 4: La perspectiva paralela. (40 horas pedagodgicas)

UT 5: Dibujo asistido por computadora. (64 horas pedagogicas)

Duracion total: 252 horas pedagdgicas

RELACION DE UNIDADES DE TRABAJO DEL MODULO Y
CONEXION ENTRE ELLAS

Ebanisteria-Tallado y Escultura
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DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TRABAJO

Unidad de trabajo No. 1:

on ortogonal, escalas dimensionales y acotaciones.

Objetivo: Conocer los métodos de representacion de objetos y las escalas de ampliacion y reduc-
cién, que permitan representarlos en una lamina de dimensiones definidas con la aplicacién de
normas estandares de las acotaciones, para alcanzar una informacion completa del dibujo.

(Tiempo estimado: 36 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Diferenciar las clases de proyecciones utiliza-
bles en la representaciéon de un cuerpo que
mejor lo represente.

- Identificar los sistemas europeo y americano
como alternativas de proyeccion.

- Reconocer los seis planos de proyeccion y sus
respectivas posiciones para la lectura de los
dibujos en los dos sistemas.

- Ejecutar la proyeccion ortogonal de un punto,
un segmento y un plano como ejercicios pre-
vios a la proyeccion de sélidos.

- Proyectar un cuerpo sencillo sobre los tres pla-
nos principales que demuestre el nivel de co-
nocimiento alcanzado.

- Representar en escala oportuna un objeto de-
pendiendo del formato de laminas a utilizarse e
indicar la escala utilizada aplicando los conoci-
mientos adquiridos.

- Identificar distancias en un dibujo y mapas con
escala definida, demostrando el conocimiento
alcanzado.

- Reconocer las normas estandares de acota-
cién en los dibujos, que permitan una lectura
univoca de la informacién proporcionada.

- Definir las acotaciones de un dibujo con toda
la informacién necesaria que permita su lectu-
ra e interpretacion.

CONCEPTUALES

-La proyeccién ortogonal:clases de proyec-
ciones.

- Sistema europeo y sistema americano.
- El triedro en el espacio y abatimiento.
- Los planos de proyeccion.

- Proyeccion: de un punto, de un segmento, de
una figura plana y de un sélido sobre los tres
planos principales.

- Escalas dimensionales: escala de reduccién y
de ampliacion, como escoger la escala y es-
calas aconsejadas en los diferentes dibujos.
Indicacién de la escala en un dibujo. Lectura
de dibujos en escala.

- Las acotaciones: acotacién unificada en los di-
bujos, normas de acotacion y criterios de aco-
tacion. Reglas fundamentales a utilizarse en el
proceso de acotacioén, indicaciones practicas y
CoNnsejos.

ACTITUDINALES

- Demostrar interés en la exposicién de nuevos
conceptos del dibujo.

- Demostrar respeto hacia los instrumentos de
dibujo utilizados.

- Respetar los instrumentos de los comparieros.
- Facilitar el uso de instrumentos de dibujo.

-Tener una actitud investigativa acerca de la
clase recibida.

- Cuidar el aseo personal y limpieza de los ins-
trumentos.

- Valorar la precision en la realizacién de dibujos.
ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Explicar los diferentes métodos de proyeccion
utilizando la observacion del entorno.

- Realizar diferentes proyecciones explicando el
método a utilizarse.

- Explicar utilizando modelos de distintos soli-
dos, las diferentes vistas.

- Explicar mediante la construccion de un mo-
delo, el triedro y el abatimiento de los planos.

- Utilizar dibujos, planos arquitecténicos y mapas
para explicar las diferentes escalas utilizadas.

- Utilizar los muebles del salén de clase como
modelos en escala natural para la aplicacion
de la escala oportuna.

- Explicar las normas de acotacion como méto-
do internacional de informacién técnica.

- Realizar ejemplos de acotacion.
CRITERIOS DE EVALUACION

- Identifica correctamente los diferentes tipos de
representacion de sélidos.

- Reconoce los sistemas de proyeccion ortogo-
nal por la posicién de las vistas.

- Interpreta apropiadamente las distintas vistas
de un objeto.

Ebanisteria-Tallado y Escultura
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Desarrollo Curricular

- Aplica con conocimiento las normas de pro-
yeccion de un punto, segmento y plano.

- Utiliza los instrumentos de dibujo adecuada-
mente.

- Aplica correctamente las escalas de represen-
tacion.

Unidad de trabajo No. 2:

- Lee correctamente distancias y longitudes en
dibujos, planos y mapas.

- Indica apropiadamente las normas estandares
de acotacion.

- Realiza acotaciones sencillas, completas y sin
repeticiones.

ecciones ortogonales de muebles y sus respectivos cortes.

Objetivo: Realizar dibujos de muebles y objetos en sus tres vistas principales y auxiliarias, aplican-
do las normas internacionales de cortes y acotaciones que proporcionen la informacién necesaria
a una lectura e interpretacién univoca orientada a su produccion.

(Tiempo estimado: 72 horas pedagdgicas)
CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Proyectar ortogonalmente muebles en su con-
junto de diferentes usos que detallen sus ca-
racteristicas.

-Representar graficamente las caracteristicas
constructivas de las distintas piezas con la in-
formacion necesaria para su construccion.

- Describir el concepto de corte y las normas de
representacion de un objeto en seccion.

- Sefalar el corte de un sdlido y dibujar la sec-
cién correspondiente que complete la informa-
cién necesaria a su construccion.

- Representar los cortes de sélidos en su verda-
dera magnitud que define la forma real de la
seccion.

-Precisar la normativa y convenciones acerca
de los cortes a aplicarse en su ejecucion.

- Definir los cortes oportunos para una interpre-
taciéon exhaustiva del mueble.

- Delinear las secciones que resulten de cortes
horizontales y verticales de un mueble que
completen la informacion técnica del objeto.

CONCEPTUALES

- Proyecciones ortogonales de muebles: de co-
cina, comedor, dormitorio, sala y oficina. Des-
piece de un mueble, proyeccién de cada pieza
que conforma el mueble.

- Secciones planas de sdlidos: interseccion de
un cilindro con planos que forman un angulo
de 90°y 45° con el eje vertical. Interseccion de
dos conos opuestos por el vértice con distin-
tos planos que forman con el eje vertical an-
gulos de 45° que pase por la base del cono;
30° sin pasar por la base; 90° y paralelo al eje
vertical.

- Metodologia para representar los cortes en su
verdadera magnitud.

-Normativa, convenciones y trazo de las sec-
ciones.

- Cortes de muebles aplicando los conocimien-
tos adquiridos en el desarrollo de la unidad.

ACTITUDINALES
- Ser dinamico a la hora de trabajar.
- Optimizar el tiempo en el trabajo.

- Proponer soluciones coherentes a problemas
graficos.

- Valorar el trabajo metédico, organizado y reali-
zado eficazmente.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Ejemplificar las normas de dibujo de una pro-
yeccion ortogonal.

- Delinear una proyeccién ortogonal de un mue-
ble explicando las soluciones graficas de re-
presentacion.

- Explicar el concepto de despiece.

- Analizar junto con los estudiantes las diferen-
tes caracteristicas de cada pieza y enumerar
cada una de ella.

- Explicar los conceptos de corte y de seccion.

- Ejempilificar los tipos de secciones que resul-
tan de la interseccion de un plano imaginario
con solidos.

- Realizar el dibujo de la seccion de un sélido
representandola en su verdadera forma y di-
mension.

- Explicar las normas y convenciones acerca de
las secciones con ejemplos.

- Resolver problemas graficos aplicando las nor-
mas estudiadas.

CRITERIOS DE EVALUACION
- Utiliza correctamente los instrumentos de dibujo.

- Aplica con conocimiento las normas de repre-
sentacién de una proyeccién ortogonal.

- Realiza dibujos completos de toda la informa-
cién necesaria.
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- Asocia con seguridad los cortes ideales de s6-  cion de un mueble.

lidos con la respectiva seccion. .
- Representa acertadamente las proyecciones

- Identifica los cortes necesarios a la representa-  con las secciones oportunas.

Unidad de trabajo No. 3:

Objetivo: Adquirir el conocimiento en la representacion de muebles tal como son, que se desarro-
llan en el espacio con sus tres dimensiones principales, sobre laminas que tienen dos dimensiones,
aplicando los coeficientes de reduccién apropiados al tipo de axonometria utilizada y facilitando

nometrias, muebles en axonometrias.

su comprension.

(Tiempo estimado: 40 horas pedagdgicas)
CONTENIDOS

PROCEDIMENTALES

- |dentificar los fundamentos de la axonometria
que sustentan su realizacion.

-Reconocer las diferencias entre las distintas
clases de axonometrias que permita el uso
apropiado.

- Dibujar en axonometria figuras planas como
base a la representacion de sélidos.

- Dibujar en axonometria sélidos con base regu-
lar: prisma, piramide, cono, cilindro, como for-
mas primitivas de objetos complejos.

- Representar en axonometria a sélidos corta-
dos aplicando los conocimientos fundamenta-
les de los cortes.

- Identificar la posicion mas apropiada en la re-
presentacion de un mueble que presente el
mayor numero de detalles.

- Dibujar en axonometria caballera e isométrica
muebles de viviendas y oficinas comparando los
resultados representativos de cada proyeccion.

- Determinar la necesidad de cortes para una re-
presentacion completa del mueble.

- Identificar la posicion oportuna de los cortes
de muebles que muestre el mayor niumero de
caracteristicas constructivas internas.

- Aplicar las acotaciones a las axonometrias con
sus cortes proporcionando la informacion fal-
tante en la vista de conjunto.

CONCEPTUALES

- La perspectiva axonométrica: consideraciones
fundamentales.

- Proyeccion de un segmento paralelo y no pa-
ralelo al plano de proyeccion.

- Proyeccion de un paralelepipedo con una cara
paralela al plano de proyeccién y de un parale-
lepipedo que no tiene caras paralelas al plano
de proyeccion.

-Clases de axonometrias:isométrica, caballera

y dimétrica. Caracteristicas, propiedades y uso
apropiado.

- Aplicaciones de las diferentes axonometrias
con las figuras planas: la circunferencia, el
cuadrado, el triangulo y los poligonos.

- Axonometria Isométrica y Caballera de sélidos
con base regular. Prisma, piramide, cono.

- Axonometria de sélidos cortados.

- Axonometria caballera e isométrica de mue-
bles de comedor, sala, dormitorio, oficina y de
iglesias.

- Cortes en axonometrias.

- Acotaciones.

ACTITUDINALES

- Ser colaborativo en el desarrollo de los trabajos.
- Ser comunicativo y tolerante.

- Valorar la precision en el uso de tipos de lineas.

- Desarrollar los procesos de trabajo de manera
ordenada y sistematica.

- Ser dinamico en la aplicacion de las reglas del
dibujo.
ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Investigar métodos graficos como soporte a la
explicacion tedrica de conceptos.

- Preparar materiales para dinamizar la explica-
cion.

- Preparar modelos de solidos para utilizar en la
realizacion de axonometrias.

- Utilizar el entorno en el desarrollo de la parte
tedrica.

- Dibujar las axonometrias con la participacion
de los estudiantes.

- Utilizar los muebles del salén para el estudio
de medidas y construccion.

- Preparar modelos cortados para el estudio de
los cortes.

- Preparar ejercicios resueltos de cortes y acota-
ciones.
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Desarrollo Curricular

- Efectuar ejemplos de acotacion de axono-
metrias.

- Proponer ejercicios para resolver.
CRITERIOS DE EVALUACION

-Expone con seguridad y precision los temas
relacionados con la axonometria utilizando los
términos técnicos apropiados.

- Enumera las diferencias entre las distintas axo-
nometrias.

Unidad de trabajo No. 4: -~/

- Utiliza con propiedad los tipos de lineas del di-
bujo técnico.

- Es preciso y limpio en el dibujo.

- Analiza con empefio los objetos a dibujarse.

- Realiza los dibujos en los tiempos establecidos.
- Aplica con propiedad las técnicas del dibujo.
-Aplica en la investigacion de los cortes.

- Propone soluciones en la aplicacién de cortes.
- Aplica correctamente las normas de acotacion.

Objetivo: Representar muebles que tienen tres dimensiones en laminas de dos dimensiones tal
como los vemos, mejorando la transmisidon de informacion y comprension intuitiva del mueble a

realizarse.
(Tiempo estimado: 40 horas pedagdgicas)
CONTENIDOS

PROCEDIMENTALES

- Reconocer los conceptos basicos de las pers-
pectivas como forma de representar un soélido
sobre un plano tal como se lo ve.

- Reconocer y aplicar los elementos del dibujo
de perspectivas como instrumento basico de
representacion.

- Elaborar la perspectiva paralela de un cuadra-
do, una circunferencia, y un poligono como
formas geométricas de base para los solidos.

- Ejecutar la division de figuras en partes iguales
obteniendo las distancias de modo perfecta-
mente proporcional.

- Aplicar las escalas de alturas y anchuras en la
representacion de figuras u objetos que guarden
relacién exacta con otro situado en primer plano.

- Representar solidos basicos en perspectiva
para el estudio de objetos complejos.

- Dibujar muebles sencillos en perspectiva pa-
ralela, aplicando los conocimientos adquiridos

que transmitan la informacién visual para su
comprension.

CONCEPTUALES
- Perspectivas paralelas o de frente: Conceptos

- Elementos del dibujo de perspectivas: el plano
de cuadro, el plano geometral o de tierra, la
linea de horizonte y sus puntos, el plano hori-
zontal, el plano vertical, el cono éptico.

- Representacion grafica de los elementos del
dibujo de perspectivas.

- Perspectiva con un solo punto de fuga.

- Perspectiva de un cuadrado, de una cuadricula
horizontal y vertical. El circulo y los poligonos
en perspectiva.

- Division de fugas en partes iguales y arcos se-

micirculares en fuga.

- Escalas de alturas y anchuras.

-Sdlidos en perspectiva: el cubo, el prisma, la
piramide y el cilindro.

-Aplicacion de la perspectiva paralela a los
muebles.

ACTITUDINALES

- Ser meticuloso, ordenado vy eficiente.

-Valorar el trabajo metddico, organizado y reali-
zado eficazmente.

- Tener interés en presentar correctos vy limpios
los trabajos de dibujo.

- Demostrar creatividad en la comunicacién de
ideas.

- Colaborar en la solucion de problemas de re-
presentacion.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Explicar los conceptos de las perspectivas ob-
servando el entorno.

- Utilizar los materiales del entorno para concre-
tizar conceptos.

-Explicar los elementos de la perspectiva por
medio de dibujos en el pizarron.

- Orientar la representacion grafica de los ele-
mentos del dibujo.

- Efectuar el dibujo de la perspectiva de figuras
planas y hacer que los estudiantes repitan en
laminas.Explicar la division de fugas en partes
iguales observando el entorno.

- Preparar maquetas de objetos de la misma di-
mension ubicados a una distancia constante
entre ellos.

-Preparar pequenos solidos como modelos
para la representacion.

- Utilizar muebles sencillos de modelo para la re-
presentacion.



-Realizar una primera representacion con la
participacion activa de los estudiantes.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Define con claridad los conceptos estudiados
y aplica en la observacion del entorno.

- Reconoce las diferentes posiciones de los ob-
jetos.

. Ministerio
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- Ejecuta croquis con precision.
- Utiliza apropiadamente los instrumentos de di-

bujo en la realizacion de las perspectivas.

- Dibuja con precisién las perspectivas de figu-

ras planas.

-Cumple con las tareas y ejercicios de dibujo a

tiempo.

Unidad de trabajo No. 5: asistido por computadora.

Objetivo: Conocer, dominar e intercambiar informacion de las herramientas del programa Auto
CAD, para dibujar de manera agil, rapida y sencilla planos perfectos e interpretar disenos.

(Tiempo estimado: 64 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Reconocer el concepto de CAD que permita
utilizar el programa eficazmente.

- Reconocer las funciones y utilidad de cada co-
mando que facilite la adecuada utilizacion.

- Abrir y guardar dibujos, cambiarle de nombre y
salir del AutoCAD salvando las modificaciones.

- Identificar las unidades con la que va a traba-
jar, en centimetros, pulgadas, grados y otros.

- Utilizar el comando ZOOM que permite ampliar
los detalles del dibujo.

- Utilizar el modo Ortho y Snap en el trazado de
lineas ortogonales que facilitan la ejecucion del
dibujo.

- Crear capas que responden a alguna carac-
teristica en comun, util para visualizar la infor-
macion y también para facilitar las labores del
dibujo.

- Modificar las caracteristicas de las capas con
el fin de visualizar de mejor forma el dibujo.

- Reconocer los tres tipos de coordenadas que
se utilizan dibujando en dos dimensiones.

- Efectuar el trazo de lineas, circulos, polilineas y
poligonos por coordenadas.

- Utilizar los comandos basicos de edicién y mo-
dificacién en la realizacién de un dibujo.

- Dibujar rectangulos, arcos con el uso de los
comandos apropiados.

- Efectuar la medicion de distancias y superfi-
cies controlando dimensiones.

- Delinear objetos sencillos en proyeccion orto-
gonal aplicando las normas del dibujo.

- Insertar textos de distintas formas en el dibujo
que completen la informacién proporcionada.

- Definir y organizar el color, espesor de lineas, es-

cala de representacion para realizar el trazado
con impresora en un papel de formato definido.

CONCEPTUALES

- Generalidades: concepto de CAD, acceso al
Programa.

- El editor gréfico: el raton, el cursor, el visor de
coordenadas, la ventana de comando, barra de
menu, barra de herramientas, icono de SCP.

- Comandos de inicio: abrir un dibujo, guardar
un dibujo, guardar un dibujo con otro nombre
y formato, salir del AutoCAD.

- Comandos de planeamiento y ayuda del di-
bujo: unidades de dibujo, visualizacion del
ZOOM, el modo Ortho, el modo Snap.

- Manejo de capas: crear, modificar y borrar
capas.

- Comando de propiedades de capas: control
del color, estilo y grosor.

- Coordenadas en AutoCAD: absolutas, relati-
vas y polares.

- Comandos por coordenadas: lineas, circulo,
polilinea, y poligono.

- Comandos basicos de edicion y modificacion:
borrar, mover, copiar, desplazar, girar, undo
(deshacer), redo, cortar, extender, explotar,
editar polilinea y escala.

- Otros comandos del dibujo: rectangulo y arco.
- Comandos utilitarios: distancias y area.

- Comandos de texto: Dtext, multitext y Ddedit.
- Graficado de dibujos: representacion a escala.
ACTITUDINALES

- Tener predisposicién a las sugerencias y reco-
mendaciones.

- Expresar y sostener abiertamente las ideas en-
tre los comparnieros.

- Participar activamente en las actividades de-
sarrolladas.
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- Mostrar interés y estar dispuesto al aprendizaje.

- Tener interés e iniciativa en la busqueda de so-
luciones ante problemas concretos.

- Planificar y organizar su propio trabajo.

- Mostrar interés para alcanzar trabajos de ca-
lidad.

- Considerar la computadora y el uso del progra-
ma de CAD como auxilio al dibujo de objetos.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Explicar los conceptos de CAD subrayando la
importancia del conocimiento de las normas
del dibujo técnico en el uso del programa.

- Explicar el uso de los varios comandos con el
auxilio del proyector llegando a todos los estu-
diantes de igual manera.

- Proyectar ejercicios de uso de comando, tra-
zado de lineas, arcos, etc., para que los estu-
diantes los repitan en su propia computadora.

- Realizar dibujos de objetos proyectandolos
para que los estudiantes los puedan reproducir
simultaneamente.

- Proponer ejercicios a los estudiantes, verifican-
do personalmente las soluciones de cada uno.

- Presentar y explicar a todos los estudiantes las
dificultades encontradas en la realizacién de
un dibujo.

- Explicar la organizacién de una impresion con
ejemplos concretos de graficado de dibujos.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Expone ordenadamente los conceptos basi-
cos de CAD.

- Inicia correctamente un trabajo de dibujo.
- Aplica correctamente los botones del mouse.

- Realiza con seguridad la abertura de un di-
bujo, salva cambiando de nombre y cierra el
programa.

- Determina las unidades del dibujo, crea las ca-
pas con las caracteristicas necesarias a la rea-
lizacién del dibujo y las utiliza con propiedad.

- Aplica apropiadamente los comandos de edi-
cion y modificacion en ejercicios de trazo de
lineas, rectangulos, circulos.

- Cita los comandos utilitarios efectuando medi-
ciones de longitud y superficies.

- Inserta textos de diferente manera en el dibujo.

- Elabora el dibujo en proyeccién ortogonal de
objetos sencillos.

- Aplica las cotas respetando las reglas funda-
mentales, la normativa y los criterios de aco-
tacion.

- Realiza correctamente el trazado de un dibujo.
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Modulo 6:

(Mddulo transversal)

Objetivo del Médulo formativo:

Dibujar la figura humana o sus partes creando composiciones de gran contenido expresivo - esté-
tico con el uso efectivo y adecuado de técnicas, materiales y herramientas de dibujo.

Seleccion del tipo de contenido organizador:
Los procedimientos

Identificacion y ordenacion de las Unidades de Trabajo (UT):

UT 1: Anatomia artistica. (18 horas pedagdgicas)

UT 2: Estudio de la cabeza y rostro. (18 horas pedagogicas)

UT 3: Estudio de manos, pies y extremidades. (18 horas pedagdgicas)
UT 4: Estudio del torso. (18 horas pedagdgicas)

UT 5: Antropometria. (20 horas pedagdgicas)

UT 6: Figura humana en movimiento. (34 horas pedagogicas)

UT 7: Encaje de la figura humana. (20 horas pedagdgicas)

UT 8: Luz y color en la figura humana. (34 horas pedagdgicas)
Duracion total: 180 horas pedagdgicas

RELACION DE UNIDADES DE TRABAJO DEL MODULO Y
CONEXION ENTRE ELLAS

Ebanisteria-Tallado y Escultura
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DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TRABAJO

Unidad de trabajo No. 1:

ia artistica.

Objetivo: Conocer las principales partes del esqueleto y grupos musculares humanos para aplicar
en el dibujo de la figura humana con una variedad de técnicas de dibujo.

(Tiempo estimado: 18 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Reconocer las diferencias caracteristicas de
los huesos segun el género la y edad.

- Describir las caracteristicas, funciones, articu-
laciones de los huesos del esqueleto humano.

- Dibujar el esqueleto humano con diversas téc-
nicas artisticas.

- Describir los tipos, caracteristicas, funciones
de los musculos de la anatomia humana.

- Dibujar los principales grupos musculares de
la anatomia humana con diversas técnicas de
dibujo.

CONCEPTUALES

- Osteologia: género, desarrollo por edades,
tipo de huesos, funciones.

- Estudio del esqueleto: craneo, columna verte-
bral, pelvis, extremidades superiores, inferio-
res, sus partes, funciones, articulaciones.

- Miologia: tipos, caracteristicas, funciones, es-
tudio de grupos musculares generales.

- Musculos del craneo: articulaciones, funcio-
nes, gesticulacioén.

- Musculos del torso: articulaciones, funciones,
accion, tension, fuerza, reposo, diferencia por
género y edad.

- Musculos de la pelvis: articulaciones, funcio-
nes, diferencia por género.

- Musculos de las extremidades superiores: ar-
ticulaciones, funciones, accion, tension, fuer-
za, reposo.

- Musculos de las extremidades inferiores: arti-
culaciones, funciones, accién, tensién, fuerza,
reposo.

ACTITUDINALES
- Valorar las caracteristicas fenotipicas huma-

nas sin ningun tipo de distincién.

- Demostrar capacidad de observaciéon de su
entorno.

- Ser critico de la informacién que puede acce-
der sobre anatomia humana.

- Tener interés por las caracteristicas anatomi-
cas de su cuerpo.

- Ser ordenado, cuidadoso y pulcro en el desa-
rrollo de sus obras.

- Ser original en la forma que expresa y presenta
sus conocimientos y obras.

- Optimizar el uso de los materiales, utiles y he-
rramientas empleadas para sus obras.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Explicar los tipos, caracteristicas y funcion de
los huesos mediante laminas ilustrativas.

- Explicar los tipos, caracteristicas, funcion y
articulaciones de los principales grupos mus-
culares (craneo, torso, pelvis, extremidades
inferiores y superiores) mediante laminasilus-
trativas y/o diapositivas.

- Realizar bocetos de los huesos y principales
grupos musculares en técnicas secas sobre
papel.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Identifica la anatomia corporal sin importar el
fenotipo, nivel social, genero, edad.

- Define las caracteristicas y funciones de los
huesos del esqueleto humano.

- Describe las caracteristicas y funciones de los
principales grupos musculares del cuerpo hu-
mano.

- Dibuja los huesos y los principales grupos
musculares de la anatomia humana.

- Utiliza correcta y eficientemente los materiales
y herramientas de dibujo.



Unidad de trabajo No. 2:
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cabeza y rostro.

Objetivo: Dibujar retratos y autorretratos utilizando de manera correcta y efectiva las proporciones
y medidas de la cabeza y rostro humanos en diferentes posiciones, planos con variedad de técni-

cas de dibujo.
(Tiempo estimado: 18 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS

PROCEDIMENTALES

- Reconocer las proporciones anatdomicas de la
cabeza y rostro humanos.

- Mesurar las caracteristicas fenotipicas de la
cabeza y rostro humano.

- Dibujar la cabeza y rostro humanos con diver-
sas técnicas de dibujo.

- Elaborar retratos y autorretratos en diferentes
planos, posiciones con diversas técnicas de
dibujo.

- Deformar las proporciones y medidas de la ca-

beza y rostro humanos para crear formas artis-
ticas uUnicas.

CONCEPTUALES

- La cabeza: medidas y proporciones tradicio-
nales, medidas y proporciones del natural.

- Rostro: variacion de la medida, estados de
animo, gestos.

- Retrato y autorretrato por planos: plano ente-
ro, medio, primer plano, plano detalle.

- Retrato y autorretrato por posicién: frente,
perfil, tres cuartos.

- Caricatura: historia, caracteristicas, estilos y
géneros.

ACTITUDINALES
- Valorar las caracteristicas fenotipicas huma-

nas sin ningun tipo de distincion.

- Tener interés por las caracteristicas anatomi-
cas de su cabeza y rostro.

- Valorar elrostro como un medio individualizan-
te de expresion.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Explicar las proporciones de la cabeza y ros-
tro humanos mediante laminas ilustrativas y/o
diapositivas.

- Describir en un modelo natural el método tra-
dicional de medida de la cabeza y rostro.

- Dibujar un retrato del natural usando técnicas
mixtas.

- Dibujar un autorretrato usando técnicas mixtas.
- Dibujar una caricatura usando técnicas mixtas.
CRITERIOS DE EVALUACION

- Dibuja los huesos y los principales grupos
musculares de la anatomia humana.

- Mide con precision y agilidad las proporciones
y formas de la cabeza y rostro humanos.

- Extrae las caracteristicas Unicas que determi-
nan la individualidad de un rostro.

- Dibuja retratos, autorretratos y caricaturas en
técnicas mixtas.

- Utiliza correcta y eficientemente los materiales
y herramientas de dibujo.

Unidad de trabajo No. 3: anos, pies y extremidades.

Objetivo: Dibujar las extremidades superiores e inferiores en movimiento y estados que denoten
gran expresividad en diferentes técnicas de dibujo.

(Tiempo estimado: 18 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Reconocer las diferencias y caracteristicas de
las extremidades superiores e inferiores segun
el género la y edad.

- Expresar las particularidades y caracteristicas
que definen los diferentes estados, actitudes
y acciones de las extremidades superiores e
inferiores con diversas técnicas de dibujo.

CONCEPTUALES

- Manos y extremidades superiores: medidas,
proporciones, género, edad, accion, tension,
fuerza, reposo,

- Pies y extremidades inferiores: medidas, pro-
porciones, género, edad, accién, tension, fuer-
za, reposo.

ACTITUDINALES
- Valorar las caracteristicas fenotipicas humanas
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sin ningun tipo de distincion.

- Tener interés en las caracteristicas anatomicas
de sus extremidades.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Explicar las medidas y proporciones de las ex-
tremidades mediante laminas ilustrativas y/o
diapositivas.

- Describir las particularidades de dibujos de ma-
nos y pies de los maestros de la historia del arte.

- Bocetar las extremidades superiores e inferio-
res del natural, esculturas, ilustraciones o foto-
grafias usando técnicas secas sobre papel.

- Dibujar manos y/o pies en posiciones con alto
grado de expresividad con técnicas mixtas.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Identifica las medidas y proporciones de las
extremidades superiores e inferiores.

- Establece las diferencias de las extremidades
de acuerdo al género y la edad.

- Dibuja las extremidades con un alto grado de
expresion y movimiento.

- Utiliza correcta y eficientemente los materiales
y herramientas de dibujo.

Unidad de trabajo No. 4: del torso.

Objetivo: Dibujar el torso masculino y femenino de diferentes edades en movimiento y estados que
denoten gran expresividad en diferentes técnicas de dibujo.

(Tiempo estimado: 18 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Reconocer las diferencias y caracteristicas del
torso humano de acuerdo al género y la edad.

- Definir las caracteristicas del torso humano se-
gun su estado y acciones.

- Dibujar el torso humano detallando sus carac-
teristicas anatémicas, estado, acciones con
diversas técnicas de dibujo.

CONCEPTUALES

-Géneroy edad: diferencias, detalles y caracte-
risticas, accion, tension, fuerza, reposo,

-Volumenes: capa muscular, arterias y venas
superficiales, la piel.

ACTITUDINALES

-Valorar las caracteristicas fenotipicas humanas
sin ningun tipo de distincion.

- Ser critico con la informacién que puede acce-
der sobre anatomia humana.

Unidad de trabajo No. 5: ometria.

- Tener interés por las caracteristicas anatémi-
cas de su torso.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Explicar las medidas y proporciones del torso
humano mediante laminas ilustrativas y/o dia-
positivas.

- Describir las particularidades y caracteristicas
de los maestros de la historia del arte.

-Bocetar el torso del natural, esculturas, ilus-
traciones o fotografias usando técnicas secas
sobre papel.

- Dibujar el torso humano en posiciones con alto
grado de expresividad y con técnicas mixtas.

CRITERIOS DE EVALUACION
- Mide con precision y agilidad las proporciones
y formas del torso.

- Dibuja el torso y define sus principales grupos
musculares segun su estado o actividad.

- Utiliza correcta y eficientemente los materiales
y herramientas de dibujo.

Objetivo: Dibujar la figura humana identificando las particularidades fenotipicas de los grupos hu-
manos utilizando de forma precisa las técnicas de medida en varias técnicas de dibujo.

(Tiempo estimado: 20 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Identificar las diferencias del canon de la figura
humana usado en las diferentes etapas de la
historia.

- Diferenciar las particularidades fenotipicas de
los principales grupos humanos.

- Describir la figura humana detallando las dife-
rencias fenotipicas, género y edad.

- Medir con precision la figura humana utilizando



unidades de medidas tradicionales y personales.

CONCEPTUALES

- Antropometria: historia del canon, China, Ja-
pon, Egipto, Grecia clasica, romanico, renaci-
miento, edad contemporanea.

- Caracteristicas y diferencias fenotipicas de la

anatomia humana: asiatica, afro, caucasica,
andina.

- Particularidades proporcionales de la anato-
mia humana: género y edad

- Unidades de medida y técnicas de medicién:
reposo y movimiento.

ACTITUDINALES

- Tener actitud investigativa del canon de otras
culturas y los usados en otras épocas.

- Valorar las caracteristicas fenotipicas que no
se ajusten a los impuestos por el canon de la
figura humana actual.

- Ser critico de la informacién que puede acce-
der sobre anatomia humana.
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- Tener capacidad de improvisar técnicas y uni-
dades de medida de la figura humana.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Realizar un recorrido visual, histérico, geogra-
fico del uso del canon de la figura humana.

- Investigar los diferentes fenotipos de la figura
humana.

- Determinar las diferencias y caracteristicas de
medidas y proporciones de género y edad me-
diante laminasilustrativas y/o diapositivas.

- Explicar el uso de las unidades de medida y
técnicas de medicion en el dibujo de la figura
humana en modelos reales.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Cita los aspectos negativos del canon de be-
lleza usado por los medios de comunicacion
masivos en la actualidad.

- Describe el origen de los principales grupos
fenotipicos del mundo.

- Utiliza e improvisa técnicas de medida de las
proporciones de la figura humana.

Unidad de trabajo No. 6: nmana en movimiento.

Objetivo: Dibujar la figura humana en movimiento,aplicando varias técnicas con gran expresividad.

(Tiempo estimado: 34 horas pedagdgicas)
CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Ubicar los ejes de equilibrio vertical y horizontal
que determinan los movimientos del cuerpo.

- Captar en los dibujos realizados las expresio-
nes y actitudes del cuerpo humano en movi-
miento.

- Dibujar la figura humana en movimiento deta-
llando sus caracteristicas anatdmicas con di-
versas técnicas de dibujo.

CONCEPTUALES

- Equilibrio y simetria: eje vertical de equilibrio,
ejes horizontales.

- El esqueleto humano en movimiento: dibujo
esquematico, huesos, articulaciones.

-Figura humana en movimiento: expresiones,
actitudes.

ACTITUDINALES

- Valorar las caracteristicas fenotipicas humanas
sin ningun tipo de distincion.

- Ser critico de la informacién que puede acce-
der sobre anatomia humana.

- Tener capacidad de andlisis de la figura humana
para ubicar los ejes verticales y horizontales.

- Buscar métodos de bocetar que optimicen el
tiempo destinado para esa actividad.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Motivar el uso de la imaginacién para deter-
minar lineas de equilibrio y movimiento en la
figura humana.

- Bocetar con agilidad y precision la figura hu-
mana en movimiento con técnicas mixtas.

- Motivar la originalidad en la composicion de
escenas cotidianas que incluya figura humana
en movimiento.

- Dibujar una figura humana con alto grado de
expresividad y movimiento con técnicas mix-
tas en formato grande.

CRITERIOS DE EVALUACION

-Visualiza los ejes que determinan los movi-
mientos del cuerpo.

- Dibuja la figura humana en movimiento definien-
do las caracteristicas anatémicas en movimiento

- Utiliza correcta y eficientemente los materiales
y herramientas de dibujo.
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Unidad de trabajo No. 7:

figura humana.

Objetivo: Dibujar la figura humana utilizando los principios de perspectiva para crear composicio-
nes de gran expresividad con varias técnicas de dibujo.

(Tiempo estimado: 20 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Aplicar los conocimientos de perspectiva y es-
corzo en la creacion de composiciones artisti-
cas que incluyan figura humana.

- Dibujar la figura humana en escorzo con diver-
sas técnicas de dibujo.

CONCEPTUALES
- Perspectiva: principios tedricos basicos, aplica-
cién practica en el dibujo de la figura humana.

- Escorzo: principios tedricos basicos, aplica-
cién practica en el dibujo de la figura humana.

ACTITUDINALES

- Utilizar la capacidad de abstraccién de la rea-
lidad fisica.

- Tener actitud de observacioén de la figura hu-
mana en actitudes, actividades diarias, natura-
les y espontaneas.

- Tener actitud creativa en la creaciéon de poses
de la figura humana.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Explicar el desarrollo del uso de la perspecti-
va en la composicion de obras de los grandes
maestros.

- Aplicar los principios teéricos de la perspecti-
va en el dibujo de la figura humana en escorzo.

- Presentar dibujo de una figura humana en es-
corzo con técnicas mixtas.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Utiliza su capacidad de abstraccion para defi-
nir la perspectiva de una composicion.

- Dibuja la figura humana en escorzo con alto
grado de expresividad y movimiento.

- Utiliza correcta y eficientemente los materiales
y herramientas de dibujo.

Unidad de trabajo No. 8: en la figura humana.

Objetivo: Representar la figura humana utilizando variedad de gamas de color y materiales de

pintura.

(Tiempo estimado: 34 horas pedagdgicas)
CONTENIDOS

PROCEDIMENTALES

- Aplicar las incidencias de la luz sobre la figura
humana en dibujos y pintura.

- Dibujar la figura humana incorporando luz y color.
CONCEPTUALES

- Incidencias de la luz: directa, indirecta, penum-
bra, volumenes, texturas y pliegues de la piel

- Color: teoria del encarnado, practica del en-
carnado.

ACTITUDINALES
- Ser sensible a los cambios sutiles en la forma'y

color bajo la incidencia de varios tipos de luz.

- Ser creativo y sensible en la creacion y aplica-
cién de gamas de color para el encarnado.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Presentar e interpretar pinturas de una compo-
sicién que incluya una figura humana desnuda
al dleo.

- Dirigir el trabajo con las técnicas establecidas
de luz y color.

CRITERIOS DE EVALUACION
- Pinta un desnudo al éleo.

- Utiliza correcta y eficientemente los materiales
y herramientas de pintura.



. Ministerio
de Educacion

Modulo 7:

Objetivo del M6dulo formativo:

Conocer las medidas de seguridad e higiene laboral, situacién socioecondmica, insercion profe-
sional, marco legal y laboral, aplicadas en la creacidon de muebles tallados en madera, para realizar
obras con responsabilidad ética y profesional.

Seleccioén del tipo de contenido organizador:
Los conceptos.
Identificacién y ordenaciéon de las Unidades de Trabajo (UT):

UT 1:
uT 2:
UT 3:
UT 4:
UT 5:
UT 6:

Salud laboral. (12 horas pedagdgicas)

Factores de riesgo laboral. (12 horas pedagdgicas)

Legislacion laboral. (12 horas pedagdgicas)

La Seguridad Social y otras prestaciones. (12 horas pedagdgicas)
Orientacion e insercion socio-laboral. (12 horas pedagdgicas)
Etica profesional. (12 horas pedagdgicas)

Duracion total: 72 horas pedagdgicas

RELACION DE UNIDADES DE TRABAJO DEL MODULO Y
CONEXION ENTRE ELLAS
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DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TRABAJO

Unidad de trabajo No. 1: aboral.

Objetivo: Conocer, proteger y mejorar la salud fisica, mental, social y espiritual de los estudiantes

y prepararles para el trabajo.
(Tiempo estimado: 12 horas pedagogicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Identificar y controlar los accidentes de trabajo
y mantenimiento de la salud ocupacional.

- Reconocer el origen y consecuencias de le-
siones y afecciones creadas por la incorrecta
manipulacién de herramientas y materiales.

- Prevenir lesiones y afecciones, mediante la for-
macioén de buenos habitos.

- Identificar el tratamiento adecuado de las le-
siones y afecciones para recuperar la salud y
mejorar el desempefio.

CONCEPTUALES

- Lesiones y afecciones mas comunes en el tra-
bajo.

- Origen y consecuencias de lesiones y afeccio-
nes: mala postura del cuerpo y sus extremida-
des, al manipular las herramientas y materiales.

- Tratamiento de lesiones y afecciones: clasifica-
cion, habitos, rehabilitacion.

ACTITUDINALES

-Reconocer la importancia de la practica de
buenos habitos.

- Mostrar interés por la prevencién de las diver-
sas lesiones y afecciones.

- Ser responsable en el tratamiento de lesiones
y afecciones.

- Ser precavido y cuidar la integridad fisica para
un mejor desempeno en el campo de trabajo.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Describir, enumerar e ilustrar los malos habi-
tos que afectan la correcta aplicacion de los
medios de trabajo.

- Presentar e identificar las lesiones y afeccio-
nesmas frecuentes.

- Enumerar causas y consecuencias de las dife-
rentes lesiones.

- Presentar trastornos por movimientos repetiti-
vos, problemas de la vista, oido y enfermeda-
des causadas por la exposicion a sustancias
antihigiénicas o radioactivas.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Describe los malos habitos que afectan al co-
rrecto desarrollo del trabajo.

- Identifica eficientemente las lesiones y afec-
ciones mas frecuentas.

- Describe los tratamientos adecuados en fun-
cién de la lesion y afeccidn identificada.

- Cita aspectos basicos para cuidar la integridad
fisica para un mejor desempefio en el trabajo.

Unidad de trabajo No. 2: S de riesgo laboral.

Objetivo: Identificar situaciones de riesgo debido al manejo de maquinas, herramientas y materia-

les quimicos para prevenir accidentes de trabajo.
(Tiempo estimado: 12 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Reconocer el manejo adecuado de maquinas
y herramientas que permitan un trabajo seguro
en las obras a realizar.

- Describir situaciones de riesgo cotidianas vy
profesionales y su posible incidencia en el
cuerpo humano.

- Identificar actitudes y agentes de riesgo en la
vida profesional implementando controles y
correcciones oportunas.

-Evaluar con la ayuda de mediciones técnicas
la magnitud de los riesgos para determinar su
real peligrosidad.

- Identificar la magnitud de los riesgos para de-
terminar su real peligrosidad.

- Verificar e identificar que los elementos de pro-
teccion personal sean los adecuados y que
permitan la seguridad de cada uno.

CONCEPTUALES

- Maquinas, herramientas y equipos: inspeccio-



nar y comprobar el buen funcionamiento.
- Causas de los accidentes de trabajo.

- Accidentes de trabajo: elaborar y actualizar es-
tadisticas.

- Desarrollar programas de induccion y entrena-
miento para prevenir accidentes.

- Accidentes de trabajo, causa, o lesién organi-
ca, perturbacion funcional, invalidez.

- Cuidado de los 6rganos de los sentidos.
ACTITUDINALES

- Mostrar interés por evitar situaciones que po-
nen en riesgo su salud.

- Prestar atencion a las fuentes contaminantes y
sus efectos sobre la salud.

- Ser consciente de los efectos psicoldgicos que
trae la contaminacion en el taller.

-Ser sensible para cuidar los érganos de los
sentidos.

- Tener conciencia sobre los efectos psicoldgi-
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cos producidos por la contaminacion.
ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
- Delinear riesgos para los 6rganos de los sen-
tidos.

- Presentar en un mapa conceptual los tipos de
riesgo, clases de riesgos.

-Mostrar las causas para los accidentes de
trabajo.

CRITERIOS DE EVALUACION

-Indica los posibles riesgos por el mal manejo
de maquinas o herramientas.

- ldentifica las causas mas frecuentes de conta-
minacion de la salud y medio ambiente.

- Explica las causas que ocasionan accidentes
por mal manejo de equipos, herramientas y
productos quimicos.

- Describe los pasos del cuidado de la salud
corporal.

- Describe los efectos que produce la contami-
nacion en el lugar de trabajo.

Unidad de trabajo No. 3: Laboral.

Objetivo: Conocer las disposiciones contempladas en el Cédigo de Trabajo, para ejercitarlas en el

campo profesional.
(Tiempo estimado: 12 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Reconocer qué tipo de contratos son los que
constituyen una relacién laboral aplicandolos
correctamente en el desempeno profesional.

- ldentificar las normas que regulan las relacio-
nes laborales entre patrono y trabajador que
permita mantener todos los documentos lega-
les en regla.

- Distinguir qué normas aplicar en un caso de
trabajo de obras artisticas artesanales que me-
jor beneficie a las partes.

- Identificar cuales son los derechos que tiene el
trabajador segun la Constitucién, que le permi-
ta mejorar su condicion laboral.

- Reconocer como se concluye una relacién la-
boral.

CONCEPTUALES
- El derecho laboral: concepto y caracteristicas.

-Normas y principios generales del trabajo:
conceptos.

-Supremacia de la Ley.
-Leyes especiales y convenios internacionales

relativos al trabajo.
ACTITUDINALES

- Respetar las normas y leyes en el sector labo-
ral para evitar situaciones conflictivas.

- Ser solidario con el trabajo en equipo.

- Apreciar las manifestaciones y creaciones cul-
turales de caracter ritual, festivo y productivo.

-Valorar las creaciones artisticas, cientificas y
tecnoldgicas.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Conceptualizar y puntualizar las caracteristicas
del derecho laboral.

- Describir las normas jerarquicas en el Ecuador.

- Analizar ejemplos de aplicacion de normas en
trabajos especificos.

CRITERIOS DE EVALUACION

-Realiza un cuadro sinéptico con el concepto
de derecho laboral y sus caracteristicas.

- Describe lo mas importante del cédigo de tra-
bajo.

- Describe los derechos y obligaciones que tie-
nen los empleados dentro del ambito laboral.
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Unidad de trabajo No. 4:

ridad Social y otras prestaciones.

Objetivo: Conocer la ley de Seguridad Social global y las prestaciones del IESS para hacer uso de
sus beneficios con base en el cumplimiento de sus principios.

(Tiempo estimado: 12 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Reconocer la mision del IESS para una correcta
aplicacion del Seguro General Obligatorio.

- Identificar los aspectos que constituyen la afi-
liacion al IESS para garantizar los derechos y
obligaciones en el campo laboral.

- Identificar las ventajas de la proteccién del
Seguro General Obligatorio, orientadas por el
principio de universalidad.

- Describir los riesgos cubiertos por el Seguro
General Obligatorio, para el pleno conocimien-
to de sus derechos.

- Reconocer la Mora Patronal para determinar
SUS causas y consecuencias.

CONCEPTUALES
- EI IESS: misién, conceptos, niveles.

- Afiliacion al Seguro Social Ecuatoriano: dere-
chos, obligaciones y regimenes de afiliacion.

- Seguro General Obligatorio: definiciones y clasi-
ficacion.

- Cobertura del Seguro de Riesgos del IESS: defi-
nicion y clases.

- Mora Patronal: definicién y alcances

ACTITUDINALES

- Tener iniciativa para solicitar asistencia en las
diferentes dependencias del seguro social.

-Valorar la utilidad de las medidas de apoyo

para evitar las posibles repercusiones para la
salud.

- Tener conciencia de los programas de ayuda
del IESS.

- Ser responsable en los derechos con el IESS
para una mejor atencion.

- Ser flexible y adaptarse a los cambios.
ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Conceptualizar la misién y reconocer al organico
funcional del IESS.

- Identificar correctamente los derechos y obliga-
ciones del IESS para un mejor servicio al afiliado.

- Analizar y describir los beneficios del Seguro Ge-
neral Obligatorio.

- Presentar los campos de proteccién y respon-
sabilidad del Seguro de Riesgos del IESS.

- Describir y ejemplificar las causas y consecuen-
cias en el incumplimiento de pago de aportes.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Cita los conceptos vy niveles del IESS.

- Describe los beneficios del IESS para un mejor
servicio al afiliado.

- Identifica los beneficios del Seguro General
Obligatorio.

- Describe los niveles de proteccion y compro-
miso del Seguro de Riesgos del IESS.

- Cita las causas y efectos en la falta de pago de
aportes.

Unidad de trabajo No. 5: tacion e insercion socio laboral.

Objetivo: Conocer el mercado laboral artistico y sus relaciones en el ambito publico y privado,

para facilitar oportunidades de trabajo.
(Tiempo estimado: 12 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

-Realizar un analisis basico del mercado, in-
fluencias en su comportamiento, principios,
reglas de juego, variables y oportunidades con
la finalidad de crear productos y/o servicios de
muebles tallados.

- Describir los procesos involucrados en la pre-
sentacion de muebles, permitiendo dar a co-
nocer proyectos de diferentes obras de arte
que se puedan realizar.

- Disefiar proyectos que permitan la insercién

laboral en el mercado destacando la construc-
cion de muebles en madera.

- Identificar alternativas que permita crear una
empresa artistica propia como medio de inser-
cioén socio-laboral.

CONCEPTUALES

- Analisis basico del mercado: influencias, prin-
cipios, reglas de juego, variables y oportunida-
des. Calendario anual, estaciones climaticas,
situacién politica, econdmica y sociocultural
del medio, acontecimientos locales, naciona-
les e internacionales.



- Proyectos: elaboracién, ideas relacionadas
con el mercado.

-Insercién laboral: clases, posibilidades en el
campo artistico y de la construccion de mue-
bles en madera.

-Trabajo por cuenta propia: servicios, requeri-
mientos, documentacion y tramitacion.

ACTITUDINALES

- Tener interés por conocer el mercado laboral ar-
tistico, artesanal y sus oportunidades de trabajo.

- Ser diligente y persistente en su trabajo hasta
lograr una presentacion éptima de sus produc-
tos y proyectos.

-Valorar la importancia de preparar una audi-
cion y entrevista de trabajo con excelencia.

-Valorar el trabajo por cuenta propia como for-
ma de auto sustento laboral.

-Comprender el rol que ocupa en la empresa

Unidad de trabajo No. 6: osional.
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para un mejor desempefio.
ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Crear muebles, productos y/o servicios artisti-
cos artesanales.

- Presentar productos y propuestas de proyec-
tos y obras artisticas.

- Preparar entrevistas de trabajo.

-Crear propuestas de insercion laboral en el
medio artistico de la construccién del mueble.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Realiza un proyecto de los muebles artisticos
que permitan su insercién en el mercado.

- Prepara la hoja de vida.

- Crea una propuesta de empresa propia como
medio de insercion socio-laboral.

- Identifica las leyes nacionales con la finalidad
de formar una microempresa.

Objetivo: Conocer aspectos relevantes de ética personal, social y profesional, como parte del de-
sarrollo humano para ponerlo al servicio de la sociedad en el mundo laboral.

(Tiempo estimado: 12 horas pedagdgicas)

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

- Realizar un analisis de los valores éticos y mo-
rales del ser humano.

- Describir la importancia de los valores en el
desarrollo social del hombre.

- Describir la problematica social que causa la
degradacién de los valores humanos y la con-
secuente necesidad de las leyes en la regula-
cion de las relaciones sociales.

- Poner en practica los valores humanos en con-
vivencia.

- Aplicar la ética profesional y los valores mora-
les en cada una de las obras y proyectos que
beneficien al cliente.

CONCEPTUALES

-La moral y la ética.

- Los valores.

- El bien personal.

- El sentido de la ley y el deber

- El bien comin como norma de vida en la so-
ciedad.

ACTITUDINALES
- Demostrar solidaridad y companerismo.
-Valorar y respetar las ideas ajenas.

- Demostrar liderazgo para trabajar en grupo.

- Reconocer la importancia de los valores huma-
nos.

-Emprender actividades artisticas apegadas a
las leyes y homas.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

- Presentar bibliografia sobre los valores huma-
nos.

- Explicar la importancia de la ética y la moral.

-Realizar un analisis de la problematica que
causa la degradacién de los valores éticos y
morales.

- Practicar valores éticos y morales en el em-
prendimiento.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Analiza los valores éticos y morales que mas
debemos considerar dentro de las relaciones
humanas.

-Realiza conclusiones y recomendaciones so-
bre la problematica social actual con respecto
a la perdida de los valores éticos.

-Elabora una rueda de atributos sobre los va-
lores éticos y morales que debemos practicar
como buenos profesionales.

-Identifica las ideas ajenas en la presentacion
de un micro proyecto de emprendimiento.
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