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1. Introducción  
  

La Constitución de la República del Ecuador, la Ley Orgánica de Participación 
Ciudadana y la Ley Orgánica del Consejo de Participación Ciudadana y Control Social, 
determinan los mandatos obligatorios sobre la Rendición de Cuenta anual con el 
objetivo de asegurar la transparencia de la gestión institucional y dar a conocer a la 
ciudadana los resultados obtenidos así como la correcta utilización de recursos 
públicos, en este sentido el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social ha 
emitido la Resolución No. PLE-CPCCS-T-E-207-19-12-2018, referente a las fases del 
proceso de Rendición de Cuentas 2018.   
  

2. Resumen  
  

La Dirección Distrital 09D06 Tarqui 2 con la finalidad de lograr la satisfacción del 
usuario basándose en un proceso de mejora continua, ha logrado en el año 2018 
otorgar servicios efectivos a la comunidad educativa mediante el cumplimiento de 
normas y procesos que han sido establecidos por la Autoridad Educativa Nacional.   
  
Cada División Distrital ha alcanzado sus objetivos de manera que se garantice un 
sistema educativo eficiente y eficaz enfocado en los tres ámbitos del Plan Decenal de 
Educación.   
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Calidad: El Distrito 09D06 está comprometido a brindar un sistema educativo con 
altos estándares de calidad, mediante acciones que fortalezcan el sistema educativo. 
Para lo cual se realizan acciones de prevención que contribuyan el desarrollo integral 
de los estudiantes.  Se ofrece innovación tecnológica donde se garantiza que la 
ciudadanía pueda acceder a sus derechos con dignidad. Y finalmente se garantiza que 
los docentes obtengan oportunidades para escalar en su desarrollo profesional.  

 

  
Cobertura: El Distrito 09D06 garantiza el acceso a la educación a toda la comunidad 
educativa que desee acogerse al sistema fiscal, así como la permanencia y 
culminación de estudios en todos sus niveles, para lo cual se cuenta con 
infraestructura y recursos educativos necesarios que permitan responder a la 
demanda actual y futura. Además, se realizan acciones para mejorar la situación 
actual de los adultos con escolaridad inconclusa otorgándoles opciones en las cuales 
puedan acceder al sistema educativo fiscal y de esta manera puedan culminar sus 
estudios logrando así una mejor calidad de vida y disminuyendo el porcentaje de 
rezago escolar. Cabe recalcar que en este periodo lectivo se implementaron aulas 
especializadas, con la finalidad de que toda la población escolar con discapacidad 
tenga las mismas oportunidades para acceder a los diferentes niveles educativos y 
continuar su formación con equidad en donde se desarrolle sin limitaciones el 
potencial de cada uno.   

  
Administración de servicios educativos: El Distrito 09D06 ha fortalecido su modelo 
de gestión brindando capacitación al personal administrativo logrando así una mejor 
atención a la comunidad educativa y ante grupos de atención prioritaria.   
  
3. Fundamento Legal  

Mediante la Resolución No. PLE-CPCCS-T-E-207-19-12-2018, emitida por el Consejo el 
Consejo de Participación Ciudadana y Control Social, referente a las fases del proceso 
de Rendición de Cuentas 2018.  
  
4. Cobertura geográfica  

 
Nombre de la Entidad Operativa 

Desconcentrada que rinde 
cuentas: 

DIRECCION DISTRITAL 09D06 
TARQUI 2 – EDUCACION 

Coordinación Zonal: 8 

Provincia: GUAYAS 
Cantón: GUAYAQUIL 

Parroquia: TARQUI 

 09D06C01_02 
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Circuitos: 09D06C03_04 
09D06C05_06 

Dirección: 
VIA A DAULE KM 3.5 Y AV. 

CARLOS JULIO AROSEMENA S/N 
No. de IEs Fiscales: 64 

No. de IEs Particulares: 76 

No. de IEs Fiscomisionales: 3 
  
  

   

  

4.1.   Gráfico Circuito 09D06C01_02   
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4.2. Gráfico Circuito 09D06C03_04  

 

 
 

 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

4.3
 

  Gráfico Circuito 09D06C05_06   
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5. Resultados alcanzados en la gestión 2018  

  

5.1 Calidad  

5.1.1 Gestión de Talento Humano  
 

 
La Unidad Distrital de Talento Humano lleva a cabo diferentes procesos mismos que 
se encuentran enmarcados en la Constitución de la República del Ecuador, Ley 
Orgánica de Educación Intercultural, Ley Orgánica del Servicio Público, Ley Orgánica 
de Discapacidades, Ley de Seguridad Social, Acuerdos Ministeriales. 
En referencia a lo antes expuesto se pone en conocimiento que durante el periodo 
que comprende el presente informe se han ejecutado los siguientes procesos: 
 
 

• JUBILACIONES 

 
Se ha procedido con la jubilación de los siguientes funcionarios de esta Dirección 
Distrital que cumplieron con los requisitos de la Ley de Seguridad Social: 
 
 
 
 
CEDULA NOMBRES TIPO DE 

JUBILACION 
FECHA DE JUBILACIÓN 

0906264460 

PANCHANA 
ZUÑIGA 
IDELFONSO 

JUBILACIÓN 
VOLUNTARIA 

30/SEPTIEMBRE/2018 

0902885920 

FRANCO 
HERNANDEZ 
AUGUSTO DEL 
ROSARIO 

JUBILACIÓN 
VOLUNTARIA 

31/OCTUBRE/2018 

0907357693 

GUERRERO 
SALAZAR 
FAUSTINO LUPE 

JUBILACIÓN 
VOLUNTARIA 

31/OCTUBRE/2018 

0901299347 
MACIAS ALARCON 
YULIN INOCENCIO 

JUBILACIÓN 
VOLUNTARIA 

31/OCTUBRE/2018 

0905728358 

PARRALES 
SUAREZ PEDRO 
ARTEMIO 

JUBILACIÓN 
VOLUNTARIA 

31/OCTUBRE/2018 
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0906333877 
ALBAN QUIÑONES 
TERESITA LUISA 

JUBILACIÓN POR 
DISCAPACIDAD 

31/OCTUBRE/2018 

 
Adicionalmente se procedió con el pago de la indemnización de los siguientes 
jubilados de conformidad con la disposición de la Coordinación General 
Administrativa Financiera del Ministerio de Educación mediante Circular No. 
MINEDUC-CGAF-2018-00074-C de fecha 10 de octubre de 2018, en la cual emitió 
directrices para el pago de indemnización por jubilación de servidores públicos. 
 
Se procedió al pago de los siguientes jubilados de la Dirección Distrital 09D06 Tarqui 
2-Educación de conformidad con el siguiente detalle: 
 

CÉDULA  APELLIDOS NOMBRES RÉGIMEN 
LABORAL  

MODALIDAD DE 
DESVINCULACIÓN  MONTO 

0901399295 MEZA 
AGUILAR 

BLANCA 
NIEVE LOEI 

COMPENSACIÓN DE RETIRO 
POR JUBILACIÓN NO 

OBLIGATORIA 
$ 43.800,00 

0500246988 RAMOS 
AVILA  

ANGEL 
PATRICIO LOEI 

COMPENSACIÓN DE RETIRO 
POR JUBILACIÓN 

OBLIGATORIA  
$ 53.100,00 

0904737350 SERRANO 
JURADO 

LINDA 
CRISTEL LOEI 

COMPENSACIÓN DE RETIRO 
POR JUBILACIÓN NO 

OBLIGATORIA 
$ 46.020,00 

 
 
 

• JUBILACIÓN PATRONAL 

Se solicitó a la Unidad Administrativa Financiera el cálculo de impacto presupuestario 
por jubilación patronal, mismo que se remitió a la Coordinación Zonal de Talento 
Humano logrando la asignación de recursos para pago de Jubilación Patronal a los 
siguientes jubilados: 
 

 

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES  

0901164749 CASTRO ARAUJO CARLOS ENRIQUE 

0904600806 CEVALLOS ANDRADE MARLENE DEL ROSARIO 

0902248269 QUIROZ CHIQUITO LORENZO MIGUEL 

0904336229 PARRALES CHIQUITO ROSARIO VICTORIA 

1302400245 MORA CANTOS EUTIMIO ARQUIMEDES 

0904271293 VALENCIA ESCALANTE JULIO ENRIQUE 
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• SECTORIZACIÓN 

 
Desde el mes de septiembre del presente año el Ministerio de Educación lleva a cabo 
el proceso de sectorización docente a través de su página web, por tal motivo la 
Unidad Distrital ha estado analizando los permisos de sectorización suscritos por los 
docentes que participaban de este proceso. Con fecha 19 de noviembre del 2018, la 
Subsecretaría de Desarrollo Profesional Educativo remite la Resolución Nro. 
MINEDUC-SDPE-2018-00022-R con el primer listado de docentes beneficiados de este 
proceso, a continuación, se detallan los docentes que salen e ingresan a la Dirección 
Distrital 09D06 Tarqui 2: 
 

 
 
 

• AUTOCENSO DOCENTE 

 
La Subsecretaría de Desarrollo Profesional Educativa, dispuso que desde el 05 de 
noviembre hasta el 16 de noviembre se lleve a cabo el Autocenso para elegibles no 
vinculados al Ministerio de Educación, proceso necesario para que puedan participar 
en la etapa de méritos y oposición del concurso Quiero Ser Maestro 6. 
La Dirección Distrital 09D06 Tarqui 2-Educación atendió a un total de 210 ciudadanos, 
mismos que registraron su Autocenso sin ningún inconveniente. 
 
 
 

• REDISTRIBUCIÓN DE PERSONAL DE CÓDIGO DE TRABAJO (CONSERJES) 

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES  
DISTRITO 
ORIGEN 

DISTRITO 
DESTINO 

0919363853 ALAVA SANCHEZ ALEXANDRA 
GISELLE 

09D06 09D04 

0915019780 MONTESDEOCA ROBLES RAMONA 
ABIGAIL 

09D06 09D03 

0911168987 
VILLON AQUINO JOHN RICHARD 

09D06 09D05 

0918877630 MEDINA BARREIRO VICENTE 
FERNANDO 

09D05 09D06 

0914371588 PEREZ GALARZA MARIA MARIELLA 09D04 09D06 

0917970782 SUAREZ MARCILLO KELLY DEL 
ROCIO 

09D03 09D06 
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Mediante Memorando No. MINEDUC-SEDG-2018-00537-M de fecha 21 de marzo del 
2018, suscrito por la Mgs. Erika Lainez Román, Subsecretaria de Educación del Distrito 
de Guayaquil, en referencia al Memorando No. MINEDUC-DNTH-2017-05630-M de 
fecha 23 de noviembre de 2017 suscrito por la Mgs. Tania Cueva Altamirano, 
Directora Nacional de Talento Humano, en el cual se emitió la disposición de 
Redistribución Trabajadores amparados Código de Trabajo.  
El día 19 de junio del presente año, se llevó a cabo la redistribución de conserjes, 
proceso que se realizó en reunión con la Secretaría General Única de Trabajadores 
delegada del CETSMEE del Mineduc Guayas y esta Dirección Distrital. 
 
Proceso que se llevó a cabo con el objetivo de ubicar a los trabajadores de 
conformidad con lo que establece el Cuarto Contrato Colectivo esto es de que debe 
existir 1 conserje por cada 600 estudiantes. 
 
 

• TERNAS AUTORIDADES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 306 del Reglamento General a la Ley 
Orgánica del Servicios Público, la Directora Distrital remite a la Subsecretaría de 
Educación del Distrito de Guayaquil las siguientes ternas para cambios de directivos 
de instituciones educativas: 
 
INSTITUCION EDUCATIVA CARGO  ESTADO DEL 

REQUERIMIENTO 
UNIDAD EDUCATIVA FISCAL “FUERTE 
MILITAR HUANCAVILCA” VICERRECTOR POSESIONADO NUEVO 

VICERRECTOR 
ESCUELA DE EDUCACION BASICA 
FISCAL “BENJAMIN ROSALES 
ASPIAZU” 

DIRECTOR POSESIONADO NUEVO 
DIRECTOR 

UNIDAD EDUCATIVA FISCAL “JUAN 
MONTALVO” VICERRECTOR POSESIONADO NUEVO 

VICERRECTOR 

UNIDAD EDUCATIVA FISCAL “VICTOR 
HUGO MORA BARREZUETA” RECTOR 

EN TRAMITE – 
SUBSECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN 

UNIDAD EDUCATIVA FISCAL “JOSÉ 
MARTINEZ QUEIROLO” RECTOR POSESIONADO NUEVO 

RECTOR 

UNIDAD EDUCATIVA FISCAL “CAMILO 
PONCE ENRIQUEZ” RECTOR 

EN TRAMITE – 
SUBSECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN 

 
 

• CONTRATACIÓN DE PERSONAL  

 
Por disposición de la Directora Distrital Msc. Karen Barragán Acosta, desde el 01 de 
agosto de 2018 hasta el mes de noviembre, se procede a la contratación de los 
docentes que se detallan a continuación, mismos que han ingresado en reemplazos 
de docentes que han renunciado, que han sido notificados, y destituidos por la Junta 
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Distrital de Resolución de Conflictos. A continuación, se detalla el personal 
seleccionado por la máxima autoridad de la Dirección Distrital 09D06 Tarqui 2-
Educación: 
 

CEDULA 
APELLIDOS Y 
NOMBRES 

MODALIDAD 
LABORAL 

CARGO FECHA DE 
INGRESO 

0926711672 

BUCHELI PINZA 
JOHNNY 
JAVIER 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

0201250172 

DIAZ 
VILLAFUERTE 
MARIA 
VICTORIA 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

0924492366 
LEMA LONDO 
ALEX ROLANDO 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

0912265634 

MORAN 
CACERES 
JACQUELINE 
DEL PILAR 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

0930152558 

PAUCAR 
MANZABA 
ADRIANA 
ELIZABETH 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

0928566637 

PAUCAR 
MANZABA 
MERCEDES 
RAQUEL 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

0924415086 

RENGIFO 
SALAZAR RUTH 
ROSMERY 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

0925141608 

SUAREZ 
MENENDEZ 
ALEXANDRA 
JACKELINE 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

1203635691 

JIMENEZ 
PINCAY MARIA 
AUXILIADORA 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

1205050808 

TRIGUERO 
CHINCHAY INES 
LEONOR 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

0920746849 

SALCEDO 
APARICIO 
PEDRO RAUL 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

0926171497 

SORIANO 
ARDITO 
ESTHER 
ESTEFANIA 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

0922346952 

CANDELARIO 
NARANJO 
EVELYN 
MARINA 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

0927330134 

CEDEÑO 
DOMINGUEZ 
SARA 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  
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ELIZABETH 

0923048482 

ARRIETA 
FREIRE JOSE 
DANIEL 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

0926765447 

SANTANA 
MERCHAN 
VENNY 
VALENTINA 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018 

0950615807 
PITA ARTEAGA 
ROSSY ANABEL 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

1203116254 

NAVARRETE 
ROMERO YENI 
MARIBEL 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

0923695308 

ULLOA CRUZ 
JUSTYN 
CATALINA 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

0930705017 

ALVAREZ 
VILCAHUANO 
MALENY 
BEHTSABE 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

0927171538 

CAMPUZANO 
BULGARIN 
ANDY JAIR 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/08/2018  

0926864026 

ANDRADE 
MATAMOROS 
EDDIE JAVIER 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

JEFE DISTRITAL 
DE TALENTO 
HUMANO 01/08/2018  

0922058136 

ZAVALA 
WILLIAMS 
WELLINGTON 
ANTONIO 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

ANALISTA 
DISTRITAL 
ADMINISTRATIVO 01/08/2018  

1312141805 

ARCE 
CABRERA 
SAMMY 
MICHELLE 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

ANALISTA DE LA 
UNIDAD DE 
APOYO A LA 
INCLUSION 2- UDAI 01/08/2018  

0914872726 
CHOEZ CHOEZ 
NELLY PILAR 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/09/2018 

0914639760 
CANDEL LOPEZ 
RITA PHAOLA 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/09/2018 

1309556783 

PINCAY SOLIS 
KARINA DEL 
PILAR 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/09/2018 

0802560706 

COROZO 
VALENCIA 
TULIO ANTONIO 
VALDEMAR 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/09/2018  

0927538652 

MERA 
CORONEL 
DIANA 
MERCEDES 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/09/2018 

0922883863 

CAMPOZANO 
CRUZ PEDRO 
PABLO 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

JEFE DISTRITAL 
DE ASESORIA 
JURIDICA 01/09/2018  

0930797295 
ANDRADE AGUI 
MARTHA 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/09/2018  
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ISABEL 

0907586564 

MAYORGA 
COKA WILSON 
GIL 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/10/2018  

0907634307 

ROBLES 
ALTAMIRANO 
MARGARITA 
AMADA 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/10/2018  

0922894928 

GOMEZ 
ROMERO ROSA 
CRISTINA 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/10/2018 

0913694725 

JACOME TORO 
RENZO 
VICENTE 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/10/2018  

0922590336 

SAMANIEGO 
ANDRADE 
CHRISTIAN 
JAVIER 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

ANALISTA 
DISTRITAL  DE 
ATENCION 
CIUDADANA 01/10/2018 

1310489263 

SANCHEZ 
INTRIAGO 
WALTER 
NABOR 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/10/2018  

0924328180 

MESTANZA 
ZAMBRANO 
JOSE MANUEL 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/11/2018 

0919295097 

SUAREZ 
BORBOR 
IVONNE 
JANETH 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/11/2018 

0924858889 

CRUZ SANCHEZ 
PRISCILA DEL 
ROCIO 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

DOCENTE A 
CONTRATO 2 01/11/2018  

0922855515 

DE LA TORRE 
CASTRO 
DUSTYN 
STEVEN 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

TECNICO 
DISTRITAL  DE 
ATENCION 
CIUDADANA 01/11/2018  

0921015608 

JAIME RUIZ 
LINNER 
ROSMERY 

NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 

DOCENTE 
CATEGORIA G 01/10/2018 

1206244780 

CEDEÑO 
BANCHON 
KARINA 
JESSENIA 

NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 

DOCENTE 
CATEGORIA G 01/11/2018 

1307185254 

QUIJIJE 
PIGUAVE 
BLANCA 
MARTINA 

NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 

DOCENTE 
CATEGORIA G 01/10/2018 

0921151981 

GONZALEZ 
VELASQUEZ 
AURORA 
MARGARITA 

NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 

COORDINADOR 
DEL 
DEPARTAMENTO 
DE CONSEJERIA 
ESTUDIANTIL 01/10/2018 

1600318156 
JIMENEZ 
TOMALA 

NOMBRAMIENTO 
PROVISIONAL 

COORDINADOR 
DEL 01/10/2018 
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MOISES 
BOLIVAR 

DEPARTAMENTO 
DE CONSEJERIA 
ESTUDIANTIL 

 
 
 

• SUMARIOS ADMINISTRATIVOS: 

 
La Junta Distrital de Resolución de Conflictos en atención a las denuncias ciudadanas, 
y en cumplimiento de su potestad ha llevado a cabo los siguientes procesos 
administrativos: 
 

N° DE 
SUMARIO 

DOCENTE 
SUMARIADO 

INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA MOTIVO SANCIÓN 

IMPUESTA 

ESTADO 
DEL 

PROCESO 
09D06-
JDRC-013-
2018 

FREIRE BURGOS 
AMALIA VICTORIA 

AUGUSTO 
MENDOZA 
MOREIRA 

MALTRATO 
FISICO ARCHIVO RESUELTO 

09D06-
JDRC-014-
2018 

YAGUAL FIGUEROA 
INES HERLITA 

EFREN 
AVILÉS PINO  NEGLIGENCIA SUSPENSIÓN 

70 DIAS RESUELTO 

09D06-
JDRC-015-
2018 

LOZANO CEVALLOS 
CÉSAR ANDRÉS 

FELIPE BORJA 
PÉREZ 

ACOSO 
SEXUAL DESTITUCIÓN RESUELTO 

09D06-
JDRC-016-
2018 

JÁCOME SALTOS 
ÁNGEL VICENTE 

ELIAS RIVERO 
GÓNGORA 

ACOSO 
SEXUAL DESTITUCIÓN RESUELTO 

09D06-
JDRC-017-
2018 

LÓPEZ 
CASTROJEFFERSON 

FUERTE 
MILITAR 
HUANCAVILCA  

ABUSO 
SEXUAL DESTITUCIÓN RESUELTO 

09D06-
JDRC-018-
2018 

CHEING FLORES 
JUAN ALFONSO 

TEODORO 
ALVARADO 
OLEA  

ACOSO 
SEXUAL 

POR 
RESOLVER  

09D06-
JDRC-019-
2018 

PARRALES VELIZ 
LUISA PAULA 

SOCIEDAD 
ITALIANA 
GARIBALDI 

MALTRATO 
FISICO 

SUSPENSIÓN 
50 DIAS RESUELTO 

09D06-
JDRC-020-
2018 

FLORES ARIAS 
TANYA MIREYA 

DOLORES 
SUCRE  

MALTRATO 
FISICO 

POR 
RESOLVER  

09D06-
JDRC-021-
2018 

CEDEÑO MONTOYA 
CRUZ  

MARIA 
BARQUET DE 
ISAIAS 

MALTRATO 
FISICO 

POR 
RESOLVER  

09D06-
JDRC-022-
2018 

CARVACHE FRANCO 
ROXANA DOMITILA 

LUIS FELIPE 
BORJA 

MALTRATO 
FISICO ARCHIVO RESUELTO 
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09D06-
JDRC-023-
2018 

LEÓN YÁNEZ 
ÁNGELA LOURDES 

EDUARDO 
ESTRELLA 
AGUIRRE 

MALTRATO 
FISICO  70 DIAS DE 

SUSPENSIÓN 
RESUELTO 

09D06-
JDRC-024-
2018 

MONTOYA SIMBALA 
JORGE LUIS 

PROCER 
LEON DE 
FEBRES 
CORDERO 

ABANDONO 
DE TRABAJO 

DESTITUCION 

RESUELTO 

09D06-
JDRC-025-
2018 

CONTRERAS 
NARANJO 
GUADALUPE 

VEINTIOCHO 
DE MAYO 

MALTRATO Y 
COBROS 
INDEBIDOS 

POR 
RESOLVER  

09D06-
JDRC-026-
2018 

CHUNGA QUIÑONEZ 
ELBA DOMITILA 

VEINTOCHO 
DE MAYO 

MALTRATO 
FISICO 

POR 
RESOLVER  

09D06-
JDRC-027-
2018 

LUNA SINCHE 
HERNAN  OSWALDO 

WASHINGTON 
YANEZ 
ALOMOTO 

ACOSO 
SEXUAL 

POR 
RESOLVER  

09D06-
JDRC-028-
2018 

CAMACHO 
ARETAGA ALICIA 
ARGENTINA 

SUBOFICIAL 
EDISON 
MENDOZA 
ENRIQUEZ 

MALTRATO 
FISICO 

POR 
RESOLVER  

09D06-
JDRC-029-
2018 

ALCIVAR ALCIVAR 
PABLO ANTONIO 

JOSE 
MARTINEZ 
QUEIROLO 

NEGLIGENCIA 
POR 
RESOLVER  

09D06-
JDRC-030-
2018 

VELEZ ENRIQUEZ 
ROLANDO ROGELIO 

ESTEBAN 
CORDERO 
BERMEO 

MALTRATO 
FISICO TOMA DE 

VERSIONES 
 

 
 
 

• TRASLADOS POR BIENESTAR SOCIAL 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 98 de la Ley Orgánica de Educación 
Intercultural y el artículo 300 del Reglamento a la LOEI, la Unidad Distrital de Talento 
Humano ha cumplido con emitir informes respectivos para el traslado por Bienestar 
Social de varios docentes de esta Dirección Distrital, así mismo ha recibido 
resoluciones de la Subsecretaría de Educación con docentes que provienen de otros 
distritos.  
 
A continuación, se detallan las resoluciones recibidas por parte de la Subsecretaría de 
Educación del Distrito de Guayaquil con los traslados autorizados: 
 

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES  
DISTRITO 
ORIGEN 

DISTRITO 
DESTINO 

0919153890 
VILLON CRUZ KATIUSKA 
MARICELLA 

24D01 09D06 

0911367431 
ALVARADO SEGURA ESMERALDA 
MARITZA 

09D04 09D06 

0921135307 
OLMEDO SALAZAR MABEL 
JOHANNA 

09D08 09D06 

15 
 
 
 



  
 
 

 
 
 

5.1.2. Gestión de Riesgo  
 

Según Acuerdo 0443-12 en el que se expide la política orientada a reducir los riesgos de la 
comunidad educativa frente a las amenazas de origen natural; y según Art. 3 que nos 
indica: 
 
Asesorar y realizar seguimiento que todas las instituciones educativas del Distrito 09D06, 
elaboren y actualicen un Plan Institucional de Gestión de Riesgos, dentro del cual 
incorporan los siguientes aspectos. 
 
 

• Análisis de vulnerabilidad estructural y no estructural 
• Acciones de reducción de riesgos (prevención y mitigación) 
• Plan de Contingencia 
• Plan de Evacuación, y 
• Simulacros ante posibles amenazas. 

 
En base a lo antes mencionado se pone a conocimiento las principales actividades que se 
desarrollaron dentro de la Dirección Distrital en la Unidad de Gestión de Riesgos en el 
Departamento de Administración Escolar, mismas que se describen a continuación: 
 

 Planes de Reducción de Riesgos.  
 Brigadas de Respuesta conformadas y capacitadas. 
 Capacitación Docentes. 
 Coordinación, planificación y ejecución de Simulacros de Evacuación que se realizan en las 

Instituciones Educativas. 
 Socialización del Sistema de Alarma frente a eventualidades que se pueden presentar en las 

instituciones educativas, se indica los protocolos de evacuación frente a eventos naturales o 
antrópicos. 

 Cámaras instaladas del ECU 911. 
 Campañas de fumigación junto con el SNEM del Ministerio de Salud Pública en todas las 

Instituciones educativas. 

0906099262 
ROMERO PAZMIÑO JUDITH 
TERESA 

09D03 09D06 

0911285393 ARREAGA BUENO ZENIA MARIBEL 09D06 09D02 

0906971825 ZAMORA ARANA MARIA DE JESUS 
09D06 09D04 

0916672231 
BORBOR SORIANO MARIELA 
YANETH 

09D06 24D01 
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 Realización de informes de ampliación de ofertas educativas, creación y renovación de 
permisos. 

 Campañas de Mingas de limpieza junto a la comunidad educativa. 
 Semana Internacional de la Reducción de Riesgos y Desastres. 
 Botones de Pánico. 
 Levantamiento de información necesaria de los recursos existentes por Institución Educativa 

para la DNGR y Subsecretaría. 
 Acciones preventivas y Socializaciones del Acuerdo y Protocolo de Artefactos explosivos con 

la Policía Nacional a las Instituciones educativas. 
 

• FORTALECIMEINTO DE CAPACIDADES CHARLAS, TALLERES. 
 

 Fortalecimiento de capacidades en elaboración de Planes de Reducción de Riesgos de 
Instituciones Educativas. 

 Coordinaciones y socializaciones al personal de la Dirección Distrital 09D06 Educación junto al 
MSP obteniendo la Certificación de espacio 100% libre de humo de tabaco. 

 Capacitación en coordinación con Ministerio del Interior. 
 Primeros auxilios en coordinación con el Ecu911. 
 Charlas a estudiantes. 
 Uso y manejo de extintores y prevención de incendios. 
 Capacitación a los actores de la comunidad educativa, para reducir los riesgos, enfrentar 

emergencias y recuperación temprana luego de un desastre. 
 Preparación y Elaboración de simulacros. 
 Entre otros talleres y capacitaciones que se gestionan para capacitar a la comunidad 

educativa. 
 Socialización de Simulacro Cantonal de Guayaquil con participación de las Instituciones 

Educativas del distrito 09D06. 
 Participación de cursos-talleres organizados por la SGR, DNGR, ECU911 sobre Medidas de 

Autoprotección, Temas de Gestión de Riesgos, Nuevo Plan Nacional de Emergencias en el 
ámbito educativo, Taller Primer Respondiente. 

 Señaléticas en institución educativa repotenciada Víctor Hugo Mora. 
 

 
• PLAN DE CONTINGENCIA. 

 
Se han elaborado planes para los siguientes eventos: 
 
 Plan de Contingencia Inicio de Periodo Lectivo Escolar 2018-2019. 
 Plan de contingencia por lanzamiento de la política intersectorial de prevención del 

embarazo en niñas y adolescentes. 
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• SEGUIMIENTO A INSTITUCIONES. 
 
Por otra parte, se realizaron inspecciones en las Instituciones Educativas para verificar el estado 
de las mismas y poner a conocimiento a las autoridades, realizando recomendaciones para mitigar 
el riesgo existente y posteriormente el seguimiento del cumplimiento. 
 
 

• SIMULACROS. 
 
En el marco de implementación de la Política Pública del Ministerio de Educación para la 
Reducción de Riesgos, se viene impulsando la realización de ejercicios de simulacros a 
nivel nacional en todas las Instituciones Educativas, existiendo la disposición ministerial 
para que la primera quincena de cada mes se realice por evento Sismos y el último 
viernes laborable de cada mes se lleven a cabo estos ejercicios planificados por el evento 
más recurrente identificado en el PRR.  
 
 
 

• MINGAS. 
 
Las mingas de limpieza se han realizado a lo largo de toda la gestión debidamente 
coordinada con los Planteles educativos. 
 

• PLANES DE REDUCCION DE RIESGOS. 
 
 Se ha dado el soporte técnico en temas generales de Gestión de Riesgos a las Instituciones 

Educativas e en los análisis de riesgos. 
 Asesoramiento para la elaboración de los Planes de Reducción de Riesgos a las I.E de todos 

los sostenimientos. 
 Aprobado la actualización de 102 Planes de Reducción de Riesgos de sostenimientos Fiscales, 

Fiscomisionales y Particulares en este año 2018. 
 
 

AÑO 
PLANES 

ACTUALIZADOS 
FISCALES 

PLANES 
ACTUALIZADOS 
PARTICULARES 

PLANES 
ACTUALIZADOS 

FISCOMISIONALES 

POR 
CORREGIR 

POR 
ENTREGAR 

ENERO A 
DICIEMBRE 

2018 
50 49 3 - - 
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• AREA DE PLANIFICACION E INFRAESTRUCTURA 

 
Se ha elaborado informes de análisis de riesgos coordinadamente con el área de 
planificación e infraestructura evaluando bajo los parámetros de riesgos para ampliación 
de ofertas educativas, creación y renovación de permisos. 
El Distrito 09D06 cuenta con 142 IE en todos los sostenimientos que elaboraron y se 
encuentran actualizando el Plan de Reducción de Riesgos para este periodo lectivo 2018. 
 

ZONA 8 

ITEM TOTAL 

Es
tu
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te
s 

Ca
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es
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s 
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n 
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O
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Planes de Reducción de Riesgos ELABORADOS 140 
Planes de Reducción de Riesgos 
ACTUALIZADOS 102 

Comités de Gestión de Riesgo CONFORMADOS 140 
Comités de Gestión de Riesgo CAPACITADOS 105 55.015 3.989 

TOTAL INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN 
TODOS LOS SOSTENIMIENTOS 142 2 

 
Acciones tomadas en emergencias: 
 

• Levantamiento de información mediante informes preliminar, de situación y final, con 
el Monitorio de afectaciones a establecimientos educativos y emergencias 
relacionadas con Educación. (incendio forestal presentado en cerro El Paraíso que se 
encuentra en parte posterior del colegio 28 mayo- Robos en las Instituciones 
educativas etc) 

• Simulacros realizados mensualmente en las Instituciones Educativas. 

 
A. CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y PENDIENTES. 

 
 Desde el Área de Gestión de Riesgos se recomienda seguir realizando los mantenimientos en 

la infraestructura educativa, así como la asignación de recursos para el equipamiento de las 
Instituciones Educativas que han sufrido estragos por los eventos adversos como robos, 
época invernal, implementando sistemas de concertinas para disminuir los robos, equipos de 
sistemas contra incendios (extintores) señaléticas reglamentarias, botiquines, camillas etc. 
 

 En cuanto a las funciones delegadas y requerimientos solicitados, en cada uno de los 
procesos ya sean por subsecretaría, Distrito y Comunidad Educativa por el desarrollo de una 
educación con calidad y calidez en el marco del Buen Vivir, así como también en el 
cumplimento a los tramites ingresados, se concluye que se ha cumplido las tareas asignadas 
en el Área de Gestión de Riesgos desde febrero de 2018 hasta diciembre 2018. 
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GESTIÓN DE RIESGO 
 

 
SIMULACROS 

 

 
COORDINACIONES INTERINSTITUCIONALES 

 

 
CAPACITACIONES MEDIDAS DE AUTOPROTECCIÓN SGR 

 

 
CONFORMACIÓN DE BRIGADAS 

 

 
MSP CERTIFICACIÓN DE ESPACIO 100% LIBRE DE HUMO  

 

 
SOCIALIZACIONES SEGURIDAD COMUNIDAD EDUCATIVA 

 

 
ARTEFACTOS EXPLOSIVOS                        SEMANA DE REDUCCIÓN DE RIESGOS 
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 5.1.3. Gestión de Tecnologías de la Información y Comunicaciones  

 Se instalaron equipos para sedes de auto inscripción en el distrito 
• Se instalaron equipos para sedes de inscripción en las I.E. Juan Montalvo y Martha 

Bucaram de Roldos 
• Se instalaron equipos en las Instituciones Educativas para las pruebas de Ineval Ser 

Bachiller 
• Creación de usuarios y claves para correo instituciones y plataforma Carmenta. 
• Reseteo de contraseñas de correos institucionales 
• 23 Instituciones Educativas Fiscales, cuentan con Internet con un ancho de banda de 2 

Mbps en el proyecto Anexo 008 
• 23 Instituciones Educativas Fiscales, cuentan con Internet con un ancho de banda de 10 

Mbps en el proyecto WAN Educativa 
• 18 Instituciones Educativas Fiscales, cuentan con Internet de 4 Mbps en el proyecto 1200 
• 32 Instituciones Educativas cuentan con laboratorio de computación habilitados (Fiscales)  
• 1200 máquinas de Comunidad en Línea ha sido entregadas a docentes. 
• 31 Laptop fueron entregadas a mentores educativos. 

  
 
 
 
 
 
5.1.4  Gestión de Apoyo, Seguimiento y Regulación 
  

Apoyo, Seguimiento y Regulación/Coordinación Educativa  
 

• Apoyo, Seguimiento y Regulación/Coordinación Educativa Nro. De Estudiantes 
inmersos en el sistema FISCAL ORDINARIOS 2018-2019: aproximadamente 68.342 
cantidad mediante reporte de base de datos del 6 de noviembre del 2018;  

 
• BACHILLERATO INTENSIVO: oferta de 15 meses en la jornada nocturna, cuyo rango 

de edad es de 20 años sin límite de edad, este proceso se da en las Unidad 
Educativas: Unidad Educativa Fiscal Martha de Roldos, Unidad Educativa Juan 
Montalvo, Unidad Educativas Luis Felipe Borja, Unidad Educativa Ficoa de Montalvo.   

 
• Al término de la oferta los estudiantes obtendrán el Título de Bachiller en 

Bachillerato General Unificado (Ciencias). 
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• ALFABETIZACIÓN PROGRAMA TODOS ABC: servicio educativo de alfabetización 
dirigido a personas mayores de 15 años, con un tiempo estimado de 10 meses de 
manera semipresencial, en la Unidad Educativa Fiscal Augusto Mendoza Moreira.  

 
• Número de DECE que forman parte de la Dirección Distrital 09D06: 69 DECE 

Institucionales y 1 DECE Distrital. 
 
• Proceso de la Junta Reguladora de Costos a las Instituciones Educativas Particulares y 

Fiscomisionales; mismas que se realizaron con el siguiente detalle: 
 
 

Cumplieron Resolución de Sistema 66 

Cumplieron Resolución Manual por 
errores de Sistema  

3 

Recurso de Reposición por 
error en valores 

Resolución Manual 2 

Recurso al Art. 12 Resolución Manual 1 

Arobación del Art. 18 Resolución Manual  1 

No cumplieron Resolución Manual 4 

 
 
 

•  Asesores Educativos: Acuerdo 430 -2013, Acompañamiento pedagógico en territorio 
mediante programas de mentorias incorporar estrategias de aprendizajes y así 
mejorar la calidad educativa, orientar a los Directivos con los Procesos PCI, PEI,CCV.  
 

• Docentes en Formación de Mentores: Tienen como principal objetivo el de fortalecer 
a los docentes acompañados para propiciar el mejoramiento continuo y potenciar los 
aprendizajes específicamente este programa en lecto escritura, aplicando varias 
estrategias desde clima de aula, agenda del día.  
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5.1.5  Gestión DECE 

 
 

• De acuerdo al modelo de funcionamiento de los Departamentos de Consejería Estudiantil 
se conformará respetando la proporción de al menos un (1) profesional en cada 
institución educativa que cuente con 450 estudiantes, el Distrito 09D06 cuenta con 64 
instituciones mismas que son atendidas por 69 profesionales DECES   de las cuales 35 son 
consideradas núcleos y 27 enlace, coordinados por 1 Dece De Apoyo Distrital. 
 

• Los profesionales DECES realizan acompañamiento y seguimiento a los estudiantes en 
general, en especial a los que se encuentran en situación de vulnerabilidad reportándose 
602 casos hasta diciembre 2018 (diferentes tipologías). Violencia Entre Pares 143, 
Violencia Sexual 199, Acoso Escolar 12, Embarazos 88, Consumo y/o Expendio De 
Sustancias Psicotrópicas (Drogas – Alcohol) 220, además de Bajo Rendimiento 385, 
Dificultades De Comportamiento 890. 

 

• En el programa EDUCANDO EN FAMILIA se han implementado 4 módulos: Apoyo Al 
Rendimiento Académico, Prevención En Familias Del Consumo De Drogas, Alcohol Y 
Tabaco, El Valor De Dar Las Gracias, Prevención De Violencia Sexual que han beneficiado a 
47417 familias, 63883 estudiantes a 167 docentes y autoridades de unidades educativas 
fiscales y particulares. Se realizaron socialización de rutas y protocolos de actuación frente 
al consumo de alcohol, tabaco y drogas, rutas de actuación frente a embarazos, rutas de 
actuación frente a situaciones de violencia en el sistema educativo, Campaña Más Unidos 
Más Protegidos, dando actuación frente a situaciones de violencia en el sistema 
educativo, Círculos Restaurativos con un total de 66.268 Estudiantes 28453 Familias, 2103 
Docentes, 312 Directivos de instituciones particulares y fiscales capacitados. 

 

MÓDULO N° DE IE 
PARTICIPANTES 

DOCENTES FAMILIAS ESTUDIANTES 

APOYO  AL RENDIMIENTO 
ACADEMICO DE HIJOS E 
HIJAS  

 
5 94 1353 3448 

PREVENCIÓN EN FAMILIAS 
DEL CONSUMO DE 
DROGAS, ALCOHOL Y 
TABACO  

 
5 93 3557 3797 

EL VALOR DE DAR LAS 
GRACIAS 
 

 
43 350 8256 10378 

PREVENCIÓN DE VIOLENCIA 
SEXUAL 

        
43 

 
1138 

 
34251 

 
46270 

TOTAL PARTICIPANTES  1675  47417 63883 
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• Se registraron casos de violencia sexual en Cas-plataforma REDEVI con su respectivo plan 
de acompañamiento. 

 
• Se realizó el cierre del proceso de intervención de la Unidad Educativa Replica Aguirre 

Abad, logrando restablecer exitosamente la confianza de toda la comunidad Educativa en 
el DECE. 

 
• En la Dirección Distrital 09D06 Tarqui 2 – Educación, hasta la actualidad se han 

desarrollado los procesos partes del Acuerdo Nro. 020 donde se nos dispone: Inscripción 
Manual de los Niños y Jóvenes con N.E.E. a la Educación Regular en unión con la psicóloga 
de la UDAI y los acompañamientos de los DECE de las instituciones y DECE Distrital. 
Estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas a una discapacidad, sea esta 
de cualquier tipo e incluyendo compromiso intelectual, quienes durante su proceso 
educativo reciben adaptaciones curriculares de GRADO 3 (Muy significativas), y posean su 
respectivo respaldo de condición de discapacidad (1% a 29%) o discapacidad (30% a 
100%).  Además, se atendió a los estudiantes que muestran algún tipo de N.E.E. no 
asociada a la discapacidad, implementando también el grado de adaptaciones curriculares 
que responden a su necesidad.  
 

 
 
 
 
 
 
 

5.2. Cobertura  
 

 5.2.1  Gestión de Planificación 
 
CREACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 2018-2019 
 
Las siguientes Instituciones Educativas solicitaron creación para el periodo lectivo 2018-2019:  
 
 

AMIE DESCRIPCION NIVEL JORNADA OBSERVACION 

09H06674 
Escuela de Educación Básica 
Particular “Nikola Tesla”  

Grupo 3 Años 
Grupo 4 Años 
1ero. A 7mo. 

Matutina 
Resolución Nro. MINEDUC-
SEDG-2018-00105-R 

 

Unidad Educativa Particular 
a Distancia PCEI Padre Juan 
de Velasco 

Básica Superior 
Extraordinaria y 
Bachillerato 
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Extraordinario En 
Ciencias y Bachillerato 
Técnico en las Figuras 
Profesionales 
Informática y  
Contabilidad, para 
Personas con 
Escolaridad Inconclusa 

 
MINEDUC-SEDG-2018-
00445-R 

 
 
 
RECTIFICACION PERMISOS DE FUNCIONAMIENTO INSTITUCIONES EDUCATIVAS  2018-2019 
  

 
AMIE INSTITUCION EDUCATIVA RECTIFICACION OBSERVACION 

 
09H01269 

Unidad Educativa Particular 
Cardenal Bernardino Echeverría 

Figuras 
Profesionales Tramite en Zona 

 
09H01655 Unidad Educativa Particular 

Mayor Horacio Zurita Bayas 
Figuras 

Profesionales 

Resolución Nro. 
MINEDUC-SEDG-

2018-00388-R 
 
09H01246 
 

Unidad Educativa Particular 
San Benildo La Salle 

Figuras 
Profesionales Tramite en Zona 

 
09H05263 
 

Escuela de Educación Básica 
Particular Ángel Calderón Luces Jornada 

 
Tramite en Zona 

 

 
09H05318 
 

 
Escuela De Educación Básica 
Particular Dr. Eugenio Espejo 

 

Nivel Inicial 
 

MINEDUC-SEDG-
2019-00018-R 

 
09H06047 

Escuela de Educación Básica 
Particular “Monilandia 

Grupo menor a 
3 años 

Resolución Nro. 
MINEDUC-SEDG-2018-

00271-R 

 
09H01057 

 
Unidad Educativa Fiscal Camilo 

Ponce Enríquez 

Figuras 
Profesionales Tramite en Distrito 

 
09H01227 

 
Unidad Educativa Particular 

Montepiedra 

Figuras 
Profesionales Tramite en Distrito 

 
09H001560 

Unidad Educativa Particular 
Sabiduría de Dios 

Figuras 
Profesionales Tramite en Distrito 

Total Instituciones 9   
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ACTUALIZACION DE PERMISOS DE FUNCIONAMIENTO INSTITUCIONES EDUCATIVAS  2018-2019 
 
 

 
AMIE INSTITUCION EDUCATIVA ACTUALIZACION OBSERVACION 

 
09H01249 

 
Unidad Educativa Fiscal Dr. Luis 

Felipe Borja Pérez 

Figuras 
Profesionales 

Tramite en Zona 
 

 
09H01400 

Unidad Educativa Fiscal 
Martha Bucaram de Roldós 

Figuras 
Profesionales 

Tramite en Zona 
 

 
 

 
AMPLIACION DE OFERTA INSTITUCIONES EDUCATIVAS  2018-2019 

 
 

 
AMIE INSTITUCION EDUCATIVA AMPLIACION OBSERVACION 

 
09H01268 

 
Unidad Educativa Fiscal Augusto 

Mendoza Moreira 

Bachillerato 
Productivo 

Tramite en Zona 
 

 
09H01728 Escuela de Educación Básica 

María Montessori 

Grupo 3 años 
Grupo 4 años 

8vo.9no.10mo. 

mineduc-sedg-
2018-00430-r 

 
09H05263 

 Escuela de Educación Básica 
Particular Ángel Calderón Luces 

Grupo 3 años 
Grupo 4 años 

 

Tramite en Zona 
 

 Total Instituciones 3   
 

La Oferta de la Unidad Educativa Fiscal “Francisco Huerta Rendón, entro en un proceso de 
reordenamiento en el periodo lectivo 2018-2019 para que así no existan inconvenientes 
para los siguientes periodos. 
 

REPOTENCIACION INSTITUCION EDUCATIVA  
 

 
AMIE INSTITUCION EDUCATIVA REPOTENCIACION OBSERVACION 

 
09H00936 Unidad Educativa Fiscal Victor Hugo 

Mora Barrezueta 

Grupo 3 años 
Grupo 4 años 

8vo.9no.10mo. 
1ro. 2do. 3ro 
Bachillerato 

Tramite en proceso 
de elaboración 
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La Unidad Educativa Fiscal Victor Hugo Mora Barrezueta antes de su repotenciación su oferta 
educativa era de Básica Superior (8avo, 9no y 10mo.) y Bachillerato (1ro. 2do. Y 3ro.).  
Actualmente se encuentra en trámite la ampliación de Oferta educativa y fusión con el Centro de 
Educación Inicial “Freddy Merchán Jalca y la Escuela de Educación Básica Fiscal “Quito”. 
 
ACTUALIZACIÓN DE BOLETA AMIE CIERRE PERIODO LECTIVO 2017 – 2018 
 
A continuación, se detalla el cumplimiento de IEs: 
 

SOSTENIMIENTO 
No. IES CON REGISTRO 

IMPRESIÓN AMIE 
No. IES SIN REGISTRO 
DE IMPRESIÓN AMIE 

CUMPLIMIENTO 
ACTULIAZACIÓN AMIE 

FISCAL 64 1 99% 
FISCOMISIONAL 3 0 100% 

PARTICULAR  75 4 96% 
TOTAL 142 4   

 
Actualmente existen 2 Instituciones Educativas que se encuentran en proceso del trámite de 
cierre por parte de los promotores o representantes legales: Unidad Educativa Leganés y Escuela 
de Educación Básica Elfos.  
 
 
 
OTRAS ACTIVIDADES 
 

• Revisión y validación de distributivos de trabajo de Instituciones Educativas Fiscales.  
• Informes para determinar necesidades o excesos de docentes en Instituciones Educativas 

Fiscales 
• Visitas técnicas e inspecciones a Instituciones Educativas Fiscales, Particulares y 

Fiscomisionales.  
• Elaboración de Plan Operativo Anual (POA) y Plan Anual de Inversión (PAI) de esta 

Dirección Distrital, actualizado mensualmente, acorde a la ejecución realizada por el 
distrito.  

  
5.2.2 Gestión de la Unidad de Apoyo a la Inclusión (UDAI) 

 

Estudiantes inscritos y evaluados durante proceso de inscripción 2018 
 

 
DISTRITO 

ESTUDIANTES   INSCRITOS/EVALUADOS  
TOTAL EDUCACIÓN 

ORDINARIA 
EDUCACIÓN 

ESPECIALIZADA 

09D06 19 43 62 
 

 
Estudiantes evaluados por: Remisión de docentes o padres de familia durante el 2018 
 
 

 TOTAL NÚMERO REPORTADOS POR: 
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DISTRITO 

TOTAL NÚMERO 
ESTUDIANTES 
DERIVADOS 

 
LUGAR DE PROCEDENCIA 

 

09D06 
 

5 CASA LIBERTADORES 
 4 CASA JUAN ELIAS 

 

DISTRITO ESTUDIANTES 
EVALUADOS 

 

SER BACHILLER 
 

DECE 
 

PADRES DE FAMILIA 

09D06 164 51 164 0 
 
 
Seguimiento de casos derivados por CAI masculino, CAI femenino, casa de acogida Juan 
Elías, casa de acogida Libertadores, aulas hospitalarias durante el 2018. 
 

 
 
 
 
 
 
 
Usuarios favorecidos en el programa de aulas hospitalarias durante el año 2018 
 
 

AULAS HOSPITALARIAS 2018 
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO  JUNIO 1ER SEMESTRE 2018 

73 74 66 69 83 58 423 
 
 
 

AULAS HOSPITALARIAS 2018 
JULIO AGOSTO SEPTIEMB

 
OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE 2DO SEMESTRE 2018 

68 90 90 133 108 60 549 
 
  
 
 
 
 
5.2.3  Gestión de Infraestructura 
 
En el año 2018, se invirtió USD 392,242.88 para el mantenimiento correctivo de 25 
Unidades Educativas Fiscales a nivel del   distrito 09D06 Tarqui 2. 
 

INSTITUCIÓN TRABAJO INTERVENIDO 
UNIDAD EDUCATIVA FISCAL JUAN MONTALVO 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

UNIDAD EDUCATIVA FISCAL VEINTE Y OCHO DE 
MAYO 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

UNIDAD EDUCATIVA FISCAL DR. TEODORO Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
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ALVARADO OLEA 
 

Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

UNIDAD EDUCATIVA FISCAL CAMILO RONCE 
ENRÍQUEZ. 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA ALEJO 
LASCANO BAHAMONDE 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

UNIDAD EDUCATIVA FISCAL ALFONSO AGUILAR 
RUILOVA 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL ÁNGEL 
ATILIO DEL CIOPPO BECERRA 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL 
CARLOMAGNO ANDRADE PAREDES 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

CENTRO DE EDUCACIÓN INICIAL AURORA 
VALLEJO ARRIETA 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

UNIDAD EDUCATIVA FISCAL CLARA BRUNO DE 
PIAÑA 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL 
ENRIQUE VALLEJO VIVANCO 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

UNIDAD EDUCATIVA FISCAL FICOA DE 
MONTALVO 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA EDUARDO 
ESTRELLA AGUIRRE 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL 
HUMBERTO GARCÍA ORTIZ 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA COMPLETA 
FISCAL JESÚS OCAMPO SALAZAR 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA COMPLETA 
FISCAL KRUGER CARRION LOOR 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL DR. 
MANUEL IGNACIO GÓMEZ LINCE 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL PEDRO 
ARIAS GONZÁLEZ 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL 
TEODORO ALVARADO OLEA (MATUTINO) 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

ESCUELA EDUCACIÓN BÁSICA PROF. Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
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WASHINGTON YANEZ ALUMOTO 
 

Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL 
EUCLIDES MASÓN BENITEZ 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL 
CORALIA AGUIRRE DE VILLACRES 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL LUIS 
POVEDA ORELLANA 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

CENTRO DE EDUCACIÓN INICIAL LOLA 
TAMALLO ORTEGA 
 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL 
ALFREDO PAREJA DIEZCANSECO 

Proceso por Subasta Inversa en Mantenimiento en 
Baterías Sanitarias, Pintura y Sistema Eléctrico 

 

5.3 Gestión   
  

5.3.1. Sistema de Gestión de Calidad   
 

El Módulo de Gestión de Atención Ciudadana – MOGAC en su enlace de reportes nos 
arroja los siguientes resultados:  
 

 
 
• Los trámites atendidos durante el periodo 2018 y registrados por MOGAC en el Distrito 6 de 

Educación en las modalidades de Consulta de Trámite (7976), de Gestión Interna (4), Inclusivo 
Preferencial (1372) y Recepción de Trámites (13456) suman en total 22810 casos ciudadanos 
atendidos desde enero a Diciembre tal como detalla el resumen adjunto, dando como promedio 88 
trámites receptados por día. 

 
• Trámites atendidos por Departamento a tiempo:  
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 De la totalidad de trámites receptados y atendidos se muestra a continuación la atención por 
departamentos y por trámite durante el periodo indicado (Enero-Diciembre 2018): 
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• Porcentajes de resolución de trámites:  
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• De la totalidad de trámites recibidos en el 2018 se tiene que el 83,1% se atendió 
dentro de los plazos señalados (Plazo Cumplido) y que un 16,9% se atendió fuera de los 
tiempos límites de atención (Plazo No Cumplido). 

 5.3.2. Desarrollo de Talento Humano Ministerio de Educación 
 

CAPACITACIÓN  
 

En cuanto a las capacitaciones se realizaron inducciones internas sobre temas que 
competen a la Dirección Distrital, respecto del cumplimiento de las capacitaciones 
programadas se indica que fueron truncadas ya que el año 2018 se mantuvo una 
alta rotación de personal administrativo lo que puso trabas o pérdida del 
seguimiento de las mismas.  
 
5.3.3. Gestión Administrativa Financiera 

  
La gestión financiera abarca principalmente la ejecución presupuestaria en cuanto a 
las actividades planificadas para el período, así como los ajustes que deben 
efectuarse dentro del período por motivos institucionales o por directrices dictadas 
desde la Subsecretaría o desde Planta Central. 

 
A continuación, se detalla la información más relevante respecto a la División 
Distrital Administrativa Financiera: 

 
EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 

 

La ejecución presupuestal al cierre del ejercicio 2018 fue del 100.00% del 
presupuesto asignado. 
 
A continuación, se presenta el resumen de las asignaciones presupuestarias 
recibidas por programa durante el año 2018 versus los recursos ejecutados; así 
como el porcentaje de cumplimiento de cada uno: 
 

PROGRAMA CODIFICADO EJECUTADO % 
CUMPLIMIENTO 

ADMINISTRACION CENTRAL 3,775,503.64 3,775,503.64 100.00% 
BACHILLERATO 6,550,241.47 6,550,241.47 100.00% 
CALIDAD EDUCATIVA 24,518.60 24,518.60 100.00% 
EDUCACION BASICA 19,933,807.57 19,933,807.57 100.00% 
EDUCACION INICIAL 1,038,370.76 1,038,370.76 100.00% 
EDUCACION PARA ADULTOS 524,739.70 524,739.70 100.00% 
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 1,487,310.68 1,487,310.68 100.00% 
TOTAL 33,334,492.42 33,334,492.42 100.00% 
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Como se puede evidenciar, todo el presupuesto asignado fue ejecutado 
apegados siempre al buen uso y optimización de los recursos.  

CUENTAS POR PAGAR DEL PERÍODO 2018 Y DE AÑOS 
ANTERIORES PENDIENTES DE CANCELACIÓN O PAGO 
 

Respecto al pago de proveedores, en las diferentes adquisiciones de bienes y servicios, se 
detallan los valores por programa no acreditados por parte del Ministerio de Finanzas: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Y que obedecen a los siguientes proveedores en adquisiciones de bienes y 
servicios: 

PROVEEDOR MONTO 

SEGURIDAD HUTODA CIA. LTDA. 9,160.06 
LORUDSA S.A. 163,400.00 
DELTA SEGURIDAD PRIVADA DESEGRI CIA LTDA 1,308.58 
BARONA FREIRE ANGEL ANIBAL 1,785.71 
SEGURIDAD, PROTECCIÓN Y VIGILANCIA CS5 CIA.LTDA. 2,617.16 
DABS7 SEGURIDAD PRIVADA CIA. LTDA. 2,617.16 
SEGURIDAD HUTODA CIA. LTDA. 9,160.06 
PROVEEDORA DE PAPELES ANDINA S.A. PROPANDINA 3,537.60 
BEENGURION SECURITY CIA. LTDA. 2,617.16 
PLAZA ANDRADE LUIS ALBERTO 6,970.67 
VIGILANCIA PRIVADA DE SEGURIDAD VISPRIN CIA. LTDA. 1,122.30 
PROCOBRA S.A. 228,842.88 
INVESTIGACION VIGILANCIA E INSTRUCCION INVIN CIA. LTDA. 1,821.02 
DHL EXPRESS ECUADOR S.A. 2,887.45 
ASOCIACION DE PRODUCCION   METALMECANICA SANTA MARLENE   
ASOMARLENE 1,991.07 

PROGRAMA 
SALDOS 
POR 
PAGAR 

ADMINISTRACION CENTRAL 37,899.28 
BACHILLERATO 12,913.49 
CALIDAD EDUCATIVA 3,537.60 
INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA 422,666.38 

TOTAL 477,016.75 
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MOREIRA SOLORZANO ALEX ALFONSO 6,970.67 
AVILA LUMISACA JESSICA PATRICIA 1,208.04 
QUILLIGANA COBO JORGE FERNANDO 1,702.68 
FABGRAZZ COMPUTERS S.A. 2,136.00 
LIBRERIA STUDIUM CIA LTDA 2,988.25 
RODRIGUEZ JIMENEZ LEONARDO ANTONIO 6,968.00 
LEON VELEZ DELIA LORENA 5,495.00 
FRANCO ALCIVAR MARIA FERNANDA 6,970.67 
HISPANA DE SEGUROS S.A. 2,738.56 
TOTAL 477,016.75 

      
Cabe mencionar, que todos los pagos fueron reclasificados a inicios del 
ejercicio fiscal 2019 y solo se encuentran pendientes de acreditar a 
PROCOBRA S.A. y LORUDSA S.A. 
 

PAGO DE NÓMINA, BENEFICIOS SOCIALES, 
LIQUIDACIONES DE HABERES Y JUBILACIONES 
PATRONALES 
 

Respecto al pago de remuneraciones mensuales, beneficios sociales, 
decimotercer sueldo, decimocuarto sueldo y fondos de reserva 
correspondientes al ejercicio fiscal 2018, todos fueron acreditados y no existen 
pendientes. 

Se ejecutaron 132 pagos de liquidaciones de haberes a ex servidores que 
cumplieron con el paz y salvo institucional; y existen 68 liquidaciones 
pendientes de pago debido al no cumplimiento de las formalidades requeridas. 

Respecto al pago de pensión patronal a jubilados, existe pagos pendientes 
debido a la falta de asignación presupuestaria; de acuerdo al siguiente detalle: 

 

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES 

0907179105 ROBALINO ARREAGA BRAULIA ALIENDA 
0902947605 MARTINEZ BARCOS FRANCISCO 
0911141406 TROYA LITARDO GERMANIA ISABEL 
0909942179 LAJE ALVARADO PEDRO AGAPITO 
0902885920 FRANCO HERNANDEZ AUGUSTO DEL ROSARIO 
0903870400 VAQUE QUINDE FAUSTINA JOVITA 

El valor requerido para poder cubrir el pago considerado hasta diciembre del 
2018 es de $47,499.55. 
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Adicional, se realizaron el pago de indemnización por jubilación a 45 ex trabajadores y ex 
servidores, por un monto total de $ 2,210,485.00. 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

DIVERSAS ACTIVIDADES DEL ÁREA DE ADMINISTRACIÓN 
 
Durante el año 2018 se hizo énfasis en la contratación de servicios como la 
guardianía para las instalaciones y unidades educativas detalladas a 
continuación: 
 

• SEDE DISTRITAL 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL 28 DE MAYO 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL DOLORES SUCRE 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL JUAN MONTALVO 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL CAMILO PONCE ENRIQUEZ 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL MARTHA BUCARAM DE ROLDOS 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL AUGUSTO MENDOZA MOREIRA 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL DR. TEODORO ALVARADO OLEAS 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL CLARA BRUNO DE PIANA 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL VÍCTOR HUGO MORA BARREZUETA 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL RÉPLICA AGUIRRE ABAD 

 
Y servicio de limpieza para las Unidades Educativas detallas a continuación: 
 

• CENTRO DE EDUCACIÓN INICIAL LOLA TAMAYO ORTEGA 
• ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL BENJAMIN 

ROSALES ASPIAZU  
• ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL QUINTO 

GUAYAS 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL ALEJO LASCANO 

BAHAMONDE 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL ANGEL AUTILIO DEL 

CIOPPO BECCERRA 
• ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL CARLOMAGNO 

ANDRADE PAREDES 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL CORALIA AGUIRRE DE 

VILLACRES 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL DIEGO DE NOBOA Y 

ARTETA 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL DR. ALFREDO PAREJA 

DIEZCANSECO 
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• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL DR. MANUEL IGNACIO 

GÓMEZ LINCE 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL DRA. MAURA CASTRO 

DE MARÍN 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL EDUARDO KINGMAN 

RIOFRÍO 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL EFRÉN AVILÉS PINO 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL FRANCISCO ROBLES 

GARCÍA 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL HÉROES DE TARQUI 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL HUMBERTO GARCÍA 

ORTIZ 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL JOSÉ MENDOZA 

CUCALÓN 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL LEYLA MORÁN DE 

LADD 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL LUIS BONILLA 

CASTILLO 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL LUIS POVEDA 

ORELLANA 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL NAHÍN ISAÍAS 

BARQUET 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL RAFAELA VALLEJO 

BARAHONA 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA FISCAL ROSA ELENA VICUÑA 
• ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL SUB. OFICIAL EDISON 

MENDOZA ENRIQUE 
• ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA VIOLETA MIRELLA ABAD 

FRANCO 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL CAMILO PONCE ENRIQUEZ 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL CLARA BRUNO DE PIANA 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL DOLORES SUCRE 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL DR. TEODORO ALVARADO OLEAS 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL JUAN MONTALVO 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL MARTHA BUCARAM DE ROLDOS 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL PROCER LEON DE FEBRES 

CORDERO 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL RÉPLICA AGUIRRE ABAD 
• UNIDAD EDUCATIVA FISCAL VÍCTOR HUGO MORA BARREZUETA 

 
Se efectuó el mantenimiento de los sistemas de aire acondicionado, mobiliario 
y vehículos del Distrito. 
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Los servicios básicos del distrito, así como de las unidades educativas se 
encuentran al día al cierre del ejercicio 2018. 
 
 

ACTIVIDADES DE PROCESOS DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 
 

La unidad Distrital administrativa, con la finalidad de satisfacer las necesidades 
de las Unidades Educativas y sede administrativa a cargo de esta Dirección 
Distrital, y de la propia institución, durante el período 2018 realizó los siguientes 
procesos de contratación pública: 
 

 
 

Tipo de Contratación 

ESTADO ACTUAL 

Procesos Adjudicados Procesos Finalizados 

Número 
Total Valor total 

Número 
Total Valor total 

INFIMA CUANTIA 61 114,206.33 61 114,206.33 

CATÁLOGO ELECTRÓNICO 89 79.037,47 89 79.037,47 
SUBASTA INVERSA 4 421,337.88 4 421,337.88 

 
 
El detalle de los procesos de Subasta Inversa Electrónica durante el 
año 2018 se detalla a continuación: 
 

CODIGO DEL 
PROCESO DESCRIPCIÓN DEL PROCESO NO. 

CONTRATO VALOR 

SIE-CZ809D06-01-
2018 ADQUISICION DE TINTAS, TONERS Y CARTUCHOS 09D06-01-2018 10,000.00 

SIE-CZ8-09D06-4-2018 MANTENIMIENTO CORRECTIVO EDE U. E. JUAN MONTALVO, TAO, 
CAMILO PONCE ENRIQUEZ Y 28 DE MAYO 09D06-04-2018 228,842.88 

SIE-CZ8-09D06-6-2018 
REPARACION Y/O INSTALACION PREVENTIVA, CORRECTIVA MENOR Y 
CORRECTIVA MAYOR DE LAS EDIFICACIONES E INFRAESTRUCTURAS 
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

09D06-06-2018 163,400.00 

SIE-CZ8-09D06-7-2018 ADQUISICION DE TONERS, TINTAS Y CARTUCHOS PARA LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 09D06-07-2018 19,095.00 

 
 

Se ha recopilado la información de los activos de la mayor parte de las unidades 
educativas, y la totalidad de la sede distrital, estando pendiente los procesos de 
ingreso al sistema y su conciliación posterior, lo cual se espera tener concluido al 
término del primer cuatrimestre del año 2019. 
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5.3.4. Gestión de Operaciones y Logística  
 
 
Textos Escolares 
 
En inspecciones aleatorias realizadas por el Departamento de Administración Escolar en las 
instituciones educativas pertenecientes a la Dirección Distrital 09D06 Tarqui 2, y, reportes 
enviados vía mail por Directivos de las IE, se pudo evidenciar inventarios existentes de textos 
escolares del periodo 2018-2019, lo cual se reportó en el informe N° 014-ADM.ESCOL.-
09D06-2018.  
 
Se procedió a realizar un inventario, para cuantificar las cantidades de textos que quedaron 
como excedentes en cada institución del periodo 2018-2019. Cabe recalcar que la entrega 
para el presente periodo lectivo fue realizada según distributiva enviada por el 
departamento de Administración Escolar de Zona 8, la entrega se realizó en su totalidad a las 
68 instituciones educativas pertenecientes al Distrito 09D06 Tarqui 2. 
 
A continuación, se detalla la cantidad entregada de textos escolares. 

 
Entrega de textos escolares periodo 2018-2019 
Se realizó la entrega de textos de un total de 55913 kits. 
 

 
 
MOBILIARIOS 

 
Las siguientes entregas realizadas en lo que corresponde a equipamientos de 
mobiliarios. 

 
• Se entregó a las siguientes instituciones educativas mobiliarios nuevos T1, T2, T3 y 

T4. 
• Se realizó el equipamiento de la Unidad Educativa Fiscal Repotenciada Víctor Hugo 

Mora Barrezueta. 
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Entrega de mobiliarios periodo 2018 – 2019  
 

AMEI NOMBRE DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS T1 T2 T3 T4 

09H00700 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL SOCIEDAD ITALIANA GARIBALDI 30   30   
09H00752 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL RODRIGO CHAVEZ GONZALEZ 35 35 109   
09H00783 UNIDAD EDUCATIVA DR. TEODORO ALVARADO OLEA     50 106 
09H00868 UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL HNO. FRANCISCO GARATE 35 137     
09H00876 UNIDAD EDUCATIVA FISCAL VEINTIOCHO DE MAYO      98 56 
09H00997 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL EFREN AVILES PINO   91     
09H01013 ESCUELA DE EDUCACION BASICA AMARILIS FUENTES ALCIVAR      60     
09H01032 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL HUMBERTO GARCIA ORTIZ 45       
09H01088 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL CARLOMAGNO ANDRADE PAREDES 28 24     
09H01114 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL RAFAELA VALLEJO BARAHONA 20 30     
09H01129 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL LUIS BONILLA CASTILLO 30     45 
09H01130 UNIDAD EDUCATIVA FISCAL FICOA DE MONTALVO         86 24 
09H01137 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL ALEJO LASCANO BAHAMONDE   50     
09H01213 UNIDAD EDUCATIVA FISCAL DOLORES SUCRE      340 470 
09H01262 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL CORALIA AGUIRRE DE VILLACRES 40       
09H01264 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL DR. ALFREDO PAREJA DIEZCANSECO  80 90     
09H01265 ESCUELA DE EDUCACIÓN BASICA FISCAL DR. MANUEL IGNACIO GOMEZ LINCE   70     
09H01272 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL VICENTE RAMON ROCA       66 16     
09H01294 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL DIEGO DE NOBOA Y ARTETA   125 32   
09H01303 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL FRANCISCO ROBLES GARCIA 70 35     
09H01327 UNIDAD  EDUCATIVA PROCER LEON DE FEBRES CORDERO       90 
09H01334 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL JOSE MENDOZA CUCALON 30       
09H01378 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL JOSE  OCAMPO SALAZAR 12 20 90 100 
09H01384 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL PROF. WASHINGTON YANEZ 

ALOMOTO       130 
09H01400 UNIDAD EDUCATIVA FISCAL MARTHA BUCARAM DE ROLDOS      157 365 
09H01438 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL BENJAMIN ROSALES ASPIAZU   158 20   
09H01568 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL EDUARDO ESTRELLA AGUIRRE 30 14 34   
09H01602 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL CARLOS MONTEVERDE ROMERO 25   60 30 
09H01668 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL KRUGER CARRION LOOR   40     
09H01697 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL DR MAURA CASTRO DE MARIN 110       
09H01717 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL ELIAS RIVERO GONGORA 72 105 45   
09H01745 UNIDAD EDUCATIVA FISCAL "JOSÉ MARTÍNEZ QUEIROLO"   58 40 30 
09H01854 UNIDAD EDUCATIVA FISCAL JUAN MONTALVO       110 
09H01882 UNIDAD EDUCATIVA FISCAL FUERTE MILITAR HUANCAVILCA       130 
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09H01913 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL CLARA BRUNO DE PIANA     40   
09D03 JORGE GONZALEZ LEON       40 

 
 
UNIFORMES 
 
• Se entregó uniformes talla 4 y 6 a las instituciones que cuentan con niveles de 

inicial 1 y 2. 
• Se entregó uniformes de todas las tallas a las Unidades Educativas Replica Aguirre 

Abad y Víctor Hugo Mora Barrezueta recién repotenciada y al aula especializada 
del Distrito 09D06. 

• Se adjunta link donde se encuentran las actas de entrega de uniformes 2018 – 
2019. 
https://drive.google.com/open?id=18weLUe_9YIgNY2WQzLLPVP9qCwpbbEWu 

 
 

AMEI NOMBRE DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
CANTIDAD DE 
UNIFORMES 

ENTREGADOS 

09H00700 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL SOCIEDAD ITALIANA GARIBALDI 126 

09H00752 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL RODRIGO CHAVEZ GONZALEZ 49 

09H00776 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL ANGEL AUTILIO DEL CIOPPO BECERRA 21 

09H00844 UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL ESTEBAN CORDERO BORRERO 184 

09H00868 UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL HNO. FRANCISCO GARATE 101 

09H00936 UNIDAD EDUCATIVA FISCAL VICTOR HUGO MORA BARREZUETA  1447 

09H00958 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL JORGE ENRIQUE ADOUM 114 

09H01013 ESCUELA DE EDUCACION BASICA AMARILIS FUENTES ALCIVAR    30 

09H01032 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL HUMBERTO GARCIA ORTIZ 38 

09H01088 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL CARLOMAGNO ANDRADE PAREDES 119 

09H01106 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL ENRIQUE VALLEJO VIVANCO 59 

09H01114 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL RAFAELA VALLEJO BARAHONA 47 

09H01129 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL LUIS BONILLA CASTILLO 56 

09H01130 UNIDAD EDUCATIVA FISCAL FICOA DE MONTALVO     29 

09H01206 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL RITA LECUMBERRY 22 

09H01214 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL DR. TEODORO ALVARADO OLEA 44 

09H01220 UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL MARIA REINA DE FE Y ALEGRIA 65 

09H01251 CENTRO DE EDUCACION INICIAL AURORA VALLEJO ARRIETA 327 

09H01262 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL CORALIA AGUIRRE DE VILLACRES 38 

09H01264 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL DR. ALFREDO PAREJA DIEZCANSECO  132 

09H01265 ESCUELA DE EDUCACIÓN BASICA FISCAL DR. MANUEL IGNACIO GOMEZ LINCE 25 

- AULAS ESPECIALIZADAS DISTRITO 09D06 48 

09H01272 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL VICENTE RAMON ROCA       70 
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09H01275 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL ROSA ELENA VICUÑA MUÑOZ  92 

09H01294 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL DIEGO DE NOBOA Y ARTETA 59 

09H01303 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL FRANCISCO ROBLES GARCIA 44 

09H01313 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL QUINTO GUAYAS   50 

09H01317 CENTRO DE EDUCACION INICIAL LOLA TAMAYO ORTEGA 217 

09H01334 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL JOSE MENDOZA CUCALON 27 

09H01353 ESCUELA DE EDUCACION BASICA ANGEL FELICISIMO ROJAS 98 

09H01378 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL JOSE  OCAMPO SALAZAR 25 

09H01383 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL QUITO 639 

09H01384 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL PROF. WASHINGTON YANEZ 
ALOMOTO 31 

09H01392 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL LEYLA MORAN DE LADD 52 

09H01420 UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL SAN BENILDO LA SALLE 76 

09H01438 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL BENJAMIN ROSALES ASPIAZU 41 

09H01465 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL HEROES DE TARQUI 29 

09H01534 CENTRO DE EDUCACION INICIAL FREDDY MERCHAN JALCA 220 

09H01568 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL EDUARDO ESTRELLA AGUIRRE 104 

09H01602 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL CARLOS MONTEVERDE ROMERO 71 

09H01668 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL KRUGER CARRION LOOR 30 

09H01697 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL DR MAURA CASTRO DE MARIN 93 

09H01717 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL ELIAS RIVERO GONGORA 137 

09H01745 UNIDAD EDUCATIVA FISCAL "JOSÉ MARTÍNEZ QUEIROLO" 202 

09H01802 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL MARIA BARQUET DE ISAIAS   49 

09H01847 ESCUELA DE EDUCACION BASICA FISCAL NAHIM ISAIAS BARQUET 34 

09H01882 UNIDAD EDUCATIVA FISCAL FUERTE MILITAR HUANCAVILCA 66 

09H01913 ESCUELA DE EDUCACION BASICA COMPLETA FISCAL CLARA BRUNO DE PIANA 63 

09H05788 ESCUELA DE EDUCACION BASICA VIOLETA MIRELLA ABAD FRANCO 53 

09H06173 UNIDAD EDUCATIVA FISCAL REPLICA AGUIRRE ABAD 2026 

 
 
ALIMENTACION ESCOLAR  
 
• Se realiza informes de control de la colación escolar entregada a las instituciones 

educativas pertenecientes al Distrito 09D06 Tarqui 2, se adjunta respaldos de cada 
mes 2018 entregados por cada institución educativa, PAE Digital, etc. 
https://drive.google.com/drive/folders/1F1Le32mamGWfEyA6Qp0KsB3HyZ4JwPf
0 

• Se realiza control y monitoreo de las entregas de Alimentación Escolar a las 
instituciones educativas pertenecientes al Distrito 09D06 Tarqui 2. 

• La Unidad Educativa Fiscal Intercultural Bilingüe Jaime Roldos Aguilera y la Unidad 
Educativa Fiscomisional Hno. Francisco Garate pertenecen al Distrito 09D08 
Pascuales 2 pero se encuentran registradas en el Distrito 09D06 Tarqui 2. 
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• Se detalla las instituciones educativas que han recibido la colación escolar según 
meses Mayo, Junio, Julio, Agosto, Noviembre 2018. El proceso a cargo de este 
proyecto es la Ing. Mónica Ubidia de Planta Central lo cual tiene detallado las 
compras y distribuciones a las instituciones educativas. 

 
 

ORDEN DE ENTREGA FECHA DE ENTREGA MES CORRESPONDIENTE DIAS DE  COBERTURA INSTITUCIONES 
BENEFICIADAS 

4-09HXXXXX-18-05OC-01OE 22/5/2018 ABRIL Y MAYO 27 66 
4-09HXXXXX-18-05OC-02OE 12/6/2018 JUNIO 21 66 
4-09HXXXXX-18-05OC-03OE 11/7/2018 JULIO 22 66 
4-09HXXXXX-18-05OC-04OE 22/8/2018 AGOSTO 22 66 
4-09HXXXXX-18-06OC-01OE 22/9/2018 SEPTIEMBRE 12 66 
4-09HXXXXX-18-07OC-01OE 14/11/2018 OCTUBRE 17 66 

 
 

       6.  Acciones emprendidas para contribuir a la generación de la justicia y 
equidad social  

  

6.1. Gestión de Asesoría Jurídica  
 

• Sumarios Administrativos resueltos por denuncias de acoso, abuso sexual, 
violación, maltrato físico y psicológico hechos realizados por docentes de los 
planteles educativos de la jurisdicción de la Dirección Distrital 09D06-Tarqui 2 en 
contra de los niños, niñas y adolescentes estudiantes de planteles educativos:  
 
Sumarios Administrativos resueltos del año 2018. 
 

N° DE 
SUMARIO PERSONA SUMARIADA PLANTEL 

EDUCATIVO ASUNTO SANCION 
IMPUESTA 

ESTADO DEL 
PROCESO OBSERVACIONES 

09D06-
JDRC-013-

2018 

FREIRE BURGOS AMALIA 
VICTORIA 

AUGUSTO MENDOZA 
MOREIRA 

MALTRATO 
FISICO ARCHIVO RESUELTO  

09D06-
JDRC-014-

2018 

YAGUAL FIGUEROA INES 
HERLITA EFREN AVILÉS PINO  NEGLIGENCIA SUSPENSIÓN 70 

DIAS RESUELTO   

09D06-
JDRC-015-

2018 

LOZANO CEVALLOS CÉSAR 
ANDRÉS FELIPE BORJA PÉREZ ACOSO SEXUAL DESTITUCIÓN RESUELTO  
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09D06-
JDRC-016-

2018 

JÁCOME SALTOS ÁNGEL 
VICENTE 

ELIAS RIVERO 
GÓNGORA ACOSO SEXUAL DESTITUCIÓN RESUELTO   

09D06-
JDRC-017-

2018 
CASTRO LÓPEZ JEFFERSON FUERTE MILITAR 

HUANCAVILCA  ABUSO SEXUAL DESTITUCIÓN RESUELTO   

09D06-
JDRC-018-

2018 

CHEING FLORES JUAN 
ALFONSO 

TEODORO 
ALVARADO OLEA  ACOSO SEXUAL PARA RESOLVER   

09D06-
JDRC-019-

2018 

PARRALES VELIZ LUISA 
PAULA 

SOCIEDAD ITALIANA 
GARIBALDI 

MALTRATO 
FISICO 

SUSPENSIÓN 50 
DIAS RESUELTO   

09D06-
JDRC-020-

2018 

FLORES ARIAS TANYA 
MIREYA DOLORES SUCRE  MALTRATO 

FISICO PARA RESOLVER    

09D06-
JDRC-021-

2018 
CEDEÑO MONTOYA CRUZ  MARIA BARQUET DE 

ISAIAS 
MALTRATO 

FISICO PARA RESOLVER    

09D06-
JDRC-022-

2018 

CARVACHE FRANCO 
ROXANA DOMITILA LUIS FELIPE BORJA MALTRATO 

FISICO ARCHIVO RESUELTO 

  
09D06-

JDRC-023-
2018 

LEÓN YÁNEZ ÁNGELA 
LOURDES 

EDUARDO ESTRELLA 
AGUIRRE 

MALTRATO 
FISICO  70 DIAS DE 

SUSPENSIÓN 
RESUELTO 

  
09D06-

JDRC-024-
2018 

MONTOYA SIMBALA JORGE 
LUIS 

PROCER LEON DE 
FEBRES CORDERO 

ABANDONO DE 
TRABAJO 

DESTITUCION 
RESUELTO 

 
09D06-

JDRC-025-
2018 

CONTRERAS NARANJO 
GUADALUPE 

VEINTIOCHO DE 
MAYO 

MALTRATO Y 
COBROS 

INDEBIDOS PARA RESOLVER 
 

 
09D06-

JDRC-026-
2018 

CHUNGA QUIÑONEZ ELBA 
DOMITILA 

VEINTOCHO DE 
MAYO 

MALTRATO 
FISICO 

PARA RESOLVER 
 

 
09D06-

JDRC-027-
2018 

LUNA SINCHE HERNAN  
OSWALDO 

WASHINGTON 
YANEZ ALOMOTO ACOSO SEXUAL 

PARA RESOLVER 
 

 
09D06-

JDRC-028-
2018 

CAMACHO ARETAGA ALICIA 
ARGENTINA 

SUBOFICIAL EDISON 
MENDOZA 
ENRIQUEZ 

MALTRATO 
FISICO 

PARA RESOLVER 
 

 
09D06-

JDRC-029-
2018 

ALCIVAR ALCIVAR PABLO 
ANTONIO 

JOSE MARTINEZ 
QUEIROLO NEGLIGENCIA 

PARA RESOLVER 
 

 
09D06-

JDRC-030-
2018 

VELEZ ENRIQUEZ ROLANDO 
ROGELIO 

ESTEBAN CORDERO 
BERMEO 

MALTRATO 
FISICO 

VERSIONES 
 

 

 
 

• Vistos Buenos de Sumario Administrativo realizado por el Ministerio de 
Trabajo en contra de la Funcionaria Isabel Geraldine Nájera Méndez. 

 
N° DE VISTO BUENO PERSONA SUMARIADA RESOLUCION 

0042957GYE2018 NAJERA MENDEZ ISABEL 
GERALDINE 

ARCHIVO 
mediante 

Resolución de 

44 
 
 
 



  
 
 

fecha 31 de 
octubre del 2018 

 
 
• Suscripción de escrituras públicas de donación y comodato a favor del 

Ministerio de Educación de 19 planteles Educativos de la jurisdicción de la 
Dirección Distrital 09D06-Tarqui 2: 
 

 
APROBACIÓN DE DONACIÓN/ INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA DELEGACIÓN N° DE MEMORANDO 

1 HEROES DE TARQUI  MINEDUC-SEDG-2018-1648-M 
2 ANGEL FELICISIMO ROJAS MINEDUC-SEDG-2018-1649-M 
3 ELIAS RIVERO GONGORA MINEDUC-SEDG-2018-1657-M 
4 FRANCISCO ROBLES GARCIA MINEDUC-SEDG-2018-1643-M 
5 MANUEL IGNACIO GOMEZ LINCE MINEDUC-SEDG-2018-1655-M 
6 LUIS POVEDA ORELLANA MINEDUC-SEDG-2018-1640-M 
7 FREDDY MERCHAN JALCA MINEDUC-SEDG-2018-1647-M 
8 RODRIGUEZ CHAVEZ GONZALEZ MINEDUC-SEDG-2018-1651-M 
9 DIEGO DE NOBOA Y ARTETA MINEDUC-SEDG-2018-1641-M 

10 SUB OFICIAL EDISON MENDOZA ENRIQUEZ MINEDUC-SEDG-2018-1656-M 
11 SOCIEDAD ITALIANA GARIBALDI MINEDUC-SEDG-2018-1662-M 
12 JOSE OCAMPO SALAZAR MINEDUC-SEDG-2018-1639-M 
13 CARLOS MONTEVERDE ROMERO MINEDUC-SEDG-2018-1642-M 
14 JOSE MARTINEZ QUEIROLO MINEDUC-SEDG-2018-1646-M 
15 VICTOR HUGO MORA BARREZUETA MINEDUC-SEDG-2018-1663-M 
16 PROCEL LEÓN DE FEBRES CORDERO MINEDUC-SEDG-2018-1645-M 
17 EDUARDO KINGMAN RIOFRIO MINEDUC-SEDG-2018-1644-M 
18 CARLOMAGNO ANDRADE PAREDES MINEDUC-SEDG-2018-1650-M 
19 TEODORO ALVARADO OLEA MINEDUC-SEDG-2018-1650-M 

 
 

• Procesos Sancionatorios instaurados a planteles educativos  particulares, los 
mismos que en la actualidad se encuentran resueltos: 

 
 
N° N° SOLICITUD DE 

ATENCION 
CIUDADANO 

NOMBRE DE LA INSTITUCION FALTA COMETIDA SANCION 

1 PSIP-001-2018 MUNDO AMERICA COBROS INDEBIDOS 1 SALARIO BASICO 
2 PSIP-002-2018 ALMIRANTE ILLINGWORTH MALTRATO FISICO 50 REMUNERACIONES 
3 PSIP-003-2018 NIKOLA TESLA LESIONES EN TRAMITE 
4 PSIP-004-2018 MARISCAL SUCRE ABUSO SEXUAL EN TRAMITE 

 
 

• Procesos Disciplinarios instaurados por diferentes planteles educativos fiscales 
y particulares en contra de estudiantes acusados de hechos de violencia sexual, 
los mismos que en la actualidad se encuentran resueltos: 

 
 
N° N° SOLICITUD DE 

ATENCION 
NOMBRE DEL ESTUDIANTE AGRESOR PLANTEL EDUCATIVO 

FISCAL/PARTICULAR 
RESOLUCION POR JUNTA 
DISTRITAL DE RESOLUCION DE 
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CIUDADANO CONFLICTOS 
1 

002-2018 BAQUE JIMENEZ GUSTAVO 
VICENTE 

UNIDAD EDUCATIVA 
PARTICULAR SAN 

JOSEMARÍA ESCRIVÁ 
SUSPENSION 30 DIAS 

2 003-2018 GUSQUI GUSQUI JENNY KARINA TEODORO ALVARADO 
OLEA ARCHIVO 

3 004-2018 LUCIN  MIRANDA SULLAY 
CAROLINA JUAN MONTALVO CUMPLIR 60 HORAS DE 

TRABAJO FORMATIVO 
4 005-2018 LETURNE PANCHANA LEYVER 

ADONIS 
AUGUSTO MENDOZA 

MOREIRA 
ARCHIVO 

5 006-2018 LEMA CORO MARIUXI ALEXANDRA  CUMPLIR 60 HORAS DE 
TRABAJO FORMATIVO 

6 007-2018 PINCAY MENENDEZ RICHARD 
FABIAN 

DOLORES SUCRE ARCHIVO 

7 008-2018 VILLA GARCIA JAFET RICHARD ACADEMIA 
ALMIRANTE 

ILLINGWORTH 

ARCHIVO 

8 001-2018 CEVALLOS BORJA JEFFERSON Y 
CARRERA ROJAS MATIAS 

JEREMIAS 

AUGUSTO MENDOZA 
MOREIRA 

SUSPENSION 30 DIAS 

9 002-2018 GONZALEZ PERALTA CARLOS 
RAMIREZ 

VEINTIOCHO DE MAYO SE DISPUSO SE INICIE EL 
PROCESO NUEVAMENTE 

10 003-2018 CAMBA ARCE ANTHONY ISAAC LUIS FELIPE BORJA SUSPENSION 30 DIAS 
11 004-2018 CUSME CHAVEZ GENESIS MELANIE 

Y  
AUGUSTO MENDOZA 

MOREIRA 
SE DISPUSO SE INICIE EL 
PROCESO NUEVAMENTE 

12 005-2018 VALERIANO LAJE MELANIE Y 
GALLEGOS RIOS PATRICIA 

AUGUSTO MENDOZA 
MOREIRA 

SE DISPUSO SE INICIE EL 
PROCESO NUEVAMENTE 

13 006-2018 CEVALLOS BORJA JEFFERSON Y 
CARRERA ROJAS MATIAS 

JEREMIAS 

AUGUSTO MENDOZA 
MOREIRA 

SUSPENSION 30 DIAS 

14 012-2018 CEDEÑO CHIQUITO DILAN TEODORO ALVARADO 
OLEA 

SE DISPUSO SE INICIE EL 
PROCESO NUEVAMENTE 

15 013-2018 VALENCIA SARCO DIEGO 
ARMANDO 

ELIAS RIVERO 
GONGORA 

SUSPENSION 30 DIAS 

16 014-2018 PICO ALVAREZ KEVIN FERNANDO ELIAS RIVERO 
GONGORA 

SUSPENSION 30 DIAS 

17 015-2018 CHICHANDE MEDINA MAVERICK 
SAMUEL Y PONCE PAYE 

GEOVANNY ISMAEL 

JOSE MARTINEZ 
QUEIROLO 

SEPARACION PARA CHICHANDE 
Y SUSPENSION PARA PONCE 

PAYE 
18 016-2018 LUCIO LAVAYEN CARLOS NIVALDO JOSE MARTINEZ 

QUEIROLO 
SUSPENSION 30 DIAS 

19 017-2018 ZAMBRANO ESCALANTE NICK 
ENRIQUE 

HUMBERTO GARCIA 
ORTIZ 

SUSPENSION 30 DIAS 

20 018-2018 CHICHANDE MEDINA MAVERICK 
SAMUEL 

JOSE MARTINEZ 
QUEIROLO 

NO SE SANCIONA POR YA 
HABER SUSPENDIDO 

21 019-2018 MAJARRES MERO EDISON BRYAN JOSE MARTINEZ 
QUEIROLO 

SUSPENSION 30 DIAS 

 
 

              PROCESO SUBASTA INVERSA.-  
 

• Contrato No. SIE-ZC8-09D06-06-2018, de Mantenimiento correctivo en 21 
instituciones educativas pertenecientes a la Dirección Distrital 09D06-Tarqui 2. 

• Contrato No. SIE-CZ8-09D06-7-2018, de Adquisición de Toners, Tintas y Cartuchos 
para las Instituciones Educativas de la Dirección Distrital 09D06. 

 
 

Otras Gestiones de Asesoría Jurídica:  
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• Absolución de consultas en lo concerniente al marco legal educativo, a 
toda la comunidad educativa, aplicando rutas y protocolos establecidos a 
los diferentes casos que se presentan en el ámbito educativo, con 
injerencia a la parte legal.  

• Seguimiento a los procesos legales dentro y fuera de esta dependencia 
administrativa, con el fiel apego al principio de legalidad y legitimidad.  

• Recepción de denuncias en casos de que soslayan los derechos humanos, e 
integridad física y psicológica de los niños, niñas y adolescentes; con la 
debida aplicación de la normativa vigente y el seguimiento en las 
diferentes instancias.  

• Asesoramiento legal a las instituciones educativas para que den 
cumplimiento con las leyes y reglamentos que regulan su accionar a fin de 
conseguir el bien común y lograr alcanzar la calidad y calidez en la 
educación de nuestros jóvenes como base fundamental para el desarrollo 
humano y profesional.  

• Notificar,  tramitar  procesos,  elaboración  de  escritos,  
oficios  y  resoluciones administrativas.   

• Asistencia e impulso en trámites judiciales y extrajudiciales en las 
diferentes dependencias, como Junta Cantonal de la Niñez y Adolescencia; 
Menores Infractores, Fiscalía General del Estado; Municipalidad de 
Guayaquil; Defensoría del Pueblo, entre otras instituciones.  

  
  

 DESARROLLO DEL DOCUMENTO   

Nombre  Firma   Fecha  

Ing. Carlos Moreno Barreto  
   

 31/01/2019  

 APROBACIÓN DEL DOCUMENTO   

Nombre  Firma   Fecha  

Mgs. Karen Barragan Acosta  
    31/01/2019  

  
  

  
 
47 
 
 
 


	5. Resultados alcanzados en la gestión 2018
	5.1 Calidad
	5.1.1 Gestión de Talento Humano
	5.2. Cobertura
	5.2.2 Gestión de la Unidad de Apoyo a la Inclusión (UDAI)
	5.3 Gestión
	CAPACITACIÓN

	EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO
	CUENTAS POR PAGAR DEL PERÍODO 2018 Y DE AÑOS ANTERIORES PENDIENTES DE CANCELACIÓN O PAGO
	PAGO DE NÓMINA, BENEFICIOS SOCIALES, LIQUIDACIONES DE HABERES Y JUBILACIONES PATRONALES
	GESTIÓN ADMINISTRATIVA
	ACTIVIDADES DE PROCESOS DE CONTRATACIÓN PÚBLICA

	6.  Acciones emprendidas para contribuir a la generación de la justicia y equidad social
	6.1. Gestión de Asesoría Jurídica


