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OBJETIVO GENERAL DEL CURRICULO

Realizar la instalacion y el mantenimiento de servicios eléctricos especificos, incluidos los
sistemas automatizados, lineas de enlace de energia eléctrica en baja tensidén y maquinas
eléctricas estaticas y rotativas, en el entorno de edificaciones, cumpliendo los estdndares y
normas de calidad, seguridad y ambientales.

Objetivos Especificos del Curriculo

1. Realizar la instalacion y el mantenimiento de servicios especiales en edificaciones, de
acuerdo a las especificaciones de los planos de instalacion.

2. Realizar, configurar y mantener instalaciones eléctricas convencionales vy
automatizadas en edificaciones, a partir de la interpretacion de la informacidén técnica
correspondiente.

3. Realizar y mantener instalaciones de enlace en tableros de distribucidn de baja tensién
en edificaciones, aplicando las normas técnicas que aseguran la calidad de las mismas.

4. Realizar la instalacion, ensayos y mantenimiento de madquinas eléctricas estaticas y
rotativas de hasta 1 KW de potencia, en condiciones seguridad y cuidado del medio
ambiente.

5. Analizar circuitos eléctricos, magnéticos y electrénicos basicos, realizando las medidas
de las magnitudes asociadas a dichos circuitos.

6. Realizar la configuracidn, instalacion y mantenimiento de instalaciones eléctricas de
interior, verificando su correcto funcionamiento.

7. Efectuar el analisis, configuracion y mantenimiento de automatismos eléctricos,
realizando pequefios programas para el control de autématas programables.

8. Relacionar los conceptos concernientes a seguridad industrial, calidad, relaciones en el
equipo de trabajo e insercidon laboral, con situaciones reales de trabajo que se
presentan cotidianamente en tareas de instalacion y mantenimiento de sistemas
eléctricos de baja tensién y maquinas eléctricas de hasta 1 KW.

9. Realizar operaciones de montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja
tension y maquinas eléctricas de hasta 1 KW en centros de trabajo, a partir de la
interpretacién de la informacién técnica de las mismas, en condiciones de seguridad y
calidad.



ESTRUCTURA MODULAR DEL CURRICULO

a) Moddulos asociados a las Unidades de Competencia

Médulo 1: INSTALACION DE SERVICIOS ESPECIALES EN EDIFICIOS

Objetivo: Realizar la instalacion y el mantenimiento de servicios especiales en edificaciones, de acuerdo a las especificaciones de los planos de instalacion.

CONTENIDOS

Procedimientos

Hechos y conceptos

Actitudes, valores y normas

- Realizar la instalacion y mantenimiento de
antenas, incluido televisidn satelital, definiendo
los materiales y accesorios necesarios para el
montaje, el procedimiento de ensamblado de
los elementos constitutivos y su
emplazamiento, y utilizando los medios vy
equipos de seguridad para trabajos en altura.

- Realizar la instalacion y mantenimiento de
telefonia interior e  intercomunicacion,
controlando los parametros de funcionamiento
de las mismas.

- Realizar la instalaciéon y mantenimiento de
equipos de megafonia, ajustando los
pardmetros de funcionamiento de las mismas.

- Realizar la instalacion y mantenimiento de

Instalaciones de antenas:

- Fendmenos radioeléctricos.

- Clasificacién de las instalaciones de antenas.

- Sistemas de recepcién de TV.

Instalaciones de telefonia interior e

intercomunicacion:

- Clasificacién de las instalaciones de telefonia
interior e intercomunicacion.

- Instalacién de telefonia
intercomunicadores.

- Actualizacién y reconfiguracion del hardware.

- Actualizacion y reconfiguracion del software.
Métodos.

- Técnicas y métodos para la actualizacidon de un
firmware.

interior e

Actuar con conciencia de seguridad dentro de
los estdndares y normas previstas, manteniendo
una postura preventiva durante el desarrollo de
su trabajo.

Tener conciencia de calidad técnica y ambiental,
demostrando interés por mejorar el producto
final de su trabajo.

Asumir con responsabilidad las tareas asignadas
en el trabajo.

Demostrar compromiso y eficiencia en las
obligaciones contraidas, con espiritu de trabajo
y colaboracion.

Mostrar interés e iniciativa por la busqueda de
soluciones ante problemas concretos.




equipos y sistemas de energia solar
fotovoltaica, aplicando las técnicas establecidas
para este tipo de instalaciones.

Ejecutar la instalacion y mantenimiento de
sistemas de gestion de seguridad, de
conformidad con los planos de instalacién
correspondientes.

Efectuar la instalacién y mantenimiento de
sistemas de circuito cerrado de TV (CCTV),
identificando los parametros y caracteristicas
mas relevantes de los mismos.

Diagnosticar disfunciones y averias en las
instalaciones de servicios especificos en
edificaciones, siguiendo los procedimientos vy
normas establecidas.

Planificar y proponer soluciones para realizar
intervenciones en instalaciones de servicios
especificos en edificaciones, atendiendo las
condiciones de calidad, seguridad y tiempo de
respuesta establecidos.

Realizar la actualizacién, reconfiguraciéon vy
ajuste de los equipos de servicios especificos
en edificaciones, en condiciones de calidad,
seguridad, respeto medioambiental y tiempo de
respuesta establecido.

Elaborar la documentacién técnico-econémica
correspondiente al plan de intervencién para la

Actualizacién y modificaciéon de parametros:
Herramientas, equipos, instrumentos de
medida y medios técnicos auxiliares.

Técnicas de mantenimiento correctivo.

Averias: Tipologia. Efectos y causas. Técnicas de
reparacion.

Pruebas, medidas y procedimientos.

Técnicas y optimizacion de los procesos de
soldadura.

Estaciones de soldadura: Herramientas,
equipos, instrumentos de medida y medios
técnicos auxiliares.

Técnicas de montaje vy
componentes y tarjetas.
Protocolos de puesta en funcionamiento de
equipos.

extraccion de

Megafonia:

Fendmenos acusticos.
Componentes electrénicos.
Clasificacién de las
electroacusticas.

Técnicas especificas de montaje, diagndstico y
localizaciéon de averias.

instalaciones

Instalaciones de energia solar fotovoltaica:

Energias renovables.

Energia solar.

Equipos y técnicas de instalaciones de energia
solar fotovoltaica.

Mostrar predisposicion para el trabajo en
equipo, con actitud tolerante y receptiva ante
las opiniones de los demas.

Atender con disciplina las normas y reglas
preestablecidas para el cumplimiento de sus
obligaciones, en beneficio propio y del grupo de
trabajo.

Tomar en cuenta los factores y situaciones de
riesgo, previo a la realizacién de trabajos de
instalacion de servicios especiales en edificios.

Respetar las normas de seguridad e higiene
establecidas para los diferentes tipos de
trabajos concernientes al drea eléctrica, que se
realizan en el entorno de edificios.

Considerar las disposiciones de gestidn
medioambiental para el reciclaje de elementos
y equipos eléctricos y electrénicos.

Tener presente el uso de protecciones en
equipos e instalaciones de electricidad vy
electrdnica en el entorno de edificios.

Usar ropas y equipos de proteccidon personal
para trabajos de instalacion de servicios
especiales en edificios.




instalacién y mantenimiento de instalaciones de
servicios especificos en edificaciones.

Instalaciones de sistemas de seguridad anti

robo:

- Clasificacidn, sistema de supervision y control.

- Equipos, técnicas de instalacién, ajustes vy
puesta a punto.

- Sistema de circuito cerrado de TV (CCTV).

Instalaciones de sistemas contra incendio:

- Clasificacidn, sistema de supervisién y control.

- Equipos, técnicas de instalacidén, ajustes y
puesta a punto.

- Normas.

Consideraciones medioambientales y de

seguridad en el puesto de trabajo:

- Seguridad eléctrica y en altura.

- Gestion medioambiental.

- Reciclaje de elementos y equipos eléctricos y
electrodnicos.

Fuentes de carga electroestatica:

- Prevencion de dafios por
electroestaticas.

- Sistemas de puesta a tierra, pararrayos.

descargas

Mantenimiento aplicado a servicios especificos

en el entorno de edificaciones:

- Conceptos generales de
Lectura de planos y esquemas.

mantenimiento:




Interpretacion de manuales técnicos.

Equipos de medicidon y supervision.
Herramientas informaticas para el
mantenimiento.

Plan de calidad en la ejecucion del
mantenimiento.

Operaciones de mantenimiento.

Protocolo de medidas.

Historicos de servicio.

Informes de puesta en marcha.

Normativa de seguridad y prevenciéon de
riesgos laborales.

Normativa de gestién de residuos.
Documentacion técnico-econdmica.

Duracion: 186 horas pedagdgicas




Médulo 2: INSTALACIONES AUTOMATIZADAS ELECTRICAS EN EDIFICACIONES

Objetivo: Realizar, configurar y mantener instalaciones eléctricas convencionales y automatizadas en edificaciones, a partir de la interpretacién de la

informacion técnica correspondiente.

CONTENIDOS

Procedimientos

Hechos y conceptos

Actitudes, valores y normas

- Realizar el montaje y configuracion de
instalaciones automatizadas en edificaciones,
de acuerdo a los parametros y normas
determinados en la informacidn técnica, planos
constructivos y demanda especifica del cliente.

- Gestionar y mantener sistemas automatizados
de uso comun en edificaciones, identificando
las areas de aplicacidn, las configuraciones que
las caracterizan, asi como los equipos y técnicas
de instalacidon y mantenimiento.

- Aplicar las técnicas de regulacion y control en
la gestion de instalaciones automatizadas en
edificaciones.

Fundamentos de automatizacion:
Definiciones y conceptos.
Mando y regulacion.

Sensores.

Actuadores.

Procesadores.

Control.

Redes de comunicacion.

Automatizacion en edificaciones:

- Evolucion de los sistemas automatizados en
edificaciones.

- Caracteristicas especificas de los servicios
técnicos en las distintas areas de aplicacion para
la automatizacién en edificaciones.

- Clasificacién de las instalaciones.

Montaje y puesta en servicio de pequeias
instalaciones automatizadas:
- Simbologia utilizada en

las instalaciones

- Actuar con conciencia de seguridad dentro de
los estandares y normas previstas,
manteniendo una postura preventiva durante el
desarrollo de su trabajo.

- Tener conciencia de calidad técnica y ambiental,
demostrando interés por mejorar el producto
final de su trabajo.

- Asumir con responsabilidad las tareas asignadas
en el trabajo.

- Demostrar compromiso y eficiencia en las
obligaciones contraidas, con espiritu de trabajo
y colaboracion.

- Mostrar interés e iniciativa por la busqueda de
soluciones ante problemas concretos.

- Mostrar predisposicion para el trabajo en
equipo, con actitud tolerante y receptiva ante
las opiniones de los demas.

- Atender con disciplina las normas y reglas
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automatizadas.

- Técnicas de montaje y conexionado.

- Elementos utilizados en las instalaciones
automatizadas.

- Precauciones y seguridad.

Configuracion de las instalaciones automatizadas
en edificaciones:

Técnicas basicas de regulacién y control.
Sistemas para la gestion de la energia.

Sistemas para la gestion de la seguridad.
Sistemas para la gestion de la confortabilidad.
Elaboracion de la documentacion técnica.

Gestion automatizada en edificaciones:

- Técnicas basicas y medios utilizados en los
sistemas de comunicacion para instalaciones
automatizadas (cable, fibra dptica, infrarrojos y
radiofrecuencia).

- Sistema de bus a dos hilos:
caracteristicas y normalizacién.

- Sistema de corrientes portadoras: Tipologia,
caracteristicas y normalizacién.

Tipologia,

Programacion de microcontoladores, autématas,
PLCs y HMI:

- Lenguajes de programacion.

- Entornos de desarrollo.

- Técnicas de programacion.

- Protocolos de comunicacién.

preestablecidas para el cumplimiento de sus
obligaciones, en beneficio propio y del grupo de
trabajo.

Tomar en cuenta los factores y situaciones de
riesgo, previo a la realizacién de trabajos de
instalaciones automatizadas eléctricas en
edificaciones.

Respetar las normas de seguridad e higiene
establecidas para los diferentes tipos de
trabajos  concernientes a instalaciones
automatizadas eléctricas en edificaciones.
Considerar las disposiciones de gestién
medioambiental para el reciclaje de elementos
y equipos eléctricos y electrénicos.

Tener presente el uso de protecciones en
equipos e instalaciones  automatizadas
eléctricas en edificaciones.

Usar ropas y equipos de proteccion personal
para trabajos de instalaciones automatizadas
eléctricas en edificaciones.




- Transferencia de datos.
- Tratamiento de sefiales.

Mantenimiento de las

automatizadas en edificaciones:

- Procedimientos y medios.

instalaciones

Duracién: 186 horas pedagodgicas




Médulo 3: INSTALACIONES DE ENLACE Y CENTROS DE TRANSFORMACION

Objetivo: Realizar y mantener instalaciones de enlace en tableros de distribucién de baja tensidn en edificaciones, aplicando las normas técnicas que

aseguran la calidad de las mismas.

CONTENIDOS

Procedimientos

Hechos y conceptos

Actitudes, valores y normas

- Revisar y mantener la estructura de las redes de
distribuciéon eléctrica en BT y de las
instalaciones eléctricas de enlace para edificios,
reconociendo las distintas partes que las
configuran y las caracteristicas especificas de
cada una de ellas, aplicando la reglamentacion
electrotécnica y normativa que las regulan.

- Analizar la tipologia, funcién y constitucién de
los centros de carga y enlace, describiendo las
maniobras, operaciones vy especificaciones,
aplicando la reglamentacidon electrotécnica vy
normativa que los regula.

Revisar las necesidades de una instalaciéon
eléctrica de enlace en edificaciones, verificando
la potencia requerida en la instalacion, los
niveles de electrificacion segun el disefio del
sistema, los circuitos para motores, tableros y
centros de carga, transformadores, cargas de
alumbrado general, y calculo de pérdidas por

Redes eléctricas de distribucion:

Distribucion de la energia eléctrica.
Tipologia y estructura de las redes.

Redes de distribucién aéreas en BT.
Redes de distribucién subterraneas en BT.
Simbologia de redes de distribucién.
Planos y esquemas.

Fases y medios.

Mantenimiento de redes eléctricas.

Centros de transformacion (CT):

Finalidad y clasificacion.
Seguridad eléctrica para
enlaces.

Partes de un CT interior y de intemperie.
Esquemas y simbologia de un CT.
Diagnéstico y localizacion de averias.

instalaciones de

Instalaciones de enlace:

Acometidas aéreas y subterraneas.

Actuar con conciencia de seguridad dentro de
los estandares vy normas previstas,
manteniendo una postura preventiva durante el
desarrollo de su trabajo.

Tener conciencia de calidad técnica vy
ambiental, demostrando interés por mejorar el
producto final de su trabajo.

Asumir con responsabilidad las tareas asignadas
en el trabajo.

Demostrar compromiso y eficiencia en las
obligaciones contraidas, con espiritu de trabajo
y colaboracion.

Mostrar interés e iniciativa por la busqueda de
soluciones ante problemas concretos.

Mostrar predisposicién para el trabajo en
equipo, con actitud tolerante y receptiva ante
las opiniones de los demas.

Atender con disciplina las normas y reglas
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caidas de tension.

- Ejecutar acciones convencionales y
automatizadas para el uso eficiente de sistemas
eléctricos en edificaciones, aplicando conceptos
de medicion del consumo energético, uso
eficiente de la electricidad y ahorro de
electricidad.

- Analizar y aplicar el marco normativo
establecido para instalaciones eléctricas en
edificaciones, considerando los reglamentos
para baja tensién, normas de seguridad y
tarificacion eléctrica.

- Analizar proyectos técnicos relativos a
instalaciones de acometida para los procesos de
instalacién, puesta en marcha y mantenimiento
de las redes, verificando que cumplan con la
reglamentacién  electrotécnica y normas
vigentes.

- Proteccion térmica.

- Lineas de alimentacion.

- Linea repartidora.

- Centralizacién de contadores.

- Energia activa y reactiva.

- Verificaciones.

- Derivaciones individuales.

- Simbologia utilizada en las instalaciones de
enlace.

- Tarifacion
clasificacion.

eléctrica: Concepto, tipos,

Transmision de informacion en los sistemas
eléctricos en edificaciones:

- Areas de aplicacién.

- Tele medida.

- Telemando.

Seguridad eléctrica:

- Normativa.
Documentacion para instalaciones de
electrificacion en BT:

Planos y esquemas.

Representacion de partes y elementos.
Documentacidon administrativa.

Reglamentacién electrotécnica.

Normas y recomendaciones vigentes.

preestablecidas para el cumplimiento de sus
obligaciones, en beneficio propio y del grupo de
trabajo.

- Tomar en cuenta los factores y situaciones de
riesgo, previo a la realizacion de trabajos de
instalaciones de enlace y centros de
transformacion.

- Respetar las normas de seguridad e higiene
establecidas para los diferentes tipos de
trabajos concernientes a instalaciones de
enlace y centros de transformacion.

- Considerar las disposiciones de gestidn
medioambiental para el reciclaje de elementos
y equipos eléctricos y electrénicos.

- Tener presente el uso de protecciones en
equipos e instalaciones de enlace y centros de
transformacion.

- Usar ropas y equipos de proteccion personal
para trabajos de instalaciones de enlace y
centros de transformacion.

Duracién: 155 horas pedagogicas
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Médulo 4: MANTENIMIENTO DE MAQUINAS ELECTRICAS

Objetivo: Realizar la instalacién, ensayos y mantenimiento de mdquinas eléctricas estaticas y rotativas de hasta 1 KW de potencia, en condiciones

seguridad y cuidado del medio ambiente.

Procedimientos

Actitudes, valores y normas

- Determinar los materiales y medios necesarios
para la construcciéon de pequenos
transformadores monofasicos y trifasicos,

realizando los calculos matematicos necesarios.

- Instalar y revisar el funcionamiento de
transformadores de hasta 1 KW de potencia,
realizando ensayos y medidas seglun la
normativa vigente.

- Diferenciar las partes fundamentales de las
maquinas eléctricas rotativas, relacionando los
conceptos de magnetismo y electromagnetismo
con su funcionamiento.

- Instalar maquinas eléctricas rotativas de hasta 1
KW de potencia, aplicando las
recomendaciones de los manuales del
fabricante y la normatividad vigente.

- Probar el funcionamiento de servo motores y
motores paso a paso, de acuerdo con las
especificaciones dadas por el fabricante.

CONTENIDOS
Hechos y conceptos
Transformadores:
- Clasificacidn: Tipologia y caracteristicas.
- Disefio y  construccion de  pequeios
transformadores.

Conexionado: Tipologia y caracteristicas.
Averias comunes.
Técnicas de instalaciéon y mantenimiento.

Maquinas eléctricas rotativas de corriente
continua (CC):

- Generadores y motores: Clasificacion. Tipologia
y caracteristicas.

Bobinado: Tipologia y caracteristicas.
Conexionado: Tipologia y caracteristicas.
Protecciones.

Arranque y maniobra de maquinas de C.C.

Técnicas de instalaciéon y mantenimiento.

Maquinas eléctricas rotativas de corriente

alterna (CA):

Actuar con conciencia de seguridad dentro de
los estandares vy normas previstas,
manteniendo una postura preventiva durante el
desarrollo de su trabajo.

Asumir con responsabilidad las tareas asignadas
en el trabajo.

Demostrar compromiso y eficiencia en las
obligaciones contraidas, con espiritu de trabajo
y colaboracion.

Mostrar interés e iniciativa por la busqueda de
soluciones ante problemas concretos.

Mostrar predisposicién para el trabajo en
equipo, con actitud tolerante y receptiva ante
las opiniones de los demas.

Atender con disciplina las normas y reglas
preestablecidas para el cumplimiento de sus
obligaciones, en beneficio propio y del grupo de
trabajo.
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- Realizar la programacion de sistemas de control
para el uso en motores eléctricos.

Clasificacion: Tipologia y caracteristicas.
Bobinado: Tipologia y caracteristicas.
Conexionado: Tipologia y caracteristicas.
Arrangque y maniobra de maquinas de CA.
Instalacion y mantenimiento de maquinas de
CA.

Servomotores y Motores pasé a paso:

- Clasificacién: Tipologia y caracteristicas.
- Drivers: Tipologia y caracteristicas.

- Conexionado: Tipologia y caracteristicas.

Motores polifasicos por induccion:

- Tipologia y caracteristicas.
Conexionado.

Mantenimiento de maquinas trifdsicas.
Arranque y maniobra.

Andlisis por termografia.

Seguridad en la instalacidon de transformadores y
motores:

Regulacién y normas.

Técnicas de proteccidn.

Sistemas de puesta a tierra.

Carga estatica.

- Tomar en cuenta los factores y situaciones de
riesgo, previo a la realizacion de trabajos de
instalacién, ensayo y mantenimiento de
maquinas eléctricas.

- Respetar las normas de seguridad e higiene
establecidas para los diferentes trabajos
concernientes a la instalacidon, ensayo vy
mantenimiento de maquinas eléctricas.

- Tener presente las recomendaciones dadas en
los manuales del fabricante, para la instalacién
y uso de transformadores y motores eléctricos
de hasta 1 KW.

- Considerar las disposiciones de gestidn
medioambiental para el reciclaje de elementos
y equipos eléctricos y electrdnicos.

- Usar ropas y equipos de proteccion personal
recomendados para trabajos con maquinas
eléctricas.

Duracién: 186 horas pedagogicas
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b) Médulos de caracter basico y/o transversal

Mddulo 5: ELECTROTECNIA

Objetivo: Analizar circuitos eléctricos, magnéticos y electrénicos basicos, realizando las medidas de las magnitudes asociadas a dichos circuitos.

CONTENIDOS

Procedimientos

Hechos y conceptos

Actitudes, valores y normas

- Analizar los fendmenos  eléctricos vy
electromagnéticos caracteristicos de los
circuitos de corriente continua (CC) y de
corriente alterna (CA) y aplicar las leyes vy
teoremas fundamentales en el estudio de
dichos circuitos.

estructura
de los

- Reconocer la
fundamentales
polifasicos.

y caracteristicas
sistemas eléctricos

- Revisar la estructura,

funcionamiento y caracteristicas de las
maquinas eléctricas estaticas y rotativas,
realizando una clasificacién de las mismas.

principio de

- Realizar con precision y seguridad las medidas
de las magnitudes eléctricas fundamentales:
tension, intensidad, resistencia, potencia vy
frecuencia, utilizando en cada caso el
instrumento y los elementos auxiliares mas

Conceptos y fendmenos  eléctricos vy
electromagnéticos:

Naturaleza de la electricidad: Propiedades y
aplicaciones.

Tipo de corrientes: C.Cy C.A.

Magnitudes eléctricas.

Magnetismo y electromagnetismo.

Induccion electromagnética.

Unidades.

Medidas electrotécnicas:

- Concepto de medida.

Errores en la medida.

Medida de magnitudes eléctricas en CC y en CA
monofdasica y trifasica.

Instrumentos de medida en electrotecnia: Clase
y tipologia.

Circuitos eléctricos:

acciones
rigor en su

- Responsabilizarse de las
encomendadas, manifestando
planificacion y desarrollo.

- Atender con disciplina las normas y reglas
preestablecidas para el cumplimiento de sus
obligaciones, en beneficio propio y del grupo de
trabajo.

- Mostrar interés e iniciativa por la busqueda de
soluciones ante problemas concretos.

- Tomar en cuenta los factores y situaciones de
riesgo, previo a la realizacién de trabajos de
electrotecnia.

- Ser meticuloso en los procedimientos de
medida de las magnitudes eléctricas.

- Manejar con cuidado los instrumentos de
medida y herramientas utilizadas en los
trabajos de electrotecnia.
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apropiados.

Realizar los ensayos basicos caracteristicos de
las maquinas eléctricas estaticas y rotativas de
baja potencia.

Analizar la tipologia y caracteristicas
funcionales de los componentes electrénicos

analégicos basicos y su aplicacién en los
circuitos electronicos.
Revisar el funcionamiento de los circuitos

electrénicos analdgicos basicos: rectificadores,
filtros y amplificadores, asi como sus
aplicaciones en fuentes de alimentacion,
amplificadores de sonido, circuitos basicos de
control de potencia y temporizadores.

El circuito eléctrico: Estructura y componentes.
Simbologia y representacién grafica.
Componentes activos y pasivos: Resistencias,
condensadores y bobinas. Pilas y acumuladores.
Clasificacion, tipologia y caracteristicas.

Analisis de circuitos en corriente continua (CC).
Ley de ohm y Kirchhoff.

Analisis de circuitos en corriente alterna (CA).

Componentes electrénicos:

- Tipologia y caracteristicas funcionales.

- Componentes pasivos: Resistencias, bobinas vy
condensadores.

- Componentes semiconductores:
transistores, mosfet,
opto electrdnicos.

Diodos,
tiristores y componentes

Anadlisis de circuitos de C.A.:

Valores, caracteristicas.

- Circuitos resistivo, capacitivo, inductivo puro.

- Ecuaciones de voltajes y corrientes.

- El amplificador operacional: montajes basicos.

- Circuitos electrénicos analdgicos basicos y sus
aplicaciones: Tipologia y caracteristicas. Analisis
funcional.

- Rectificadores.

- Amplificadores.

- Multivibradores.

- Fuentes de alimentacidn.

- Mostrar orden en los ensayos que se realizan
con maquinas eléctricas.

- Ser metddico al revisar el funcionamiento de
los circuitos electrénicos.

- Respetar las medidas de seguridad establecidas
para los trabajos de electricidad y electrdnica.

- Usar ropas y equipos de proteccidon personal
para trabajos de electrotecnia.
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Sistemas eléctricos trifasicos:

- Corrientes alternas trifasicas: Caracteristicas.

- Conexiones en estrella y en triangulo.

- Andlisis de magnitudes eléctricas en los sistemas
trifasicos.

Maquinas eléctricas estaticas y rotativas:

- Tipologia y caracteristicas.

Clasificacion de las maquinas eléctricas:
Generadores, transformadores y motores.
Transformadores: Monofasicos y trifasicos.
Mdquinas eléctricas de corriente alterna:
Alternadores y motores.

Mdquinas eléctricas de corriente continua:
Generadores y motores.

Servomotores.

Motores pasé a paso.

Mantenimiento de equipos eléctricos:

Averias comunes: Causas y efectos en los
equipos.

Procedimientos correctivos.

Herramientas y equipos: Aplicaciones vy
procedimientos de utilizacién.

Técnicas de identificacion de componentes vy
modulos defectuosos.

- Termografia: Equipos de medida y diagndstico.

- Técnicas de elaboracion de hipétesis.

- Plan de intervencion.

- Procedimientos de sustitucion.
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Técnicas de soldadura y desoldadura de
componentes.

Protocolos de ajuste y puesta en servicio:
Histérico de averias.

Software de gestién del mantenimiento.
Elaboracién de informes técnicos.

Gestion de residuos.

Documentacion en el mantenimiento de equipos

eléctricos y electronicos:

- Gestion del mantenimiento.

- Plan de calidad en la ejecucion del
mantenimiento.

- Planos y esquemas electrdnicos.

- Herramientas CAD.

- Manuales técnicos del fabricante.

- Histéricos de  servicio:  Elaboracién vy
mantenimiento.

- Inventario de almacén.

- Elaboracién de presupuestos.

- Organizacion y archivado de cddigos de
programa vy drivers.

- Informes de puesta en marcha.

- Documentos de garantia.

- Normativa de gestién de residuos.

- Normativa de seguridad y prevencion de riesgos
laborales.

Duracién: 278 horas pedagogicas
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Médulo 6: INSTALACIONES ELECTRICAS DE INTERIOR

Objetivo: Realizar la configuracién, instalaciéon y mantenimiento de instalaciones eléctricas de interior, verificando su correcto funcionamiento.

CONTENIDOS

Procedimientos

Hechos y conceptos

Actitudes, valores y normas

- Diferenciar las instalaciones eléctricas para
edificaciones, interpretando los esquemas de
las mismas y describiendo su funcionamiento.

Realizar el calculo de las principales magnitudes
propias de las instalaciones eléctricas de
interior para edificios, identificando las leyes y
reglas aplicables y siguiendo los procedimientos
normalizados en la reglamentacion
electrotécnica vigente.

Realizar medidas de las magnitudes eléctricas
fundamentales, utilizando los instrumentos mas
apropiados en cada caso, actuando bajo normas
de seguridad personal y de uso de los
materiales.

Realizar el calculo y la instalacidon de sistemas
de iluminacién interna y externa en el ambito
de edificaciones.

Operar con destreza las herramientas utilizadas
en las operaciones de mecanizado y montaje en
instalaciones eléctricas, actuando bajo normas

Instalaciones de electrificacion en edificaciones:

Instalaciones eléctricas de BT: Clasificacion.
Instalaciones de interior de edificaciones:
Tipologia.

Niveles de electrificacidn: Caracteristicas.
Instalaciones  en locales de publica
concurrencia.

Instalaciones en locales con riesgo de incendio
o explosién.
Instalaciones
especificas.
Instalaciones de iluminacién y alumbrado.
Instalaciones para alimentacién de socorro.
Receptores: Tipologia y caracteristicas.
Instalaciones de puesta a tierra:
Procedimientos, medios y materiales utilizados.

en locales de caracteristicas

Calculos en las instalaciones eléctricas de BT:

Previsidon de potencias.
Seccion de conductores.
Procedimientos normalizados de calculo de las

Actuar con conciencia de seguridad dentro de
los estandares vy normas previstas,
manteniendo una postura preventiva durante el
desarrollo de su trabajo.

Tener conciencia de calidad técnica vy
ambiental, demostrando interés por mejorar el
producto final de su trabajo.

Asumir con responsabilidad las tareas asignadas
en el trabajo.

Demostrar compromiso y eficiencia en las
obligaciones contraidas, con espiritu de trabajo
y colaboracion.

Mostrar interés e iniciativa por la busqueda de
soluciones ante problemas concretos.

Mostrar predisposicién para el trabajo en
equipo, con actitud tolerante y receptiva ante
las opiniones de los demas.

Atender con disciplina las normas y reglas
preestablecidas para el cumplimiento de sus
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de seguridad personal los

materiales.

y de uso de

- Diagnosticar averias en instalaciones eléctricas
de interior y realizar las operaciones necesarias
para el mantenimiento de las mismas, actuando
bajo normas de seguridad personal y de uso de
los materiales.

instalaciones de BT.
Normativa y reglamentacién electrotécnica
aplicables en las instalaciones.

Medidas eléctricas en las instalaciones de BT:

Magnitudes eléctricas: tensién, intensidad,
resistencia y continuidad, potencia, resistencia
eléctrica de las tomas de tierra.
Instrumentos de medida:
caracteristicas.
Procedimientos de conexion.
Proceso de medida.

Tipologia vy

Representacion grafica y simbologia en las
instalaciones eléctricas:

Normas de representacion.

Simbologia normalizada en las instalaciones
eléctricas.

Planos y esquemas eléctricos normalizados:
Tipologia.

Fundamentos de iluminacion y uso eficiente de
energia luminica en el entorno de edificaciones:

Conceptos tedricos de luz, color y vision.
Magnitudes fotométricas utilizadas para el
disefio y la evaluaciéon de iluminacién.
Principios de medicion, fotometria.
fundamentales.

Caracteristicas dpticas de materiales.
Evaluacion de instalaciones de iluminacion.

Leyes

obligaciones, en beneficio propio y del grupo de
trabajo.

- Tomar en cuenta los factores y situaciones de

riesgo, previo a la realizacion de trabajos de
instalaciones eléctricas de interior.

- Tener presente la reglamentacién y normativa

de las instalaciones eléctricas de BT.

Ser metédico en los calculos de las magnitudes
concernientes a las instalaciones eléctricas.

Manejar con cuidado los instrumentos de
medida y las herramientas utilizadas en las
operaciones de instalaciones eléctricas.

Tomar todas las medidas de seguridad en las
operaciones de diagndstico y mantenimiento de
instalaciones eléctricas de interior.

Usar ropas y equipos de proteccién personal
para trabajos de instalaciones eléctricas de
interior.
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Tecnologias de sistemas de iluminacion.

- Luminarias, lamparas y equipos auxiliares.

- Nuevas tecnologias para la produccion de luz:
Ldmparas de estado soélido.

- Caracteristicas  fotométricas, técnicas vy
eléctricas.

- Caracteristicas cromaticas. Apariencia del color
de la luz y reproduccién de colores.

- Eficacia luminosa, vida util y depreciacién.

- Introducciéon al disefio de iluminacién de
interiores.

- Caracteristicas de la iluminacidn de interiores.

- Demandas de iluminacién, factores humanos y
técnicos.

- Calidad de iluminacién.

- Eficiencia energética e impacto ambiental.

- Sistemas de alumbrado: Niveles de iluminacién
inicial v mantenimiento. Normas y
recomendaciones.

- Medicién de niveles de iluminacion en
instalaciones interiores (areas de produccion,
sectores de circulacidon, oficinas etc.). Niveles
recomendados por norma y la Ley de Higiene y
Seguridad.

- Determinacién de los parametros de calidad de

fuentes y luminarias a partir de la informacién

técnica suministrada por los fabricantes.

Instalacion de interruptores y tomas de
corriente:
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- Tipologia.

Técnicas de instalacién.
Cableado.

Seguridad.

Normas.

Elementos y equipos de una instalacién

eléctrica:

- Canalizaciones, tubos y sistemas de instalacion.
Conductores eléctricos, receptores, elementos
de alumbrado interior/exterior. Interruptores y
toma corrientes. Elementos calefactores,
motores, de sefializacidén, de maniobra.

- Elementos de conexion: base de enchufe,
clavijas, punteras, regleta de conexién, dedal de
conexidn, caja de conexidn o derivacion.

- Elementos de sefalizacién: numeros de
sefalizacion e identificacién, bandas de
identificacidn y sefializacion.

- Elementos de proteccion y seguridad:
interruptor diferencial, interruptor magneto
térmico, protector de sobretensiones, linea de
tierra. Herramental basico y especifico.

- Partes de las instalaciones: identificacion: Tipos
de instalaciones eléctricas.

Técnicas de Instalaciones eléctricas en
edificaciones:

- Montaje de elementos de una instalacion
eléctrica en edificaciones.
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- Herramientas y equipos: Uso, manejo vy
mantenimiento.

- Sustitucién de elementos averiados: Averias
tipicas de una instalaciéon, procedimiento de
actuacién ante averias, equipos de medida vy
comprobacién (polimetro digital o analdgico,
pinza amperimétrica, medidor de continuidad),
secuencias de desmontaje y montaje de los
componentes eléctricos.

Seguridad en las instalaciones eléctricas:

- Normativa de seguridad eléctrica. Prevencién
de accidentes. Proteccién contra sobre
intensidades y sobretensiones. Dispositivos.
Proteccion contra contactos directos e
indirectos. Reglamentacién y normativa de las
instalaciones eléctricas de BT.

Duracién: 216 horas pedagodgicas
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Médulo 7: AUTOMATISMOS Y TABLEROS ELECTRICOS

Objetivo: Efectuar el analisis, configuracién y mantenimiento de automatismos eléctricos, realizando pequefios programas para el control de autématas

programables.

CONTENIDOS

Procedimientos

Hechos y conceptos

Actitudes, valores y normas

- Instalar automatismos eléctricos en el entorno
de edificaciones, identificando las distintas
areas de aplicacion de los mismos y
describiendo la tipologia y caracteristicas de los
equipos y materiales utilizados.

Revisar la configuracion de automatismos
sencillos para el control automatico de
edificaciones, elaborando la documentacién
técnica necesaria para su construccion con los
medios adecuados y utilizando la
representacion simbdlica normalizada.

Revisar la programacion de micro controladores
y autdématas programables dedicados al control
de automatismos sencillos, utilizando el
lenguaje de codificacién y los equipos de
programacién adecuados.

Realizar operaciones de mando y regulacién de
motores eléctricos mediante automatismos,
actuando bajo normas de seguridad personal y

Automatizacion:

Fundamentos y dreas de aplicacion.

La automatizacion: Evolucion y prospectiva.
Procesos continuos.

Procesos secuenciales.

Algebra booleana.

Funciones y variables.

Electrénica digital microprogramable:

Sistemas y cédigos de numeracion.

Familias ldgicas integradas: Caracteristicas,
légica combinacional y secuencial.
Estructura de un sistema digital

microprogramable.
Microprocesadores y micro
Tipos y caracteristicas.
Dispositivos para el almacenamiento de datos:
Tipos y caracteristicas.

Dispositivos de entrada/salida.

Lenguajes de programacién: Niveles, sistemas

controladores:

Actuar con conciencia de seguridad dentro de
los estandares vy normas previstas,
manteniendo una postura preventiva durante el
desarrollo de su trabajo.

Atender con disciplina las normas y reglas
preestablecidas para el cumplimiento de sus
obligaciones, en beneficio propio y del grupo de
trabajo.

acciones
en su

Responsabilizarse de las
encomendadas, manifestando
planificacion y desarrollo.

rigor

Mostrar interés e iniciativa por la busqueda de
soluciones ante problemas concretos.

Demostrar compromiso y eficiencia en las
obligaciones contraidas, con espiritu de trabajo
y colaboracion.

Mostrar predisposiciéon para el trabajo en
equipo, con actitud tolerante y receptiva ante
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del medioambiente.

- Realizar las operaciones de mecanizado vy
montaje en  tableros eléctricos para
automatismos, actuando bajo normas de

seguridad personal y del medioambiente.

- Analizar la documentacidn técnica para realizar
operaciones de montaje, conexionado vy
pruebas funcionales requeridas en la
construccion de tableros eléctricos, utilizando
los medios precisos y aplicando los
procedimientos y normas establecidos en los
documentos.

- Diagnosticar averias en automatismos vy
tableros de control y realizar las operaciones
necesarias para el mantenimiento de los
mismos, actuando bajo las normas de seguridad
establecidas.

operativos.
- Dispositivos  légicos programables: tipos,
caracteristicas y entornos de desarrollo.
Equipos con electrénica digital

microprogramable:

Simbologia electrdnica, esquemas y diagramas.

- Diagramas de bloques: Funciones.

- Elementos de los equipos: Mddulos, tarjetas y
conexiones.

- Identificacidon y localizacién de componentes:
Documentacién técnica, interpretacién de
esquemas, descripcion del funcionamiento,
identificacion de puntos de prueba.

El automata programable:

- Evolucion de los sistemas.

- Cableados hacia los programadores.

- Estructura y caracteristicas de los autdomatas
programables.

- Entradas y salidas: Analdgicas y digitales.

- Programacién basica de autématas: lenguajes y
procedimientos.

Principios y aplicaciones de sistemas

automatizados en edificaciones:

- Evolucion de los sistemas automatizados en
edificaciones.

- Cableados hacia los programadores: Estructura
y caracteristicas de equipos y elementos de

las opiniones de los demas.

Tomar en cuenta los factores y situaciones de
riesgo, previo a la realizacion de trabajos de
automatismos y tableros eléctricos de control.

Ser minucioso en la elaboracion de la
documentacién técnica para la construccién de
automatismos.

Ser metddico al revisar la programacién de
micro controladores y autdmatas programables
dedicados al control de automatismos.

Manejar con cuidado los instrumentos de
medida, equipos y herramientas utilizadas en el
trabajo.

Tomar todas las medidas de seguridad en las
operaciones de diagndstico y mantenimiento de
automatismos y tableros de control.

Usar ropas y equipos de proteccién personal
para trabajos de automatismos eléctricos.
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automatizacion.
- Entradas y salidas analégicas y digitales.

Mando y regulacion de motores eléctricos:

- Constitucion de sistemas de mando vy
regulacion: Principios basicos.

- Dispositivos de mando y regulacidn.

- Elementos de control: Relés y contactores.

- Elementos de proteccion.

- Elementos de medida.

- Interpretacion de esquemas de automatismos

eléctricos.

Arranque de maquinas eléctricas.

Variacion de velocidad de maquinas eléctricas

de CCy CA.

Tecnologia neumatica:

Fundamentos del aire comprimido.
Generacion de aire comprimido.
Tratamiento de aire comprimido.
Actuadores neumaticos.

Valvulas neumaticas y electro neumaticas.
Elementos de regulacién y control.
Accesorios neumaticos.

- Circuitos neumaticos y electro neumaticos.
Software de simulacion.

Tecnologia Hidraulica:
- Fundamentos del aceite como fluido de trabajo.
- Centrales hidraulicas.
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Tratamiento del aceite.

Actuadores hidraulicos.

Valvulas y electrovalvulas hidraulicas.
Elemento de control y regulacién hidraulicos.
Accesorios hidraulicos.

Circuitos hidraulicos y electrohidraulicos.
Software de simulacion.

Sensores:

- Tipologia: inductivos, movimientos, capacitivos
Opticos, PNP, NPN.

- Caracteristicas técnicas.

- Conexionado.

Tableros eléctricos:

- Tipologia 'y caracteristicas: Campos de
aplicacion.

Envolventes y materiales auxiliares.
Interpretacion de planos de montaje vy
conexionado.

Mecanizado de envolventes.

Montaje y conexionado de elementos.

Verificacion de equipos con electrénica digital
microprogramable:

- Esquemas y documentacion técnica.

Protocolos de verificacion.

Secuencias y fases de verificacion.

Herramientas y equipos de medida.
Procedimientos de medida de niveles de voltaje
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y calidad de Ila alimentaciéon. Parametros
caracteristicos.

- Verificacion de niveles de sefial en puntos de
test.

- Elaboracion de informes técnicos.

- Protocolos de identificacion y almacenado de
equipos verificados.

Técnicas de mantenimiento de equipos con

electronica digital microprogramable:

- Mantenimiento: Tipos y caracteristicas.
Documentacion técnica. Equipos y
herramientas. Planificacion del mantenimiento
preventivo. Plan de intervencién. Organizacion
del puesto de trabajo.

- Procedimientos de comprobacién: Inspeccién
visual, limpieza de equipos. Alimentacién,
refrigeracion de equipos, cableado y sistemas
de conexién. Elementos de seguridad vy
protecciones.

- Comprobacion de parametros caracteristicos y
puntos de test: Procedimientos de sustitucion y
prueba de componentes. Procedimientos de
ajuste del equipo. Elaboracién de informes vy
documentacion.

- Gestion de residuos.

Actualizacion y configuracion de equipos con
electrdnica digital microprogramable:
- Documentacion técnica.
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Plan de intervencidon y plan de gestion de
residuos.

Herramientas y equipos de medida.
Procedimientos de actualizacién de tarjetas y
maodulos.

Actualizacién de firmware.

Protocolos para la instalacion y sustitucion de
componentes.

Procedimientos de pruebas y ajustes.
Elaboracion de informes.

Gestion de residuos.

Duracion: 144 horas pedagdgicas
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c) FORMACION Y ORIENTACION LABORAL -FOL

Objetivo: Relacionar los conceptos concernientes a seguridad industrial, calidad, relaciones en el equipo de trabajo e insercidn laboral, con situaciones
reales de trabajo que se presentan cotidianamente en tareas de instalacion y mantenimiento de sistemas eléctricos de baja tension y maquinas

eléctricas de hasta 1 KW.

CONTENIDOS

Procedimientos

Hechos y conceptos

Actitudes, valores y normas

SEGURIDAD EN LA INDUSTRIA

- Detectar las situaciones de riesgo mas
habituales en el ambito laboral, que puedan
afectar a su salud, y aplicar las medidas de
proteccion y prevencion correspondientes.

- Identificar en la normativa vigente, los derechos
y deberes mas relevantes del empleado y de la
empresa, en materia de seguridad y salud
laboral relativa al sector de equipos e
instalaciones eléctricas en BT.

- Relacionar los medios y equipos de seguridad
empleados en el montaje y mantenimiento de
equipos e instalaciones eléctricas con los
riesgos que se pueden presentar en el
desarrollo del trabajo.

- Revisar y evaluar casos de accidentes reales
ocurridos en las empresas del sector del
montaje y mantenimiento de equipos e
instalaciones  eléctricas, identificando vy
describiendo los factores de riesgo y las

SEGURIDAD EN LA INDUSTRIA

Planes y normas de seguridad e higiene:

- Politica de seguridad en las empresas.

- Normativa vigente sobre seguridad e higiene en
el sector de montaje y mantenimiento de
equipos e instalaciones eléctricas.

- Normas sobre limpieza y orden en el entorno
de trabajo y sobre higiene personal.

Factores y situaciones de riesgo:
- Riesgos mas comunes en el sector de montaje y
mantenimiento de equipos e instalaciones

eléctricas.
- Métodos de prevencion.
- Medidas de seguridad en el montaje,

preparaciéon de maquinas y mantenimiento.
- Primeros auxilios.

Medios, equipos y técnicas de seguridad:
- Ropas y equipos de proteccién personal en
instalaciones eléctricas.

- Actuar con conciencia de seguridad dentro de
los estandares vy normas previstas,
manteniendo una postura preventiva durante el
desarrollo de su trabajo.

- Tomar en cuenta los factores y situaciones de
riesgo, previo a la realizacién de trabajos
encomendados.

- Ser exigente en la aplicacién de las normas de
seguridad y salud laboral durante el desarrollo
de las actividades en comendadas.

- Manejar con cuidado los instrumentos de
medida, equipos y herramientas utilizadas en el
trabajo.

- Usar ropas y equipos de proteccion personal

para trabajos en instalaciones, equipos y
maquinas eléctricas.
- Tener conciencia de calidad técnica vy

ambiental, demostrando interés por mejorar el
producto final de su trabajo.
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medidas que hubieran evitado el accidente.

- Aplicar, en situaciones simuladas, técnicas de
primeros auxilios en el lugar del accidente,
observando los manuales, instrucciones vy
normas correspondientes.

CALIDAD

- Revisar los distintos modos de actuacién de las
entidades nacionales competentes en materia
de calidad industrial.

- Describir la estructura procedimental vy
documental de un plan integral de calidad.

- Utilizar las diferentes técnicas de identificacion
de las caracteristicas que afectan a la calidad y
los problemas asociados.

- Describir las principales técnicas que se utilizan
para la mejora de la calidad.

- Proponer un sistema y plan de calidad aplicable
a una pequeia empresa del sector de equipos e
instalaciones eléctricas en BT.

RELACIONES EN EL EQUIPO DE TRABAJO

- Analizar situaciones conflictivas que se originan
en el entorno de un grupo de trabajo vy
seleccionar el método pertinente para su
resolucion.

- Seiiales y alarmas.

- Equipos contra incendios.

- Técnica de manejo de equipos.
- Trabajo en altura.

Situaciones de emergencia:
- Técnicas de evacuacion.

- Extincidn de incendios.

- Traslado de accidentados.

CALIDAD

Calidad y productividad:

- Conceptos fundamentales.

- Calidad de disefio y de conformidad.
- Fiabilidad.

- Sistema de calidad.

Politica industrial sobre calidad:

- Soporte basico y agentes asociados al
perfeccionamiento de la infraestructura de
calidad.

- Plan Nacional de Calidad Industrial vigente.

Gestion de la calidad:

- Planificacion.

- Organizacion y control.

- Proceso de control de calidad.

Caracteristicas de la calidad:

- Mostrar interés e iniciativa por la busqueda de
soluciones ante problemas concretos.

- Desarrollar una actitud de seguridad y gusto por
el trabajo bien hecho en el desarrollo de las
actividades emprendidas.

- Atender con disciplina las normas y reglas
preestablecidas para el cumplimiento de sus
obligaciones, en beneficio propio y del grupo de
trabajo.

- Demostrar respeto y consideracion debida
hacia las otras personas, hacia una idea, con
una actitud de didlogo y apertura a las
opiniones ajenas.

- Mostrar predisposicién para el trabajo en
equipo, con actitud tolerante y receptiva ante
las opiniones de los demas.

- Asumir las tareas encomendadas con
responsabilidad, manifestando rigor en su
planificaciéon y desarrollo.

- Demostrar compromiso y eficiencia en las
obligaciones contraidas, con espiritu de trabajo
y colaboracion.

- Mantener actitudes de
compaferismo.

solidaridad vy

- Mostrar interés por conocer las oportunidades
de insercion laboral en el campo de

30




- Moderar reuniones de trabajo aplicando
técnicas que propicien la participacion vy
colaboracidn de los integrantes del equipo.

- Analizar el proceso de motivacion,
relacionandolo con su influencia en el clima
laboral.

INSERCION LABORAL

- Diferenciar las formas y procedimientos de
insercién en la realidad laboral como trabajador
por cuenta ajena o por cuenta propia.

- Interpretar el marco legal del trabajo y
distinguir los derechos y obligaciones que se
derivan de las relaciones laborales.

- Orientarse en el mercado de trabajo,
identificando sus propias capacidades e
intereses y su proyeccion profesional.

Factores que identifican la calidad.
Técnicas de identificacion y clasificacion.
Evaluacion de factores.

Dispositivos e instrumentos de control.

- Técnicas estadisticas y graficas.

Proceso en estado de control:

- Causas de la variabilidad.

Control de fabricacidon por variables y atributos.
Control de recepcion.

Tendencias.

Fiabilidad de proveedores.

Costo de la calidad:

- Clases de costo de la calidad.

- Costos de calidad evitable e inevitable.
- Errores y fallos.

RELACIONES EN EL EQUIPO DE TRABAJO

Negociacion y solucion de problemas:

- Concepto, elementos y estrategias de
negociacion.

- Proceso de resolucién de problemas.

- Métodos mas usuales para la resolucion de
problemas y la toma de decisiones en grupo.

Equipos de trabajo:
- Visién del individuo como parte del grupo.
- Tipos de grupos y de metodologias de trabajo

instalaciones, equipos y maquinas eléctricas o
de seguir estudios de nivel superior en carreras
afines.

- Valorar el «lugar/Rol» que puede ocupar en una
empresa del sector eléctrico.

- Reconocer la importancia de la insercién en la
realidad laboral como trabajador por cuenta
propia.

- Ser flexible y adaptarse a los cambios en el
entorno de trabajo.
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en grupo.

- Aplicacién de técnicas para la dinamizacién de
grupos.

- La reunién como trabajo en grupo. Tipos de
reuniones.

La motivacion:

- Definicion de la motivacion.

- Descripciéon de las principales teorias de la
motivacion.

- El concepto de clima laboral.

INSERCION LABORAL

Legislacion y relaciones laborales:
Derecho laboral. Normas fundamentales.
La relacién laboral.

Modalidades de contratacion.
Suspensidn y extincién.

Seguridad Social y otras prestaciones.
Organos de representacion.

Convenio colectivo.

Negociacion colectiva.

Salud laboral y medioambiental.

Orientacion e insercidn socio-laboral:
El mercado laboral.

Estructura.

Perspectivas del entorno.

El proceso de busqueda de empleo.
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Fuentes de informacion.

Mecanismos de oferta-demanda y seleccion.
Recursos de auto-orientacion.

Andlisis y evaluacién del propio potencial
profesional y de los intereses personales.
Elaboracion de itinerarios formativos
profesionalizadores.

La toma de decisiones.

Duracion: 144 horas pedagégicas
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d) FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO -FCT

Objetivo:

Realizar operaciones de montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tensién y maquinas eléctricas de hasta 1 KW en centros de

trabajo, a partir de la interpretacidn de la informacidn técnica de las mismas, en condiciones de seguridad y calidad.

CONTENIDOS

Procedimientos

Hechos y conceptos

Actitudes, valores y normas

- Identificar la estructura organizativa de la
empresa, diferenciando el rol que cumple cada
una de las areas funcionales.

- Describir el proceso de gestion del almacén de
la empresa, identificando los instrumentos
técnicos utilizados.

- Participar en operaciones de montaje de
instalaciones de enlace e interior utilizadas en
los edificios, asi como de instalaciones
singulares de telefonia, intercomunicacién,
megafonia, antenas, seguridad y energia solar
foto voltaica.

- Participar en tareas de instalacién, ensayo y
mantenimiento de  maquinas eléctricas
estaticas y rotativas de hasta 1 KW de potencia.

Informacion de la empresa:

- Areas funcionales, productos y/o servicios que
presta.

- Organizacioén del trabajo.

- Comunicacion de resultados.

Gestion de almacén:

- Control de existencias.
Hojas de pedido
componentes.
Recepcidén de materiales.

Verificacién de pedidos.

Ubicacidn fisica de materiales y componentes.

de materiales

y de

Instalaciones eléctricas de baja tension en
edificios:

Instalaciones de antenas.
Instalaciones de telefonia
intercomunicacion y megafonia.
Instalaciones de energia solar fotovoltaica.
Instalaciones de sistemas de seguridad anti
robo y sistemas contra incendio.

interior,

Asumir las tareas encomendadas
responsabilidad, manifestando rigor
planificacién y desarrollo.

con

en su

Actuar con conciencia de seguridad dentro de
los estandares vy normas previstas,
manteniendo una postura preventiva durante el
desarrollo de su trabajo.

Desarrollar una actitud de seguridad y gusto por
el trabajo bien hecho en el desarrollo de las
actividades emprendidas.

Mostrar interés e iniciativa por la busqueda de
soluciones ante problemas concretos.

Demostrar respeto y consideracién debida
hacia las otras personas, hacia una idea, con
una actitud de didlogo y apertura a las
opiniones ajenas.

Mostrar predisposicién para el trabajo en
equipo, con actitud tolerante y receptiva ante
las opiniones de los demas.

Mantener actitudes de solidaridad vy
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Instalaciones automatizadas eléctricas.
Redes eléctricas de distribucién.
Centros de transformacion.
Instalaciones de enlace.

Instalacion, ensayos y mantenimiento de

maquinas eléctricas:

- Transformadores.

- Mdquinas eléctricas rotativas de corriente
continua (CC).

- Mdquinas eléctricas rotativas de corriente
alterna (CA).

- Servomotores y motores pasé a paso.

Normas de seguridad e higiene:

- Medios de proteccion personal: Identificacion y
utilizacion.

- Comportamientos preventivos.

compaferismo.

Ser flexible y adaptarse a los cambios en el
entorno de trabajo.

Ser exigente en la aplicacién de los planes vy
normas de seguridad e higiene establecidas en
talleres del centro de trabajo.

Tomar en cuenta los factores y situaciones de
riesgo, previo a la realizacién de las tareas
encomendadas en el centro de trabajo.

Manejar con cuidado los instrumentos de
medida, equipos y herramientas utilizadas en el
trabajo.

Usar ropas y equipos de proteccion personal
para trabajos en instalaciones, equipos y
maquinas eléctricas.

Duracion: 160 horas
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MALLA CURRICULAR

ASIGNATURAS

HORAS PEDAGOGICAS

1° afo 2° aiio 3° afo
Matematica 5 4 3
Fisica 3 3 2
Quimica 2 3 2
2 Biologia 2 2 2
E
8 Historia 3 3 2
o Educacion para la Ciudadania 2 2
o
2 Filosofia 2 2
o
|°_‘ Lengua y Literatura 5 5 2
Inglés 5 5 3
Educacion Cultural y Artistica 2 2
Educacidn Fisica 2 2 2
Emprendimiento y Gestién 2 2 2
Horas pedagodgicas semanales 35 35 20
i HORAS PEDAGOGICAS
MODULOS FORMATIVOS
12 Ao 22 Ao 32 Ao
< Instalacidn de Servicios Especiales en Edificios 6
o
3 Instalaciones Automatizadas Eléctricas 6
= Instalaciones de Enlace y Centros de 5
> Transformacion
‘8 Mantenimiento de Mdaquinas Eléctricas 6
<§t Electrotecnia 4 2 2
o Instalaciones Eléctricas de Interior 4 2
E Automatismos y Tableros Eléctricos 4
Formacidn y Orientaciéon Laboral - FOL 2 2
Horas pedagodgicas semanales 10 10 25
Formacidn en Centros de Trabajo - FCT 160*
TOTAL HORAS PEDAGOGICAS SEMANALES 45 45 45

Se desarrollara de acuerdo con los lineamientos establecidos en la Guia para la implementacion
del médulo de Formacién en Centros de Trabajo, emitido por la Direccién Nacional de
Bachillerato.
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RECOMENDACIONES METODOLOGICAS PARA LA ENSENANZA-APRENDIZAJE

1. Estrategia: Desarrollar la estrategia en funcion de:

- Las competencias a desarrollar.
- Las expectativas y caracteristicas de los participantes.

2. Plan de la unidad de trabajo: Elaborar el Plan de la Unidad de Trabajo sobre el proceso
de formacidon por competencias, identificando una secuencia basada en el enfoque
pedagdgico y la metodologias de ese enfoque:

PROCESO DE

FORMACION ENFOQUE PEDAGOGICO ENFOQUE METODOLOGICO
PORCOMPETENCIAS
a. Actividades | - Introduccién y motivacion: | - Deteccion de conocimientos
iniciales. permiten situar al estudiante | previos: encuesta, sondeo,

ante la realidad del
aprendizaje con una actitud
positiva.

Deteccién de conocimientos
previos: facilita al profesor el
conocimiento de las ideas
previas del estudiante.

observacion, evaluacion.

- El estudiante debera preparar los
temas, previa su asistencia a las
sesiones, de acuerdo a la
asignacion programada para cada
sesion.

b. Actividades de | - Construccion de los perfiles | - Seleccién de tareas y funciones

demostracion de | de aprendizajes significativos | relacionadas entre si.

competencias. junto a los participantes. - Establecer un intercambio de
- Comprension y | opiniones sobre las competencias
determinacién del perfil de | relacionadas a los temas tratados
competencias. en clase.

- Realizar consultas puntuales sobre
las competencias utilizando
fuentes bibliograficas.

c. Actividades de | - Desarrollo de capacidades de | - Orientacién y guia sobre los
desarrollo de | los participantes. procedimientos a seguir en el

competencias.

Desarrollo y consolidacion
para facilitar la asimilaciéon y
el afianzamiento de los
conocimientos tanto tedricos
como practicos.

Facilitar el recuerdo de lo
aprendido, ayudando a
aquellos estudiantes que
tienen  dificultades, por
cuestiones de experiencia
previa, nivel de madurez,
etc.

El estudiante deberd utilizar

desarrollo de las tareas que asume
cada participante.

Establecer un intercambio de
opiniones sobre los temas
tratados, siendo obligacion de los
estudiantes traer preparados los
temas correspondientes a cada
sesion.
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varias fuentes bibliograficas

para realizar los trabajos

enviados fuera de clase.
d. Actividades de | - Modificacién de las | - Integracion y correlacién entre los
integracién. capacidades en el | aprendizajes previos y aprendidos.

desempefio (destrezas, | - Experiencia de transformacion de

conocimientos y actitudes). practicas (integraciéon y desarrollo

- Ampliacién de | de capacidades).

profundizacién que facilite

avanzar en las competencias

ya adquiridas.

- El estudiante analiza vy

reflexiona sobre articulos de

interés referentes al tema.
e. Actividades de | - Relacion y aplicacién de las | - Evaluacion de las tareas vy
aplicacion y | capacidades aprendidas. funciones aprendidas, por cuenta
evaluacion. - Actividades de | propia 'y por  aplicaciones

autocomprobacién para que | Observables.

el estudiante pueda verificar | - Elaboracion ~ de  proyectos vy

de forma auténoma si sus| emprendimientos.

conocimientos se  estan

adquiriendo de  manera

adecuada.
f. Actividades | - Actividades prdcticas que | - Realizar practicas de:
especificas de | faciliten el aprendizaje de | « Moddulo 1: Instalacion vy
aplicacién y | procedimientos y de mantenimiento de  servicios
evaluacion de los | habilidades o destrezas. especiales en el entorno de

modulos asociados
a las Unidades de
Competencia.

Relacién y aplicacién de las

capacidades aprendidas para

realizar las siguientes tareas:

« Instalaciones y
mantenimiento de
servicios especiales en el
entorno de edificaciones.

« Automatismos.

o« Enlace en tableros de
distribucién de baja
tension.

« Instalaciones, ensayos y
mantenimiento de
maquinas eléctricas
estdticas y rotativas de
hasta 1 KW.

edificaciones.

« Moédulo 2: Instalaciones
eléctricas convencionales vy
automatizadas en el entorno de
edificaciones.

o« Mddulo 3: |Instalaciones de
enlace en tableros de
distribucién de baja tensién en
edificaciones.

« Modulo 4: Instalaciones, ensayos
y mantenimiento de mdquinas
eléctricas estaticas y rotativas de
hasta 1 KW de potencia.

- Seguimiento y evaluaciéon de las
capacidades en el ambito de los
modulos asociados a las unidades
de competencia:
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» Capacidad de Planeamiento.

« Capacidad de Transferencia de
Aprendizaje.

» Capacidad de tomar decisiones.

« Capacidad de Investigacion.

o Capacidad de resolucién de
problemas.

« Capacidad para la elaboracién de
proyectos de instalaciones
eléctricas.

Utilizar los siguientes principios

metodoldgicos para el aprendizaje

y la evaluacion:

« La demostracion.

« La exposicion.

« El trabajo dirigido a actividades
auténomas.

« Desarrollo de proyectos vy/o
emprendimientos.

g. Actividades
especificas de
aplicacion y

evaluacion de los
modulos  basicos
transversales.

- Actividades practicas:
facilitan el aprendizaje de
procedimientos, habilidades
y destrezas.

- Relacion y aplicacion de las
capacidades aprendidas para
realizar, las siguientes tareas:
« Analizar circuitos

eléctricos, magnéticos vy
electrénicos  basicos, vy
realizar las medidas de las
magnitudes asociadas a
dichos circuitos

« Configurar, instalar 'y
mantener instalaciones
eléctricas de interior.

« Analizar, configurar vy
mantener automatismos
eléctricos y realizar
pequefios programas para
el control de autdmatas
programables.

Realizar prdcticas supervisadas
dentro de un laboratorio técnico
didactico sobre:

« Circuitos eléctricos, magnéticos y
electrénicos basicos.

« Configurar, instalar y mantener
instalaciones eléctricas de
interior.

o Automatismos  eléctricos vy
programas para el control de
autématas programables y micro
controladores.

Seguimiento y evaluacién de las

siguientes capacidades en el

ambito de los modulos

transversales:

» Capacidad de Planeamiento.

» Capacidad de Transferencia de
Aprendizaje.

» Capacidad de Investigacion.

» Capacidad de resolucién de
problemas.

o Capacidad de elaboraciéon de
proyectos de electrdnica.
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Utilizar los siguientes principios

metodolégicos para el aprendizaje

y la evaluacién:

« La practica.

« La demostracion.

« La exposicion.

« El trabajo dirigido a actividades
auténomas.

« El desarrollo de proyectos.

h. Actividades | - Relacionar y aplicar las | - Realizar estudio de casos sobre
especificas de | capacidades aprendidas para | seguridad industrial, calidad,
aplicacién y | realizar practicas de | relaciones laborales e insercion
evaluacion de | formaciéon laboral en el | laboral.
practicas de | campo de: - Seguimiento y evaluacién de las
formacion laboral. « Seguridad industrial. siguientes capacidades
« Calidad. relacionadas con el ambito del
e Relaciones laborales. trabajo:
« Insercion laboral. « Capacidad de Transferencia de
Aprendizaje.
« Capacidad de Investigacion.
e Capacidad de resolucién de
problemas.
- Utilizar los siguientes principios
metodolégicos para el aprendizaje
y la evaluacién:
« La priactica.
¢ La exposicidn.
o El estudio de casos.
e El trabajo dirigido a actividades
auténomas.
i Actividades | - Relacionar y aplicar las | - Seguimiento y evaluacién de las
especificas de | capacidades aprendidas para | siguientes capacidades en el
aplicacion y | realizar tareas de montaje y | ambito de la formaciéon laboral,
evaluacion de | mantenimiento de | relacionadas a seguridad, calidad y
practicas en | instalaciones eléctricas de | relaciones laborales dentro del
centros de trabajo. baja tensién y de mdquinas | ambito del trabajo:
eléctricas de hasta 1 KW, en | « Capacidad de Planeamiento.
escenarios reales de trabajo, | * Capacidad de Investigacion.
interpretando la informacién | « Capacidad ~de  resolucion  de
técnica de los mismos, problemas.
utilizando los instrumentos | ° Capacidad  de elaboracién  de
proyectos.

de medida y herramientas en
condiciones de calidad,
fiabilidad y tiempo
adecuado.
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3.

Consideraciones generales para el aprendizaje: Considerar otras estrategias que

promueven el aprendizaje de competencias:

Se deben establecer métodos y procedimientos que permitan sistematizar todo el
proceso formativo; desde la identificacidon de las necesidades de aprendizaje individual u
organizacional, hasta la evaluacién del desarrollo y resultados de la actividad o programa
de actividades formativas.

Para que exista aprendizaje es preciso conocer el nivel de competencia del estudiante,
Sus conocimientos previos y sus expectativas.

Crear un entorno de aprendizaje que promueva la curiosidad, la investigacién, la
aplicacion practica, asi como la reflexidon, evaluacién y el debate sobre la practica
profesional.

El aprendizaje de ser:

« Practico, ajustado a las necesidades del estudiante.

« Progresivo, partiendo de lo que se domina hasta alcanzar las competencias definidas
en los objetivos.

« Variado, mediante la utilizaciéon de diferentes técnicas y recursos y la variacion de
actividades practicas.

« De forma grupal, validando la acumulacién de experiencias individuales y colectivas,
asi como los diferentes puntos de vista ante determinados planteamientos.

4. Principios metodoldgicos para el aprendizaje:

La demostracidn.

La exposicion.

El trabajo dirigido a actividades autéonomas.

Desarrollo de proyectos y/o emprendimientos.

Visitas para que los estudiantes conozcan de cerca la realidad de los diferentes tipos de
empresas involucradas en servicios de montaje y mantenimiento de instalaciones
eléctricas de baja tension y de maquinas eléctricas de hasta 1 KW.

Pasantias.

5. Acciones metodoldgicas:
La eleccidon de las acciones o tareas a desarrollar no debe ser arbitraria. Distinguiremos
también entre diferentes tipos de tareas para la formacién:

Introduccidon-motivacion: Permiten situar al estudiante ante la realidad del aprendizaje
con una actitud positiva.

Deteccidon de conocimientos previos: Facilitan al profesor el conocimiento de las ideas
previas del estudiante.

De desarrollo y consolidacion: Facilitan la asimilacion y el afianzamiento de los
conocimientos tanto tedricos como practicos.

De refuerzo: Facilitan el recuerdo de lo aprendido y ayudan a aquellos estudiantes que
tienen dificultades, por cuestiones de experiencia previa, nivel de madurez, etc.

De ampliacién o profundizacidn: Facilitan avanzar en competencias ya adquiridas.
Actividades practicas: Facilitan el aprendizaje de procedimientos y de algunas
habilidades o destrezas practicas.

Actividades de autocomprobacion: Permiten al estudiante verificar de forma auténoma
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si sus conocimientos se estdn adquiriendo de manera adecuada.
Articulos de interés: Ayudan a que el estudiante analice y reflexione sobre articulos
referentes al tema tratado.

6. Métodos y técnicas:

Investigacion: Permite acrecentar o profundizar los conocimientos.

Organizacion: Consiste en trabajar sobre hechos conocidos, ordenando las actividades
para que exista eficiencia en lo que se va a realizar.

Transmisién: Transmite conocimientos, procedimientos, actitudes, es el intermediario
entre el docente y el estudiante en la accién educativa.

Estudio de casos: Se utiliza para el desarrollo de aprendizajes mediante el analisis de
casos reales o simulados.

Resolucién de ejercicios y problemas: Ayuda a ejercitar, ensayar y poner en practica los
conocimientos previos.

Aprendizaje basado en problemas: Desarrollo de aprendizajes activos a través de la
resolucién de problemas.

Aprendizaje orientado a proyectos: Realizacidon de un proyecto para la resolucién de un
problema, aplicando habilidades y conocimientos adquiridos.

Aprendizaje cooperativo: Desarrollo de aprendizajes activos y significativos de forma
cooperativa.

Contrato de aprendizaje: Desarrollo del aprendizaje auténomo.

Simulacidn: Recrea situaciones o establece la factibilidad de algo.

Foro: Discusiéon grupal sobre un tema, hecho o problema, coordinada por el docente
para obtener opiniones, llegar a conclusiones y establecer enfoques.

7. Parametros de evaluacion por criterios:

Trabajo de investigacidn, trabajos individuales y grupales.

Trabajos autonomos (proyectos, practicas pre-profesionales, ensayos, estudio de casos,
etc.)

Prueba de evaluacion de Competencias Genéricas de Dominio, (evaluacién de
especialistas en la materia).

Prueba de evaluacion de Competencias Especificas de Dominio (evaluacién de
especialista en la materia).

Examen.
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