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ACUERDO Nro. MINEDUC-ME-2015-00147-A

AUGUSTO X. ESPINOSA A.
MINISTRO DE EDUCACION

CONSIDERANDO:

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina‘“lcue:
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacién, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, en su articulo 77 establece entre las
atribuciones de los Ministros de Estado y de las maximas autoridades de las instituciones del
Estado, elDictar los correspondientes reglamentos y demas normas secundarias necesarias para
el eficiente, efectivo y econémico funcionamiento de las instituciones”;

Que el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado, dispone que cuarifio..la
conveniencia institucional lo requiera, los méaximos personeros de las instituciones del Estado
dictaran acuerdos, resoluciones u oficios que sean necesarios para delegar sus atribuciones”;

Que el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva en su articulo 55,
establece que las atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades de la Administracion
Puablica Central e Institucional seran delegables a las autoridades u 6rganos de menor jerarquia
excepto las que se encuentran prohibidas por Ley o por decreto;

Que dentro de las atribuciones del Ministro de Educacion establecidos en el Art. 14 del Acuerdo
Ministerial No. 020-12 de 25 de enero de 2012, se expide el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio de Educacién, le corresponde expedir normas de
acuerdo con la constitucién y la LOEI, asi como delegar atribuciones en el nivel que creyere
conveniente; y,

Quees deber de esta Cartera de Estado, garantizar la eficacia y eficiencia de las acciones técnicas y
administrativas en las diferentes instancias del sistema educativo del pais.

En uso de las atribuciones que le confieren los articulos 154, numeral 1, de la Constitucion de la
Republica del Ecuador; 22, literales t) y u), de la Ley Organica de Educacion Intercultural, 17 y 55
del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva; y, 14 literal k) del
Estatuto Orgénico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de Educacion,

ACUERDA:

Articulo 1.- DELEGAR a las maximas autoridades de los Viceministerios de Educacién y Gestién
Educativa asi como las Coordinaciones Generales, Subsecretarias, Direccion Nacional de
Comunicacion, Gerentes Institucionales y Gerentes de Proyecto de Inversion de Planta Central, a
mas de las atribuciones y obligaciones contempladas en el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio de Educacién expedido mediante Acuerdo Ministerial
No. 020-12 de 25 de Enero de 2012; dentro del ambito de su competencia, previo cumplimiento y
apego a la legislacién vigente, autorizar la suscripcién y pago de viaticos, subsistencias,
movilizaciones, horas suplementarias y extraordinarias que correspondan al personal que se
encuentre vinculado a su cargo, sea bajo la competencia de dichas unidades administrativas o de sus
respectivas direcciones técnicas o nacionales.
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Articulo 2.- DELEGAR a los Gerentes de Proyectos de Inversion e Institucionales, Directores
Nacionales y a la Direccion Nacional de Comunicacion Social, a mas de las atribuciones vy
obligaciones contempladas en el Estatuto Organico de Gestién Organizacional por Procesos del
Ministerio de Educacién expedido mediante Acuerdo Ministerial No. 020-12 de 25 de Enero de
2012; dentro del ambito de su competencia, previo cumplimiento y apego a la legislacién vigente,
aprobar las solicitudes de viaticos, subsistencias, movilizaciones, horas suplementarias y
extraordinarias asi como los permisos, vacaciones, licencias y comisiones de servicios que
correspondan al personal que se encuentre vinculado a su cargo, sea bajo la competencia de dichas
unidades administrativas o de sus respectivas direcciones técnicas o nacionales.

Articulo 3.- Los/las delegados/as, estaran sujetos a lo que establece el articulo 59 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva; y es asi que en todo acto que ejecuten
o adopten en virtud de este Acuerdo haran constar expresamente esta circunstancia y seran
consideradas como emitidas por la maxima autoridad. Sin perjuicio de lo dicho, si en ejercicio de
su delegacion violaren la ley o los reglamentos o se aparten de las instrucciones que recibieren, los
delegados seran personal y directamente responsables tanto civil, administrativa y penalmente por
sus decisiones, acciones y omisiones con relacién al cumplimiento de la delegacion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- A mas de la atribucion establecida en el presente Acuerdo Ministerial, la
Coordinacién General de Secretaria General, continuara suscribiendo y aprobando las solicitudes e
informes de viaticos, subsistencia, movilizaciones remuneraciones, sueldos, salarios, honorarios,
horas suplementarias y extraordinarias, permisos, vacaciones, licencias y comisiones de servicios y
otros similares del personal que integran el Despacho Ministerial, incluyendo a asesores, cuerpo de
seguridad y administrativo existente, conforme lo establece el Acuerdo Ministerial No. 0132-13-A
de 20 de mayo de 2013. Adicionalmente, la Coordinacién General de Secretaria General aprobara y
autorizara los pago de movilizacién, viaticos, subsistencia, remuneraciones, sueldos, salarios,
honorarios, horas suplementarias y extraordinarias y otros similares de la Direccion Nacional de
Comunicaciéon Social, Direccién Nacional de Auditoria Interna y Gerentes de Proyectos de
Inversion e Institucionales.

En razén de la presente delegacion, lo dispuesto en el literal b) del articulo 7 del Acuerdo
Ministerial No. 0371-13 de 03 de octubre de 2013, deréguese la parte referente a la autorizacién de
pago de viaticos, subsistencias, horas suplementarias y extraordinarias, la que se regird a lo
dispuesto en el presente Acuerdo.

SEGUNDA.- A mas de las atribuciones establecidas en el presente Acuerdo Ministerial y en el
Acuerdo Ministerial No. 0132-13-A de 20 de mayo de 2013, los Viceministerios de Educacion y
Gestion Educativa, aprobaran las solicitudes e informes de movilizacion, viaticos, subsistencia,
remuneraciones, sueldos, salarios, honorarios, horas suplementarias y extraordinarias, permisos,
vacaciones, licencias y comisiones de servicios y otros similares de los/las Subsecretarios/as que
conforman el Viceministerio que dirigen; ademas, autorizardn los pagos correspondientes de
movilizacién, viaticos y subsistencia de los/las Subsecretarios/as bajo su dependencia.

TERCERA.- A mas de las atribuciones establecida en el presente Acuerdo Ministerial y en el
Acuerdo Ministerial No. 0132-13-A de 20 de mayo de 2013, las Coordinaciones Generales de
Planificacion, Asesoria Juridica, Gestion Estratégica, Secretaria General y Administrativa
Financiera suscribirdn, autorizaran y aprobaran las solicitudes e informes de movilizacién, viaticos
y subsistencia que las mismas generen, asi como autorizaran el pago correspondiente.

CUARTA.- A mas de las atribuciones establecida en el presente Acuerdo Ministerial y en el
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Acuerdo Ministerial No. 0132-13-A de 20 de mayo de 2013, la Direccion Nacional Administrativa,
continuara suscribiendo las solicitudes e informes de movilizacién, viaticos, subsistencia,
remuneraciones, sueldos, salarios, honorarios, horas suplementarias y extraordinarias y otros
similares de los trabajadores regidos bajo el régimen de Cédigo de Trabajo de la Planta Central,
ademas, aprobara y autorizara el pago correspondiente de movilizacién, viaticos, subsistencia,
remuneraciones, sueldos, salarios, honorarios, horas suplementarias y extraordinarias y otros
similares de los trabajadores de Cédigo de trabajo que se encuentran en el Distributivo de
Remuneracioes de la Planta Central.

QUINTA.- Encarguese a la Coordinacion General Administrativa y Financiera a través de la
Direccion Nacional de Talento Humano la emision de las politicas y directrices para la ejecucion de
este tipo de actividades y las correspondientes autorizaciones y pagos.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- El presente Acuerdo Ministerial serd puesto en conocimiento de los sefiores Contralor
General del Estado, Procurador General del Estado y Secretario General de la Administracion
Publica.

SEGUNDA - El presente Acuerdo Ministerial entrar4 en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dado en Quito, D.M. , a los 15 dia(s) del mes de
Septiembre de dos mil quince.
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