
No. Área o dependencia Meta Objetivo Plazo Responsable
1.017 informes sobre fusiones en base al ordenamiento de la oferta educativa
fiscal.

31/12/2015

1017 informes sobre rutas de transporte para las Unidades Educativas
nuevas o repotenciadas en base al ordenamiento de la oferta educativa fiscal. 31/12/2015

135 reprogramaciones validadas para garantizar un adecuado nivel de
ejecución

31/12/2015

40% presupuesto comprometido respecto al presupuesto vigente de inversión 31/12/2015

90% ejecución presupuestaria de los proyectos de inversión 31/12/2015

11 programaciones revisadas para postulación en el SIPeIP 31/12/2015

Nombre de la Institución Pública
6) Parámetros Aplicables a la información de Planificación Institucional

A. Metas y objetivos de unidades administrativas
Fecha de publicación: 04 de febrero 2015

1 DIRECCIÓN NACIONAL DE
PLANIFICACIÓN TÉCNICA

MARIO JAVIER ROMÁN LEÓN

Incrementar la calidad de la oferta educativa fiscal MEDIANTE
procesos de ordenamiento y estandarización de la oferta educativa,
y racionalización de los recursos del sistema educativo fiscal.

Incrementar el nivel de ejecución de los planes operativos y
proyectos institucionales MEDIANTE el seguimiento al cumplimiento
de la programación presupuestaria aprobada y sobre la base de los
reportes de la Dirección de Seguimiento y Evaluación11 programaciones revisadas para postulación en el SIPeIP 31/12/2015

95% ejecución presupuestaria - Inversion 31/12/2015
126 sesiones de trabajo y talleres de asesoramiento técnico 31/12/2015
10 proyectos nuevos o actualizados presentados en formato SENPLADES
para aprobación

31/12/2015

0,78% de presupuesto asignado a proyectos de innovación y desarrollo (I +
D)

31/12/2015

13 capacitaciones a funcionarios de la Dirección de Planificación Incrementar las capacidades técnicas del equipo MEDIANTE la
aplicación de un plan de capacitación

31/12/2015

100% publicaciones de estadística educativas. Incrementar el acceso a la información educativa MEDIANTE la
publicación periódica de estadísticas e indicadores

31/12/2015

100% capacitaciones recibidas. Fortalecer las competencias de los funcionarios MEDIANTE
capacitaciones continuas.

31/12/2015

12 instrumentos internacionales de cooperación suscritos. 31/12/2015

14 informes de seguimiento a los compromisos de cooperación. 31/12/2015

6 documentos de participación en espacios multilaterales. 31/12/2015

30 participaciones del MINEDUC en espacios de cooperación Sur-Sur.

Incrementar la participación del Ministerio de Educación en espacios
internacionales de cooperación Sur-Sur para el desarrollo y fomento
de política educativa MEDIANTE la asesoría y el seguimiento a los
compromisos adquiridos por parte de la institución.

31/12/2015

1 informes enviados a la UNESCO
Incrementar la participación del Ecuador como estado miembro de la
UNESCO en las acciones y actividades MEDIANTE la gestión de la
Comisión Nacional Ecuatoriana de la UNESCO (COMINAL).

31/12/2015

1 DIRECCIÓN NACIONAL DE
PLANIFICACIÓN TÉCNICA

MARIO JAVIER ROMÁN LEÓN

Incrementar el nivel de ejecución de los planes operativos y
proyectos institucionales MEDIANTE el seguimiento al cumplimiento
de la programación presupuestaria aprobada y sobre la base de los
reportes de la Dirección de Seguimiento y Evaluación

Incrementar la asistencia técnica a las instancias del MINEDUC para
la presentación y gestión de planes y proyectos que garanticen
servicios educativos de calidad MEDIANTE la socialización de guías
e instrumentos y la capacitación respectiva.

2 DIRECCIÓN NACIONAL DE ANÁLISIS E
INFORMACIÓN EDUCATIVA GALO MAURICIO LÓPEZ LINDAO

3
DIRECCIÓN NACIONAL DE

COOPERACIÓN Y ASUNTOS
INTERNACIONALES

ALIA HASSAN

Incrementar las relaciones de cooperación internacional alineadas a
las políticas educativas nacionales MEDIANTE el análisis de las
necesidades institucionales, la identificación de los actores de la
cooperación y la concreción de los instrumentos de cooperación
pertinentes.

Incrementar el uso eficiente del presupuesto de inversión
MEDIANTE la implementación de procesos de monitoreo periódico a
los proyectos del MinEduc

DIRECCIÓN NACIONAL DE
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN4 FANNY YANZA

1 informes enviados a la UNESCO
Incrementar la participación del Ecuador como estado miembro de la
UNESCO en las acciones y actividades MEDIANTE la gestión de la
Comisión Nacional Ecuatoriana de la UNESCO (COMINAL).

31/12/2015

4 Informes de Seguimiento a la Inversión 31/12/2015

10% proyectos de inversión en riesgo: con esta meta se pretende disminuir el
porcentaje de poyectos que se encuentren en riesgo (periodicamente no
supere el 10% de proyectos en riesgo)

31/12/2015

2 informes de seguimiento y evaluación a los objetivos del desarrollo del
milenio

31/12/2015

12 reportes de seguimiento de los indicadores de las metas institucionales 31/12/2015

12 reportes de cumplimiento de visitas y compromisos ejecutados en
instituciones educativas por parte de los Padrinos institucionales

31/12/2015

11 rankings generados sobre la atención a supervisiones ejecutivas en
territorio

31/12/2015

11 ranking de cumplimiento de información generado a partir de la matriz de
territorialización

31/12/2015

7% personal con nombramiento 31/12/2015

0,03 Índice de rotación de nivel operativo (meta varía según el periodo) 31/12/2015

0,02 Índice de rotación de nivel directivo (meta varía según el periodo) 31/12/2015

15% funcionarios capacitados 31/12/2015

100% cumplimiento de la inclusión de personas con capacidades especiales
(el 100 % corresponde al faltante de personas por ser incluidas) 31/12/2015

100% pisos o áreas que cuentan con carteleras instaladas
Incrementar el acceso a la información oportuna y efectiva al
personal de planta central MEDIANTE la dotación de carteleras en el
MinEduc

31/12/2015

3
DIRECCIÓN NACIONAL DE

COOPERACIÓN Y ASUNTOS
INTERNACIONALES

ALIA HASSAN

6 DIRECCIÓN NACIONAL
ADMINISTRATIVA MARIA EUGENIA AGUIRRE

5 DIRECCIÓN NACIONAL DE TALENTO
HUMANO PETITA VILLACRÉS

Incrementar el uso eficiente del presupuesto de inversión
MEDIANTE la implementación de procesos de monitoreo periódico a
los proyectos del MinEduc

Incrementar la eficiencia de la gestión institucional MEDIANTE
procesos de seguimiento a las intervenciones del Ministerio de
Educación

DIRECCIÓN NACIONAL DE
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN4 FANNY YANZA

Incrementar el número de servidores Clasificados MEDIANTE la
aplicación del Manual de Descripcion, Valoracion y Clasificacion de
Puestos del Ministerio de Educación

100% pisos o áreas que cuentan con carteleras instaladas
Incrementar el acceso a la información oportuna y efectiva al
personal de planta central MEDIANTE la dotación de carteleras en el
MinEduc

31/12/2015

100% dependencias que utilizan el SADCOP para la gestión de suministros Incrementar la eficiencia en la gestión de suministros MEDIANTE la
implementación del sistema de suministros SADCOP 31/12/2015

100% parqueaderos internos dotados con nuevas señales de circulación y
movilización

Reducir los riesgos de accidentes demtro del parqueadero interno
del MinEduc MEDIANTE la implementación de señalización y
mecanismos de control de velocidad

31/12/2015

100% alcance de la meta de ejecución presupuestaria a nivel de UDAF. 31/12/2015

100% presupuesto comprometido respecto al codificado en el año 31/12/2015

9 cursos y talleres impartidos
Incrementar el proceso de desconcentración administrativa
MEDIANTE la implementación de normas y procesos de
capacitación en territorio

31/12/2015

100% acciones emprendidas por la Dirección Nacional de Gestión de Cambio
de Cultura Organizacional 31/12/2015

100% acciones emprendidas por el Comité de Ética Institucional 31/12/2015

100% procesos implementados de Gobierno de TI
Incrementar la alineación estratégica de TI a los planes
institucionales y gubernamentales MEDIANTE la implementación de
Gestión de Tecnologías, basados en el Marco de Gobierno de TI

31/12/2015

90% disponibilidad de los Servicios de TI 31/12/2015

90% incidentes de seguridad informática resueltos con éxito 31/12/2015

6 DIRECCIÓN NACIONAL
ADMINISTRATIVA MARIA EUGENIA AGUIRRE

7 DIRECCIÓN NACIONAL FINANCIERA MARCO HERRERA GALLARDO

Incrementar el porcentaje de ejecución del presupuesto de las
unidades desconcentradas MEDIANTE la correcta aplicación de las
leyes y normativas en base a las reales necesidades institucionales

8 DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE CAMBIO
Y CULTURA ORGANIZACIONAL IVÁN ALEJANDRO VINELLI LARREA

9
DIRECCIÓN NACIONAL DE

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN
Y COMUNICACIONES

CARMITA ELIZABETH VARELA
BOLAÑOS

Incrementar la eficiencia en la gestión institucional del MinEduc
MEDIANTE la implementación de estrategias de gestión de cambio
orientadas a una cultura de excelencia.

Incrementar la calidad de los servicios de TI MEDIANTE la
implementación de mejores prácticas en las operaciones y diseño de
los servicios de TI, que permita brindar un servicio continuo, seguro,
eficaz y eficiente90% incidentes de seguridad informática resueltos con éxito 31/12/2015

95% Incidentes Internos y Externos Atendidos a través del Centro de
servicios

Incrementar la capacidad de los procesos de gobierno y gestión de
TI MEDIANTE la implementación de un Marco de Gobierno de TI a
nivel institucional, que permita ofrecer servicios seguros y de calidad
que aporten valor al Ministerio de Educación.

31/12/2015

84 procedimientos desarrollados socializados y aplicados por el personal en
sus roles y funciones asignadas

Incrementar las capacidades y eficiencia del Talento Humano y los
recursos financieros de TI MEDIANTE la ejecución de planes de
capacitación para el desarrollo de las competencias y habilidades de
los funcionarios de la Dirección Nacional de Tecnologías de la
Información y Comunicaciones.

31/12/2015

25% servicios mejorados incluidos en la carta de servicios institucionales 31/12/2015

30% procesos sustantivos mejorados 31/12/2015

100% análisis y seguimiento de procesos a nivel desconcentrado 31/12/2015

100% capacitaciones realizadas de gestión por procesos 31/12/2015

100% cumplimiento de estándares 31/12/2015

100% avance del proceso de validación de instrumentos técnicos y
metodológicos correspondientes al manual de asesoría.

Incrementar el nivel de implementación del sistema y modelo de
asesoría a la gestión educativa para los procesos desconcentrados
MEDIANTE el manual de asesoría y bitácora electrónica.

31/12/2015

60% avance del diseño e implementación de la bitácora electrónica. 31/12/2015

50% cobertura de la asesoría a las instituciones educativas fiscales. 31/12/2015

9
DIRECCIÓN NACIONAL DE

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN
Y COMUNICACIONES

CARMITA ELIZABETH VARELA
BOLAÑOS

Incrementar la calidad de los servicios de TI MEDIANTE la
implementación de mejores prácticas en las operaciones y diseño de
los servicios de TI, que permita brindar un servicio continuo, seguro,
eficaz y eficiente

10 DIRECCIÓN NACIONAL DE
ADMINISTRACIÓN DE PROCESOS DANIEL EDUARDO VASCO VITERI

11 DIRECCIÓN NACIONAL DE ASESORÍA
A LA GESTIÓN EDUCATIVA LUNA MENDIETA GALO ANDRES

Incrementar la eficiencia operacional del MINEDUC MEDIANTE la
implementación del modelo de gestión de procesos

Incrementar el nivel de aplicación de los estándares de gestión
educativa MEDIANTE, la elaboración, actualización e
implementación del PEI, la Autoevaluación Institucional, el Plan de
mejora y el Código de Convivencia.

50% cobertura de la asesoría a las instituciones educativas fiscales. 31/12/2015
50% instituciones educativas fiscales que han elaborado el proceso de
Autoevaluación Institucional.

31/12/2015

50% instituciones educativas que han elaborado documento de Plan de
mejora

31/12/2015

50% instituciones educativas que han elaborado el código de convivencia 31/12/2015

50% instituciones educativas que han registrado el Proyecto Educativo
Institucional en el Distrito correspondiente.

31/12/2015

1.392 Instituciones Educativas fortalecidas en la aplicación de las
disposiciones emitidas por el MINEDUC. 31/12/2015

1.276 Instituciones Educativas participantes durante el fortalecimiento de los
procesos. 31/12/2015

1.176 Informes de las Auditorias Educativas ejecutadas 31/12/2015

100% verificación del correcto uso de la normativa aplicable en los procesos
de constitución y registro de directivas.

Incrementar el control en el proceso de constitución y registro de las
Organizaciones sin fines de lucro MEDIANTE la verificación
constante del correcto cumplimiento de la normativa.

31/12/2015

100 % Verificación del cumplimiento de la normativa aplicable en las IE
particulares y fiscomisionales del país.

Incrementar el cumplimiento de la normativa por parte de las IE
particulares y fiscomisionales del país MEDIANTE la verifcación en
territorio.

31/12/2015

166.000 estudiantes titulados con Registro Único Estudiantil
Incrementar los niveles de cumplimiento del proceso de Registro
Único Estudiantil en el Ecuador MEDIANTE aplicativos informáticos y
normativa legal.

31/12/2015

100% estudiantes que reciben el título de bachiller oportunamente

Incrementar la entrega oportuna de títulos a estudiantes que han
aprobado el tercer año de bachillerato de todos los establecimientos
educativos en el Ecuador MEDIANTE aplicativos informáticos y
vigilancia del cumplimiento de la norma legal vigente

31/12/2015

12 DIRECCIÓN NACIONAL DE AUDITORÍA
A LA GESTIÓN EDUCATIVA

BARBARITA ELIZABETH DONOSO
ROSERO

13 DIRECCIÓN NACIONAL DE PERSONAS
JURIDÍCAS SIN FINES DE LUCRO VIVIANA VICTORIA MUÑOZ JIMÉNEZ

11 DIRECCIÓN NACIONAL DE ASESORÍA
A LA GESTIÓN EDUCATIVA LUNA MENDIETA GALO ANDRES

Incrementar el nivel de aplicación de los estándares de gestión
educativa MEDIANTE, la elaboración, actualización e
implementación del PEI, la Autoevaluación Institucional, el Plan de
mejora y el Código de Convivencia.

Incrementar el Sistema de Auditoría a la Gestión Educativa
MEDIANTE el Fortalecimiento a los directivos de las IE y servidores
públicos de los niveles desconcentrados en la aplicación de
disposiciones emanadas por órganos competentes de seguimientos
de control en la consecución de las políticas educativas vigentes en
el seguimiento a los procesos de formación de nuevos Auditores
Educativos.

14 DIRECCIÓN NACIONAL DE
REGULACIÓN DE LA EDUCACIÓN JAVIER ANDRES ORTIZ CARRILLO

15 DIRECCIÓN NACIONAL DE
BACHILLERATO

MARIA LORENA ANDRADE
GAVILANEZ

Incrementar la matrícula en el nivel de Bachillerato con criterios de
equidad e inclusión MEDIANTE el fortalecimiento de la gestión
técnica - administrativa de los niveles desconcentrados y de las
instituciones educativas que ofertan Bachillerato.

100% estudiantes que reciben el título de bachiller oportunamente

Incrementar la entrega oportuna de títulos a estudiantes que han
aprobado el tercer año de bachillerato de todos los establecimientos
educativos en el Ecuador MEDIANTE aplicativos informáticos y
vigilancia del cumplimiento de la norma legal vigente

31/12/2015

0,747 Tasa neta de asistencia a Bachillerato 31/12/2015

0,052 Tasa de abandono escolar en 1º de Bachillerato 31/12/2015

24 Unidades Educativas de producción constituídas 31/12/2015

12 Unidades Educativas de Producción funcionando 31/12/2015

1 figura profesional ajustada de acuerdo a las áreas 31/12/2015

4 reportes de monitoreo realizados en las instituciones educativas
intervenidas

Incrementar la ejecución del proceso de monitoreo, seguimiento,
control, evaluaciòn y retroalimentaciòn a la implementación del
Bachillerato General Unificado, MEDIANTE la aplicación de
instrumentos técnicos a la gestión de las instituciones educativas en
coordinaciòn con los niveles desconcentrados.

31/12/2015

1 polìtica aplicada en el nivel de bachillerato Incrementar políticas educativas de fortalecimiento del BGU,
MEDIANTE estrategias de intervención permanente.

31/12/2015

100% avance en la elaboración de lineamientos del modelo de atención de
calidad en Educación Especial e Inclusiva.

31/12/2015

10.000 personas con discapacidad en edad escolar (3 A 17 años) atendidas
en el Sistema Educativo Nacional.

31/12/2015
16 DIRECCIÓN NACIONAL DE

EDUCACIÓN ESPECIAL E INCLUSIVA VERÓNICA SANDOVAL

17 DIRECCIÓN NACIONAL DE
EDUCACIÓN INICIAL Y BÁSICA MARÍA VERÓNICA CHAVEZ

14 DIRECCIÓN NACIONAL DE
REGULACIÓN DE LA EDUCACIÓN JAVIER ANDRES ORTIZ CARRILLO

15 DIRECCIÓN NACIONAL DE
BACHILLERATO

MARIA LORENA ANDRADE
GAVILANEZ

Incrementar la cobertura y atencion de estudiantes con necesidades
educativas especiales en Instituciones educativas del paìs
MEDIANTE un sistema de infraestructura adecuada que mejore la
calidad educativa.

Incrementar la cobertura de atención en educación inicial y general
básica en los territorios, MEDIANTE la organización, implementación
y monitoreo del servicio de educación inicial y educación general
básica.

Incrementar la matrícula en el nivel de Bachillerato con criterios de
equidad e inclusión MEDIANTE el fortalecimiento de la gestión
técnica - administrativa de los niveles desconcentrados y de las
instituciones educativas que ofertan Bachillerato.

10.000 personas con discapacidad en edad escolar (3 A 17 años) atendidas
en el Sistema Educativo Nacional.

31/12/2015

433.668 niños y niñas de 3 y 4 años matriculadas en educación inicial. 31/12/2015

8.000 instituciones educativas del donde se imparte educación inicial 31/12/2015
1.000 instituciones educativas públicas que ofertan Educación Inicial, que han
recibido material didáctico, equipos antropométricos y juegos recreativos
exteriores

31/12/2015

234.370 personas matriculadas en 1º de educación básica 31/12/2015

1.047.194 personas matriculadas en 2º, 3º y 4º, de educación básica 31/12/2015

809.911 personas matriculadas en 5º, 6º y 7º de educación básica 31/12/2015

864.536 personas matriculadas en 8º, 9º y 10º de educación básica 31/12/2015

0,903 Tasa neta de asistencia a Educación General Básica Media (9 a 11
años) 31/12/2015

0,868 Tasa neta de asistencia a Educación General Básica Superior (12-14
años) 31/12/2015

0,049 Tasa de abandono escolar en Octavo (8vo.) de educación básica
general 31/12/2015

35.500 personas atendidas en la Educación Básica Flexible Extraordinaria 31/12/2015

0,068 Tasa de analfabetismo de la etnia indígena de 15 a 49 años 31/12/2015

0,053 Tasa de analfabetismo de la etnia montubio de 15 a 49 años 31/12/2015

16 DIRECCIÓN NACIONAL DE
EDUCACIÓN ESPECIAL E INCLUSIVA VERÓNICA SANDOVAL

17 DIRECCIÓN NACIONAL DE
EDUCACIÓN INICIAL Y BÁSICA MARÍA VERÓNICA CHAVEZ

Incrementar la cobertura y atencion de estudiantes con necesidades
educativas especiales en Instituciones educativas del paìs
MEDIANTE un sistema de infraestructura adecuada que mejore la
calidad educativa.

Incrementar la cobertura de atención en educación inicial y general
básica en los territorios, MEDIANTE la organización, implementación
y monitoreo del servicio de educación inicial y educación general
básica.

18
DIRECCIÓN NACIONAL DE

EDUCACIÓN PARA PERSONAS CON
ESCOLARIDAD INCONCLUSA

ELSA JOSEFA PEZO ORTIZ

Incrementar el Plan Nacional de Educacion Flexible Extraordinaria
para el subnivel de Educaciòn Bàsica Superior dirigido a personas
de 17 años de edad y màs que no tuvieron la oportunidad de hacerlo
en su debido tiempo o no lo concluyeron MEDIANTE la aplicaciòn de
adaptaciones curriculares, sistema modular (mòdulos 5,6 y 7)
fortalecimiento al talento humano, capacitaciòn, seguimiento, control,
evaluaciòn y acreditaciòn.0,053 Tasa de analfabetismo de la etnia montubio de 15 a 49 años 31/12/2015

4.000 personas atendidas con el bachillerato intensivo

Incrementar la oferta educativa de bachillerato intensivo dirigido a
jóvenes y adultos de 21 a 30 años de edad MEDIANTE la aplicación
de módulos (8,9 y 10), fortalecimiento al talento humano,
capacitación, seguimiento, evaluación y acreditación, (Convenio
entre el MINEDUC- FE Y ALEGRIA-SECAP)

31/12/2015

19 DIRECCIÓN NACIONAL DE
OPERACIONES Y LOGÍSTICA

100% personas beneficiarias de la comunicad educativa reciben los recursos
educativos al inicio del año escolar.

Incrementar los niveles de coordinación de acuerdo al nuevo modelo
de gestión administrativa descentralizada que demanda la
distribución de los recursos educativos MEDIANTE el mejoramiento
de canales eficientes de comunicación, planificación conjunta y
ampliación del sistema de información con la entrega de módulos,
capacitación continua a todos los involucrados en los procesos y
reducción de tiempos de ejecución de cada eslabón en el ciclo
logístico

31/12/2015 FEDERICO BASTIDAS LOPEZ

100 establecimiento existentes atendidos en mantenimientos
Incrementar la atención en infraestructura educativa MEDIANTE
mantenimiento a la inversión que realizarán las Coordinaciones
Zonales

31/12/2015

50 establecimiento existentes repotenciados

Incrementar la atención en infraestructura educativa MEDIANTE la
planificación, diseño, supervisión, remodelación y fiscalización a la
inversión que realizarán las Coordinaciones Zonales
(Repotenciaciones)

31/12/2015

24 Unidades Educativas del Milenio construidas Incrementar la atención en infraestructura educativa MEDIANTE la
construcción de UEM

31/12/2015

21 DIRECCIÓN NACIONAL DE GESTIÓN
DE RIESGOS

180 capacitaciones impartidas a la comunidad educativa en gestión de
riesgos

Incrementar las capacidades de todos los actores de la comunidad
educativa y su resiliencia frente amenazas de origen natural
MEDIANTE formativas, institucionalización de practicas de gestión
de riesgos en las instituciones educativas y el equipamiento mínimo
en situaciones de emergencia.

31/12/2015 MAURICIO ALEJANDRO CARVAJAL
BALLESTEROS

18
DIRECCIÓN NACIONAL DE

EDUCACIÓN PARA PERSONAS CON
ESCOLARIDAD INCONCLUSA

ELSA JOSEFA PEZO ORTIZ

20 DIRECCIÓN NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA FÍSICA JOSÉ DIEGO RAMOS BENALCÁZAR

22
DIRECCIÓN NACIONAL DE

CONVENIOS, CONTRATOS Y
ASESORÍA INMOBILIARIA

CATALINA NATALIA MOSQUERA
JARAMILLO

Incrementar el Plan Nacional de Educacion Flexible Extraordinaria
para el subnivel de Educaciòn Bàsica Superior dirigido a personas
de 17 años de edad y màs que no tuvieron la oportunidad de hacerlo
en su debido tiempo o no lo concluyeron MEDIANTE la aplicaciòn de
adaptaciones curriculares, sistema modular (mòdulos 5,6 y 7)
fortalecimiento al talento humano, capacitaciòn, seguimiento, control,
evaluaciòn y acreditaciòn.

Incrementar la eficiencia en los procesos de contratación pública,
convenios y asesoría inmobiliaria MEDIANTE la elaboración de
pliegos, contratos, convenios e informes jurídicos.

21 DIRECCIÓN NACIONAL DE GESTIÓN
DE RIESGOS

180 capacitaciones impartidas a la comunidad educativa en gestión de
riesgos

Incrementar las capacidades de todos los actores de la comunidad
educativa y su resiliencia frente amenazas de origen natural
MEDIANTE formativas, institucionalización de practicas de gestión
de riesgos en las instituciones educativas y el equipamiento mínimo
en situaciones de emergencia.

31/12/2015 MAURICIO ALEJANDRO CARVAJAL
BALLESTEROS

260 contratos elaborados. 31/12/2015

61 convenios suscritos 31/12/2015

460 procesos precontractuales 31/12/2015

320 Autorizaciones, resoluciones y Acuerdos Ministeriales de los traspasos,
transferencias o donaciones de inmuebles.

31/12/2015

16 informes y criterios jurídicos emitidos. 31/12/2015

36 visitas a territorio. 31/12/2015

48 auditorías realizadas en las Direcciones Distritales a nivel nacional 31/12/2015

40% de juicios y acciones constitucionales a nivel nacional que han sido
asesoradas, controladas y supervisadas.

31/12/2015

144 documentos que se emiten por la coordinación y articulación del
patrocinio institucional con otras instancias gubernamentales y estatales. 31/12/2015

120 Resoluciones emitidos de recursos administrativos. 31/12/2015

33% actualizaciones legales del archivo Incrementar la eficiencia del registro del archivo MEDIANTE la
elaboración del inventario de las gestiones legales existentes

31/12/2015

Incrementar la seguridad jurídica en la actuación del nivel central y
niveles desconcentrados del Ministerio MEDIANTE la absolución
consultas de usuarios internos y externos; y la elaboración de
criterios e informes jurídicos oportunos.

22
DIRECCIÓN NACIONAL DE

CONVENIOS, CONTRATOS Y
ASESORÍA INMOBILIARIA

CATALINA NATALIA MOSQUERA
JARAMILLO

Incrementar la eficiencia en los procesos de contratación pública,
convenios y asesoría inmobiliaria MEDIANTE la elaboración de
pliegos, contratos, convenios e informes jurídicos.

Incrementar la cobertura de consultas en los procesos de
contratación pública a nivel nacional MEDIANTE la coordinación con
otras instituciones.

23 DIRECCIÓN NACIONAL DE
PATROCINIO WILIAM RAMIRO CUESTA LUCAS

24 DIRECCIÓN NACIONAL DE
NORMATIVA JURÍDICO EDUCATIVA BERONICA MARIA REINOSO TIPAN

Incrementar el correcto ejercicio del Patrocinio del estado
MEDIANTE la diversificación de los procesos judiciales y acciones
constitucionales a nivel nacional.

33% actualizaciones legales del archivo Incrementar la eficiencia del registro del archivo MEDIANTE la
elaboración del inventario de las gestiones legales existentes

31/12/2015

80% consultas formuladas por escrito y absueltas a las autoridades,
funcionarios del Ministerio de Educación y unidades misionales, a nivel
central, zonal y distrital

31/12/2015

60 informes de avances para la emisión de Acuerdos de normativa jurídica
educativa

31/12/2015

85 Acuerdos Ministeriales emitidos 31/12/2015

36 compilaciones y difusión de la normativa jurídico educativa 31/12/2015

75 IE que cuenta con equipos Dece 31/12/2015

9 profesionales Dece intervenidos y fortalecidos. 31/12/2015

80.000 estudiantes que intervienen en acciones del Programa de
Participación Estudiantil.

Incrementar el número de estudiantes que intervienen en acciones
de prevención del uso de y consumo de alcohol, tabaco y otras
drogas, MEDIANTE la implementación del Programa de Participación
Estudiantil.

31/12/2015

1.134 puntos de atención de actividades extraescolares implementados 31/12/2015

1 campeonato nacional deportivo ejecutado 31/12/2015

24 eventos realizados 31/12/2015

21.000 alfabetizadas en cursos TIC a través de las aulas tecnológicas
Comunitarias.

31/12/2015

240 recursos digitales publicados. 31/12/2015
27 talleres de socialización, seguimiento y evaluación del uso guiado de
tecnología en el aula.

31/12/2015

Incrementar la seguridad jurídica en la actuación del nivel central y
niveles desconcentrados del Ministerio MEDIANTE la absolución
consultas de usuarios internos y externos; y la elaboración de
criterios e informes jurídicos oportunos.

Incrementar la eficiencia del análisis jurídico MEDIANTE la mejora
del conocimiento de normativa jurídica educativa a través de la
difusión de lo que se hace y a quienes se dirige
Incrementar los DECE en las instituciones educativas con más de
900 estudiantes, MEDIANTE, la conformación de los equipos
completos para contribuir al desarrollo integral de las y los
estudiantes en las IE.

Incrementar el proceso de enseñanza aprendizaje dentro y fuera del
aula, MEDIANTE el desarrollo de las habilidades cognitivas,
técnicas, emocionales y sociales, evidenciando las prácticas
exitosas e innovadoras en las instituciones educativas fiscales.

Incrementar el uso de la tecnología en el aula MEDIANTE la
implementación de recursos didácticos digitales y la metodología de
uso de tecnologías para toda la comunidad educativa

28 DIRECCIÓN NACIONAL DE CARRERA
PROFESIONAL EDUCATIVA PAOLA ALEXANDRA PAZMIÑO

23 DIRECCIÓN NACIONAL DE
PATROCINIO WILIAM RAMIRO CUESTA LUCAS

26 DIRECCIÓN NACIONAL DE
MEJORAMIENTO PEDAGÓGICO SARA IMELDA ANDRADE PALACIOS

27 DIRECCIÓN NACIONAL DE
TECNOLOGÍAS PARA LA EDUCACIÓN LAURA BARBA

24 DIRECCIÓN NACIONAL DE
NORMATIVA JURÍDICO EDUCATIVA BERONICA MARIA REINOSO TIPAN

25
DIRECCIÓN NACIONAL DE

EDUCACIÓN PARA LA DEMOCRACIA Y
EL BUEN VIVIR

VIVIANA SARMIENTO

240 recursos digitales publicados. 31/12/2015
27 talleres de socialización, seguimiento y evaluación del uso guiado de
tecnología en el aula.

31/12/2015

60.000 docentes inscritos para los procesos de recategorización

Incrementar la demanda de recategorización y ascenso dentro del
sistema de escalafón de carrera profesional educativa MEDIANTE la
implementación, monitoreo y mejora del sistema de ascensos de
categorías profesionales, basado en el mérito demostrado

31/12/2015

18.000 docentes que ingresan al magisterio a través de un concurso de
méritos y oposición y adquieren un nombramiento

Incrementar el ingreso de profesionales y especialistas educativos
MEDIANTE la implementación y mejora de los concursos de méritos
y de oposición.

31/12/2015

5.000 docentes en proceso de formación en inducción. Incrementar capacidades y habilidades del docente nóvel
MEDIANTE la aplicación de estrategias y programas de inducción. 31/12/2015

1.000  docentes en proceso de formación y en ejercicio de mentoría.
Incrementar lineamientos para la formación e implementación de la
mentoría MEDIANTE la coordinación con instancias internas del
MInisterio e Instituciones de Educación Superior.

31/12/2015

40 educativos donde se inicia la masificación en la aplicación de la lengua
indigena (aplicación del MOSEIB).

31/12/2015

100% docentes del Sistema de Educación Intercultural Bilingüe que imparte
clase en lengua ancestral.

31/12/2015

135 currículos ajustados, validados y socializados de Educación General
Básica

31/12/2015

2 currículos construídos de EGB 31/12/2015

6 estándares de aprendizaje diseñados y/o revisados por área curricular. 31/12/2015

Incrementar el uso de la tecnología en el aula MEDIANTE la
implementación de recursos didácticos digitales y la metodología de
uso de tecnologías para toda la comunidad educativa

28 DIRECCIÓN NACIONAL DE CARRERA
PROFESIONAL EDUCATIVA PAOLA ALEXANDRA PAZMIÑO

29
DIRECCIÓN NACIONAL DE

FORMACIÓN INICIAL E INDUCCIÓN
PROFESIONAL

JESSICA ORMAZA LIZARZABURO

Incrementar el uso de las lenguas indígenas en los centros
educativos interculturales bilingües, MEDIANTE capacitación a
docentes y administradores educativos del SEIB.

Incrementar la propuesta curricular en los niveles de básica y
bachillerato MEDIANTE la construcción de documentos curriculares
en las diferentes asignaturas.

27 DIRECCIÓN NACIONAL DE
TECNOLOGÍAS PARA LA EDUCACIÓN LAURA BARBA

32 DIRECCIÓN NACIONAL DE
ESTÁNDARES EDUCATIVOS  MARIA ELVIRA AGUIRRE BURNEOIncrementar los estándares de calidad educativa MEDIANTE el

diseño y revisión social y técnica de estándares de aprendizaje.

30
DIRECCIÓN NACIONAL DE

EDUCACIÓN INTERCULTURAL
BILINGÜE

JUAN PEDRO CABASCANGO

31 DIRECCIÓN NACIONAL DE
CURRÍCULO NANCY CARRILLO

6 estándares de aprendizaje diseñados y/o revisados por área curricular. 31/12/2015

6 estándares de desempeño profesional de actores vinculados al sistema
educativo diseñados y/o revisados.

31/12/2015

33 DIRECCIÓN NACIONAL DE
INVESTIGACIÓN EDUCATIVA

5 líneas de investigación educativa definidas por el Mineduc Incrementar la investigación educativa MEDIANTE la definición de
las líneas de investigación del Mineduc

31/12/2015 HILDA JANNET ROSERO GARCIA

100% documentos en general despachados frente a los ingresados
Incrementar el nivel de eficiencia en la atención ciudadana
MEDIANTE la administración documental, aplicación de normas y
procesos idóneos a la función .

31/12/2015

100% cumplimiento del número de Compromisos Presidenciales y
Ciudadanos

Reducir el número de Compromisos Presidenciales y Ciudadanos en
estado Detenido MEDIANTE la gestión pertinente de los mismos con
las instancias relacionadas.

31/12/2015

35 DIRECCIÓN NACIONAL DE
COMUNICACIÓN SOCIAL 11 informes mensuales de la gestión de comunicación

Incrementar el posicionamiento de los temas estratégicos
MEDIANTE la socialización a la comunidad educativa y a la sociedad
en general de temas coyunturales.

31/12/2015 MARIA PORTALANZA ZAMBRANO

Nota: Direcciones Nacionales que tienen a cargo actividades de POA año 2015

Coordinación General de Planificación

34 COORDINACIÓN GENERAL DE
SECRETARÍA GENERAL

SIDNEY TAMARA CARRILLO
CORDERO

Fuente: GPR MINEDUC

32 DIRECCIÓN NACIONAL DE
ESTÁNDARES EDUCATIVOS  MARIA ELVIRA AGUIRRE BURNEOIncrementar los estándares de calidad educativa MEDIANTE el

diseño y revisión social y técnica de estándares de aprendizaje.
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