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De mi consideracion:

Mediante oficio No MINEDUC-CGAF-2013-00452-OF de 29 de mayo del presente afio
(anexo), el Coordinador General Administrativo y Financiero del Ministerio de
Educacion hizo conocer a los Subsecretarios Distritales y Coordinadores Zonales de
Educacion, varios aspectos relacionados con el cumplimiento del Primer Contrato
Colectivo suscrito con el Comité de Empresa Unico de los Trabajadores de Servicios de
esta Secretaria de Estado.

En vista de la inconformidad hecha publica por los dirigentes del Comité de Empresa
Unico de los Trabajadores de Servicios del Ministerio de Educacion, por el
desconocimiento que existiria sobre el tema en varias de las Unidades Administrativas y
Establecimientos Educativos a su cargo, a pesar del envio de la comunicacion
mencionada, imparto las siguientes disposiciones:

El 15 de noviembre de 2011 esta Secretaria de Estado suscribi6 el Primer Contrato
Colectivo del Comité de Empresa Unico de los Trabajadores de Servicios del Ministerio
de Educacion del Ecuador, con vigencia desde el 1 de enero de 2011, que constituye ley
entre las partegazon por la cual es de conocimiento y cumplimiento obligatorio a

nivel de todas las Autoridades del sector Educativo Nacional.

Segun informacion suministrada por los dirigentes del Comité de Empresa Unico de

Trabajadores de Servicios del Ministerio de Educacion, no se estaria observando a nivel
nacional, lo determinado en el articulo 31 de dicho instrumento legal, relacionado con la
concesion de vacaciones, motivo por el cual dispongo su inmediato cumplimiento, en

funcion de lo dispuesto en el referido articulo, especialmente en lo concerniente al tema
de vacaciones acumuladas de afios anteriores.

El articulo 32 del Contrato Colectivo establece que el Ministerio de Educacién aumentara
la remuneracién mensual unificada de cada trabajador amparado en el mismo, conforme
el Acuerdo Ministerial vigente de cada afio, a partir del 1 de enero de 2011. Mediante
Acuerdo No MRL-2012-0076 de 11 de mayo de 2012, el Ministerio de Relaciones
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Laborales establece los techos de negociacién para la suscripcion de contratos colectivos,
con vigencia a partir del 1 de enero de 2012. Una vez que han sido situados los recursos
para este fin, en los presupuestos de cada Entidad Operativa Desconcentrada, dispongo se
realice el pago del retroactivo correspondiente.

El articulo 40 del Contrato Colectivo, establece el compromiso que tiene el Ministerio de
Educacion de entregar ropa de trabajo anualmente a cada trabajador. Para el efecto, en los
presupuestos de las Entidades Operativas Desconcentradas correspondientes al ejercicio
fiscal 2012, se hicieron constar los recursos econOmicos respectivos que permitian
satisfacer dicha obligacion en ese afio. De acuerdo a informacion suministrada por los
dirigentes del Comité de Empresa Unico de Trabajadores de Servicios del Ministerio de
Educacion, existirian Entidades Operativas Desconcentradas que no habrian cumplido
con la misma, razon por la cual conmino a que en el menor tiempo posible se lo haga.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Augusto X. Espinosa A.
MINISTRO DE EDUCACION
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