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Sefiores

SUBSECRETARIOS DE EDUCACION DE LOS DISTRITOS DE GUAYAQUIL
Y METROPOLITANO DE QUITO )

COORDINADORES ZONALES DE EDUCACION

DIRECTORES DISTRITALES B

DIRECTORES PROVINCIALES DE EDUCACION BILINGUE

RECTORES DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS A DISTANCIA
Presente.

De mi consideracion:
PROCEDIMIENTO PARA REGULARIZACION DE EDUCADORES COMUNITARIOS
1. PAGO HASTA MAYO 2013

Con la finalidad de regularizar a las personas que se encuentran colaborando voluntariamente como
educadores comunitarios, se dispone a las Entidades Operativas Desconcentradas (EODs) realicen
por Gltima vez el pago bajo esa modalidad hasta el mes de mayo de 2013.

2. REFORMA WEB FINALIZACION

Hasta el 6 de junio de 2013 los equipos de las Unidades de Gestion Administrativa y Financiera
(UGAFs) elaboraran la reforma, previo el informe técnico de los responsables de educacion Inicial y
de educacion para personas con escolaridad inconclusa de las Subsecretarias de Educacion del
Distrito Metropolitano de Quito y Distrito de Guayaquil y Coordinaciones Zonales, finalizando a todas
las personas que se encuentran registradas en el régimen 3.11 de los distributivos de
remuneraciones mensuales unificadas, EDUCADORES COMUNITARIOS de las EODs de su
jurisdiccion.

Las Subsecretarias de Educacion de los Distritos de Guayaquil y Metropolitano de Quito y
Coordinaciones Zonales, dispondran a sus EODs la aplicacion de los informes emitidos por la
Subsecretaria de Calidad Educativa, para el caso de Educacion Inicial (Anexo 1) y para Educacion a
Distancia (Anexo 2).

3. PROCEDIMIENTO PARA REGULARIZACION
3.1 Educacion Inicial
3.1.1 Responsables de Educacion Inicial

Los Responsables de Educacion Inicial de las Subsecretarias de Educacion del Distrito Metropolitano
de Quito y Distrito de Guayaquil y Coordinaciones Zonales, revisaran y confirmaran en base al
informe mencionado en el punto 2, el detalle de las personas que se encuentran colaborando en el
sistema y que constan como educadores comunitarios en el distributivo de remuneraciones
mensuales unificadas con corte al 31 de mayo de 2013.

Con los datos registrados aplicaran las disposiciones contenidas en el informe técnico emitido por la
Subsecretaria de Calidad Educativa y procederan a regularizar a las personas que se enmarcan en
perfiles de contratacion y jornada laboral de 8 horas diarias y que constan en el distributivo de RMU

-~con corte al 31 de mayo de 2013. Por ningun concepto se incorporara a personas que no estan
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3.1.2 Talento Humano

Los Responsables de Educacion Inicial de las Subsecretarias de Educacion del Distrito Metropolitano
de Quito y Distrito de Guayaquil y Coordinaciones Zonales, una vez que hayan validado y aplicado
las disposiciones sefialadas remitiran a las Unidades de Talento Humano de cada Subsecretaria y
Coordinacion Zonal a efectos de que se emita un informe técnico de situaciéon actual y situacion
propuesta por servidor, especificando la denominacién del puesto y el salario o remuneracion.

Con los listados validados, las Unidades de Talento Humano de las Direcciones Distritales de
Educacion y Direcciones Provinciales de Educacién Bilingle, procederan a suscribir los contratos a
plazo fijo, de conformidad al informe técnico elaborado por la Subsecretaria de Calidad, a partir del
mes de junio de 2013.

Los contratos suscritos debidamente legalizados deberan ser remitidos a los responsables de
elaborar las reformas WEB en las Direcciones Distritales y Direcciones Provinciales de Educacion
Bilingule, para que realicen el respectivo ingreso de estas personas a los distributivos de
remuneraciones mensuales unificadas.

3.1.3 Financiamiento

Los recursos para el financiamiento correspondiente provendran de los presupuestos institucionales
de cada EOD. Cada Subsecretaria Distrital y Coordinacion Zonal efectuara un analisis de los
presupuestos de las EODs bajo su jurisdiccion para, de ser el caso, realizar los traspasos de
recursos entre las mismas. En caso de requerirse recursos adicionales, previa verificacion por parte
de la Direccion Nacional Financiera, éstos seran transferidos desde la Planta Central. De ser
necesario, el Ministerio de Educacién solicitara al Ministerio de Finanzas recursos para incrementar
los presupuestos de cada EOD, que permitira cubrir el financiamiento hasta diciembre del 2013 de
las personas que amerite su regularizacion.

3.1.4 Reforma al presupuesto

Las UGAFs elaboraran las reformas a los presupuestos de las EODs involucradas en este proceso y
trasladaran los recursos que se encuentran ubicados en el item 510232 “Bonificacién para
Educadores Comunitarios Alfabetizadores” al Programa 20 “Educacidn Basica de Primero a Décimo”,
Actividad 001 “Servicios Administrativos”, item 510510 “Servicios Personales por Contrato”.

3.1.5 Equipos de las UGAFs

Los equipos de las UGAFs receptaran los pedidos debidamente legalizados de reformas WEB de las
EODs para el ingreso de las personas que tienen que ser regularizadas en el Distributivo de RMU.

Las reformas validadas por las UGAFs seran remitidas con oficio a la Coordinacion General
Administrativa y Financiera.

3.1.6 Coordinacion General Administrativa y Financiera

La Coordinacion General Administrativa y Financiera a través de la Direccién Nacional Financiera
controlara y confirmara la informaciéon de las personas que constan en las reformas web. Este
proceso debe estar finalizado hasta el 12 de junio de 2013.

3.1.7 Solicitud al Ministerio De Finanzas

Revisada y validada esta informacion la Coordinacién General Administrativa y Financiera solicitara
al Ministerio de Finanzas la aprobacion de las reformas que modifican el distributivo de
IK Jremuneraciones mensuales unificadas. |
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3.2 EDUCACION PARA PERSONAS CON ESCOLARIDAD INCONCLUSA
3.2.1 Responsables de educacién para personas con escolaridad inconclusa

Los responsables de educacion para personas con escolaridad inconclusa de las Subsecretarias de
Educacién del Distrito Metropolitanc de Quito y Distrito de Guayaquil y Coordinaciones Zonales,
revisaran y confirmaran en base al informe mencionado en el punto 2, el detalle de las personas que
se encuentran colaborando en el sistema y que constan como educadores comunitarios en el
distributivo de remuneraciones mensuales unificadas con corte al 31 de mayo de 2013.

Con los datos registrados aplicaran las disposiciones contenidas en el informe técnico emitido por la
Subsecretaria de Calidad Educativa y procederan a regularizar a las personas que se enmarcan en
perfiles de contratacion y jornada laboral de 8 horas diarias y que constan en el distributivo de RMU
con corte al 31 de mayo de 2013. Por ningun concepto se incorporara a personas que no estan
registradas en el distributivo de RMU.

3.2.2 Talento Humano

Los responsables de educacién para personas con escolaridad inconclusa de las Subsecretarias de
Educacion del Distrito Metropolitano de Quito y Distrito de Guayaquil y Coordinaciones Zonales, una
vez que se hayan validado y aplicado las disposiciones sefialadas remitiran a las Unidades de
Talento Humano de cada Subsecretaria y Coordinacion Zonal, a efectos de que se emita un informe
técnico de situacion actual y situacion propuesta por servidor, especificando la denominacion del
puesto y remuneracion.

Con los listados validados, las Unidades de Talento Humano de las EODs procederan a suscribir los
contratos con las personas que colaboran en las unidades o establecimientos de educacién a
distancia, de conformidad con el informe técnico elaborado por la Subsecretaria de Calidad, a partir
del mes de junio de 2013.

Los contratos suscritos debidamente legalizados deberan ser remitidos al responsable de elaborar
las reformas WEB en la EOD para que realicen el respectivo ingreso de estas personas a los
distributivos de remuneraciones mensuales unificadas.

3.2.3 Financiamiento

Los recursos para el financiamiento correspondiente provendran de los presupuestos institucionales
de cada EOD. Cada Subsecretaria Distrital y Coordinacion Zonal efectuard un analisis de los
presupuestos de las EODs bajo su jurisdiccion para, de ser el caso, realizar los traspasos de
recursos entre las mismas. En caso de requerirse recursos adicionales, previa verificacion por parte
de la Direccion Nacional Financiera, éstos seran transferidos desde la Planta Central. De ser
necesario, el Ministerio de Educacion solicitara al Ministerio de Finanzas recursos para incrementar
los presupuestos de cada EOD, que permitira cubrir el financiamiento hasta diciembre del 2013 de
las personas que amerite su regularizacion.

3.2.4 Reforma al presupuesto

Las UGAFs elaboraran las reformas a los presupuestos de las EODs, involucradas en este proceso y
trasladaran los recursos que se encuentran ubicados en el item 510232 “Bonificacion para
Educadores Comunitarios Alfabetizadores” al Programa 21 “Educacién de Octavo a Décimo
Bachillerato”, Actividad 001 “Servicios Administrativos”, item 510510 “Servicios Personales por
Contrato”.
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Los equipos de las UGAFs receptaran los pedidos debidamente legalizados de reformas WEB de las
EODs para el ingreso de las personas que tienen que ser regularizadas en el Distributivo de RMU.

Las reformas validadas por las UGAFs seran remitidas con oficio a la Coordinacion General
Administrativa y Financiera.

3.2.6 Coordinacién General Administrativa y Financiera

La Coordinacion General Administrativa y Financiera a través de la Direccién Nacional Financiera
controlara y confirmara la informacién de las personas que constan en las reformas web. Este
proceso debe estar finalizado hasta el 12 de junio de 2013.

3.2.7 Solicitud al Ministerio De Finanzas

Revisada y validada esta informacion la Coordinacion General Administrativa y Financiera solicitara
al Ministerio de Finanzas la aprobacion de las reformas que modifican el distributive de
remuneraciones mensuales unificadas.

4. CONOCIMIENTO SENOR MINISTRO DE EDUCACION

Una vez cumplidos los procedimientos descritos en los plazos sefalados, la Coordinacién General
Administrativa y Financiera elaborara el informe correspondiente para conocimiento del sefor

Ministro de Educacion, conforme a las disposiciones emitidas en la reunion de trabajo efectuada en
la ciudad de Ibarra el 30 de mayo de 2013.

Atentamente,

Y FINANCIERO
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